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SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD Y SISTEMA DE Ve ·sion:1 CONTROL INTERNO 

DECRETOS 
Fe h a : J u n i o 2 O 1 2 ! ! 

! 1 i ! 

Macroproccso Proceso :::¡. Subproceso 

GESTIÓN 
ESTRATEGICA 

GESTIÓN DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO 
n 

cr STIÓN DE ADMINISTRAdló� i 
MUNICIPAL ! ¡ i 

¡ 
1 ' ; 

1 

acron Nacional inforn cii lal 
ervicios, para la presLl¡1fe_l _ 

i I 
i ! 

I i I 

CONSIDERANDO 

Que, la Oficina Asesora de Planeación y Finanzas del Ministerio de Edu 
asignación de recursos para el componente SGP-Prestación de 
vigencia fiscal, como se detalla a continuación: 

j_ DECl{_ETO_ i\o; ��.1 Q _2 __ 8� __JJ,'t•:CllA: I __ 2 8 _DIC ¿U lb �J. l'A�_ [N_ 'A __ N_ "=-� J�__,i.� 

1054- í! 
i i 
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"POR EL CUAL SE AJUSTA EL PRESUPUESTO DE INGRESOS, SE EFECTUA J CREDITOS 

ADICIONJ\lE� 
1 

Y TRASLADOS El\l EL PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS, RECURSOS l E CAPITAL'/ GASTOS DlE� j 
MUNICIPIO DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA, VIGENCIA FISC u 2016" ! i I 

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SAN JOSÉ DE CÚC UTA, ¡ 11 

En uso d� su� _facult_a�es constitucionales y legales, en especial las con te �idas en el Art.67 y 31f �ej 
la Constitución Pclítica, Ley 136 de 1994, Ley 1551 de 2012 y las conter idas en el Decreto 111 e ¡ 

1996 y el Acuerdo tf042 de 2016 "Estatuto Orgánico de Presupuesto � unicipal y sus Entidad�1� ! j 

Descentralizadas", y j I 
:t 

! ·¡ 
j I 
i 

Entidad territorial: 

Recursos asignados SGP 

Que, 

Distribución 233,681,412,ff( i 
- 1 -- - , r: 1 1 k I 

-���-u_r�-�-� ��-t�����--�-� 
P _-_ SG 

P-oo_s���-1-�--��_i� -�onec�i-�i��� 
-·- __ ¡ _ -· � 3�'. �-�9 ,G?_s}tI I 

Documento técnico DN P - SGP-007-2016 - Población atendida PA 1 2 588 763 kkh I ····-·· --·-----···--···-·-····------------·----------�---·-·------··------- --1-------�-- ' - __ j ! l. ¡ 
D�-=-�ment�-�éc_n�c�-�NP - SG:-o_o_�_-20�--Ajus��oblación atend� �a I ll? 1 

-�:�gu�;en_�:--t�=�::.�N 
P ��GP-���-2016 

Complemento -lncentiv is 
1 7331043,bf� 1 

Documento técnico DN P - SGP-01.0-2016 aj�;-�p - �-blación atendí a 
1 ! 1 b j 

y complemento 1 ! ! ! 1 DoCLI mento téc�;-;:-;;;_ S-;�o;; :;�,-:-;;�-;��::nto I lIT j 
I i i } i .t 

de �onformidad con I�. antes asignado =. 1� Dir_ección d_e lnve �iones �el Depart�1°; �hHI 
Nacional de Planeación Nacional, el M1n1sler10 de Educac on Nacional realizo l1osi 
desembolsos í:ll Municipio de San José de Cúcuta de la siguiente n aner a: 1 i I 
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GESTIÓN 
ESTRATl:GICA 

Macroproc:eso 

DECRETO 

SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD Y SISTEMA DE V sion:1 
CONTROL INTERNO 

DECRETOS 
Fe ha: Junio 2012 

GESTIÓN DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO G STJÓN DE ADMINISTRACIÓN 
MUNIC!PAL 
Subproceso 

RELACIÓN GIROS SGP PRESTACIÓN DEL SEHVICIO VIGENCIA 2 16-CUCUTA 

1 
1 APOHTE AP RTE TOTAL GIRO 

Mes l FUNCIONAMIENTO I PATRONAL DO ENTE PRESTACION DEL 
--·----·-----,�-·-··-----·-··--·--·· --- SERVICIO I CSF i SSF F 

Enero ···-- ·······------·-·--·-----:--14�sii4-65,0-68°I i23-S,940,26.7.--------859 308,282T 17,608,713,617 . -···· ····-·-····-· -·---······ ······-··----·---·------··----·-------- --·----------··¡--·- ----····-·-·--·--· • - �:::�º · - -· - · · .. -··--i---}::��::�j!:i�:-:- �:!ci�:�!�:��� ¡·-··--- :�: 6��:�!� !---�;:���:�!�:�;� 
Giro d�cut���;:,t·� s'Gf)QQ7�-PAE·¡-·····2:ss8:7-6'i_"84'ij"-·· -·--·····-·---º-¡----� ---·a··¡---·2,588,763:843 
Al;�i1· -· · - -- ··· ----·-·-·· ·-------,----¡5�12i)is9-:s4of2�os6,603:s63T gss s1a·,4ii!- 19,196,633,821 
Anticipo de r,;1�yo ·-·-·-·· ..... ! .. -- 1;i'54,G5-6,-79il ·- ... . .. ... . ...... ,. 'o"i . - -- ---·-- o"¡··· 'i,is.4�656,793 
M avo . - . . - .. - .. ¡-··-·· - 8,4 2·9:-cJ·9·4,-48-4T2,086,603)i63T-- . 9-8_8 sjq�4i"3"'' 'ii,.S04-,i6s.,765 
Junio iricl-�y;·iñceñti�o·s-po·r· -¡-· "i6>Ú=i2, 734:s72f2,086,603,863i 988 570,418; 19,537:9os"_'s"s'i .. . ... --····-··--··-----·-·--·-··-·--:-------·· -· ·-··- ···-·-·--¡----·--- .... --·-·--··¡··---· ·-·-· ·······------·--·;·-······ ··--··········· 
Anticipo julio - prima ¡ O O O! • O ... --·· -- ·-- ···------ ·--- 

-.-------··----···-···----···1----- 
·--·· ··-··-···¡-·-- ---- ... ··--·-----,--·. ---------------··---- 

Julio ¡ 16,410,245,853 1,547,423,254 ¡ 545 110,480; 18,502,779,587 .......... - - - . --·-· ·-- . - - . ··- - . - '-------- ·-·---·· .. ··-------- ---·------- - ···- ··--·--·-·1-· ----·-·--- -·· --··--··-· . . .. .. ···- -· --·- -· ·- -- . 
Agosto i 15,091,564,587 l 1,877,543,840 888 225,360 j 17,857,333,787 
Septiembre . 

J 

16,450,826,457 1,868,153,622] 877 653,742 j 19,196,633,821 

Oc_tubre ···-- j� 16,523,774,017 .. __ 1,787,324,012 j 885 535,792_!19,196,633,821_ 

Noviembre · Í 23,044,374,724 ! 2,714,399,185 j 885 535,792 I 26,644,309,701 . - -·· . -· . ··--··· --.--····· •--··. ------- .. �---·, -�-··-····· ----------·---- -- - . -------¡--· -------- --· 
Anticipo diciembre 1 4,111,447,394 I O l O 1 4,111,447,394 
oici;mb;c� - ----- -- . ·1-. ·11: 464 ,934-i16·1 i 7-1�,399�i86-¡ __ ··· .. 905 85·2,-425r ··;_·s:o-85�·i·86�·�-;;- 
Total vi¡;-cncia prestación i l 1 1 

servicio ! 198,540,4G9,090 ! 24,4�.J0,193,S91 I 10,65 ,750,086 \ 233,G81,412, 767 
FUENTE: OFICll�A OE PLJ\NE/\CIÓN Y 
rnli\NZ/\S-MEN Total apropiación prestación dul servicio 

Saldo por girar diciembre 201G (CSF y SSF) 

Porcentaje de recursos trans íerldos 

233,681,412,767 
o 

100.00% 

Que, en el valor presupuestado en la actual vigencia por concepto de A artes Patronales fue por la 
suma de $37,403,000,000, incluido el aporte del Docente, siendo el valor re al, el girado á la 
Fiduprevisora, por parte el Ministerio de Educación, la suma de$ 5,140,943,677.00. 

Que, teniendo en cuenta lo anterior, se hace necesario ajustar el Pre rpuesto de Ingresos en el 
componente prestación de servicios con y son situación d fondos en la suma de 
$2,262,056,323.00, de conformidad con lo informado la Oficin, Asesora de Planeación y 
Firianz as del Ministerio de Educación Nacional, el cual no mcdific los montos asignados por 
el DNI) para el componente prestación de servicios, que solo se r 'quiere para el reporte de 
l;:i in formación u través del CHIP, esté acorde con las operaciones eciprocas. 

Que, Así mismo, se requiere adicionar unos reintegros realizados por el Fiduprevisora por valor de 
$156,193,146.72, para completar el pago de la Nómina del Mes e Diciembre del Personal 
Docente y Directivo Docente. 

Que, igualmente se hace necesario efectuar unos traslados presupues les con el fin de apropiar 
recursos que resultaron insuficientes para el pago de la Nóm ria del Personal Docente, 
Directivo Docente y Administrativo del Sector Educación por el m -'S de diciembre, toda vez 
que los recursos con que se financian resultaron insuficientes cor o quiera que el gobierno 
nacional esta año no asignó recursos por complemento de planta ara el Sector Educación. 



Rcpúlllicu de 
Colotnt�i��·-->·ii1j_ �:1�) 

,lii!J 
lllculclia Mii,iicipal tic 

San José ele Cúcuta 

SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD Y SISTEMA DE 
CONTROL 1NTEf<NO 

DECRETOS 

V sion:1 

Fe .ha: Junio 20·12 

GESTIÓN 
ESTRATEGICA 

GESTIÓN DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO G TIÓN DE ADMINISTl�ACIÓl'J 
MUNICIPAL 

DEC:1u:To No: 1 FECI IA: j 2 ¡ PAGINAN": L i 
···"' --.-····-· ··-·--·- -- ·-···-···=:::-:-:------� -�--� -·--�----- -- . - 

Que, al cierre de la vigencia 2015, en la Cuenta Maestra se cuenta co excedentes por valorlde 
$700 millones, por concepto de los recursos del Sistema Gene al de Participaciones. Ios 
cuales se deben apropiar paro el pago ele deudas del régimen subsidiado ocasionado; al 
cierre de la vigencia 201'1, en e! marco ele la Ley 1608 de 2013, ue definió medidas p?ra 
mejorar el flujo de recursos y la liquidez del Sector Salud u travé · del uso de recursos 9ue 
corresponden a saldos o excedentes de cuentas maestras del Réf mcn Subsidiado de Sc.11Ld, 

aportes patronales y rentas cedidas, y precisó los mecanismos pa a el financiamiento de !las 
deudas reconocidas del Régimen Subsidiado de Salud por las e: tidades territoriales en' el 
marco de lo señalado en el articulo 275 de !a Ley 1450 de 2011. 

' 
Que, los recursos acreditar en el presente decreto, se encuentran dis¡ onibles en las respectivas 

cuentas bancarias, conforme al documento expedido conjuntan ente por la Secretaría [de 
, Hacienda y Tesorería Municipal. 

Que, mediante el artículo 4 del Acuerdo IIOLJ6 del 27 de diciembre de · 016, se autorizó i.JI Señor ! 
Alcalde Municipal hasta e! 31 ele diciembre de 2016, para e de manera precisa y 1 

pr otcmpore realice créditos adicionales y traslados en el SECT DE EDUCACION, fuente: j 

S(jP y ajuste el Presupuesto de Ingresos en las transferencias de GP-EDUCACIÓN, con y sin ] 
situación de fondos, conforme a los montos informados por la Of in a Asesora de Plane ación i 
y Finanzas del Ministerio de Educación Nacional y en e! SE TOI\ SALUD acredite los 
excedentes de Régimen Subsidiado, fuente SGP, para dar curnplii rlenro a lo establecidojen ! 
Ley 1608 de 2013. 

Que, en consideración a lo anterior, 

ARTICULO lº 

1 

12 

1213 
121301 

13 

1312 

13120602 
1312060207 

DECRETA: 

Acredítese el cómputo del Presupuesto General de 
del Municipio de San José de Cúcuta, vigencia 
'$B56,193,lli6. 72, según el siguiente detalle: 

/\NE><O - DETALLE DE INGHESOS 

INGRESOS ADMIN!STRACION CENT!rnL 

RECURSOS DE CAPITAL 

REINTEGROS 

De SGP-Educación-Prestacíón de Servicios 

FONDO LOCAL DE SALUD 

RECURSOS DE CAPIT/\L 

SUPEHAVIT r-lSCAL 

De sc;P-Excedcntes Cuenta fvl;wstr,.1 l�égirnen 
Subsidiado Ley 1608 ele 2013 

; j 

Rer tas y Recursos de Capital 
J 

fis 1 2016, en la suma ;de i 

856,193,1LJ6. 72 
156,193.146.72 

156,193,146.7:2 
156,193,146.72 

700,000,000.00 

700,000,000.00 

700,000,000.00 

700,000,000.QO 

TOTAL INGRESOS $856,193,146.72 
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s iori:l 

Fe ha: Junio 2012 

Subproceso 

G <'TIÓN DE AOMINISTRAC!prj-J 
MUNIC!PAL 1 1 ¡ 

Proceso 

ANEXO - GASTOS 

ANEXO - DETALLE DE GASTOS 

GESTIÓN DE Dll�ECCIONAM!ENTO l:STRATEGICO 

DECRETOS 

SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD Y SISTEMA DE V 
COi-JTROL INTERI-JO 

ALCJ\LDIA MUí\JICIPAL Y SUS DEPENDEl'KIAS 

P P.RTICI P 1-\C1or,� ES 

GASTOS DE lí\!VEf{S!Qf,J 

PROGRAM/\ : EDU(:t\CHJf\J 

P.t,RTlC!PACCll.''.:5 

PROGRAMA SALUD PUBLICA 

GASTOS FONDO LOCAL DE SALUD 

FON DO LOCAL DE SALUD 

GASTOS 

GASTOS ADMINISTR/\CION IVlUNICIPAL 

Excedentes Cuenta !VliJcstra Hégirnen Subsidiado-Ley 
de 2013 

ALCALDIA MUNICIPAL Y SUS DEPENDENCIAS 

TOTAL EGRESOS 

Subprograma: REGIJVlEN SUBSIDIADO 

GASTOS ADMINISTn.ACION MUNICIP/-\L 

GASTOS 

Municipio de San José de Cúcuta vigencia fiscal 201G. 

Macroproccso 

GESTIÓN 
ESTRATE:G IC/\ 

Rcpúblíca c!c 

\3230:!.0I 

1323 

132 

1 

14230102 

1323010101 Subprograma: PAGO DE PERSONAL 

132301010101 Personal Docente 

14 

13 

13 

1 

142301021 
14230102105 

132 

l)I,:CIU<:TO --'<'.: .:::-!'..-.� .. _. _ -·- : _1'.·_1,:Ct_lA:_: . . ..... ······-------- ---·· .. '- '��(�1�:�:.'�'.� __ ¡ IJ! ' 
ARTÍCULO 29. Con base en los recursos registrados en el artículo ante or, créase y/o élcredíter�e¡ 

los siguientes rubros en el Presupuesro General de Ga .tos del Municipio de �v;n¡ 

José de Cúcuta, vigencia fiscal de 2016. 11 

! ! 
! i 
11 1 

! 
¡ :l ¡ :j 

856,193,146.bl I . 1 ' ,, 
156,193,146-rt I 
156, 193,14q.!7? ! 

: � i i 
1::iG,193,146 . .72. i 

l3G, !.'J'l,l'!'IJlt I 
., ¡.- , ••• Q" 1 • r.: 2 : i 
.:...:.JO, s.»», .:..f.·hJ.l, :\ 
156,193,145.�� 1 

156,193,146.i72 i 
1 ! ! l 

700,000,000.00 \ 
700,000,00d.�J) l 
iGJ,GOO,DO<¡.�i I 

. ¡ 1 ! 

-�·-,�n t·irv n,�-,.i ¡ J :¡ , ¡_.,., ._.,. n, ._,., .).r ·¡: :. 

1¡11 
700,000,000.pQ I 

! ! : J 

700,000,00ó.bó j 
: ! i i 

700,000,000.00 i 
l ! i I 

- --- - - - -- U-i ,I 
$856,193,ll16J2 'i 

.... - ----·----- . i ¡-( 
/\RTICULO 3 º. Contracredítense los siguientes rubros en el pre supuest General de Gastos 

del! J 

, 

! ¡ ¡ i 
¡ 1 ! 1 

1,054,056,323¡,ft ! 

1,054, O 56, 3231, bó 
! 1 : 

1,054,056,3231.!i ¡ 

11 i 
! ! ¡ 
1 

! i 
¡ 1 

! 1 

i ' 



Rcpt',blic� ele 
Colom�i�;,: �·•.•. -,,,;::1 

i!li•j;!I 
lllc¡¡!diü �fo,i\cipal lle 

San JOSü lle C úcuta 

SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD Y SISTEMA DE Ve rsion:1 CONTFWL INTERNO 

DECRETOS 
F( cha: Junio 2012 

' 

. 

GESTl()N 
ESTl�ATl�G!CA 

1323 

Gl STIÓN DE 1\Dív1INISTRACIÓN 
MUf\!ICllj/\L • 

-------· � -------�·--- 
Proceso SulJpcocc�o 

'-----�---- 
Fl·:O! i\� ¡ 2 B' DIC 2_016_ ' ·--· - .. j_J'':<�_1_:�'' .\_''.: ¡ '. __ .l 

GASTOS DE 11\JVERSIOf\l 1,054,056,323,QO 

Macroproccso . 

D 1,: e I u:To "o: �"--' � 'r -0-2--8 

GESTIÓN DE 01!'<f�CCIONJ\M1Ei'ff0 !:STRATECICO 

:r.32301 

'.l.3230101. 

INVERSIOf\l RECURSOS S!STEM/\ GENEf�AL DE 
Pt.\RTICIPACiONES 

PROGíltl.lVJ.l\ EDUCL\C10f'l 

1,054,056,323,úO 

1323010101 Subprograma: PAGO DE PEHSONAL 

132301010102 Personal Directivo Docente 

Subprograma: .1\POf!T(S PATl{Of\l!-1..LES PEl<SOí\JAL 
DOCENTE Slr\J SITUAClON DE FONDOS 

132301010201 Aportes para previsión social 
132301010202 Aportes Par a Ce santias 

Subprograma: APORTES PREVISION SOCIAL PERSONA 
DOCENTE 

132301010301 Aportes Personal Docente, Directivo Docente para Pre 

4,09],07�:.0ü 

4,093,072.00 

1323010102 

1323010103 

1323010104 Subprogr arna: t\PORTES P/\TfWN/l.LES 
132301010/.JOl Aportes para previsión social 
132301010i'.l02 Aportes para cesantías 

Subprograma: 1'.\PD!UES PATl�Of\U\LES PLP.SOi\J/\L 
DIRECTIVO DOCENTE 

132301010501 Aportes personal Directivo Docente p;Htl previsión social 

Subprograma: APORTES PATRONALES PERSONAL 
ADMINISTRATIVO DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

132301010801 Aportes para salud 
132301010802 Aportes para Pensión 
132301010803 Aportes Af�P 
132301010804 Aportes para Cesannas 

Subprograma: ;\PORTES Ptd<AFISCi-\LES PEl�SOí'JAL 
)\l)MJf\JISTRATIVCJ Ul: J¡-.JST!TUC!üi"H:S i:l)UCATIV!\S 

132301010901 Sena 
132301010902 lcbf 
132301010903 Esap 
132301010904 Cajas De Compensación 
132301010905 Institutos Técnicos 

:Yí,000,00G.OCJ 

l,000,000.00 
2,000,000.0G 

'.-·· )0_.JC\).UC 

S,GUO r C)OO;OO 
1,0GU,000.00 
7,. 000,000. OJ 
2,000,000.00 

13Z3010105 

1323010108 

1323010109 

-- ,, """"---·-·- --·--··-- ----------------------- -- ----- 
TOTAL Cüí\JTRAC:1l:Dff05 $1�-054�056,323,üül 

• • • ·•-·•• -·• ·- - •. •• •• . -•·- --•• ---·•• --·• •• •• ·- - • • '• -•• -• -•-•-• + - ••· • •• • • ·-••••••• - • .. ---• --•-- - • ow+- • • • • • • • -•••• • • ••· ••• • •·• • • --�- ------ ••····•-•-· •• < 

J\RTICULO 4º. Con base en lo anterior acre dítense los siguientes r ibros en el presupuesto 
General de Gastos del Municipio de San Jesé ele Cúcutt vigencia fiscal 2016: 



HcpC,IJliC3 liL' 
CohJ01lJi:1111 \',11.., :·,, ; t :t t: 1 :�i 

�;ItJ):j! 
Alcalcfia Monícipill ele 

S=111 José de Cl/cuta 

SISTEMA DE C3ESTlóf·J DE LA C/\L:DAD Y SiSTEl'v1f\ Dí: 
COi'HI.WL iNTL:I·'.1·m 

DECRETOS 

V, iºSÍür'l'.1 

F cha: Junio 2012 

DECRI•:TO :\o: 8b 1 0 
i 1,0SLJ,056,3��,_g�. 

1,054,056,323,00 

1, os,.1,osG,3 23,0:0 

,· ' i - G • 7 ., )'0 . 1,0:)l,,L:.. · ,3-�,(. 1 

l'AGli\A N": 1 

Subproceso 

G STIÓN DE J\OMIN!STRACl,ÓN 
MUNICIPAL 

Proceso 

: FECII/\: 

GESTIÓN DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO 

GASTOS 

'G/\STO.S DE lNV[l{S!OI\J 

¡ ALC/\LDIA MUNICIPAL':' SUS DEPENDEr\JCIAS 

!GASTOS ADMINISTRACION MUNICIPAL 

GESTIÓN 
ESTHATEGICA 

Macropror.eso 

1 '.) ') ·:, 
..1 • ..J ... .) 

132 

1 

13 

"" ·- ···----- - . . 

. · ., ·· ... n · !J l --- -·--- ¡·o-r-'o ... ·G - ¡;·�· ;:·li ··--;; ·.--,��, ;-; ;;;· ,..,�� '--1-- : '.i • .:> i. ::; ,; :J. �- 1 , ·, . :u\,'-' 1' 1 ,_,, • : '·"-' ,_,·•:·-, '··' h- 
. - - �- _:: L. : ·:�:. ��:_:�. :_ ��:�:: ·: - ... :: - ·- - - .. :· ---�:--:�---· --�- ·.:·:.-..::.::-:-�.--. 

; 132301_010._1 !.���_p_r_ogra1:1�:_PAGO DE PERS'?.�_/\_L -·-··-····· 
13230_1_01�_1�� !_Personal Docente . _. _ 
: J."!. JO .t O :L 0103 ! Pe rson al /\cf 1T1 in tstr(1 ti\nJ \n.:;t itu cio nt.�.� et) u C;:Jtivas 

1:os.:·�.n:::r::,:-1:?.3:ú:u ¡ 
r 

··- - ! -- - - , i 
�-:-�J-- :J., OY!' 056,3 �¿3 J 

010 1 

. - --- .J ....... _ .. - ·-----·--- -, -1 
I r tv: o ('\!�{� :, ¿:> oo 1 

---,-· .:..�_._.·_,.;__,,_�_.., .. n _ _._,-' ...;1"' .;v_,! 
! ·¡ (,•Y,• f)' r .-, ,� 00 1 .: --,_�;.-:--�:::- :::·_--:_>_�.:-���:.-_:;_�_i.J____: 
' 

1,UOO,CJOü.üp: 
6,5oo_�gqo.op; 
1,000,000,00 ¡ 

- ... ----- :- . 

j I 
.. --- ---·--· 

2.0,000,000.ob: 

.. . -- - -- . 5_ºº!-ºº-�·°-º i . !. _1,so9,oo.?,?Q.I 
soo,ooo,op ! 

),000,000,00: 

S(Jt\00_0,00 ! 

• Subprograrna: /\PORTES P/\!V'..FISCJ\LES PERSONAL 
, DOCENTE 

132301010601.Sena 

1323010106 

. 132301010602: lcbf 

. 132301010603 ;Esvp 

; 1323010��604 i:<�j� _d_e C()�2Pi'.,;��ió_n f�rniliar 
, 132301010605 i Institutos técnicos 

¡ 9,000,000,001 -- --¡--·--- --2,soo:-aao:·ob ¡ .. - . -- T .. - ----- .. - --- ·- . . - --· -- ·-·---- �- ·--¡·------·-- -----------·: .. 

i 13 2 ÚÚ-o:ÍÓ7 i's�b·p·��g·�;�;-:-APÓRTES- PARAFi°SCA LES-PERS-ONA L--. ----·- -¡-------·------s�o- oó;Ooó�óp I 
jplREC_TI_VO�()SENTE .... !. .... - j ! 

132301010701 
: 132301010702 lcbf 
:132301010703.Esap 
. J323010J07_0l1 ¡ Cij_�s ele COIT'lj)CllSZ!Ción Í,Hnili,.ir 
132301010705 · Institutos técnicos 

'TCT,U. CFff:DlTOS 

ARTÍCULO 5º. Ajústese el Presupuesto de Ingresos en el Campo ente SGP-PrestcJción de 
Servicios con y sin situación de fondos, a los valores irados por el MEN a la 
Fiduprevisora y a la entidad territorial de acuerdo a la rte motiva del presente 
decreto y conforme al siguiente detalle: 

112 7211 SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES 
1127:.>.1101 SGP Educarión - Prestación de Servicios CSí: 
1127::1102 SGP Educación - Prt:'.;t;,ción de Servicio , SS¡- 

sc.oó] 
.. , ... i 

+-$., 2r:-; n,:r· 31:) C)O '. ; c , _u,:.,� .,o, ,_.,_ . , : 
-s 2, 2G�I os G,3:�3. u41: 

ARTÍCULO 6º. Remitir las copias d.:i rigor. 



SISTEMA DE GE:STIC)r,J DE Lt, CALilX,U ':' SISTEMA Df:-· Ve sion:1 CONTi"WL it'-lTERI\JO 

DECRETOS 

C,l:STJÓN GESTIÓN DE DIRECCIONAMlEf'JTO ESTRATEGICO G TIÓN DE ADMlf\JISTl�AC!ÓN 
ESTRATEGICA � MUt'-!ICtPAL i ! ¡ 

_ M¡¡croµroc;c-s�,.' ,2 81 · Proces o i _ . � · __._____. s_ ul_ i¡_ lro_c_c_ so ,-.--" 

DEC:l{ETO ,\¡¡: _::.=-�-- . ! FECI IJ\: ! . _ . ? s-DfC--2fl16A .. j l'ACI�\,� :'\": ! �- 
PUGLIQUESE, COIVlUNJQUESE Y CUIVIPL/.\SE ! . 

1 

¡ 
! 
! 
! 
¡ 

D1l.RWIN CLAVI O ACERES ! 
Secretario , e Hacienda Municipal I 

1 

¡� 

1 i 

CESAH �H ROJAS AVALA 
Alca Id e de San José de C: úcu ta 

Eloboro: Virginia 
Vo!encio��- 

Reviso: Herncndo Vergora A:�_.a/- 
� 

Aprobó: Alejandro!?. ,,7_.- > 

Dado en S,1n José de Cúcut a, a los 
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