
 

PLAN DE ACCION DE DISCAPACIDAD  
MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA 2019 

EJE ACTIVIDAD META RESPONSABLE 

 
 

EJE I  
TRANSFORMACIÓN 

DE LO PÚBLICO: 
 

GENERAR Y 
PROMOVER 

PROCESOS DE 
GESTIÓN PÚBLICA 

QUE SEAN 
EFICIENTES, 
EFECTIVOS, 

ARTICULADOS Y 
TRANSPARENTES, Y 
QUE SE TRADUZCAN 

EN EL DISEÑO E 
IMPLEMENTACIÓN 

DE PLANES Y 
PROGRAMAS DEL 
NIVEL NACIONAL Y 

TERRITORIAL. 
 
 
 
 
 
 

CARACTERIZAR A LA POBLACIÓN EN 
CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD CON LA 
NUEVA METODOLOGÍA SISBÉN IV, PARA 
APOYAR Y PROMOVER PROGRAMAS DE 
INCLUSIÓN. 

5000 PERSONAS 
CARACTERIZADAS 

JEFE DE OFICINA 
SISBEN 

DISPONER DE UN MÓDULO 
PREFERENCIAL DENTRO DE LAS 
OFICINAS DEL SISBÉN PARA LA ATENCIÓN 
DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE 
DISCAPACIDAD. 

500 PERSONAS ATENDIDAS 

CORDINADOR DE 
OFICINA 

ATENCIÓN 
PUBLICO  SISBEN 

MEDIDAS PARA GARANTIZAR LA 
ACCESIBILIDAD FÍSICA, COMUNICATIVA E 
INFORMATIVA A LOS ESCENARIOS Y 
PRÁCTICAS DEPORTIVAS Y RECREATIVAS 
PARA LA PARTICIPACIÓN DE LAS PCD 
MEDIANTE LA DEMARCACIÓN DE LAS 
RAMPAS DE ACCESO EN 6 ESCENARIOS 
DEPORTIVOS. 

DEMARCACIÓN DE LAS 
RAMPAS DE ACCESO EN 6 

ESCENARIOS DEPORTIVOS. 
IMRD 

CONSTRUCCION Y/O IMPLEMENTACIÓN 
DE UN ASCENSOR QUE PERMITA LA 
ACCESIBILIDAD DE PcD AL 2 PISO DE LA 
EDIFICACION DONDE FUNCIONA EL IMRD. 

 IMRD 

GESTIONAR LA CREACIÓN DE UGDS EN 
LAS IPS Y SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DE 
LAS MISMAS PARA VERIFICACIÓN DE SU 
CORRECTO FUNCIONAMIENTO.  
 

10 IPS RED PRESTADORA 
CREADAS UGDS 

FORMULA: # UGDS 
CREADAS/ # UGDS ACTIVAS 

SE REALIZARÁN 
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL 

SECRETARIA DE 
SALUD 



PLAN DE ACCION DE DISCAPACIDAD  
MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA 2019 

EJE ACTIVIDAD META RESPONSABLE 

 
 
 

EJE I  
TRANSFORMACIÓN 

DE LO PÚBLICO: 
 

GENERAR Y 
PROMOVER 

PROCESOS DE 
GESTIÓN PÚBLICA 

QUE SEAN 
EFICIENTES, 
EFECTIVOS, 

ARTICULADOS Y 
TRANSPARENTES, 

Y QUE SE 
TRADUZCAN EN EL 

DISEÑO E 
IMPLEMENTACIÓN 

DE PLANES Y 
PROGRAMAS DEL 
NIVEL NACIONAL Y 

TERRITORIAL. 
 
 
 
 

ASIGNAR POR LO MENOS UN 
FUNCIONARIO DEL SECTOR SALUD 
COMO REFERENTE DE DISCAPACIDAD, 
QUIEN SERÁ EL RESPONSABLE DEL 
TEMA Y EN ESPECIAL DEL RLCPD. 
(RESOLUCIÓN 583/28/02/2018, CAP.4 
ART. 21.21.3) 

 
1 PERSONA ASIGNADA 

 

SECRETARIA DE 
SALUD 

SEGUIMIENTO A LAS EPS DE LA 
EXPEDICIÓN DE CERTIFICADO DE 
DISCAPACIDAD. (RESOLUCIÓN 
583/28/02/2018, CAP.2 ART. 4) 

9 EPSS 
FORMULA: # EPS / # EPS 

VISITADAS 
SE REALIZARÁN 1 VISITA 

POR SEMESTRE 

SECRETARIA DE 
SALUD 

IDENTIFICAR A LAS PCD NO AFILIADAS 
Y PRIORIZARLAS AL RÉGIMEN 
SUBSIDIADO GARANTIZANDO EL 
ASEGURAMIENTO AL SGSSS 

DE LAS PCD IDENTIFICADAS 
NO AFILIADAS SALUD EN 
LAS ASOCIACIONES 
PRIORIZADAS EN EL 
RÉGIMEN SUBSIDIADO A 
DICIEMBRE DE 2018 
FORMULA: # PCD 
IDENTIFICADAS NO 
AFILIADAS PRIORIZADAS AL 
RÉGIMEN SUBSIDIADO/# 
TOTAL DE PCD NO 
AFILIADAS QUE ASISTE A 
LAS ASOCIACIONES. 
SE REALIZARÁN 200 
AFILIACIONES A PCD EN 
2019 

SECRETARIA DE 
SALUD 



PLAN DE ACCION DE DISCAPACIDAD  
MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA 2019 

EJE ACTIVIDAD META RESPONSABLE 

 
 
 
 

EJE I  
TRANSFORMACIÓN 

DE LO PÚBLICO: 
 

GENERAR Y 
PROMOVER 

PROCESOS DE 
GESTIÓN PÚBLICA 

QUE SEAN 
EFICIENTES, 
EFECTIVOS, 

ARTICULADOS Y 
TRANSPARENTES, Y 
QUE SE TRADUZCAN 

EN EL DISEÑO E 
IMPLEMENTACIÓN 

DE PLANES Y 
PROGRAMAS DEL 
NIVEL NACIONAL Y 

TERRITORIAL. 
 
 
 
 

REALIZAR CAMPAÑAS A TRAVÉS DE 
MEDIOS DE COMUNICACIÓN Y 
ACTIVIDADES DE BARRIO, LA DIFUSIÓN 
DEL MARCO NORMATIVO EN SALUD PARA 
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD. 
(RESOLUCIÓN 583/28/02/2018, CAP.4 ART. 
21.21.6) 

6 CAMPAÑAS 2019 
FORMULA: # CAMPAÑAS 

PROGRAMADAS/#CAMPAÑAS 
REALIZADAS 

SECRETARIA DE 
SALUD 

CONTINUACIÓN DEL BLOG (PÁGINA WEB) 
SOBRE LA NORMATIVIDAD ACTUALIZADA 
SOBRE LOS DERECHOS DE LA PCD, 
COMO MEDIO DE CONSULTA.  
DIVULGACIÓN DE DERECHOS DE LAS PCD 
Y LA PROTECCIÓN 
SUPRACONSTITUCIONAL QUE TIENEN, 
SEÑALAR LOS MECANISMOS PARA EL 
CUMPLIMIENTO DE LOS MISMOS EN CASO 
DE QUE SE ESTÉN VULNERANDO. 

ACTUALIZACIÓN DE LA 
PÁGINA WEB 

FORMULA:  PÁGINA WEB  
DISCAPACIDAD CUCUTA 

ACTUALIZADA 
SITES.GOOGLE.COM/SITE/DI

SCUCUTA 

SECRETARIA DE 
SALUD 

CONTINUACIÓN DEL BLOG (PÁGINA WEB) 
SOBRE LA NORMATIVIDAD ACTUALIZADA 
SOBRE LOS DERECHOS DE LA PCD, 
COMO MEDIO DE CONSULTA.  
DIVULGACIÓN DE DERECHOS DE LAS PCD 
Y LA PROTECCIÓN 
SUPRACONSTITUCIONAL QUE TIENEN, 
SEÑALAR LOS MECANISMOS PARA EL 
CUMPLIMIENTO DE LOS MISMOS EN CASO 
DE QUE SE ESTÉN VULNERANDO, PARA 
QUE LA PCD, SU FAMILIA Y LA SOCIEDAD 
LOCAL SE SENSIBILICE. 

ACTUALIZACIÓN DE LA 
PÁGINA WEB 

FORMULA:  PÁGINA WEB  
DISCAPACIDAD CUCUTA 

ACTUALIZADA 
SITES.GOOGLE.COM/SITE/DI

SCUCUTA 

SECRETARIA DE 
SALUD 



PLAN DE ACCION DE DISCAPACIDAD  
MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA 2019 

EJE ACTIVIDAD META RESPONSABLE 

 
EJE I  

TRANSFORMACIÓN 
DE LO PÚBLICO: 

 
GENERAR Y 
PROMOVER 

PROCESOS DE 
GESTIÓN PÚBLICA 

QUE SEAN 
EFICIENTES, 
EFECTIVOS, 

ARTICULADOS Y 
TRANSPARENTES, Y 
QUE SE TRADUZCAN 

EN EL DISEÑO E 
IMPLEMENTACIÓN 

DE PLANES Y 
PROGRAMAS DEL 
NIVEL NACIONAL Y 

TERRITORIAL. 

FORTALECER LA ESTRATEGIA 
HABILITACIÓN / REHABILITACIÓN BASADA 
EN COMUNIDAD EN 4 ASOCIACIONES DE 
PCD Y GRUPOS DE APOYO SUS FAMILIAS, 
LIDERES COMUNITARIOS 
OFRECIÉNDOLES CAPACITACIÓN Y 
ASESORIA TECNICA SOBRE LA 
IDENTIFICACIÓN OPORTUNA DE RIESGO 
QUE AUMENTE LA CONDICIÓN DE 
DISCAPACIDAD.   

4 ASOCIACIONES DE PCD A 
DICIEMBRE DE 2019 

FORMULA: 
# DE ASOCIACIONES DE PCD 

FORTALECIDAS CON 
RBC/#TOTAL DE 
ASOCIACIONES 

PROGRAMADAS PARA RBC 

SECRETARIA DE 
SALUD 

VINCULACION DE PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD MEDIANTE ORDEN DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS. 

2 PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD 

CONTRATADAS MEDIANTE 
OPS 

SECRETARIA DE 
INFRAESTRUCTU

RA 

REALIZAR CAMPAÑAS A TRAVES DE 
MEDIOS DE COMUNICACIÓN Y 
ACTIVIDADES  EN LAS COMUNAS COMO 
JAC PARA LA DIFUSION DEL MARCO 
NORMATIVO EN SALUD PARA LAS PcD.  

3 CAMPAÑAS 
DESARROLLO 

SOCIAL 

(PAGINA WEB) SOBRE LA NORMATIVIDAD 
ACTUALIZADA SOBRE LOS DERECHOS DE 
LA PCD, COMO MEDIO DE CONSULTA. 
DIVULGACION DE DERECHOS DE LAS 
PCD. 

ACTUALIZACION DE LA 
PAGUINA WEB 

 

DESARROLLO 
SOCIAL 

FORTALECER LA ESTRATEGIA RBC EN 4 
ASOCIACIONES DE PCD Y  GRUPOS DE 
APOYO SUS FAMILIAR, LIDERES 
COMUNITARIOS OFRECIENDOLES 
CAPACITACION Y ASESORIA TECNICA 
SOBRE LA IDENTIFICACION OPORTUNA 
DE RIESGOS QUE AUMENTE LA 

4 ASOCIACIONES DE PCD A 
DICIEMBRE DE 2019 

DESARROLLO 
SOCIAL 



CONDICION DE DISCAPACIDAD. 
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EJE I  
TRANSFORMACIÓN 

DE LO PÚBLICO: 
 

GENERAR Y 
PROMOVER 

PROCESOS DE 
GESTIÓN PÚBLICA 

QUE SEAN 
EFICIENTES, 
EFECTIVOS, 

ARTICULADOS Y 
TRANSPARENTES, Y 

QUE SE 
TRADUZCAN EN EL 

DISEÑO E 
IMPLEMENTACIÓN 

DE PLANES Y 
PROGRAMAS DEL 
NIVEL NACIONAL Y 

TERRITORIAL. 
 

ATENCIÓN PRIORITARIA A PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD EN LA VENTANILLA 
ÚNICA, EN ESPECIAL LA UTILIZACIÓN DEL 
SIEL (SERVICIO DE INTERPRETACIÓN EN 
LÍNEA) PARA LA ATENCIÓN A PCD 
AUDITIVA. 

 
SECRETARIA 

GENERAL 

CARACTERIZACIÓN Y REUBICACIÓN DE 
LAS PCD QUE HACEN PARTE DEL GRUPO 
DE VENDEDORES INFORMALES DE 
NUESTRA CIUDAD PARA GARANTIZAR 
SUS DERECHOS Y CREAR POLÍTICAS 
ACORDES A SU SITUACIÓN. 

 
SECRETARIA DE 

GOBIERNO 

CONTRATAR A UN PROFESIONAL QUE SE 
ENCARGARA DE HACER LA ELABORACIÓN 
DE LA RUTA DE INCLUSIÓN SOCIAL PARA 
LA ATENCIÓN Y SUPERACIÓN DE LA 
POBREZA EXTREMA DE LAS PCD. 

 
BIENESTAR 

SOCIAL 

REALIZARAN 4 JORNADAS DE SALUD 
DIRIGIDA A LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN 
DE DISCAPACIDAD.  

 ESE IMSALUD 

FORTALECER LA ATENCIÓN DE LA FILA 
PREFERENCIAL DE LAS PCD EN LOS 
SERVICIOS DE LAS 37 IPS.  

 ESE IMSALUD 

REALIZAR LA ADECUACIÓN DE LOS BAÑOS 
DE LAS IPS DE LA RED PARA USUARIOS DE 
SILLA DE RUEDAS.  

 ESE IMSALUD 

CONTINUAR CON LA CONTRATACIÓN DE 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN LA RED 

 ESE IMSALUD 



 
 
 

DE LA ESE IMSALUD. 

CONTRATACIÓN DE UN PROFESIONAL 
IDÓNEO EN LENGUA DE SEÑAS, CON EL FIN 
DE LLEGAR A TODAS LAS PcD AUDITIVA. 

 ESE IMSALUD 
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MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA 2019 

EJE ACTIVIDAD META RESPONSABLE 

 
EJE I  

TRANSFORMACIÓN 
DE LO PÚBLICO: 

 
GENERAR Y 
PROMOVER 

PROCESOS DE 
GESTIÓN PÚBLICA 

QUE SEAN 
EFICIENTES, 
EFECTIVOS, 

ARTICULADOS Y 
TRANSPARENTES, Y 

QUE SE 
TRADUZCAN EN EL 

DISEÑO E 
IMPLEMENTACIÓN 

DE PLANES Y 
PROGRAMAS DEL 
NIVEL NACIONAL Y 

TERRITORIAL. 

EXCENCIÓN DE IMPUESTOS A 
ASOCIACIONES y FUNDACIONES QUE SEAN 
DE PCD O QUE ESTÉ TRABAJANDO EN 
RELACIÓN CON ESTE TEMA. 

 
SECRETARIA DE 

HACIENDA 

SEÑALÉTICA EN LOS TRES PISOS DEL 
PALACIO MUNICIPAL PARA LA ORIENTACIÓN 
DE PcD. (VISUAL). 

 
SECRETARIA 

GENERAL 

FORMACIÓN CULTURAL EN DANZAS, 
TEATRO, ARTES PLÁSTICAS Y PINTURA POR 
MEDIO DE LA FUNDACIÓN MUDARTE.  

 
SECRETARIA DE 

CULTURA 

 CONTINUAR CON EL APOYO DEL FESTIVAL 
NACIONAL DE MÚSICA PARA PCD VISUAL.  

 
SECRETARIA DE 

CULTURA 

 APOYAR EL DÍA INTERNACIONAL DE LA 
DISCAPACIDAD EN LOS DIFERENTES 
EVENTOS QUE SE REALICEN.  

 
SECRETARIA DE 

CULTURA 

FOMENTAR EN LA CREACIÓN DE 
APLICACIONES O PROYECTOS QUE 
FOMENTE LA INCLUSIÓN DE PCD EN LA 
CULTURA. 

 
SECRETARIA DE 

CULTURA 

CONTINUAR CON LA CONTRATACIÓN DEL 
GRUPO INTERDISCIPLINARIO PARA LA 
ATENCIÓN DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y 
JÓVENES ESTUDIANTES CON 
DISCAPACIDAD EN LAS DIFERENTES 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA 
CIUDAD.  

 
SECRETARIA DE 

EDUCACIÓN 



CAPACITACIÓN A DOCENTES DE AULA 
REGULAR PARA MANEJO DE NIÑOS, NIÑAS 
Y JÓVENES CON DISCAPACIDAD. 

 
SECRETARIA DE 

EDUCACIÓN 

CARACTERIZACIÓN DE LOS ESTUDIANTES 
CON ALGUNA DISCAPACIDAD ANTE EL 
SIMAT. 

 
SECRETARIA DE 

EDUCACIÓN 
 

PLAN DE ACCION DE DISCAPACIDAD 
MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA 2019 

EJE ACTIVIDAD META RESPONSABLE 

EJE II GARANTÍA 
JURIDICA: 

GARANTIZAR EL 
ACCESO EFECTIVO A 

LA JUSTICIA, AL 
PLENO 

RECONOCIMIENTO 
DE SU 

PERSONALIDAD Y 
CAPACIDAD 

JURÍDICA DE LAS 
PCD. 

CONTAR CON UN PROFESIONAL QUE SE 
ENCARGARÁ DE LA FORMACIÓN Y 
DIVULGACIÓN A LOS ESTUDIANTES DE 
LA FACULTAD DE DERECHO Y 
PASANTES DE CONSULTORIO JURÍDICO 
SOBRE LOS DERECHOS DE LAS PCD. 
 

 

BIENESTAR 
SOCIAL 

CAPACITAR A LAS CASAS DE JUSTICIA, 
INSPECCIONES DE POLICIA Y 
COMISARIAS DE FAMILIA SOBRE LOS 
DERECHOS Y DEBERES DE LAS 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD SUS 
FAMILIAS Y CUIDADORES 

 

BIENESTAR 
SOCIAL 

EJE III 
PARTICIPACIÓN DE 
LA VIDA POLÍTICA Y 

PÚBLICA: 
PROMOVER LA 

ORGANIZACIÓN, 

CREACIÓN DE UNA VEEDURÍA POR 
PARTE DEL CMD PARA LA VIGILANCIA 
DE LOS MEGAPROYECTOS PARA QUE 
DEN EL AVAL SI CUMPLEN CON LA 
NORMATIVIDAD EN EL TEMA DE 
ACCESOS E INCLUSIÓN. 

 SECRETARIA 
GENERAL E 

INFRAESTRUCTU
RA 



ARTICULACIÓN, 
MOVILIZACIÓN E 

INCIDENCIA 
POLÍTICA DE LAS 

PCD, SUS FAMILIAS Y 
CUIDADORES. 

CONTRATACIÓN DE UN PROFESIONAL 
PARA REALIZAR EL 
ACOMPAÑAMIENTO A LAS 
DIFERENTES ORGANIZACIONES 
SOCIALES DE PCD, A SUS FAMILIAS, 
ASOCIACIONES Y FEDERACIONES 
PARA PROVEER LA MOVILIZACIÓN, 
ARTICULACIÓN E INCIDENCIA 
POLÍTICA. 
 

 

BIENESTAR 
SOCIAL 

PLAN DE ACCION DE DISCAPACIDAD 
MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA 2019 

EJE ACTIVIDAD META RESPONSABLE 

 
 
 
 
 
 
 

EJE IV: 
DESARROLLO DE 
CAPACIDADES: 

GENERAR Y 
FORTALECER EL 

DESARROLLO 
HUMANO DE LAS 

PCD, SUS FAMILIAS Y 
CUIDADORES, Y LA 
EQUIPARACIÓN DE 
OPORTUNIDADES 

PARA EL 

COORDINACIÓN CON LAS EPS PARA 
PROMOVER EL ACCESO A LOS SERVICIOS 
DE ATENCIÓN INTEGRAL Y PRIORIZACIÓN 
DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y 
SUS FAMILIAS PARA QUE SEAN 
CALIFICADOS CON BASE AL MANUAL 
ÚNICO DE CALIFICACIÓN DE INVÁLIDEZ Y 
DETERMINAR SU GRADO DE 
DISCAPACIDAD, IDENTIFICADOS EN EL 
CARNÉ, RECIBAN LAS AYUDAS TÉCNICAS 
IDONEAS Y ATENCIÓN ADECUADA Y 
OPORTUNA 

2 MESAS DE TRABAJO / 1 
POR SEMESTRE) 

FORMULA: 
# MESAS DE TRABAJO 

REALIZADAS/# MESAS DE 
TRABAJO PROGRAMADAS 

SECRETARIA DE 
SALUD 

CREACIÓN DE UNA ASOCIACIÓN QUE 
TENGA EN CUENTA MUJERES E HIJOS EN 
CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD YA SEA 
FÍSICA O COGNITIVA, EL FIN ES QUE SE 
BUSQUEN ALTERNATIVAS DE INCLUSIÓN 
QUE AYUDEN AL MEJORAMIENTO DE LA 
CALIDAD DE VIDA DE ESTAS PERSONAS 

 

EQUIDAD DE 
GÉNERO 



DESARROLLO Y 
PARTICIPACIÓN EN 

TODOS SUS 
ÁMBITOS. 

 
 
 
 
 
 
 

VINCULÁNDOLOS EN LA OFERTA 
INSTITUCIONAL, APOYO PSICOSOCIAL, 
CAPACITACIÓN LABORAL Y UN 
PROYECTO PRODUCTIVO ACORDE A SU 
CONDICIÓN. 

ELIMINACIÓN DE BARRERAS 
ARQUITECTÓNICAS, ADECUACIÓN DE 
RAMPAS DE ACCESO Y COSNTRUCCIÓN 
DE UNIDADES SANITARIAS E 
INTERVENCIÓN DE EQUIPAMENTOS 
EDUCATIVOS. 

4 INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS INTERVENIDOS 

CON ACCESO Y 
ACCESIBILIDAD PARA 

PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD FÍSICA Y 

VISUAL 

SECRETARIA DE 
INFRAESTRUCTU

RA 
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EJE IV: 
DESARROLLO DE 
CAPACIDADES: 

GENERAR Y 
FORTALECER EL 

DESARROLLO 
HUMANO DE LAS 

PCD, SUS FAMILIAS Y 
CUIDADORES, Y LA 
EQUIPARACIÓN DE 
OPORTUNIDADES 

ELIMINACIÓN DE BARRERAS 
ARQUITECTÓNICAS, ADECUACIÓN DE 
RAMPAS E INSTALACION DE LOSAS 
TACTILES PARA INVIDENTES EN 
PARQUES, PLAZOLETA, ANDENES. 

5 PARQUES INTERVENIDOS 
CON ACCESO Y 

ACCESIBILIDAD PARA 
PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD FÍSICA Y 
VISUAL 

SECRETARIA DE 
INFRAESTRUCTU

RA 

ACCIONES ORIENTACIONES A LA 
ACTIVIDAD FÍSICA, LA RECREACIÓN Y EL 
DEPORTE DE FORMA INCLUYENTE A 
TRAVÉS DEL DEPORTE PARALÍMPICO 
CON CLUBES, ESCUELAS DE FORMACIÓN 
DEPORTIVAS, ORGANIZACIONES Y/O 
ASOCIACIONES PARA PCD E 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS (AULAS DE 
APOYO), EN LOS DIFERENTES BARRIOS 
DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA. 

 IMRD 



PARA EL 
DESARROLLO Y 

PARTICIPACIÓN EN 
TODOS SUS 
ÁMBITOS. 

 

CREACIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO DEL 
PROGRAMA DE GRUPOS AUTO 
GESTIONADOS DE AHORRO Y CRÉDITO 
LOCAL COMO UNA ALTERNATIVA DE 
INCENTIVAR EL BUEN HABITO PARA 
PRESERVAR EL CAPITAL FINANCIERO Y 
MITIGAR LOS CRÉDITOS DE USURA. 

CREAR UN (1) GRUPO DE 
AHORRO DURANTE EL 2019 

CON PCD 

BANCO DEL 
PROGRESO 

COORDINACION CON LA SECRETARIA DE 
DESARROLLO PARA PROMOVER EL 
ACCESO A LOS SERVICIOS DE ATENCION 
INTEGRAL Y PRIORIZACION DE LAS 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD. 

1 MESA TRABAJO / 1 POR 
SEMESTRE 

DESARROLLO 
SOCIAL 

CONTINUAR CON EL PROGRAMA DE 
ATENCIÓN INTEGRAL NIÑOS Y NIÑAS CON 
DISCAPACIDAD. 

 
BIENESTAR 

SOCIAL 
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EJE ACTIVIDAD META RESPONSABLE 

 
 
EJE V: 
RECONOCIMIENTO A 
LA DIVERSIDAD: 
GENERAR UN 
CAMBIO EN LA 
CONCIENCIA DE LAS 
FAMILIAS, LA 
SOCIEDAD Y EL 
ESTADO, FRENTE AL 
RECONOCIMIENTO 
DE LAS PCD COMO 
PARTE DE LA 
DIVERSIDAD 

PROGRAMA DE ATENCION PSICOSOCIAL A  
PERSONAS VICTIMAS CON DISCAPACIDAD 

EL 10 % DE LA POBLACION 
VICTIMA CON DISCAPACIDAD 
ES INTERVENIDO EN 
PROGRAMAS DE ATENCION 
PSICOSOCIAL 

SECRETARIA DE 
SALUD 

INCLUSIÓN LABORAL EN LA PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS DE ACUERDO AL PERFIL DE LA 
PERSONA 

VINCULACION LABORAL DE 8 
PCD 

IMRD 

TALLERES DE SENSIBILIZACIÓN Y 
MOTIVACIÓN PARA LOS PADRES DE FAMILIA, 
CUIDADORES, REPRESENTANTES LEGALES, 
DOCENTES Y PCD EN LAS DIFERENTES 
COLEGIOS Y ASOCIACIONES. 

 IMRD 

APOYO A LOS MICROEMPRESARIOS POR 
MEDIO DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA 
ACCEDER A FUENTES DE FINANCIACIÓN Y 
GESTIÓN DE MICROCRÉDITOS QUE AYUDEN A 

OTORGAR MICROCRÉDITOS A 
PCD, CUANDO CUMPLAN LOS 
REQUISITOS. 
 

BANCO DEL 
PROGRESO 



HUMANA Y SU 
DIGNIDAD 
INHERENTE, 
RETOMANDO LOS 
PRINCIPIOS DEL 
RESPETO POR LA 
DIFERENCIA Y LA 
ACCESIBILIDAD 
UNIVERSAL, EN 
BUSCA UNA 
SOCIEDAD 
INCLUYENTE Y 
CONSTRUIDA PARA 
TODOS Y TODAS 

FORTALECER SUS UNIDADES PRODUCTIVAS.  

PROGRAMAS DE ATENCION PSICOSOCIAL A 
PERSONAS VICTIMAS 

NUMERO DE PcD VICTIMAS CON 
ACOMPAÑAMIENTO EMOCIONAL 

DESARROLLO 
SOCIAL 

DAR EN COMO DATO 15 LOCALES A PcD SUS 
FAMILIAS Y CUIDADORES PARA GENERAR UN 
INGRESO. 

 
SECRETARIA 

GENERAL 

ACTUALIZACIÓN DE LA POLÍTICA PÚBLICA DEL 
MUNICIPIO DE CÚCUTA EN MATERIA DE 
DISCAPACIDAD. 

 
SECRETARIA DE 

GOBIERNO 

RECUPERACIÓN DEL ESPACIO PÚBLICO Y DE 
LAS RAMPAS DE ACCESOS EN TODA LA 
CIUDAD, PARA MEJORAR LA ACCESIBILIDAD 
DE LAS PCD. 

 
SECRETARIA DE 

GOBIERNO 

CONTRATACIÓN DE 5 PcD, PARA LAS NUEVAS 
OBRAS QUE SE VAN A INICIAR EN LA CIUDAD 
DE CÚCUTA. 

 
SECRETARIA DE 

INFRAESTRUCTURA 

 


