Repliblica de SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Y SISTEMA DE

Colombi s e CONTROL INTERNO Version:1
i
i,,u« RESOLUCION

Fecha: Junio 2012
Alcaldla Munlcipal de

San Jose de Clcuta

GESTION GESTION DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO GESTION DE ADMINISTRACION
ESTRATEGICA ' MUNICIPAL
Macroproceso Proceso Subproceso
[Resolucion No: _ L 03 | FECHA: [ 06 ENF 2029 | PAGINA N°;

“por el cual se efectua la autorizacion y se delega a la secretaria de educacion para tramitar
proceso contractual superior a 200 smimv para la contratacion de a la prestacion del servicio
integral de aseo y limpieza de acuerdo con los protocolos de bioseguridad vigentes en el marco
del retorno a clases presenciales para las instituciones educativas oficiales del municipio de San
José de Cucuta vigencia 2022.”

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA,

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el articulo 10, 11y 12 de la
ley 80 de 1993, articulo 37 del decreto nacional 2150 de 1995, el Decreto Municipal no.002 del 03 de enero de 2022,

y
CONSIDERANDO

Que, de acuerdo con lo normado en el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia “/a funcién Administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los Principios de Igualdad, Moralidad,
Eficacia, Economia, Celeridad, Imparcialidad y Publicidad, mediante la Descentralizacion, la Delegacion y la
Desconcentracion de Funciones”.

Que, el ariiculo 10 de la Ley 80 de 1993 establece, “La Delegacion debe constar por escrito y en él se determina la
autoridad delegataria y las funciones que se delegan, debiendo el delegante informarse en todo momento sobre el
desarrollo de las delegaciones otorgadas e impartir orientaciones generales sobre el ejercicio de las mismas”.

Que, seguin en el articulo 11 de la Ley 80 de 1993, “Los Representantes Legales de las entidades territoriales, en este
caso el Alcalde, tiene la competencia para ordenar y dirigir las licitaciones puablicas en el Municipio”.

Que, el articulo 12 de La Ley 80 de 1993, consagra que los Alcaldes de los Municipios tienen la potestad de delegar
la competencia para celebrar contratos a nombre de la Entidad respectiva, en los cargos del nivel directivo o sus
equivalentes, preceptiva reiterada en la Ley 489 de 1998, y articulo 21 de la Ley 1150 de 2007.

Que, conforme el articulo 37 del Decreto Nacional 2150 de 1995, determina que los Jefes y los Representantes Legales
de las Entidades Estatales podran delegar total o parcialmente la competencia para la realizacion de licitaciones o
concursos o para la celebracion de contratos, sin consideracion a la naturaleza o cuantia de los mismos, en los
servidores publicos que desempefien cargos del nivel directivo o ejecutivo o0 en sus equivalentes.

Que mediante Decreto Municipal No.002 del 3 de enero de 2022 “por el cual se efectia unas delegaciones en materia
contractual y de ordenacion de gasto publico para la vigencia fiscal 2022", en el paragrafo segundo del articulo noveno
se establecio que “El titular del Despacho de la Secretaria de Educacion debera presentar y sustentar al Alcalde de
San José de Cucuta los procesos contractuales que superen los 200 SMMLV con el fin de obtener autorizacion y
delegacion para que continte con el proceso contractual. Sin esta autorizacion no se podra tramitar la contratacion”.

Que la Secretaria de Educacion Municipal presenté y sustenté debidamente la necesidad de llevar a cabo proceso
contractual superior a 200 SMMLYV para la contratacion de a la prestacion del servicio integral de aseo y limpieza de
acuerdo con los protocolos de bioseguridad vigentes en el marco del retorno a clases presenciales para las
instituciones educativas oficiales del municipio de San José de Cucuta vigencia 2022.

Que mediante Resolucion 2157 del 20 de diciembre de 2021, se dictaron nuevas disposiciones frente a los criterios y
condiciones para el desarrollo de las actividades economicas, sociales y del Estado, y se menciona en el Paragrafo 3,
que, dadas las actuales condiciones sanitarias y la evolucion de la pandemia, el servicio educativo, continuaréa
desarrollandose de manera presencial y se aclara que para el sector no existen limites de aforo.
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En virtud de lo anterior, el Ministerio de Salud y Proteccion Social, ante la pandemia producida por el Covid-19 ha
generado orientaciones y directrices y ha dispuesto los recursos para continuar avanzando en la generacion de
condiciones para el proceso de retorno a clases presenciales, es asi que en cumplimiento a los lineamientos y
orientaciones del Ministerio de Salud y Proteccion Social y Ministerio de Educacion y en aras de garantizar las
condiciones minimas de bioseguridad en las Instituciones Educativas, el municipio de Cucuta realiza la inversion de
recursos para la prestacion del servicio de aseo y limpieza.

Asi mismo, en el marco del retono a clases presenciales de las instituciones educativas se exige la necesidad de
adoptar el protocolo general de bioseguridad del que trata la Resolucion 777 de 2021, siendo el aseo y la higienizacion
una garantia de las condiciones adecuadas y ambientes seguros para los estudiantes, profesores, directivos y en
general de toda la comunidad educativa. Adicionalmente, la Subsecretaria de inspeccion, vigilancia y desarrollo
pedagogico en el marco del acompafiamiento para el retorno a clase presenciales ha manifestado la necesidad de
ampliar la capacidad del personal de aseo de las Instituciones Educativas para garantizar el aseo y desinfeccion de
las areas (salones, pasillos, zonas comunes) antes, durante y después de cada jornada académica conforme lo
expresado en las visitas técnicas, teniendo en cuenta, las condiciones propias de cada establecimiento educativo para
el retorno a clase presenciales de manera segura.

Que, en cumplimiento a la citada Resolucion 777 del 2021, la Subsecretaria de Inspeccion y Vigilancia y Desarrollo
Pedagogico, ha realizado el diagnostico en campo, en el que se visitaron con el respectivo equipo de apoyo para
protocolos de bioseguridad a las Instituciones Educativas se ha evidenciado la necesidad de disponer de personal de
aseo para todas las sedes educativas oficiales, ademas de tener en cuenta la relacion de la cantidad de estudiantes,
docentes, administrativos y directivos por cada Institucion Educativa.; las jornadas académicas; el area de los salones
de clases, sus condiciones de infraestructura y el numero de grupos, y teniendo en cuenta los Planes de Accion y las
recomendaciones dadas por Ministerio de Educacion Nacion para el inicio de clases presenciales totales para la
vigencia 2022, para ello se tuvieron en cuenta los siguientes criterios:

RELACION MINIMA
DETERMINANTES PARA | RELACIONACTUAL | PROYECTADApara | [PERSONAL
PERSONAL DE LIMPIEZA Y con planta servicios generales en el aseo MINIMO
DESINFECCION viabilizada marco del retorno a clases id
presencial total e
Sedes 205 1 aseador(a) para2 | 1aseador(a) para 1 sedes 205
educativas sedes educativas educativas
Area (m2) 600.534 1 aseador(a) para | 1 aseador(a) para 900 M2 667
5.888 M2
Grupos 1.963 1 aseador(a) para 1 aseador(a) para 5 392
19 grupos grupos.
PERSONAL MINIMO REQUERIDO SEGUN LOS DIFERENTES CRITERIOS DE | 422 personas
ANALISIS Y PARAMETRIZACION TECNICA
PERSONAL MINIMO de servicio de aseo A CONTRATAR 320 personas

Segun el reporte de la Subsecretaria de Desarrollo Talento Humano Educativo y la Subsecretaria de Planeacion
Educativa de la ETC, actualmente, el personal auxiliar de servicios generales es insuficiente para garantizar las
condiciones de higiene y salubridad de los establecimientos educativos y ademas es necesario tener personal que
realice actividades de monitoreo y seguimiento para exigir un servicio de calidad, para ello, se propone formar un
equipo de 5 coordinadores de aseo que garantice la correcta implementacion de los protocolos de biosegundad en las
instituciones educativas .

Con el paso del aislamiento obligatorio al aislamiento selectivo y distanciamiento individual responsable, todos los
sectores, y dentro de ellos el sector educacion, como responsable de garantizar un derecho fundamental, tiene la
obligacion de preparar las condiciones para el retorno a clases presenciales, tanto de los estudiantes como de los
docentes. Por lo anterior, el Municipio de Clcuta decide disponer de recursos propios, con el fin de que se concreten
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las condiciones que se deben cumplir para el manejo y control del riesgo del Covid-19 en las instituciones educativas,
con la maxima rigurosidad y acompafamiento pertinente.

Por lo anteriormente sefialado y en atencion a la cuantia del presupuesto asignado para la gjecucion del proyecto, las
Entidades Estatales adquieren de forma independiente los mismos Bienes y Servicios para lo cual deben dedicar
tiempo y recursos y no aprovechan la posibilidad de actuar como un solo comprador. Colombia Compra Eficiente
busca transformar esta situacion agregando la demanda de un grupo de compradores mediante la estandarizacion de
las condiciones de adquisicion. Articulo 2 La Ley 1150 de 2007 Literal A del numeral 2 del articulo 2 establece que en
la seleccion abreviada para adquirir Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes las Entidades Estatales
pueden usar instrumentos de compra por catélogo derivados de la celebracion de Acuerdos Marco como los establecio
el Decreto 310 del 25 marzo de 2021 modificando parcialmente el articulo .2.2.1.2.1.2.7. del Decreto 1082 de 2015
en cuanto a la obligatoriedad de la implementacion y las condiciones bajo las cuales el uso de los acuerdos marco de
precios se hara obligatorio, para todas las entidades sometidas al Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica.”

Por lo anteriormente expuesto procede autorizar y delegarle la funcion de adelantar el proceso de contratacion en sus
etapas precontractual, contractual y post contractual con cuantia superior a 200 SMMLV, y sus adicionales ylo
modificaciones que surjan de los contratos que suscriban que se relacionan en la presente autorizacion.

Que, en mérito de lo expuesto
RESUELVE:

PRIMERO: AUTORIZAR Y DELEGAR en el SECRETARIO DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE
CUCUTA, la competencia.para tramitar el proceso contractual superior a 200 SMMLV y los adicionales o
modificaciones que surjan correspondientes a la contratacion para prestacion del servicio integral de aseo y limpieza
de acuerdo con los protocolos de bioseguridad vigentes en el marco del retorno a clases presenciales para las
instituciones educativas oficiales del municipio de San José de Cucuta vigencia 2022 y conforme a lo establecido en
el paragrafo primero y segundo, articulo noveno del Decreto Municipal No.002 del 3 de enero de 2022,

ARTICULO SEGUNDO: Publicar el contenido del presente acto administrativo en el Portal de Contratacion de

Colombia Compra Eficiente- Tienda Virtual del Estado (TVEC), conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.7.1
del Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO TERCERO: Contra la presente Resolucion no procede recurso alguno en sede administrativa, de
conformidad con lo sefialado en el paragrafo 1, del articulo 77 de la Ley 80 de 1993.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

JAIR
Proyecto: Juliana Torres Berrocal — Asesora Despac
Reviso: Maria Leonor Villamizar G. — Secretaria Ge

S YANEZ RODRIGUEZ




