ALCALDIA AL DIA

Entérate'de las actividades diarias del alcalde de Cucuta Jairo Yanez,
porque la construccion de la Clcuta 2050, es una estrategia de todos.
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"La vida es un juego para quienes aprenden las reglas, las
practican y con dedicacion las entrenan todos los dias,

hasta convertirse en verdaderos campeones ante si mismos

y en el servicio a los demas, el que no nace para servir, no

comprende la razén de vivir". L
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Cucuta se mtegra al festival con la presentacion de diferentes agrupaciones,
coros y ensambles vocales provenientes de varias ciudades a nivel nacional y

latinoamericano.
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DURANTE LOS TRES DIAS DEL FESTIVAL LOS CUCUTENOS Y
VISITANTES DISFRUTARON DE UN ALTO NIVEL ARTISTICO

“Me complace apoyar estos eventos que

ayudan a impulsar la reactivacién. Sin

duda es un compromiso por el que

hemos trabajado y lo vamos a seguir

haciendo, como alcalde y cucuteio

me siento orgulloso de que nues-

tra Cdcuta sea una ciudad de tu-

i rismo, recuperacion y grandes
. “sgnla | m eventos”: @ingjairoyanez
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“Emsable Coral de la Facultad de Artes de
Antioquia” y “Grupo Romance de Venezue-
la” demostraron su talento mediante un
concierto de musica sacra.
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EN EL PERIMETRO DEL VENTURA PLAZA SE PRESENTAN
DINAMICAS QUE DEBEMOS ATENDER DE INMEDIATO
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Lideramos mesa de trabajo con el fin de estructurar una hoja de ruta para im-

plementar acciones que permitan un mejor aprovechamiento del espacio pu-
blico en los alrededores de esta zona.

Realizamos la pose-
sion de los miem-
bros del 'Cabildo
Indigena INGA' para
el periodo
2022-2023, con
asiento en el muni-
cipio de San José de
Cucuta.

iSOMOS UNA CIUDAD QUE
RECONOCE LA
MULTICULTURALIDAD!
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"LA GENERACION DE EMPLEO ES LA BASE
DEL CAMBIO EN NUESTRA CIUDAD"

"Con estas estrategias bus- 2
camos conectar la oferta de .
empleo de las empresas de g
la ciudad con las capacida- ‘
des de los cesantes que re- Ty
quieren de una orientacion
para acceder a una oportu-
nidad laboral":

@ingjairoyanez

En este espacio se conto con 963
vacantes de la Agencia Publica de
Empleo del Senaq, la Agencia de
Gestion y Colocacion de empleo
de ComfaOriente y la Agencia de
Empleo de Comfanorte.
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“quque SGntander, eI corazon
' de nuestra ciudad”

Los proyectos de vida seran exitosos siempre y cuando lleven una carga
espiritual que los impulse y fortalezca. Primero en la mente, como sueios
donde fueron concebidos y luego en el corazén, para poder transformarlos
en una hermosa realidad.
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visitanos en: Conversemos @AlcaldiaCucuta
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