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ALCALDIA DE CUCUTA MEJORO SU DESEMPENO INSTITUCIONAL

o El Departamento Administrativo de la Funcién Piblica (DAFP) informé que el Indice de Desempefio (IDI) de la
Alcaldia de Cidcuta pasé de 62,2 en 2019 a 69,3 puntos en 2020.

e La medicién determiné un incremento de 7,1 puntos entre 2019 y 2020, lo que convierte a la Alcaldia de Cicuta
como uno de los cinco entes territoriales con mayor crecimiento en esos periodos.

e El IDI es una medicién institucional que realiza el DAFP para evaluar cada afio la gestion y desempefio de las
entidades publicas, con miras a identificar fortalezas y debilidades, y asi emprender acciones de mejora.

Los esfuerzos administrativos por mejorar la eficiencia al
interior de sus dependencias llevaron a la Alcaldia de Cucuta
a aumentar la calificacién de su desempefio ante entidades
del orden nacional.

Asi lo revelé el Departamento Administrativo de la Funcién
Piblica (DAFP), a través del indice de Desempefio
Institucional (IDI), en el que la Alcaldia de Cucuta paséd de
62,2 en 2019 a 69,3 puntos en 2020, lo que ubicd al
Municipio como una de las cinco entidades territoriales con
mayores incrementos en esta medicién.

El plan de desarrollo “Cilcuta 2050, Estrategia de Todos”
contemplé un aumento de 5 puntos en este indice al terminar
el cuatrienio. Los resultados evidencian un cumplimiento por
encima de esa meta, al lograr un crecimiento de 7,14 puntos
en el primer afio.

El IDI es una medicién institucional que realiza el DAFP para
evaluar cada afio la gestién y desempefio de las entidades
publicas, con miras a identificar fortalezas y debilidades, y
asi emprender acciones de mejora. El estudio se hace a
través del diligenciamiento del Formulario Unico de Reportes
de Avances de Gestién (FURAG), que genera una calificacién
de 1a 100.

El alcalde de Cucuta, Jairo Yafiez Rodriguez, sefialé que

"este es el resultado de un trabajo que articulé las
capacidades de cada una de las dependencias y sus
equipos, con el d&nimo de ir construyendo una
administracién mas moderna, que atienda las necesidades
y requerimientos de los ciudadanos”.

Ademds, la administracién de Jairo Yafiez tuvo mejoras en
procesos internos como la gestién del conocimiento, la
cual pasé de un puntaje de 57,8 en 2019 a 82,5 en 2020.
En este se realizan esfuerzos para identificar las
capacidades del talento humano y fortalecerlas,
aposténdole a la innovacidn en bisqueda de solucionar las
necesidades de la ciudadania.

También se destacaron las politicas institucionales como la
gestion estratégica del talento humano que pasé de 58,7
en 2019 a 81 en 2020. Al igual que la gestién documental
que en 2019 tuvo un desempefio 63,2 y en 2020 subié 81,7.

Otro de los aspectos claves para mejorar esta calificacién
fue la politica de participacién ciudadana en la gestidn
publica, el cual logré un puntaje de 72,8.

“El proceso de construccion del plan de desarrollo
municipal ‘Cicuta 2050, estrategia de todos’ tuvo en
cuenta las ideas y soluciones entregadas por los 4.359
cucutefios que asistieron a los 26 espacios de
participacién ciudadana liderados por el Municipio”,
apunté Ydafiez Rodriguez.
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PUESTO DE MANDO UNIFICADO (PMU) EN LA DENOR

“Hoy se abre una esperanza para la ciudad, y la zona fronteriza, en el que la apertura de frontera empieza a impactar
positivamente en nuestra reactivacién econémica. Detrds de cada ciudadano que ingresa a solicitar bienes y servicios, estd
la posibilidad gradual de nuestra recuperacidn.

Son decisiones importantes y esperamos la mayor reciprocidad del lado venezolano, que ojald nos permita estrechar este
esfuerzo, y entre todos sembremos la migracién” manifesté el alcalde Jairo Yéfiez, desde el Puesto de Mando Unificado

(PMU) programado diariamente para hacer un monitoreo y balance de las acciones desarrolladas, en el marco de las
manifestaciones pacificas que se llevan a cabo en la ciudad.

ASi AVANZA 'JUVENTUD Y TERRITORIO'
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#EIDialogoNosUne | En el marco de la estrategia 'Juventud y Territorio', el alcalde Jairo Yéfiez y la Subsecretaria de
Juventudes, realiza encuentro con jévenes del municipio, para articular y trabajar por sus intereses.

"Las vias de hecho no construyen valores, el propdsito de estos encuentros con ustedes, jévenes, es escucharlos, para
construir una mejor sociedad y buscar soluciones en conjunto qué nos permitan labrar un mejor futuro” manifesté el
mandatario de los cucutefios.

'"Juventud y Territorio' son conversaciones para avanzar, que tiene como objetivo brindar soluciones a varios problemas y
peticiones que expresa la juventud cucutefia, para de esta manera apoyar y potenciar a esa generacién de la Cucuta 2050.



