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"POR EL CUAL SE ESTABLECEN LAS CUANTIAS PARA
DETERMINAR LAS DIFERENTES MODALIDADES DE
SELECCION DE CONTRATISTAS EN EL MUNICIPIO DE SAN
JOSE DE CUCUTA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021”.

DECRETO N° 017 DEL 08 DE ENERO DEL 2021.

"POR EL CUAL SE ADICIONA Y MODIFICA EL ARTICULO
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DECRETO N° 026 DEL 15 DE ENERO DEL 2021.

"POR MEDIO DEL CUAL SE DEROGA EL DECRETO 584 DE
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“POR EL CUAL SE ESTABLECEN LAS CUANTIAS PARA DETERMINAR LAS
DIFERENTES MODALIDADES DE SELECCION DE CONTRATISTAS EN EL
. MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021”

EL ALCALDE DE SAN JOSE DE CUCUTA

-

SEel 1
En ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por los
* artfculos:209° Y 211° de la Constitucién Politica, el Inciso 1° del articujo 3° y los articulos
11y 12° de la Ley 80 de 1993, los articulos 9y 12 de la Ley 489 de 1998, Ley 1150 del
2007 y Ley 1474 del 2011 y el Decreto 1082 del 2015 '

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 209 de la Constitucién Nacional “La
Funcién Administrativa ests al servicio de los intereses generales Y se desarrolla con
‘fundamento en los Principios de Igualdad, Moralidad, Eficacia, Economia, Celeridad,
Imparcialidad y Publicidad, mediante |a Descem‘rah‘zacfén, la Delegacion y la
Desconcentracion de Funciones”. : e .

Que la Ley 1150 del 2007 introduce medidas para la eficiencia y la transparencia en Ia Ley
80 de 71993 Yy se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacién con recursos
publicos. En surarticulo 2 establece: “.a escogencia del contratista se efectuars con arreglo
a las modalidades de seleccion de licitacién publica, seleccién abreviada, -concurso -
demeéritos y contratacion directa” '

Que el literal b) del nimeral 2 del articulo 2 de la precipitada disposicion, sefiala la menor ]
cuantia como una de las causales para utilizar la modalidad de seleccion abreviada,
indicando que ésta se determina en funcién de los presupuestos anuales de [as entidades
publicas expresadas en salarios minimos legales mensuales asi:

PRESUPUESTO ANUAL DE LA MENOR CUANTIA EN SMLMV T
ENTIDAD EN SMLMV '
Superior o igual a 1.200.000 Hasta 1.000
Entre 850.000 v 1.200.000 ) 850 .
Entre 400.000 y 850.000 : 650 i
Entre 120.000 y 400.000 : 450
Inferior a 120.000 - 280

L

Que la Ley 1474 del 2011 conocida como él estatuto anticorrupcién en su articulo 94
adiciond el articulo 2 de Ia Ley 1150 del 2007 creando Ia figura de la minima cuantia.’
entendida como otra modalidad de contratacion, y aquella cuyo valor no excede el 10 por
ciento de la menor cuantia y sefialé los casos en que esta procede, articulo que
actualmente esta reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.5 del Decreto 1082 del 2015.

Que el gobierno nacional, el 29 de diciembre de 2020, expidio el Decreto No. 1785 de 2020,
a traves del-cual establecié el Salario Minimo Leaal Mensual Vinanta —QMI A/ merm wmmtns
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a partir del primero (1) de enero de 2021, el cual corresponderd a la suma de -
NOVECIENTOS OCHO MIL QUINIENTOS VEINTISEIS PESOS ($908,526).

Que mediante el Acuerdo N° 023 del 21 de diciembre de 2020, el Honorable Concejo
Municipal de San José de Clcuta, adopto el Presupuesto General de Rentas, Recursos de
Capital y Gastos del municipio de San José de Cucuta, para la vigencia fiscal del 1 de enero
al 31 de diciembre de afio 2021, siendo liquidado & través del Decreto N° 0591 del 24 de
diciembre de 2019, en la suma de UN BILLON DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL
MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE MILLONES CIENTO DIEZ MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS ($1.257.539.110.252,00) MONEDA LEGAL.

Que mediante Decretos municipales Nos. 001 y 003 del 4-y-5 de enero de 2021, en su
orden, el alcalde del Municipio de San José de Cucuta efectud en los secretarios de
despacho y directores de departamentos administrativos la delegacién en materia
contractual y de ordenacién de gasto publico conforme a los rubros y valores aprobados en
el presupuesto general de rentas, recursos dé capital y gastos en el municipio de San José
de Clcuta'para la vigencia fiscal 2021. :
Que el presupuesto.de ingresos y gastos del Municipio de San José de Cucuta para la
vigencia fiscal es equivalente a (1 .384.153,13) veces el Salario Minimo Legal Mensual
Vigente ~-SMLMV-

Que conforme a lo anterior, es necesario establecer las cuantias a través de las cuales el -
MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA, determinara las diferentes modalidades de

+ seleccion de contratistas que aplican para la actuacion contractual de acuerdo al valor del
presupuesto oficial. :

Que, en mérito de lo anteriormente expuesto, el ALCALDE DEL MUNICIP’IO DE SAN
JOSE DE CUCUTA, : { .

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: ESTABLECER las cuantias para determinar 'las diferentes
modalidades de seleccion de contratistas que el MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA

utilizara en todos los procesos. contractuales que adelante, en la vigencia fiscal del afio
2021 asi: :

CUANTIAS MODALIDAD DE SELECCION PESOS/ SMLMV
MAYOR CUANTIA [ LICITACION PUBLICA Cuando. el proceso de seleccion tenga un
presupuesto oficial superior a|:
. ($908.526.000,00), igual a (1.000) SMLMV
MENOR CUANTIA | SELECCION ABREVIADA Cuando el proceso de seleccién tenga un
: presupuesto oficial entre ($90.852.600,00) y

hasta ($908.526.000,00), entre 100 SMLMV

hasta 1.000 SMLNMV

MINIMA CUANTIA | MINIMA CUANTIA Cuando el proceso de seleccion tenga un
: presupuesto oficial  inferior o igual a

. ($90.852.600,00) equivalentes a 100
SMLMV
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o
ARTICULO SEGUNDO: Conforme a la
Nos. 001 y 003 del 4 y 5 de enero de 2
Directores de Departamentos Administ
contractuales deberan adoptar los i
Colombia Compra Eficiente, el comité de orientacion ‘a
disposiciones municipales relacionadas, en concordancia con
ajustandose a la necesidad y de acuerdo con Ia modalida
realizar.

021, en su orden, los

ARTICULO TERCERO: El presente decreto rige a p
- deroga las demas disposiciones que le sean ¢

ontrarias.

-

Se expide en San José de Clicuta, a los

-

Reviso: Julfana Torres Berrocal - Asesor Jur!d(caz/

Elaboré: * Clara Paola Aguilar Barreto — Asesor .,'arn'nfa?:r::le6

i

Francisco Ovalles Ro drigusz — Jefe Offcina Asesari jurfdica‘:
Marla Leonor Villamizar Gémez, Secrefaria General “>52+—=z-T_

Revisé:
Aprobé

rativos para la ejecucio
neamientos, manuales emitidos por la Entidad

delegacion realizada en los Decretos municipales

sgcretarios de Despacho y

n de las diferentes etapas

la contratacién y demés
el estatuto_de contratacién
d y tipologia contractual a

artir de la fecha de su publicacion y

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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1 “Poref cual se adiciona ¥ madifica el arficulo segundo del Decroto No, 001 del 4 de enero desl 2621 por &f cual ;'
| s@ efectian unas delegaciones 61 materia contractual y de ordenacion de gasto pdblico para la vigencia fiscal
. e 2021" =
|
EL ALCALDE DE SAN JOSE DE CUCUTA,

- | En ejercicio de las facuitades constitucionales y iagaies,;' en especial las conferidas por los arliculos 209° Y2tt°dela|

 Constitucion Politica, of inciso 1° det articulo 3° v los artitulos 14 ¥ 12% de la Lay 80 de 1993, los articulos 8 y 12 de fa
Ley 450 de 1998, ol articulo 37 del Decreio Nacional 2150 de 1995, &l articulo 30 de I Ley 1551 de 2012 ¢ articulo |

- 118° de! Decrsto 111 de 1986, y Decreto Municipal 001 ri[ei 4 de enero del 2021y, ' == §i

camsknemuao
|

- | Que, mediants ¢l Acuerdo Muricipal No 023 dal 21 de diciembre de 2020, el Honorable Concejo Municipal de San José | -

[ de Clicuta, adoptd el Presupussto General de Rentas, Recursos de Capitaly Gastos dei municipio de San Joséde Clicuta, |
para la vigencia fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre de afio 2021, slendo liquidado & través del Decreto No 0591 dal

24 de diciembre de 2020, =

Que, mediante Decrsto Municipal No. 001 del 04 da enero del 2021, "POR EL CUAL SE EEECTUAN UNAS

{DELEGACIONES EN MATERIA CONTRACTUAL Y DE \ORDENACION DE GASTO PUBLICO PARA LA VIGENCIA |
FISCAL 2021" se efectuaron unas delegaciones en materia contractual y de ordenacion del gasto piblico al Secretario de |
Despacho - Secretaria de Educacion del Municipio de San José de Cicuta para fa Vigencia Fiscal 2021, -

Que, mediante Decreto Municipal No 003 del 05 de enero del 2021 "POR EL CUAL SE EFECTUAN UNAS|

DELEGACIONES EN MATERIA CONTRAGTUAL Y DE ORDENACION DE GASTO PUBLICO PARA LA VIGENCIA|
FISCAL 2021", en su articulo ségundo s delegé a la SECRETARIA GENERAL DEL MUNICIPIO, la gjecucion del |

siguiente rubro presupuestal:

B e
_1:2.02.02.007 | Sarvicios financieros y servicios CONGX0s, servicios inmobiiarios y senvivios de leasing

Que, a fravés de la SECRETARIA DE EDUCACION se hace necesario ejecutar ef reconocimiento y pago de comisiones |
bancarias de servicios en la bolsa de productos causada por la negociacion de mercados para el programa de |
 Alimentacion Escolar PAE, vigencia 2021 en el Municipio de Ciicute, compstencia funcional de esa Secretaria, con cargo |
| @l rbrg “2.4,2.02.02.007 Servicios financieros Y Servicios conexos, servicios inmohiliarios y Servicios de feasing” no |
obstante, dicha rubro se encuentra delegadoenla SECRETARIA GENERAL DELMUNICIPIO, =

asociados del rubro “2.1.2.02.02.007 Servicios finaticiervs y servicios conexos, servicios inmobifiarios y servicios de|

| leasing’, tesulta necesarig s inevitable comparrdicha delegacion con la -sE_cRE%AR_;A DE EDUCACION para o cual es

- | Ppreciso adicionar & incluir en el articulo segundo dai Decreio Municipal No 001 del 04 de enero de 2021 el citado rubro|

| en la delegacion inicial efectuada 4 esta Secretaria de Despacho, dentro del marco de los principios de coordinacién, e
| complementariedad, sostenibilidad, sconomia y buen goblemo. ;

|
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[ Que, én consideracion a o anterior, el Alcaide del Munic‘éyio de San José de Ccuta,

Fecha: Junio 2012

GESTION DE ADMINISTRACION |

DﬁCRETA

ARTIGULO PRIMERO: MODIFICAR e ARTICULO SEGUNDO el Decreto mun

_ icipal No. 001 del 04 de Enero def 2020 - .
| POR EL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGAGIONES EN MATERIA CONTRACTUAL Y DE ORDENACION DE|
GASTO PUBLICO PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 o ol SEGRETARIO DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE SAN|
JOSE DE CUCUTA hasta el 31 de dicierbre da 2021, adicionando el Rubro de funcionamiento: “2.1. 2.02.02,007
| Servicios financieros y seivicios conexos, servicios inmobillarios y servicios de leasing”, quedando compartida sy
| elecucion conla SECRETARIA GENERAL DEL MUNICIPIO enlo de su competencia. ' i

ARTICULO SEGUNDO: Los demés Articulas del Decreto No. 601 del 04 de enero del 2020, confindan sin modificacién |
alguna, :

| ARTICULO TERCERO: El

presente decrelo rige a partir de la fecha de su publicacitn en el Boletin Oficial del Mmmrpro |
 de San José de Cucuta. : : : . :

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

{Se expids et San José de Oicuta, a los 08 dis del mes de enero def 2021,
: ;’: =7 // ‘1}.

e i : S,
 H8buio. Chita Paois Aguiler Barsls - Secrstaris Genersd |+ -

1

| Bevisci blaria Vrginle Valoncs Jimibnez - Soceetarss de Hegisnida %@uﬂ
Aorol Waite Leonar Vgarizar Génes, wgsam“_“‘ig,zr, 74
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DECRETO No. 026 DEL 15 DE ENERO DE 2021

“Par medio del cual se deroga el Decreto 584 de 2020, modificado por el Becmraoozdataﬁ .
de enero de 2021, y se amplian fas medidas sanitarias con el fin de mitigar ef Hesgode |
contagio por fa pandemia del Coronavirus COVID-19" =

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA,

En ejercicio de las facultades constitucionales vy legales, en especial las conferidas por los articulos |
208, 211, el numeral 1 y 2 del articulo 315 de Ia Constitucion Politica, los articulos 12,14, 57,58y |
59 de iz Ley 1523 de 2012, Ley 1801 de 2016, y e

CONSIDERANDO:

- El articulo 1 de la Constitucion Folftica prevé: “Colombia es un Estado social de derecho, |

ofganizado en forma de Repiblica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades |
teritoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en &l respeto de fa dignidad humana, e
eneltrabsjoyla solidaridad de las personas gue la integran y en Ia prevalencia del intergs general’. |

Conforme al articulo 2 de dicha disposicion, las autoridades estan instituidas para pmtegar atndas
las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos y |
_ libertades. - : : :

- El articulo 82 de la norma en mencién establece que: “Es deber dal Estado velar por la proteccion :
de la integridad del espacio publico v por su destinacion al uso coman, el cual prevalece sobre el GG
interes particular (). - _ : : s

El articulo 113 de Ia citada norma con relacién a la colaboracién armonica entre las entidades | -

sefiala que “(...) Los diferentes ‘Organos del Estado tienen funciones separadas, pero .oo.fabaran"'

armonicamente para la realizacion de sus fines”, y el articulo 209 dispone que “(.. .) Las autoridades | -

| administrativas deben coardinar sus actuaciones Para el adecuado cumplimiento de los fines def |
Estado (...)". : _

Dispone el articulo 315 de la Carta Politica coma atribuciones del Aicalde Municipal:

- “Conservar el orden piiblico en el municipio, de conformidad con fa ley y las instrucciones y |
ordenes que reciba del Presidente de Ia Repiblica y del respectivo gobemador. El alcalde es e
la primera autoridad de policia del municipio. La Policia Nacional cumplira con prontittd y | _
diligencia las drdenss que Ie imparta el alcalde por conducto del respectivo comandante”. =~ |

~ El Gobierno Nacional expidié el Decreto No, 1550 del 28 de noviembre de 2020, eh donde se
establecié en su articulo 2° “prorrogar la vigencia del Decreto 1168 del 25 de agosto de 2020 ‘por | -
| elcual se imparten instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria generada por ia pandemiadel|
| Coronavirus COVID - 19, y el mantenimiento dei orden pablico y se decreta el aislamiento selectiva |
con distanciamiento individual responsable”, hasta las cero horas (00:00 a.m.) del dia 16 de enero |
de 2021 i ; ;

imparten instrucciones en virtud de ja emergencia sanitaria generada por Ia pandemia del |
| Coronavirus CQVID 18, y el mantenimiento del orden publico, y se decreta el aislamiento sefectivo |
 con distanciamiento individual responsable*, a partir de las cero horas (00:00 a.m.) del dia 16 de
enero de 2021, hasta las cero horas (00:00 a.m.) del dia 01 de marzo de 2021, y deroga los
Decretos 1168 del 25 de agosto de 2020, 1297 del 29 de septiembre de 2020, 1408 del 30 da
octubre de 2020, y 1550 de 28 de noviembre de 2020. -

El 14 de enero de 2021, el Gobierno Nacional expidiﬁ el De__cre_to No. 039 de 2921, por el cual se |
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| Que ol articuio 3 del Decreto Presidencia 536 del 14 de enero de 2027, faculta a los alcaldes an |
- los ‘municipios de alta afectacién, con la debida autorizacion del Ministerio del Interior v previo
~ soncepto del Ministerio de Safud y Proteccién Social, para restringir las actividades, areas, zonasy |

hogares que consideren pertinentes para Ia realizacion de un aislamiento selectivo ¥ focalizado, de
-acuerdo con Iz variacion en el Ccomportamiento de la pandemia del Coronavirus COVID 19.

En mérito de lo expuesto, Lot
: DECRETA:

| -AR‘!jiC”ULQ 1°;: PICO Y CEDULA. Para el debido controf de las medidas de bioseguridad, con el fin
de garantizar, preservar Ia salud y Ia vida de los ciudadanos en e} marco del aislamiento selectivo,

Se mantendra durante este periods la medida de pico y cédula obiigatorio para fa realizacion de
todas las actividades en el Municipio de San José de Cucuta. e

Paragrafo 1°: Para tal gfecto, se determina el siguiente orden de pico y cédula:

__Dbia = CEDULA =
PAR Pueden salir las personas con ntmero
de cedulas terminadas en
2-4-6-8-0 ;
MPAR Pueden salir las personas con ndmero
de cédulas terminadas-en
= 1-3-5-7-8

i

Paragrafo 2°: Se excepitan de la presente medida actividades establecidas en éffparégrafo-
1° del articulo 4° del Decreto Presidencial 039 del 2021 = :

Paragrafo 3°: Se exceptuan de la presente medida las personas que presten los siguientes
Senvicios o actividades: =i

1. Asistenciay prestacion de servicios de sajud. As mismo, el personal en formacidnen |
/|as diferentes dreas de la salud que Sean necesarias para adelantar actividades de |
salud plblica y de salud en general asociada al Coronavirus COVID-19. !
2. Asistencia y cuidado a nifios, nifias, adolescentes, personas mayores de 70 afios, |
personas con discapacidad y enfermos con tratamientos especiales que requieren ;
asistencia de personai capacitado,
Por causa de fuerza mayor o caso fortuito. i _
Las labores de las misiones médicas de la Organizacién Panamericana de 1a Salud--
OPS- y de todos las organismos internacionales humanitarios y de salud en conexidad |
con la vida, la prestacion de los servicios profesionales, administrativos, operativos y |
tecnicos de salud piblicos y privados. _ e
5 la cadena de produccién. abastecimiento, almacenamiento, transporte,
comercializacion y distribucion de medicamentos productos farmacéuticos, insumos,
productos de limpieza, desinfeccion ¥ aseo personal para hogares y hospitales equipos
y dispositivos de tecnologias en salud, a igual que el mantenimiento y soporte para

B W




Ty
‘Alcaltia Mun

teipat de
::3’3‘1 Jogé de Ciacuts

[ SISTENA BE GESTIoN BE LA CALIBAD ¥ SETERADE|———
: | CONTROL INTERNO | Version:t

DECRETO 7
: Fecha; junie:zm_?

GESTION

GESTION DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO | GESTION DE ADMINISTRACION

___ESTRATEGICA T MUNICIPAL

Macroproceso ; ; Progeso

_ Subproceso —

LDE&R_E?Q No:

[oz6 | FECHA: | 15DEENERODE2021 [PAGINAN® | 367

o

garantizar la continua prestacién de los servicics de salud, El funcionamiento '_df;;

_ producios farmacéuticos, insumos, equipos y dispositivos de tecnologias en salud.

embarcaciones y maquinaria agricola o pesquera,
10.

11. Las actividades del personal de Jas misiones diplomaticas y consulares debidamente

12,
13.

- mismas,

4. Las actividades del sector de ia construccion, ejecucion de obras civiles y fa

15,

18.

17

establecimientos y locales comerciales para fa comercializacion de los medicamenios,

Las actividades refacionadas con o8 servicios de emergencia, mcluidas las
emergencias veterinarias. ‘ : :
Los servicios funerarios, entierros y cremaciones. . : Lohae
La cadena de produceion,  abastecimiento, almacenamiento, transporte,
comercializacion y' distribucién de: (i) insumos para producir bienes de primera |
necesidad; (ji) bienes de primera necesidad -alimenios, bebidas, medicamentos,
dispositivos médicos, aseo, impieza, y mercancias de ordinario consumo en la |
peblacion-, (i) reactivos de laboratorio, y (iv) alimentos, medicinas y demas productos |
para mascolas, asl como los elementos y bienes necesarios para atender a |
emergencia sanitaria, asi como la cadena de insumos relacionados con fa produceion |
de estos. ' - ' e )
La cadena de siembra, fumigacion, cosecha, produccion, empague, embalaje, |
importacién, exportacion, transporte, almacenamiento, distribucién comermahzacion

de: semiffas, insumos y productos agricolas, pesqueres, acuicolas, pecuarios e

agroquimicos -fertilizantes, plaguicidas, 'fungicidas, herbicidas-, y alimentos para
animales, mantenimiento de la sanidad animal, el funcionamiento de centros de
procesamiento primario y secundario de alimentos, la operacién de la infraestructura
de bmheéciaii.zacién, riego mayor y menor para el abastecimiento de agua poblacional

y agricola, y la asistencia técnica. Se garantizara la logistica y el transporte de las |

anteriores  actividades. Asi mismo, las actividades de mantenimiento 'de_

Las actividades de los servidores publicos, contratistas del Estado, particulares que |
ejerzan funciones plblicas y demas personal necesario para prevenir, mitigar y atender |
la emergencia sanitaria por causa del Coronavirus COVID-19, y garantizar ef |
funcicnamienita de los servicios del Estado. o

acreditadas ante el Estado colombiano, estrictamenta necesarias para prevenir, mitigar |
y atender la emergencia sanitaria por causa del Corenavirus COVID-19. : =
Las actividades de las Fuerzas Militares, 1a Policia Nacional y organismos de seguridad |+
del Estado, asi como de la indusiria militar y de defensa, y los funcionarios de la|
Fiscalia General de la Nacion y ef Instituto Nacional de Medicina Legal v Ciencias
Forenses. A i
L3 ejecucién de obras de infraestructura. de transporte vy obra publica, asi como la
cadena de suministros de materiales e insumos relacionados con la ejecucion de las |

remodelaciéon en inmusbles, asi como el suministro de materiales e insumos |
exclusivamente destinados a la gjecucion de las mismas. _ : S AT
Personal operativo y administrativo aeroporiuario, pilotos, tripulantes y vigjeros que |
tengan vuelos de salida o llegada programados durante e! periodo de Yigencia del |
presente decrete, debidamente acreditados con e documento-r‘espectiva, tales como |

pasabordos fisicos o electronicas, tiquetes, etc S ' :

Personal operativo y administrativo de los terminales de transporte, los conducioresy | -~

viajeros que tengan vigjes intermunicipales programados durante e} periodo de |
vigencia del presente decreto, debidamente acreditados. - S
La comercializacion de los productos de los establecimientos y locales gastrendmicos, |

incluyendo los ubicadas en hoteles, se podra continuar prestando con EI.c;tf'mp{in")'i_eritd :
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18.
16

20.

21.

22
23.

24

L

26.

27.

28,

28,

de los protocolos de biosegunidad establecidos y con el regi'sé'tr_a'--pfé'@ia de Tos
concurrentes a esos ssiablecimientos. : ;
Las actividades de la industria hotelera.

El funcicnamiento de Ia infraestructura eritica -computadores, sistemas

computacionales, redes de comunicaciones, datos e informacion- cuya destmac:iﬁ'm:o
interferencia puede debilitar o impactar en la seguridad de la e.conqmia,:g;sa_lud publica =

o fa combinacion de elias.

El funcionamiento y operacién de los centros de Hlamadas, los centros de .car#a‘ctos;j :
los centros de soporte téenico v los centros de procesamiento de dafos que presten
servicios en el Municipio v de las plataformas de comercio stectronico. '

El funcionamiento de la prestacién de los servicios de vigifancia y seguridad privada, ;
los servicios carcelarios y penitenciarios. ' i

El servicio de limpieza y aseo, incluido el doméstico y servicio de lavanderia. =~ |
Las aclividades necesarias para garantizar Ja operacion, mantenimiento,

almacenamisnto y-abastecimiento de la prestacién de: (i} servicios publicos de

acueducto, alcantariliado, energia eléctrica, alumbrado ptblico, aseo (recoie@iéﬁ-, |
transporte, aprovechamiento y disposicion final, reciclaje, incluyendo los residuos |

biologicos o sanitarios) y recuperacion de materiales; (f) de la cadena logistica de

_iRsumos, suministros para la produccion, el abastecimiento, impbrtaicién;-équﬂacién_-
y suministro de hidrecarburos, combustibles liquidos, biocombustibies, gas natural, gas |
licuado de petrélec -GLP-, (i) de la cadena logistica de insumos, sum’in;i‘st#os:_p&ra )
produccion, el abastecimiento. importacion, exportacion y suministro de minerales, asf |
£omo la operacion y mantenimiento de minas, y (iv) el servicio de internet y telefonia. |

La prestacion de servicics: (i) bancarios, (i) financieros, (i) de operadores postales de
pago, (iv) profesionales de compra y venta de divisas, (v) operaciones de juegos de
suerte y azar en la modalidad de novedosos y teritoriales de apuestas permanerntes,

(vi) chance y loteria, (vii) centrales de riesgo, (viii} transporte de valores, (ix) actividades o
notariales y de registro de instrumentos publicos, (x) expedicién licencias urbanisticas, |

El funcionamiento de los servicios postales, de mensajeria, radio, television, pfénsa-iv
distribucion de los medios de comunicacion. :

El abastecimiento y distribucién de bienes de primera necesidad -alimentos, bebidas, |

medicamentos, dispositivos meédicos, aseo, limpieza, v mercancias de ordinario
consumo en la poblacion- en virtud de programas sociales del Estado y de personas
privadas. : :

Las actividades del sector interreligioso, se -podré continuar prestando con ef |
cumplimiento de los protocolos de bioseguridad establecidos y con ef registro previo |

de los asistentes.

La cadena de produccitn, abastecimiento, almacenamiento, reparaciéd_,"__

mantenimiento, transporte y distribucién de las industrias manufaciureras,

El desplazamiento del personal directivo, docente, administrativo v los estudiantes de
las instituciones educativas oficiales y ne oficiales de educacién iniaiai,:preescnﬁr,

basica, media y educacién de adultos, para continuar Ia prestacién del servicio | |
_ educativo con trabajo académico en casa y para el retorno gradual y progresivo ala
_ presencialidad bajo el esquema de alternancia en los casos definidos por la Secretaria |

de Educagion.

El despiazamiento de la comunidad educativa de las mnstituciones de educacion superior y |

de educacion para el trabajo y desarrolio humano, que, en el marco de su autonomia, |
en coordinacién con la Secretaria de Educacidn Municipal segin las condiciones de |
bioseguridad en las instituciones educativas y acorde a la evolucion de la pandemia
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desarrolien actividades académicas y formativas bajo el modelo de _;':rméencijalidaﬁ-cm‘i;‘? -
alternancia. : _ : s :
30. El servicio de avallios de bienes y servicio de estudios de titulos que tengan por objeto

la_constitucion de garanties, ante entidades vigiladas .por la Superintendencia
Financiera de Colombia. : e
31. Ei funcionamiento de las comisarias de familia @ inspecciones de policia, asf como fos |
usuarios de estas. : s -
32. Lafabricacion, Feparacion, mantenimiento y compra y venta de repuesios y accesorios
de bicicletas convencionales y sléctricas.
33. El servicio de parqueaderos publicos para vehiculos.
34. El servicio de museos y bibliotecas. : ;
35. El servicio de laboratorios, y espacios de practica y de investigacion de las instituciones
de educacion superior y educacion para el trabajo y el desarrolio humano. :
36. Actividades profesionales y técnicas en general.

Pardgrafo 4°: Las personas que desarrolien las actividades y servicios antes mencionadas |
deberan estar acreditadas o identificadas en el ejercicio de sus funcionas o actividades. '

Paragrafo §°: Cuando una persona de las relacionadas en el numeral 2° deba salir de su
lugar de residencia o aislamiento, padra hacerlo acompariado de una persona que le sirva
de apoyo. ¢ .

Paragrafo 6°: Con el fin de proteger la integridad de las personas, mascotas y animales de
compafia y en atencion a medidas sanitarias, solo una persona por nicleo tamiliar podra |
sacar a las mascotas o animales de compafia. S :

Paragrafo 7° Las personas que desarrollen las actividades mencionadas en el presente
articulo, deberén cumplir con los protocalos de bioseguridad establecidos por e} Ministerio |
de Salud y Proteccidn Sacial para el control de ia pandemia del Coronavirus COVID — 19 .

Paragrafo 8°: La medida de pico y cédula para las personas extranjeras se apiicaré_"

conforme at ditimo digito de su cédula de identidad; pasaportes o el documenio de Su
permanencia legal en el pais. : =

ARTICULO 2°. TOQUE DE QUEDA. Queda prohibida la circulacién de personas y vehoulos en el
Municipio de San José de Clcuta entre las 21:00 horas hastz las 5:00 horas det dis siguiente,
durante la vigencia del presente decreto. ! ; e

Parégrafo 1°: Con el fin de garantizar la seguridad, la atencién en salud y la atencion a las
emergencias, aplican fas siguientes excepciones de la medida de toque de queda:

1.

Quienes estén debidamente acreditados como miembros de la fuerza pablica, Ministerio
Pdblico, Defensa Civil, Cruz Roja, Defensoria del Pueblo, Cuerpo Oficial de Bomberos, |
Contraloria General de la Reptbiica, Rama Judicial, Organismos de Socorro, Fiscalia
General de Nacién. ' e
Quienes desarrollen labores periedisticas fanto en medios de comunicacion radiales, |
digitales y esctitos, debidamente acreditades, asi como Ia distribucién de periddicos y
revistas. : .
Los trabajadores que prestan sus servicios en tumos de trabajo noctumoe. i
Los trabajadores particulares de turno. ' : ShE e
Los responsables de Ia asistencia y cuidado a nifios, nifas, adolescentes, personas |

Mayores de 70 afios, personas con discapacidad y personas enfermas con tratamientos |
- especiaies gue requieren asistencia. o :

Quienes acrediten ser personal de vigilancia privada y celaduria,
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7. Vehiculos de emergencia medica y aquellos destinados a la atencion domiciliaria de
pacientes, sismpre y cuando cuernten can plena identificacion de la institucion prestadores |
de senvicios de salud a la cual pertenecen. - :

- 8. Semvidores publicos ¥ contratistas, del departamento o municipales, cuyas funciones o
- aotividades estén relacionadas con la atencién de la emergencia santtaria. hEe=—ian

9. Personal sanitario, ambulancias vehiculos de atencion pre hospitalaria y la distribucién de |
medicamentos a domicilio. s ' oy

10. Personal operativo Yy administrativo de los terminales de fransporte terrestre v adreo y |

: visjeros que tengan vigjes intermunicipales Programados durante el periodo del toque de =
queda o en horas aproximadas al mismo, debidamenie acreditados. :

11. Las actividadss relacionadas con los servicios de emergencia, incluidas las emergencias
veterinarias. :

12. Vehiculos y personal de las empresas concesionarias del servicio ptiblico de aseoc |
debidamente acreditados. _ : - :

13. Los vehiculos de servicio piiblico. : _ o

t4. Los empleados de eémpresas de servicios plblicos domiciliarios que deban adelantar

_ acciones propias de la actividad en e horario de restriccion. 3 i

15. Los vehiculos de iransporte de carga y de alimentos ¥ bienes perecederos que deban
surfir establecimientos comerciales. : L3

16. Trabajadores dedicados a la adquisicién de, produccién, transporte y abastecimiento de
alimentos, productos farmacéuticos Y producitos de primera necesidad, incluido el
almacenamiento y distribucion para venta al plblico. . :

17. Vehiculos destinados al control de trafico y grias. : =

- 18. Vehiculos y personal del sector de hidrocarburos. A
19. Vehiculos particulares en caso de emergencia o urgencia debidamente cerfificada. |
20. Conduciores y viajeros que hagan transito por el Municipio con destino a ofros municipios

intermunicipales, debidamente acreditados. , Sl e
21. Laejecucion de obras de infrasstructura de transporte y obra publica, asi como la cadena
_de suministros de materiales e insumos refacionados con la ejecucion de ias mismas,
- 22. Las actividades del sector de la consiruccion, y ejecucion de obras civiles. e
23. En todo caso no se afectaran los servicios médicos, asistenciales, hospitales, clinicas, |
IPS, Centro Ragulador de Urgencias y Emergencias, transporte de alimentos, estaciones =
de servicio, ceniros de abasto, servicios publicos domiciliarios, fransporte de |

24. La comercializacion de los productos de los establecimientos y locales gastrondmicos,

ARTICULO 3% SUSRENDER ¢! plan piloto para el consumoa de bebidas émbriagaﬁtés"éﬁ”
restaurantes, bares y demas establecimientos de comercio en gl Municipio de Clicuta, durante la
- vigencia del presente decreto. B : :

fa vigencia del presente decreto.

_ ARTICULO 5°: PROHIBIR la realizacion de fiestas, celebraciones y espectaculos enespacm
ptblicos o abiertos al publico, salones de eventos o festejos y en las zonas sociales de los conjunios

residenciales o propiedades horizontales del Municipio de Cuicuta, durante ia vigencia del presente

decreto. ' : :

ARTICULO & PROHIBIR |a realizatién actividades economicas y/o comerciales en .e's;paciicé
pabiicos 0 abiertos al piblico, durante Iz vigencia del presente decreto. .
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Paragrafo 1°: Se exceptian de la presente medida Ios mercados libres autorizados mediante
Acuerdo 03 de 1957. : -

ARTICULO 7°: PROHIBIR la practica deportiva y de ejercicio grupal, deportes de contacto o que =
& practiquen en conjunto en el municipio de San José de Cueuta, durante la vigencia del presente
decreto.

ARTICULO 8 PUESTOS DE CONTROL. ORDENAR a Ja Policia Metropolitana de Gt}‘tﬁﬁa, se |
instalen puestos de control epidem ioldgico permanentes en los siguientes sectores:

Glorieta Club Tennis
Autopista Internacional — Glorista San Mateo
Anillo Vial con Av. Principal de Atalaya
- Glorieta El Escobal
Redoma Virgilio Barco

OB 0N

ARTICULO 9°: GRUPO ELITE BIOSEGURO. INTEGRAR al grupo elite bioseguro de la
Secretaria de Desarrollo Social a la Secretaria de Gobierno, Secretaria de Salud, Secretaria de
Seguridad y Gestién de'Riesgos de Desastres. en coordinacion con la Policia Nacional, Ejercito |
Nacional y Migracién Colombia para reforzar los controles y realizar visitas masivas de inspeccidn a |
los establecimientos de comereio, especialmente en las comunas con mayor riesgo de contagio para |
la verificacién del cumplimiento de los protocolos generales de bioseguridad en el Municipio de
Clcuta. :

ARTICULO 10°: PREVENCION EPIDEMIOLOGICA. ORDENAR a la Secretarfa de Salud Municipal

para que se realicen jornadas de prevencion epidemialégicas en el municipio de Chcuta, |

i especialmente en las comunas con mayor riesgo de contagio, para la verificacion del cumplimiento |
de los protocelos generales de bioseguridad en el Municipio de Ciicuta.

ARTICULO 11°: INSPECGION Y VIGILANCIA. ORDENAR 3 Ia Policia Metropolitana de Clcuta
para que se refuercen los controles con el fin de prevenir las fiestas clandestinas en el municipio y,
a su vez, realizar Ia vigilancia del cumplimiento y de las medidas adoptadas en el presente decreto
y de ios protocolos de bioseguridad. :

Paragrafo 1°: El incumplimiento de estas medidas dara lugar a la sancion penal prevista en el |
articuio 368 y 369 del Cédigo Penal, Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadanay a
las multas previstas en el articulo 2.8.8.1.4.19 y siguientes del Decreto 780 de 2016 0 la norma que |
sustituya, modifique o derogue.

ART?CU_L(} 12°: VIGENCIA. El presenté Decreto rig s f _ ias cero horas (00:00 a.m.) del 16
de enero de 2021 hasta las ¢cinco hords (05:00 a # 18/de enkro de 2021, :

PUBLIQ JAUFSE Y CUMPLASE

. Reviss: Maria Leonor Villamizar- Secretaria General
P4 Frangisco Ovalies - Jefe Oficina Juridica.
Cristian Buitrago ~ Secratario de Gobiemo.
Rosa Emiida Vargas — Sacretana de Salud
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Republica de Colombia

Departamento Norte de Santander

Municipio de San José de Ciicuta




