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CORPORACION CONCEJO MUNICIPAL
PERIODO 2020 - 2023 SAN JOSE DE CUCUTA

ACEVEDO PENALOZA JORGE ENRIQUE
CAICEDQ PINZON VICTOR GUILLERMO
CASADIEGO ALBERT LUFRANDY
CASTELLANOS CARDENAS LUIS ALEJANDRO
CASTELLANOS NAVARRO OLIVERIO
CONTRERAS RODRIGUEZ EDINSON ERNESTO
CHACON CONTRERAS CARLOS LUIS
DIAZ ARDILA JAIR ANTONIO
DUARTE GOMEZ EDWIN HERNNEY
DUENAS YARURO CARLOS ALBERTO
SEPULVEDA BERMONTH JESUS ALBERTO
GARCIA ALICASTRO CARLOS EDUARDO
- JACOME CARRASCAL JOSE LEONARDO

LEON BAEZ GUILLERMO
ORDONEZ CARVAJAL JUAN DIEGO
OVALLES AGUDELQ NELSON
RAAD FORERO ALVARO ANDRES
RODRIGUEZ RODRIGUEZ YANET CARIME
VARON FLOREZ EDWARD ALBERTO
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“Por el cual se efectua la autorizacién y se delega a la Secretaria de
Educacion para tramitar proceso contractual superior a 200 SMLMV para
los procesos de contratacién del Apoyo para la operacion de los
establecimientos educativos en el municipio de san José de Cucuta,
Norte de Santander”

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA,

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales; en espécial las conferidas en el
articulo 10, 11 y 12 de la Ley 80 de 1993, articulo 37 del Decreto Nacional 2150 de 1995, el
Decreto Municipal No.001 del 04 de enero de 2021, y :

CONSIDERANDO

Que, de acuerdo con lo normado en el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia “/a
funcién Administrativa esté al servicio de los intereses generales y se desarrofla con fundamento
en los Principios de Igualdad, Moralidad, Eficacia, Economia, Celeridad, Imparcialidad ¥
Publicidad, mediante la Descentralizacién, la Delegacion y la Desconcentracion de Funciones”.

Que, el articulo 10 de la Ley 80 de 1993 establece, “La Delegacion debe constar por escrito y en
él se determina la autoridad delegataria y las funciones que se delegan, debiendo el delegante
informarse en todo momento sobre el desarrollo de las delegaciones otorgadas e impartir
orfentaciones generales sobre el gjercicio de jas mismas”.

Que, seglin en el articulo 11 de la Ley 80 de 1993, “.os Representantes Legales de las entidades
territoriales, en este caso el Alcalde, tiene la competencia para ordenar y dirigir las licitaciones
publicas en el Municipio”.

Que, el articulo 12 de La Ley 80 de 1993, consagra que los Alcaldes de los Municipios tienen la
potestad de delegar la competencia para celebrar contratos a nombre de la Entidad respectiva,
en los cargos del nivel directivo o sus equivalentes, preceptiva reiterada en la Ley 489 de 1998",
y articulo 21 de la Ley 1150 de 2007.

Que, conforme el articulo 37 del Decreto Nacional 2150 de 1995, determina que los Jefes y los
Representantes Legales de las Entidades Estatales podran delegar total o parcialmente la
competencia para la realizacién de licitaciones o concursos o para la ceiebracion de contratos,
sin consideracién a la naturaleza o cuantia de los mismos, en los servidores publicos que
desempefien cargos del nivel directivo o ejecutivo o en sus equivalentes. .

Que mediante Decreto Municipal No.001 del 4 de enero de 2021 “por el cual se efectiia unas
delegaciones en materia conlractual y de ordenacion de gasto publico para la vigencia fiscal
2027, en el paragrafo segundo del articulo segundo se establecié que “El titular del Despacho
de fa Secretarla de Educacion debera presentar y sustentar al Alcalde de San José de Cucuta
los procesos contractuales que superen los 200 SMMLV con el fin de obtener autorizacion y
delegacion para que continde con el proceso contractual. Sin esta autorizacién no se ‘podra
tramitar la contratacion”.

Que la Secretaria de Educacién Municipal presentd y sustenté debidamente la necesidad de
lievar acabo proceso contractual superior a 200 SMMLV pues el programa de Apoyo para la
operacion de los establecimientos educativos en el municipio de san José de Culcuta, Norte de
Santander en cabeza de la Secretaria de Educacién Municipal como entidad territorial certificada
en educacién es la responsable de la prestacién del servicio educativo en las 10 comunas que
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componen el Municipio, es nuestro deber garantizar la suficiente oferta educativa en las
instituciones educativas oficiales a la poblacién en edad escolar de dichas zonas, lo cual se
materializara a través de la contratacién del servicio educativo con confesiones religiosas y se
materializara a través de la contratacién del servicio educativo con confesiones religiosas para la
presente vigencia, en razén de lo cual procede autorizar y delegarle la funcién de adelantar el
proceso de contratacién en sus etapas precontractual, contractual y post contractual con cuantia
superior a 200 SMMLYV, y sus adicionales y/o modificaciones que surjan de los contratos que
suscriban que se relacionan en la presente autorizacién. ;

Que, en mérito de lo expuesto
RESUELVE:

PRIMERO: AUTORIZAR Y DELEGAR en el SECRETARIO DE EDUCACION DEL MUNICIPIO.
DE SAN JOSE DE CUCUTA, la competencia para tramitar el proceso contractual superior a 200
SMMLYV y los adicionales o modificaciones que surjan correspondientes al proyecto de “4poyo
para la operacion de los establecimientos educativos en el municipio de san José de Cicuta,
Norte de Santander’ en la presente vigencia fiscal, conforme lo establecido en el paragrafo

primero y segundo, articulo segundo del Decreto Municipal No.001 del 4 de enero de 2021.

La contratacion que se autoriza adelantar superior a los 200 SMMLV son los siguientes: -

OBJETD VALCR POBLACION PLAZO DE | CONTRATISTA
¥ BENREFICIARIA EJECUCION

PRESTACION DEL SERVICIO | CUATROCIENTCS 1700 esiudiantes | El  plazo  de | INSPECTORIA MEDELLIN COMUNIDAD HIJAS DE

EDUCATIVO A TRAVES DE | OCHENTA Y GCUATRO gjecucion del | MARIA AUXILIADORA

LA PROMOCION E | MILLONES coniialo  serd & | La comunidad salesiana de la inspectora de Madellin

IMPLEMENTACION DE | CUATROCIENTOS partir de la | comunided hiias Maria auxilisdors ha  venido

ESTRATEGIAS DE | OCHENTA Y UN ML suscripcion de iniclo | comprometida con la cludad de Cicuta con la promocion

DESARROLLO PESOS  ($484.481.000) hasta el 5 diciembra | eimplementacion de estrateglas de desarrolio padagbgico

PEDAGOGICO. EN  EL | MICTE del 2021 fechaenla | que sigan aporfando a la formacion integral de la

ESTABLECIMIENTO cual ouimina el | comunidad estudiantil a fravés da la ESCUELA NORMAL

EDUCATIVO OFICIAL calendario escolar SUPERIOR MARIA AUXILIADORA.

i ORMA

S{Ejgggg; = | m La escuela Normal, desde su identidad catolica, con la

AUXILIADORA PARA LA orientacitn y adminisiracion de ala comnided salesiena,

VIGENCIA 2021 EN EL propone ofrecer una farmacion integral de calldad parala

MARCO DEL DECRETO 1851 formacion desde los grados Iransicion hasta el grado 11,

DE 2015 desde su filosafla, la institucion compérteios principios de
educacion preventiva de San Juan Bosco y Sanla Maria
Mazarello para reslizer la formacitn de buenes aristianos
y honesies cludadanos que pueden comprometerss con
fa construccion de una nueva sociedad,
Da igual manera ha logrado un avance en suICSE enlos.
tltimos aflos, sicanzando los paramelros trazados por el
MEN y un desempefio en A+ en los resultades de las
proebas saber 11, a igual que un mejoramiento.an los
niveles alcanzados en el drea de inglés por los estudiantes
del grado 11, por lo cual ha sido meracedera de varos
reconocimientos olorgedos por 1a SEM y por el MEN , por
hiaber aicanzado el primer puesto a nivel municipal en &l
ISCE de primaria y secundarta en los (ftimos afias; enfa
tabla 1 se delalla los punigjes logrados en 2019,
evidenciando comportamientos por encima del premedio
de las [nstituciones educativas municipales ; al igual que
la acredifacion del programa  de  formacitn
complemantana, por 8 afios més. Todo lo cual evidencia
&l compromiso de la comunidad por mantener la calidad y
prestar el mejor sarvicio educalivo ala niflez y juventud de
Cicuia a traves da la promocin e implameniacion de las

2 esiralegias de desarrollo pedagdgico.

PRESTAR LOS SERVICIOS | QUINIENTOS TREINTA Y | 2668 estudiantes El plazc de | LA CONGREGACION DE LOS HERMANOS DE LAS

EDUCATIVOS MEDIANTE LA | CUATRO MILLONES ejecucion del | ESCUELAS CRISTIANAS (HERMANOS DE LASALLE}

MODALIDAD DE | OCHOCIENTOS conralo  serd @ | es una entidad sin &nimo de lucro, de arigan canénico,

PROMOCION E | SETENTA Y TRES MiL patir da  fa | prasente en 84 paises delmundo y an Colombia presente

IMPLEMENTACION DE | TRECIENTOS DIECISEIS sustripeion de iniclo | desde hace 129 afios, esta congregacion se encuentra

ESTRATEGIAS DE | PESOS (§534.873.318) haslael 5 diclembre | Integrada por religiosos laicos qua se cohsagran a Dics

DESARROLLOPEDAGOGICO | MICTE. gel 2021 fechaenla | para imparic una_educagion humana, crisfiana y

.
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EN EL ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO . OFICIAL
DENOMINADO  SAGRADO
CORAZON DE JESUS PARA
LA VIGENCIA 2021 EN EL
MARCO DEL DECRETO 1851
DE 2015

cual culmina el
calendario escolar

académica de calidad, llevando sl avangslio a mundo de
la educacién. Sus instituciones se encueniran entrs las
primeras en las pruebas saber, segin los rankings
eslablecidos, de igual manera cuentan con cerificado de
calidad IS0 9001:2015, en cada una do las regiones
donde se ubican,

La congregacién da los hermanos de fas escuelas
cristiznas, desde su identidad cuiblica, con 1a crientacion
¥ administracién de a la comunidad lssallista, propons
offecer una formacién integral a 2668 estudiantes que
genara reconocimiento educative pertinents, enfocade en
aprender en comunidad y conlribulr a la consoliacion da
una sociedad pacifica, Justa, democratica, que promueve

| eldesarmalio humano infegral y suslentable.

La CONGREGACION DE LOS HERMANOS DE LAS
ESCUELAS CRISTIANAS, ha dirigido la instilucien
educativa Sagrado Corazén de Cicuta desds hace 113
afos con altos estandares de calidad , conduciendo a la
inslitucicn aubicarse entre las mejores de la ciudad y del
departamanto no sclo en las pruebas saber como se
detallaen latabla 1, sino tamblén en el indice sinfético de
calidad educativa conlibuyendo al ente territorial sn &l
alcance de las melas establecidas por el Ministerio da
educacién Naclonal sobre |a calided educativa 2 nivel
nacional, {odo lo cual evidencia el compromiso de la
comunidad por mantener la calidad y prestar el mejor
servicio educativo ala nifiez y juventud de Ciicuta a través
de fa promacion e Implementacion de las estralegies de

desarrollo pedagogico. i

PRESTAR LOS SERVICIOS

OCHOCIENTOS

1980 eztudiantes

Bl plazo de

LA CONGREGACION DE HERMANAS DE LA

EDUCATIVOS MEDIANTE LA | CINCUENTA ¥ UN gjecucion del | GUARDA. presente en diferentes dapartamenios da
 MODALIDAD DE | MILLONES CIENTO contralo  serd  a | Colombia y en la-cludad de Cicuta hace B4 aflos: esta
PROMOCION E | VEINTICINCO MiL patir  de e | congregaclén fiene como vision ser una comsinidad
IMPLEMENTACION DE | NOVECIENTOS suscripcibn deinlcio | educaliva lider, & nivel internacional, en formar
ESTRATEGIAS DE | OCHENTA 'Y DOS PESOS hastael 5 diciembre | ciudadancs ablerlos a la universalidad, auténticos,
DESARROLLO PEDAGOGICO ($851.125.882) MICTE del 2021 fechaenia | autdnomos y ‘compelenles, con excelente calidad
EN EL ESTABLECIMIENTC cusl culmina el | humana, académics o investigativa para dinamizar
EDUCATIVO OFICIAL calendario escolar procesos de camblo social, fundamentados en los valores
DENOMINADO SANTO del Evangelio, implemenlando proyectos con elemenios
ANGEL PARA LA VIGENCIA fermalivs de valores refigioses, arlisficos, deportives y
2021 EN EL MARCO DEL académicos. ;
DECRETO 1851 DE 2015
Sus instiluciones siguen una tradicidn de puntuglidad,
lrabajo continue, evaluacién rigurose, formacion de
docentes y actualizacion en metodologias, asl como en
Tecursos para |a ensefianza, Parlicularmsnte se realizs !
preparacion para las pruebas saber 11, con masstros de '
la instifucion en horarios exracurriculares, aplicando
asirategias de resolucion propias de este tipo de prusbas
. loda esto conlenido en el proyecto PREICFES que lievan
gjecutando hace aproximadamente 15 afles, igualmente
conseiantes de qua el proceso no solo s ¢t resultado de
1a preparacion del grado once, el colegio a partir del afio
2017, realiza jomadas de simulacros con entidades
externas para lodos los qrades de basics primarls |
secundaria y media.
PRESTAR LOS SERVICIOS | CINCO MIL | 4200estudiantes | EI  plazo  de | UNION TEMPORAL JBS AMACLARET
EDUCATIVOS MEDIANTE LA | QOCHOCIENTOS giecucion del | Estaunién desde suidantidad catdlica y demas fortalezas
MODALIDAD DE | DIECISIETE MILLONES contralo serd a | confluyen parabrindar alos sstudiantss con la orientacidn
FROMOCIGN E | TREINTA Y CUATRO MIL patir  de  la | yadministracion de la comunidad, una formacién integral
IMPLEMENTACION DE | OCHOCIENTOS ONCE suscripcidn de inicio | & 4200 iflos, nifias y jovenes qua genara raconocimiento
ESTRATEGIAS DE | PESOS haslael & diclembre | educativo pertinenis, enfocada en aprander en comunidad
DESARROLLO PEDAGOGICO | (5.817.034.81%).M/CTE. del 2021 fechaenla | y contribulr  la consolidacion de una sociedad pacifica;
EN EL ESTABLECIMIENTO : cual culmina el | justs democralica, que promueve el desarrolio humana
EDUCATIVO OFICIAL calendario escolar integral y susteniable,
CAMILO DAZA PARA LA :
VIGENCIA 2021 EN EL Esta union permifira a ta comunidad bensficiaria obtener
MARCO DEL DECRETO 1851 estandares académicos de calidad con reconocimientos
DE 2015

desds su espintu evangelizedor; consolidada en e
liderazgo de la educacion integral; compromelida con la
proyeccidn de vida y la promocién de la justicla y 1a paz;
enfocada en sl acompartamienio a esludiantes y padres
de familia, desde la exigencia académica y formacitn en
principios humanos, cristianos v claretianas generando
cambios en la sociedad desde la perspectiva de la
integralidad.
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PRESTAR LOS SERVICIOS

TRES MIL DOSCIENTOS | 1440cstudiantes | El  plazo  de | SOGIEDAD SALESIANA INSPECTORIA SAN PEDRO
EDUCATIVOS MEDIANTE LA | TREINTA Y  OCHO gjacucion del | CLAVER BOGOTA
MODALIDAD DE | MILLONES conlralo  seré @ | La socledad salesiana inspeclorla de Bogotd es una
PROMOCION E | OCHOCIENTOS patr de la | enlidad refigiosa de reconockia idonsidad ¥ rayecloria,
IMPLEMENTAGION DE | CUARENTA Y CINCO MIL suscripcion de inicio | mismbros del movimiento salesiano mundial presante en
ESTRATEGIAS DE | CIENTOSESENTAY DOS hasta'el Sdiciembre | 132 paises, en los 5 continantas, la cual cuenta con'una
DESARROLLOPEDAGOGICO | PESOS ($3.238.845.162) def 202% fechaenla | experiencia de mas de 100 afios de experlencia on ol
EN EL ESTABLECIMIENTO : cual cuimina el | servicio educative y a Lravés de sus religiosos ha
EQUCATIVO QFICIAL calandario escolar administrado diferentes instituciones educalivas a nival
BICENTENARIO PARA LA nagional ofreciendo un modelo pedagéaico mediante el
VIGENCIA 2021 EN EL cuallaglesia caldlica presta un servicio educativo integral
MARCO DEL DECRET( 1851 animado, orientado y dirigido seglin el carisma y el astilo
DE 2015 . de san juan Bosco, para promover @ log jovenes

especialments & los més necesitados.

PRESTAR LOS SERVICIOS | DOS MIL | 2750 Estudientes | EI  plazo  de | CORPORACION SOCIAL Y EDUGATIVA CAMINA
EDUCATIVOS MEDIANTE LA | CUATROGIENTOS sjscucion del | CONMIGO
MODALIDAD DE | SETENTA Y NUEVE contrsto  serd a 3 .
PROMOCION E | MLLONES TRECE ML pait da |a | 8 Un organismo sin &nimo de ucro, dotado de
IMPLEMENTACION DE | SEISCIENTOS PESOS suscripoion de inigio | reconocimienio candnico, que cumple funciones de
ESTRATEGIAS DE | ($2.479.013.600,00) hastael 5 diciembre | Inierés sodial como fomenlar en las comunidades
DESARROLLO PEDAGOGICO | MICTE del 2021 fechaenla | marginadas la educacién, la evangelizacién, la
EN EL ESTABLECIMIENTO cudl culmina el | agroindusiia, el mantenimiento del medio ambiente y la
EDUCATIVO OFICIAL LA calandarioescolar | Salud, eomo enlidad religiosa de reconccida idoneldad y
DIVINA PASTORA PARA LA rayeclonia, ha brindado sus buenas praclicas
VIGENCIA 2021 EN EL pedagogicas a las milliples instilucionez de las que ha
MARCO DEL DECRETO 1851 fiecho parte.
DE 2015

ARTICULO SEGUNDO: Publicar el contenido del presente acto administrativo en el portal de

contratacion SECOP, conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de
2015.

ARTICULO TERCERO: Contra la presente Resolucion no procede recurso alguno en sede

administrativa, de conformidad con lo sefialado en el paragrafo 1, del articulo 77 de la Ley 80 de
1993,

PUBLIQUES

.

Proyecto: Juliana Torres Berrocal — Asesora Despacho e 4ot
Revisé: Maria Leonor Villamizar G, — Secretaria General
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"POR MEDIO DEL CUAL SE CONTINUA CON EL PROCESO DE LIQUIDACION DE
LA EMPRESA iNDUSTRIA'L Y COMERCIAL DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE
CUCUTA, METROVIVIENDA ",

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA

En uso de sus facultades legales y estatutarias, y especialmente en ejercicio de la autorizacién
consagrada en el Acuerdo Municipal 003 del 25 de Junio de 2020, el articulo 52 de la ley 489 de
1998, el articulo 1° del Decreto ley 254 de 2000 modificado por el articulo 1° de la ley 1105 de
2008, el articulo 228 del Decreto 019 de 2012 y

CONSIDERANDO

Que, la Empresa METROVIVIENDA fue creada por el Concejo Municipal de San José de Ciicuta,
mediante Acuerde No. 0079 del 5 de enero de 2001, como una empresa Industrial y Comercial del
Estado, con domicilio en la ciudad de San José de Clicuta y dotada de personerfa Juridica,
autonomia administrativa y patrimonio propio.

Que, El Concejo Municipal de San José De Cuicuta, mediante Acuerdo No. 031 del 12 de
septiembre de 2017 facultd por el término de seis (06) meses al Alcalde Municipal de San José de
Clcuta, para que con base en un estudio técnico, financiero y juridico idéneo desarroliara el
proceso de disolucién y posterior liquidacién de la empresa industrial y comercial
METROVIVIENDA.

Que, el articulo 228 del Decreto 019 de 2012 establece “Reformas de planta de personal. Las
reformas de plantas de personal de empleos de las entidades de la Rama Ejecutiva de los Ordenes
nacional y territorial, deberdn motivarse, fundarse en necesidades del servicio o en razones de
modernizacion de la Administracién y basarse en Justificaciones o estudios técnicos que asi lo
demuestren, elaborados por las respectivas entidades bajo las directrices del Departamente
Administrativo de la Funcién Piblica Y de la Escuela Superior de Administracién Piblica -ESAP-"

Que, mediante Decreto Municipal No. 0749 del 31 de octubre de 2017 se cred un equipo
interdisciplinario para la realizacién del estudio técnico, financiero y juridico idéneo para el
proceso de disolucién y liquidacién de Ia Empresa Industrial y comercial del Municipio de San José
de Clcuta, METROVIVIENDA, el cual concluyd en la necesidad de proceder a la supresion y
liquidacion de la Empresa Industrial y Comercial del Estado perteneciente al Municipio de San José
de Cicuta y denominada METROVIVIENDA, sefialando entre sus principales razones de orden
financiero el hecho de que durante las vigencias 2013 a 2016 su funcionamiento se financié en su
totalidad por la Alcaldia de San José de Clcuta, por lo que no existe razén econémica ni técnica-
publica para la existencia a la fecha de esta Empresa, maxime si la Alcaldfa puede efectuar las
acciones del programa Vivienda y ahorrarse los recursos financieros que se invierten en costear los
procesos de evaluacion y apoyo (no misionales) de la empresa. Adicionalmente, del analisis del
cumplimiento de las funciones misionales asignadas a la Empresa por sus estatutos, el estudio
téenico concluyé que la mayoria de ellas no estaban siendo cumplidas en la actualidad.
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Que, mediante los Decretos Municipales No. 0690 y 0693 del tres (03) de noviembre de 2017 se
modificé parcialmente la estructura de la administracion central del Municipio de San José de
Clicuta credndose La Secretaria de Vivienda y se establecieron las funciones generales de la
Secretaria de Vivienda.

Que, El numeral 2° del Articulo 52 de la ley 489 de 1998, aplicable a las entidades territoriales en
virtud de lo establecido en el paragrafo 1° de su articulo 68 sefiala que se podré suprimir o disponer
la disolucién y la consiguiente liquidacién de entidades y organismos administrativos del orden
nacional previstos en el articulo 38 de la presente Ley cuando “Los objetivos y Junciones a cargo
de la entidad sean transferidos a otros organismos nacionales o a las entidades del orden
territorial

Que, el articulo 2° del Decreto ley 0254 de 2000 establece que el proceso de liquidacién se inicia
una vez ordenada la supresién o disolucién de una de las entidades a las cuales le son aplicables sus
disposiciones, razén por la cual, mediante Decreto Municipal No. 0232 del nueve (09) de marzo de
2018, se Orden suprimir la Empresa Industrial y Comercial del Municipio de San José de Chicuta

e iniciar su proceso de liquidacién con una duracion del proceso de un (01) afio a partir de la
vigencia del mismo.

Que, mediante Decreto Municipal No. 0638 del veintisiete (27) de junio de 2019, se prorrogd el
plazo de liquidacién de la Empresa Industrial y Comercial del Estado Perteneciente al Municipio de
San José de Cicuta denominada METROVIVIENDA hasta el 30 de noviembre de 2019.

Que, el Concejo Municipal de San José De Clcuta, mediante Acuerdo No. 003 del 25 de junio de
2020 facult6 hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2020 al Alcalde Municipal de San José de
Clcuta, para continuar con €l proceso de liquidacién de la Empresa Industrial y Comercial del
Estado perteneciente al Municipio de San José de Ciicuta— METROVIVIENDA en liquidacién.

Que, a través del Decreto Municipal 0191 del 16 de Jjulio de 2020 se ordené continuar con el |
proceso de liquidacién de la Empresa Industrial y Comercial del Estado perteneciente al Municipio
de San José de Ciicuta y denominada METROVIVIENDA en Liquidacion, siendo modificado
mediante Decreto Municipal No. 0205 del 04 de agosto de 2020, incluyendo el deber del Gerente

liquidader de coordinar el procedimiento con la Secretaria de Vivienda Municipal.

Que, mediante Decreto Municipal No. 0206 del 04 de agosto de 2020 se designé al Gerente

liquidador de la Empresa Industrial y Comercial del Estado perteneciente al Municipio de San José
de Ciicuta — METROVIVIENDA en liquidacién.

Que, en razén a estos dos Gltimos Decretos Municipales y teniendo en cuenta el informe final del
proceso de Liquidacion a corte 31 de diciembre de 2020 presentado por a LIRIS MARINA PENA
MARQUEZ Gerente liquidador de METROVIVIENDA en Liquidacidn, se evidencian actividades

pendientes por ejecutar para dar cumplimiento a la liquidacién y entrega del informe final de
liquidacion.

Que, El Coneejo Municipal de San José De Cucuta, mediante acuerdo No. 001 del 07 de abril de
2021 autorizé al Alcalde Municipal de San José de Cticuta, para continuar con el proceso de
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liquidacion de la empresa industrial ¥ comercial del Estado perteneciente al Municipio de San José
de Ciicuta~ METROVIVIENDA por un plazo de seis (06) meses.

Que, en mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo 1°. Liquidacién. Ordénese continuar con el proceso de liquidacion de la Empresa
Industrial y Comercial del Estado perteneciente al Municipio de San José de Ciicuta y denominada
METROVIVIENDA en Liquidacion.

Articulo 2°. Tramite de Ia Liquidacién. El procedimiento de liquidacién se continuard
adelantando conforme a las disposiciones contenidas en la ley 0789 de 1998, Decreto Ley 0254 de
2000 modificado por la Ley 1105 de 2006, y demés normas que lo modifiquen, adicionen,
sustituyan o reglamenten. En lo no previsto en dichas disposiciones, se aplicar4, en lo pertinente, ¢l
Estatuto Orgénico del Sistema Financiero ¥ las normas que lo desarrollan,

Articulo 3°. Duracién. El proceso de Liquidacién debera concluir antes del 06 de octubre de 2021.
Al momento de alcanzar todas las actividades pendientes, se procedera al cierre inmediato de 1a
liquidacién, y terminar4 para todos los efectos la existencia juridica de la Entidad.

Articulo 4°. Prohibicién para iniciar nuevas actividades. La empresa ya suprimida no podra
iniciarnos nuevas actividades en desarrollo del objeto social. Conservaré su capacidad Juridica
Unicamente para expedir actos y celebrar los contratos necesarios para su liquidacién '

Articulo 5°. Direccién de la liquidacién. La direccién a fin de continuar con el proceso de
liquidacion de METROVIVIENDA en Liquidacién, estard a Cargo de un gerente liquidador
designado por el Alcalde el Municipio de San José Clicuta quién ejecutara en calidad representante
legal de la empresa durante el proceso de liquidacién y estard sujeto al régimen de inhabilidades
incompatibilidades, responsabilidades y demds previstas en la normativa vigente.

Para ocupar el cargo de gerente liquidador se requiere el cumplimiento los siguientes requisitos de
estudio y experiencia:

Estudios: Titulo profesional de Abogado o Contador o Administrador de Empresas o Administrador
Piiblico, con tarjeta profesional vigente, en los casos que sea necesario con titulo de postgrado.

Experiencia: Diez afios de experiencia profesional.
Articulo 6° Funciones del Liquidador. Las funciones del Liquidador se desarrollardn conforme lo

establecido por el articulo 6° del Decreto ley 0254 de 2000 y modificado por el articulo 6° de la Ley
1105 de 2006.

Pardgrafo 1°. La gestién a desarrollar debers ser cocrdinada con La Secretaria de Vivienda
Municipal.
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Articulo 7°. Actos Del Liquidador. De conformidad con el articulo 7° del Decreto ley 0254 de
2000 y modificado por el articulo 7° de la Ley 1105 de 2006, los actos del liquidador relativos a la
aceptacion, rechazo, prelacién o calificacion de créditos y en general, los que por su naturaleza
constituyan ejercicio de funciones administrativas, constituyen actos administrativos y serdn objeto
de control por la jurisdiccién de lo contencioso administrativo. Los actos administrativos del
liquidador gozan de presuncién de legalidad y su impugnacién ante la jurisdiccién de lo
contencioso administrativo no suspenderd en ningén caso el procedimiento de liquidaci6n.

Contra los actos administrativos del liquidador Gnicamente procederd el recurso de reposicidn;

contra los actos de trémite, preparatorios, de impulso o ejecucién del procedimiento no procederd
recurso alguno.

El liquidador podra revocar directamente los actos administrativos en los términos previstos en la
ley 1437 del 2011 por el cual se expide el Cédigo de procedimiento administrativo y de o
Contencioso Administrativo y demés normas legales vigentes,

Articulo 8°. De la masa de Liquidacién. Integran la masa de la liquidaci6n todos los bienes, las
utilidades, rendimientos financieros y cualquier tipo de derecho patrimonial que ingrese o deba
ingresar al patrimonio de la entidad en proceso de liquidacién.

Pardgrafo. Se tendrd presente para integrar la masa de Liquidacién aquellos Bienes que no
formarén parte de esta, ni activo por liquidar, segiin lo establecido por el articulo 21 del Decreto
Ley 2000, modificade por el artfeulo 11 de la Ley 1105 de 2006.

Articulo 9°. Inventario de los Activos y Pasivos. En caso de ser necesario, se actualizard el
inventario fisico, juridico y contable detallado de los activos, pasivos, cuentas de orden ¥

contingencias que constituyen la masa de la liquidacién de METROVIVIENDA en liquidacién, y
hara la depuracién contable a que haya lugar.

Articulo 10°. De la subrogacién de derechos y obligaciones y traspaso de bienes de la masa de
la liquidacién. El Municipio de San José de Clicuta Subrogar4 en las obligaciones y derechos de
METROVIVIENDA en Liquidacién, una vez queden en firme el acta final de liquidacién y se
declare terminado el proceso de liquidacion de la entidad. La copia autentica del acta debera ser
inscrita en las oficinas de registro correspondientes.

Si finalizado el proceso de liquidacion y pagadas las obligaciones a cargo de la Entidad en
liquidacién quedaren activos o dinero en poder de METROVIVIENDA en Liquidacién, ésta los

traspasard al Municipio de San José de Cicuta en los términos que sefiala el Decreto Ley 254 de
2000.

Articulo 11°. Informe de procesos judiciales y reclamaciones. En caso de ser necesario, el
Liquidador de la entidad actualizard el informe ya presentado de los procesos Judiciales y demds

reclamaciones en curso en que sea parte la entidad, el cual deberd contener por lo menos, los
siguientes asuntos:

1. El nombre, direccién e identificacién del demandante o reclamante.
2. El cargo del demandante o reclamante, si resulta pertinente.
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3. Las pretensiones de la demanda o reclamacion,

4. El despacho judicial en que cursa el proceso.

5. El estado actualizado del proceso o reclamacién ¥ su cuantia.

6. El valor y forma de pago de los honorarios del apoderado de la entidad.

Articulo 12°, Representacién judicial. METROVIVIENDA en liquidacion continuard ejerciendo

la representacién judicial en los procesos en curso en que sea parte la entidad liquidada hasta l1a
culminacién de la liquidacién. -

Terminado el proceso liquidatario, METROVIVIENDA en Liquidacién, entregara los procesos,
debidamente inventariados y con los expedientes correspondientes, a la Secretaria de Vivienda del
Municipio de San José de Cuicuta antes del cierre de la liquidacién.

Pardgrafo. Los contratos vigentes a la fecha de este decreto que tengan por objeto la defensa
Judicial de la entidad continuardn ejecutdndose Y pagandose con cargo a los gastos de
METROVIVIENDA en liquidacién.

Articulo 13°. Entrega de archives. En desarrollo de lo previsto en el articulo 20 de Ia Ley 594 de
2000, la entrega de los archivos de METROVIVIENDA en Liquidacién, a la Secretaria de
Vivienda de la Alcaldia de San José de Clicuta, se continuard realizando, en términos generales, de
conformidad con las directrices del Decreto No, 029 de 20 15 “Por medio del cual se reglamenta el
proceso de entrega y/o transferencia de los archivos publicos de las entidades que se suprimen,
fusionen, privaticen o liquiden; se desarrolla el articulo 20 de la Ley 594 de 2000 y el articulo 39
del Decreto-ley 254 de 2000 y se dictan otras disposiciones.”

Articulo 14°. Obligaciones especiales de los servidores piblicos de manejo y confianza y
responsables de los archivos de Ia entidad. Los servidores ptiblicos que desempefien empleos o
cargos de manejo y confianza, y los responsables de los archivos de la entidad, deberan rendir las
correspondientes cuentas fiscales e inventarios y efectuar la entrega de los bienes y archivos a su
cargo, antes de la finalizacién de la liquidacién, conforme a las normas y procedimientos
establecidos por la Contraloria General de a Republica, la Contaduria General de la Nacién y el

Archivo General de la Nacién, sin que ello implique exoneracién de la responsabilidad fiscal,
disciplinaria y/o penal.

Articulo 15°, Supresi6n de empleos. La supresién de los empleos como consecuencia del proceso
de liquidacion de METROVIVIENDA en Liquidacién, dar4 lugar a la terminacién del vinculo legal
y reglamentario de los servidores piiblicos, de conformidad con las disposiciones legales vigentes
que regulan la materia.

En todo caso, al vencimiento del término de la liquidacién de METROVIVIENDA en Liquidacién,
todos los empleos quedardn automaticamente suprimidos y se terminarén las relaciones laborales,
de acuerdo con el régimen laboral aplicable,

Articulo 16. Procesos disciplinarios. Los procesos disciplinarios que estén en curso a la fecha de
entrada en vigencia de este decreto, asf como los que s¢ inicien después de esta fecha, por hechos o
conductas cometidas por los empleados de METROVIVIENDA o METROVIVIENDA en
Liquidacién, continuardn a cargo de la entidad en liquidacién. A la fecha de terminacién del
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proceso liquidatorio, los procesos disciplinarios que no hayan culminado, continuaran su tramite en
la oficina de Control Interno Disciplinario del Municipio de San José de Cicuta, sin perjuicio del
poder atribuido a la Procuradurfa General de la Nacién. .

Articulo 17°. De la prohibicién de vincular nuevos servidores piiblicos. Dentro del término
previsto para el proceso de liquidacién, no se podrdn vincular nuevos servidores piblicos a
METROVIVIENDA en Liquidacién, ni adelantar ninglin tipo de actividad que implique

celebracién de pactos o convenciones colectivas, o cualquier tipo de acto que no esté dirigido a la
liquidacién de la entidad.

Articulo 18°. Recursos para el funcionamiento de la entidad en liquidacién. Los recursos para
su funcionamiento por el tiempo que cubra la vigencia fiscal 2020, se haran con cargo a los
recursos de METROVIVIENDA en Liquidacién. En caso de ser insuficientes, el Municipio de San
José de Ciicuta, previo proyecto de presupuesto presentado por el liquidador, apropiar4 los recursos
necesarios para la vigencia correspondiente hasta que culmine el proceso de liquidacién,

Articulo 19°. De la financiacién de acreencias laborales e indemnizaciones. El pago de
indemnizaciones y acreencias laborales se hara con cargo a los recursos de METROVIVIENDA en
Liquidacién. En caso de que se agoten los recursos, el Municipio de San José de Cticuta, de manera
subsidiaria atendera estas obligaciones con cargo a los recursos del Presupuesto General y girars a
la empresa los que se requieran para atender estas obligaciones,

Articulo 20°. Informe final de la liquidaci6n. Terminado el proceso de liquidacion de
METROVIVIENDA en Liquidacién, el Liquid un informe final de liquidacién de
conformidad con las normas establecidas de 2000, modificado por la Ley
1105 de 2006.

José de Clicuta

Vo, Bo. Maria Leonor Villamizar Gomez - Secretaria General.

Proyecté: Cielo Viviana Jaimes Reina — Asesoraw

Wt
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"Por el cual se designa al Gerente liquidador de la Empresa Industrial y
Comercial del Estado perteneciente al Municipio de San José de Cricuta —
METROVIVIENDA en liguidacion”,

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA

En uso de sus facultades legales, estatutarias, especialmente en las consagradas en el articulo
2.2.5.12 del decreto Unico Nacional 1083 de 2015 y el articulo 5° del Decreto Municipal No. 0130
del 16 de abril de 2021, y

CONSIDERANDO

Que, el Concejo Municipal de San José De Clicuta, mediante Acuerdo No, 001 del 07 de abril de
2021 autorizd al Alcalde Municipal de San José de Cuicuta, para continuar con el proceso de
liquidacién de la empresa industrial y comercial del Estado perteneciente al Municipio de San José
de Ciicuta — METROVIVIENDA por un plazo de seis (06) meses.

Que, a través del articulo 1° del Decreto Municipal No. 0130 del 16 de abril de 2021 se ordend
continuar con el proceso de liquidacién de la Empresa Industrial y Comercial del Estado

perteneciente al Municipio de San José de Clicuta y denominada METROVIVIENDA en
Liquidacién, :

Que, el articulo 5° del Decreto Municipal No. 0130 del 16 de abril de 2021 sefala que “La direccién
a fin de continuar con el proceso de liquidacion de METROVIVIENDA en Liquidacion, estard a
Cargo de un gerente liquidador designado por el Alcalde el Municipio de San José Ciicuta quién
ejecutard en calidad representante legal de la empresa durante el proceso de liguidacion (...)”

Que, en mérito de lo expuesto,

DECRETA
Articulo 1°. Designacién. Designar como Gerente Liquidador de la Empresa Industrial y Comercial
del Estado perteneciente al Municipio de San José de Clicuta — METROVIVIENDA en liquidacion

a LIRIS MARINA PENA MARQUEZ, identificado con la Cedula de ciudadania No. 60.322.561 de
Clicuta.
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Articulo 2°. Vigencia. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicién.

PUBLIQUESE, CQ i E Y CUMPLASE

Aprobd; Marja Leonor Villamizar Gémez - Secretaria General.

wz Proyecto: Cielo Viviana Jaimes Reina — Asesor "J\?Bg’/




SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD ¥ SISTEMA DE

CONTROL INTERNO Version:1

DECRETO

Alcaldia Munlelpal de Fecha: junio 2012

San José de Cucuta .
GESTION GESTION DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO | GESTIBN BE ADMINISTRACION
_ESTRATEGICA MUNICIPAL
| DECRETO No: | 0137 | FECHA: | 20 DE ABRIL DE 2021 | PAGINAN®: | 1de5

DECRETO No. 0137 DEL 20 DE ABRIL DE 2021

“Por el cual se deroga el Decreto Municipal N°
medidas del Decreto Municipa

092 de 2021 y se modifican unas
1 N°080 de 2021”

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA,
En ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en es

articulos 209, 211, el numeral 1 y 2 del articulo 315 de la Co
12,14, 57,58 y 59 de la Ley 1523 de 2012,

pecial las conferidas por los
nstitucion Politica, los articulos
Ley 1801 de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 1 de la Constitucién Politica prevé:
derecho, organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de
sus entidades temitoriales, democrética, participativa Y pluralista, fundada en el respefo de
la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la
prevalencia del interés general”.

“Colombia es un Estado social de

Que de conformidad con el articulo 2 de di
para proteger a todas las personas resi
creencias y demés derechos y libertades

cha disposicion, las autoridades estan instituidas
dentes en Colombia, en su vida, honra, bienes,

articulo 24 de la Constitucién Politica, todo colombiano,
la ley, tiene derecho a circular libremente por el territorio
permanecer y residenciarse en Colombia.

~ Que atendiendo lo dispuesto por €l
con las limitaciones que establezca
nacional, a entrar y salir de él, ya

Que el articulo 82 de la norma en mencidn establece que:
la proteccion de la integridad del espacio publico y por su
prevalece sobre el interés particular. it

“Es deber del Estado velar por
destinacién al uso comun, el cual

Que el articulo 113 de la citada norma con
entidades sefiala que (.. .) Los diferentes 6
pero colab

relacion a la colaboracién arménica entre las
rganos del Estado tienen funciones Separadas,

Que el articulo 315 de la Carta Politica sefiala:

“Articulo 315. Son atribuciones del alcaide:

Cumplir y hacer cumpliir la Constitucién, la ley,
ordenanzas, y los acuerdos del concejo.
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Conservar el orden publico
instrucciones y 6rdenes que

los decretos del gobiemo, las

en el municipio, de conform
reciba del Presidente de Ia

idad con la ley y las
Republica Yy qel respectivo

‘conducto del respectivo comandante”
_Que el Gobierno Nacional expidi6 el Decreto No. 990 de 2020 *

por el cual se imparten
Instrucciones en virtud de |a emergencia_sanitaria_generada

por la pandemia del
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Coronavirus COVID-19, y el mantenimiento del orden publico" y en su articulo 1° ordend el
aislamiento preventivo obligatorio de todas las personas habitantes de la Republica de
Colombia, a partir de las cero horas (00:00 a.m.) del dia 16 de julio de 2020, hasta las cero
horas (00:00 a.m.) del dia 1 de agosto de 2020, en el marco de la emergencia sanitaria por
causa del Coronavirus COVID-19.

Que el 14 de enero de 2021, el Gobierno Nacional expidié el Decreto No. 039 de 2021, “por
el cual se imparten insfrucciones en virtud de la emergencia sanitaria generada por la
pandemia del Coronavirus COVID -18, y el mantenimiento del orden publico, y se decreta
el aislamiento selectivo con distanciamiento individual responsable”, a partir de las cero
horas (00:00 a.m.) del dia 16 de enero de 2021, hasta las cero horas (00:00 a.m.) del dia
01 de marzo de 2021, y deroga los Decretos 1168 del 25 de agosto de 2020, 1297 del 29
de septiembre de 2020, 1408 del 30 de octubre de 2020, y 1550 de 28 de noviembre de
2020. :

Que el 25 de febrero de 2021 el Gobierno Nacional expidié el Decreto No. 206 de 2021,
por el cual se imparten instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria generada por la
pandemia del Coronavirus COVID -19, ", a partir de las cero horas (00:00 a.m.) del dia 01
de marzo de 2021, hasta las cero horas (00:00 a.m.) del dia 01 de junio de 2021 y deroga
el Decreto No. 039 de 2021.

Que el dia 04 de marzo de 2021 la administracion municipal expidié el Decreto 080 de 2021
“par medio del cual se acogen las instrucciones contenidas en el Decreto Presidencial 206
de 2021 ‘Por el cual se imparten instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria
generada por la pandemia del Coronavirus COVID -19, y el mantenimiento del orden
publico, y se decreta el aislamiento selectivo con distanciamiento individual responsable”.

Que, el 11 de marzo de 2021, la administracién municipal expidié el Decreto 092 de 2021,
por medio del cual se modificaron unas medidas en el Decreto Municipal 080 de 2021.

Que, conforme al boletin epidemiolégico entregado por la Secretaria de Salud Municipal,
con corte al 18 de abril de 2021, en el municipio de San José de Cucuta concentra el 67%
de los casos confirmados, y el 59% de los casos activos en todo Norte de Santander.

Que, durante las Gitimas dos semana, se ha evidenciado un aumento en el niimero diario
de casos confirmados de la siguiete manera:

Casos nuevos confirmados por dia (Gltimas 2 semana)
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Que, desde la fecha de inicio de sintomas del afio 2021, el promedio de los ultimos 30 dias
es de 34 casos diarios, presentandose una variacién respecto al mes anterior del 27%

Casos confirmados por semana epidemioldgica (2021)
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Que, el porcentaje de ocupacién en Unidad de Cuidados Intensivos - UCI, de acuerdo con
la informacién suministrada por el Centro Regulador de Urgencias y Emergencias — CRUE,
en la actualidad el municipio de San José de Cucuta presenta una ocupacién del 50.3%,
de las 372 camas UCI el 15.9% hace referencia a casos confirmados de COVID19, el 5.6%

a casos sospechosos y el 28.8% a causas distintas a COVID19. El 49.7% corresponde a
camas disponibles.

Ocupacion Unidad de Cuidados Intensivos

Ocupacion UCI Cucuta (18 de abril de 2021) = 50.3%
Rango de variacion (Ultima semana) = 43% al 51%
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Que, entre el 24 de marzo y el 02 de abril del 2021, el porcentaje ocupacional de UCI estuvo
por debajo del 40%. No obstante, a partir del 03 de abril de 2021 se evidencia un aumento
progresivo en el porcentaje de ocupacién UCI, con valores por encima del 48% y para el

18 de abril de 2021 se presenta porcentaje de ocupacién de UCI en el municipio sobre el
50,3%.

Que, desde el 23 de marzo de 2021 hasta el 03 de abril de 2021, se celebré la Semana
Santa en el pais que generd la salida masiva de la ciudad de personas y a su vez, el
reingreso de las mismas, generando un aumento considerable de la cadena de
propagacion del virus.
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Que, el Gobiermno Nacional, en cabeza de los ministerios de Salud e Interior, por medio de
una circular, ha emitido la siguiente recomendacién para ser implementada a partir de las
00:00 horas del préximo lunes 5 de abril de 2021 hasta las 00:00 horas del lunes 19 de
abril de 2021, con el fin de disminuir el riesgo en el contagio del covid-19:

1. Para las ciudades con ocupacion de UCI entre el 50% y el 68%

- Instaurar opcionalmente medidas de pico y cédula y establecer restricciones
nocturnas a la movilidad, entre las 00:00 a.m. y las 5:00 a.m.

Que el 19 de abril de 2021, en reunién de Puesto de Mando Unificado (PMU), se rindi6
informe sobre el comportamiento de la pandemia en el departamento de Norte de
Santander y en el municipio de San José de Cucuta, con fecha de corte 18 de abril de 2020.

Que, en dicha reunién, se manifesté que hay un incremento de los casos positivos en la
region después de la semana santa. El patrén estable que se venia manteniendo ha
cambiado de manera progresiva en los primeros dias de abril con un crecimiento porcentual
de la ocupacién UCH.

Que, conforme con las anteriores cifras, si bien muestran una importante diferencia en
relacion a la situacién critica de otras ciudades del pais, es conveniente prevenir la
posibilidad de expansi6n del virus como medida de proteccién y control del COVID-19.

Que, desde la Secretaria de Salud Municipal, se recomienda establecer restricciones
nocturnas a la movilidad que permitan controlar Ia expansion del virus, como una
herramienta preventiva para evitar posibles incrementos que conduzcan a situaciones _
criticas en el Municipio relacionadas con el COVID-19.

Que, conforme con lo establecido en el articulo 5° del Decreto Presidencial N° 206 de 202,
las medidas a adoptarse en el presente decreto fueron previamente justificadas y
comunicadas al Ministerio del Interior, y las mismas fueron autorizadas por esta entidad.

Que, conforme con lo anterior y dadas las circunstancias de emergencia sanitaria y la
necesidad de medidas de cuidado para preservar la seguridad, salud y la vida, evitar el
contacto y la propagacion del Coronavirus COVID-19 en el Municipio de San José de
Cucuta, se hace necesario adoptar medidas de prevenci6n y proteccion para disminuir el
riesgo de contagio en el Municipio de San José de Clicuta.

Que, en mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO 1°: MODIFICAR el Articulo 5° del Decreto Municipal 080 de 2021, el cual
quedara asi:

“ARTICULO 5°: PROHIBIR la venta y consumo de bebidas embriagantes en
establecimientos de comercio y espacios abiertos al publico del Municipio de San José
de Cucuta, durante la vigencia del presente decreto, en el siguiente horario:
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DIAS HORARIO
Lunes, martes, miércoles y jueves Desde las 00:00 a.m. hasta las 5:00

a.m. de cada dia.
Viernes, sabado, domingo y festivos Desde las 22:00 pm hasta las 5:00
a.m. del dia siguiente. .

ARTICULO 2°: MODIFICAR el Articulo 6° del Decreto Municipal 080 de 2021, el cual
quedara asl:

“ARTICULO 6°: TOQUE DE QUEDA. Queda prohibida la circulacién de personas y
vehiculos en el Municipio de San José de Culcuta durante la vigencia del presente
decreto, en el siguiente horario:

DIAS HORARIO
Lunes, martes, miércoles, jueves Desde las 00:00 a.m. hasta las 5:00
a.m. de cada dia.
Viernes, sabado, domingo y festivos Desde las 22:00 pm hasta las 5:00
a.m. del dia siguiente. :

ARTICULO 3°: VIGENCIA. EI presente decreto rige a partir de las cero horas (00:00 a.m.)
del 21 de abril de 2021 hasta las cero horas (00:00 am) del 01 de junio de 2021 y deroga
el Decreto Municipal 092 de 2021. :

PUBLIQUESE;/COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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DECRETO N° 0138 DEL 20 DE ABRIL DE 2021

‘Por el cual se deroga el Decreto Municipal N° 093 de 2021 Yy se modifica una
medida en el Decreto Municipal N° 081 de 2021”

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA,

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por los
articulos 209, 211, el numeral 1 y 2 del articulo 315 de la Constitucién Politica, los articulos
12, 14, 57,58 y 59 de la Ley 1523 de 2012, Ley 1801 de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 1 de la Constitucién Politica preve: “Colombia es un Estado social de
derecho, organizado en forma de Repdablica unitaria, descentralizada, con autonomia de
sus enfidades territoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en e/ respeto de
la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que Ia integran y en la
prevalencia del interés general”.

Que de conformidad con el articulo 2 de dicha disposicién, las autoridades estan instituidas
para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes,
creencias y demas derechos y libertades.

Que atendiendo lo dispuesto por el articulo 24 de Ia Constitucion Politica, todo colombiano,
con las limitaciones que establezca la ley, tiene derecho a circular libremente por el territorio
nacional, a entrar y salir de él, y a permanecer y residenciarse en Colombia.

Que el articulo 82 de la norma en mencién establece que: “Es deber del Estado velar por
la proteccion de la integridad del espacio publico y por su destinacién al uso comun, el cual
prevalece sobre el interés particular. '

Que el articulo 113 de la citada norma con relacién a la colaboracion arménica entre las
entidades sefiala que *(...) Los diferentes organos del Estado tienen funciones separadas,
pero colaboran arménicamente para la realizacién de sus fines’; y el articulo 209 dispone
que “(...) Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado e

Que el articulo 315 de la Carta Politica sefiala:

“Articulo 315. Son atribuciones del alcalde:

Cumplir y hacer cumplir ia Constitucion, la ley, los decretos del gobiemo, las ordenanzas,

y los acuerdos del concejo.

{s) |

2 Conservar el orden piblico en el municipio, de conformidad con la ley y fas

instrucciones y 6rdenes que reciba del Presidente de la Republica Y del respectivo
gobemador. El alcalde es la primera autoridad de policia del municipio. La Policia
Nacional cumplira con prontitud y diligencia las 6rdenes que le imparia el alcalde
por conducto del respectivo comandante”.
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Que el Gobierno Nacional expidié el Decreto No. 990 de 2020 “por el cual se imparten
instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria generada por Ia pandemia del
Coronavirus COVID-19, y el mantenimiento del orden publico” Y en su articulo 1° ordené el
aislamiento preventivo obligatorio de todas fas personas habitantes de la Republica de
Colombia, a partir de las cero horas (00:00 a.m.) del dia 16 de julio de 2020, hasta las cero
horas (00:00 a.m.) del dia 1 de agosto de 2020, en el marco de la emergencia sanitaria por
causa del Coronavirus COVID-19.

Que el 25 de febrero de 2021, el Gobierno Nacional expidi6 el Decreto No. 206 de 2021,
por el cual se imparten instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria generada por la
pandemia del Coronavirus COVID -19, ", a partir de las cero horas (00:00 a.m.) del dia 01
de marzo de 2021, hasta las cero horas (00:00 a.m.) del dia 01 de junio de 2021 y deroga
el Decreto No. 039 de 2021.

Que el dia 4 de marzo de 2021, Ia administracion municipal expidié el Decreto 081 de 2021
“por medio de cual se mantiene el plan piloto de consumo de bebidas embriagantes en
restaurantes, bares y establecimiento de comercio que tengan dentro de su actividad
comercial el expendio de bebidas alcohodlicas para el consumo dentro del establecimiento, |
en el municipio de San José de Ciicuta”.

Que en el articulo 3° del Decreto Municipal N° 081 de 2021 se establecié que en caso de
presentarse una variacion favorable o desfavorable en el comportamiento de la pandemia
por COVID-19 en el Municipio de Cuicuta las medidas podrian ser modificadas.

Que, conforme al boletin epidemioldgico entregado por la Secretaria de Salud Municipal,
con corte al 18 de abril de 2021, en el municipio de San José de Clicuta concentra el 67%
de los casos confirmados, y el 59% de los casos activos en todo Norte de Santander.

Que, durante las tltimas dos semana, se ha evidenciado un aumento en e numero diario
de casos confirmados de la siguiete manera:

Casos nuevos confirmados por dia (¢ltimas 2 semana)

26

83

Que, desde la fecha de inicio de sintomas del afio 2021, el promedio de los ultimos 30 dias
es de 34 casos diarios, presentandose una variacion respecto al mes anterior del 27%
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Que, el porcentaje de ocupacion en Unidad de Cuidados Intensivos - UCI, de acuerdo con
la informacion suministrada por el Centro Regulador de Urgencias y Emergencias - CRUE,
en la actualidad el municipio de San José de Cucuta presenta una ocupacion del 50.3%,
de las 372 camas UCI el 15.9% hace referencia a casos confirmados de COVID19, el 5.6%
a casos sospechosos y el 28.8% a causas distintas a COVID19, El 48.7% corresponde a
camas disponibles.
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Que, entre el 24 de marzo y el 02 de abril del 2021, el porcentaje ocupacional de UCI estuvo
por debajo del 40%. No obstante, a partir del 03 de abril de 2021 se evidencia un aumento
progresivo en el porcentaje de ocupacién UCI, con valores por encima del 48% y para el

18 de abril de 2021 se presenta porcentaje de ocupacién de UCI en el municipio sobre el
50,3%.

Que, desde el 23 de marzo de 2021 hasta el 03 de abril de 2021, se celebré la Semana
Santa en el pais que generd la salida masiva de Ia ciudad de personas y a su vez, el
reingreso de las mismas, generando un aumento considerable de la cadena de
propagacion del virus.

Qué, el Gobierno Nacional, en cabeza de los ministerios de Salud e Interior, por medio de
una circular, ha emitido la siguiente recomendacién para ser implementada a partir de las
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00:00 horas del proximo lunes 5 de abril de 2021 hasta las 00:00 horas del lunes 19 de
abril de 2021, con el fin de disminuir e riesgo en el contagio del covid-19-

1. Para las ciudades con ocupacion de UCI entre el 50% y el 89%

- instaurar opcionalmente medidas de pico y cédula y establecer restricciones
noctumnas a la movilidad, entre las 00:00 a.m. y las 5:00 a.m.

Que el 18 de abril de 2021, en reunién de Puesto de Mando Unificado (PMU), se rindié
informe sobre el comportamiento de Ia pandemia en el departamento de Norte de
Santanderyenel municipio de San José de Cuacuta, con fecha de corte 18 de abril de 2020.

Que, en dicha reunién, se manifesté que hay un incremento de los casos positivos en la
region después de la semana santa. El patron estable que se venia manteniendo ha
cambiado de manera progresiva en los primeros dias de abril con un crecimiento porcentual
de la ocupacién UCI.

Que, conforme con las anteriores cifras, si bien muestran una importante diferencia en
relacién a la situacion critica de otras ciudades del pais, es conveniente prevenir la
posibilidad de expansién del virus como medida de proteccién y control del COVID-19.

Que, desde la Secretaria de Salud Municipal, se recomienda establecer restricciones
nocturnas a la movilidad que pemitan controlar la expansién del virus, como una
herramienta preventiva para evitar posibles incrementos que conduzcan a situaciones
criticas en el Municipio relacionadas con el COVID-19. '

Que, conforme con lo establecido en el articulo 5° del Decreto Presidencial N° 206 de 202,
las medidas a adoptarse en el presente decreto fueron previamente justificadas y
comunicadas al Ministerio del Interior, y las mismas fueron autorizadas por esta entidad.

Que teniendo en cuenta la situacién actual del comportamiento de la pandemia por COVID-
19 y su tendencia creciente en el Municipio de Cucuta, se requiere modificar el Decreto
Municipal N° 081 del 04 de marzo de 2021, con el fin de cambiar el horario del plan piloto
para el consumo de bebidas alcohélicas en restaurantes y bares dentro del territorio del
Municipio de Ctcuta con el fin de garantizar la reactivacién econémica, asi como Ia
prevencion y la salud en el Municipio de San José de Clicuta.

Que, en mérito de lo expuesto,

DECRETA:
ARTICULO 1°: MODIFICAR el Articulo 3° del Decreto Municipal 081 de 2021, el cual
quedara asi:

“ARTICULO 3°: Los establecimientos de comercio que se encuentren autorizados
dentro del presente Plan Piloto podran ejercer su actividad econémica en el Municipio
de San José de Cucuta en el siguiente horario: -
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L DA e T HORARB S e
Lunes, martes, miércoles y | Desde las 10:00 a.m. hasta las 23:59 p.m.
Jueves ; _
LViemes, sabado, domingo y Desde fas 10:00 a.m. hasta las 22:00 p.m.
festivos

ARTICULO 2°: VIGENCIA. El presente decreto rige a partir de las cero horas (00:00 a.m.)

del 21 de abril de 2021 hasta las cero horas (00:00 am) del 01 de junio de 2021 y deroga
el Decreto Municipal 092 de 2021

PUBLIQUESE;/COM UESE Y CUMPLASE
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Republica de Colombia

Departamento Norte de Santander

Municipio de San José de Cucuta




