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“DECRETO No: : FECHA: : j_ PAGINA: 1de 4

1 0145 9848 2001 __

[ “Por medio del cual se establece la conformacion de las Lineas de Defensa &l interior de la Alcaldia de San
José de Cucuta, y se asignan responsabilidades a las mismas, de acuerdo con sl Modslo Esténdar de
: _ Control Interno - MEC/” ) FRON i

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA,

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas en la Constitucion pbl!tica de Colombia, la

Ley 87 de 1993, los Decretos 1499 de 2017 y 1083 de 2015,y

CONSIDERANDO

Administracién Publica tendra un Control Interno responsable de disefiar y aplicar los métodos y
procedimientos de control de conformidad con la Ley. )

Que el articulo 3 lie la Ley 87 de 1993 precisa en el literal “b) Corresponde a Ia méxima autoridad del
organismo o entidad, la responsabilidad de establecer, mantener y perfeccionar el Sistema de Control
Interno, el cual debe ser adecuado a la naturaleza, estructura y misién de la organizacion”;

Que la citada Ley, define el Control Intermno como “e/ sistema integrado por el esquema de organizacién y
el conjunto de Ios pianes, métodas, principios, normas, procedimientos y mecanismos de verificacion y

evaluacion adoptados por una entidad, con el fin de procurar que todas las actividades, operaciones ¢

actuaciones, asl como la administracién de la informacion y fos recursos, se realicen de acuerdo con las

normas constitucionales y legales vigentes dentro de las polfticas trazadas por la direccién y en atencién a
las metas u objetivos previstos”. - ' ' :

Que Ia Ley 1753 de 2015, sefiala en el “ARTICULO 133, INTEGRACION DE SISTEMAS DE GESTION.
Intégrense en un solo Sistema ds Gestion, los Sistemas de Gestién de la Calidad de qué trata la Ley 872
de 2003 y de Desarrolio Adminisirativo de que trata la Ley 489 de 1998. El Sistema de Gestién debers
articularse con los Sistemas Nacional e Institucional de Control Interno consagrado.en Ja Le y 87 de 1993 y
en los articuios 27 al 29 de la Ley 489 de 1998, de tal manera que permita el fortalecimiento de los
Mmecanismos, métodos y procedimientos de control al interior de los organismos y entidades del Estado”.

Que el Departamento Administrativo de la Funcién Pablica profirié el Decreto 1499 de 2017, que modifica

el Decreto 1083 de 2015, en o relacionado con e} Sistema de Gestidn establecido en el articulo 133 de Ia
Ley 175_3'de 2015. , _

Que el mencionado Decreto precisa “ARTICULO 2.2.22.3.5. Manual Operativo del Modelo. EI Conssjo para
la Gestion y Desempefio Institucional adoptard y actualizaré el Manual Operativo del Modelo Integrado de
Plansacién y Gestién - MIPG, cuyo proyecto seré presentado por la Funcién Pablica™. 430

Que dicho Decreto determina "ARTICULO 2.2.23.2. Actualizacion del Modelo Esténdar de Control intemo.
La actualizacion del Modelo Esténdar de Control Interno para el Estado Colombiano — MECI, se efectuars
a través del Manual Operativo del Modelo Integrado de Flaneacién y Gestion — MIPG, el cual serd de

obligatorio cumplimiento y aplicacion para las entidades y organismos a que hace referencia el articulo 5
de la Ley 87 de 1993.” RS ' ' :

Que el Departamento Administrativo de la Funcién Pablica expidio en diciembre de 2019, la versién 3 del

Manual Operativo del Modelo Integrado de Planeacion ¥ Gestidn, de conformidad con el articulo 222235
del Decreto 1499 de 2017. ' :

Que la estructura del Modelo Estandar de Control Intero contempla dos elementos fundamentales: el
primero, un esquema de responsabilidades integrada por cuatro lineas de defensa, el cual se configura a
partir de la adaptacion del esquema de *Lineas de Defensa", que “proporciona una manera simple y efectiva

ra mejorar las comunicaciones en Ia gestién de riesgos y control mediante la aclaracion de las funciones

-
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y deberes esenciales relacionados. Este modelo proporciona .una mirada nueva a las operaciones,
.| @yudando a asegurar el éxito continuo de las iniciativas de ion del riesgo, y este modelo es apropiado
pare cualquier entidad ~ independientemente de su tamafio o complejidad”. Las responsabilidades de Ia
gestion de riesgos y del control estan distribuidas en varias areas y no se concentran en las oficinas de
- | Control Interno; de alli que deban ser coordinadas cuidadosamente para asegurar que los controles operen;
| El segundo elemento del modelo es una estructura de control basada en el esquema de COSO/INTOSAI,

Que dicho manual sefiala:

, métodos, procedimientos, mecanismos de prevencién, verificacion y evaluacion en procura de
su mejoramienito continuo (autorregulacion), en la cual cada uno de los servidores de Ja entidad se
constituyen en parte integral {autocontrol).” ) - :

(..} teniendo clara la estructura del MEC, las entidades a las que les aplica la Ley 87 de 1993, deberdn
Implementar de manera simulténea y articulada, los dos elementos que hacen parte de dicha estructura,
estoesfasrimasdadefansaylosommmsdown&o}; () .

Que se hace necesario impleméntar dentro de la Dimensién de Control Interno del municipio, la adaptacién
del esquema de lineas de defensa que propone el manual operativo de MIPG como estrategia de distribucion

de responsabilidades de la gestién de riesgos y del control en varias éreas y no concentradas en la oficina |

de Control Intemo.

Quela adopcién delas Lfneas de Defensa en la Alcaldia de Clicuta proporciona una manera simple y efectiva
para mejorar las comunicaciones en la gestion de riesgos y define las responsabilidades frente al control

mediante la aclaracion de las funciones y deberes esenciales relacionados.

Que, en mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Adoptar la conformacion de las Lineas de Defensa y determinar las

responsabilidades de las mismas, al interior de la Alcaldia de San José de Ctcuta, de conformidad con &l

Modelo Estandar de Control Interno — MECI, que determina el Decreto 1499 de 2017, asi:

Linea de Defensa | Integrantes Responsabilidades

Linea Estratégica Alta direccidn. (Aicalde, Secretaria ‘Analizar los riesgos y amenszas Institucionales, que

i General) : ‘ puedan afectar el ot lo de los planss

; estratégicos, as!uomodeﬂnire:‘mamogenemfpmala

Comité Institucional de | gestion del riesgo (polftica de administracion del riesgo)
Coordinacién de Control Intemo. | y el cumpiimlento de las controles. . ;

“Evaluacién de la forma como funciona el Esquema de
Lineas de Defensa, incluyendo la linea estratégica.

“Definicién de lineas de reporte ' (canales de
muﬁcadénjan&masdampamlaﬁmsde
decisiones, atendiendo el Esquema de Lineas de
Defansa. :

“Definicion y evaluacién de la Polftica de Administracion
del Riesgo. La evaluacion debe considerar au aplicacion
en la enfidad, camblosanelamamoqmpwdandem
ajustes, dificultades para su desamoflo, riesgos
emergentes. j -
“Evaluacion de la politica de gestion astratégica del
Talento Humano (forma. de provision de los cargos,
.| capacitacion, cédigo de Integridad, bienestar).
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Los Directorss de Deparamento
Administrativo -

Los Secretarios de Despacho

los Subdimcl‘was de
Departamento Administrativo .

Los Subsscretarios de Despacho
Los Jefes de Oficina

Y sus equipos de ftrabajo (en
general servidores publicos en
fodos los niveles de fa
organizacién).

"Mantenimiento efectivo de conlroles. infemnos, la
ejecucion de gestion de riesgos y controles en el dia &
dia. Para elic, ide , @vaita, controla y miliga ios
riesgos a través del “Autocontrol, ;

"El conocimiento y apropiacién de las polfticas,
procedimientos, manuales, protocoios ¥ olres
henamfenfssquepemﬁtantumarammmme!
autacontrol en sus puestos de trabsjo.” : i

‘Laidanﬁﬁcwidndeﬂssgasya!_emb!acﬁnmm
coniroles, asl como su seguimiento, acorde con el
diseflo de dichos controles, evitando la matsrializaciér
de los riesgos.”

"El seguimiento & los indicadores de gestibn de los
pmmemsﬂtucionaleg.segén_cmmpm.'

‘El seguimiento a los planes de mejoramiento para
resolver los hallazgos presentados.” ;

“La coordinacién con sus equipos de trabajo, de las
acciones establecidas en Ia institucional a fin
demfaroonfnfomedandawpms!semdnmmo

- aufoevaluacion aplicada por parte de la 2* Linea de

Defensa.”

| 2%Linea de Defensa

Direccién del  Departamento
Administracién de Planeacién
Municipal

Comité de contratacion.

Areas financieras, de TIC, entre
ofros que respondan de manera
directa por el aseguramiento de la
operacidn.

'Asagumrquebswmmlypmmdagawﬂndef
riesgo de la 1° Linea de Defensa sean apropiados y
funcionen correctaments, supervisan la implementacion
de précticas de gestién de riesgo eficaces.

“Consolidacion y andlisis de informacion sobre temas
claves para la entidad, base para la foma de decisiones

¥ de las acciones preventivas necesarias para evitar

materializaciones de riesgos”™.

“Trabajo coordinado con las oficinas de Control Intemo
0 quien haga sus veces, en el fortalecimiento del
Sisterna de Control Infemo.”

“Asesorla a la 1° Linea de Defensa en temas clave para
el Sistema de Control Infemno; i) riesgos y controles; i)
planasdemmwmta;ﬂ}hﬁn&domadeyem;w
procesos y procedimientos.” i

‘Establecimientc de los mecanismos -para la

autoevaluacion requerida (auditorfa intema a sistemas
de geslion, seguimientos a través de herramientas
objefivas, informes con informacién de contraste qgue
genere acciones para la mejors). : 8T

3? Linea de Defensa

Jefe-de Control intemo o quien
haga sus veces.

“Liderazgo estratégico, enfogue hacia la prevencion,
evaluacion de la gestidn del riesgo, relacidn con entes
extemnos de control v el de evaluacién ¥ seguimiento.”

“Monitoreo a la exposicion de la organizacion al riesgo y
maﬁzarmmnwndacfo;mcona!catmpmwm.‘

'Asesarfapmacﬁvayas@afégiceaiammmddnym :

lideres de proceso, &n materia de Control Infemo y sobre
las responsabilidades en materia de rigsgos.”

“Formar a la alta direccion y a todos los niveles de Ja
entidad sobre las responsabilidades en materia de
riesgos.” .
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“Informar los hallazgos y proporcionar recomendaciones
de forma independiente. e

le sean contrarias.

Fuente: Marnual Operativo del Modelo de Planeacién y Gestidn, v3, de diciembre de 2019, expadido por &! D!paﬂammmmmﬂw de Ia Funcidn Piblica,

ARTICULO SEGUNDO: VIGENCIA Y DEROGATORIAS.: Ei presente Dacreto rige a partir de la fecha de su
publicacion en el Boletin Oficial del Municipio de Sap

ING. JAIRO ANEZ RODRIGUEZ
wrm.mwvmcmmm A ‘
mfmﬁ&*&%mmhmwm -n

s& de Cicuta y deroga todas las disposiciones que




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
CORPORACION CONCEJO MUNICIPAL
SAN JOSE DE CUCUTA

ACUERDO No 0 3 _ DE 2021

(16 JUN 2021)

POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA AL ACUERDO N. 025 DEL 28 DE DICIEMBRE DEL
2018, RESPECTO A LA ADOPCION DEL REGIMEN SIMPLE”

EL CONCEJO MUNICIPAL DE SAN JOSE DE CUCUTA, En ejercicio de sus atribuciones
constitucionales y legales, en especial las contenidas en los numerales 3 y7 del Articulo 313 de
la Constitucion Politica, el paragrafo 4° del articulo 18 de la Ley 1551 de 2012, el numeral 7 del

Articulo 92 Decreto 1333 de 1986, el Articulo 2° de la Ley 1001 de 2005 y el Articulo 95 de la
Ley 388 de 1997

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO. - Modifiquese el Articulo 45-2 del Acuerdo No. 025 de 2018
(adicionade por el Acuerdo No. 021 de 2020), el cual quedara asi:

“Articulo 45-2. Tarifas dnicas del Impuesto de Industria y Comercio consolidado. La
tarifa tinica del impuesto de industria y comercio consolidado en el municipio de San José de

Cucuta, aplicable bajo el Régimen Simple de Tributacion (SIMPLE), depende de la actividad
empresarial, asi;

GRUPO DE - TARIFA CONSOLIDADA x
ACTIVIDADES AGREFAGICN 1000

107 5
102 7

INDUSTRIAL o 7
104 7
201 5.8
202 7

COMERCIAL 202 7
204 10
301 10
302 7

SERVICIOS 303 10
304 10
305 y

Con el fin de realizar la distribucién del recaudo efectuado en el marco del Impuesto de
Industria y Comercio Consolidado el municipio de San José de Cacuta establece el
siguiente porcentaje para cada uno de los impuestos que hacen parte del impuesto
consolidado. De conformidad con lo establecido en el Acuerdo 025 del 2018:

Comercio - % de la Tarifa Tableros %de la Tarifa % de la Tarifa
83% 12% 5%

Impuesto de Industria y | Impuesto de Avisos y | Sobretasa Bomberi!J




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
CORPORACION CONCEJO MUNICIPAL
SAN JOSE DE CUCUTA

ACUERDO No 08 DE 2021
€16 JUN 2027)

POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA AL ACUERDO N. 025 DEL 28 DE DICIEMBRE DEL
2018, RESPECTO A LA ADOPCION DEL REGIMEN SIMPLE”

ARTICULO SEGUNDO: Adicionese al Acuerdo No. 025 de 2018 el articulo 45-3:

“Articulo 45-3. Base Gravable. Se mantendré la base gravable determinada para el
impuesto de industria y comercio, impuesto complementario de avisos y tableros, asi
como la de la sobretasa bomberil (cuando aplique) establecida en el Acuerdo 025 de
diciembre del 2018”

ARTICULO TERCERO. Adicionese al Acuerdo No. 025 de 2018 el articulo 45-4

“Articulo 45-4. Correcciones Impuesto de Industria y Comercio Consolidado. Las
correcciones se adelantaran de conformidad con lo establecido en el articulo 1.5.8, 3.12 del
Decreto 1625 de 2016. Por lo cual, se otorga facultades extraordinarias al Alcalde Municipal
para reglamentar el procedimiento a surtirse respecto del impuesto a cargo de su
Jurisdiccién”™

ARTICULO CUARTO: Adicionese al Acuerdo No. 025 de 2018 el articulo 45-5:

“Articulo 45-5. Efectos. Las declaraciones presentadas dentro del Regimen Simple de
Tributacién tendran todos los efectos juridicos y tributarios ante el municipio por lo cual,
seran titulo valor para los procedimientos que requiera hacer la administracion municipal.”

ARTICULO QUINTO: Adiciénese al Acuerdo No. 025 de 2018 el articulo 45-6.

‘Articulo 45-6. No sujecion a retefuente. De conformidad con lo establecido en e/ articulo
911 del Estatuto Tributario Nacional no estaran sujetos a retencién en la fuente y tampoco
estaran obligados a practicar retenciones y autorretenciones en la fuente con excepcion de
las establecidas en el numeral 9 del articulo 437-2 y las correspondientes a pagos laborales

aquellos contribuyentes que se encuentren dentro del Régimen simple de tributacion
SIMPLE.”

ARTICULO SEXTO. EI presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su sancién vy
promulgacion y deroga las disposiciones que le sean contrarias.




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
CORPORACION CONCEJO MUNICIPAL
SAN JOSE DE CUCUTA

LEAL VILLA DE -

ACUERDO No Q ¢/} DE 2021
C186 Jun 2007

POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA AL ACUERDO N. 025 DEL 28 DE DICIEMBRE DEL
2018, RESPECTO A LA ADOPCION DEL REGIMEN SIMPLE”
e Llcuta a los nueve (9) dias del mes de junio del afio 2021.

Daé:jan San Josj
Sl N <.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

JO 0 CARRASCAL EDWIN HERNNEY DUARTE GOMEZ
Preside Primer Vicepresidente

% (Y /D : A
J&\bNTONI&g&Z ARDILA EDWARD GABRIEL CARDENAS MONCADA

Segundo Vicepresidente Secretario General

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DEL HONORABLE
CONCEJO MUNICIPAL DE SAN JOSE DE CUCUTA

HACE CONSTAR:

Que, al presente proyecto de Acuerdo se le dieron dos (2) debates reglamentarios en dias
diferentes cada uno, manifestando la Corporacion su deseo que sea norma municipal.

Primer Debate: 31 de mayo de 2021
Segundo Debate: 9 de Junio de 2021

Fue iniciativa del Alcalde Municipal, actlo como Ponente el Concejal José Oliverio
Castellanos Navarro y correspondié al Proyecto de Acuerdo N°009 de 2021.

Lo certifico y doy fe,

ﬁ_"“_?
EDWARD GABRIEL CAiDE AS MONCADA
Secretario General




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
CORPORACION CONCEJO MUNICIPAL
SAN JOSE DE CUCUTA

».‘ ¥
ACUERDONo W &/ DE 2021
(16 JUN 2021
“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA AL ACUERDO N.° 025 DEL 28

DE DICIEMBRE DEL 2018, RESPECTO A LA ADOPCION DEL
REGIMEN SIMPLE”

Libertad y Orden

En la fecha SANCIONO e| Acuerdo “POR MEDIO DEL CUAL SE
MODIFICA AL ACUERDO N.° 025 DEL 28 DE DICIEMBRE DEL 2018,
RESPECTO A LA ADOPCION DEL REGIMEN SIMPLE”, adoptado por el
Honorable Concejo Municipal el dia 09 de Junio de 2021 y remitido para
Sancién el dia 11 de Junio de 2021

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE ¥ CUMPLA

VB. Marfa Virginia Valencia Jiménez - Secretaria de Hacienda éﬁw&a@j‘

Elabors: Yessica A. Contreras M. /”’




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
CORPORACION CONCEJO MUNICIPAL
SAN JOSE DE CUCUTA

ACUERDO No f’} :ﬁ .DE 2021

(16 JUN 2021)

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN TRASLADOS EN EL PRESUPUESTO GENERAL DE
RENTAS, RECURSOS DE CAPITAL Y GASTOS DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA,
VIGENCIA FISCAL 2021~

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE SAN JOSE DE CUCUTA,

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas en el Articulo

313 de la Constitucion Politica, Ley 136 de 1994, Ley 1551 de 2012, Decreto 111 de 1.9986, el

Estatuto Organico del Presupuesto Municipal y sus Entidades Descentralizadas y Acuerdo 042
de 2016

ACUERDA

ARTICULO 1°. Efectuense los siguientes contracréditos en el presupuesto General de Gastos
del Municipio de San José de Cucuta vigencia fiscal 2021:

I. SECCION ADMINISTRACION CENTRAL

210154001 SAN JOSE DE CUCUTA CODIGO CUIN 331115400103343 [|

_ | - 1.160.000,000

- s . 1.160.000.000
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
CORPORACION CONCEJO MUNICIPAL
SAN JOSE DE CUCUTA

4 £y

ACUERDONo /< DE 2021
(16 JUN e )

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN TRASLADOS EN EL PRESUPUESTO GENERAL
DE RENTAS, RECURSOS DE CAPITAL Y GASTOS DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE
CUCUTA, VIGENCIA FISCAL 2021”

o a

r...;._....._,___ . .........‘_:,.'._....l..__._,.._m____.. i
f , 2.3.2.02.02.005.4 | Servicios de la construccion en |
]CCPET. ]!3 d5EiHks ¥ Pecreacion s‘ $ 400.000.000_

TOTAL $ 1.160.000.000

Il. SECCION ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS - INSTITUTO PARA LA RECREACION Y
EL DEPORTE

11.160.000.000 |
cion, la b

- actividad fisica y el deporte pgr'a . 1.160.000 000




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
CORPORACION CONCEJO MUNICIPAL
SAN JOSE DE CUCUTA

é;_av

ACUERDO No O DE 2021
(18 Jun 2021

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN TRASLADOS EN EL PRESUPUESTO GENERAL
DE RENTAS, RECURSOS DE CAPITAL Y GASTOS DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE
CUCUTA, VIGENCIA FISCAL 2021”

_ ! | Servicios de la construccion en Ii i}
F; CCPET: §§2'3'2'02‘02'005'43 |J deporte y recreacion $ 400.000.000
TOTAL $ 1.160.000.000
ARTICULO 2°. Con base en los recursos registrados en el articulo anterior, acreditense los

siguientes objetos de gasto en el Presupuesto General de Gastos del Municipio de San José de
Cucuta, vigencia fiscal de 2021.

. SECCION ADMINISTRACION CENTRAL

210154001 SAN JOSE DE CUCUTA CODIGO CUIN 331115400103343 ’

uncionamiento

Transferencaas ecapltai

$
TOTAL 1.160.000.000

il SECCION ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS-INSTITUTO PARA LA RECREACION Y
EL DEPORTE

224054001 INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE - CUCUTA
CODIGO CUIN 3321154001 02758




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
CORPORACION CONCEJO MUNICIPAL
SAN JOSE DE CUCUTA

N
ACUERDO No 0;?‘ DE 2021
(16 JUN 2027

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN TRASLADOS EN EL PRESUPUESTO GENERAL
DE RENTAS, RECURSOS DE CAPITAL Y GASTOS DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE
CUCUTA, VIGENCIA FISCAL 2021”

$ 404.906.523

AL |

[ Sueldo basi

CO
n de bi

Productos alimenticios, bebidas y tabc textiles,
2.1.2.02.01.002 prendas de vestir y productos de cuero

—

$ 31.786.029

TS

Servicios de alojamiento, servicios de suministro
2.1.2.02.02.006 de comidas, bebidas; servicio de transporte, y $ 43.972.766
servicios de distribucion eléctrica, gas y agua

Servicios financieros y servicios conexos,
il servicios inmobiliarios y servicios de leasing

Servicios prestados a la empresa y servicios de
2.1.2.02.02.008 produccion $17.602.320

$16.168.223

Servicios para la comunidad, sociales y
2.1.2.02.02.009 rsanacs $221.884.863




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
CORPORACION CONCEJO MUNICIPAL
SAN JOSE DE CUCUTA

ACUERDO No ‘j / DE 2021
(16 JUN 2021)

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN TRASLADOS EN EL PRESUPUESTO GENERAL
DE RENTAS, RECURSOS DE CAPITAL Y GASTOS DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE
CUCUTA, VIGENCIA FISCAL 2021”

$ 11.904.931

2.1.8.05.01 Intereses de mora $2.264.205

ARTICULO 3.° EL Presente 4

Dado g¢n San José de Cu
|
J .
" "“':I ;

cuerdo rige a partir de la fecha de su sancién y publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

oy T

JOSE ME CARRASCAL EDWIN HERNNEY DUARTE GOMEZ
Presidintg— N Primer Vicepresideilte (\
]
€ "
- ; == >
JATR ANTONIO DIAZ ARDILA EDWARD GABRIEL CItRDEHAS MONCADA
Segundo Vicepresidente Secretario General

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DEL HONORABLE
CONCEJO MUNICIPAL DE SAN JOSE DE CUCUTA

HACE CONSTAR:

Que, al presente proyecto de Acuerdo se le dieron dos (2) debates reglamentarios en dias diferentes
cada uno, manifestando la Corporacion su deseo que sea norma municipal.

Primer Debate: 31 de mayo de 2021
Segundo Debate: 9 de junio de 2021

Fue iniciativa del Alcalde Municipal, actio como Ponente el Concejal Nelson Ovalles Agudelo y
correspondié al Proyecto de Acuerdo N°010 de 2021.

Lo certifico y doy fe,

EDWARD GABRIEL CARDENAS MONCADA
Secretario General




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
CORPORACION CONCEJO MUNICIPAL
SAN JOSE DE CUCUTA

I.iharlud Orden

ACUERDONo o J DE 2021
(16 JUN2021

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN TRASLADOS EN EL PRESUPUESTO GENEI'QAL DE
RENTAS, RECURSOS DE CAPITAL Y GASTOS DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA,
VIGENCIA FISCAL 2021 ”

En la fecha SANCIONO el Acuerdo “POR MEDIO DEL CUAL SE
EFECTUAN TRASLADOS EN EL PRESUPUESTO GENERAL DE
RENTAS, RECURSOS DEL CAPITAL Y GASTOS DEL MUNICIPIO DE
SAN JOSE DE -CUCUTA, VIGENCIA FISCAL 20217, adoptado por el

Honorable Concejo Municipal el dia 09 de Junio de 2021 y remitido para
Sancién el dia 11 de Junio de 2021.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMP %)
// .‘ '

RODRIGUEZ
pal

VB. Maria Virginia Valencia Jiménez - Secretaria de Hacienda &"‘fﬁ’l&"@j '

Elaboré: Yessica A. Contreras M.f
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Republica de Colombia

Departarhento Norte de Santander

Municipio de San José de Cucuta




