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“POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA UTILIZACION DE LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA” ‘

El ALCALDE DEL MUNICIPIO DE CUCUTA, en uso de sus facultades legales, en especial las que le
confiere la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, y

CONSIDERANDO |

Que, la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 2 consagra como fines esenciales del Estado: *Servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la constitucion; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y
en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la nacion”,

Asl mismo, el articulo 311 de la Constitucién Politica establece que al Municipio como entidad fundamental de
la Division Politico-Administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios pblicos que determine la
Ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo del territorio, promover la
participacion comunitaria y el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones
que le asignen la Constitucién y las Leyes.

Por su parte el articulo 315 superior establece que una de las atribuciones del Alcalde es: “1. Cumplir y hacer
cumplir la Constitucion, la ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas, y los acuerdos del concejo. 2...) 3.
Dirigir la accion administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacién de los
servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente; y nombrar y remover a los funcionarios bajo su
dependencia y a los gerentes o directores de los establecimientos publicos y las empresas industriales o
comerciales de carécter local, de acuerdo con las disposiciones pertinentes (...) 9. Ordenar los gastos
municipales de acuerdo con el plan de inversion y el presupuesto {...)"

Que el articulo 113 de la Constitucion Politica establece “los diferentes organos del Estado tienen funciones 5
separadas, pero colaboran arménicamente para la realizacion de sus fines”, y el articulo 209 “Las autoridades |

administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado".

Que el Articulo 355 de la Constitucion Politica establece “Articulo 355. Ninguna de las ramas u 6rganos del
poder publico podra decretar auxilios o donaciones en favor de personas naturales o juridicas de derecho
privado. El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los
respectivos presupuestos. Celebrar contratos con entidades privadas sin &nimo de lucro y de reconocida
idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés ptiblico acordes con el Plan Nacional y los
planes seccionales de Desarrollo. El Gobierno Nacional reglamentara la materia”.

Que de acuerdo con el inciso 2 de Articulo 355 de la Constitucion Politica, el Gobierno en sus diferentes niveles,
podré con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin animo de

lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades acordes al plan de desarrollo
Municipal.

Que la Ley 1253 de 2008 se establece el deber de consolidacion de Ia politica nacional para la productividad

y competitividad consistente en la ejecucion de objetivos y programas que tengan impacto en el desarrolio de

los sectores privados, la academia y la cobertura del sector pliblico, quien definir los indicadores de evolucién
para efectos de consolidar el indice y/o deber de satisfaccion de la prestacion de los servicios publicos de sus
administrados.
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Que asi las cosas, la ejecucion de la Politica de Desarrollo Productivo se consolida mediante el Conpes 3866
de 2016, la cual encuentra siete (7) principales ejes como: i. Transparencia de conocimiento y tecnologia, ii.
Innovacion y emprendimiento, iii. Capital humano, iv. Financiamiento, v. encadenamientos productivos, vi.
Comercio exterior.

Que, el decreto 0724 de 2018 dispone como funciones y competencias esenciales de la Secretaria de
Desarrollo Social a través de la Subsecretaria de Productividad y Competitividad apoyo a empresarios del
municipio de san José de Clicuta para el crecimiento de las empresas y la consolidacion de nuevas
oportunidades en los procesos de internacionalizacion y consolidacién de mercados externos. del municipio.

El articulo 339 de la Constitucién Politica de Colombia, determina la obligatoriedad de la entidad
territorial de implementar y ejecutar un Plan de Desarrollo Municipal, se expidi6 el acuerdo municipal
05 del 27 de julio de 2020 que adopt6 el Plan de Desarrollo Municipal “Cucuta 2050 estrategia de
todos” Linea Estrategica 3: Competitividad para el desarrollo econdmico

Que, para el desarrollo de esta iniciativa, desde la secretaria de desarrollo social podra ser ejecutado a través
del proyecto de inversion bajo la Metodologia General Ajustada, denominado como “SERVICIO DE APOYO
PARA EL FORTALECIMIENTO DE PROCESOS DE INTERNACIONALIZACION Y CONSOLIDACION DE
MERCADOS EXTERNOS EN EL MUNICIPIO DE CUCUTA” con Cédigo BPIN 2020540010159, el cual, tiene
como principal objetivo apoyo a empresarios del municipio de san José de Clcuta para el crecimiento de las

empresas y la consolidacion de nuevas oportunidades en los procesos de internacionalizacion y consolidacion
de mercados externos.

Que en desarrollo de este postulado constitucional, los numerales 3, 9 y 12 del articulo 3 de la Ley 1437 de
2011 disponen que las actuaciones y procedimientos emanados de las autoridades administrativas deben estar
orientados por los principios de imparcialidad, publicidad y economia respectivamente y en virtud de la
aplicacion del principio de transparencia, y el articulo 24 de la Ley 80 de 1993 impone en cabeza de las
entidades publicas la obligacién de establecer requisitos completos, justos y claros en sus procesos de |
seleccion que permitan una escogencia objetiva de los interesados en celebrar contratos con el Estado. ;

Que el articulo 6° de la Ley 489 de 1988 sefiala que “En virtud del principio de coordinacion y colaboracion,
las autoridades administrativas deberan garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con
el fin de lograr los fines y cometidos estatales. En consecuencia, prestaran su colaboracion a las demés
entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y se abstendran de impedir o estorbar su cumplimiento
por los érganos, dependencias, organismos y entidades titulares”,

Que conforme al decreto 092 de 2017 las Entidades Estatales estan facultadas para celebrar convenios de

asociacion para el desarrollo conjunto de actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna
a aquéllas la ley.

Que el articulo 1 del decreto 092 de 2017 sefiala que el objeto del presente decreto es reglamentar la forma
como el Gobiemno nacional, departamental, distrital y municipal contrata con entidades privadas sin animo de
lucro y de reconocida idoneidad, para impulsar programas y actividades de interés pablico de acuerdo con el

Plan Nacional o los planes seccionales de Desarrollo, en los términos del articulo 355 de la Constitucion
Politica.

Que, de conformidad con el Decreto 1082 de 2015 en el Articulo 2.2.1.2.1.4.1: establece que; "Acto

administrativo de justificacién de la contratacion directa. La Entidad Estatal debe sefialar en un acto

2
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administrativo la justificacion para contratar bajo la modalidad de contratacion directa, el cual debe contener-
1. La causal que invoca para contratar directamente. 2. El objeto del contrato. 3. El presupuesto para la

contratacion y las condiciones que exigira al contratista. 4, El lugar en el cual los interesados pueden consultar
los estudios y documentos previos.

Que se requiere celebrar Convenio de asociacién con LA CAMARA DE COMERCIO DE CUCUTA, para llevar
a cabo un convenio especifico de asociacion para, apoyar los procesos de internacionalizacion y consolidacion
de mercados externos en el Municipio y a su vez brindar apoyo institucional al sector empresarial para la

consolidacion de mercados externos. asi adelantar actividades concernientes al plan de desarrollo 2020-2023
“‘Una Estrategia de Todos".

Que, el PDM 2020-2023 se tiene como objetivo del programa Clcuta promociona el desarrollo y la generacion
de empleo; fomentar el desarrollo econémico y la competitividad del municipio a partir de la articulacion
insfitucional, la capacitacion en habilidades especificas, la generacion de valor agregado, el impulso para el
crecimiento de las empresas, la formalizacion laboral y empresarial, asi como I promocion de eventos |I-
alrededor de la marca ciudad con el fin de promover la generacion de empleo y una vision de largo plazo.

Que, ambas instituciones plantean como una de sus formas de accién, colaborar estrechamente para
establecer formas de cooperacion para cumplir con sus objetos misionales y en el caso preciso del municipio
dar cumplimiento al plan de desarrollo, siempre relacionado al impulso del programa Cucuta promociona &l
desarrollo y la generacion de empleo.

Que, La ALCALDIA DE SAN JOSE DE CUCUTA y LA CAMARA DE COMERCIO DE CUCUTA. han
evidenciado la necesidad de consolidar mercados externos e incrementar los niveles de internacionalizacién
para que las empresas puedan competir en un entomo globalizado,

Que, EL MUNICIPIO cuenta con certificado de disponibilidad presupuestal No. 002194 del 19 de julio de 2021;
por valor de CIENTO SETENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($170.000.000). con cargo al Caodigo
2.32.02.02.009.35 Servicios para la comunidad, sociales y personales en comerclo, industria y turismo

Que, en mérito de lo expuesto, el ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: CELEBRAR, a través de la Modalidad de Contratacién Directa, invocando la causal
sefialada el literal c) numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, articulo 2.2.1.2.1.4.1 y articulo
22.1.214.4. Del Decreto 1082 del 2015, el Convenio de asociacion especifico para “EL APOYO A
EMPRESARIOS DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA PARA EL CRECIMIENTO DE LAS

EMPRESAS Y LA CONSOLIDACION DE NUEVAS OPORTUNIDADES EN LOS PROCESOS DE
INTERNACIONALIZACION Y CONSOLIDACION DE MERCADOS EXTERNOS'.

ARTICULO SEGUNDO: Que el convenio resultante de la modalidad de contratacion directa se celebrar con
LA CAMARA DE COMERCIO DE CUCUTA Representado Legalmente por el Sefior ARMANDO PENA
CASTRO mayor de edad, de nacionalidad colombiana, identificado con cédula de ciudadania No. 88.233.703
expedida en Cucuta (Norte de Santander) en el presente convenio El Municipio a través de la Secretaria de
Desarrollo tiene un compromiso econémico CIENTO SETENTA MILLONES DE PESOS MCTE (170.000.000)

W! cual se encuentra amparado por el CDP No. 002194 del 19 de julio de 2021; por valorde CIENTO SETENTA
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MILLONES DE PESOS MICTE ($170.000.000). con cargo al Cédigo 2.3.2.02.02.009.35 Servicios para la
comunidad, sociales y personales en comercio, industria y turismo

El término del convenio sera hasta el 31 de diciembre del presente afio, iniciando a partir del cumplimiento de

los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato, previa suscripcion de las partes contratantes del
acta de inicio.

ARTICULO TERCERO: Que los estudios y documentos previos que soportan la presente Modalidad de
Contratacion pueden ser consultados en el Sistema Electrénico de Contratacién Publica “SECOP Il Y en forma
fisica en las instalaciones de la Secretaria de Desarrollo Social ~Tercer Piso, calle 10 con avenida 0 diagonal
Santander centro de convenciones hotel tonchala correo electrénico sergio.maldonado@cucuta.qov.co.

ARTICULO CUARTO: Que La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dada en san José de Cicuta,

JAIROFoNAS

Alcalde Municipal de San José de Cucuta

e
it

Aprobo: Sergio Andrés Maldonado Huertas — Secretario De DesarroftdSocial

Proyecto: Sebastian Velasco — Asesor Juridico Sec. Desarrolls
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