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CORPORACION CONCEJO MUNICIPAL
PERIODO 2020 - 2028 SAN JOSE DE CUCUTA
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"POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA EL SALARIO DEL ALCALDE, PERSONERO Y
CONTRALOR MUNICIPAL DE SAN JOSE DE CUCUTA Y SE FIJA EL LIMITE MAXIMO DE
ASIGNACIONES MENSUALES DE LOS NIVELES JERARQUICOS DE LOS EMPLEOS DE

LA PLANTA DE PERSONAL DEL NIVEL CENTRAL DE LA ALCALDIA DE SAN JOSE DE
CUCUTA, PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021"

EL CONCEJO MUNICIPAL DE SAN JOSE DE CUCUTA, En uso de las facultades
conferidas en el articulo 313 numeral 6 de la Constitucién Politica de Colombia, la Ley 136 de
1994, modificada por la Ley 1551 de 2012, el articulo 3 del Decreto 980 de 2021,

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: -FIJAR a partir del primero (10) de enero del afio dos mil veintiuno
(2021), el salario mensual para el Alcalde San José de Clcuta, sera el limite de conformidad
con los parametros establecidos en el decreto 980 de 2021.

PARAGRAFO. La asignacion salarial mensual del Personero y Contralor Municipal sera igual
al cien por ciento (100%) del Salario establecido en el articulo anterior para al Alcalde
Municipal.

ARTICULO SEGUNDO: FIJESE el limite maximo de asignacién mensual de los niveles
jerarquicos del Sistema General de empleos de la Planta de Personal del Nivel Central de Ia
Alcaldia del Municipio de San José de Cucuta, para la vigencia fiscal 2021 hasta el 2.61%, de
conformidad con lo previsto en el Decreto 980 de 2021, expedido por el Gobierno Nacional,
asi:

NIVEL ASIGNACION 2020 ASIGNACION

JERARQUICO HASTA 2.61%
SISTEMA D.980/2021

GENERAL

DIRECTIVO $9.316.098 $9.559.248
ASESOR $6.351.621 $6.517.398
PROFESIONAL $4.852.042 $4.978.680
TECNICO $2.866.573 $2.941.391
ASISTENCIAL $2.960.949 $3.038.230

PARAGRAFO PRIMERO: Ninglin empleado del Municipio de San José de Cucuta podra
percibir una asignacion basica mensual superior a los limites maximos establecidos en el
articulo 7° del Decreto 980 de 22 de agosto de 2021, ni devengar una remuneracién total
mensual superior a la que corresponde por todos los conceptos al Alcalde.

ARTICULO TERCERO: E| presente acuerdo rige a partir de la fecha de su aprobacién y
publicacion, previa sancién y tiene efectos fiscales a partir del primero (1°) de enero de dos mil
veintiuno (2021).
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
CORPORACION CONCEJO MUNICIPAL

SAN JOSE DE CUCUTA
Libertad y Orden ACUERDO No DE 2021

() 28 0CT 2021

'POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA EL SALARIO DEL ALCALDE, PERSONERO Y
CONTRALOR MUNICIPAL DE SAN JOSE DE CUCUTA Y SE FIJA EL LIMITE MAXIMO DE
ASIGNACIONES MENSUALES DE LOS NIVELES JERARQUICOS DE LOS EMPLEOS DE
LA PLANTA DE PERSONAL DEL NIVEL CENTRAL DE LA ALCALDIA DE SAN JOSE DE
CUCUTA, PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021"
En San José de Cucuta, a los veintiséis (26) dias del mes de octubre de dos mil veintiuno
(2021).

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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JAIR ANTONIO DIAZ ARDILA EDWARI

Segundo Vicepresidente

J

A “AR ?{Es MONCADA
Secretario General.

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DEL HONORABLE
CONCEJO MUNICIPAL DE SAN JOSE DE CUCUTA

HACE CONSTAR:

Que, al presente proyecto de Acuerdo se le dieron dos (2) debates reglamentarios en dias
diferentes cada uno, manifestando la Corporacion su deseo que sea norma municipal.

Primer Debate: 21 de Octubre de 2021
Segundo Debate: 26 de Octubre de 2021

Fue iniciativa del Alcalde Municipal, acttio como Ponente el Concejal Edison Ernesto
Contreras Rodriguez y correspondié al Proyecto de Ai,agrdo N°025 de 2021.

Lo certifico y doy fe, |

EDWARD &ABRIEL CARDENAS [MONCADA
Secretario Genleral
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
CORPORACION CONCEJO MUNICIPAL
SAN JOSE DE CUCUTA

i.iherlu& y Orden ‘.
ACUERDO No g % ;
. 28 0CT 2021,

DE 2021

En la fecha SANCIONO el Acuerdo “POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA EL
SALARIO DEL ALCALDE, PERSONERO Y CONTRALOR MUNICIPAL
DE SAN JOSE DE CUCUTA Y SE FIJA EL LIMITE MAXIMO DE
ASIGNACIONES MENSUALES DE LOS NIVELES JERARQUICOS DE
LOS EMPLEOS DE LA PLANTA DE PERSONAL DEL NIVEL CENTRAL
DE LA ALCALDIA DE SAN JOSE DE CUCUTA, PARA LA VIGENCIA
FISCAL 2021”, adoptado por el Honorable Concejo Municipal el dia 26 de
octubre de 2021 y remitido para Sancién el dia 28 de octubre de 2021.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

/Alcalde Municipal

Elaboré: Carolina Castro MLV{(/

) wﬂ/d




-
o
o
bl
=l
!
-
il
| -l
o
R

Reptjbli_ca de Colombia

Departamento Norte de Santander

Municipio de San José de Cucuta




