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“POR EL CUAL SE FIJA LA ESCALA DE VIATICOS DE'LOS EMPLEADOS PUBLICOS DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL Y ENTES DESCENTRALIZADOS DEL ORDEN_MUN!CIPAL"

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA, En ejercicio de sus facultades
Constitucionales y Legales, en especial el Articulo 312 de la Constitucién Politica, Ley 4 de 1992,
Ley 136 de 1994 y 1551 de 2012, y

- CONSIDERANDO

Que, el Art. 313 de la Constitucién Politica de Colombia dispone que corresponde a los Consejos
Municipales determinar la estructura de la Administracién Municipal y las funciones de las
dependencias, las escalas de remuneracion correspondientes a las distintas categorfas de
empleos, crear a iniciativa del Alcalde, establecimientos publicos y empresas Industriales o
Comerciales, y autorizar la constitucion de Sociedades de Economia Mixta.

Que, mediante Decreto 979 del 22 de agosto de 2021, el Presidente de la Re;;ublica fij6 la Escala '
de Viaticos para los Empleados Publicos.

Que, mediante el Articulo 1 del Decreto No. 979 del 22 de agosto de 2021, el Presidente de la |
Repuiblica, fijé Escala de Viaticos para los empleados publicos a que se refieren los literales a), b)
y ¢) del articulo 1° de la Ley 4% De 1992, que daban cumplir comisiones de servicio en el interior
o en el exterior del pais. .

Que, es deber de la Administracion Municipal reglamentar el valor y la’ condiciones para el
otorgamiento de los viaticos de los empleados publicos pertenecientes al nivel central y
descentralizados del Municipio de San José de Cucuta, teniendo en cuenta en lo pertinente lo
determinado para el Nivel Nacional. ' .

Que, en consideracion é lo anterior, el Alcalde del Municipio de San José de Cucuta,
DECRETA

| ARTICULO PRIMERO: Adoptese a partir de la vigencia del presente Decreto, la escala de viaticos
para los empleados publicos de la Administracién Central y los Entes Descentralizados del
Municipio de San José de Cucuta que deban cumplif comisién de servicios, tomando como
fundamento la escala de viaticos fijadas mediante Decreto No. 979 del 22 de agosto de 2021 para
los empleados publicos a que se refieren los literales a), b) y c) del articulo 1° de la Ley 4 De
1992, que daban cumplir comisiones de servicio en el interior o en el exterior del pais, la cual
quedara de la siguiente manera:

COMISIONES DE SERVICIO EN EL INTERIOR DEL PAIS :
BASE DE LIGUIDAGION VIATICOS DIARIOS EN F.’ESOS
De 0 a 1.228.413 Hasta 111.414
De 1.228.414 a 1.930.333 Hasta 152,268
De 1.930.334 a 2.577.679 Hasta 184.753
De 2 577.680 a 3.269.437 Hasta 214,980
De 3.269.438 a 3.048.5623 Hasta 246.864
De 3,948,524 a 5.854.970 ; Hasta 278,634
. De 5.954.971 a 3.322.997 Hasta 338.443
De 8.322.998 a 9.682.403 ; Hasta . 456.561
De 0.882.404 a 12.165.606 Hasta 593.522
a

De 12.165.607 14.710.5580 Hasta 717.923
? De 14.710.551 n adelante Hasta 845.463
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CO“ISIONES DE SERVICIO EN EL EXTERIOR

VIATICOS DIARIOS EN DOLARES ESTADOUNIDENSES
ESTADOS
- CENTRO AMERICA| UNIDOS,
BASE DE LIQUIDACION ELCARIBEY | CANADA, | curopaA ASIA
; : : SURAMERICA CHILE, | 5eEANIA MEXICO Y
EXCEPTO BRASIL,| BRASIL, ARGENTINA
CHILE, ARGENTINA| AFRICAY
Y PUERTORICO | PUERTO
_ ; : RICO :
Hasta 0 la [1.228.413 Hasta 80 Hasta 100 Hasta 140
De 1.228.414 b [1.930.333 Hasta 110 Hasta 150 Hasta 220
De 1.930.334 b lo577679 Hasta 140 Hasta 200 Hasta 300
De 12.577.680 la [3.269.437 Hasta 150 Hasta 210 Hasta 320
De 3.269.438 3.048.523 ' Hasta 160 Hasta240 | .~ Hasta350
De 3.948.524 la  5.954.970 Hasta 170 Hasta 250 - Hasta 360
De  15.954.971 la  [8.322.997 Hasta 180 Hasta 260 Hasta 370
De 8.322.998 la  [0.882.403 . Hasta 200 Hasta 265 Hasta 380
De 0.882.404 B [12.165.606 Hasta 270 Hasta 315 Hasta 445
De 12.165.607 la - |14.710.550 Hasta 350 Hasta 390 Hasta 510
De 14.710.551 |[En adelante Hasta 440 Hasta 500 |- Hasta 640

ARTICULO SEGUNDO: En cumplimiento al Articulo 2 del Decreto No. 979 del 22 de agosto de
2021, sefiala: Cuando para el cumplimiento de las tareas asignadas no se requiera pernoctar en
el lugar de la comisién, sélo se reconocera el cincuenta por ciento (50%) del valor fijado.

ARTICULO TERCERO: Cuando para el cumplimiento de las tareas asignadas no se requiera
pernoctar en el lugar de la comision, sélo se reconoceré el cincuenta por ciento (50%) del valor
fijado en el Articulo Primero de la presente Decreto. ;

ARTICULO CUARTO: El reconocimiento de los viaticos sera ordenado en el Acto Administrativo
que confiere la comisién de servicios, en el cual se expresa el término de duracién de la misma,
de conformidad con lo previsto en el Articulo 65 Decreto Ley 1042 de 1978. No podra autorizarse |-
pago de vidticos sin que medie el Acto Administrativo que confiere comisién y ordene el

reconocimiento de los viaticos correspondientes, queda prohibida toda comision de servicios de
caracter permanente. : '

ARTICULO QUINTO: EI présente De i ir de su expedicién, y deroga todas las
normas que le sean contrarias. '

JAIRO s YANEZ RODRIGUEZ

Proyectd: Viviana Botello - Abogada Contraﬂstak.lﬁ i

Reviso: Carlos Rodriguez Calderdn - Asesor Externo et

.| Reviso: Maria Fernanda Maldonado Avendafio - Asesor
Revisd: Eliana P, Carrero H. ~ Subsecretaria Talento Humano
Aprabé: Maria Leonor Villamizar — Secretaria General
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