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“POR LA CUAL SE DESIGNA A LOS REPRESENTANTES DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE SAN JOSE
DE CUCUTA'Y SE CONFORMA LA COMISION DE PERSONAL”

. ELALCALDE DEL MUNICIPIO SAN JOSE DE CUCUTA en sjercicio de sus atribuciones constitucionales ylegales y
! en especial las que le confieren el articulo 2.2.14.2.1 del Decreto 1083 de 2015 Y,

; CONSIDERANDO:

| )

gQue. la ley 909 en su articulo 16 establece que: “En todos los organismos y entidades reguladas por la ley, debera
| existir una comision de personal conformada por dos (2) representantes de la entidad u organismo designados por el

' nominador o por quien haga sus veces y dos (2) representantes de los empleados quienes deben ser de carrera
administrativa y elegidos por votacion directa de Jos empleados’.

| Que, el Decreto 1083 DE 2015 en el articulo 2.2.14.1.1, modificado por el articulo 3% del Decreto 498 de 2020,
establece. “En fodos los organismos y entidades regulados por la ley 909 de 2004 debera existir una comision de
personal conformada por dos (2) representantes del organismo o entidad, designados por el neminador o por quien
{ haga sus veces y dos (2) representantes de los empleados publicos quienes deben ser de carrera.

Los dos representantes que para el efecto designe el jefe del organismo o entidad seran empleados publicas de libre
nombramiento y remocion o de carrera administrativa,

Los dos representantes de los empleados serén elsgidos por volacion directa de los empleados publicos del organismo
o entidad y cada uno tendra un supiente que debera acreditar los mismos requisitos y condiciones def fitular. En las
votaciones que se adelanten para la eleccion de los representantes de fa Comision de Personal, podran participar todos
los servidores que ocupen empleos de carrera administrativa independientemsnte de su forma de vinculacion y los
| empleados vinculados en empieos gue conforman las plantas temporales.”

? Que, el Decreto 1083 de 2015, dispone en su articulo 2.2.14.1.3 textualmente que “...El Jefe de la Unidad de Personal o
| quien haga sus veces en los organismos y entidades & las cuales se refiere el presente titulo, seré el Secretario de Ja
| Comision de Personal, quien no tendré voto, y en ningin caso podra ser miembro de la misma. Tampoco podré ser
[ miembro de la Comision de Personal ef Jefe de Control Interno o quien haga sus veces, salvo que deba actuar de
| conformidad con lo dispuesto en ei articulo 16 de la Ley 909 de 2004...."

a Que. el articulo 2.2.14.2.11 ibidem, sefiala que *_ Seran elegidos como representantes de los empleados en la
| Comision de Personal. los candidatos que obtengan mayoria de votos en estricto orden. Como suplentes seran elegidos
| los que oblengan el tercero y cuarto lugar, quienss en su orden reemplazarén a los principales...”.

{ Que, el dia 21 de agosto de 2020, previa convocatoria realizada mediante RESOLUCION No. 076 DE 06 DE AGOSTO
| DE 2020, los empleados publicos del Municipio de San José de Cocuta, eligieron como representantes de los
{empleados ante la Comision de Personal, mediante votacién realizada de manera virtual, a los funcionarios JOSE
| OTONIEL GIL MOLINA, identificado con la cédula de ciudadania No. 13.254.530 de Cucuta y a OTILIA CARDENAS
' PENA, identificada con la cédula de ciudadania No. 27.804.218 de Salazar, quienes seran los principales por haber

ocupado el primer y segundo lugar, y los funcionarios LUZ MIRYAM PAZ ROJAS, identificada con cédula de
i ciudadania No. 60.352.774 de Clcuta y JOSE DAVID LEAL GONZALEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
188.223.230 de Clcuta, quienes actuaran como suplentes de los principales ante la Comision de Personal, por haber
1 obtenido el tercer y cuarto lugar, respectivamente

}Que, con el fin de acatar lo dispuesto.en &l 2.2.14.2.1 del Decreto 1083 de 2015, designo como representantes de la
 entidad ante la Comision de Personal, a los funcionarios JORGE ALBERTO LEON GARZON, identificado con cedulade | -
i ciudadania No. 13.484.773 expedida en cucuta, quien ocupa el cargo de ASESOR de la Oficina Asesora Juridica ¥
| PAOLA ANDREA LERMA DIAZ, identificada con cedula de ciudadania No. 37275144 expedida en cucuta, quien ocupa
| del cargo de Asesor de la Secretaria de Infraestructura.

{ Que en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de San José de Clicuta,
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1 .
| ARTiCULO PRIMERO: DESIGNAR como representantes de la Administracién Central del Municipio de San José de
{ Clcuta ante la Comision de Personal, a los siguientes funcionarios:

JORGE ALBERTO LEON GARZON , identificado con cedula de ciudadania No, 13.484.773 expedida en|
cucuta.

{ - PAOLA ANDREA LERMA DIAZ, identificada con cedula de ciudadania No. 37.275.144 expedida en cucuta.

i X
| ARTICULO SEGUNDO: CONFORMAR LA COMISION DE PERSONAL del Municipio de San José de Cicuta, la cual

|estara integrada por los siguientes funcionarios, los primeros designados representan a la entidad y los segundos
%' elegidos por votacion directa de los empleados piblicos:

| Representantes del Municipio de San José de Clicuta:

JORGE ALBERTO LEON GARZON, identificado con cedula de ciudadania N° 13.484.773 expedida en cucuta
PAOLA ANDREA LERMA DIAZ, idebiificado con cedula de ciudadania N° 37275144 expedida en cucuta.

Representantes Principales de los empleados piblicos del Municipio de San José de Clicuta:

! - JOSE OTONIEL GIL MOLINA, identificado con la cédula de ciudadania No. 13.254.530 expedida en Cucuta.
| OTILIA CARDENAS PENA, identificada con la cédula de ciudadania No. 27.804.218 expedida en Salazar.

Representantes Suplentes de los empleados publicos del Municipio de San José de Clcuta:

LUZ MIRYAM PAZ ROJAS.' identificada con cedula de ciudadania No. 60.352.774 de Clicuta,
JOSE DAVID LEAL GONZALEZ, identificado con la cédula de ciudadaniz No. 88.223.230 de Clcuta
|
%ARTICULO TERCERO: La Subsecretaria de Despacho de Administracion del Talento Humano del Municipio de San

| José de Cucuta, seré el Secretario de la Comision de Personal, quien no tendra voto. y en ningdn caso podra ser
| miembro de la misma. R ;

| ARTICULO CUARTO: El presente Decreto deberé ser publicado en la pagina web de la Alcaldia, carteleras de |a

i entidad y demas sitios de trabajo, para el conocimiento de todos los empleados publicos de la Alcaldia Municipal de San
i José de Clicuta. :

 Dada en San José de Clcuta a los

i Elabors. Carlos A. Rodriguez — Asesor Juridico Externo

i!Reviso' Eliana Carrero - Subsecretaria Talento Humano
i 1
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