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DECRETO No. 0379 DEL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020

“Por medio del cual se prorroga ia vigencia Decreto Municipal 233 de 2020, modificado por
el Decreto Municipal 236 de 2020 ‘por medio del cual se acogen las instrucciones
contenidas en ef Decreto Presidencial 1168 del 25 de agosto de 2020°”

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA,

En elercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por los articulos
209, 211, el numeral 1 y 2 del articulo 315 de la Constitucién Paolitica, los articulos 12, 14, 57,58 ¥
59 de la Ley 1523 de 2012, Ley 1801 de 2016, y

CONSIDERANDO:

El articulo 1 de la Constitucion Politica prevé: “Colombia es un Estado social de derecho,
organizado en forma de Republica unitaria, descentraiizada, con autonomia de sus entidades
terriforiales, democridtica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana,
en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés general”.

Conforme al articulo 2 de dicha disposicion, las autoridades estan instituidas para proteger a todas
las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos y
libertades.

Atendiendo lo dispuesto por el articulo 24 de la Constitucion Politica, todo colombiano, con tas
limitaciones gue esiablezca la ley, tiene derecho a circular libremente por el termritorio nacional, a
entrar y salir de él, y a permanecer y residenciarse en Colombia.

El articulo 82 de la norma en mencion establece que: “Es deber del Estado velar por la proteccion
de la integridad del espacio publico y por su destinacion al uso comin, el cual prevalece sobre ef
interés particular {..)".

El articule 113 de la citada norma con relacion a la colaboracion arménica entre las entidades |
senala que “{ ) Los diferentes organos del Estado ltienen funciones separadas, pere cofaboran
armonicamente para la realizacion de sus fines” y el articulo 209 dispone que (...} Las aufonidades
adminisirativas deben coordinar sus actuaciones pare el adecuado cumplimiento de los fines del
Estado (...}

Dispene el articulo 315 de la Carta Palitica como atribuciones del Alcaide Municipal:

“‘Cumplir v hacer cumplir fa Constitucion, ia ley, los decretcs del gobiemno, las ordenanzas, y i0s
acuerdos del concejo.
(ooi) .

2 Conservar el orden publico en el municipio. de conformidad con la ley y las instrucciones y
ardenes que reciba del Presidente de la Republica y del respective gobernador. El alcalde
es la primera autoridad de policia del muriicipio. La Policia Nacional cumplira con prontitud
ydiligencia las ordenes que [e imparta el alcalde por conducto del respeclivo comandante”.

El Gobierno Nacional expidio el Decreto No. 1188 del 25 de agosto de 2020 “Por e cual se imparten
instrucoiones en virlud de la emergencia sanitaria generada por la pandemia del Coronavirus
COVIO - 19, vy e mantenimiento del orden publico y se decreta el aislamiento selectivo con

distanciamiento individual responsable” y en su articulo 2°;

‘Distanciamiento individual responsable. Todas las personas que permanezcan en el

territorio nacional deberan cumplir con los protocoios de bioseguridad de comportamignto del
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citidadanc en el espacio pliblico para la disminucion de la propagacién de la pandemia y 1a
disminucion del-contagio en las actividades colidfanas expedidos por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social. Asi mismo, deberdn atender las inslrucciones que para evitar Ia
pmpagamcn del Coranavirus COVID - 19, adopte o expidan los diferentes ministerios y
entidades.”

Que mediante Decreto Municipal 233 de 2020, la Alcaldia de Cucuta profirio medidas a través de
las cuales se acogen las instrucciones contenidas en el Decreto Presidencial 1188 del 25 de agosto
de 2020 ‘per el cual se imparten instruccienes en virtud de la emergencia sanitaria generada por la
pandemia del Ceronavirus COVID - 19, el mantenimiento del orden pibiico y se decreta el
aislamiento selectivo con distanciamiento individual responsable’ y se dictan otras disposiciones”.

Eil Articulo 1° del Decreto Municipal No. 233 de 2020 maodificado por el Decreto Municipal Neo. 236 |
del 01 de septiembre de 2020, establecio iniciar la fase de Aislamiento Selectivo y Distanciamiento
individual Responsable en el municipio de San José de Cucuta, a pariir del 1 de septiembre de
2020, hasta las cero horas (00:00 a.m.) del dia 1 de octubre de 2020, en el marco de la emergencia
sanitaria por causa del Coronavirus COVID-19. : ;

El Gebierno Nacional expidio el Decreto No. 1297 del 28 de septiembre de 2020, en donde se
esiablecio en su articulo 1° “prorrogar la vigencia del Decreto 1168 del 25 de agosto de 2020 "Por
el cual se imparten instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria generada por la pandemia del
Coronavirus COVID - 19, y el mantenimiento del orden publico y se decreta el aislamiento selectivo
con distanciamiento individual responsable”, hasta las cero horas (00:00 am.) del dia 01 de
noviembre de 2020

Que conforme a lo antenor y dadas las circunstancias y medidas de cuidado para presservar la salud
y la vida, evitar el contacto y la propagacion del Coronavirus COVID-19 en el Municipio de San José
de Cucuta, se hace necesario prorrogar el Decreto Municipal No. 233 del 30 de agosto de 2020, |
miodificado por &l Decreio Municipal No. 238 del 01 de septiembre de 2020, por el cual se acogen
las instrucciones centenidas en el Decreto Presidencial No. 1168 del 25 de agosto de 2020.

En merito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO 1% PRORROGA. Prormogar la vigencia del Decreto Municipal No. 233 del 30 de
agosio de 2020, modificado por el Decreto Municipal No. 236 del 01 de septiembre de 2020, por

Proyecta: Damela Ramirez Ldpnz - Abogada exlerma S8 ¢ <
Aprobd: Marfa Leonar Villamizar - Secretaria General LA

Revisd: Francisco Qvelles - Jefe Cficina Jurigics.
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. derechos y libertades.

| Atendiendo lo dispuesto por €l articulo 24 de la Constitucion Politica, todo colombiana, con

DECRETO No. 0380 DEL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020

"Por medio de cual se implementa el plan piloto de consumo de bebidas
embriagantes en restaurantes, bares y establecimiento de comercio que tengan
dentro de su actividad comercial el expendio de bebidas alcohdlicas para el
consumo dentro del establecimiento, en el municipio de San José de Cucuta”

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA,

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por los |
articulos 209 211, el numeral 1 y 2 del articulo 315 de la Constitucion Politica, los articulos

12. 14, 57.58 y 59 de la Ley 1523 de 2012, Ley 1801 de 2016, y

CONSIDERANDO:

£/ articulo 1 de la Constitucion Politica prevé: “Colombia es un Estado social de derecho,
organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus
entidades territoriales, democrética, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la
dignidad humana, en el trabajo y fa solidaridad de las personas que la integran y en la

prevalencia del interés general’.

Conforme al articulo 2 de dicha disposicion, las autoridades estan instituidas para proteger
a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, hanra, bienes, creencias y demas

las limitaciones que establezca la ley, tiene derecho a circular libremente por ef territorio
nacional, a entrar y salir de él, y a permanecer y residenciarse en Colombia.

El articulo 82 de fa norma en mencion establece que: “Es deber del Estado veiar por la
proteccion de la integridad del espacio ptiblico y por su destinacién al uso comin, el cual
prevaiece sobre ef interés particuiar. ... s

£f articulo 113 de la citada norma con relacion a la colaboracion armonica entre las
entidades sefiala que “(...) Los diferentes 6rganos del Estado tienen funciones separadas,
pero colaboran arménicarnente para la realizacion de sus fines”; y el articulo 208 dispone
que °(...) Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado (...)".

Dispone el articulo 315 de la Carta Politica como atribuciones del Alcalde Municipal:

“Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la ley, los decretos del gobiemo, las

ordenanzas, y los acuerdos del concejo.

(.-

> Conservar el orden publico en el municipio, de conformidad con ia ley y jas
instruccionss y ordenes que reciba del Presidente de la Reptiblica y del respectivo
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| forma transitoria y progresiva a la competencia extraordinaria de policia con el objeto de

| coronavirus covid-19.

" gobernador. El aicalde es Ia primera autoridad de policia del municipio. La Policia
Nacional cumplira con prontitud y diligencia las érdenes que le imparta el alcalde
por conducto del respectivo comandante”. \

Se evidencia que, como una accién urgente para prevenir los efectos que se pudieran |
causar con la pandemia global del Coronavirus SARS-Cov-2 (COVID-19) que ha sido
declarada por la Organizacion Mundia! de la Salud (OMS), se hizo necesarig recurrir de

garantizar la vida y la salud de ios habitantes de Cricuta, el 14 de marzo del 2020, al analizar
la situacion que se viene presentando en la ciudad por el riesgo de contagio del COoViD-19
y atendiendo fos criterios para la declaratoria de desastre y calamidad publica establecidos
en el articulo 59 de la Ley 1523 de 2012, particularmente lo consagrado en su numeral
séptimo, el alcalde mayor profirid el Decreto 101 del 14 de marzo de 2020 “Por el cual
declaré Ja existencia de una situacion de Calamidad Publica, para adelantar las acciones
encaminadas a dar una respuesta preventiva adecuada y buscar la contencion y lograr ia
recuperacion frente al brote de enfermedad por corenavirus (COVID-19), en el municipio :
de Cuacuta.”

El Ministerio de Salud y Proteccion Social mediante Resolucion No. 385 del 12 de marzo
de 2020, por la cual se declart la emergencia sanitaria por causa del coronavirus cCoviD-
19 y se adoptaron medidas para hacer frente al virus.”, declar6 la emergencia sanitaria en
todo el territorio nacicnal hasta el 30 de mayo de 2020, modificada por Resolucion 844 por
la cual se extiende la Emergencia Sanitaria hasta el 31 de agosto. :

Posteriormente el Presidente de la Republica mediante Decreto 417 del 17 de marzo de
2020 declaré el estado de emergencia econdmica, social y ecolégica en todo &l territorio
nacional, por el término de treinta (30) dias calendario, con ocasion de la pandemia del
COVID-18 modificado por el Decreto 637 de 2020 del 06 de mayo de 2020, por medio del
cual se declara el Estado de Emergencia Econdmica, Social y Ecologica en todo el territorio
nacional y por un término de 30 dias calendario, con el fin de enfrentar la pandemia del

Mediante Decreto 418 del 18 de marzo de 2020 el Presidente de la Repﬂbiica dictd medidas
transitorias para expedir normas de orden piblico y reiterd que la direccion del manejo de
las medidas para prevenir y controlar la propagacion del COVID-19 se encuentra en su

cabeza.

Posteriormente, el 22 de marzo de 2020 mediante Decreto 457 de 2020 el gobiemo
nacional ordeno: “(...) el aislamiento obligatorio de todas las personas habitantes de la
Republica de Colombia, a partir delas cero horas (00:00 a.m.) del dia 25 de marzo de 2020,
hasta las cero horas (00:00 a.m.) dei dia 13 de abril de 2020 en el marco de la emergencia
sanitaria por causa del Coronavirus COVI-19.°

En el articulo 1 del Decreto Nacional 531 del 8 de abril de 2020 se prevé: “Ordenar el
aisiamienio preventivo obligatorio de todas las personas habitantes de Repiblica de
Colombia, a partir de las cero horas (00:00 a.m.) del dia 13 de abnil 2020, hasta las cero
horas (00:00 a.m.) del dia 27 de abril de 2020, en el marco de la emergencia sanitaria por
causa del Coronavirus COVID-19". i €
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" Mediante los Decretos Legislativos 569 y el 575 de 2020, el Gobierno Nacional adoptd
medidas sobre la prestacion del servicic publico de transporte, y su infraestructura, asi
como para mitigar los efectos econémicos generados por la pandemia Coronavirus COVID-
19 en el sector transporte e infraestructura, en el marco del Estado de Emergencia
| Econémica, Social y Ecolégica y de la Emergencia Sanitaria.

De conformidad con el Decreto 539 de 2020 durante la emergencia sanitaria declarada por
el Ministerio de Salud y Proteccion Social, con ocasién de la pandemia derivada del
Coronavirus COVID-19, dicha entidad es la entidad encargada de determinar y expedir los
protocolos que sobre bioseguridad se requieran para todas las actividades econémicas,
sociales y sectores de la administracion piblica, para mitigar, controlar, evitar fa
propagacion y realizar el adecuado manejo de la pandemia del Coronavirus COVID-19.

En virtud de esa facultad el Ministerio de Salud y Proteccion Social expidi6 ia Resolucion |
No. 666 del 24 de abril de 2020 “Por medio de la cual se adopta el protocolo general de
bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la pandemia del
Coronavirus COVID-19" :

En el articulo 4 del acto administrative en mencion senala:

“Vigilanicia y cumplimiento de los protocolos. La wvigilancia y cumplimiento de este
protocolo estara a cargo de la secretaria municipal o distrital, o fa entidad que haga sus
veces, que corresponda a la actividad economica, social, o al sector de la
administracion publica, de acuerdo con la organizacion administrativa de cada entidad
territorial, sin perjuicio de la funcién de vigilancia sanilaria que deben realizar las |
secretarias de salud municipales, distritales y departamentales, quienes, en casode no
adopcion y aplicacién dei protocolo de biosequridad por parte del empleador, trabajador
o contratista vinculado mediante contrato de prestacion de servicios o de obra, deberan
informar a las Direcciones Territoriales del Ministerio del Trabajo, para que adelanten
las acciones correspondientes en el marco de sus competencias.”

| En igual sentido, el Ministerio de Saiud y Proteccion Social expidio la Resolucion 675 del
24 de abril de 2020 “Por medio de la cual se adopta el protocolo de bioseguridad para el
manejo y control del riesgo del Coronavirus COVID-19 en la industria Manufacturera”. :

Respecto a la vigilancia del cumplimiento del protocolo, el articulo 2 del acto administrativo
en mencion declard que: ‘De acuerdo a lo establecido en el Decrelo Legislativo 539 de
| 2020, la vigilancia del cumplimienta de este protocolo est4 a cargo de la secretaria o entidad
municipal o distrital que corresponda a esta actividad econémica, del municipio o distrito en
donde funciona cada planta, sin perjuicio de la vigilancia que sobre el cumplimiento de fas
obligaciones de los empleadores realice el Ministerio de Trabajo, ni de las competencias
de ofras autoridades.” .

El Articulo 3° de la resolucion 498 de 2020 del Ministerio de Comercio, industria y Turismo
establecio que: La secretarfa municipal o distrital o la entidad que haga sus veces, que
corresponda a la actividad economica de la industna manufacturera, validard el
cumplimiento los protocolos de bioseguridad y de las instrucciones que adopte o expida
cada entidad temritorial. confarme a lo establecido en el articulo 2 del Decreto 539 de 2020
v en el articulo 4 la Resolucién 666 de 2020. :
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ET Gobiemo Nacional expidio el Decreto No. 1168 del 25 de agosto de 2020 “Por el cual se
imparten instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria generada por la pandemia del
Coronavirus COVIO - 19, y el mantenimiento del orden pablico y se decreta el aislamiento
selectivo con distanciamiento individual responsable” y en su articulo 2%

“Distanciamiento individual responsable. Todas las personas que permanezcan en
el . territorio nacional deberan cumplir con los protocolos de bioseguridad de
comportamierto del ciudadano en el espacio publico para la disminucién de la
propagacion de la pandemiza y la disminucion del contagio en las aclividades
cotidianas expedidos por el Ministerio de Salud y Proteccién Social. Asi mismo,

deberan atender ias instrucciones que para evitar la propagacion del Coronavirus
COVID - 19, adopte o expidan los diferentes ministerios y entidades.”

En el Articulo 3° del Decreto 1168 de 2020, se sefiala que los alcaldes en los municipios
de alta afectacién, con la debida autorizacion del Ministerio del Interior y previo concepto
del Ministerio de Salud y Proteccién Social, podran restringir las actividades, areas, zonas
y hogares que consideren pertinentes para la realizacion de un aislamiento selectivo y
focalizado, de acuerdo con la variacion en el comportamiento de la pandemia del
Coronavirus COVID 18. :

£1 Articulo 5 del Decreto 1168 de 2020, sefiala que, en ningin municipio del territorio

nacional, se podran habilitar los siguientes espacios o actividades presenciales:

1 Eventos de caracter publico o privado que impliguen aglomeracion de personas,
de conformidad con las disposiciones y protocolos que ‘expida el Ministerio de
Salud y Proteccion Social. -

2. Los bares, discotecas y lugares de baile. -

3 El consumo de bebidas embriagantes en espacios plblicos y establecimientos de
comercio. No queda prohibido €l expendio de bebidas embriagantes.

No obstante, en el paragrafo 1 del articulo en mencion se establece que:

“l os alcaldes de los municipios y distritos podran solicitar al Ministerio del Interior
autorizacion para la implementacion de planes piloto en: “(i) establecimientos y focales
comerciales que presten servicio de restaurante o bares, para el consumo de bebidas
embriagantes dentro del establecimiento o local, y (i) para fa realizacion de ferias
empresariales, siempre y cuando se cumpla en todo momento con los protocoios de
bioseguridad y fas normas sobre aglomeraciones emitidas por el Ministerio de Salud
y Proteccién Social, para el desarrollo de estas actividades. La auterizacion que.
imparta el Ministerio del Interior requerira del previo conceplto favorable del Ministerio
de Saiud y Proteccién Social.”

Que teriendoc en cuenta las anteriores consideraciones, el suscrito alcalde municipal
mediante oficio de fecha 22 de septiembre de 2020, solicito ante del Ministerio del Interior |-
aprobacién para poder iniciar el proyecto del Plan Piloto de apertura responsable en
establecimientos y locales comerciales que presten servicio de restaurante o bares para el |
consumo de bebidas embriagantes dentro del establecimiento o local; con el propésite de
continuar el proceso de reactivacion gradual y sostenible de la economia del Municipio y
generar nuevas oportunidades en la regién durante esta etapa de adaptacion a la nueva

normalidad a causa del COVID-19, cumplierido con los protocolos de bioseguridad emitidos
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par el Ministerio de Salud y Proteccion Social para dicho sector, especialmente por lo
establecido en la Resolucion No. 1569 del 07 de septiembre de 2020.

Que, en respuesta a la anterior salicitud, mediante oficio de fecha 26 de septiembre de

2020, enviade a través de correo electronico del enlace COVID-19 del Ministerio del

Interior, emitié recomendacién favorable al piloto de cansumo de bebidas embriagantes en
restaurantes y bares pertenecientes al municipio de Cicuta, Norte de Santander.

Que los planes pilcto se constituyen como un proceso de aprendizaje, que se deben
desarollar en forma responsable en cada sector al que se de apertura, con protocalos de
bioseguridad apropiados para la ejecucién de las diferentes actividades econdmicas y
sociales, propiciando el desarrollo de las mismas en espacios abiertos, adecuadas
condiciones de ventilacion tamizaje basico, distanciamiento entre personas, entre ofros
requisitos, con el propdsito de estimular el consume de productos y servicios de fa
economia local y ayudar a la mitigacion de los impactes socioeconomicos del COVID - 18.

Conforme a lo anterior y dadas las circunstancias y medidas adoptadas por et Gobierno
Nacional y Municipal se hace necesario regular la implementacién del plan piloto para ei

consume de bebidas alcohdlicas en restaurantes y bares dentro del territorio del Municipio
de Clcuta.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

| ARTICULO 1°: PLAN PILOTO DE CONSUMO DE BEBIDAS EMBRIAGANTES. Iniciar la

implementacion del Plan Piloto de consumo de bebidas embriagantes en restaurantes,
bares y establecimientos de comercio, que tengan dentro de su actividad comercial el
expendid de bebidas alcchdlicas para el consumo dentro del establecimiento, en el
Municipio de San José de Cucuta a partir de las cero (00:00) horas del 01 de oclubre de
2020 hasta las cero (00:00) horas del 01 de noviembre de 2020.

ARTICULO 2°: AMBITO DE APLICACION: E! Plan Piloto de que trata el presente decreto
aplica para los establecimientos de comercio que desarrollen las actividades de “expendio
de bebidas alcohdlicas para el consumo dentro del establecimiento de comercio” (Cédige
ClIU 5630) y de “expendio a la mesa de comidas preparadas” {Cédigo CliU 5611) en el
Municipio de San José de Cucuta.

ARTiCULO 3% HORARIOG: Los establecimientos de comercio que se encuentren
autorizados dentro del presente Plan Piloto podran ejercer su actividad economica en el
Municipio de San Jose de Cacuta a pariir de Ias 10:00 a.m. hasta la 1.00 a.m. del dia
siguiente.

ARTICULO 4°: PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD: Los establecimientos de comercio
autorizados en marco del Plan Piloto, deberan en todo momento cumplir con lo establecido
en las Resoluciones 666, 749, 1050 v especialmente la Resolucion No. 1569 de 2020
expedidas por el Ministerio de Salud y proteccion Social y cualquiera otra medida de
bioseguridad aplicable a la actividad economica de expendio de bebidas alcohdlicas al
interior del establecimiento.
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" ARTICULO 5°: REGISTRO. Los restaurantes, bares y establecimiento de comercio que
| deseen participar en el Plan Piloto deberan cumplir con el requisito de inscripcion de
cumplimiento del protocolo de bioseguridad correspondiente a cada uno de los sectores
mencionados en el presente articulo, en la siguiente plataforma web: hitp://www.cucuta-
| nortedesantander.gov.co/cucuta-se-reactiva/planpilotobares y contar con autorizacion
previa por parte de la administracion municipal.

Para ello, se establece la siguiente RUTA PARA LA IMPLEMENTACION PLAN PILOTO
| compuesta por las siguientes fases:

. Inscripcion ¥ lLos establecimientos de comercio que desarrollen las
registro: actividades de “expendio de bebidas algohdlicas para el
o consumo dentro del establecimiento de comercio” (Cédigo
‘ iCllU 5630) y de “expendioc a la mesa de comidas
preparadas” (Cédigo CHU 5611), deberan realizar el registro
en la plataforma web: hitp://www.cucuta- |
nortedesantander.gov.co/cucuta-se-reactiva/planpilotobares |
en donde debera anexar la informacion completa del
lestablecimiento de comercio y adjuntar el protocolo de
bioseguridad implementado debidamente ajustado a la
P Resolucion 1569 de 2020 del Ministerio de salud y
L |Proteccion Social
2. Verificacidn: Para la verificacion, el Grupo Elite Bioseguro (apoyo técnico)
en coordinacion con la Policia Nacional y la respectiva |
Secretaria de Despacho relacionada o afin con el sector, con
1 : hase en los protocolos de bioseguridad fijados a través de
} jas Resolucion No. 0666 de 2020, Resolucion No. 1050 de
2020 y en especial la Resolucion No. 1569 de 2020,
%expedidas per el Ministerio de Salud y Prosperidad Social y |
demas lineamientos gue se emitan al respecto, realizaran
irvisiia de inspeccién previa y evaluaran el cumplimiento de los
requisitos establecidos en el presente decreto municipal por
parte de los restaurantes, bares y establecimiento de
L Y ~|comercio inscrites.
3. Autorizacion: En la visita previa de verificacion se le otorgara una
| calificacion que podra arrojar los siguientes resultados
F iconforme al cumplimiento de los protocolos de
bioseguridad en el establecimiento:

: 1. Aprobado: si el establecimiento de comercio CUMPLE

| . con lo establecido por el Ministerio de Salud y

f proteccidon Social, se le olorgara la habilitacion para

| iniciar el Plan Pilolo de Consumo de Bebidas
Embriagantes.

CUMPLE con lo establecido por el Ministerio de Salud
y proteccién Social, no se le otorgara la habilitacion

|
t 2. No aprobado: si el establecimiento de comercio NO

; ' para la iniciar el Plan Piloto de Consumo de Bebidas
Had : . Embriagantes.
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" 4. Seguimiento y |La Policia Nacional en coordinacion con el Grupo Elite
icontrol Bioseguro (apoyo técnico) ¥ la respectiva Secretaria de

iDespacho relacionada o afin con el sector, realizaran
. control permanente sobre los establecimientos de comercio
Lo : ‘aprobados dentro del Plan Piloto, con el fin de cumplimiento
' ~__ icontinuo en fodes los establecimientos.

ARTICULO 6°: MEDIDAS GENERALES DE BIOSEGURIDAD. Los establecimientos de |
comercio autorizados en el Plan Piloto deberan cumplir @ implementar las siguientes
medidas generales y las contempladas en el Anexo 1 de la Resolucion 1569 de 2020
expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social:

61 Priorizar el desarrolio de la actividad en espacios abiertos y/o que permitan la
circulacién de aire natural. ;

6.2. Realizar toma de temperatura a todas las personas al ingreso del establecimiento.
5.3 Garantizar el distanciamiento fisico de dos (02) metros entre cada mesa.

6.4 El aforo permitido para los establecimientos sera del 30% de su capacidad normal de

funcionamiento.

6.6. Fijar al interior del establecimiento marcas visuales o sefalizacion alusivas a conservar
\a distancia de dos (02) metros entre personas, a ia mitigacién y a evitar la propagacion del
COVID-18.

6.7 implementar su maximo nivel el sewicio mediante reserva, con el fin de evitar
aglomeraciones, conacer el aforo del establecimiento, registrar los datos de los clientes con
anterioridad y controlar su ingreso.

6 8. Utilizar las pistas de baile para adecuacion de mesas.

6.9 Promover mediante campafa visual el consumo responsable de bebidas alcoholicas y
las estrategias de retorno seguro con conductor elegido.

| B.10. Establecer una estrategia de camunicacion que permita a clientes y personal conocer
las medidas de prevencién adoptadas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social frente

al COVID-18.

ARTICULO 7°: EVALUACION DEL PLAN PILOTO. Transcurrido el término contemplado
para la ejecucion del Plan Piloto la administracién municipal evaluara de forma objetiva y
ponderada los impactos generados en ia salud publica, orden publico y aspectos
socioecondmicos del Municipio, con el fin de continuar o suspender la ejecucion del mismo.

Paragrafo 1°. Al presentarse una variacién negativa en el comportamiento de la pandemia
Coronavirus COVID-19 en el municipio de San José de Cicuta, en cualquier momento se
podra suspender la implementacién del Plan Piloto de consumo de bebidas embriagantes
en restaurantes, bares y establecimientos de comercio del Municipio.

ARTICULO 8°: Requiérase a la Policia Nacional, por conducto de su comandante, y demas
autoridades militares y de gobierno municipal, para que realicen control permanente en l10s
establecimientos de comercio verificando el debido cumplimiento de los protocolos de
bicseguridad emitidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, cenforme con lo
establecido en el articulo 6° del presente decreto. La violacién e inobservancia de las
medidas adoptadas e instrucciones dadas en el presente decreto daran lugar a la sancion
penal prevista en el articulo 368 y 369 del Codigo Penal, las sanciones establecidas en el
Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana y a las multas previstas en el
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articulo 2.8.8.1.4.19 y siguientes del Decreto 780 de 2016 o la norma que sustituya, |
modifique o derogue.

ARTICULO 9°: Remitase el presente decreto municipal at Ministerio del Interior para lo de
su competencia. s =

VIGENCIA 10°. El presente decreto rige a partir de su publicacién y deroga las
disposiciones que le sean contrarias. ;

PUBLIQUESE, SE Y CUMPLASE

JAIRO ANEZ RODRIGUEZ
Alcalde Municipal ;

Propectd: Danisla Ramirez Lopez - Abogada exlems Séﬁ
Aprohd. Mairfa Lecaor Villemizar - Secretaria General
Revisd: Franeisco Ovalles - Jele Oficina Juridica.
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“Por medio del cual se adopta la estrategia Ciudades, Enfornos y Ruralidad Saludable
(CERS) en el Municipio de San José de Cdcuta”

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA,

En gjercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por los
articulos 209, 211, el numeral 1 y 6 de! articulo 315 de la Constitucion Politica, Ley 1801 de 2016,
¥

CONSIDERANDO:

El articulo 1 de la Constitucién Politica prevé: "Colombia es un Estado social de derecho,
organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus enfidades
temitoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana,
en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés
generail”

El articulo 209 ibidem sefala que “La funcién administrativa estd al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, medianle la descentralizacion, ia delegacién y la
desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuacicnes
para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion piblica, en todos sus
6rdenes, lendra un control infemo que se ejercerd en los términos que sefiale la ley.”

El articulo 211 constitucional establece que “La fey sefialara las funciones que el Presidente de fa
Republica podré delegar en los ministros, directores de deparfamentos administrativos,
representantes legales de entidades descentralizadas, superintendentes, gobemadores, alcaldes
y agencias del Estado que la misma ley determine. Igualmente, fijaré las condiciones para que las
autoridades administrativas puedan ‘defegar en sus subaltemos o en ofras autondades. La
delegacion exime de responsabilidad al delegante, la cual corresponderé exclusivamente al
delegatario, cuyes actos o resoluciones podré siempre reformar o revocar aquel, reasumiendo fa
responsabilidad consiguiente. La ley establecerd los recursos que se pueden-interponer conira los
actos de los delegatarios.”

El articulo 315 ibidem estipula que: "Son atrbuciones del alcalde: 1. Cumpiir y hacer cumpiir la
Constitucion, la ley, los decretos del gobiemo, las ordenanzas, y los acuerdos del concejo. (...)

Segun lo dictado en el articulo 4 de la resolucion 1536 del 2015: “Autoridades responsables de la
planeacion integral para ia salud. Son autoridades responsables de la planeacion integral para la
salud en el territorio: 4.1. El Alcalde o Gobemador. 4.2. Asambleas Departamentales, Concejos
Municipales y Distritales. (...} 4.4. La Entidad Temiforial de Salud. 4.5.(...)°

A su vez, la Constitucion Politica de Colombia, en sus articulos 1.1, 49, 51 y 82 brinda una base
juridica para la implementacion de esta estrategia en cuanto hace referencia al derecho a la vida,
a la salud, al saneamiento ambiental, a la vivienda digna y al espacio publico, los cuales son
“parte de los propasitos principales de la estrategia CERS.

Frente a la normatividad legal y jurisprudencial que soporta juridicamente la estrategia CERS se
tienen en cuenta las siguientes: la Ley estatutaria 1751 de 2015 (Ley Estatutaria de salud), la Ley
1152 de 1994 (Ley Organica del Plan de Desarrolio), la Ley 1454 de 2011 (Ley Orgénica de
Ordenamiento Territorial), la Ley 100 de 1993 (Sistema General de Salud y Seguridad Social), la
Ley 1122 de 2007 (modificaciones en el Sistema General de Seguridad Social en Salud), ia Ley
1438 de 2011 (reforma el Sistema General de Seguridad Social en Salud), la Ley 1753 de 2015
(Plan Nacional de Desarrollo 2014 — 2018), la Ley 1955 de 2019 (Plan Nacional de Desarmollo
2018 — 2022), el Decreto 3518 de 2006 (Sistema de Vigilancia en Salud Piblica), la Resolucién
429 de 2016 (Politica de Atencion Integral en Salud), la Resolucion 1841 de 2013 (Plan Decenal
de Saiud Publica 2012-2021), la Resoluciéon 3280 de 2018 (Ruta integral de Atencién para la
Promocion y Mantenimiento de la Salud y la Ruta Integral de Atencién en Salud para la Poblacion




Repablica de SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Y SISTEMA DE

Colombiai v 5 CONTROL INTERNO Neton:)
: é:; =3 .
iR 4
E g E DECRETO 0!
g Fecha: junio 2012
Alealdia M’unicipai de
San José de Clicula ’
GESTION GESTION DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO GESTION DE ADMINISTRACION
ESTRATEGICA MUNICIPAL
t’iacropmcaso Proceso Subproceso
| DERETORg: | . J L "l [ eecia: | ST SEP 207 [ PAGINAN®: | 2ded4 |

Matemo Perinatal), la Resolucion 276 de 2019 {modifica la Resolucion 3280 de 2018), la
Resolucion 2626 de 2019 (modifica la Politica de Atencion Integral en Salud y se adopta el
Modelo de Accion integral Territorial) y la Sentencia T-760 de 2008,

Asi mismo, la- Subdireccion de Enfermedades No Transmisibles del Ministerio de Salud y
Proteccién Social dicta las Orientaciones para la implementacién de la estrategia Ciudades,
Entornos y Ruralidades Saludables (CERS) 2019; las cuales se tienen como base para la
adopcion y adaptacion de la estrategia en mencién. :

Que, las orientaciones en mencion establecen los siguientes puntos: ;

Primero: Objeto. La Estrategia Ciudades, Entornos y Ruralidad Saludable, en adelante Estrategia
CERS en el Municipio de San José de Cucuta , como herramienta de planeacion termitorial a
través de la creacion y articulacion de politicas, programas y acciones alrededor del bienestar, en
procura de favorecer la calidad de vida y el disfrute efectivo de los derechos de la poblacion,
desde una perspectiva temritorial que aborde el ambito urbano y rural, en sus diversos entornos y
que promuevan la transformacion de los modos, condiciones y estilos de vida.

Segundo: Alcance. Intervenir en la formulacién, implementacion, seguimiento y evaluacion de los
instrumentos de planeacion {emitorial, tales come el Plan Municipal de Desarroflo, El Plan de
Ordenamiento Territorial y el Plan Territorial de Salud, de modoe que estos permitan el logro del
ordenamiento territorial por la salud.

Tercero: Principios De La Estrategia. Son principios de la Estrategia CERS los siguientes:

1. El respeto, proteccion y garantia de los derechos humanos

2. La promocion de la inclusién social y la equidad

3. La promocidn de la participacidn ciudadana

4. El desarrollo humano

Los anteriores principios se interrelacionan de manera arménica con los elementos y principios |

definidos en el marco de ia Ley Estatutaria 1751 de 20165.

Cuarto: Requisitos para la Implementacion de ia estrategia CERS en el municipio de San José de
Cucuta:

1. Sensibilizacion Gubemamental: Consistente en la adhesién voluntaria de las autoridades
gubemamentales a la estrategia CERS, con el fin de establecer un compromiso institucional en la

implementacién de la misma y de toda la sociedad civil como apoya a las auloridades que la |

lideran.

2. |dentificacion de Actores Locales: Consistente en tener un mapa de actores que permita |
reconocer el alcance de sus acciones y los intereses en la participacién de la estrategia y sus |

perspectivas en un futuro inmediato.

3. Recoleccién de Informacion Bésica del Territorio; Dirigido a la recopilaciéon de informacion |
sobre los aspectos de la salud y sus determinantes sociales y fisicos. En este sentido la

informacién de partida se estructura con los andlisis de situacion de salud que permiten
caracterizar, medir y explicar el estado de salud de la poblaciéon en el temitorio, permitiendo
identificar los desafios y refos en salud en el marco de los determinantes sociales,

4. Organizacion para la Implementacion de CERS: La implementacion local de la estrategia
CERS, debe trascender los periodos de gobiermno, y supone la puesta en marcha de la
constitucion de una mesa de coordinacion intersectorial. Teniendo en cuenta el marco de
determinantes sociales de la salud y las distintas acciones que conforman la implementacion de la
estrategia a nivel local; los sectores y politicas que se consideren clave para resolver de manera
participaliva los problemas pnonzados podran ser inciuidos en la mesa, progresivamente, por lo
que se recomienda:

1.1. Definir al menos una persona representante de .cada sector o grupo de interés,
preferentemente que corresponda a un nivel con capacidad de decisién; para ello la Mesa de
Coordinacion Intersectorial Estrategia CERS se conformara con los representantes de: Alcalde
Municipal, quien es el Lider de ia Esiralegia; Secretaria de Salud Municipal, quien se encargara

de la Secretaria Tecnica; Secretarfa de Educacion; Secretaria de Cultura y Turismo; |

Departamento Administrativo de Planeacion Municipal, Secretaria de Transito y Transporie;

Secrelaria de Hacienda, Departamento Administrativo de Bienestar Social; IMRD; IMSALUD; |

Representante del Sector Empresarial; Representante del Sector Religioso.

1.2. Elaborar acta oficial de reconocimiento de la mesa intersectorial por parte de las autor;dades _

iocales.
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1.3. Elaborar el reglamento de funcionamiento de la mesa intersectorial. Considerar qué recurses
seran necesarios para mantener ef trabajo de la mesa y de donde vendran (recursos financieros,
equipamientos, espacio de trabajo, eic.).

Quinto: Fases para la Implementacion de la Estrategia: La Estrategia CERS se ejecutaran cince
(5} fases:

Fa)se N°® 1: identificacién de los Problemas de la Ciudad: Esta fase comprende la realizacion de
una serie de actividades tales como: el diagndstico, la identificacion de retos de sostenibilidad
asociados a indicadores de resultados sociales y calidad de vida y semaforizacion de la situacion
que permita establecer una primera idea de priorizacion de las intervenciones, la cual incluye un
conjunto de acciones base, adicionales y complementarias.

Fase N°® 2: Pricrizacidn de Intervenciones: Esta fase corresponde a la etapa previa de la
implementacion de los programas y actividades definidas en el Plan Local CERS. Al estar
integrada a los planes de desarrollo territoriales (PDT, PTS, POT). Intervenciones que deben
maximizar los efecios sobre la salud y calidad de vida de las personas, ademas de representar
una prioridad elevada para las autoridades adminisirativas locales y los actores del territorio.

Fase N° 3: Elaboracion del Plan de Accion: Esia fase comprende la identificacion, el desarrollo y
la seleccion de estrategias y/o acciones para las areas priorizadas en la fase anterior. Consiste en
realizar un analisis mas detallado de las areas priorizadas, reconocer oportunidades y riesgos
para la mejora de la situacion actual, identificar fuentes de financiamiento y actores responsables
que harén posible la implementacion de las intervenciones definidas.

Fase N® 4: Estudios de Pre Inversion y Factibilidad: Consiste en realizar un estudio detaliado de
las ventajas y desventajas que tendria un determinado proyecio de inversion que sugiere que se
cuenta con los recursos financieros para su gjecucion.

Fase N° 5: Sistema de Monitoreo y Evaluacion: Consistente en identificar avances y dificultades y
medir impactos y resultados.

Sexto: Lineas de Accion Especificas para el Desarrollo de la Estrategia CERS:

1. Implementlar estrategias que ayuden a mejorar la calidad del aire y del agua en el municipio,
preservando con esto el medio ambiente, la salud publica y &l cumplimiento de la norma
ambiental.

2. Ejecutar acciones que mejoren la movilidad vehicular y peatonal, contribuyendo a la calidad de
vida de la poblacién, y promoviendo el transporie urbano sostenible y seguro por medio de
actuaciones que desestimulen el uso del vehiculo particular, y que coadyuven al cuidado del
peaton, del ciclista y del medio ambiente.

3. Implementar acciones que conduzcan al acceso y consumo de una alimentacion saludable

- derivada de alimentos inocuos y sostenibles, contribuyendo a la conservacion del medio

ambiente, prevencion de enfermedades y/o trastornos alimenticios.
4. Intervenir de manera oportuna v eficaz, los problemas prioritarios de la comunidad en temas

referentes a salud pulblica, a través de estrategias de promocién y mantenimiento de la salud, que

generen condiciones de bienestar y calidad de vida.

5. Brindar a la comunidad espacios propicios y acordes para compartir, divertirse, ejercitarse y
generar identidad y apropiacion con los diferentes espacios del territorio.

Séptimo: Implementacion de Corredores Saludables: Dentro de los programas a implementar con
ocasion a la adopcién de la estrategia ciudades, entornos y ruralidad saludable — CERS, el
Municipio de San José de Cucula disefiara Corredores Saludables, consistentes en espacios
{entre los que se enconfraran los parques de color y gimnasios al aire libre) en los cuales se
desarrollaran programas que promocionaran estilos de vida saludables; ademas del desarrolio de
acciones colectivas con el apoyo de las Secretarias y dependencias de la Administracion
Municipal.

Octavo: La operativizacion, seguimiento v evaluacion de la Estrategia CERS se realizara en
sesiones del Congsjo Municipal, el cual actuard como Mesa Municipal de coordinacion
inlersectorial, de conformidad con la guia de implementacion de la Estrategia ciudades, entornos
y ruralidad saludable — CERS. La implementacion y posterior desamollo de la estrategia de
Ciudades, Entornos y Ruralidad Saludable (CERS) estara liderada por Planeacion Municipal.
Noveno: Financiacién. La Implementacion y desarrolio de la estrategia Ciudades, Entornos y
Ruralidad Saludable (CERS) se financiaran con:

1. Recursos provenientes del Sistema General de Participacion (Ley 715 de 2001).

2. Recursos propios del Municipio de San José de Cicuta.

3. Otros recursos del presupuesto Nacional y Departamental

o
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El Alcalde Municipal o su delegado promoveran la colaboracién de instituciones privadas y
comunitarias para el desarrolic de la estrategia Ciudades, Entomos Yy Ruralidad Saludable
(CERS) en el Municipio de San Jose de Cucuta.

Décimo Primero: Rendicién De Cuentas. La Secretaria de Salud Municipal rendira informe anual
ante la Mesa de Coordinacién Intersectorial sobre la implementacién, impacto y operatividad de la
estrategia Ciudades, Entarnos y Ruralidad Saludable (CERS) en el Municipio de San José de

Cucuta.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO 1°: ADOPTAR la Estrategia Ciudades, Entormos y Ruralidad Saludable, en adelante
Estrategia CERS en el Municipio de San José de Clcuta.

ARTICULO 2°: SECRETARIA TECNICA. Delegar fa Secretaria Técnica a de la Mesa de
Coordinacion Intersectorial Estrategia CERS ala Secretaria de Salud Municipal.

ARTICULO 3°: VIGENCIA. Ei presente Decreto rige a partir de su sancion y publicacion.

Dado en San José de Clicuta, alos 4 () §EY 2070
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