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“POR EL CUAL SE DESIGNA AL FUNCIONARIO REPRESENTANTE DEL MUNICIPIO
DE SAN JOSE DE CUCUTA EN EL COMITE PERMANENTE DE ESTRATIFICACION
SOCIOECONOMICA”

El Alcalde de San José de Clcuta, en uso de sus facultades Constitucionales y legales,
en especial las conferidas por las leyes 142 de 1994, ley 505 de 1999, 689 de 2001, 732
de 2002y

CONSIDERANDO

Que la ley 142 de 1994, por la cual se establece el régimen de los servicios ptblicos
domiciliarios y se dictan otras disposiciones, previo la institucién de la Estratificacion
Sociocecondmica, segln el cual es deber de cada entidad territorial clasificar en estratos
los inmuebles residenciales que deben recibir servicios publicos estableciéndolo en los
articulos 5 numeral 5.4 y articulo 101 numeral 101.1, y con la finalidad de que los
usuarios de los estratos altos y los usuarios comerciales e industriales ayuden a los
usuarios de estratos bajos a pagar las tarifas de los servicios que curen sus necesidades
basicas, tal como lo dispone el articulo 87 numeral 87.3.

Que la finalidad anterior, de conformidad con el articulo 101 numeral 101.3 de la misma
ley se adelanta a través de decreto adoptado por el Alcalde por medio del cual se
difunden los resultados de la estratificacion para los inmuebles residenciales.

Que, para efectos de llevar a cabo lo establecido el mismo articulo 101 y su numerai
101.5 establece que el Alcalde debe conformar un Comité Permanente de Estratificacion
Socioecondmica que lo asesore, cuya funcion principal es la de velar por ia adecuada
aplicacién de las metodologias de estratificacion socioecondémica suministrada por la
entidad nacional competente.

Que, el actual Comité Permanente de Estratificacién Socioecondmica del Municipic de
San José de Cucuta fue conformado mediante decreto No. 007 de 1993, reestructurado
mediante Decretos 0359 de 1996 y 0032 de 2002.

Que, de conformidad con lo establecido en la ley 732 de 2002, articulo 6, adopcidn del
Reglamento para el funcionamiento del Comité Permanente de Estratificacion
Socioecondmico.

Que, se establecidé la Secretaria Técnica del Comité, la cual sera ejercida por el
funcionario del Departamento Administrativo de Planeacion Municipal de la Alcaldia
designado por Acto Administrativo por el alcalde, y que tendra las funciones descritas en
el reglamento.

Que, se habia designado al sefior FREDDY ORLANDO PATINO PINZON, como
representante de la Alcaldia para conformar el Comité Permanente de Estratificacion,
quien ha venido desempefiando las funciones de Secretario Técnico del mismo hasta el
dia 19 de Junio de 2020 que presentd renuncia a tal designacion motivada en asuntos
relacionados con su salud.

Que, mediante Resolucion la Directora del Departamento Administrativo de Planeacién
Municipal de Cuicuta acepto la renuncia del sefior FREDDY ORLANDO PATINO PINZON
como representante al Comité Permanente de Estratificacion Socioeconémica y designé
a la ingeniera MONICA PAOLA COLMENARES GOMEZ funcionaria del Departamento

A imimtermdihies A b~ imm BAiimimimal mara 1 A
Administrativo de Planeacion Municipal para que conforme el Comité Permanente de

Estratificacién en su remplazo.
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En mérito de lo anterior expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Designar a la Ingeniera MONICA PAOLA COLMENARES
GOMEZ funcionaria del Departamento Administrativo de Planeacién Municipal como
representante de la Alcaldia Municipal de San José de Cucuta al Comité Permanente de
Estratificacion del Municipio de San José de Clicuta que se encuentra vigente.

ARTICULO SEGUNDO: Vigencia: El presente decreto rige a partir de la fecha de su
publicacion.
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PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

1

En San José de Cucuta, a los 30 ey

JAIRO TQMA AN RODRIGUEZ
Alcalde de San José de Clcuta

Proyecté: Marcela Rodriguez Camacho@
Subdirectora Servicios Publicos Ddmiciliarios
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTAN INCENTIVOS PARA PROMOVER EL USO DE
LA BICICLETA EN LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE CUCUTA”

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA, NORTE DE SANTANDER,
REPUBLICA DE COLOMBIA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por los
articulos 208, 315 de la Constitucion Politica, la Ley 769 DE 2002 y el paragrafo 1° del Articulo
5° de la Ley 1811 de 2016

CONSIDERANDO

Que, en Colombia se promulgé la Ley 1811 de 2016, “Por la cual se otorgan incentivos para
promover el uso de la bicicleta en el territorio nacional y se modifica el cédigo Nacional de
Transito”, se destacan de este desarrollo normativo el articulo primero, que establece que la
ley tiene por objeto incentivar el uso de la bicicleta como medio principal de transporte en todo
el territoric nacional; incrementar el nimero de viajes en bicicleta, avanzar en la mitigacion del
impacto ambiental que produce el transito automotor y mejorar la movilidad urbana. Asi mismo
establece en su articulo segundo que los beneficiarios de la ley seran peatones y ciclistas en
los términos definidos por la Ley 769 de 2002.

Que, laLey 1811 de 2016 mediante su articulo 5° dispuso el “Incentivo de uso para funcionarios
publicos” en el sentido que los funcionarios que certifiquen haber llegado en bicicleta 30 veces
a su trabajo, podran reclamar medio dia laboral remunerado.

Que, Ia ley 1811 de 2016 mediante su articulo 6 dispuso “Parqueaderos para biciclefas en
edificios publicos. En un plazo no mayor a dos arios a partir de la expedicion de la presente
ley, las entidades publicas del orden nacional, departamental y municipal estableceran
esquemas de estacionamientos adecuados, seguros y ajustados peribdicamente a la
demanda, habilitando como minimo el 10% de los cupos destinados para vehiculos
automotores que tenga la entidad; en el caso de ser inferior a 120 estacionamientos de
automotores se debera garantizar un minimo de 12 cupos para bicicletas”.

Que, actualmente la alcaldia de Cicuta no cuenta con bici parqueaderos propios en las
instalaciones del palacio municipal y se hace necesario la adquisicion de los mismos para este
sitio, sin ninguna modificacién de la estructura de la edificacién en cuanto a que son estructuras
metalicas de menor magnitud y tamafio.

Que, mediante Acuerdo 036 de 2017, el Concejo de Cucuta establecio Impulsar e incentivar el
uso de la bicicleta como medio de transporte sostenible en el municipio de San José de Cacuta,
a través de actividades de integracion, campafias de impacto, promocion, pedagogia y
educacion, construccién de ciclo-infraestructura, establecimiento dela semana de la movilidad
sostenible, la implementacién de bici parqueaderos en las instalaciones de los edificios
. publicos y el establecimiento de incentivos a los funcionarios publicos que utilicen la bicicleta.

Que, el Concejo de Cucuta en el Acuerdo 036 de 2017 en su articulo 9° “INCENTIVOS”
dispuso: “El Alcalde de San José de Clcuta como ordenador del gasto podra establecer
incentivos para los funcionarios publicos del municipio de conformidad con lo estipulado en la
Constitucion y en la Ley.

Que, mediante decreto 141 del 21 de mayo de 2020, 1a Alcaldia del municipio de San José de
Cucuta crea y reglamenta la Mesa Municipal de |a Bicicleta de Clcuta MMBC, como un espacio (“
de articulacion y convergencia de diferentes actores sectoriales y territoriales de caracter |\
publico y privado, para planear, hacer, verificar y actuar en procesos de censclidacién de
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politicas publicas y estrategias que promuevan el uso de la bicicleta como un sistema de
movilidad seguro, incluyente y sostenible para el municipio de Cucuta.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Ordénese a la Secretaria de Transito y Transporte de San José de
Ctcuta, con el apoyo de la mesa municipal de la bicicleta, programar un ciclo de capacitacion
y formacién sobre la normatividad general y deberes de los conductores de bicicletas a todos
los funcionarios de Ia alcaidia en el término inferior a 6 meses.

ARTICULO SEGUNDO. Ordénese a Secretaria General, contratar el servicio o ia adquisicién
de parqueaderos de bicicletas para las instalaciones del palacio municipal (como minimo 12
bici parqueaderos) segln el articulo 8 de la ley 1811 de 2018, en el término inferior a 1 afio.

PARAGRAFC PRIMERO. Para las dependencias, secretarias y entes descentralizados del
municipio que realizan sus funciones en sedes por fuera del palacio municipal, ORDENESE
realizar el informe sobre la necesidad de adquisicion de bici parqueaderos segun la cantidad
de personas que consideren acegerse a los incentivos de la ley 1811, previa realizacién de una
encuesta a sus funcionarios y contratistas, luego de haber sido ejecutado el ciclo de formacion
de qué trata el articulo primero del presente decreto.

PARAGRAFO SEGUNDO. ORDENESE a cada dependencia, secretaria y ente
descentralizado del municipic que realizan sus funciones en sedes por fuera del palacio
municipal, contratar el servicio o la adquisicidn de parqueaderos de bicicletas para sus
instalaciones (como minimo 12 bici parqueaderos) seguin el articulo 6 de Ia ley 1811 de 2016,
en el término inferior a 1 afio.

ARTICULO TERCERO. ADOPTESE lo legislado en el articulo 5° de la Ley No. 1811 del 21 de
octubre de 2016, por el cual se otorgan incentivos para promover el uso de la bicicleta en el
territorio nacional y se modifica el cédigo nacional de transite, en la implementacidn y
seguimiento del horario iaboral del personal de planta del municipioc de San José de Cucuta.

PARAGRAFO PRIMERO. En ese sentido, los funcionarios publicos recibiran medio dia laboral
libre remunerado por cada 30 veces que certifiguen haber llegado a su punto de trabajo en
bicicleta

PARAGRAFO SEGUNDO. Los funcionarios piblicos que resulten beneficiados podran recibir
hasta ocho (8) medios dias remunerados al aflo, de conformidad con el paragrafo 2, articulo 5
de la Ley No. 1811 del 21 de octubre de 20186.

ARTICULO CUARTO. DISPONGASE a través de la Secretaria General del Municipic de San
José de Cucuta, con apoyo de la mesa municipal de la bicicleta MMBC, el mecanismo
institucional necesario para validacion o constancia manual y/o digital de los dias en el que los
funcionarios publicos lleguen a trabajar en bicicleta.

ARTICULO QUINTO. COMPLEMENTENSE a través de circulares o cualquier otro acto
administrativo de la Subsecretaria de Talento Humano, las condiciones necesarias que se
deberan acreditar previo, durante y después del incentivo para recibir el equivalente de dias
laborales libres dispuestos en el presente decreto. (R\
X
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ARTICULO SEXTO. ORDENAR a la Oficina de Prensa y Comunicaciones del Municipio de
Cdcuta, la publicacién del presente acto administrativo para difusion y conocimiento de la
comunidad en general.

ARTICULO SEPTIMO. EI presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dado en San José de Cucuta, Norte de Santander a los dos (03) dias del mes de julio del afio
dos mil veinte (2020).

Proyectd: Daniela Ramirez Lépez - Abogada Externa, o
Revisé: Maria Leonor Villamizar, Secretaria Ger%’-
Revisé: Francisco Ovalles, Jefe Oficina Juridica.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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