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DECRETO No. 0582 DEL 18 DE DICIEMBRE DE 2020

“Por medio del cual se modifica parcialmente la estructura de Ia Adiministraciésn
Ceniral del Municipio San José de Cuguta”

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUGUTA, en uso de sus facultades
constiticionales y lsgales, en especial las conferidas por el arifculo 315 de la Constitucion Politica,
el articulo 81 de la Ley 136 de 1994, modificada por el articuio 29 de la Ley 1551 de' 2012, o
Acuerdo No. 18 del 7 de diciembre de 2020, y

CONSIDERANDO,

San Jose de Ciicuta y se determinaron las funciones de sus dependencias, inciuidas las de la
Secretarfa de Hacienda; :

Que medianta .DeCre_to 871 de 2008, “Por el cual se maodifica los Decretos 0023 de 2003, 005 de
2004, 0225 de 2004, 063 de 2005 ylos deméas que otofgan funcienes a los empleados del mitnicipio,
se compilan todos los decretos de fransformacién de Manual de Funcicnas y se consolida el nuavo
‘manual de unciones de la administracldn central del Municipio de San José de Cicuts: que en su
articulo 2. Estructura Administrativa: redafinio 12 Estructura Administrativa del Municipio de San
Jose de Cucuta, v determing que ls Secretaria de Hacienda contarfa con {res subsecretarias; (i)
Subseeretaria Recuperacion de Cartera, (i) Subsecretaria Rentas & Impusstes v, {iil) Subsecretaria
Financiera;

Que n&e.ﬁiante Decreto 732 de 2012 se adopte Ja estructura organica de la Administracion Ceritral
de la Alealdia de San José de Clicuta yen su articulo 34 se sefialaron fas funciones ds la Secretaria
de Hacienda;

Que el referido Decreto 071 de 2008 ha side modificado parcialmente mediante el Decrelc 118 de
2016, a través del cual se muodifics parcialments la estruciura de la Adminisiracion Central del
municipio de San José de Cdeuta y se corrige un yerro: el Decreto 0236 de 2017 y el Decreto BOO

Municipio de San José de Clicuta;

estiuctura de fa Administracion Central del Municipic de San José de Guicnta ¥ se coitige un Yerrs®,
sf cual determing la nueva eslructura de ia administracion municipal en donde se incluyen la
Secretaria de Gestidn dal Riesgo de Desastres, Seoretaria de Valaracién ¥ Plusvalia, Subdireccian
de Gestion de Servicios Publicos Domiciliarios ¥ la Onicna de Pensiones, e incorporo unas
funciones en el Departamento Administrative de Flaneacion;

Qie con posterioridad, mediante Decreta 0560 del 3 de noviembre de 2017, se muadifica
partialmente la estructura de Is administracién centrai del Municipio de San José de Cicuta, a fin
de crear la Secrefaria de Vivienda dentro del nivel central del municipio y mediante Decreto 255 da
2619, se adicionaren otras funciones a las sefialadas sn el Decreto 235 de 2017;

Que el artfeuio 79 de la Ley 1955 de 2010, por la cual se adopta | Plan Nacional de Desarrollo
2018-2022 “Pacto per Colombia, Pacio por la Equidad” faculta a los municipios para realizar a
gestion catastral previe cumplimiento de las condiciones juridicas, técnicas, econdmicas y
financiems, definidas en el respectivo marco ragulatorio:

Que el Instituto Geografico Agustin Codazzi expldio 12 Resolucién No.787 del 7 de septiembre de

2020, por medio dé la cual se habilita como gestor catastral al municipio de San José de Cricuia,

Norte de Santander y se diclan ofras Jdisposiciones, una vez cumplidos los requisitos de orden

jurfdico, financlero, econdmica y téenicos, de conformidad con &l articulo 78 de fa Ley 1655 de 2012
los Decretos 1983 de 2019 v 148 de 2020: :

Que el el Decreto 236 del 3 de abril de 2017, "Por medio dof cual se madifica parciaimenis iz

Que mediante Acuerdo 34 de 2004 se instituyd la estructura orgénica de la Alcaldia Municipal de |

de 2017, por media del cual se modifica parcialmente la estructura da ta Administracion Central gel |
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Que a efectos de prestar adecuadamente el sevicio piiblico de gestion catastral se hace necsgario
ineorporar las funcicnes de gestién catastral 2 la Secretariz de Hacienda ¥ dentre de ella
asignarselas @ una dependencia especifica, a saber, una Subsecretaria de Gestién Catastral
Muttiproposite. En consecuencia, es preciso adesuar [a estructura organica del nivel central de la
Algaldia de San José de Clguts;

Que pare garamiizar una adecuada articulacidn funcional en la administracion municipal, con |
acasion de la habilitacien del Municiplo como gestor catastral, se hace necesaric modificar algunas
disposiciones municipales relacionados con las funciones asignades 8l Departamento |
Administrativo de Planeacion y a la Secretaria de Valorizacién v Plusvalia, en particular los articulos
2y 4 del Decreto 236 del 03 de abril de 2017;

Que mediante el Acuerdo No. 18 del 7 de diciembre de 2020, ¢l Honcrable Concejo de San José
de Cleuta otorgd facultades al Alcalde Municipal para que organice la Gestion de la Haclenda |.
Publiea en ei marco de la asuncisn de ja competencia como Gestor Catastral Multipraposita y
censecuentements, realice !a adecuacion de la eshructura organica en las dependencias y las
funciones de las mismas gue tengan relacian con las nuevas funciones; :

Que dentro de los aleances de la autorizacion concedida al Alsalde, se encuentran las sigulentes:
1. Incerperar las funciones necesarias para la prestacién del servicio publico de gestién
catastral por parte de la Secretaria de Hacienda, creando en efecto una Subsscretaria que
asumma la prestacion del servicio en las mejores condiciones para lz ciudadaniz.

2. Ajustar las funciones ds las dependencias de! nivel central para evitar redundancias,
‘mejosar la eficiencia en los procesos intemos v agilizar ios trémites para los ciudadanos.

Que en ef marce de las cbmpétencias aludidas y en procurar de cumplir los ccmpmmi;os
adquiridos, es necesario crear la Subsacretaria de Gestion Catastral Multipropésito y modificar las
funciones de otras dependencias;
En merito de o expuesto,

DECRETA:

Articulo 1. Modificar. £l articulo 2 del Decrato 071 de 2008, la Estructura Administrativa del nivel
central del municipio de San José de Cocuta, el cual quedara asi:

“ARTICULO SEGUNDO. ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Determinar lo Estruciura
Administiativa del Nivsl central de! Municipio Sen José de Cdceta, Ia cual quedard asi:

1. Despacho del slcalde
2. Las oficinas, las secratarias de despache y Departamentos Administralivos
3. Las Subsecrelanias g




Replbiicade

SISTENA DE GESTION UE LA CALIDAD Y SISTEMA DE

Colombla v ; CONTROL INTERNG Version:i
fiei: |
B 3
% e B TO
Mc;:é%?%iﬂ e DECRE Fecha: junio 2012
Ean José de Cucuty
GESTION GESTION DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGIDD | GESTION DE ADMINIS TR ASION
ESTRATECICA , 2 MUNICIPAL
Macropioceso Proceso Subprocesg
| DECRETO No: | osez | FEcHA: | 18 DE DICIEMARE DE 2020 | PAGINANE: | 3deg
| PRIMER | SEGUNDO NIVEL JERARQUICO | TERCER NIVEL JERARQUICD
JERARQUICG | - A ' :
s “Secretaria Privads del Alcalde
Oiicina de Control Intemno de Gaslion
Oficina de  Caontrol Intermo
Disciplinanc
| Oficing Asescra Juridica
Oficina  Caractarizacion  Sogio-
economica
s Oficina - de  Tecnologias ds Ja
{nformacién y Comumicaciones
Subsecretaria de Contaduria
Municipal
Coordinaciéh Casa de la jusiicia
Lepaamento  Administrative 'da
Blenestar Secial
Subgireccion  confral  Fisico’ y
Ambrental o
Suhdireceion de Desanolie Fisico
e | ¥ Ambiental
?{z?;ggzgjnro Administrativo  ds Subdirecefén de DS s
—-Econdmico
Subdireccion de  Gestion y
supenvision de servicios ptitlicos
demiciliarios i)
Sacretaria  de  Valonzacion
Plusvaila
= : Subsecrelaria de Cultura v
Secrefaria de Cuffura y Tursmo Tirsme :
Sscrefaria de Vivienda
Despacho. del | sacretaria de Gestion 06 Fiesgos 46
Desastres :
Subsecrstarfa  Produclividad v
. Compeiifividad
Secrelarla de Dasarrollo Social CET s Participacion
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Subsecrefaria Recuperacion da
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Z Subsecrataria Renias e
Secratajia de Hacienda impusstas
Supsecretaris Financiera E
Subsecratarfa Gestion Calastral
Muitipropdsiio
: b Subsecietaria de Infrassiuciura
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| Subsecretaria de Planeacion en |
Salud

Secretatia de Salud Subsecroiatia ds Salud Piblica
Subsecretaria de Aseglramiento
- ¥ Control de Atencion
‘Secrstaria do Trénsito y Transports ?féf?s;g‘;?r’:gﬂspiie Reguiacicn
; 3 Subsecretarla Administracion de!
Secrataria General Talenta Humano
Cficina de Pensionss

: ; : Subsetretaria de  Segundad
Secretaria de Seguridad Cludadana Olbd i

|

Secretarfa da Post Conflicto y Cuitura
de Paz
Seeretara ds Prensa ¥
Comuiiicagiones

Secretarla Equidad de Genero
Secretariz Banco del Progreso
Secretaria del Tesoro :

Articulo 2. Adielonar. Al arficulo 34 dal Decreto 732 de 2012 de las Funciones de ia Secretaria
de Hacienda. Las siguientes funciones en materia de catastro muitiprapésito asi;

13. Definir las politicas, planes, programas, proysctos y linearnientos para la gestién eficients v
permanente de la gestion dei servicio piblico catastral14. Crientsr v gestionar la articulacién de los
pracesas de la gestion catastral con el resto de los MECTOPIoeess ¥ proceses definidos an al mapa
de procesos de |z Alealdia, con el fin de asegurar el uso multipropdsito de la informacion catasiral
denerada por i Municipio

15. Ejercer el seguimiento a la ejecucién del pian de habilitacién del Municipio v ds ia gesiion
catastral
« 16, Validar que esté actualizado el reporie de informacién al Sistema Nacional de
Informacion Catastral (SINIC} y a |z Superintendencia de Notariado y Registro (SNR)
respecio de la sjecucion de las actividadas propias de la gestion catasiral,

Articulo 3. Crear y adicionar, En la estructura del articulo 2 del Dacteto 071 de 2006 vy articulo
33 del Decreto 732 de 2012, la Subsecrataria de Gestién Catastral Muitipropésito. Créase la
Subsecretaria de Gestion Catastral Multipropésito. dentro de Ia estructura administtativa de ig
Secretaria de Hacienda, ia cual tendrs a £argo las responsabiiidades asignadas al Municipio cormo
gestor catastral habilitado, para lo cual debera ademas de ejecutar todas las actividades requeridas
para el cumplimienta de las obligaciones establecidas en ef Detrato 148 de 2020 o la norma que lo-
sustituya, modifique o adicione, gjecutar y controlar fas opsraciones t&chicas ¥ administrativas
orientadas a procurar la prestacion eficiente ¥ permanents del servicio piiblico catastral,
garantizando la cobertura, oportunidad y calidad de la informasién catastral ¥ su difusion.

Articulo 4. Funciones de Ia Subsecretaria de Gestién Catastral Multipropdsito. Seran
funciones de la Subsecretaria de Gestidn Catastral Muitipropésito las siguientes:

1. Dirglr la gestion catastral integrando los procesos, procedimientas, instructivos, gufas y
manuales para ejecitar las aclividades relacionadas con el adslantamiento de la
actualizacion, conssrvacion y difusién de I informacicn catastral, incluidos los
procedimierntos del catastro muitipropdsito, para la posterior apiopiacion y uso de la
informacion resuttante por perte de las entidades piblicas y giupos de valor. - ;

2. Estructurars v ejecutar los planes, programas y proyectos definidos por la Secretaria de
Hacienda respecto de Ia prestacion del sanvicio piblice de gestién catastral por parte del
Municiplo ¥ rendir los informes que le sean solieitados respecto de SU ejecucion.

3. Agensiar la enfrega de informacion reguerida para la gestién catastral por parte de las
entidades U crganizaciones que en funcién de ka prestacion del servicio deban hacerio seglin
Io establecido en el Degreto 148 de 2020 o aguel que lo sustiuya, madifigue o adicione.




TR SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Y SISTEMA DE et
bl ias g CONTROL INTERNG Version:1
g ey t&@} 2
it
éd s DECRETO :
‘-‘«?z;"-;‘-'f"??? Fechia;: junio 2012
Alcaldia Municipal de .
San Jobd de Gisute ] L2 X o
GESTION GESTION DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO | GESTION DE ADMINIS TRACIGH
ESTRATEGICA i MUNICIPAL -
Macroproceso Pioceso “Subproceso ]
lnsu‘zs‘ro No: | o582 | FECHA: | 18 DE DICIEMBREDE 2020 | PAGINA M2; | 5des

4. \dentificar y gestionar la informacion requerids para adelantar analisis de fas dinamicas
inmobilianias y del mercado inmobifiaiio que permita retroalimentar la toma de decisiones en
materia de desarrollo teritorial. : .

5. Garantizar la aclualizacién y conservacion permanente de |2 informecion catastral del
municipio implementando mecanismos de observacion de las dinanmicas del territoria y del
mercado inmobiliario. AT

8. Garantizar la oportunidad, calidad, veracidad e integridad la informacién catastral en sus
componentes fisico, jurfdico y econdmice, atendiendo a la regulacion y especificaciones
técnicas definidas por la autoridad nacional catastral. q

7. implementar el obsarvatorio inmobiliario como instrumento para identificar las dindmivas
territoriales y del mercado inmobiliario y generar los procesos para produdir conosimiento y
generar valor agregado que apove los diferentes procesos de foma de decisiones
municipales. ;

8. Mantener la infonmasién catastral actualizads y conservada de forma que refleie la realidad
fisica, Juridica y ecoriémica de los predios, dajando registro de las mutaciones catastrales
realizadas. S

9. Atender las solicitudes de los usuarios en relacién con los prosesos propios de la gestién
catastral de confonmidad con la normatividad y los procedimientos vigentes.

10. Adelantar las actuaciones y suscribir [os aclos administrativos mediante los cusles se
resuelven incluidos los recursos de reposicidn contra las decisiones adoptadas respecio de |
la gestién catastral y, en general, preparar y suscribirlos actos administrativos que demanda
ol adelantamienio de los procesos de actualizacién, conservacion y difusion de Ia
informacion catastral, incluldos los procedimientos del catastro multipropésito.

11. Garantizar |a implementacion de los procescs de difusidn de |z informacién catastral
facilitando su dispesicién, acceso y uso, asegurando la intercperabilidad cen otros
producteres y consumidores de informacion en los diferentes niveles v sactores de la
administracién pblica y de los grupos de valor,

12. Elaborary mantenerlos instrumentos técnicos y juridicos requeridas para la eficients gestien
de la informacién geografica y propener ia adopeién de nuevas tecnologias que optimicen
la gestion catastral ineluyendo instrumentos que faciliten ia participacién, acceso y usa por
parte da {os ciudadanos y grupos de valor.

13. Aportar instmos que confribuyan a la planeacion, gestion ¥ ordenamiento del territorio,
garantizando ia proteccion y custodia de la informacion corforme con las disposiciones de
proteccién de datos.

14. Adiministrar bajo eriterios de calidad, veracidad e integridad la informacion catastral sn sus.
cofmpenentes fisico, juridico y econémico. :

15. Generar a través de analitica de informacién catastral y geografica del municipio respuestas
o insurmos para atender o solventar l2s necesidades locales.

16. Realizar los analisis de impacto respecto de la aciualizacidn catastral tanto an las finanzas
- municipales como respecio de la afectacién econdmica a los propietarios, posesdores U
acupantes de ios predios para recomendar medidas de mitigacién en caso de requerirse.
17. Desarrollar |as actividades requeridas para el suminisiro permanente de la informasion
catastral al Sistema Nacional de informacien Catasiral (SINIC) en las condiclones v bajo los

mecanismos establecidos por la autoridad nacional catastral.

18. Consolidar y reportar la informacion que los drganos de cantrol soliciten respecto de la
gestion catastral a cargo del municipio, asl como aguella que séa solictada por las
autoridades catastral nacional y de inspaccién, vigilancia y control.

18. Adelantar las evaluaciones y esfimativos financieros necesarics para la planeacion
financiera de la gestion catastral anval.

20. Proponer planes de contingencia v seguridad de la informacién catastral ¥ evaiuar su
efectividad.

21. Las demés relacionadas con lz gestion del servicio piiblico catastral o que |e sean asignadas
por la ley y de acuerdo con la natursleza de la dependencia.

Articulo 5. Modificar el articula 2 del Decreto 236 de 2017, El articulo 2 del Decreto 298 de 2017 |
quedara asl: ' v

“Artlculo Segundd. Seran funciones del Departamento Administrativo de Planeacién las siguientes:

1. Formiular, orientar y coordinar las politicas de planeacion del desamollo municipal y de
citidad, en lo social, cultural, econdmico, ambisntal, politico v territorial, articulada aon
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- Realizar seguimiento ¥ evaluacion del direcclonamiento sstratégico de la Ciudad mediante

10.

. Definir 1a estructura adminisirativa y las funciopes institucionales.
12

I alta direccion.
13

14.

18,

18.

I

18:
19,

20.

24

22

planes de ofros niveles y ambitos, para lograr en el largo plazo mas v mejores niveles de
desarrollc humane integral y sostenible para San Jogé de Cicuta ¥ sus habitantes.

Dirigir y eoerdinar la elaboracién v seguimiento de los Planes Estratégicos de ciudad con
tna visién prospectiva y en ammoniz con los planes necional, departamental y municipal,
Liderar copjuntamente con los Entes competentes la articulacién del Municipio con el mbito
regional, para la formnulacion de polfticas y planes de desamolio, en el mediano y farga plazo,
procurando un equilibrio en fas dimensionss ecanémicas, sociales, ambieniales y fisicas
inherentes & la region.

Dirigir y coordinar la elaboracion, aprobacion, seguimiento y evaluacion de fos Planes de
Desarrolio y el Pian de Ordenamianto Territoral, en anmenia con los Planes Estratégicos y
articuladao con la plangacion nacional, depatamental v municipal.

Dirigir ¥ coordinar la formulacion de los planes sectoriales, locales e instrumentos de
planificacion complementaria y de gestion, de conformidad cen la legisiacian vigente.
Dirigir y coordinar el Sistema de Inversiones Plblicas y ia operacion del Banco de programas
y proyectos, con el fin de cumplir con (o dispuesto en los plaries de desarrolio, Ordenamisnto |
Temitorial ¥ de Direccionamiento Estratégico de ciudad, dando cumplimierto 2 1as polfficas |
pliblicas establecidas y a las normas vigentes.

la Recopilacion, provisioh y consolidacién de informacion, estadlsticas, moedslos e
indicadores ecanémicos, sociales, cuiturales, ambientales, territoriales, de productividad v
de-campetitividad.

Direcclanar y optirizar ef Sistema Integral de Gestion del Municipio y las politicas gue lo
desamolian. :

Direccionar sl Modela de Operacion del Municipic de San José de Cucuta, identificando y
documentando los procesos, procedimientos y las meiedologias de la Adminisiracion
Municipal.

Dirgir y coordinar la formulacion del Plan Estratégico Municipal.

Direccionar la informacion intema y externa para satisfacer la necesidad de informacién de |
la comunidad, los entes extermnos y 1a organizacién, para facilitar fa toma de decisiones de |

Disenar estrategias, planes, programas y proyecios de infraestructura de los sistemnas de
Movilidad y de Espacio Piblico Construide, de parqueaderos pliblicos y de aperaciches
urbanas a cargo de la entidad. .

Direcclonar y elaborar o coordinar, el disefio, |a programacion, estructuracion y ejscucien
de los estudios del componente predial en sus areas social, juridica, técnica, en los.
preyectos a cargo de la dependencia, que incluyan el cobro por valorizacion o plusvalia, |
garantizando gue se ejectiten de manera integral y sistemética, eumpliendo las politicas,
lineamientos y normas vigentes. .

Aprobar y expedir licencias de excavacion, en los términos contemplados en el Plan de
Qrdenamierto Territorial. (cbservar cuales licencias expide plangacién y extendera funeion
Si €5 Necesario)

Gtargar {os permisos de uso temporal del espacio plblico & cargo de |z entidad, en los
terminas contemplados en el Pian de Ordenamiento Territarial

Autorizar el usa temporal de los antejardines ubicedes sobre sjes comerciales, previa
certificacion de la culminacion de las obras correspondientes 2 los "proyedtos integrales de |
espacio publica”, presentados por los interesados en ejercer actividades comerciales.
Adelantar las funciones de regulacion del uso del suslo, de conformidad con la narmativa
que expida el Coneejo y en concordancia con la nommatividad racional.

Disenar estrategias, planes, programas y provecios de infraestruciura de los sistemas de
Movilidad y de Espacio Plblico Construide, de parqueaderos plblicos v de operaciones
urbanas a cargo de la entidad.

Elabararo coordinar los estudios que determinen el repario equitativo de cargas y beneficios
para los planes parciales de desarrolic f los proyectos no sujetos a fa forrulacién v adopeion
de plan parcial. :
Supervisar la prestacion de servicios piblicos domiciliaros para asegurar gue se presten a
los habitantes de| municipio, de manera eficiente (acueducto, alcantarillado, aseo, energla
electrica, distribucion de gas combustible y telefonia conmutads y mévil acords a la Ley
1341 de 2008).

Promover, aseqgurar y fortalecer la participacian de los ustiarios en fos comités de desarolio
v control social.
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23. Adelantar los procesos de investigacién por quejas o denuncias de prestacian de senicins
pliblicos ineficientes y proyectar las corespondientes multas para firma del Alcalde de
conformidad con las normas vigentes. (Estatuto del consumidor) '

24. Coordinar la alimentacién del sistema tnico de informacion SUL

25. Expedir los permisos para la construccion de redes de servicios plblicos.

28. Disponer el otcrgamiento de subsidios y canalizar recursos para los fondos de subsidios v
contribuciones. ;

27.Exigir a las empresas presiadoras de sefvicios garanifas adecuadas, cuands haya
existencia de riesgos (ariiculo 26 de la Ley 142 de 1834). - ==

28 Autorizar los expendios de GLP.

28, Estratificar (os inmusbles residenciales en el Municiplo y estableceria nomenclatura de cada
predio que tenga acceso a los servicios plblicos”

Articulo 6. Modificar el articulo 4 dei Decrefo 236 de 2017_ El articuio 4 del Decreto 235 de 2017
quedars ask;

"Articulo Cuarto: Seran funciones de la Secretaria de Valorizacién y plusvalia, las siguientes.

1. Formular, orientar, coordinar y/o acompafiar las politicas planes y programas que soportan
las operaciones administrativas de caleulo, liquidacian, distribucion, asignacién y cobro de
la contribucion de valorizacién y plusvalia.

2. Dirlgir y coordinar [a slaboracién y seguimiento de los Planes de aceisn de lz dependencia.

3. Apcyar la elaboracion, de los Planes de Desarrollo y el Plan de Ordenamiento Teritorial, en
armonia con los Flanes Esiratégicos y articulado con fa planeacién nacional, departamental

municipal,

4. ip_oys'r la formulacion de los planes sectonales, locales & instrumentos de planificacion

: complementatia y de gestion, de conformidad con la legislacién vigente,

5. Elabararo coorginar estudios técnicos comparatives de nomna de predios en tratamients de
desarrollo, para determinar si con la aplicacion de nuevas nonmas se presentan hechos
ganeradores de plusvalia,

6. Emitir los conceptos técnicos relacicnados con la normatividad y los hechos generadores
aplicables a los susios antes y después de Ia accion wbanistica generadora de plusvalfa.

7. Supervisar, acompafiar y hacer seguimiento de los estudios asignados al 4rea an los
componentes técnic, social y predial, pata su correcta elaboracién y que garanticen una
correcta liquidacion, a partir de fa informacidn catastral multipropésito generada por el
munigipio. . : : :

§. Preparar el componente técnico requerido para la elabaracién de los preyectos de aclos
administrativas para la asignacién de ia contribucién de valorizacion v para resolver Jos
recursos y reclamaciones que presenten los contribuyentes, asi como, €l necesario para ¢!
proceso de facturacian. ’

8. Emitir proyectos de concepios técnicos relativos a2 tamites de réclamacionss por
liquidaciones o para soporte del cobro coactivo.

10. Apfiearlos estudios censales, de rentas del suelo, de capacidad de pago y demas estudios
téchicos necesanos para obtener la informacidn sobre atributes ¥ demas factores de
liquidacion para la asignacién de la confribucicn de valorizacion y plusvalia y prepaiar la
memoria t&cnica respectiva.

11.Evaluar y conceptuar técnicamente sobre temas relacionados con la asignacién o
liquidacion de la confribucion de valorizacien y plusvalfz para facilitar el proceso de toma de
decisiones, de confopnicad con las normas preestablecidas.

12. Apayar técnicamente actuaciones administretivas originadas porla asignacién o liguidacién
de la contribucion de valorizacién o plusvalia, asi come los reguerimisnios. de los
arganismos de control segln Iz normatividad vigente v los procedimientos establacidos

13, Acompafiar cuando el supefior lo solicite los procesos de planes parciales de renovacion
uroana.

14. Participar cuando el superior lo sclicite en la identificacion v pre delimitacin de las Zonas
que por sus condiciones urbanisticas deban desamollarse mediante Planes Parciales de
Renovacian Urbana. | :

18, Establecer procesos de seguimiento y evaluacién de los procesos de planes parciales de
rencvacién urbana, con el fin de mantener un control de fa informacién de 1a direcoién.

16. ldenfificar y clasificar jas cuentas por cobrar segdn las vigencias actuales y anteriorss, de
dificll recaudo o no recuperables.
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17 Real:zar & coordinacion interna ¢ intennsiitucional necesaria para adelantar la gestion de
liiyuidacian, asignacion y recauds de la contribucidn ds valoracion y plusvalia. :

18. Realizar los andlisis de riesgos y los estudios previos necesarios para adelantar los
procesos de eontratacion de los asuntos del &rea a su cargo.

19. Direccionar y apayar la evaluacidn de jos Insirimentos de Gestién, en lo que respecta a iz
dependencia del area 4 'su cargo i

20. Aplicar la metodolagla para el andlisis y disefio de los procesps eorpo:atwos liderados por
la dependancia del dres a su carge,

21 Comprender e implementar los indicadores que evalan la efectmdad y 2 gestion de los
pracesos corporatives de responsabiiidad de la dependencia a su cargo:

22 Apovar la preparacidn de los proyecios de aclos administrativos de asignacion de la
contribucion de valorizacién y plusvaila y de respuesta a los recursos y reclamaciones
interpuestas por los cantnbuyerﬂeﬂs

28, Planear y coordinar ei disefio ¥ revision de estrategias y aliernativas para la facturacion,
cobro, recuperacion y depuracién de la cartera por concepto de la contrbucién de
valorizacion ¥ plusvalia controlar su debida implementacion v sjectcién.

24.Reslizar |a generacion de los epchives planocs e informes de cartera de los predios
identificados para mantener actualizado el avance de los cobros por valorizacion y plusvalis,

25. Planear, desarrollar y controlar las actividades de atancién al contribuyents, teniendo en
cuenta los estandares de cahdad del servicio, el incremento en la cobertura y [ nomatividad
legal vigente.

28. Elaborar comunicacionss & los confribuyentes seleccionados de ja base de datos
requiriendoles informaciones, aclaracionas u otros aspecios relacionados con sus
obligeciones tributarias con el Municipio.

27. Proponer e implementar mecanismos de seguimiento, control y evaiua::ién sobre las
actividades propias de la oficina.

28. Atender opariunamente los reqt;e{w;ntoﬂ cidn provementes de contribuyentas,

entes de control y demds solicitan

articulo 2 del Decreto 071 de 2016 /diciena los & Cculps 33 y 34 del Decrsto 732 de 2012, modmc*

Articulo 7. Vigencia y derogamna/a presente f;ybveté rsga a partihde su expedicicn, modifiva el
alartfeulo 2 y arficulo 4 del Decrefo 238 de 2017 de;mga las disposiciones gue |s sean contrarias.

Alealde Municipal

Proyects: César Hoyos ~ Contratista  Hie

Revisd: Francisco CGvalles, Jefe de oficing Juridica.
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DECRETO No. 0584 DEL 18 DE DICIEMBRE DE 2020

“Por media del cual se deroga of Decreto 569 de 2020, modificado por ef Decrefo 571 de
2020 y se adoptan nuevas medidas especiales para la teinporada decembring con el fin de
mitigar el riesgo de contagio por ja pandemia del Corenavirus COVID-19 ¥ rediscir Ia

* ocupacion hospitalaria en el municipio de San José de Clicuta”

EL ALCALDE PEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA,

En ejercivio de fas factltades constitucionales y legales, en especial I8 conferidas porlos articulos
208, 211, ol numeral 1 y 2 del artfeulo 215 de fa Constitucion Politica, los articulos 12,14,57 58 y
59 de la Ley 1523 de 2012, Ley 1801 de 2016, ¥

CONSIDERANDO:

El aiticulo 1 de la Constitucion Politica preve: “Colombia es un Estado social de derecho,
erganizado err forma de Republica unitaria, descentializada, con autonomia de sus enfidados
terriforiales, democrdtica, participativa y Pluralista, fundada en el respeto de fa dignidad humana,
en el frabajo y la solidaridad de las personas que la integran ¥ en la prevalencia delinterés general”.

Conforme al articulo 2 de dicha disposicion, las autoridades estan instituidas para proteger a todas

las persanas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias v demas derechos y
libertades.

El articulo 82 de la noima en mencién establece que: “Es deber del Estado velar poar la proteccion

de la Integridad del espacio pablico y por su destinacion af uso comun, et cual prevalece sobre el
Interés particular. (...)".

El articulo 113 de ia citade norma con relacion a la colaboracién arménica entre las entidades
sefiala que (...} Los diferenfes érganos del Estado tienen funciones separadas, pero cofaboran
anmonicamente para la realizacion de sus fines” y el articulo 208 dispone gue ‘(. Las auforidades
aditministrativas deben coardinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines dal
Esfado {...)".

Dispone el articulo 315 de Ia Carta Politica como atribucionas del Alcalde Municipal:

‘Conservar el orden piblico en el municipio, de conformidad con ia ley y ias insirueciones y
drdenes gue reciba del Presidante de la Republica y del respectivo gobemador. Ef alcalde es
fa primera autoridad de policia del municipio. La Policia Nacional cumplira con prontitud y
diligencia fas érdenes que je imparta el alcalde por conducio del respectivo comandenta™

El Goblerne Nacional expidid el Decreto No. 1550 del 258 de noviembre de 2020, en donde se
estableci6 en su articulo 2° “Prorrogar ia vigencia del Decreto 1168 del 25 de agosto de 2020 "Por |
el cual se imparten instrucciones en virtud de fa emergencia sanitaria generada por la pandermia del
Corenavirus COVID - 18, Y el mantenimiento del orden publico y se decreta el aislamiento selectivo
con distanciamiento individual responsable”, que fuera prorrogado por los Decrefos 1207 del 28 de

septiembre de 2020 v 1408 del 30 de octubre de 2020, hasta [as cero horas (C0:00 a.m ) del dia 16
de enero de 2021.

Que mediante Decreto Municipal 551 de 2020, [a Alcaldia de Clicuta promraego fa vigencia del
Decreto Municipal No. 233 de 2020 modificado por el Decreto Municipal No. 236, Decreto Municipal
379 de 2020 y 492 de 2020, hasta el 16 de enero de 2020. '

Que meadiants Decreto Municipal 568 de 2020, modificade por el Decreto 571 de 2020, s Alcaldia
de Cicute adoptd medidas especiales para Ia temporada decembring del afio 2020 con o fin de
mitigar el impacto causada por fa pandemia del Caoronavimus GOVID-19 en el Municipio de San Jose
de Cucuta hasta el 20 de diciembrs de 2020,
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Que eldfz 16 de diciembre de 2020 se reunieron en Consejo de Cobiemo, paia el seguimients de
la pandemia por el COVID-18 las diferentes Secretarias de la Alcaldfa de San José de Cacuta, con
slfin de analizar el comporiamiento de los cases actives en la ciudad capital y la capacidad de UCH
a la fecha, dada la grave situacion de salud presentada en el municipio, en el cual analizaron los |
siguientes datos presentados por la Secretarfa de Salud:

el CONTEXTO MUNICIPAL
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Que la Gobemacién de Norie de Santander, mediante Decreto No. 1092 del 18 de diciembre de
2020, decretd toque de queda desde las 7pma 5 am y prohibicion de venta y consumo de bebidas

embriagantes en todo el departamento, a partir de las 00:00 horas det 18 de diciembre hasta las
00:00 dei 04 de diciembre de 2020.

En este orden de ldeas, teniendo en cuenta el porcentaje de ocupacion de UCI en el departamento,
se hace necesario derogar sl Decreto 589 de 2020, modificado por el Becreto 571 de 2020 y adaptar
nuevas medidas especiales temporales en aras ds descongestionar la capacidad hospitalaria dei
municipio para bajar la alta tasa de letalidad en el municipio, de acuerdo con fa varacién en el
comportamiento de la pandemia del Coronavirus COVID-19 en e} Municipio de Clicuta.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO 1°: ALERTA ROJA EN EL SISTEMA DE UNIDADES DE CUIDADOS INTENSIVOS.

Tenlendo en cuenta el informe de ocupacién de Unidades de Cuidadg Intensivo, BECLARESE ia

ALERTAROJAenel sistema hospitalario del Municipio de San José ds Ciicuta por la sostenibilidad

del porcentaje ocupacional de las camas UCI con el fin de lograr mitigar el impacio de la pandemia
por COVID-18 en ef Muricipio y fa red presiadora de semvicios de salud

Paragrafo 1°: Queda restringida Ia realizacion de cirugias estéticas y cirugias programadas tque no
sean de caracter urgente y que no comprometan la vida, con ef fin de no comprometer ia capacidad
hospitalaria y de UCI instalada actual. Se asigna a la Secretaria de Salud Municipal el seguimiento
y verificacion del cumplimiento de la presente medida,

ARTICULO 2°: El articulo 4° del Decreto Municipal 233 de 2020 quedara de la sigtiients forma:

‘ARTICULO 4: PICO Y CEDULA. En concordancia con lo establecido en el Articuia 2° de
Decreto Presidencial 1168 de 2020, para el debide control de las medidas de bioseguridad,
con el fin de garantizar, preservar la saiud y la vida de los ciudadanos en el marco del
aislamiento selactivo, se mantendra durante este periode la medida de pico y cédula
obligatoric para la realizacidn de todas las actividades en el Municipio de San José de

Clicuta,
Paragrafo 1°: Para tal efecto, se determina &l sigulente orden de pico v cédula;
DIA CEDULA
PAR Pueden salir cédulas
terminadas en
2-4-6-8-0
IMPAR Pueden salir cédulas
? terminadas en
1-3-5-79
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Paragrafc 2°: Se exceptian de la presente medida las personas que presten los siquientes 1
‘servicios o actividades: :

Asistencia y prestacion de servicios de salud. Asi mismo, el personal en formasion en las
diferentes éreas de la salud que sean necesatias para adelantar actividades de salud piiblica
y de salud en'general asociada al Coronavirus COVID-19.

Asistencia y cuidado a nifios, nifias, adolescentes, personas mayores de 70 afios, bersonas
con discapacidad y enfermos con tratamientos especiales que requieren asistencia de
personal capacitado.

For causa de fuerza mayeor o caso fortuito. k _
Las labores de las misiones médicas de la Organizacion Panamericana de la Salud -OPs- y
de todos los organismos internacionales humanitarios y de safud en conexidad con la vida,
la prestacién de los servicios profesionales, administrativos, operativos y técnicos de salud
plblicos y privados. '

La cadena de produccidn, abastecimiento, almacenamienio, transporie, comercializacion y

distribucion de medicamentos, productos famrmacéuticos, insumos, productos de limpieza,

desinfeccidn y aseo personal para hagares y hospitales equipos y dispositivos de tecnologias |

en salud, aligual que el mantenimiento y soporte para garantizar la continua prestacion de
los sewvicios de salud. El funcionamiento de establecimientos y Iocales comerciales para la
comerclalizacidn de los medicamentos, productos farmacéuticos, insumos, eguipos v
dispositivos de tecnologias en sajud.

Las actividades relacionadas con los servicios de emergencia, incluidas las emergencias |

vetarinarias.
Los servicies funerarics, entierros y ciemaciones.
Lz cadena de produccién, abastecimiento, almacenamiento, transporie, comercializagion y

distribucién de: §i) insumos para producir bienes de primera necesidad: (ji) bienes de primera

necesidad -alimentos, bebidas, medicamentos, dispositives médicos, aseo, limpieza, v
mercancias de ordinario consumo en la poblacién-, (jii) reactivos de fabaratorio, y (V)
alimentos, medicinas v demés producics para mascotas, asl como los elernentos y bienes
necesarios para atender la emergencia sanitaria, asi como la cadena de insumos
relacionados con la produccion de estos.

- La cadena de sismbra, fumigacion, cosecha, produccion, empague, embalaje, importacién,

exportacion, ftransporte, almacenamiento, distibucién comercializacion de: semilias,
insumos y productos agricolas, pesqueros, acufcolas, pecuarios y agrog ulmicos -
fertilizantes, plaguicidas, fungicidas, herbicidas-, y alimentos para animales, mantenimiento
de la sanidad animal, el funcionamiento de centros de procesamiento primerio y secundario
de alimentos, la operacion de la infraestructura de comercializacién, riego mayor y menor
para el abastscimlento de agua poblacionaly aaricola, v Ia asistencia técnica. Se garantizaré
ta logistica y el tfransporte de las anteriores aciividades. Asf mismo, las aclividades de
mantenimiento de embarcaciones y maguinaria agricola o pesquara.

Las actividades da los servidores publicos, contrafistas del Estado, particulares gue sjerzan
funciones pdblicas y demas personal necesario para prevenir, mitigar v atendar la
emergendcia sanitaria por causa del Coronavirus COVID-19, y garantizar ef funcionamiento
de los semvicios del Estado, :

Las actividades del personal de las misiones diplomaticas y consufares debidaments
acreditadas ante el Estado colombiano, estrictamente necesarias para prevenir, mitigar y
atender Ia emeigencia sanitaria por causa del Coronavirus COVID-19.

Las actividades de las Fuerzas Militares, la Palicia Naclonal y Qrganismos de seguridad del
Estado, asf como da Ia industria militar y de defensa, ¥ los funcionarios de la Fiscalla General
de la Nacién y el Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Foranses.

.La ejecticién de obras de infraestuctura de {ransporie y obra pliblica, asi como la cadena

de suministros de materiales e insumos relacionades con la ejecucion de las mismas,

Las actividades dei sector de la construccion, ejecucitn de obras civiles y la remodelacion.
‘en inmuebles, asf cemo el suminisiro de materiales e insumos exclisivamente desbnados 2

la ejecucion de las mismas. _
Personal operativo y administrativo aeroporiuario, pilotos, tripulantes y viajeros que tengan
vuelos de salida o llegada programados durante el periodo de vigencia del presente decrete,

debidamente acreditades con el documnento respective, tales como pasabordos fisicos o |

electrénicos, tigustes, etc.
Personal operativo v administrative de los terminales de transporte, los conductores y

viajeros que tengan viajes intermunicipales programadaos durante el periodo de vigencia del
presenie decreto, debidamente acreditados.
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17.1La comercializacion de los producios de los establecimientos y locales gastrondmicos, | .
incluyendo los ubicados en hoteles, se podra continuar prestando con el cumplimiento de fos
protocolos de bioseguridad establecidos vy con el registra previo de los concurrentes a esos
establecimientos. :

18, Les aclividades de la industria hotelera.

18. El funcionamienio de la infraestructura critica -compuladares, sistemas computacionales,
tedes de comunicaciones, datos e informacion- cuya destruccién o interferencia plede
debiiitar o impactar en la seguridad de Ia economia, salud pablica o fa combinacion de elias,

20. El funcionamiento y operacién de ios centros de llamadas, los centros de contactos. los
centros de soporte técnico y los centros de procesamiento de dafos que presien servicios en
el Municipic y de ias plataformas de comercio electrénico. Ay 5

21. El funcionamiento de la prestacién de los servicios de vigitancia y seguridad privada, los

. senvicios carcelarios v penitenciarios.

22. El servicio de limpieza y aseo, incluide el doméstico v seivicio de lavanderia.

23. Las actividades necesarias para garantizar la operacion, mantenimiento, aimacenamiento ¥
abastecimiento de la prestacién de: (i) semvicios publicos de acueducto, alcantarillado,
energia eléctrica, alumbrado piiblico, asso (recoleccién, transporte, aprovechamiento i
disposicion final, reciclaje, incluyendo los residuos biclcgices o sanitarios) y recuperacion de
materiales; (fi) de la cadena logistica de insumos, suministros para la produccicn, el
apastecimiento, fmportacion, exportacién y suministio de hidrocarburos, combustibles

‘liquidos, biocombustibles, gas natural, gas licuado de petrdlea -GLP- {iii) de la cadena
logfstica de insumos, suministros para la produccion, ¢l abastecimisnto, importacién, |
exportacion y suministro de minerales, asi como la operacion y mantenimiento de minas, v
(iv} el servicio de internet y telefonia.

24. La prestacion de servicios: (i) bancarios, (i) financieros, (iii} de operadares postales de pago,
(iv) profesionales de compra y venta de divisas, (v) operaciones de juegos de suerte y azar |
en la modalidad de novedosos y territoriales de apuestas psrmanentes, (vi) chance y loferfa.
{vii) centrales de tiesgo, (viil) transporte de valores, (ix) actividades notaniales y de registro
de instrumentoes publicos, (x) expedicion licencias urbanisticas.

25. El funcionamiento de los servicios postales, de mensajeria, radio, television, prensa y
distribucion de los medios de comunicacion. ;

26. E! abastecimiento y distribucidn de bienes de primera necesidad -alimentos, - bebidas,
medicamentos, dispositivos médicos, aseo, limpieza, ¥ mercancias de ordinario consumo en
fa poblacion- en virtud de programas sociales de! Estada y de personas piivadas.

27. Las aclividades del sector intsrreligioso, se podra continuar prestando con el cumplimienta
de los protocolos de bioseguridad establecidos y con el registto previo de los asistentes.

28. La cadena de produccién, abastecimients, alimacenamiento, reparacién. mantenimiento,

_ lransporte y distribucion de las industrias manufactureras, ;

29. El desplazamiento del personal directivo, docente, administrative v los estudiantes de ias |
instituciones educativas oficiales y no oficiales de educacion inicial, preescolar, basica,
media y educacion de adultos, para continuar |a prestacion del servicio educativo con frabajo |
academico en casa y para el referno gradual Y progresivo a la presencialidad bajo el
esquema Ge alternancia en los casos definidos por ia Secretaria de Educacion, :
El desplazamiento de ls comunidad educativa de las instituciones de educacion superior v
de educacién para ei trabajo y desarrolio humano, que, en el marco de sy autonomia, &n
coordinacion con la Secretaria de Educacian Municipal segtin las condiciones de
bioseguridad en las instituciones educativas y acorde a la evolucion de la ‘pandemia : Z
desarrollen actividades académicas y formativas bajo el modelo de presencialidad con

- alternancia.

30. El servicio de avaltios de bienes y servicio de estudios de titulos que tengan peor chjeto la
.constitucién de garantias, ante snfidades vigiladas por la Superintendencia Financiera de
Colombia. A

31. El funcionamiento de Ias comisarias de familia e inspecciones de policia, asi conio los
usuarios de estas, ;

32. La fabricacion, reparacién, mantenimiento y compra y venia de repuestos y accesorios de
bicicletas convencionales v eléctiicas.

33. El servicio de parqueaderos publices para vehiculos.

34. El servicio de mussos y biblictecas,

35, El servido de laboratorios, y espacios de prictica y de investigacién de las instituciones de
educacion superior y educacion para el trabajo y el desarrollo humano.

36. Actividades profesionales v técnicas en general.
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Paragrafo 3°: Las personas que desarollen 1as acividades y Srisios antes mencionadas |

deberan estar acreditadas o identificadas en &l sjercicio de sus funciones o actividades,

Paragrafo 4°: Cuando una persona de [as relacionadas en el numeral 2° deba salir de <u
lugar ce residencia o aislamiento, podra hacerlo acompafiadc de una parsona que le siva

de apoyo.

Paragrafo 5% Con i fin de proteger la integridad de ias persanas, mascotas y animales de
compaiia y en atencion a medidas sanitarias, solo una persona por nicles familiar podra
sacar 8 las mascotas o animales de compafiia. . i

Paragrafo 6°: Las personas que desarrollen les =ctividades mencionadas &n el presente |
articulo, para iniciarias, deberan cumplir con los protocolos de bicseguridad establecidos por
el Ministerio de Saiud y Proteccion Sccial para &l control de ia pandemia del Coronavirus |
COVID —18.

Paragrafo 7° El control de ésta medida estars en cabeza de los establecimientos de |
comercio o sntidades piiblicas segin cormesponda. L

Parégrafo 8% La medida de pico y cédula para las personas exiranjeras se .a;_:}is;aré' g
conforme al Gifimo digito de su cédula de identidad: pasaportes o el documents de su
permanencia legal en el pals,

ARTIGULO 3°. TOQUE DE QUEDA DE LUNES A VIERNES. A partir de! dia 20 de diciembre de
2020 gueda prohibida la cireulacion de personas v vehlculos en el Municipio de San José de Cucuia

entre

decreto.

las 18:00 horas hasta las 5:00 horas dal dia siguiente, durante la vigencia del presente

Pardgrafo 1% Con el fin de garantizer la segunidad, la atencién en saiud y la atencién a las
emergencias, aplican las siguientes excepciones de la medida de toque de queda; !

5

£l 10

Quienes estén debidamente acreditados comao miembros de la fuerza niiblica, Ministerio
Publico, Defensa Civil, Cruz Roja, Defensoria del Pueblo, Cuerpo Oficial de Bomberos, | -
Contraioria General de la Reptiblica, Rama Judicial, Organismos de Socorro, Fisealia
General de Nacian, : _
Quienes desarrcllen laberes periodisticas fanto en medios de comunicacion radiales,
digitales y escritos, debidamente acreditados, 2sf como 1a distribucion de periodicos v
revistas,

iLos trabajadares que prestan sus servicios en tumos de frabajo nocturno.

Los trabajadores particulares de tumo. f
iLos responsables de la asistencia y cuidado a nitos, nifas, adolescenies, personas
mayores de 70 afos, personas con discapacidad y personas erfermas con tratamientos
_Bspeciales gue requieran asistencia, :
Quienes acrediten ser personal de vigilangia privada y celaduria, :

Vehiculos de emergencia médica y aquellos destinados 2 la atencicn domiciliaria de
pacientes, siempre y cuando cuenten con plena identificacion de lainstituzion prestadores
de servicios de salud a |a cual pertenecen. : :
Setvidores piblicas y contratistas, del departamento o municipales, cuvas funciones o
actividades ssten relacionadas con la atencién de |2 emergencia sanitaria.

9. Personal sanitario, ambulancias vehicuios de atencién pre hospitalaria y [a distribucion de

1

1
1

1
1

15

1

medicamentos a domicific. : ;

0. Personal operative y administrativa de los terminales de transporte terreste y aéreo y | -
viajeros gue tengan viajes intermunicipales programados durante el periodo del toque de
queda o en horas aproximadas al mismo, debidamente acreditados. s

1. Las actividades elacionadas con los Servicios de emergencia, inciuidas las emergencias
Veterinarias. - ' y

2. Vehicllos y personal de las empresas concesionarias del servicio pliblice de agseo
debidamente acreditados, =

3. Los vehicuios de servicic pablico. ' ' _

4. Los empleados de empresas de servicios piiblisos domiciliafios que deban adelantar |
dcciones propias de la actividad en el horario de restricoién. :

5. Los venhloulos de transporie de carga y de alimenios v hienes pereceteras gue deban
surtir establecimientos comerciales. : o i

6. Trabajadores dedicades a la adquisicion de, produccion, transporte y abastecimiznio de
alimentos, producios farmacéuticos v productos de primera nec,lesidg_{j-, inoiuido & |
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-almacenamiento y distiibucion para venia al publico. Fodran conlinuar prestando sy
‘senvicio a traves de domicilios y plataformas electrénicas, con el sumplimiento de los
‘protocelos de binsegundad establecidos.,

17. Vehiculos destinados al conirol de tréfico y grias.

18. Vehiculos y personal del sector de hidrocarburos,

19. Vehiculos particulares en caso de emergencia o urgencia debidamente certificada.

20. Conductores y viajeros gue hagan transito por &l municipio con destino a otros mumicipios
y/o aquellos guie Hlegan al municipio procedentes de viajes inierdepartameniales yio
intermunicipales, debidamente acreditados. :

21. La ejecucion de obras de infraestructira de transporte v obra pliblica, asf como la cadena
de suministros de materiales e insumos relacionados con Iz ejecucion de las mismas.

22. Las actividades del sector de la construccién, y sjecucion de obras civiles.

23. En todo case no se afeciaran los sewicios médices, asistenciales, hospitales, ciinicas,
IPS, Centre Regulador de Urgencias y Emergencias, transporte de alimentos, estaciones
de seivicio, ceniros de abasto, servicios publicos domiciliarios, transports de
hidrocarburos, transporte puablico, alojamiento en hoteles, servicios a/ damicilio. de
restaurantes, supermercados, v demds servicios domiciliarios debidamente acreditados.

24. La comercializacion de los producics de los establecimientos v locales gastrondmicos .
incluyendo los ubicados en hoteles, podran continuar prestando su servicio a través de
domicilios y plataformas electiénicas, con el cumplimiento de los protocolos de
bioseguridad establecidos.

ARTICULO 4°. PROHIBIR totalmente la circulacion de vehiculos y personas en el Municipio de San
José de Cucuta durante [os siguientes fines de semana y festivos:

- Dias 25, 26 y 27 de diciembre de 2020.
- Dias 01, 02 y 03 de enero de 2021.

Paragrafo 1°: Durante el pericdo de esta prohibicién se exeeplian las personas y vehicuios
indispensables para la realizacion de Ias siguientes actividades®

1. Abastecimiento y adquisicién de alimentos, productos farmacéuticas, de salud, v de
primera necesidad. Para su adquisicién podra desplazarse exclusivamente una sola
pefsona por niicleo familiar conforme al dia v orden de pico ¥ ceduia, :

2. Prestacion de los servicios administrativos, operativos o profesionales de los servicios
pablicos y privados de salud.

3. Cuidado institucional o domiciliario de mayores, personas menores de 18 afios, |
dependientes, enfermos, personas con discapacidad o personas especialmente
vulnerables que deberan estar debidamente identificados.

4. Orden piiblico, seguridad general y atencion sanilaria,

5. Atender asunlos de fiuerza mayer o caso fortuito, circunstancias que deberdn ser
acreditadas en case de que la autoridad asi lo requicra.

6. Atenciony emergencias médicas y aquellos destinados a la atencién domiciliaria de
pacientes, siempre y cuando cuenten con plena identificacién de fa institucién prestadara
de servicios a la cual pertenecen. '

7. Abastecimiento y distribucién de combustible.”

8. Sepvicios de ambulancias, sanitario, atencién prehospitalaria, la distibucion de
inedicamentos a domicilio, farmacias y emergencias veterinarias. i

9 la cadena de produccién, abastecimiento, almacenamiento, transposte,
- comercializacion y distribueion de: §) insumes para producir bienes de piimera |

- necesidad; (ii) bienes de primera necesidad -alimentos, bebidas, medicamentos,
dispositivas medicos, aseo, limpieza y bienes de ordinario consumo er la pablacion-, (i)
alimentos y medicinas para mascotas, iv) insumos agricolas ¥ demas elemenios y
bienes necesarios para atender la emergencia sanitaria, asi como la cadena de insumos

relacionados con 1a produccian de esios bienss.

10. La presiacién de servicios bancarios, financieres, notariales, de actividades de registio,
emprasas de vigilancia privada y transporte de valores ¥ operadores postales de pago.

11. La comercializacién presencial de producios de primera necesidad se hard en mercados
de abastos, bodegas, mercados, supemmercados mavoristas v minoristas y mercadosal |
detal en establecimientos y locales comarciales, y también podran comercializar sus
productos mediante plataformas de comercio elecironico y/a por entrega a domicilio.

12. Comercio electrénico. La compra, venta, abastecimienta, envio, entrega de bienes y |
mereancias podran ser realizades medianie las empresas gue piestan sevicios de
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comerdio elecironico y plataformas tecnoldgicas (tales como empresas de economia
colaborativa y domicilios), las empresas postales (en cualguiera de sus madalidades},

fas empresas de mensajeria, los operadores logisticos y los sevicios de iransporte de

carga, dandole prioridad a los bienes de primera necesidad. - '

Para el efectivo cumplimiento de lo anterior, las empresas padran realizar las achividades

de recepeién, clasificacin, despacho, transporle, entrega y demas actividades de la

cadena, El envio y entrega de estos productos podré realizarse con servicios de
empresas de mensajeria y/o paqueteria, asi como mediante los vehicuios habililados

para prestar servicios postales y de transporte de carga. :

13 La prestacian de servicios indispensables de. operacidn, mantenimiento, soporte y
emergencias de semvicios publicos domiciliarios, como acueducto, aicantarilado,
energia, aseo, gas natural, gas licuado de petitieon, alumbrado piblico e infragstructura
critica de Tl y seivicios conexas, BPO, centros de semvicios compartidos, redes y data
center, debidaments acreditados por las respectivas empresas pliblicas y privadas o sus
concesicriarios acreditados. :

14. El personal operafivo y administrativo de la industia manufacturera y sus subsectores ¥
cadenas.

15. La prestacin de servicios funerarios, exclusivamente durante el tiempo de la prestacion
de esie.

16. Persanal operative y administrativo aeroportuaric, pilotos, triputantes y vigjeros gue
tengan vuelos de salidz o llegada programados durante el perado de vigencia del
presente decreto, debidamente acreditados con el documento respectivo, tales como
pasabordos fisices o electronicos, tiquetes, eic. E

17. Personal operativo y adminisirativo de los tenminales de transporte, los conduciores ¥
viajeros que tengan viajes intermunicipales programados durante el periodo de vigencia

" del presente decreto, debidamente acreditados. _

18, Los servidores plblicos y contratistas estatales para el cumplimiento de actividedes
relationadas con la declaratoria de calamidad piiblica. Asl come los miembros de la
Fuerza Piablica, organismos de seguridad del Estade, Ministerio Pabiico, Defensa Civil,
Cruz Roja, Defensoria del Pueblo, Cuerpo Oficial de Bomberos, Cuerpo de Custodia y
Vigilancia Penitenciaria, Organismos de socorro, Contraloria General de la Republica,
Fiscalia General de |a Nacion, Rama Judicial, organismos de emergencia y Socorro del
ordén nacional, departamental o municipal. S

~ 19. Los programas sociales indispensables que requieren continuidad del servicio a caigo

del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar- ICBF y los asociados a la distribucion de
raciones del Programa de Alimentacion Escolar — PAE.

20. E| personal indispensable para el funcionamiento de canales de television, estaciones
de radio, prensa esciita, digital, y distribuidores de medios de comunicacion
debldarnente acreditados.

21. El personal indispensable para asegurar la alimentacion, cuidado, atencién e higiene de

los animales que se encuentren confinados o en tratamiento especializado.

Una persana por nicleo familiar podra sacar cuando sea necesariu, en su enforno més
inmediato, a sus masecotas o animales de compafifa por un-lapso no supenor a 20 1
minutos, en el hararie comprendido enire las 5:00 a.m. y ias 4:00 p.m. :

22 El personal para 12 ejecucion de las aclividades estrictamente hecesarias para operary
realizar los mantsnimientos indispensables de empresas, plantas industiales o minas,
det sector pitblico o privado, que por la naturaleza de su proceso productivo requicran
mantener su operacion ininterrumpidamente.

23, Las aclividades de la industiia hotelera para atender a sus huéspedes, estiictamente

necesanas para prevenir, mitigar y atender la emergencia sanitafia por causa del
coranavirus COViD-18.

24. La comercializacion de los productos de los establecimientos y locales gastronomicos,
incluyendo los ubicados en hoteles, podran confinuar prestando su servicio a través de
domicliios y plataformas electronicas, con el cumplimiento de les piotocolos de
bioseguiidad establecidos.

25, Las actividades del persanal de las misiones diplomaticas vy constilares debidamente

acreditas ante ei Estado colombiano, esirictamente necesarias para prevenir, miligar y
alender la emergencia sanitafia por causa del Coronavins COVID-18.
26. El servicio publico individual de taxis, siemprs y cuando se solicite telefonicamenie o &
través de platafonmas o via telefonica para la realizacion de alguna de las anieriores
actividades o prestacion de esos sefvicios.
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ARTICULO 5°: SUSPENDER el plan piloto para 8l consumo dentio del establecimienio de bebidas

embriagantes en restauranies, bares y demés establecimientos de comercio en el Municipic de
Cuecuta, durante la vigencia del presente decreto.

ARTICULO 6°: PROHIBIR la venia y consume de bebidas embriagantes en esiablecimientos de
comercio v espacios piblicos del Municipio de San José de Ciicuta durante la vigencia del pressnte
decrselo en el horario comprendido entre las 18:00 horas y las 5:00 horas del dia siguienie.

ARTICULO 7°: PROHIBIR 1a realizacién de fiestas, celebraciones y espectaculos en espacios
pliblicos o abiertos al piiblice, salones de eventos o festejos v en |as zonas sociales de los conjunios
residenciales o propiedades herizontales del Municipio de Clicuta, durante la vigencia del presente
decreto.

ARTICULO 8°: PROHIBIR la realizacién actividades econdmicas y/o comerciales en espacios
pablicos o abierfos al piblico, durante la vigencia del presente decreto.

Paragrafo 1°: Se excepitan de |a presente medida los mercados libres autorizados mediante
Acuerdo 03 de 1857, salvo los dias 25, 26 y 27 de diciembre de 2020 y los dias 01,02 y 03 da
enero de 2021.

ARTICULO 8°: PROHIBIR visitas o recorridoes de persanas en los lugares donde se encuentran
instaladas los alumbrados navidefios en el municipio de San José de Cicuta, durante i vigencia
del presente decreto.

ARTICULO 10°: PROHIBIR la praciica deportiva y ejercicio grupal, depories de contacto o que

se practiguen en conjunto en el municipio de San José de Ciicuta, durante la vigencia del presente
decreto.

ARTICULO 11°: PROHIBIR el uso, la manipulacién, fabricacién, guema, almacenamisnto, venta,
distribucion y tmnsporte de polvora y/o arfefactos pirotéenicos en cualquisrs de las tres (3)
categorfas sefialadas en la Ley 670 de 2001 en eventos publicos o privados, durante el periado de
vigencia del presente decreto, con el fin de garantizar los derechos a la vida, Ia integridad fisica y
ta salud de los cludadanos del Municipio de Cacuta ;

Paragrafo 1°: Se suspende la realizacion de espectaculos piblicos y/o privados relacionados con
articulos pirotécnicos o fuegos aitiliciales esiablecidos en el artfculo 2° del Decreto Municipal 755
de 2017. -

Paragrafo 2°: Se prohibe el uso de articulos como llantas, alambres, plasticos, carton, mufiecos
de papel, de paja, de trapo o similares. 2 los que se les incorpore articulos pirotécnicos o fuegos
artificiales v en general, tode tipo de elementos que causen combustion que sea nociva para la
salud de las personas y el medio ambiente.

Paragrafo 3°: El desconocimiento de esta prohibicién dard lugar al decomiso de los citados
elementos, sin perjuicio de ia sancién pecuniaria a gue haya lugar.

Paragrafo 4°: La polvera y/o artefactos pirotécnicos incautados por los uniformados de la Policla
Nacional, seran puestes de manera inmediata a disposicién de los Inspectores de Policia, quien

procedera con fos miembros del Cuerpo de SBomberos Voluntarios de Cilcuta y Pemsoneria
Municipal a varificar su posterior destruccion fotal.

ARTICULO 12°. Los centros comerciales y establecimientos de comercio deberan reforzar el |
cumplimiento de los protocolos de bioseguridad establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social y en ningdn caso podrén superar el aforo del 30% para el ingreso de personas.

ARTICULO 13°. INSPECCION Y VIGILANCIA. ORDENAR a Ia Policia Metropolitana de Cicuta

reforzar los controles en el municipio, con &l fin de exigir el cumplimiento de los protocalos de
bicseguridad y las medidas adoptadas en el presente decraito.

El incumplimiento de estas medidas dara lugar a la saneion penal prevista en el articulo 388 v 363
dal C_édigo Penal, Cédigo Nacional de Seguridad v Convivencia Ciudadana y a las mulias previstas
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en el ariiculo 2.8.8.1.4.19 y sigulentes del Decreto 780 de 2018 o la norma que sustituya, modiigus |
o derogue. 3 :

ARTICULO 14°: PUESTOS DE CONTROL. ORDENAR 2 [a Policia Metropolitana de Clicuta, se

instalen puestos de control epidemiolgico permanentes en los siguientes sectores:

Glorieta Club Tennis

Autopista Intemacional — Glorieta San Mateo
Aniilo Vial cen Av. Principal de Atalaya
Glotieta Ei Escobal

. Redoma Virgilic Barco

D w N

ARTICULO 15°: GRUPO ELITE BIOSEGURO. INTEGRAR al grupo elite biosegure de la
Secretaria de Desarrolic Social a la Sacretarfa de Gobiemo, Sccrelarfa de Salud, Secretaria de
Seguridad y Gestién de Riesgos de Desastres, en coordinacién con la Policia Nacional, Ejercito
Macional y Migracion Colombia para reforzar los controles y realizar visitas masivas de inspeccidn a
los establecimientos de comercio, especialmente en las comunas €on mayor riesgo de contagio para
la verificacién del cumplimiento de los protocolos generales de bioseguridad en el Municipio de
Cuctita, -
ARTICULO 16°: PREVENCION EPIDEMIOLOGICA. ORDENAR 2 Ia Secretaria de Salud Municipal
para que se realicen jornadas de prevencion epidemiolégicas en el municipio de Ciicuta,
especialments en las comunas con mayer riesgo de contagio, para la verificacién del cumplimiento
de los protocolos generales de bioseguridad en el Municipio de Crcuta.
ARTICULO 17°: AUTOCUIDADO RESPONSABLE, EXIGIR a la ciudadanfa cucutefia a la préciica
de actividades basicas de autocuidado respensable para preservar su salud y la de su familia, desde
el comecto uso correcto del tapabocas, lavado de marnos y el distanciamienta social, junto con &l
astricto cumplimiento de las exigencias legales en materia de bioseguridad contempladas por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social para las diferentes actividades sociales y sectores
€C0NoOMIcos. 2 :
ARTICULO 18°: EXHORTAR a Migracion Colombia para que active el Grupo Especial Migratorio
(GEM) de manera permanece en el Municipio de San José de Cicuta, durants la vigencia del
presente decreto, o’
ARTICULO 19°: INSPECCION Y VIGILANCIA. ORDENAR a la Policia Metropolitana de Cucuta
para que se cree un grupo especial para evitar e intervenir las fiestas clandestinas en el municipio
(@ su vez, para reforzar los controles en el municipio con el fin de realizar a vigilancia del |
cumplimisnto de las medidas adoptadas en el presente decreto y de los protocolos de bicseguiidad.

Parégrafo 1°: El incumplimiento de estas medidas dara lugar a la sancién penal prevista en ol
articula 368 v 369 del Cédigo Penal, Codigo Nacional uridad y Convivencia Ciudadana y a
“Ias multas previstas en el articulo 2.8.8.1.4.19 dientes del reto 780 de 2016 o la norma que
sustituya, modifique o derogue. - ?

ARTICULO 20°: VIGENCIA. El presant crelo rige a partir de las\cero horas (00:00 a.m.) del 20
de diciembre de 2020 hasta las cero : -
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