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Cbcura 2050, Uno EstrategiG de Todos

TA.BLA DE CONTENIDO

RES`OLUC16N N°0308 DEL 31  DE AGOS,TO DEL 2022 `
'

`;POR EL CUAL SE EFECTUA LA Aui-ORIZAC16N Y SE .DELEGA A

LA SECRETARiA GENERAL PARA TRAMITAR PROQESO
CONTRACTUAL SUPERIOR A 200 SMLMV.PARA DESARROLLAR

EL PROCESO DE CONTRATAC16.N  BAJO LA MODALIDAD DE
LICITACJ6N PUBLICA SG-LP-.0031202 CUYO OBJETO ES

PRESTAC16N  DE SERVICIOS  PARA LA`lNTERVENC16N  DE LOS
ARCHIVO'S DE LOS FONDOS DOCUMENTALES ACUMULADOS Y
DE  LA GEST16N DOCUMENTAL DE LAS. DEPENDENCIAS  DE LA

ALCALDiA DE SAN JOSE DE CUCUTA PRIORIZADOS EN LA
SEGUNDA FASE"

\

RESOLUCIO`N N°0341  DEL 08 DE SEPTIEMBRE DEL 2022

"POR EL CUAL SE EFECTUA LA AUTORIZAC16N Y SE DELEGA A

LA SECRETARiA DE EDUCAC16N PARA TRAMITAR PROCESO
I -CONTRACTUAL SUPERIOR A 200 SMLMV BAJO LA MODALIDAD

DE ACUERDO MARCO DE' PRECIOS SEM-AMP-005-2022 CUYO
OBJETO ES CONTRA.TAR LA ADQUISIC16N  DE MOBILIARIO PARA
DOTAR SALAS D.E 'BILINGUISMO PARA EL FORTALEclwilENTO D.E
'     LAS'ACTIVIDADES PEDAG6GICAS EN  LA ENSENANZA Y EL

APRENDIZAJE DE UN SEGUNDO  IDIOMA EN  LAS  INSTITIJCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES  DEL MUN[CIPIO DE SAN JOSE DE

CUCUTA"

MARIA LEONOR VILLAMIZAR GOIVIEZ
SECRE.TARIA GENERAL ALCALDiA DE SAN JOSE DE CUCUTA

`   R-076 SEPTIEMBRE 13  DE 2022.
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Cdcula  2050, Uno Estrategici de Todos

jAiRO TOMAs yAnEz RODRiGUEz
Alcalde del Municipio de San Jos6 de Cdcuta

Periodo 2020 -2023

BIBIANA STHERLY QUINTERO OROZCO
Secretaria Privada del Alcalde.

/`

MARiA LEONOR VILLAMIZAR\GOMEZ.
Secretaria General.

JOSE ALEJANDRO MARTiNEZ ORTIZ (E).
Secretario de Gobierno.

MARIA VIRGINIA VALENCIA JIMENEZ.
Secretaria de Hacienda.

JOSE ALEJANDRO  MART[NEZ ORTIZ.
Secretario de Segu,ridad Ciudadana.

ELIANA CONSTANZA IVIEDINA PABUENCE.
Secretaria de lnfraestructura.

SORAYA TATIANA CACERES SANTOS,
Secretaria de Sa[ud.

GUILLERMO PEREZ GUARNIZO.
Secretario del Tesoro.

SERGIO ANDRES MALDONADO HUERTAS.
Se'cretario de  Desarrollo Social.

HUBER HERNANDO  PLAZA VILLAMIZAR.
Secretario de GesSi6n de Riesgos de Desastres.

RENE FRANCISCO DIAZGRANADOS VILLAMIZAR.
Director Departamento Administrativo de Bienestar      '
Social.

MAF`cELA RODRieuEz CAMACHO.
Directora  Departamento Adminis{rativo de Planeaci6n.

.   JORGE IVIAYID GENE BELTRAN.
Secretario de Transito Y Transporte.     ,

JUAN  DIEGO PERA CANAL.
Secretario BanGo del  Progreso. .

JO-HANA PATRICIA REYES `MARCIALES.
Secretaria Equidad de Genero.

SERGIC} ENRIQUE  RAMiREZ RAMiF`EZ.
Secretario de Vivienda.

ELISA RATHERINE MONTOYA OBREGON.
Secretaria Post Cbnflicto y cultura de paz.    /

JOSE ALFREDO SUAREZ OSPINA.
Secretaria de. Valorizaci6n y Plusvalia.

JEIMY PAOLA CASTILLO CARVA.JAL.
Secretaria de Prensa y Comunicaciones.

OLGA PATRICIA OMAilA HERRAN.
Secretaria de Cultura Y Turismo.

LUIS  EDUARDO ROYERO  LOPEZ.
Secretaria de  Edulcaci6n,

OSCAR MONTES ARARAT.
Direct6r lnstituto Municipal  Para la Recreaci6n Y EI
Deporfe "lMRD".

MIGUEL PEf¢ARANDA CANAL.
DirectorArea Metfopolitana de Cdcuta.  `

SANDRA YUDITH  PARRA TORRES.
Director Centro Tecnol6gicg.de`Cucuta.

FRANCISCO OVALLES  RODRIGUEZ.
Jefe Oficina Asesora Juridica.

IVIONICA MARIA FONSECA VIGOYA
Jefe de oficina de Tecnologias de la informaci6n y     .
comunicaciones.    .

JUAN AGUSTIN  RAMIREZ,
'   Gerent6 E.S.E "lMSALUD".

FRANCISCO OVALLES RODRIGUEZ, (E)
Jefe Oficina de Control  lnterno Disciplinari.o.

FRED'DY ALFONSO MARTiNEZ MARTiNEZ
Jefe Oficina de Contrcil  lnterno de Gesti6n.

ANDRES POSADA PEfuARANDA.
Gerente Central de Transporte Estaci6n Cacuta.
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"Par.el Oua[ se ?fectta la autorizact6n'y Se.d6]ega a la Seoretarla G`eneral pare ±r`amitar pro`ceso
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'LA€EST16NDOCUMENTALDELA§'DEPENDEN(}[A`S,DE-IAALCALDfADESANJOSEDE

+  COCUTA PRIORIZADOS EN LA SESUNDAFASE."   `

ELALCALDEbELMUNIC}PloDE'SAN`.JOSEDECucbTA

ELne;j3;Cg:°tdgegg::rticcu|%7ea:,°E:§i:i:°#:':,:gal,e2€!eo§a:",9ng3::i,a£'eaosr:t°QrfMe::,::p:I+&:orto(!uj:,+0%::5nje2rod%:a`
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CONS]0[=RAND0

Que,deacuerdoconlonormadoenerartlculo209de`lacons{ituei6ntoliticadecolombia"/afunojbnAdmi.m'§faf!'va
•-E#i85*;gSjj;!]°a:]S%igeri§ftegivinmepE[%]S8#dsaadde;SapruE],I,oajtEaE,fu%edda%HEetotaen#g#!n#£%So#6en:g[uaatDd3#gg#gr6a#d¥a!±

Desconcer]tracifin de Funoiori6S".             `       .

Archivo§`Hist6n'cos,

Que,e[amoulo10qelaLey80dei.99_3estab,lece,"LaDe/©gaci.6##6#eods!arpor.esori!oyen6./§©defem/#£fa

%etsdait*,#orfdeg%ta%%g:a¢£;Snuens%{%Saddu£See,#p{£%?rnInqee#3#cjl%'88#rBa#§%B%€#ese%j#PodEe#3sm%g%%„b+re8t

Que,segtinenelaftfouloll,delaLey80dei993,aLo.a.Rdyresen.fan{esLgga/esde/as9#ftUade8`{awlow.afes,+gn
iii;i=sa€.€l-hidal6iitl=i;;ia,-isnip5t6nol8paraordenir-ychgit]asllctt,acioriesptib,]l,o8§enel.Munlctplct
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Que,e].art(culol2deLaLey80delg9,3,consagraquelo§Alcaldesdelo§Munlclpl`os.tfenenlapotes!addedeiegar
'eaq::v¥i%entteens:i;r8:erapti9ve;:rbg|:er£3:tghtifieny°4m8%r3edi!38{:,h;daaitdtor:,:P2¥tiveaiae:e(;i{C8;g::£3i?.iveldirectlveo§T§

Que,confomueelartiou]o37delDecretoNaclonal2150de'1995,deteininaquelosJefesylosRepresentant:a-
Legates  de  lag  Entidad©s  Estataies po.dr5n delegar total  a  parolalmente  la competencta  para  la realizaci6n  de
licifaclones a .comurso§  a  pare  la celebraof6ri  de contratos`.  sln` consideraoi6n  a la  nafu,raleza a  ouantfar de los
nd5mQs,enJosservidoresptiblicosquedssempefiencargos¢elnivelerrectivooejecutivo,oen§u§equivalen{es.

Qua,medfanteDecretoMunicipalNo,002deenerode2022fpore/aunJs©Greoftiatj#asde/egaoi'onese#maten`a

£:§|£3;U::%si:b#f6n:::6#;.£#/:;fifefg%`;Cp°a&a:ad;%{8:g%`fa|£C8/e#a2j##oe#%#Si°r;e£:¥P8dn°fa¥%'/%#:#3
d;SanJos6tiectioutd`1ospropesoscontralctualesque`s.Up6.rBft.Io±.200`§MMLy`?on`£,!findeoueneTr,au,topz;p_a_i.b`n_`i.Jil-6iici6n  pang  qua  edlttintie. Con  8[  prioceso` cop}ractua.I`  .Siri.  es±a  autorfzaoi6n  no  se  pod fa  trand.ttar ]e

coutrataci6ntr+  .    '

Que,deaoue`rdoconalart{oulo21de]aLey594de2000,lasentidad,esde`la.administraci6npdbl`icqyilas`empre\sas

privadasque.cumplenfunofonesptlbliQasdeberane[afrorarprogramasdegesti6ndcounenfa[,encuyaaplicact6n
atendefanlospr+mcipiosyprobeso`Sarohivist[cos;etahiciJlo22dejamismaleyprev6quelagesti6ndBdcoumentos
d%::a:§lh£IV:;:in#§|gea:i6£'j;ic;:;:I;a¢::u6:n:y:ia:ii;:%:S§i:6:I:#§%d:oi£S::e#tu:¥e:%ut§g:%n£,:v:¥::eu%jfnifiJo:ao:i§#f%#*!

de Gesti6n+ AIchivos Centrales
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Et Proceso de Gestl6h Dco\umento!, 'bajQ los prinojpTQ§de eficiehofa, opertunided y `eflcaofa, brinda -atenci6n a tos

:}oufafgn°oi;:3n6£:fi;ns.tda%£::£,¢neard%¥£:::efdfdc::#e;£°c#na%}:ns:rv#jgsit¥coeunm¥:a£',:g.°d°en£:£e#idsa§ec::
lag ri,orma§ yjgentes y \o§ lineanientos impar{idos par ct'Arohlvo General de la Nact6n. En esta pelltica,

paris del. Modelo lhie`grado de  Pfaneaci6n y  Gesti6n  MipG, 'e.I  MtJni¢ipio Qbtiene uns oalifica€(6n en.elFnud:€hea§:
De.sempefio .Inst'tuciona{ 2018 de 47,5, 1o que demuestra la d6bil atenci6n qua se venia prestando a los procesos
conc©rfuentesa`gestidndocumentalconlaatysenciadeunapoliticaarchivisticatPorestaraz6n,el`ArohiveGeneral
de la N'acidn fija un .plan de mejoramiento en el afro 2017 ,y rea]iza acompafiamiento§ a la Alcald(a con el fin de
brindarapdyo,enlaconstruccidndelapo!i`tica.

Con el  a;8arrolld .de  6Stos dos  componentes,  el  munio?plo  da fa oumpllmiento  en virtud  del  artfou[o  339  de  la
Co'nsqfroi6`nPollticayelaouerdomunicipal05del27dejuli6de2020alasmeta9delplandedesamllomurircipal

icrfe°#8p&°R5E°N%fArateEjfAd€ct£SQo&rtAfatfNvf8Rd&%#NrapmuaiL%A:I:eR#£j8:B:E]gT£;leu#eAnf86unT!8tc:3gesi
¢sifetegias q'ue fomenten e[ fort_aleojmjento instltuc[onal     `
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Elmunicipio.oonsideran6ce§ario,yo\perfunQconvcoar¢nprocesocontractualbajolamodalidads`e!eo;i6n]{citaGi6n
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DOCUMENTAL DE,LAS DEPENDENCIAS DE LAALCALDiA DE SAM JOS'E DE 0tlcuTA PRIORIZADOS EN LA
SEGUNDA EASE,

:eg£!;#o#R!#Po:;e8#adJ88L§q6EiE:Rp§u£%.ii£%¥;i}j¥#¥mp:8nt:f!#n&t:P;5gcGfn;e#y####;;'u}effi!%e8nd€:g:8'i
fortateofmiento= instituciona ,del PDM Cacuta 2050, Estrategla de Tedos.

LA-SECRErAR[A,GENERALDEIAALCALDIA.DECUCUT\AND§;notienet`dentrodersupl;nfade'`personal
carg`oS P,rofe§ionales` Con la idonejdad sufioienie pare la elaboract6n precontractual, contractual y pos contracfua[
d? este tipo de  prooesos; qua 9arantizafi  la corracta estrQcturac[6n  de  !os dooumentos `req.uQn.dos  dentro ddt

proceso contractual.

or [o anteridrm©nte` sefialado en atenci6n a la ouantia.del
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hace  necesaria  adelanfar  la  Convoc`atoriaproysofo,  se mediante  la  Modatldad  de  SELECcl N  uolTAcloN
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proce8os de gestl6n documental y organizaoidn de archivos`
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`Que+enm6rito\de]oexpuesto

RESUELVE;

PRIMERQ:  AutckizAR  y  DELEGA'R  en  ct .sECRETA`RIA  GENERAL' DEL  MUNicipie  DE ,SAN  josE  DE
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PUB
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f`POR EL 'CUAL SE EFE¢TUA LA N Y S]= DELE6A A LA SECRETAR A,DEEDuCA'Cl
TRAMITAR PROCE§O CONTRACTUAL SUPERIOR A 200 SMLMV BAJO LA MODALIDAD DE ACUERD`O '

inARcO bE pREcios §EM.AMp.n05.2022 curo OBjETO Es CONFRATAR LA ADQu]siSI`ow DE
inoBiLiAR{O PARA DOTAR sALAs DE BiLiN6oisMO PARA EL FORTALEciMiENTO DE LAs ACTIvi-DADEs  ~

pEDAG6et3A§ EN LA ENSERANZA v EL APRENDizAJE DE uN sEGUNDo ]DIOMA EN LAs iNSTltucroNEs;
EDUCATIVAsOFIGIALES BEL MUNICIPIO DE SAM JOSE DE C06UTA,"

EL ALCALDE DEL MUNICIplo DE §AN JOSE DE CtlcuTA,

Enejercicjodesusfacultadescon`stitucichalesylegale§,e`nespeciallasco*nfen+dasen.e{ar#cillo1©,11`y12dSla,
ley 8q de 1S93, artict]Io 37 del d©creto nacional 2150 de 1 {)95t 81 Dedret`o Munic[pal%.00Z del'03' dei`ener¢` de 202`2]' .

riu

CONSIDE:RANDO      `
¢

Quej de actlerdo €6n To normado en el articu[0 209 de la Constitucidn, Pofltica de Colombia `qu/a twflo;.dn Acht.flf'sfraf!`ri;
est5ais_erviciode`losinteres8sg8neralesyse_desaunlla-confund€mqn€o,Bnlosprino]``pfosde,Igualqq¢tMoralidaqi,
E#cacia,   Economia,   Celeridad,-Imparai8Iidad  y  ,Pubifcidad,   mediain  la  Desc6ntraiizact6n,1a  ti8legaGibn\ y  fa
Desconcentrao.Ion de Fun6ionesu,

QHe,ela`riiculo10delaLey80de1993estableee,"LaD¢legac/6#'debe,oonsfarporesow.foyen6/Sfdeter777j`#a/8
autor}dad dglegatarla y lag {uriciones que s8 delegan, debiendo 81 de{egante informars6 en dodo momeiito sbbre 81
desarrollo de !as delegaciones dergada§ e irri¢artir orlentwicines g8n8Ta]es sobre el efewlcio de l'as mismasJtr.

Que, segtin en el articulo 11 de la Ley 80 de i 993, "£us `H©/2resBjiranfes Legates de`/as. ent).dados f©m'io#.alas+ en BstS
caso al A[calde, tiene fa oompefatioia pare ordenar y dlriglr fas lioifacion8s ptiblioas.8n el Mwhc;{p+fen,.      /

Que, el articulo i2 de La Ley 80 de `1993, consagra que lds Alcaldes dE ]o§ Munlci`pies tien5n la pofesfad de `delegal
18  cQmpetencia  para cefebrar contratos  a  nombre ,de  la  Enticlad  respechvaz eri. log  cargos,del  nivel `directi`Vo a  §q§:
equivatentes, preceptiva reiterada en l`a Lay 489 de l99or, y atfculo 21 dela Lay ll`50 de,`2©0?,.              `         \

.

Que,a,onformeelartioulo37delD©cretoNacional2|50del995,determihaquetosJeJesyiosRepre§.entan{es`Legales
¢e [as Entidades Estatales podran detegar tota`l a paroialmenfe ra o-ompetencia parat [a realizact6n de `llo.riaoiones a
¢oncurso§ a ¢ara la celebraof6n de contratos, sin.consideri}ct6n a la naturaleza`o cuantia de estos, ,en (os servidores
ptlblicosquedesempefiencargosde[niveldireotiveoejeeLitivooensu§.equivalentes.

Que mediante Decreto Municj a' No,002de( 3 de`eriero de 2022 or el oudl s8 gfeofoa unas,dole aclones en matBria
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Subproc€`so

`Ra;QiifeibmN'oa      LJ      I   ng`j   !j RECHA;, a  a  ¢Ep  imo                 I pA¢IrqANO: I

v LI    Lu44

pefagrafo'§egunde d8} ariiculo novenoparalavigeHoia`fisoai2022",erie}I,fibljco¢`ontra¢uafydeordenacibn\de\gasto
s`eesiribleal6queuEl:tltula.rdel`TDespichQdeberhpr€s8n±arysusteniqrplAlpFld©q8.San!ps&decticut_alo,?_pro???.o=.-i;orit-rdcfuales`quesuperehlos20dSMMLVoone[tindeobfen?rautoriz.aclS.n.ydelegacibnparaqu?oontintiecope[

p[ocesocontrdotual:S}nesiaauto{lzaclbnnosepodratramitarlacontrataoi6ir,

Qua [a Secrefarla de Educacidn pre§ent¢ y suste`nt6 debidamente la necesidad de lleviar a cafro proceso contraeda[
§uperjor a 2¢0 SMMLV pars la conirataci6n pare la adquisici¢n de' moblliario pars dotar salas de bilingujsmo pare el
fohalecimiento  de  lag  actividades  pedag6gicas`en  la  ensefianza. y  el  aprenqizaje  de  un  segurido  idioma  en  lag
instit.iiciones e,duo,ativas ofictate§ del rmunictpid de Sad Jo$5 de Cdcufa.

[na§t,3ueo:I:ent::{aedduacaEtidv:%a:|#;,g:nd#n?cq,p'j%geej8r::,dQe8:a%e°%Ptlaoc:l!a8,a:g;yo!°o%aede;#ee{:%§v::i:,i::n:%Se§:SIS:
apertar€1desarrolloper§onal,acad6micQyfuturoprofesionaldelose§,tndiants§e{pod`erhabla[.un§egundoidtoma,
entreellasjtenerlaoapactdaddecomunicars6conpe,rsenasenunidfomadifererfef.omenta,lalndependenclaymejora
lasoporfunidades]abQrales.Peroantesesdnaoportunidadfantasticadepoderinteractuar,aprenderydescuprir¢tras
'oulturas.

Asilascosa§elpre§enteprQyectobusoapromQyerenlos`.establecimientoseducativosunaedHcacl6n``decalidaden
e[` mareo de la atenci6n integral pera nifio§ y utfias,  a partir del reconocimien[o de las a§peetd§ qLie deben tener en
touenta. >qL!ien+es integran et Sector, -para que desde el `ej6ro!cto de su col y |as interacoiones que establecenr  lo9ren
ac¢eder a un oferia e`ducativa en coherencia con tog tinss de la eduoaoidn,  impulsando proeesos de mej`offimientq
oon{inuo pars integrar acofones plarrifroadas+ ¢ontinuas y p6inanentes qua pueden ssr monitoreadas,  evaluedas y

dlreaoionada§ Son  iniras  a  que  §6 aseguren  la§  c¢ndictones  humanas,  relacional'es,  ped.ag6gicas,  materiales  y
sQcialesiiecesaria§parapromovereldesarro{loinfegral,dela§pifiasynifrosenelentomoetlucativo.

Pars  forialeQer la generaci6n de  8mbiente§ .y sxperiencia8  pedagdglcas par parts de las  maestros y  maestros'de
educaoi6n{nicialjp.rees¢olary/Qbas[capn.maria,se.propane.unaaltemativaqueQfrocedoscomponentes,asaber;

„

~       Components  1:  Compra dg dctaclones  pedagdgiQas  pare  las  aulas de estudio.  Este  compon5ntg inctuys  la

compra, embalaj'e y di§tribuct¢n de las dotaGjones`pedag6gicas en lag cedes de los establecimieutos educativos
•fQcalizado§ par la ETCc

-`       Componerite   2:   Ctlcuta  ,£ducada,   .cultural. y  dep`oTtiya-Cthcuta   cori   educaQi6ri   de   calided,   inrlQvaci6n   y

competitMdad,

ConelseiricremehafanJasactividadespedag6gieasparaelaprendizajBy\sefortaleeeranlascondictonesneeesarias

para elevarel nive] de lengua de dcoente.a y estudiarfes,. ¢edo qua el bjling`riismo jdego un papel.protag6n{co,      ,

fiE%;g[%#r::§egtn#E:|%Sse6ii!aa%qduee#::n£%;E°¥a£:gil;de:::gj%':°ai:d':3acn°a:Pyeto::£jtifl§c%3;I;Segt:,a:as:,:Su:,:nd|a
espfrltu jnvestlgativo+                                  ,.

La  carencia `de e§cen-aD'Qs de `Tntefacci6n  en 'un |6ir len  contextos  reales de comuhioaci6n, la falta  de dotac!6n` en
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:Resolu`cidnNo;      n  ri   4   id FECHA?

'Ub.

\g                 u.     ,
mobiliario,  mafen'al  diddctico y la `baj'a producoi6n de  propuestas `de imovaal6n` metodol6giea P?ra la
adecuada' ehsefianza y aprendiza}e en qn SebLmdo id]Qmaj re§tringe Ql ace?§o ,a nuevos conocirri!en{os -acad6m{co§,`
laborates£.Iimitandolas`exp6cfativasde`crecimientopersonalde`10sciudadano§delaentida¢territoffal,.?stmismo,6!
bajo  nivel  en  ]as  €ompeten-clas 'comunicativas  d6  .lngl6s  #mifan  el  ±xlto  eri  la  aplicaci6n  a  becas,  intercambio§
5cad§micos a la posibllidad de cursar un pregradb a postgrado`en el ex{eriar, de igua-I manera, la T}ula p.atlT67+pacibn, ert
€onvecatorias internactonale§ desde los esfablecimiento§ eduoativos a.fectando negativamente la conpefitividad del
±erritorlo,loquecohtrfbuyealbajoaprovechamfehodebporfunida¢es:paraeld8sarrol]osocioecon6m!code<Tare`gi`6n.,

En es{e sentido I,a ETC a trav6s de la `Sobsecietaria de C{]lidad EducatiJa, procedi6 a jdedtificar y priorjzarienjendd`
e`nouenta,entreotrosasbectoslosre§ultadosde.Iisprueb€i;-saberdevei`nte(20)in§ti{uctone§educal`v,a§ofiei`al§s\del

:#:!nStte°s%ee3i#gJti%#ere:iiz%;%'oi:rc8ogr%:n.:ud6as::n!ee:i::a,!gsd::{ofcodr:s'%ed8}:£:6snjnds:it#o:obi!:a§ri:dE:#,jj::.Sa'as°`

ParaellalasEM,solloftdlasu§crfp€i6nyfirmadelasrespet*iva8actas,decompromisopprparfede¢adarector,donde
se ehuncia !a destinacidn y medidas de ,las respea{ivas areas o ambientes exolusivos .pare el usa y goce.de lag Salas
deb}ljngffismoencadainstifuc}dneducativa,fo§ouales.SaT5ndo3ada§con,dichomobjliario.

No, -NOMBRE'             --i           - `     `LDiREceloN.    , .   , . -"EDIDA8 -..

1 GONZALO  RIVERALA6UADC)
Av 14 can callg'15 No.15-a3,  ElContonto 8?nlt2

2 ALEJAN DRO 6uTfER`REZ CALDERO N C€ilte`11  N6. 224a. Cundinamaroa llmt.x 7.5mt: = 82.5 m`t2

3` NL/E8TRA 8ERORA DE BEIEN
`    t:alle2_8Np..27,60iE18816n       . 8.t5m{,x llmt € 87.€5mt2

•# LUIS CAR[OS GALAN S.ARMIENTQ Calle`28 N¢. 0.Sa, Sarl Rgfagl 8,79mlx7,1&m-!=63;04,•mte

_6 SAM FRANC[8CO PE`SALES Av4E Na.`8.23, PQpu\a.r     .  ,` 13;83'Tut;x 8,80 mt g1t7.21Smt2

8 '   CARLOS PEREZ ESCALANTE C811813No, 2-28T, Sart Lal¢    .   .-`. 10 m{'x'OB mt= 60 mtz  _

7 SIMON  BOLIVAR Ca}18 4'-No.11+2q, urb San wiartJn
10.15mtx7.`Q7mt'B7t,7605ttht2`

•S ¢LUB DE LEONES Av.54.No`8.83LB,ajo.Pamplonli
7.Zomt#'8:9inr=_?a:58+`•mt2,

9 FRANCISCO JOSB DE CALDAS ()alle la Np.13-23r La Ltb8had
9La-"'X615mt=r80,45_mt2

to MUNICIpj(I MARtA CONCEPCION    -
`     /\v+.atlglmafEl ltENo,._2Nill7 •S.8 in * 9,8 mt= $6,ou

`        LOPERE-NA Qqrn(a Ciriental mt2
11 `  ANDRBSBELLO   - Call8\7 No. 7ANL06,, Sevllla; 8.mt,xt8 mt`=€4 mt2

t2 EuSTOR€loCOLMENARESBAPTIstA AV. 6NP< 18-43,  ET s8tado   -I,
12.4mt'r8orrptE103.?B.mt2

13 _     SAM  BARTOLOME -CalleoNo.4+37teomunoro; 8,7 ml x Sflo mt 3 7o,47.mt2.

-14 PADRE RANUELBRiGEro jAUREGui AV,. 21  Not I-100, C¢outa ?5/
I  St05 mt x7j2 mt = 57,90mt2

.i5 pRESBiTEfao DANIEL joRDAN 1  Av. 5 No.` 10i4B,  Nlfi& Cect  ` 7,21 mtx 7,12 mt = €1,33mt2

1G JAIME GARZON Av` 20 No. 2N.34, Ct}cuta\75 8 mtx6.8 mttr §5,a int2
17 MISAEL PASTRANA BO F{RERO Av. 3 No; 21-29t §8h Matoo a mt x 10 mt a 60_mt2

18 JULto PEREZ FERRERO AI/.  18. No. 11-22,  CuridlriamE[rca
a,8+ mt x 7,97 mt I, 78`42mt2

19 LA D[VINA PASTORA Av, 39 No. 3,lido, La olvina F8ato+a 8,a mt x 8,10 mt a 71,28mfa`I

•T20 lN§TITUTO TEONICO BUENA E§PERANZA Correaimiento Bugt`a E8ceranza 63 mt2



SISTEMA DE`GESTION DEiLA CALIDAD Y 8lsTEMA. DE Verslon:1'  FL4ptib`tica,deSamJo€6de,Cdeu

deta

.   CONTREROL INTEftwoSOLucic)N./

Fecha: JLmio 20\12

GESTIONESTRATEGICA
-GESTIQN DE D[RECCIONAM]ENTO ESTRATEGICO GESTION DE  ADMINISTRACIONMUNICIPAL

.     macropro-I:esd Proceso .
' Subproceso

_i+1Re§d#ci6nNo:ujI4.!d
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PQrtodolQexpuesloanteriomente,sghacenece§ariotorfa`]ecerlosproeesosdeensetianzayaprendizajedeljngl6senestable¢imiepto§`educatjydsoficia]es`enelmunicipiode\8anJos6deCrfeuta,atrav§§cle,Iaformacf6n,capacttactdnydctug|izaci6ndocenteque.logacreditay¢effi:fioaen.§u.dominio,delidiomsmejorandolan8ompetenciasmetodol6gfcasypedag6gica§deTo§Tprofesoreslogfandolainteracol6neningl6sencontextosfealesdecomunicacldnparaelfortaleoimientodela§habilidade§en§Hs4icomponentesdee§cucha]habla,esoritura}lecturaquienesa§uvezfthalecefaflI'ascompetenQia§enla§insti{uciQn`e`se`dw¢ativa§IoquBPemi{ifaelevar[os'estandarosylacalidadinui;ci:#Fn::6g#c§oL@;:|t6aftdt::peQnr'oat;oP|¥deob,aias%::io:gne:£°mmopb:i|aerEjeydceo;#i§;g%Sd.:jc°arttipvnods°\d?g8ati{:gt§[eca°pmo;ou:}afuno{6npedag6gloadeldoce,n{edslfro16s:paraforfalecerlapfacticadeautayampliar`Iaspo§ibjlidadQsdepracticade,lQsestudi'antes,es,imporfeni_ein¢icarque[oSesfablpoiniento§educativosouenteri.conlose§paciosoaulasyaf&°%:#g;dda%ha¢¥ti':aa}#:;iadnad|#£Le#:#tt::f§g'd:;%g::;°§SfamfaoE:¥.0:nb&£!ncd°i;'foensepse;§gn°esa3y#g:if£¥#o#Ete°i%:

capacida`des del idio`ma ingl6s para toda la comunid'ad a.ducativa`en ]a regi¢n,   `   .

PROYE¢T0 SPIN:     2+021540010178
FUENTE.    1210 0Q'110LD.HBRE`ASIGNAC[ON` RUBRO.  2 3 2`02 02 00g,22`Servlcie§ pars la cQmun}dad, so6iales y per§onale§ 6n eduoaoi6n.    .

hl+,`C-,:\,|.||,++,~ YPR6DuCTO'2201034S6rvicto 'edtlcativos de promoci6n a;"ling+,tiismo

F¥S&um€n  del  prQy&cfa `

+i..+, ..` ?:\\. ``+ `RE-I.   ' ---
.-i,                                                                                                                                                                    .-I   Fq¢t\to: S6cetafia d¢ Ed

dc,"£P)ImRAto,`utacldhmgivdivl.dAd#rfui;a•g:#i¥o'bnd®r

-

i      ira`filrfuuexp#d#Sirpr#rm#'o      ,  A §o;akE;:i#;°8¥;:i,pdd®QS   ::n:®ftymto`

lt,toril da lo&-e:.-:f-.i:-.:.::;:I!ninol6S.

<
-'      Moth,                        1,0oq¢

(.}Ach`videdos rm rm cmie&

For  1o  .ahterio.r,   la   Secrefariay  de  Educacibfr   Munictpa[  de  `San  Jos6   de  Ctl¢ufa,  formul6   los   proyectps   BPIN2021540010178,radioadoantse[BancodePrograma§yProyectogdelDepahamentoAdministrativQ.dePlaneaci6ny

Sed§finj6comoobietivoeso6cificQ:1+Forta[ecerlasacctonespedag6gicasHarafa§-nsefianzayaprendizated6liHg16s
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i CALIDAD Y SIS1:EMA DE
.

VergioH:\1NTEFLNO`,JcloN-

€,,FSBha:Junio`2012`     `
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:Ii

en [os esfabl©ctmientos 'eduaativas.             r

Que,deaouerdoconelpr.Ciysctoeducat.`voplanteadoporfasEM§eprocede`raadotara¢adauna'de]asveinfe(2try
institucioneseducativaspriorizadasofocalizadasconelsiguientemQ`biliario,paraunt6talde40usuario&porambiente:

Sols(C)a)         . Estantes.d;bll[ngtijsmo

lJn (Oil) Revlstero

Dos (OZ) Tab[±ros Mdvlies   `

Lln (01) M¢ch{e .de Almtlcen.a.rrili

Un  (01) Tdrldem de con€r:,as

vejihticuairo {24)     . SIJlqs 6f.rgtb[iqs incin,a ¢¢

Ocho (08) Mesas Modulares para i

Tris(a3)   I BIombos divisorlcis

Dasioi] MesbsdeTrabajc\Billngl

I.Un (01) Tqblerq para marcddbn
'        -      Ocho(08) -SIIlas tnterlocutoras

Dos l02)            ` sofasd€tris(3)i;uistos

ub r2/ Tab`lero mdvl¢o  `

'Brfro de Bll{rigt}ls`mo

oncha coif \rlikeladores

tree usua rios`

Seco trprrable    -

El acuerdo.marco es un instrunento de agr?gac[6n de demanda y es tin contratQ entre Colombia Compra Efi?ierife.,

;3gd°e:%:rs::t£::eat::3::<°gip#cdu°eESoP#b:£%o:a:n°en}:Sidperon¥.?,:::jgns§:lab?ednqu:fi.5ebLe{:io:I:ibFr%osemwia;i#Soq§:
adquisiclbn,blazomaximodeentrega,lasgarantiasm(niinas`y.Ia§cbndiQionesenlascualeslo§corfupradenesE'Puedep
vinouiares al Aowerdo.              ,

goet%%fa'£:¥e::a:::adnfo!.aq::y?it8%f,:£%°7N::,ebstt#gfiua¥aeraui!:!Z::i:d°#rd6::aTgaarod°ii:n`:gbd;:%§5FbE:Fne,%i6enst;
celebraci6n. -EI numeral 7 del artrculo 3 del Decfeto 4170 di3< 201 i  e8tableei8 enfre las funciofies``de Colombia Cbmp`ra`.
Efictente  el  diseFiQ,  organizacidri.  y  ce[ebracidn  de  [os  A{}uerdos  Mares+ La func}6n  de. 8uscn.b}fros  Ta  a§ignd,  a
Birecct6n General, y a la §ubdirecct6n de Negcoios le fij6; (i)\ ideutifi8ary promovermecan'i§m'os de adqriisiQ}6n y
agregaci6n de demanda; y (ii) disefiar, organizar y celebrar Acuerdos Marco[

De .conforhidad Con sl  artfoulo 2,2.1,2.1.2.9- UtHizacl6n 'd€!l \Acuerdo Man¢o de Precic;S` de[ Decreto 1082 'de 2015 61

oral foe modificado parofalment'e per el Decreto '310 de{ 25 de marzo de 2021 ;` eJ objeto de lJa pre§ente cout'rata€i6n
e8fa cobijada  bajo Aouerdo  Marco de  Pfecici§ videute  suscrifo: por la A`gencia  Nacfonal de Contra{`aci5n "bljca  I
Colombia Com pra Efroiente+
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A§( mismo, el objetoobjetivogeneral"Foquaasist6nalogeI del 'pre§entSrfelecerlagsfa'bl6cimlent prosesodeco`nifefadion'tisnecomoalc8nceacompetenciascQmuni,cativa§eningl¢sdelog,n`QsSducatiyosoficiales,paradisminuirlacatsportaral cumplmiento    a  siguien ejfios{njfias,adQlescentesyj6venesgoriaa6npruebaSaber11¢enel

municjp!o de cficuta"                                                                                                                       ,`

:radr:nc::tc:t;;g::a,:eGeuda°re%::c§£::fo%ab::nnees:eos|draasdoe:|#c:;asdqa|:av:a:i:3§u#i:E,`cgnm#%de°nr3gd,%been?i:::r::i:!aa,
compradapyelproveedorestaconfomadoporelacuardomarcodepreciosy[aordend8compra,-

Losbeneficiosdelosaouerdo§m-arcodepreoio§sntrectfosesque,reduceneln¢merodeprocesosdecontratacidn,
Eles!edoacttlacomoun¢nicocomprador,unifi¢andQt5rmino§ycondicionespanelsuminisfrodebienesy§ervicioa

para el Estado,

#§se#n;:;;I:a:¥g¥';%§:#:n§{.::!dics::a:ns£;ail:j}:V#i|da#:i#i:ana:i:i:flni%:;'id£:dv:}ii#d:;Sjiogngj:::;o#£#::.PA::CmQa%adr:

Lasentidade+§compradora8oumpleiLconlaobligac!che§tableaidaenlaLey1150de2007yenelDeoretoLey01§de
2012,de+publiear,enelSECOPlaactividad¢ontractualenlaque§eejeautanrecurso§ptlb!{cosu`navezcol.ocanla
ordend&compra`enlaTiendaVirfualdel.EstadoCQtombfa`n6.

£;:o{vae§o£::3g'i:3bseEgf.c¥,::%Cu6e8ir:c{:ia:]ti9iB::it¢Qfdyegg::j#:r££%ne£Ct::#0%%jcdi§£°r:lab,`j::r?a:::&Sprda%iga#pEa%
delos`Acuerdos`M8rcodePredio§yla`§compras`SnGrandesSupemciesiconvlThichdos?la(TVEQ)en.laherrgmienta
oonfaqueelgdblerriocolombiano.buscamodemizarelSistemadeaomprasycontrataci6nptiblicadelpai§,que§egan
caloulos  de  la  O`CDE  repregentan.mag  de[  1E%  del.'P{B  colomblano.  Esta  nueva  ver§16n  del  SECOP  pemite  a
compradoresyaproveedores`ade!antarlo§procgsQsdecontrataci6nptibl{caenllnea,

PorloanteriomBnteexpugstoprocedeautorizarydelegar}elafunct6ndeadelanfarelproee§odec-ontrataei6nensus

:i§ffi:ca%:°e¥¥u%usaj'ri::nd¥|:tsu::##:€::toun9;acnQ:u:usaeni|fa:|opnear|°:na,a2:£sse¥tLeMavrfeoyrizsaucs[6:!`°'°nalesy/a

Que, en men.to de lo exEluesto,

RESuELVE!

PR"ERO: AUTORIZAR Y DELEGAR en el SECRETAR[O  DE EDUCAclbN  EEL MUNICIPIO DE SAM JOSE DE
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DE   uN.  §EGUND0   lDIOMA   EN   LAS   INSTITU'C{ONE§  'EDUCATIVAS

SAN josE DE cflcurA .confomB a lb establecido en el
EN§EfiAnzA  y  EL  ApSENDizAIE

DEL  MUN}CIPIO  DEQFfcIALES



R6pdb]Eaa do stsTEMAPEGESTTONDELACALiDADysisTEfaADE Vorslon:1

Saw Jo$6 do G¢cu{a

CONTROL INTERNORESOLubloN

F€cha: Junig 2012

•           GESTI GN '     GESTIC)N DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGIC`O
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