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RESOLUCION N°0308 DEL 31 DE AGOSTO DEL 2022

~ “POR EL CUAL SE EFECTUA LA AUTORIZACION Y SE DELEGA A
LA SECRETARIA GENERAL PARA TRAMITAR PROCESO
CONTRACTUAL SUPERIOR A 200 SMLMV PARA DESARROLLAR
EL PROCESO DE CONTRATACION BAJO LA MODALIDAD DE
LICITACION PUBLICA SG-LP-003-202 CUYO OBJETO ES
PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA INTERVENCION DE LOS
ARCHIVOS DE LOS FONDOS DOCUMENTALES ACUMULADOS Y
DE LA GESTION DOCUMENTAL DE LAS DEPENDENCIAS DE LA
ALCALDIA DE SAN JOSE DE CUCUTA PRIORIZADOS EN LA
SEGUNDA FASE”

RESOLUCION N°0341 DEL 08 DE SEPTIEMBRE DEL 2022

“POR EL CUAL SE EFECTUA LA AUTORIZACION Y SE DELEGA A
LA SECRETARIA DE EDUCACION PARA TRAMITAR PROCESO
CONTRACTUAL SUPERIOR A 200 SMLMV BAJO LA MODALIDAD
DE ACUERDO MARCO DE PRECIOS SEM-AMP-005-2022 CUYO
OBJETO ES CONTRATAR LA ADQUISICION DE MOBILIARIO PARA
DOTAR SALAS DE BILINGUISMO PARA EL FORTALECIMIENTO DE
LAS ACTIVIDADES PEDAGOGICAS EN LA ENSENANZA 'Y EL
APRENDIZAJE DE UN SEGUNDO IDIOMA EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE

CUCUTA” -

 MARIA LEONOR VILLAMIZAR GOMEZ
SECRETARIA GENERAL ALCALDIA DE SAN JOSE DE CUCUTA
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“Por el cual se efecta la autorizacion y se delega a la Secretaria General para tramitar proceso
contractual superlor a 200 smimv para desarrollar el proceso de contratacién bajo la modalidad
~ de Licitacién Piblica SG-LP-003-202 cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
INTERVENCION DE LOS ARCHIVOS DE LOS FONDOS DOCUMENTALES ACUMULADOS Y DE
LA GESTION DOCUMENTAL DE LAS DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA DE SAN JOSE DE
. CUCUTA PRIORIZADOS EN LA SEGUNDA FASE.” -

- EL ALCALDE DEL MUNICIPIC DE SAN JOSE DE CUCUTA,

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las canferidas en el articulo 10, 11y12dela.
Ley 80 de 1993, articulo 37 del Decreto Nacional 2150 de 1995, el Decreto Municipal No.002 del 03 de enero de
2022, é

CONSIDERANDO

Que, de acuerdo ¢on lo normado en el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia */a funicién Administrativa
esta al servicio de los intereses generalas y se desarrolla con fundamento en los Principios de Igualdad, Morelidad,
Eficacia, Economla, Celeridad, Imparcialidad y Publicidad, mediante fa Descentralizacion, la Delegacion y la |
Desconcentracién de Funciones’.

Que, el articulo 10 de a Ley 80 de 1993 establece, “La Delegacion debe constar por escrito y en él se defermina la
autoridad delegataria y las funciones que se delegan, debiendo el delegante informarse en todo momento sobre el
desarrollo de las delegaciones oforgadas e impartir orientaciones generales sobre el ejercicio de las mismas”.

Que, seglin en el articulo 11 de la Ley 80 de 1993, “Los Representantes Legales de las entidades territoriales, en
este caso el Alcalde, tiene la competencia para ordenar y dirigir las licitaciones publicas en el Municipio®.

Que, el articulo 12 de La Ley 80 de 1993, consagra que los Alcaldes de los Municiplos tienen la potestad de delegar
la competencia para celebrar contratos a nombre de la Entidad respectiva, en los cargos del nivel directivo o sus |*
equivalentes, preceptiva reiterada en la Ley 489 de 1998", y articulo 21 de la Ley 1150 de 2007. *

Que, conforme el articulo 37 del Decreto Nacional 2150 de 1895, determina que los Jefes y los Representantes
Legales de las Entidades Estatales podrén delegar total o parclalmente la competencia para la realizacion de
licitaciones o concursos o para la celebracién de contratos, sin consideracion a la naturaleza o cuantia de los
mismas, en los servidores plblicos que desempefien cargos del nivel directivo o ejecutivo o en sus equivalentes.

Que, mediante Decreto Municipal No.002 de enero de 2022 “por e/ cual se efectila unas delegaciones en materia
contractual y de ordenacion de gasto piblico para la vigencia fiscal 202", en el paragrafo segundo del articulo
segundo se establecio que "El titular del Despacho de la Secretaria General debera presentar y sustentar al Alcalde
de San José de Clcuta los procesos contractuales que superen los 200 SMMLV con el fin de obtener autorizacion
y delegacion para que contintie con el proceso conlractual, Sin esta autorizacion no se podrd tramitar Ia
contratacion”, - '

Que, de acuerdo con el articulo 21 de la Ley 594 de 2000, las entidades de la administracion publica y las empresas
privadas que cumplen funciones publicas deberan elaborar programas de gestion documental, en cuya aplicacion
atenderan los principios y procesos archivisticos; el articulo 22 de la misma ley preve que la gestion de documentos
dentro del concepto de archivo total, comprende procesos tales como: la praduccion o recepcion, la distribucion, la
consulta, la organizacion, la recuperacion y la disposicion final de los documentos y su articulo 23, sobre formacion
de archivos dispone que teniendo en cuenta el ciclo vital de [ds documentos, los archivos se clasifican en: Archivos

.| de Gestién, Archivos Centrales y Archives Historicos.
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El Proceso de Gestién Documental, bajo los principios de eficiencia, oportunidad y eficacia, brinda atencién a los
ciudadanos, con el fin de satisfacer sus necesidades de informacién o tramites en relacion con los temas de su
competencia. Debe estar encaminado a una correcta prestacion de servicios documentales, de conformidad con
las normas vigentes y los lineamientos Impartidos por el Archivo General de |a Nacidn. En esta politica, que hace
parte del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG, el Municipio obtiene una calificacion en el Indice de
Desempefio Institucional 2018 de 47,5, lo que demuestra la débil atencién que se venia prestando a los procesos
concernientes a gestion documental con la ausencia de una politica archivistica. Por esta razon, el Archivo General
"| de la Nacion fija un plan de mejoramiento én el afio 2017 y realiza acompafiamientos a la Alcaldia con el fin de
brindar apoyo en la construccién de la politica.

Con el desarrollo de estos dos componentes, el mumcip[o dara cumplimiento en virtud del articulo 339 de la
Constitucion Politica y el acuerdo municipal 05 del 27 de julio de 2020 a las metas del plan de desarrollo municipal
“Clicuta 2050 estrategia de todos”, a través del Programa: GOBIERNO ABIERTO: UNA POLITICA POR LA
TRANSPARENCIA Y EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, permitiendo la implementacién de acciones y
estrategias que fomenten el fortalecimiento institucional
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El municipio considera necesario y oportuno convocar un proceso contractual bajo la modalidad Seleccién licitacion
Pablica, para garantizar la operacion del proyecto y garantizar las metas trazadas por la administracion municipal
en el programa 1; Gobiemao Abierto Una politica por la transparencia y el acceso a la informacién pablica Servicio
de gestion documental,

Que, la Secretaria General Municipal present y sustentt debidamente la necesidad de llevar a cabo proceso
contractual superior a 200 SMMLV para la ejecucion de la modalidad de seleccion de Licitacién Pablica para
adelantar el siguiente compromiso confractual; 2021R-370 PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
INTERVENCION DE LOS ARCHIVOS DE LOS FONDOS DOCUMENTALES ACUMULADOS Y DE LA GESTION
DOCUMENTAL DE LAS DEPENDENCIAS DE LAALCALDIA DE SAN JOSE DE CUCUTA PRIORIZADOS EN LA
SEGUNDA FASE,

Que, la Alcaldia de San José de Clcuta, a fravés de la Secretaria General Municipal, es la dependencia
responsable del Frograma; GOBIERNO ABIERTO: UNA POLITICA POR LA TRANSPARENCIA Y EL ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA, permitiendo la implementacion de acciones y estrategias que fomenten el
fortalecimiento instituciona del PDM Ciicuta 2050, Estrategia de Todos.

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA DE CUCUTA NDS; no tiene dentro de su planta de personal
cargos profesionales con la idoneidad suficiente para la elaboracién precontractual, contractual y pos contractual
de este tipo de procesos; que garantizan la correcta estructuracion de los documentos requeridos dentro del
praceso contractual,

Que, por lo anteriormente sefialado y en atencién a la cuantia del presupuesto asignado para la ejecucion del
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proyecto, se hace necesaria adelantar la Convocatoria mediante la Modalidad de SELECCION LICITACION
PUBLICA, de conformidad con el Decreto Reglamentario 1082 del 2015 el 2.2.1.2.1.1.2, con el que se busca
| seleccionar un contratista ldoneo que tenga dentro de sus areas de competencia la experiencia en la ejecucion de
procesos de gestién documental y organizacién de archives.

Qué; por las razones anteriormente expuestas se procede autorizar y delegarle la funcion de adelantar el proceso
de contratacion en sus etapas precontractual, contractual y post contractuél con cuantia superior a 200 SMMLV.

‘Que, en mérito de lo expuesto
- RESUELVE:

PRIMERQ: AUTORIZAR Y DELEGAR en el SECRETARIA GENERAL DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE

CUCUTA, la competencia para tramitar el proceso contractual superior @ 200 SMMLV, los adicionales y/o

modificaciones que surjan comrespondientes a la contratasion cuyo objeto contractual: 2021R-370 PRESTACION

DE SERVICIOS PARA LA INTERVENCION DE LOS ARCHIVOS'DE LOS FONDOS DOCUMENTALES

ACUMULADOS Y DE LA GESTION DOCUMENTAL DE LAS DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA DE SAN JOSE
DE CUCUTA PRIORIZADOS EN LA SEGUNDA FASE, conforme lo establecido en el paragrafo primero y segundo,

articulo segundo del decreto municipal No,002 del 4 de enero de 2022, : :

ARTICULO SEGUNDO: Publicar el contenido del preseritsac inistrativo en el portal Colombia Compra
Eficiente — SECOP Il conforme a lo establecidg enel articulo 2.2.1.1.1.7. Tndgl Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO TERCERO: Contra la preseéé Resolucién no progede recurso ajguno en sede administrativa, de
conformidad con lo sefialado en el parégfafo 1, del articulo 77 de |z Ley 80 de 1993,

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

4

Proyecto: JULIANA TORRES BERROCAL —Asesora Despach
Elaboro CLARA PAOLA AGUILAR BARRETO - Asesora Area Juritiea
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“POR EL CUAL SE EFECTUA LA AUTORIZACION Y SE DELEGA A LA SECRETARIA DE EDUCACION PARA
TRAMITAR PROCESO CONTRACTUAL SUPERIOR A 200 SMLMV BAJO LA MODALIDAD DE ACUERDO
~ MARCO DE PRECIOS SEM-AMP-005-2022 CUYO OBJETO ES CONTRATAR LA ADQUISICION DE
MOBILIARIO PARA DOTAR SALAS DE BILINGUISMO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
PEDAGOGICAS EN LA ENSENANZA Y EL APRENDIZAJE DE UN SEGUNDO IDIOMA EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS-OFICIALES DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA.”

EL ALCALDE DEL MUNICIPIC DE SAN JOSE DE CUCUTA,

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las co.nfen'das en-elarticulo 10, 11y 12defa
ley 80 de 1993, articulo 37 del decreto nacional 2150 de 1995, el Decreto Municipal No.002 del 03 de enero de 2022,

y
CONSIDEERANDO

Que, de acuerdo con lo normado en el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia “/a funcién Administrativa
esta al servicio de los intereses generalas y se desarrolla con fundamento en los Principios de Igualdad, Moralidad,
Eficacia, Economia, Celeridad, Imparcialidad y Publicidad, mediante la Descentralizacién, la Delegacion y la
Desconcentracion de Funciones”,

Que, el articulo 10 de la Ley 80 de 1993 establece, “La Delegacion Webe constar por escrifo y en él se determina la
autoridad delegataria y las funciones que se delegan, debiendo el delegante informarse en todo momento sobre el
desarrollo de las delegaciones oforgadas e impartir orientaciones generales sobre el efercicio de fas mismas”.

Que, segL'ln en el articulo 11 de la Ley 80 de 1993, “Los Represenfanfes Legales de las entidades terriforiales, en este
caso el Alcalde, tiene la competencia para ordenar y dirigir las licitaciones publicas en el Municipio”.

Que, el articulo 12 de La Ley 80 de 1993, consagra que los Alcaldes de los Municipios tienen la potestad de delegar
la competencia para celebrar contratos a nombre de la Entidad respectiva, en los cargos del nivel directivo o sus:
equivalentes, preceptiva reiterada en la Ley 489 de 1898", y articulo 21 de la Ley 1150 de 2007.

Que, conforme el articulo 37 del Decreto Nacional 2150 de 1995, defermina que los Jefes y los Representantes Legales
de las Entidades Estatales podran delegar total o parcialmente [a competencia para la realizacién de licitaciones o |
concursos o para la celebracién de contratos, sin-consideracion a fa naturaleza o cuantia de estos, en los servidores
publicos que desempefien cargos del nivel directivo o ejecutivo o en sus equivalentes.

Que mediante Decreto Municipal No.002 del 3 de enero de 2022 “por el cual se efeciia unas delegaciones en materia
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contractual y de ordenacion de gasto publico para la vigencia fiscal 2022" en el paragrafo segundo del articulo noveno
se establecié que “El titular del Despacho deberé presentar y sustentar al Alcalde de San José de Ctcuta los procesos
' contractuales que superen los 200 SMMLV con el fin de obtener autorizacion y delegacion para que continte con el |
proceso contractual, Sin esta autorizacion no se podra tramitar la confratacion”. ' '

"Que la Secretaria de Educacién presentd y sustenté debidamente la necesidad de llevar a cabo proceso contractual
superior a 200 SMMLV para la contratacion para la adquisicion de mobiliario para dotar salas de bilingliismo para el
fortalecimiento de las actividades pedagdgicas en la ensefianza y el aprendizaje de un segundo idioma en las
instituciones educativas oficiales del municipio de San José de Cicuta.

La Secretarfa de Educacion, pensando en la mejoria de las capacidades y fortalezas de los estudiantes de las
* | instituciones educativas oficiales del municipio de San José de Clcuta, es conocedora de las ventajas que puede
aportar el desarrollo personal, académico y futuro profesional de los estudiantes el poder hablar un segundo idioma,
entre ellas, tener la capacidad de comunicarse con personas en un idioma diferente fomenta la independencia y mejora
las oportunidades laborales. Pero antes es una oportunidad fantéastica de poder interactuar, aprender y descubrir otras
culturas.

Asi las cosas el presente proyecto busca promover en los establecimientos educativos una educacion de calidad en
el marco de la atencion integral para nifios y nifias, a partir del reconocimiento de los aspectos que deben tener en
cuenta quienes integran el sector, para que desde el ejercicio de su rol y las interacciones que gstablecen, logren
acceder a un oferta educativa en coherencia con los fines de la educacion, impulsando procesos de mejoramiento
continuo para integrar acciones planificadas, continuas y permanentes que pueden ser monitoreadas, evaluadas y
redireccionadas con miras a que se aseguren las condiciones humanas, relacionales, pedagdgicas, materiales y
sociales necesarias para promover el desarrollo integral de las nifias y nifios en el entorno educativo. :

Para fortalecer la generacién de ambientes y experiencias pedagdgicas por parte de las maestras y maestros' de
educacion inicial, preescolar y/o basica primaria, se propone. una alternativa que ofrece dos componentes, a saber:

- Componente 1: Compra de dotaciones pedagdgicas para las aulas de estudio. Este componente incluye la
compra, embalaje y distribucién de las dotaciones pedagdgicas en las sedes de los establecimientos educativos

focalizados por la ETC.
- Componente 2: Clcuta educada, cultural-y deportiva- Clcuta con educacion de calidad, innovacion y

competitividad.

Con el se incrementaran las actividades pedagégicas para el aprendizaje y se fortaleceran las condiciones necesaﬁas
para elevar el nivel de lengua de docentes y estudiantes, dado que el bilingliismo juego un papel protagénico.

Hay tres areas pri ncipa}es en las que el bilingiiismo aporta el desarrollo de las competencias de los estudiantes: en la
formacién de estructuras solidas de pensamiento y de competencias ciudadanas y cientificas, y en el estimulo del
esplritu investigativo. :

La carencia de escenarios de interaccion en inglés en contextos reales de comunicacion, la falta de dotacién en
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mobiliario, material didéctico y pedagdgico, la baja produccion de propuestas de innovacion metodolégica para la
adecuada ensefianza y aprendizaje en un segundo idioma, restringe el acceso a nuevos conocimientos académicos,
laborales, limitando las expectativas de crecimiento persorial de los ciudadanos de la entidad territorial, asl mismo, el
bajo nivel en las competencias comunicativas de inglés limitan el éxito en la aplicacién a becas, intercambios
académicos o la posibilidad de cursar un pregrado o postgrado en el exterior, de igual manera, la nula participacién en
convocatorias internacionales desde los establecimientos educativos afectando negativamente la competitividad del
territorio, lo que contribuye al bajo aprovechamiento de opartunidades para el desarrollo socioecondmico de la region.

En este sentido la ETC a través de la Subsecretarfa de Calidad Educativa, procedié a identificar y priorizar teniendo
en cuenta entre otros aspectos los resultados de las pruebas saber de veinte (20) instituciones educativas oficiales del
municipio de San José de Clicuta, para que fuesen bereficiadas con la dotacién de mobillario para las salas o
ambientes de bilingliismo, realizandose coordinadamente con los rectores de dichas instituciones educativas.

Para ella la SEM, solicito la suscripcién y firma de las respectivas actas de compromiso por parte de cada rector, donde
se enuncia la destinacion y medidas de las respectivas dreas o ambientes exclusivos para el uso y goce de las salas

de bilingliismo en cada institucién educativa, los cuales seran dotadas con dicho mobiliario,

No, NOMERE DIRECCION MEDIDAS
1 GONZALO RIVERA LAGUADO R e p st 67mit2
ALEJANDRO GUTIERREZ CALOERON Culle 11 No. 22-40, Cundinamarca | 19l X 7.5mL = 82,5 M2
NUESTRA SERORA DE BELEN " Calle 28 No. 27.80, El Belén 8.19mtx i 87,65
4 LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO Calle 26 No. 0-63, San Rafasl | 370 Mk ?ertaz s = 82890
5 SAN FRANCISCO DE SALES AV4ENo. 6:23, Popular | 1003 MiX 880t =
3 “CARLOS PEREZ ESCALANTE Calle 13 No, 5-28, San Luls 10 mt x 08 mi = 60 mi2
' 10.15mt x 7.07mt =
7 SIMON BOLIVAR Calle 4 No. 1126, Urb San Mariin 71.7605 mt2
8 CLUB DE LEQONES Av. 54 No.6-63, Bajo Pamploniia | 7 -20MtX ?;35”‘ =10.58
9 FRANCISCO JOSE DE CALDAS salle 19 No. 13-23, La Libertad | S0 MEX a;l‘:‘tg" %000
i MUNICIPAL MARIA GONCEPGION AV, Guaimaral 11E No, 2N-117 | 8.8 mix 8.8 mi= 66,04
LOPERENA Quinta Orlental mi2 ;
[t ANDRES BELLO Calle 7 No. 7AN-08, Sevilla B Lx 8 mt = B4 mi2
12 EUSTORGIO COLMENARES BAPTISTA AV. 6 No. 16-43, €l Salado 12.4mt X aﬂz"‘“ % 103,74
13 SAN BARTOLOME Calle 0 No, 437, Comuneros | 7 MtX 3-:"?2'“‘ =7047
14 PADRE MANUEL BRICERO JAUREGUI Av. 21 No, 2—100, Glicuta 75 8,06 mt "‘iﬁ;’“ wBHAS
18 PRESBITERO DANIEL JORDAN Av. 5 No. 10-48, Nifta Cecl 721 mtx "'I:;f._,’“‘ =61.33
18 JAIME GARZON Zv. 20 No, 2N-34, Cicuta 75 8 i % 6.0 mt = 55,2 miz
LB MISAEL PASTRANA BORRERO Av. 3 No. 21-23, San Mateo 8 mtx 10 mt =80 mt2 =
18 JULIO PEREZ FERRERO Av. 18. No. 11-22, Cundinamarca | 204 MtX ?F.f:z Win a4z
19 LA DIVINA PASTORA Av. 39 No, 31-80, La Divine Pastora | 58 M 8.10 mt=71,28
30 | INSTITUTO TEGNICO BUENA ESPERANZA | Coregimiento Buana Esperanzs 5 miz g
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Por todo lo expuesto anteriormente, se hace necesario fortalecer los procesos de ensefianza y aprendizaje del inglés
en establecimientos educativos oficiales en el municipio de San Jos¢ de Cicuta, a través de la formacién, capacitacion
y actualizacién docente que los acredita y certifica en. su dominio del idioma mejorando las competencias
metodolégicas y pedagégicas de los profesores logrando |a interaccion en inglés en contextos reales de comunicacion
para el fortalecimiento de las habilidades en sus 4 componentes de escucha, habla, escritura y lectura quienes a su
vez fortaleceran las competencias en las instituciones educativas lo que permitira elevar los esténdares y la calidad
en la formacién y sus resultados en las prueba saber en el componente de inglés, posicioriando a Clcuta, como un
municipio integral y competente, por otro lado, a dotacion en mabiliario y contenidos educativos digitales de apoyo a
la funcién pedagdgica del docente de inglés para fortalecer la practica de aula y ampliar las posibilidades de practica
de los estudiantes, es importante indicar que los establecimientos educativos cuenten con los espacios o aulas ya
consfruidas para la adecuada implementacion, con estos pardmetros basicos, esperamos ayudar al mejoramiento de
fa calidad educativa integrando ambientes pedagdgicos cémodos, en condiciones idoneas para el desarrollo de las
capacidades del idioma inglés para toda la comunidad educativa en la region.

PROYECTO BPIN: 2021540010178

FUENTE: 1.2.1.0.00.1 ICLD-LIBRE ASIGNACION :
"RUBRO: 2.3.2.02.02.009.22 Servicios para la comunidad, sociales y personales en educacion. -

PRODUCTO: 2201034 Servicio educativos de promocién del bilingliismo

Resumen del proyecto

Restm i dei plogents

Ipescipaidn .

Cumplimientos

Instituclones educativas

“1,1.1 - Dasamolio do acciores para el

Nombre: Informes de

Fortalecer ias mnjpﬁébdfu Comunicatives an Tipo de fuente: Infofme
- . Ingés da los nitos, nifas, adolascentes y j6venss fortalecidas en ] dela
. que asisten a fos establocimiantos educatros competencias Fuents: Secratefi da Educacidn normatividad
B obﬂales,oparadmsmmwr la categorfa D an prueba comurilcativas en un Municipal- Para una
go  saberti®en municipio da Clcuta segundo Idioma :f::t:?l’:n s
. . 1 : serviclo
1.1 'Sarvclo aducativos da promocidn del Estudisntes Tipa de fuente: Informa. + Desarrollar al
£ bitngismo  (Producto principa! del proyecto)  haneficlados con * L A e ;::Iodrm{iu 4
H L] =] co o
3 ;:mfglg: g:l' Munlcpal acuardo con la
rogramacld)
bllingUisma Satabincioe en fx
= nermatividad
Tipe de fuents: Interés de los

. estudlantes per

g fortaletimiento de l#s compelancias i Fuente: mejorar fas
E SmiLreativey on T SO0 KT seguimlento realizados pbii ::;i“
. * Unidad de Madida; comunicatiyas
- en Inglés,
g Ndmero
Meta 1.0000

(*} Actividadas con nula crilica

Por lo anterior, la Secretaria de Educacion Municipal de San José de Cucuta, formuld los proyectos BPIN
2021540010178, radicado ante el Banco de Programas y Proyectos del Departamento Administrativo de Planeacion y .
se definid como objetivo especifico: 1. Fortalecer las acciones pedagégicas para la énsefianza y aprendizaje del inglés
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en los establecimientos educativos. '

Que, de acuerdo con el proyecto educativo planteado por la SEM se procederé a dotar a cada una de las veinte (20)
instituciones educativas priorizadas o focalizadas con el siguiente mabiliario, para un total de 40 usuarios por ambiente:

Sels (Oﬁ) Estantes de bllinglismo

Un (01) Revistero

Dos (02) Tabléros Mdviles

“Un (01) Mueble de Almacenamlento de Bilingliismo

Un(01) Tdndem de canecas

Veinticuatro (24) | Sillas Glratorias mono concha con n.-'vefﬁ"dores

Ocho (08) Mesas Modulares para tres usuarios

Tres (03) ' Blombos divisorics

Dos (02) Mesas de Trabajo Bilingiifsmo

Un (01) Tablero para marcador seco borroble
Ocho (08) Sillas Interlocutoras

Dos (02) Sofds de tres (3) ,cfuestos

Un (1) Tablero mdvico

El acuerdo marco es un instrumento de agregacién de demanda y es un contrato entre Colombia Compra Eficiente,
como representante de los compradores publicos y uno o mas proveedores para adquirir bienes, obras o servicios que
pueden ser estandarizados. EI Acuerdo Marco contiene la identificacion del bien o servicio, el precio maximo de
adquisicion, plazo maximo de entrega, las garantias minimas y las condiciones en las cuales los compradores:pueden
vinculares al Acuerdo.

Desde la expedicion de la Ley 1150 de 2007 el estado puede utilizar acuerdos marco. Sin embargo, para ejercer esta
potestad era necesario que el Gobiemno Nacional sefialara la entidad encargada de su disefio, organizacion y
celebracion. El numeral 7 del articulo 3 del Decreto 4170 de 2011 establecié entre |as funciones de Colombia Compra-
Eficiente el disefio, organizacion y celebracion de los Acuerdos Marco, La funcién de suscribirlos la asigné a la
Direccion General, y a la Subdireccion de Negocios le fijo: (i) identificar y promover mecanismos de adquisicién y de
agregacion de demanda; y (ii) disear, organizar y celebrar Acuerdos Marco.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.2.9- Utilizacién del Acuerdo Marco de Precios del Decreto 1082 de 2015 el
cual fue modificado parcialmente por el Decreto 310 del 25 de marzo de 2021; el objeto de la presente contratacion
esta cobijada bajo Acuerdo Marco de Precios vigente suscrito por la Agencia Nacional de Contratacién Piblica -
Colombia Compra Eficiente.
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Asi mismo, el objeto del presente proceso de contratacion tiene como alcance aportar al cumplimiento del siguiente
objetivo general: “Fortalecer las competencias comunicativas en inglés de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes
que asisten a los establecimientos educativos oficiales, para disminuir la categoria D en prueba saber 11° en el
municipio de Ctcuta”

Para contratar al proveedor que satisfaga la necesidad evidenciada, la entidad estatal compradora debe generar una
orden de compra en la cual especifica los bienes, obras o servicios que va a adquirir, El contrato entre la entidad estatal
compradora y el proveedor esta conformado por el acuerdo marco de precios y la orden de compra,

Los beneficios de los acuerdos marco de precios entre otros es que, reducen el nimero de procesos de contratacion,
E| estado actila como un tnico comprador, unificando términos y condiciones para el suministro de bienes y servicios
para el Estado.

Ademés, le permiten a la entidad manejar inventarios con maybrﬂexibiiidad-. Libera tiempo del comprador piblico para
destinar al cumplimiento de la mision de la entidad. Ayuda a obtener mayor valor de los recursos piiblicos, Ademas de
las ventajas de aportar a los procesos eficiencia, transparencia e igualdad de condiciones.

Las entidades compradoras cumplen con la obligacion establecida en la Ley 1150 de 2007 y en el Decretb Ley 019 de
2012, de publicar en el SECOP la actividad contractual en la que se gjecutan recursos publicos una vez colocan la
orden de compra en la Tienda Virtual del Estado Colombiano. "

Asi las cosas, la SEM verificé que los elementos y mobiliario se encuentren disponibles a través de la TVEC,
aprovechando los beneficios que ofrece la utilizacion de esta herramienta tecnolégica al realizar las compras al amparo
de los Acuerdos Marco de Precios y las compras en Grandes Superficies; convirtigndose la (TVEC) en- la herramienta
con la que el gobierrio colombiano busca modernizar el sistema de compras y contratacién piblica del pais, que segun
caleulos de la OCDE representan- mas del 15% del PIB colombiano. Esta nueva version del SECOP permite a
compradores y a proveedores adelantar los procesos de contratacion piblica en linea.

Por lo anteriormente expuesto procede autorizar y delegarle la funcién de adelantar el proceso de contratacién en sus
etapas precontractual, contractual y post contractual con cuantfa superior a 200 SMLMYV, y sus adicionales ylo
modificaciones que surjan de los contratos que suscriban que se relacionan en la presente autorizacion.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

PRIMERO: AUTORIZAR Y DELEGAR en el SECRETARIO DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE
CUCUTA; la competencia para tramitar €l proceso contractual superior a 200 SMMLV y los adicionales 0
modificaciones que surjan correspondientes a la contratacién para ADQUISICION DE MOBILIARIO PARA DOTAR
SALAS DE BILINGUISMO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PEDAGOGICAS EN LA

OFICIALES DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA y conforme a lo establecido en el paragrafo primero y

ENSENANZA Y EL APRENDIZAJE DE UN SEGUNDO IDIOMA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS | *
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segundo, articulo noveno del Decreto Municipal No.002 del 3 de enero de 2022.

ARTICULO SEGUNDO: Publicar el contenido del presente acto administrativo en el Portal de Contratacion de
Colombia Compra Eficiente- Secop 1, conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO TERCERQ: Contra la presente Resolucién no procede recurso alguno en sede administrativa, de
conformidad con lo sefialado en el paragrafo 1, del articulo 77 de la Ley 80 de 1993. ;

PUBL[QUESE,

Proyecté: Juliana Tores Berrocal - Asesora Sacretaria General
_Revisd; Maria Leonor Villamizar Gdmez - Secrelarla General

Fime s afeazy —og
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