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DECRETO N°0259 DEL 12` DE SEPTIEMBRE DEL 2022

"POR MEDIO DE[ CUAL SE EFIECTUAN  UNOS TRASLADOS

INTERNOS E.N  EL ANEXO DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL
DECRETO  DE LIQUIDACION  DEL PRESUPUESTO GENERAL DE

`GASTOS DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA, VIGENCIA

FISCAL DE 2022"

RESOLUC[6N N°0345 DEL 12.DE SEPTIEMBRE DEL 2022

"POR LA CUAL SE DECLARA LA CONTINGENCIA POR `ENTRADA

EN  FUNCIONAMIENTO  DEL NUEVO SISTEMA DE GESTION Y SE
DICTAN. OT'RAS DISPOSICIONES"

MARIA LEONOR VIL.LAMIZAR GOMEZ
SECRETARIA GENERAL ALCALDiA DE SAN JdsE DE CUCUTA
R-077 SEPTIEMBRE 14 DE 2022.
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Cdcuta 2050, unci Estrategia deTodos

JAIRO TOMAS YAREZ RODRIGUEZ
A]calde de[ Municipio,de San Jos6 d'e Cdcuta

Periodo 2020 -2023

BIBIANA STHERLY QUINTERO OROZCO
Secretaria Privada del Alcalde./

MARIA LEONOR V[LLAM[ZAR GOMEZ.
Secretaria General.

jo;E ALEjANDRO MA`RTfroEz ORTiz tE].
Secretario de Gobierno.

MARIA VIRGINIA VALENCIA JIMENEZ.
Secretaria de Hacienda.

JOSE ALEJANDRO MART[NEZ ORTIZ..
Secretario de Seguridad Ciudadaha.   (I

ELIANA CONSTANZA MEDINA PABUENCE.
Seer-etaria de  I nfraestructura.

SORAYA TA"ANA CACERES SANTOS.
.Secretaria de Salud.

\ GulLLERMO  PEREZ GUARNIZO.
Secretario de[ Tesoro.

SERGIO ANDRES  MALDONADO  HUERTAS.
-  Secretario de  Desarrollo Social.

HUBER HERNANDO  PLAZA VILLAMIZAR.
Secretario de Gesti6n de Rie§gos de Desastres.

RENE FRANCISCO  DIAZGRANADOS VILLAMIZAR.
Director. Departamento Admjnistrativo de Bienestar
Social.

MARCELA RODRieuEz CAMACHO.
Directora  Departamento Administrativo de  Planeaci6n.

JORGE MAYID GENE BELTRAN.
Secretario de Transito Y Transporte.

JUAN  DIEGO PEf¢A CANAL.
Secre.tario Banco del Progreso,

JOHANA PATRICIA REYES  MARCIALES.
Secretaria Equidad de Q6n6ro.
•SERGIO ENRIQUE J`RAMiREZ RAMiREZ.

Secretario de Vivienda.

E:LISA KATHERINE IVIONTOYA OBREGON.
Secretaria Post Conflicto y cultura de paz..

JOSE ALFREDO SUAREZ OSPINA,
Secretaria de Valorizaci6n y Plusvalfa.

JElwiY. PAOLA CASTILLO CARVAJAL.
Secretaria de Prensa y Comunicaciones.

()LGA PATRICIA OMANA HERRAN.
Secretaria de Cultura Y Turisrfuo,

LUIS  EDUARDO ROYERO LOPEZ.
Secretaria de Educaci6n.

()SCAR MONTES ARARAT,
I)irector lnstituto Municipal  Para la Recreaci6n .Y EI
Deporte "lMRD".

IvllGUEL PERARANDA CANAL.
Director A.rea Metropolitana de Ctlcuta.

SANDRA YUDITH PARRA TORRES.
Director Centro Tecn()16gico de Cdcuta.

FRANCISCO OVALLES  RODRIGUEZ.
Je.fe Oficina Asesora Juridica.

MONICA MARIA FONSECA V160YA
Jefe de~ oficina de Tecnologias de la informaci6n y
comunicaciones.

JUAN AGUSTIN  RAIVIIREZ.
Gerente E.S.E "lMSALUD".

'

l:RANCISCO OVALLES  RO`DRIGUEZ.  (E)
Jefe Oficina de Control  lnterno. Disciblinario,

FREDDY ALFONSO MARTiNEZ MARTINEZ.
Jefe Oficina de Control  lnterno de Gesti6n,

ANDRES POSADA PERARANDA.
Gerente Central de Transporte Estaci6n Ct]cuta.
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DECRETO
ye{j]6n`: Q2  '

Fecha:Og/Q7/2022

bfiGr«A.,

"P6R "Eblo EEL CUAL SE EFECT¢AN UNO§ TR`ASL#D'O`S- INTERNOS EN`.EL ANE'XQ

pRESDUEp3£€f8%EEEFkNLCL°EN£#gT%Ts°DEELMDUENi8,Et8EESLAQNUJ%%8'8¥855uTA,
VIGENC[A 'EISCIAL DE 2022'J

ALCALDE DEL. MU.N|CIPIO DE SAM JOSE DE Cti8UTA,
enusodesusfac:Fed,%cl:grad:So%2e3ee2%64%aj,de;lascontenidas

`C a N § I D E R A N` D a

ue,   en el Presupuesto Gerieral cle G`astcis de furlcio`namiento d± la,vigeridia' fiscal. eh curt
`  `    existen unas apropfaciones en [a sepc}6n cc)rrespgnd|ente a gastos de funcionamlento` d

la'Alca{dia' Municipal `y sus dependenctas,                                                                  -    J
t

ue,    Mediante ofi\c{o de fecha 31~ de-agosto de 2022, ,la S`ecrctaria General §olicita,el 'trasl`ad
presupuesfal pare fottalecer el "bro ``2.1,2tl .2.,02..02L008.06,  B!enEistar SQ`cia| ,dado qu
dd.n base erf sus competencias  se' requier'e ade[antar y ejecut`ar e[ plan de bienestar
previa presenfac[6ri` deL` plan estrategtco de talento humano, eh `eT oual ser e'st?bleGiero
una seri6 rae .actividades y eventos` `encaminado§ a man.tener y\mejorar lax ¢ondi.clone
que favorecen el desarrol{-a jntegrar d6 log funcienario-S y` oolab6ra'dores, -el tinejoram'tent
de Su nivdl de vida y el de su fami!ia; asf mismo'p?rmi'te efevar lps njveles\de Sq{isfacct¢n'
eficacia] eficiencia `y efeotividad, bajo los ?jes trasversales del saber, §ab.er hac±r y`ser
enfocado  en  el  niejoramientp  y  clesarrollo  .,de  lag  competenctas,.ademas  pretend
alcanzar }os objetivos propuestos pop la subsec}retaria` administraci6n del falento hubo _e•el menbionado plan de bienestar.

Medianfe Oficio del 06 de septiembre 2022,, la ~Secre{aria``General s'olicita el t`raslado par
fos      rubros     2.1.2.1.2.02,02.008.11.      Servieios      administrativAos.  c|eT     gobiemo,,
2.1.,2,1`2.02.02,OP8.02Vigi{ancia,dadoque'sereq`uferefe`oursosparaoubrirtla'necesida
de prestar el serviciQ de vigllancia-a  lag diferehtes depend`encias' que hacen p.arte de I
administracibn  rriuniclpal  hasta  el  31,  de,  djciembre] , Ssr  coma  acreditar  el  rubro ,'d
servtoios administrativos del gobiemo cor} `el fir] 'adicionar y prorrogar contr?`tos a 30 d
djciembre pard dar continuidad al funciona`miento,de las diferentes depends-nciag `en la
que la Secfefaria Gene,ral..

uet   de   conformidad  con   lo  estable6ido   en   el  Art.   87  de[  A¢u€rdd  042`.de`  2'016,   !a

Fr:8Lfi;::i3:]e:]#oa#:i:tg,eig:%e:Opr%ep,':%#:%%}%ne?uunec}%:ammig#=:rv±,:j8addeat:%%#

3:::etpor%g::smoiuscY6:udbeir:rgdr:nma%%rd:;i)n:::::6:ea,EP:ebsapde°c§t{5a°:::oi3#.°ejoiseharanpo

Zambrana Cetinat th'ediante conQepto` 1`1 Q01.03H06-000J2008-00022`+00{1889) d`e] 5' d
ue,   la Sata de Consults y Sewi.cia Civil ,del Consejo de Es`t.adot 9pr]seje`ro' pqnente Willia

j uriio de 2008, conceptu6 que los movimfentos,,prestipuestales 'consistenfes ,em ?uinent'aluna  partida  (crgdfro)-dismiriuysndo otra {contracfedito), sin altera'r el mon±o total de< lo

presupuesfos  de  funcfon?miento,  irlversi6n+a  servicio  de  la `deuda,  en  cada  seScis
bresuriuestal, a sea, que silo afectan el anexo de[ deQretp de liqui'dacidn del pres.up'ussto
;e  d6nominan  "trasl'ados'  presupuestales  in'ternos".  Competen  al  jefe  del  6rgan
respectivo,  medianfe `re§pectiyo  acts,  adininistrativo  qu.a  debs  ser  iefrenclada  per  I
Direcci6n General del Pre8upuesto de] Ministerio. de Hacienda y Cfedito Ptlblico, para `s
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£.i, COOR DINAci6N I-NonTuci6NAL                                               c6qigQ: p E-Oib02+p2~F2
<^ife]+~¢*`          DE             ]O§`DE                                                                     .     '

•          Ve`rsl6`n;\02`

t         `      F+echa!08/07/2022-.I,

DEqELE|Ord}  z|   d  S`                            fEciiA                L'12  Str  duif                            pAG"A     I,   3de4

[i<1.2.1.2`02.02.009.01
Capacltaol6n ;220;000,006

[2.1.2",02,02,009+03
salridoGupactonal •2oo,1oofbQO

[2,,1.2,1.3
Transferencia§ corrlentes

50,'OOO,OOS

2.i.2.1.3.07 Prestationes para cubrir riesgos sociales''. 50,oo8,008

12,1.2.1.3,0?,oi
Presta6io»es sociale§ relacio`nadhs Con eJ empleo      . •          5o,\ooufoun

|2.1.2.1.3.U7.02,$Oi
Cd\Ofas parfes pensionale8 (de penslones} '50,.008,000

2.i ,2tl +3.07.021002,d2     -
Cuotas p.arfe§-pensionates a cargro .de la'enfidad (de

50,00Q,000perisiones)

I:%*¥RACREDlro 1,1527915,41.a

R"CUL6Z°,-       Con base  en  los  recursos  registrados  en  el  arf{culo  a'nterior,  crease  y/r<
acredTfense   los   siguientes   Qbjetos   de  `gagto   en   el   Ane*o   de'  gasto§  .d
Funcionamientd   del   Deoreto  ,de   uqilidaci6n   del   Presupuesfe   General' ~de`
Munlcipio  de  San  Jos5  de  Cticuia  de  la  presents  vigencta  fisca[7  segfyn  e
siguienfe defalle:                                                                                                                           \\      `

i

1                  c6,digo D68cripe.i5n. M`onto     ]

•2.1,2
•Gaatos

t`152,915,410   +

[2tl,2,1
Funcio`namlento

1.i`52;9i5,4to+ i

[`2.",i.2
Adquisici6n de'biene,a y serv]cfo8

1,152,915,4to.

[2,i.2,1.2,o2           -
Ad.qui5i€iones diferenfes de a6tifros

oo,ooonoo   +

2.1.Z.1.2.02.02 Alqui§ldl6n'des'em`oio;
400.000,000+

2,.1,I.1,,2.82F02m8
Servicio§ pre§tndos atlas empresa§ y §ervic!os tle\

too,000,000produoct6n

|2.1.2"02.02.008"
Servici6sadministral.vosdelgobiemo 400,0'00,000

|2.1,2.1.2.02"2
Adqulstcl6n de `s6rvlctos .f52,81§,4io

.12.t2.02.02.008
Seryictos prestado8,,a [as empre8as y`servJCTo§ de

~   752,,945,410,prodttoc'16n
`|2.1.2.1.2+62`02.008.02

vigilancia
A ,   ,252,,9t5r4to

2,,.,2.1.2.02ro,i,008.o8 B!enestar social                                                                                     / 500,t)oo,oo,0

[TOTALCREDITO

'`t1,152,915,410
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Rap&bllca d¢ `Colomb[a §lsTEMA DE ¢EsrrloN DE IA CALIDAD Y S[STEMA DE Version:1
¢QNTRO_L 1F{ESOLUNTERNLOCION

Fecha: Jun'`{o'f`2ol2

GESTIONESTFIATEGICA GES"ON DE DIRECCIONAMtENTO` Esl-F}ATEGICQ GEST[ON DE  A•,MUMD,MINISTRACIONlc'PAL
'

maQropro¢eso
'   Proc®60              _*h  nr`^n       . Subproca80

RESOLUC16wiNO: n  14   31 FECHA: b+I   4   SL[    &U44
•pA6 NA`N£; Idea

++``i_`..'.i

DELNOEVO``FOR LA OuAL SE DEGLARA LA GONImGEN¢IA POB ENTRADA EN FUNCIQFTAMl

SISTEMADEGEST16NYSEDICTANOTRASD'1SPOSIO[ONES"

iEgLafetFeAnLgsEpeDOFaFifsNCJoggEidDaEgoUrfousTaAri'f:unioe!e£8!g:0;d2ei'iaosdf:tg':a:%t,i:g[%ti±upC;fft|:i:ioys¢
artfcu[os9yl2delaLey48gdel998,y        w

\

CONSTDERANE)a

Que.  median{e la Circular lnt;rna No 043 de 2022 ds{ 12 de septtembre de 2022, expedid.a pQr la Jefe rfe Oficina., de
tge:8ti:a;a::Ban;fri;::of::a%i;i:§n:I;,EC§d¥S§ij;§j°;i:E;§a{aeR;Bm8:Etj8j:dfa#:!ti|:X#ii:didja;u£!ei:n:e8frii7i!;*efiic:;;a!#}3~

Que,6nla`mismaCirorilarlntema+laJefedeOffcinaTIC.delaentid`adse`aala`Iagfech.a§.\iinit5§paralaimpiemenfaol6n
del nuevo sistema, asi:

RECAUDO FECHA LiMITE  DE  FUNCION AMIENTO022

Recaudo' de lmpuestos menores' 4t`de.septiembredet2
•Recaudo de i=pue§1o predial uriificadoRgcaudolndustrfeycomercio. 1\9 de sep'{iembro dg 2022

0.de`septiembre de,'2022      ,

%coflgfnioteteas%#%;ng#8pQ:&£cqfiegs#il:£#tueha%a#!!!i££k:#£;ifieff{geens#]:a;nodtpgge°%Hantu%cdgo%aa#g8Bsr:%pe%8SgsdntB§%,Ba::.gc#°H#e##Tt8°s

Que,porlasrazonesexpuestasse}acenecesarioquelaadm!ni§traci6'nmunicipald6clarelacontinggnciaparaque[os
contri.btryentes,usuarios,yde.maspersonasquerequieran`.accederaservictosquepestana(guna§dela§§eeretaria.§
dgde§pachodeacuerdoconsusbompe{enc±ia^§,nogeanafeotadosy`vulnerados'dereshos.fundament.ale§t

Qua, tomando en'consideracidn de lo expuesto a`nteriprmente,

RE§uE[ve
.1

#5:|{cipuate°shpa%{¥:iR3%{dB:gpife%%dT292°2¥nNfi;?:Ca%r::o;°r;ms;a;%gpau§e§dt:pgo:r8,I:6jqefi:i:C,:u88oj#:leg.tributQ§

£:;CcUoLm%:I::oTa¥:+reag{Erac§¥:aTfBi#figaEcj¥#,¥DRAe=o#:j%#;¥fa§;£S2§C::°giciey:°b%a#e[isog:°!Sj:neessfac8,n£°,gei
Calendarfe-Tributarioparalavigencta'2022`.

ARTICULOTERCERO:Lapresehteresolu6i6nn-geaparfu`r'de`supubllcaci6T,

E:ovi:a?6:guazvigt!,:ug3,r:"?,aRi;gnp:ZpTOT:3!:::a,nuali::g:fars'',grip
Revi§6: Lin.a,Matins Pffia M5rc|uez. -8ub§earetaria de RentEs a ln]puegto§

G8riBra[rob6: Maria
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