


Ct}cula 2050, Uno Estrolegia de Todos
:`..`.j`:.i=`   ``          `

TA.BLA.DE.CONTE_NIDO

RESOLUC16N N.°0365 DEL 22 DE SEPTIEMBRE DEL 2022

"POR EL CUAL SE EFECTUA LA AUTORIZACION Y SE DEL.EGA A

LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA PARA TRAMITAR Y N
DESARROLLAR EL PROCESO DE CONTRATAC16N A 200 SMLMV
BAJO LA MODALIDAD DE LICITAC16N  PUBLICA SIMT LP-007-2022
CUYO OBJETO CONSTRUCCION Y DOTACION DEL CORAZON DE
BARRIO NINA.CECI  EN  EL MUNICIPIC) DE SAN JOSE 'DE CUCUTA,

NORTE DE SANTANDER"
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C®culo 2050, uno Eslrategia do TodoS

JAIRO TOM^S YAFqEZ RODRiG-UEZ   '
Alcalde del Municipio de Sam Jos6 de Cacuta

Periodo 2020 -2023

BIBIANA STHERLY QulNTERO OROZCO
Secretaria Privada del Alcalde.

FRANCISCO OVALLES RODRiGUEZ (E).
Secrefaria General.

IDELA MARIA BENITEZ. hERNANDEZ,
Secretario de Gobiemo.

MARIA VIRGINIA VALENCIA JIMENEZ.
Secretaria de Hacienda.

JOSE ALEJANDRO MARTiNEZ ORTIZ.
Secretario de Seguridad Ciudadana.

ELIANA CONSTANZA IVIEDINA PABUENCE.
Secretaria de lnfraestructura,

SORAYA TATIANA CACERES SANTOS.
Secretaria de Salud.

GUILLERIVIO PEREZ CuARNIZO.
Secretario del Tesoro.

SERGlo ANDRES IVIALDONADO HUERTAS.
Secretario de Desarrollo Social.

HUBER HERNANDO PLAZA VILLAMIZAR.
Secretario de G6sti6n de Riesgos`de Desastres.

RENE FRANCISCO DIAIGRANADOS VILLAMIZAR.
Director Departamento Administrativo de Bienestar
Social.

IVIARCELA RODR[GUEZ CAIVIACH.O.
Directora Departamento Administrativo de Planeaci6n.

SANDRA YUDITH

JORCE MAYID GENE BELTRAN.
Secretario de Transito Y Transporte.

JUAN DIEG0 PEflA CANAL.
Secretario Banco del Progreso.

JOHANA PATRICIA REYES MARCIALES.
Secretaria Equidad de Genero.

SERGIO ENRIQUE RAMIREZ RAMIREZ.
Secretario de Vivienda.

ELISA KATHERINE IVIONTOYA OBRECON.
Secretaria Post Conflicto y cultura de paz.

JOSE ALFREDO SUAREZ OSPINA.
Secretaria de Valorizaci6n y Plusvalla.

JEIMY PAOLA CASTILLO CARVAJAL.
Secretaria de Prensa y Comunicaciones.

OLGA PATRICIA OMARIA HERRAN.
Secretaria de Cultura Y Turismo.

I.UIS EDUARDO ROYER6 LOPEZ.
Secretaria de Educaci6n.

OSCAR IVIONTES ARAFIAT.
Director lnstituto Municipal Para la Recreaci6n Y EI
Deporte "lMRD".

I   MIGUEL PEflARANDA CANAL.

Director Area Metropolitana de Ctlcuta.

PARRA TORRES.
Director Centro Tecnol6gico de Cdcuta.

FRANCISCO OVALLES RODRIGUEZ.
Jefe Oficina Asesora Jurldica.

MONICA IVIARIA FONSECA VldoYA
Jefe de ofieina de Tecnologlas de la informaci6n y
comunicaciones.

JUAN AGUSTIN  RAIVIIREZ.
Gerente E.S.E "lMSALUD".

FRANCISCO OVALLES RODRIGUEZ. (E)
Jefe Oficina de Control lntemo Disciplinario.

FREDDY ALFONSO MARTINEZ IVIARTINEZ.
Jefe Oficina de Control lnterno de Gesti.6n.

ANDREs pOsADA pEfaARANDA.
Gerente Central de Transporfe Estaci6n Ct]cuta.

I
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Cticuta 2050, uno Eslfotegio d®
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GESTIC)NESTRATEGICAifeeropFoaeo  `\ GESTION DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO GESTroNBE  ADMiNisTRAc        .  -MUNICIPAL

Pr-a Subprodeo

Rdsol     i6mN®:                   R   E3 FECHA: '?`` PAGINA No:

#               S,v-ngj
Ia Seeredala d3 Infraerfuictura perm

tram'wi;;'n-5;;;ir6lr3-r-:iprocesodecont'ratacl6ni200anlowhajofamedalidadde«cltactbn
ptibllcaSIM.LP.007.2022ouyo6bjetoConst"ccl6nyDotacl6ndelCofaz&ndeBarrloNlflaCecl

en el Munlclplo de Sac Jo3§ de €Ocufa, Norfe d® §anfander

EL ALCALDE DEL muNicipio cE SAN josE DE cucuTA,

autorhal6n y 5e d€lega a"Per el oval se efectfa la

Enejerfeiodesusfroultadescon5titucional8sylegales,enespedalla§cphieridasenelarttouto10.11y12dela
Ley80d619$3,artieulo37delD88retoNaeford2150de199§.elDeeretoMunieipedNo.ro2delQad.8ensrede

2022y           .

CO«§lDERANDO

Que,deacuerdoconlenormedoene!atlcuto209defaConsffluci,6nPollticadeCofomb!a`/afuncifeAdhiwunra
€s-i-idrs~5wisii]-tiidrir{iriii:;:*rifl6;irgg;88des8FTpl!a.eor!fundquepto.an_fospripctpfos.£elg,¥appp_,_¥3,#?*.
Eff%£&5:.i;;5:isgkii5: "edi65kriirif iwiir=isin{ided  y  publieided,  mediwh8  18  Descentrdizacich,  Ia  Ddegaolf ro  y iB
Descoricentracich d8 FunGtonesq.

Que,elartrfulo10delaLey"de1993estableee,"L8DGfega¢rmdeteaonstarperescifeyan6/sedeferm/rna/a
=#ri-SE`tig;edis-drwia.;I-='h;;;cl:iris-drir5S8.deto{pr.?eptegivaldeleg8T!?i_n_G?TEES.a_n,.±±..xp3:#_s^o.9rect.-tis::rfudr3{ig£-gdrti£;;i:.Jidr6aldris-6inpeditirdrentectonesgen6rdessodeal8fordeiodeiesmisinas®.

Qesu£:=#8##::Lad#e"fad#p##pBB\raseo8#n°£yRd#ng##%ttp#±##£fi:=een###,#p#rial8S`en

Que,elatloulol2deLaLey80del993,consagraquelosAhald;sdelesMunidpjostemenlapefestaddedeifear
lacompeteneiaperacelebrarcontratesanombredelaEwhdadrespectiva,enloscangosdelniveldireetiveo§u§
equivalentes.prifeptivareiferadaenlaLey489ds1gBor,yarticulo21delaLey1150d82007.

Que,conformeelartlculo37delDecretoNaeienal2150de1995,determimaquetosJefesylesRepresentantss
Legales de lag Entided8s  E§tatalas pedfan detegari total a  pamsfalmente fa anpdentia pare la realizaeton de
lleifeiones q concursos a para la c8lebra8lbn de apntratus. sin con§ideracidn a la nafuraleza a cuantfa de lo§
mismos,entosservidofespnplicosquedesempefiencargosdelniveldirectiveoefecgivoensu§equivalentes.

Que medianfe Decreto Municipal No.002 del 3 de enero d8 2022 .per a/ cual se efocttla unas dal898edoiros en"mu£=;i-:;E;#5==.|`y~d;`5`wi;;=Swi`65-g=stoipquifeop.pe.tavige.ricla.fi¥al^29_32::_3r±_a,F¥_±.S=_ur±Ld^5.

articuto ddeimo  tensero  se sstableci6 que aEI {ifejar ddt Oaspacho de /a  S8en¢farfa d9  I.a/mestrGfura dffiben5
3c;oe"ns-e§#fi=f{:;EbSt:9ke5r;atk*#5Tg%*J°asteREnd%C#*'cocehipin###p"tree_#an###al#s#nn##8%#oS###

tr8mti8T la owhatacibn\`
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Que la Secretaria de lnhaestnicfura pfesent6 y sustent6 debidamente la necesided de llevar a cabo proceso de
licitact6nptlblhacontrachalSIM-Lrm8?*2022superfera200smmlvparalaConstmeeichyDctact6ndelCorazch
de Barrio Nifta Ceci en el Munieipio de San Jost de>Lcbeufa,  Node de SanfandeT anfe el comife Transitorio de
Conhafacftyn el dig 21 de iepifembre de 2022 donde fue aprobedo par unanimidad,

/

rfue,elarticulo33§deiaconetifuci6npoliti.cadecolQmbia,medianteelcualsedetorminalaoblisatoriededde
la enddad territorial de !mplementar.y qLeeutar un plan de Desaml!o Mu^nlcipal, se expidi6 el Acuerdo mLinicipal
come lnsfromento de planeaei6n sobre la inver§idn pare su oumplimwhto a travds del use de hamamientas que
permitifapromovereldg§arollesocialycivilennuestroferritorio,eneloualseineluy6,comoya§eindied,laLinea
estratsgha Linea Estrat6giaa 5: Term®rio S®stenible y HabRE Salndchle sera Tedes.

QuelaAlcaldlade§anJostdsCdoufa,ahavtsde]aSeerctariadeinhaestructura,esfadependenciarespen§able
de llevar a cake la elaberacidn de mejorandento ¥/a mamenimiento pan equipamientes y demas bienes de use
pdb!ico aecesjbles pare tedos ©n ©1 municipfo de Sam Josh Cdeuta enmarcadas en la line@ estrafegisa 5:  ferritorfe
§ostenlble  y  hfbifat  safudable  pera  ndQs,  componenfe  1:  ordemamient®,  `planeacidn  y  gesffin  del  teritorio
"ordenando el feTri(oriQ de todo§h;  prngrama 3. equipahientes y demas bienes de u§o pdrblico aceesibles pare

todos del PDM C0cuta 2050, Estrategia de Tedo§.

Cue en  aras de oumpfr con to estipulado en el  Plan de Desarrollo  Municipal C¢cufa 20ee,  la seeretarl? de
infraesfroctuFa  en  cumplimiento  de  las  campeteneias  asignadas,  espeeldeamente  lag  relaewhadas  con  la
oblieatoriedad de velar pow las necesidales de la comunidnd, cQntempla la necesided de adelantar u,n proyeeto
peru la Construesl&n y Dctaci6n Gel Coraz&n de Bam'o Niife Ceei en el Murfeipio de San Jo§6 de Cfrouta, Norfe
de Santandef.

Cue, en concordancia cori le antehor, el Muniertyo de Cirfuta en cumplimiento de sue funciones, relacionadas con
la  gestidn  de  promover y  desarmllar  lan  obras  pare  el  progreso  Gel  muulcipio  y  pmmover  la  parfictpaeidn
comunitaria a havts de obras de intefes social, gestiona la construcei6n de lee Cenfros  lntngrales a  la familla

(CAC), pare el goce efectfro de la oferta integral de servieio§ de la alcaidla y aliedo§

£::08#irod¥#2ocgusRAcrizrito?:£DeFMB#F€R#§ec£.ncjp#d:¥u¥igyne:'#:`MtadeedfroQ#,%n:e£°c'&te#uj##jti;%
ECLAdeBg#g%fibjBtE"AUNAR   ESFUERzOs  TECNlces,  ADMINisTRATivos  y  FiNANciEROs  PARA  IA

PROYECTOS    DE    INFRAESTRUCTURA   RELACIONAPQS    CON    CENTROS    DESCERTRALIZADOS    DE
ATENC16N  AL  CluDADANOD Y  UNA  ESTRATEGIA  QUE  AYUBE  A  §OLuCIONAR  LOB  PROBLEVAS  DE
MOVILIDAD, ESPACIO PUBLIC0 Y COMPETITIVIDAD DEL CENTBO DE SAM JOSE DE COCUTA"  en el cual §e
argunentaquelascomunidadesdelasdiferentescomunasycomegimientosnoouentan'coriaccesoprontoyedcaz
a la ofeha de servicies dsl Sobiemo !cel, de las entidsdes finanderas y dents instifucienes d© gran impohancia
pare la comunidat.  En algunas zorras erfefen log CAC a CIAF log mismes funcieman de manera ai§Lada y Sin crear
un  vin€uto   real  pare  la  comunided.  gonerando  esfuerms  de  cafacter  ecohomha,   de  tiempe   y  grandes
agivm?raofone8 en  el  cenfro de la €iuded,  Teniendo en cuenta  lam €`ondictones de pandemia  en  la  qua  ng
en`contramos se debe atender la roteeni6n el bienestar a la cindatanla 8stablecer estrat rmifan la
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ESTRATEGICA MUNlC'PAL
ifecropresou      p Proces® •  Subp-

Re8olncRENo:        '  t'L{   i.'  ;; FECHA: 2?   sir  fuzz                  I  RAGINArvo:

tta€e la neeesidad de incorporar espacies alfemos que
la descentral.mal6n ae funclones administrat}va§ a de servjsio§ 'pdblicos, que perritan redueir congestiones en ©1
cenfrofinaneieroyidminishawodela€iuded.

QueelmunicipiodeC8cufa€uerfucondiferentesCenfrosinfegrakedeafeneid`nalaFamilla,quecentienenuma

programatha con diversas actividades con un enfoque hacia la 8duca€i6n tecnica y aprendieaie de Ofcto® tales
coma  talteres  de  panaderia,  cosfura,  mangiv  de  alimentos,  pelud¥eria,  auks  y  sasn  comunal,  ubieados
estrat6gicamentoenla€lirded.unodeellosaeencuentraubfeadoenelBarrioNihaCecl,,eloualprestab.aalgunos
servicios  de  capacitaei6n  y  que  a  la  fecha  no  pesee  ni. la  infraestrucfura  ni  la_dotaeien  edecueda  para  su
funcisnamiento,estodebidoaalgunasimggularidadesedmiriistrativasyabandonoenanesantehores,toque«evo
aqiiemucho§desustalleresse,cemaranalptiblfrodejandofasaufa§va,clan,noobsfantedesde2016setrat&d8
reeuperarelespacioperdido,peromuchade§udotaeidndesepareci6osecor]sider6obsalefa,hoydiafumeiona
con algunes equipes propies y otos pedene€ierites a ohas enfflades,

Que, a pecar de log -€§fu8rzos per qecuperar este lugar,` sue instalaciones se eneuentran en mat estado, hatorlas
sanitarias deterfuradas, §istema el6cmco obsolete y mobilfari8 inexiswhe. Deapuds de aisunas visitEs al lugar y
unaevaluacl¢nyconpeptosifenicos,sedefemin6quelaconsfrocelch,existenteenelbarrioCeei,d6]aciudad8fa
de Juan Atalaya, no pemitia su ampliact6n a meroramiento en fas condieiones y calidat axigido per las normas y
demandadoperlacomunidaddelsector,seconsid6r6Iaconvenlenctadedarlugaralacofl§froceibndeunamueva
esftycturaquepermltaunprogramad6CorazchdeBarriomifeamp«oyaeordealasnecesidadesdelascomunas
y barrice que €n ests punto convergen`,

Que en concordancia con fas mctas trazadas par,el PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL gcucuTA 2050 UNA
E§TRATEGIA  DE  TODQS",  proyectce  estrategfros  acENTROS  DE  ATENC`16N  COMUNrTARIA ` CAC  PARA

;i;a:a:a";a:bi':%8:&cs:T:R|;%£;jTkEray:isos#;A:8t#:BE*i.a?dgiELi¥N£%BEre#RE*aRee##N:Enio#du:#iiTfg£
Nacionalconelc6disoBPIN-2020540010262.Portofanto,elmunicipioadelanfaraels.nguienfeproeesohaciendQ
usodelprocedimientodeLICITACIONPuBuCAconfom©atosprinctploscontractuafesyalarormatwidadvusne
¢ontratandounapersonanafural,tjuridicay/opropenentepluralqueejeeut6elproyeefo

:Orb:a:not:i:n9angd::#rd,:%e:&tefjn¥:££#,'aa#Bffi#d#;c##8##aorabLice#conn%eLpidro###
la  Lay  1150 de  2007,  arfuoulo 2do  numeral  lro,  con el que se  buses seiecctonar dos contratistas  ld8neos que
atiendan  deeds. su  experfeneia   la  ejeouci6n   da   fas   acti.vidades  y  obligaclones  pre\inas   para   cads  lofe
respectivinente.

Par las razones anteriormente expuestas §e Precede autorizar y delegarie la fune!6n de adelantar el proceso de
contrataeichenSusetapa§pcontracfoal,contractualypostcontractualconcuantlasuperiora200SMMLV,y§us
adicionales y/a modificaciones que surian de  toe contratos que se suserihan que se rBkeionan en la  presents
autoriaei6B,

disminusich de las agtomarachnes, Es asl come
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PRIMERO:AUTORIZARYDELEGARenLASECRETAR.IADEINFRAES+RUCTURADELMUNICIploDESAN
JasE DE COCuTA, la competencla pare tramitar el 'proceso contractual Superior a 200 SMMLV,  log adiclonales

E'8fuedbfiNcaeD'BnBesARq#ieo#frexccoE¥SEffiEi#;9NFcrE,8nDffiz`£nj3|:±aDCE°cNuScE#k3|RTYE%EDSTAANC+8#DDEER[
confomeloestalbleeidoenelparferafoprimerQysegundo,artlouloddeimoteT€erodelDeeretomuhicibalNo.002
del 3 de enero de.2022`

ARTICuLO  §EeuNDO:' Publicar el  contenido  Gel  pro;enfe  acts  adminisfrotivo  en  el  perfe! Colombia  Compra
Efi€iente -SEcOP Jl conforms a [o establecido en el arfleulo 2,2.1.1,1`.7.1  del DeereLo 1082 d8 2015

ARTICuLO  tERCERO:  Conife  la  presents  Resolueisn  no  precede  re€urso  algunQ  en  sede  adrrinistrativa,  de

uex-Seeewhde: Fttmde Onds R




