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DECRETO N°0279 DEL 04 DE OCTUBRE DEL 2022

"POR EL CUAL SE MODIFICA EL DECRETO No.  002 DEL 3 DE

ENERO DEL 2022 QUE EFECTÚA UNAS DELEGACIONES EN
MATERIA CONTRACTUAL Y DE ORDENACIÓN DE GASTO

PÚBLICO PARA LA VIGENCIA FISCAL 2022"

DECRETO N°0280 DEL 04 DE 0CTUBRE DEL 2022

"POR EL CUAL SE MODIFICA EL DECRETO No, 002 DEL3 DE

ENERO DEL 2022 QUE EFECTÚA UNAS DELEGACIONES EN
MATERIA CONTRACTUAL Y DE ORDENACIÓN DE GASTO

PÚBLICO PARA LA VIGENCIÁ FISCAL 2022"

RESOLUCIÓN N°0369 DEL 04 DE OCTUBRE DEL 2022

"POR EL CUAL SE EFECTÚA LA AUTORIZACIÓN Y SE DELEGA A

LA SECRETARÍA GENERAL 'PARA TRAMITAR PROCESO
CONTRACTUAL SUPERIOR A 200 SMLMV BAJ0 LA MODALIDAD
DE SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA SG-SUB-015-2022 CUYO
OBJETO SERVICIO DE APOYO LOGÍSTICO PARA ATENDER LAS
ACTIVIDADES DE BIENESTAR SOCIAL DE LA ALCALDÍA DE SAN

JOSÉ DE CÚCUTA"

RESOLUCIÓN N°0370 DEL 04 DE 0CTUBRE DEL 2022

"POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA UTILIZÁCIÓN DE LA MODALIDAD

DE CONTRATACIÓN DIRECTA"

RESOLUCIÓN N°0371  DEL 04 DE 0CTUBRE DEL 2022

"POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA UTILIZACIÓN DE \LA MODALIDAD

DE CONTRATACIÓN DIRECTA"
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RESOLUCIÓN N°0372 DEL 04 DE ÓCTUBRE DEL 2022

"POR EL CUAL SE EFECTÚA LA AUTORIZACIÓN Y SE DELEGA A

LA SECRETARÍA GOBIERNO PARA TRAMITAR PROCESO
CONTRACTUAL SUPERIOR A 200 SMLMV BAJO LA MODALIDAD

DE SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA SG.M-SUB-002-2022 CUYO.
OBJETO ES 2022D-103 COMPRAVENTA DE ELEMENTOS PARA
LOS INTERNOS DEL MUNICIPIO DE CÚCUTA ÉN DESARROLLO

DEL CONVENIO SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO NACJONAL
PENITENcrARIO y CARCELARIO  INPEc y EL MUNICIPIO DE'•CÚCUTA"

_r.
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Cúcüta 2050, Una Estrategia deTodos

JAIRO TOMÁS YAÑEZ RODRiGUEZ
`   Alcalde del Municipio de San José de Cúcuta

Periodo 2020 - 2023

BIBIANA STHERLY QUINTERO OROZCO
Secretaria Privada del Alcalde.

FRANCISCO OVALLES RODRÍGUEZ (E).
Secretaria General.  .

lDELA MARIA BENITEZ HERNANDEZ.
Secretario de Gobierno.

lvIARIA VIRCINIA VALENCIA JIMENEZ.
Secretaria de Hacienda.

JOSÉ ALEJANDRO MARTÍNEZ ORTIZ.
Secretario de Seguridad Ciudadana.

ELIAN`A CONSTANZA MEDINA PABUENCE.
Secretaria de lnfraestructura.

SORAYA TATIANA CACERES SANTOS.
Secretaria de Salud.

GUILLERMO PEREZ CUARNIZO.
Secretário del Tesoro.

SERGIO ANDRES MALDONADO HUEF`TAS.
Secretario de Desarrollo social.     `

HUBER HERNANDO PLAZA VILLAMIZAR.
Secretario de Gestión de Riesgos de Desastres.

RENE  FRANCISCO DIAZGF{ANADOS VILLAMIZAR.
Director Departamento Administrativo de Bienestar
Social.

MARCELA RODRÍGUEZ CAMACHO.
Directora Departamento Administrativo de Planeación.   )

JORGE MAYID GENE BELTRAN.
Secretario de Transito Y Transporte.

JUAN DIEóO PEÑA CANAL.
Secretario Bar]co del Progreso.

JOHANA PATRICIA REYES MARCIALÉS.
Secretarla Equidad de Género.

SERGIO ENRIQUE RAMÍREZ RAMÍREZ.
Secretario de Vivienda.

ELISA KATHERINE MONTOYA OBREGON.
Secretaria Post Conflicto y cultura de paz.

JOSÉ ALFREDO SUAREZ OSPINA.
Secretaria de Valorkación y Plusvalía.

JEIMY PAOLA CASTILLO CARVAJAL.
Secretaria de Prensa y Comunicaciones.

OLGA PATRICIA OMAÑA HERRAN.
Secretaria de Cultura Y Turismo.

LUIS EDUARDO ROYERO LOPEZ.
Secretaria de Educación.

OSCAR MONTES ARARAT,
Director lnstituto Municipal Para la Recreación Y EI
Deporte "lMRD".

MIGUEL PEÑARANDA CANAL.
Director Área Metropolitana de CÚcuta.

SANDRA.YUDITH PARRA TORRES.
Director Centro Tecnológico de Cúcuta.

FRANCISCO OVALLES RODRIGUEZ.
Jefe Óficina Asesora Juridica.

MONICA MARIA FONSECA VIGOYA
Jefe de oficina de,Tecnologlas de la información y
comunicaciones.

JUAN AGUSTIN  RAMIREZ.
Gerente E.S.E `'lMSALUD".

-FRANCISCO OVALLES  RODRIGUEZ. (E)

Jefe Oficina de Control lnterno Djsciplinario.

FREDDY ALFONSO MARTÍNEZ MARTÍNEZ.
Jefe Oficina de Control lntemo de Gestión.

ANDRES POSADA PEÑARANDA.
Gerente Central de Transporte Estación Cúcuta.
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Ve„jóBi,02
DECRETO ":«/Wffiz

DECRETO N. pÁ6mA-

'.Por el cual se mmdfflcs d Deoireü N®. Oaz del 3 da enero dst 2022 que esestüa üms d®lqgaclones ®n t"titia

eonüatiualyd®®rü®müónd®gastopüllc®psnh\rigenelaflscalüü"

EL SusCRrro ALCALDE DEL MUNlclplo DE SAN jo§É DE cÚ€Üm

En ejerctio de la5 facümdes cons*ituclonab§ y legales, en especial bs conferid?s por lQs amcmB ZO9® y 2119
de la Gsn§titución Polmca, 61 lnciso 1® del artí€ülo 3e y m akículos il y 1¥ dB la Lsy sÜ d¿ 1993, ¡os a"¿ubs 9

y 12 de la Lgy 489 d© 1998f el artículo 37 d©l Decreto Nastnal 215Ü de 19a5, el ariJ€ulo 30 de ñ Ley 158d  de
2012,elaftícuk)110°delDecn}toi11de19gs.elDec[etoÚ356del1dedieiembrede2Ü21yelDecretoMuniaipal
00£ del 3 de enem del 2Ü22 yt

\

CONSIDEFükNBO

Que, medñnb el Acuerdo No 02Ü del 27 de nwiembTe d$ 2021, el HonoTabb Concejo Munmpal de San José
de Cúcüta, adoptó el Presupuesto General de Rmtas, R"fso§ de Capftal y Castos.dÉl müniclpi® de San J"é
de Cúcuta,. para b vigenÉ fi§cal del  1  de enem al 31  de diti©mbre de año 2022, slendo lüuidado a través del
Decíeto No 0356 del 1 de diciembíe de 2021.

Qüe,enelDecrsbNo.002del3deEnerod612022*`PORELCUALSEEFECTÚ"ÜmsDELEGÁCÍ0«gs
EÑüiÉriÁ -CüriücTUAL y DE ORDENACIÓN DE GASTO PÚBLICO PSRA LA V19ENCU.FI§C±L 20Zr

;8Di:£grnffid%'®q5gp¥¥me:nTiteAn;am#¡nst"a#yd:,eM°ufflh:#ge¥a#;&Púdb:b"Ü"Scn#pgsa:j°#E#büaü
mbrog y/o Pmyecto§ del Presupue§to Münicipal aprobadüs por el ACuerd® OZ0 del 27 de notiembre de Z02i  y
liquidadomedianteelDecretoNo0356del01dedíciembrede2021.

Que,elDecrebNo.002d¢13deEn€mdel2022delegóbücu»ad"timalyüeÚrdenacündalgasbpffllb

9ÉLrii#Nffiffiu#RAffi#uÉNÉ.ffldmffi.ü.SoL.hELdLjmib.m
Que, ei Dscwto N® t60 del 23 de junio d8 2022 modifficó e¡ ARTICULO üulm d« Decreb No. 802 ¢ei 3 dé

;am„m/aüri#:,.:ff2:!±Cüesn`gLeí##£TÜ#&SEü#g%¥MTí¡§####'%#Í#ast/É#+:&#e#5#8f8eM¥#gy¥nfldr:

r£Üd:;gngdaodá%::Pd%ü¥risó¥:::Ñ::=F£Z±í#ri-RiAa#EerN§Fñé`s#nu#¿ftd#¥Lffi##®bi"á
ejecución de dicho proyeclo.

Que,  no  obstante  io  anterior,  sggún  io  expresado  por  iá  sECRETARIA  DE  iNFRAESTRUCTURA  DEL
MUNICIPIO,púrnecesidaddelserviciorebcionadaconlaléminacióndeunaobrainicfflaenlafigenfts®
haceindispensablequediohoproyectoquedecDmpanldoconésasecmtafíadedespacho,razónporLacual
re§ulta imprescindibb modmcar nuevaments el a6to admini§Úawo ds detiaclón en k} correspondiente,

Qu©, en cünsideración a 1o anterior,

DECF{ETA

ARTICÜLO PRIMERO:  MODIFl€AR al ARTíCULO DECIMO TERCER0  del DS#eb No. 00Z del 3 de enero d©

¡;28Z¿r„eíF":íi:áÉecc#ffffisg:iN"Ea#ffijñnüm#Ññ:ETM##`,#;oo'BdEm5a#nJ&É@D¥#ÜÍ#Ár¥?
sigulante maiiera:
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Verglóníü2
DECRETÚ

Fccha;Ü8/07&022

DEcüETO N® pÁ€mA

"Por el cual se modífioa d DeQreüi N®. 002 del 0 d® ®ne" dti 2Q22 qüQ eitiü}a unas dslegaciot[es en ma€Btia

sontratiuBl y de ordenac[ti d® gast® públlco pam la v]geneh fiscst z022m                       t

EL §USCRIT0 ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SAN JO§E DÉ CÚCU"
\

En ejercicio de las fa€Ü«ades fflnstitüti¢nal€s y legales, en espetial las confcFidas por b® a"cülos 209° y 211.
de la Con§titución Polítiü, el lnciso 18 de¡ arilculo 3° y bs &ftí"los 11 y 128 de la Lsy W de 1993r los ar¡ÍülQs
9 y 12 de É` Ley 489 de 1998, el artículo 37 de] Decieto Nactonal 2150 de 1995, el akí€ulo 30 de b L©y i551 -de
2012, el ariículo i 10° del DeBreto 111 de 1996, el Decíeto 0356 del 1  de diriembre d`e £021  y ¢1 Decreto
Municipal oü2 del 3 ds enero del 202Z y,                                             \

CONSIDERANBO`

Quef  medlante el Acuerdo  No 020 del 27 de noviembre d© 2021, él Honorable Concejo Münidpal d5`San José
de Cúcuta, adop{ó el Presupuesto General de Rantas, Recursos de Capftal y Gastos del mü"pio de, San Jost
d6 Cúcuta, para la yigenoia fiscal del  1  de enBm al 31  de diciembre de añ® 20ZZ, 8i®ndo  lk¡uidado a tmvés del
D©creto No 0356 del 1 de dioiembre de 2021.

Qu©, en el Decreto No. 002 del 3 de Enero del 2022,  ' POR Eí €UAL SE EffcTÚAN ÚMS DELEGACÍONES
EN MAmRIA coNTRACTÜAL v DE oRDENAclúN DE GASTo PÚBLloo pARA LA VIGENcw\ FlscAL zo22'
se hicjerün delegacione§ en materia oonüactüal y de ordenatión del gasto públlco en bs Se"tatio de Ü8§patiú
y üirectores de Depariamento§ Administrativas del Muriicipio de San José de €ú"ta,- para` la eje"Jd¢n de ¡os
rübrss y/o PmyBstos del Presüpuesto Municipal aprobados por 6'1 Ac{ieTdo Ü20 del 27 d© »oviembre de 2021  y
I¡quidado mediante e¡ Decreto No 0356 del 01 dé diclembre de 2021.

Que con el Oecret® 002 del 3 de enero de 2022  se  delsgó en la §ecr€taria de tnfffiestftiüra del Müniciplo de
San J®§é de Cúmta, ka ejecuclón del Proyecb de lw6Ísión 20£75¢00íÜ2#f CaÑgí'da¢#n d® @ ®sÍ"G!Üm
integTal tftnica tegal y finsn¢isTa en Iss fbses de prefaübilídad factibj]idad paTa la WnstTucaün y dtiacün de la
E.S,E* lMSALUD del munisiplo de Cúcuta.

QuemedianteelDecreto113demayo10de2022semodificóelDeensto002`del3dee/iemde2022y.§edelggó
en la Secretan'a de lnftaestnJdra del Municipio de San José de Cúcüta, la ej€cución del PFoyetio de lnver§ión
®2o22540010013 Adecu-ación e lntsfvensión a Las Dfferentas Unldades PTestadüfias De Sewíoio De Sálud y

Ünidad Bóstca de ASenctón en el Muni¢ipio de San J.osé De Cúcutab.

Que mediante Radicado 2022119000113333 del s da julio de 2Ü2218 Seeretan'a de `lnfmestructura ysolicftó a
Se€retaria  Privada el traslado de la delegatión  pars ejecuclón deY 1o§ proyactos dü iweüón Wenüficados oomo
20215400t,D241  Consofidadón de 18 estrüstura ¡niBgral ttbcníüd legal y finmüeta'BTi las fases de pretacübilidad
factibÑtiad pa+a  ]8  construcoióri y dotsGión .de la  E.S,E.  IMS`ALÜD del münMpio de  Cúcuta, y 20ü540010Ü48
Adecuación e lriewendón a Las Difiereries,Unidades PFeshdoras Do Sewick] DB Sa[ud y Unídad Básiü ft
AísÑcjón ©# e/ Müní'ci'pÍ.o de San José De CúcuÍ8, para que §ea k Secretaria ds Salud la encargada de su
sj©cución, solicitüd e§ta que fue remiütda por competencia a b .Secíetaría Geneffil del Munieipio  ,

Que igualmente con radicado  2022114000175283  del 15 de Sspti©mbíe de 2022  la Secretaria de Sahjd  solioila
a Secretaria General se modfflque e! deereto de Delegación 02 de 2022, para que as©oe La ej5cugión de las
pr®yetio8:. £024 54Üot 8241 CQnsolk!adón de la es"tiuta lntfflral técnica legal y finantierd sn las fases d®
p_p±qp_i'l!qa_q ftti.iylidad p_ara la construoción y d¢taoión da la E.S.E. IMSALUD de] municipíQ de Cüeuta, y
2022540010ül3 Adecuaolón e lnteTventión a Las DifBrentes Umdaües\ Prestadoras Dd servEcki Da Salud y

'
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SISTEMA DE GESTl N DE LA CALIDAD Y S15TEMA ÜE
CONTROL INTERNO

RESOLU€loN

Verslori:1

FÜcha: Jur]lo 2012,

`GESTl

ESTRATEGICA
GESTl DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGico GESTI N DE "MINISTRACÍ

MUNICIPAt
mcropT"" Pmc"O Subpm-a

R"Iütión Nai FECHj&; P^G"A NO,

LAAUTORHZAcl N Y SE 0ELEGñ A LA
PARA TRAMITÁR PROCESO CONTRACTUAL SUPERIOR A 2" S"LW BAJO LÁ MODALIDAD DE

SUBASTAINVER§AELECTRÓNICASG.SUBdl5-2Ü2ZCUY00BJETOSE#WWOSEAFoyo
LOGETl.aopÁRÁÁTENDERL^sASTMmADESDEBIENESTÁR,SoslÁLDELSALCAlnlADE

SAN JOSE DE CVCUTA."

EL ALCALDE DEL MUNIclplo DE sAN jasÉ DE cÜcuTA,

\

Enejer€biodesusfacültadesconsüudanabsylegalesm6spsdaHa6üníeridaseneladícubl0,11yl2d6la
Ley 80 de 1993, anbüb 37 del DecTeto Nacional 2150 de 1995, el Decreto Münicipal No,0Ü2 del 03 ds eriero de

2022, y

CQNSIDERANDO

Qúe, de aoüerdo "n 1o normado e,n el artT€Ük) 209 de la Canstftü€ión Pül"ca de CobmbÉ 8/a Íüíicíón Adh7Jn&i"jwa
estéi ai seTvk5io de kN m#eTeses generalss y Se desatTollB eor\ fundameniü m lqs Princb`m dB lgual_dst,, Mqp{maq,
Efica!::Ía,   Eaonomia,  C®Iteridad,-IrnpsTtial.rist  y  PuHiddad,  mediBntB  ta  Dóscafitislüactin,  la  ,DelBga¢6n  y  b
DescontintraciGii`deFundories.,

Qüe,eíartic:übiodeiaLey80deigg3e§tabteoe,"L6Daüffi%ndab6éansíarpor"cfflyÓné/sedsJ©rift8/8
8d##oüdB!%üti%##_nfmwti#e¥pdpBsbft#raonñ##=íedn%:g=Síof#%#%:=##brsd

Que, süún en el aftm 11 de la Ley 80 de 1983, "Los`RppnBsenímíe5 Lüaba da /as flf#bdes fBmm«a; 8n\as®
c&sost-AleakLe\tiene18competsmk3paraoTdBnarydlrigi(tasl"asíonas,púbíicasen`e[MurilcQkr.

Que,elanícub12deLaLey80de1993,consagraquelósAlcaldesdelo§MunicipbsÜenenlapstestaddedeüar
la competenc¡a para celebFar contrato§ a nombre de la Entidad cspectiva, en los cargo§ del rivel d¡re"vo o sÜs`
equivalemes, preceptiva reiteradaen la Ley489 de l998®, ya«iculo 21 de¡a Ley ll50 de 2007.        -

Que,confomeelanbülo37de¡DecretoNacional2150d81995,detemnaqüeíosJeósylosReprientantesLegabs
de las Entidades Estatales podrán deégar tstal o parcialmente la compótencia para @ realkatión de lmacmes o
cóncursos o para la celebración de contratos, sih consklerac[Ófl a la naturaleza o cuantía de los .mismos, en fos
servidoi'espúblicosquedesempeñencargosdeíriveidir£ctivooejecutivooen§usequhrilemes.

QuemedianteDecretüMunbbaiNo.Ü02dei3de`enerode2022°por8/st7a/ésoñcíúsmasdG/8gacfünese»í»8ióü
conímc¡tja/ydóoídenacSndsgasbpúb/Í.copara/avf.gencí'afiscaí2822:enelparágrafossgundodelartlculosegmdo
seestab\¿ciflqüeuEltftu!ardsl-Daspachodab®ráprasemarysustantare!Akpldede.Sm!ps5decúcLtisp3p.rocesos.
oontTactuáles due supeten bs 2m SMMLV con el tin de obtsnar autotizacibn y dBlegacián para que ca{itinúe cün al
procesocontractual.Slnsstsainotizaciónnosspodtátramfta.tlacortiFstaoMiír.
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§lsTÉMA DE GE5Tl N `QE u CALIDAD
CONTROL INTERNO

RESOLUclaN

Y SISTEMA DE\ V€rs":1

Fe€ha: Junfo 2012

GE§TI
ESTRATEGICA

E§TRATEGICO GE§Tl N ÜE ADMINLSTf"l
MUNICIPAL

Macropri"o P"e€O 8ubpmü8®

Re§olu€iói] No: FECHÁ: PÁG"Á NO:

dek}^ganeraünd®vahr
plam, debe pFDcuraT eí bk3nestar

sentido de

sedétiempleadobenefiM:ieaíaorganiza¢hnsnsucoriiuntoatra\ñs
agregado,. más que considersT la mo#vacün de unos pbcos empleados en el co.m
díal Óoiniunto de empleaidos en TBlacwn con la oqarizaGión y dentTo de la mn"uid¥ dd üempo, , d.  ~04PtiMdpd y
TTansSarsncia. lJos prosesos que pnoduzcan a la toma de declsk}" Psra ed mmeúo dsL Prügramas üe bti3Psst?r a
incenwosdebarán'bas:aTseenoritariosyprocedimbntosobfttÑos,los\cüalsssefánconoGidDsportodoslosmle_pbps
de la enÑdad. e. Coherencia` Ests prino¢b busca que las antidadsp desamkgn esóslkamBnte las rasponssb^H"pPps
quskscotrespondsndenttoddsriti§má^daestímuios.LasefttidadeédsbeTáncumpw¢ap!osoorpprqrr!_lsasadqu"o&
á través de sús prügramss de biemsstar e inoentiwos.  f.  An¢eu!aslón.  Ls mümfacíón dsl emplsado deperá pp¢i!_Tarse
integrando acclbnea, proysüoa, prograrms y BstTstegias qae éontribuyan simüfttisamsnte B la satistBcpión de sus
necesidsdes materiales y espiriiualest. `

ARTÍCUL02ó,BienestarsoGial.LospTogramaBdsbl8nestarsacialdsbmorganhBflsoapshi,fdalasmicqhrasüBbs

%vN#zr%PstMdJ%b88am#hübepg#e#8mpE##üm8§oflr#am#ti%oS:##ütiffi'eyi.`pEs#:S#d"ftBT%dBq#
psrmürslBvarkisnwslasd5satis#acoóón,#fioacia,etiemía,gSósthridádamQntifiM3aciónde[8mpleado,oane]senrim
de ki eflíidad en la ouat labora.

ART{CULO  21.  Finalídad de los programas dB bisnestar social.  Los prúgramas ds bbnstar soclal que`ffomülsn las
entidsdes debsn coriribuir d logrü de k# siguieries finos: (\ . .}

a,  PmpicjsT cbndkkmes  sn  e!  arribiente  de  tTabah qu8  €pvorazcan  el  dasarro»o  ds  k3  cpsridqd,  P  qerfiqqd,.
lapariicipatióTiiybseguridadlabofa]delosempleadosdeldensidad,8slcomolaefi¢cacia,lapficpnciayla?FstMdad.
eri su  dessmpóño;' ri Fomentsr Is apfic88ión  ds estratagias y prooasos 6n  el  émbüo bboral que conppüan al.
desarroüo' dd poteficlal pBTsonal de  los empleados,  a generar actftudes favqrab(ss ffspl8. al_ sswick} ppb!ip y.al
msioramientoóonAinu®delaoTgankaoiónparaelefirciciodssufunciónsog!al:pD8`sgm.lIB{yalom§qqqnqSoÑ.alqs.
en-íunción ds ma cumira d8 5ervtio públko que privibgb la fiesponsab«Hüd soGial y la 6Hca admmistratiiva, qe tg
íoTma qu8 8e ganers el compromiso hstftucma] y el senüdo dB psHenensb s msptidsd; d.  Copmbu.ir, p tT\Íés..dé
acciohós  paricipa¢hias  basadas  sn  promocLón  y  laJ ptpvsíicti5n,  a  la  cbnstnipBlón  d8 ~un .!r}qpr  pM¥l, aüueqhp,_ÉÉíkísgÉ¡ymba::Bd#dmhi'Í%Bqm#pd*%,ÉssouHga%Ñomg#áS#®'8#apmü*dgS_n#aS##

aiosg¡¡.inpisadosjasugn:¡poñBm#iar,ypropGriderporeiaüesoefiadhpa_Büosyp"stBurrtpiírnieMod¢Biasnomas

ylosprocedimisn¢o;sra¡athiosa18§eguridadso¢ialyakisaludgeupacional.

ARTÍCÜL023.ÁmasdenneTvsneión.ParapromwerunaaíencíónintsgralalemplaadoyprqpoTcionarsüdg5eTPsqo.
pToÜuctivo, los progTamas d6 b@nsstar socisl qüs adelanten las enlqad&s_ püblicas debarÉn snmarcarse dentro dat'área de prüeacióri:y serviobs sooiales y del área de caJidad d® vkla laboftfl..

DeacüerdoconbestipurioeneipiandedesarpiioMunícipai.Cúauta2050,estjategiadetdQ§..sepuéde"ciuir
quelaSubs6cretariaAdminÉtrarióndelTabntoHumahotienemcompromisoporincrementareldesarro»oybbnestar
deltamtohumanomedúnteéldiseño}mpbmentaciónyevalüacióndeunplandecapatitasión,benestareipcenti%§
anual que contemple programas novsdosas garwiüzando un ambiente taboral fávorable al talent® humanQ para el

rsonál intensífiffldo iasus actwmades la8®rales en balance con  su /vídadestrrollo de
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8an José ¿® Cúcüto`

CONTROL INTERÑORESOLUCION

Fe€h'a: Junlo 2012

GESTIONESTRATEGICA + GESTIÓN ÜE DIRECCIONAMIENTQ E§TRATEGICO CESTION DE AOMINlstRActoN
MUNICIPAL

fflücroproüso P- Subp-O, _
ResQlu€ión No: ^    ,`   r\\ FECHA: ¡Í  íA'Á    r.úi    £ü¿d PÁGIN* N8!

iñ          -uJu.J

RESUELVE:

ARTICULÚ PRIMERÜ: AUTQRIZAR Y DELEGAR en b SECRETARIO GENERAI DEL MUNICIPIO DE SAN JQSÉ

::dñ?=TnAá:Ü€¥Smu#=fle#d#nm=Í;Hae,,ap®=+#:#deis«:miÑti€io#E#bvoyL#|§strikd%ngi§#A
ATENDER  LAS 'ACTIVIDADES  DE, BIENESTffi  SOCLAL  DE  LA ALCALDIA  DE  S"  J®SE .CE  CU€UTA"  y
conforme a lo e§tabstido en el paÉgrafo segund87 arilcülo §egundo del Decreto Muni8¡pa] No.082 der 3 de 6nemtd€
2022.

ARTICULO SEGUNDO: Publicar el conten.do del presente actü admínistiativo efl el porial Colombla Cümpm Eficient8\
-SECOP 11 confbrme a io e5tablec!do en el afthlo 2`2.1.1.1.7.1. del Decrsb 1082 dé 2015,

ARTiquLo  TERCERo:  ContFa  É  pres¢nte  Resoiuüón  no  pÍocede  recurso  aiguno  Bn- éede  adminktraÉva,  ds
coníormidad con lo señalado en el parágrafo 1, del a";ulo 77 de la Ley 80 de i993. ~

PUBLlquESE, COMUNIQUESE Y CÜMPLA§E.
'

F"~ rigk evia3¿ .ir
Pmy": Bryan Bonlfta -ABogdo Secretstia
RsvÉó: JLiHaria Torra§ Behca - Asssofa D€



Repóbm d.SmJodd. CÚ€Üq
\SSTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Y SISTEMA txi

VorelomlCONTROL INTÉRWO+RESOLUCIONESGESTIÓNpEDIREc¿loNAMIENrroEsmATE¢lco

F®cha: Jür.b =01'2

QEST'ON GESTION ü  ADMINISTFUCION
ESTFU\TESICA MUNtcIPM
Nb€nHP- P-O Sgbpso-

dpbRLACÜAL,SEjuslnFICALAlmLEAcfóHbELAMODAL"BBEmNTBfflmDIRECTA"

EL ALCALDE DEL «Ü»lcIPü SA« JOSE BE CUCUTA

Debidarpente p®ses.pnado med.únte aÉ¢a de pÜsBsün N® 001 del 30 de dkbmbfe de 20t9, y en Üso dá sÜs
tacüüde3 bgak5§ y feglamemaria8.en 8§pecial las que b conñere ú lqi 80 de i993, b Ley il50 dG 2Ü07, eL
Aribiib 2.2,1£.4,1 dsl Decnsta 1082 de 2015,

ComlDERANDO

Quedea¿uerdoconelATtícüb2°delaConstiücünPo«ÜcadeCobmbÉ,sonfinesesencb[esddEsüo,Sntte
oHos:  8sertir a b commidad,  pmmo\er la  pmsperidad ÜenBraf y gaTantizar b üfóffiíüaü de bÉ pmüp`bsL
dene¢hosydeberesconsegr3dosenkCaffifflf€ión.'

Queelak¡€ÜbZO9dek¡Cms"tiónPom`cadeColombia,estipulaquebfunciónadminisbafflfaestáalmfv&o
de los interBses generales y se desam«a con ftndamento en los principió§ de lgiialdad, ril¡dad, eficacñf
economia,   ceéridad,   impaTCÉlidad   y   pub«oüad,   mediame   b   desoemalmión,   b   deqacm   y   k
de§concentracióndefLinriones,yquelasautsridadesadrinistrativasdsbencoan]inarsÜsamiacbnesparael
adecuado cumd.miento de bs fines del Estado.

Qüeelanlcüb6°debby489`del998,ssñamelprincipi¢deoaardinac".yc®laborasténeriüetasa'Ütoridades
administnativag,mnelfindebgrarb§finesymmefflo§estatales.

Qüe sl mciso primero dd sRfi¿ulo 95 de b mma cffida seAala qüe ¡Las entidade§ públmpodíán asoclarü
conelfin`decooperarÓnel«mpJimieniode"ncionesadministraGvasodépresürconjüntamenbseftiéiüsqu€
sshalbnasÜcargo.medianóek]celebracündemn\enbsintBTadminÉtr"ms{m}]

E##eT£tiri:#:yst#=#:%¡'e*an#em£§i±9:##eLse¥diÉ##"£#ne##
orientÉmsporbspn.mipiosdeimparcialibad¡pub]'üádyecsnori|amspéü%menteyü\rimridelaaplióacüp
delpTin€ipiüdótransp3Tenri,ye¡amcub24deULey80de1993imponeffl€abezad€lasen'tHade§públms
laobl©acióndeestabtecerreqüis«oscompleóos,justosyclamsensusprmesosdeselecc"qugpemftanuna
escogenoiaobjeti\mdelosimert=sadosencebbrarconmtcsccnelEstado.

#Tibaúgs:§E#víD%3REüsyb%EA#*%s2EÚ3£LYc4&r#m¥st%n:tiA#ffi±bú?i¥#tg.E5F:NLg£#nD:
entidadegestBtaés:a)LaNa€m,k3sregioneg,losdepaftamentos,Lasp"n€ia8,eld"capm}lykHdisbibs
qspeciales. la§ ámas mehpo«tanas, Las asociacbnes de muriicipbs, los tirribrios m©enas y bs municipiQs;
losestabb®mienti§públbs,lasempiresasin-düstriah»ycomerc.rabsdelEstado,bs3o€ffladesdeeconomía
mixta en las que el Estado tBnga particl.Pación sÜpsri®r al cin€uenta por cienü {50%), 88i com las entidades
descenm[izadas  idiiie¢tas y  Las demás  personas jürídieas  en  kB  que  eri3ta dma  rin%c"  pübffi
mayoritaria,cuahuieraseahdonominaciénquee«asadopbn,entodosbgórdenesynivebs.(...}

ARTÍCULO  32.  DE  LOS  CONTRATOS  ESTATALES.  Son  conribs  estaüb§  "os  bg  acios  iurmica§
geneT"!'ofes de oblbaciohes qu€\cecbren las entjdades a qüe se refiere el piesente estmm, pre\m§.®n el
defechoprivaboendbpsstñnessspaciale8,oderivada§dsleierticbdebaütsnomladekvam,(`„.}

ARTICULO 40. DEL CONTENIDQ DEL CONmm ESTATAL Las esüpii"ones de b§ oontrños sgrán k
de acuerio con Las nonwas ci`ffles, tevB" en ffi b dan a sÜ eseRcia



RepóbHc. d!SmJarideCúcm SISTEMA BE GESTfoN DE LA "DAD Y §lsTEMfi DE V®„bn:1
CONTROL INTERNÓRESOLUCIONESCESTIÓNCEDIRECCION^MtEl`lT0ESTRATECICO

F"h8: Junb "2

6ESTION eESTI®N OE  ADMINISTRftcioM
ESTFmTEGICA MUN€lpAL
msmprafflo P- §ulpmcüo

la e§peü cmdiclóndeb§terfürios,yconúüuiraslaúestablmz3cbsnsocialyecenóri€adelosmbos

Qüe b Consütu¿Ón Palmca de 'ColombÉ en sÜ aníüb 2Ó establece qü son ü«ee esenmbg del Estado: Sem a la
cQmunídad,pnammmkipnosperidadgeneralygarantkarLagfl36tMdaddebsprinci*tdereÉÍ"ydebere§qmsagmdos
en, la Const"cm; a sÜ vezf el amcuk) 209 lb¢dem scñaía que la tiintión admhistíati\@ esSá al stnri* de k" merese3
generales  y se desarroüa con  ftndamento en  bs  prindplos de  ©Üatdad,  nüramad, efitia,  écünomh, üüad,
imparÉlkladypubrü`dadfmeclian¢eladBscentía«zación,ladelegac¡ónybdesconcefltraffindemncbne8;bqueoon«e\ra
alaneffikladdelacoordinacúndecooTdlnarsusactuacbnesparadadecüadücumplimñntodebsfinesdeíEü.

Qüeenelartículo311deÚCónstmciónNacionalconsagraalmunicíplocomoentidad"nüamentaldeñdMsünpdffico-
adrinbtrstiva del  Estado b corresponde  pmstar los  sswüÜs  püblicas üüe detBmlne  ki  ley.  c®nstrLrií la3  obra§ qtie
demande el progTeeo Jecal, ordenar el desamlb.de su terimo, promover ú pamtipadón comnitaria, el m%ramm
soclalyculturalde§ushaüftam8SycumpíirbsdsmsBfuncionesqLieba§ÜneriñConstmx*ón^yffi§leyes

Qüeelindso2®delarimlo355deraconsütücünfdlsponBqueelGob!emosnbsnwBbsnational.ddpanamental,dismal

L#*tirti*#g##g##muE#r##¥Mm#de###"¥¥mdnn&&d#
naeional'ycanb§ffisaaÉonabsdadesamllo...'.

QüeóorfK¡d88amibdeLafacuitaaiaünst«ucbnaiamerion"3ntedescrita#ianícubg6dehby489dei9Sa,sésaüiri
en«ades estata& cualquien!:i sea sÜ nanmaleza y 'ordgn admin{gtramo podránf m` b obser%Cm de bs pdn"
señalados en el aribub 209 de Ía Constiü", asodsfse"n p5rsünasjüridlcas parüculaíe8, rredlante b cemrádón de,
conveniQsd®asodaün.obcineaéündepét§om§iürid!cas,par@'¢idesamlkiconjmodsadMdadesenrebm"bs
cometidosyfuncionesquelesastgnaaaquólb§úley.

ÁJ

Qüekü"venbs`deasat;iacl&mquesorsfiümelpresenteamcübsecsEebramdec¢mmü,csnkidÉpüsstenél
aTtícub355delaGons«üclónpül«ti,enewossede{erminaráconpíe¢smsüoüb,ffimino,obügadoneédelaspart8S.
aportes,csorüinaciónytdüsa4uélb§aspecosqüeseconsftmnperünentBs(...)`

Qüe ndÑame Decreto 092 de 20t7, se n3gbmntó lá cantratacIón can entidades pmmdas s7`n ánjm d© }tm a ki qüa
hacsrEfefenck]elimbsggundodelan[culo355debCQnstitudónPoütica,porbfflcümpürimgabslineamientoscl
a«k:ub 5° dei DecresD 0g2 de 20i7, se reqübre adeiantar tram#e qiie er de§amib dsi proarama dbétD dBi pre§em£
púce6ocontrastualesofineeidop(:}i.másdsunade¢nffladsmánlmodelucroycomspondeapmgrarrmyacüwdaüesd?
intenés públioo píevbtas en el Pkin Munlctil de Dosamlb.

Que,mencionadolanomatiticLadanbrior+Ó"ÜnicidodeCÜcutapüedósusGibirconvsntideAs8¿acünmE"ades
privada§duecümplanconlaHoneüadyexpenencmbaradesarrBIlarbe¡eéu€Ündelobpbcmmüial*.enmffimtinos

js##%pF#:T#i;ÉÜF:T:?i#:n!i;#Af!ÓgNEüüíüd¡:§mF*b%T:#f%#j
iiÑói-giEÑñiÁ i=sTRAñÉGiü DE LA Au3ALDÍA MUNic;ipAL DE s4N josÉ DE cÜcuTA EN EL
pñodEso DE iDENTiFicAcióN.  FORMULAcióN y APROBAc;ÑN DEL pLAN NÁcioNÁL DE_

gE§££%L¥gMCu°»7¿,á#Lg%F£2%g;€%R#'í°Í#LE5E&3i&CLPPoEE%#„fdri#Ddei
preseme  Canvanb  e§  por CINCUENTA  Y  S{ETE MILLONES 00SCIENTas  MIL  PESOS  MjcTE.  (WÉ00.000)  A,
APORTES BEL MUNIC]PIO: El vabr d© los aprtes de b Alcaldla W0%) sBíá equ*a¡ente a CUARENTA MILLONES DE

¡P££&#%T£#ti°üri#°¿¥en"¥pTb¥fiEPE#VNrorxi5áÑ:%Entcéachr9°gi%¡#X#"T¥iE#F%
Pmsupüestal  No.  2..1.2,3.2.02.02.008.45¡  Descrlpción  Senricids  prestados a  ms empfesas y 8®r`mos de pmdücün.
Füente de Recursos l .2`1.0.00.1 lcLD «bre a§Úoacbn.

gdüeÁ:'apge##:E#sm:6L##dmefflcE#Ni3uMTLDLDo#EnábEÉÍEñu#,#ETeü#o¥ooo#ffi¥ai%#
d€loqeücantractual,y`hayrelaÑBIón\emBlacontrstariónarealmryg1rubrodslcüalsederivanbs"f5os,elapom
delMunldpiose\encuentnarsspaldadoenelsüüienbcBrtiftcadodóDBpsnibiffiadP7esüpuestal:
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CONTROL INTERNORESOLUCIONES

Focha: JLinfo £012

6ESTION    ` CE§TION DE BIRECCIONAM¡ENTO ESTRATEG]CO GESTION OE  ADMINISTRActc)N

ESTRATEGICA      + MUNtcIPAL

«acroproom¢ Procea®: S®¢l«5+Z®22 guüpmcé30

|RESOIUclgNNoS         Ái   7   ÁÉ             |FECHA:      ¡0   4Ucl.¿U-¿Í                          |PAG""!;       |                     |
%:   W      ,      ,ffl

"PORLACUALSEJUSTIFICALAUTILIZACIÓNDELAMODALIBADDECON"ATACIÓN

DIRECTA"

Et ALCALDE DEL MUNicipio  DE CÚCUTAt  en  uso de sus faüitadss iegaies,  en e§peciai, iá§ que b
`confierelaLey80de1993,laLey1150de2007,el,Decretó1082de2015,elDecratoMmbipa¡No.002del

03  de  enero  de  2022  y  demá§  nomatMdad  apl.w:able  'sobíe'  la  materia,  se  pem%  expediF  el  Acto
Ádmini§tratívodeJÜstificacióndeunacontratñ¢ióndireóta`enlossiguientestéminss:

CONSIDERANDO

Que,laconstituciónpoliticadecólombiaensuariicüb2consagracomafin6sesenc¡alesdelEstado:"Serv#
=-iá'c®muntisdspfo"eThptosi[ieridBdgeneretygar8.ntiz?Tia.eGpqMdad.de*jpfinoipips,d.erB¥_o_s_!_-dtib:riá-consaáridoseniacrinstriu¢ión;fiáici{tiaria-pátii`?pagiónd€.pFoseniasdecisionesquakMsadatian

yenlavídaeGónómica,polMca,administTativaycuMuraldólanaatinü.

As¡mismo,elarilculo311delaConstituciónP®liticae§tablacequealMurilcipiocomentidadfundamental
delaDivi§iónPolitico-Administrativade[Estadolecorrespondeprestarlos§ervkiospúblft§qwdetgmine
la Ley, construir las obras que demande sl progre§o local, ordenaJ el desarrollo del territürio, prümweí la

panicipacüncomumariayelmejorambntosocialyculturaldesu§habftantesycumplirlasdemás`Wnciones
qüe b asignen la Con§titLJc.ón y las Leyes,

Porsuparleelarliculo315superiore§tablecequeunadela§atribucione§dstAloaldees:'¢Í.Cümpíi'ry#ac6r`c.uhá&Hrrñá.6áhü¡áüáí;;T¡o:dó¿re{os.dp¡gob¡6mo,,qsorde„napza.S,¥_P5_aLCLu_*g5.d5Í..GO_::±É..%f:,*
V:'Eñi'ruia-:ááí`á;-=áriiriÉiiáiiri;ri¢iSdpic.i.p!oj-assgupr,pi.c¥_p_p_ii.rier!o__d.eL!35P_m_b.:¥s.y.13~Pr&e#zG^ifpm9^°.

íós-£hi;i;:;:á--iüsári-;:-ñÉroseniariojudhiai.,yeSra¢udipiai.mónb.;r.mpgr8_r._y_r®_pp%3:_a.P?.Pn.d_a.nf^*s*•Eái¿-áü=`óáiá;áeñ-ciá  i  ; bs  g8.pfides  o, .di-Totoris .de  ío8. _®_sl_f9!e_o!T!5PP.8.T#]#b!±.S.*y, las ham^PriÑb£%.

ín-#uáiai-g:sr:.tiririiB'ie:d`;cáriri;iocái,desouerdocon!asdispos"qnezspsMen$8s{.„}8.ordénar-ri;óá£{osmuniSipabsd88ouerdocone}p.iandeimprs%nyeiprssupussto{„.r,

Queelartlcuk)113delaCóns(itu€iónPollticasstablece"lo§diferentÉsÓrganosdelEstadotienenfunciQnes
separadas,  pero  aolaboran  armónicamente  para  la  realmoión  de  su§  fines8,  y  el  a#icuk)  209  ÜLa§
8utoridades administratwas deben coordinar-sus actuacíones para el `adecuad® cumplimiento .de los ,fines
del Estadon.

QueelAfti€ulo355delaCon§tftuciónPo¡¡t¡cae§tablece"Ari€ulo355`'Ningünadelasrama§ubfganosdel

poderpúblicopodrádecretarauxiliosodonadonesenfavordepersmasnatufale§ojuridica§d£derecha
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Fecha: Jühlo sO12

GESTIQN       iESTRATECICA GESTION DE DIRECctoNAM+ENTO ESTRATEGtco GESTION DE  ADMINtsTRActoNMUNICIPAL

Hse"mceso Pmce.o; SO€I"2022 SL,bp"C-

RESOLUCION"o: ffi3   7.\ti      ]fEciiA;      |         U   4UGl"'£'Z                    |pA@mAw.:       i                     i

E.l aril"la 339, dg la Cónsütución Polltica de übmbia, detemlna la Übligat®riedad de la entidad tEmtoria¡ y
de impLemehtar y ejecutar un Pían de De§armllo` Müniripal¡ se expüü el acüeFdo münicipat 05 del ff d©

:ií,ña:gT%;::gqi#d#:Me;D:#Tn#íFOE£iiT#|#T¥Ctinw#ic:On s,:?naffl%£itfí:#í#  `
"CÚCÜTA  CONSTRUYE  AUTOplstAS  DlslTÁLES"  la  Oflclna  "C  cüenta 6on  el  siguiente  pmdu#Ü; `-

Serviclo de educación para el trabaü en tecno¡og!as de la infbmación y las comunicaciones.

La Oflcina de las TecnolQgias y comunicaciones brmuló y viabilizó eí prüygsto de i"6rsión d®nomimdo

!:EORfi#g;OdeDEasEE=#iñEAffiu:FTC&%§AJborEtóTyE!aNtidiEiáífáoyDeEsstoLAi#VoeE#ncisnNQTm#:..
COMUNICACIONES  EN  EL  MUNICIPIO  BE  SAN  JO§É  DE  CÚCUTA",  regi§trado  en  al  bamo  de

programaáyprüyectosqü©admjnistraelDepartamentoAdrinistrathrodePlaheaciófl.Municlpal;conGéd©3

8ep'[gs2£íc`gn¥,`&]u#:¡!|oedti:nsea:jm#P::€¿P£:£%jeyt¡:°s:¡g:zy#n'%#gu#mi::t#:C%8sPs:guFe'#
indiüdores:

PROYECTO
Fonaiecmúbd3Íabora:orio§deprodúccióndecsamidodüp"lomonto`aproyectosjn!e§rae§deGen#a.Tec!io¡ogta`8ln"yatiórienelmunidDlodsSanJa3Óü":ita

+códbo Bpm 20gl540010t"

lINEA ESTRATÉC" No 3: Competl{Mdad paFa ©Í d88arrollo Econónüm

CONPONENTE No 3 - CÜCUTA TERRITORlo DE TRANSFORMACIÓN DtGÍTAL

pROORA" Píograma 1 Cúcuta constniya autoplstas d@ftales pFodücüva8

PROOUCTO Servicb ao educación+ para ol `raba+ en tecr`o!ogías de b inícrmadón y las comunícac:one9

Áfflwm         \ Capadúala¿Üdadan(aem'u§oyapropíad!Óndetecnolcgíasdslainfdma6iónyústoa"ricastnsg,{|

wBÜ"oR eE pÑseuc" Perinascedfflcadasenaliá"zaclóndú|ta}(go.0Ü8}persana8

COSTO $ 120.000."

Que La Admini§tración Pública está llamada a §atistacer las fle€estiades y demandás de los ciüdádan8S,
pre§tando un sewbio de exceíente calidad, tmn§parencia, efici.encia y economia en todos sus proceso§,
para io cual la SecTetaría dé Tecnologias de la lnformadón y la Comunicación es responsable de tomentar,
adoptar, implementar y administrar el ecosistgma digital.` Municipal. con el fin de jncentivar la di§minucün de
las  bredhas  del  canocimientD  en  los  ámb»o§  empre§arial,  social,  educativo,  lnvestigaüvo,  de  salud  y
seguridad gubemamental, enfte otros, basado en el forialecimlento de la produc!ividad y la cpmpetitividad
d.e la región, faellitando el acceso uso y apiopiaciün de la§ tics a todo nivel en el Müniclpio y tendieniBs a
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comratación  y  las  condicione§  que  exigirá  al  contratista.  4.  E]  lugar en  eí  cual  lo§  intepe§ados  pueden
consultar los estudios y documentos previos.

Que se  i'equiem celebrar Convenb, interadminétrativo con  EL CENTRO TECNOLÓC]CO DE €ÚCUTA,

paraÍlevaracabounconvenbespec{ficoimeradministrativoparafbrialeoerlafbmaciónya§Élericiaté¢rica
mediante progesos de Qaricitacün a través de diplomado din'gido a organizgüones cümünabs, mlestivós
y/omiembp®Sdehsociedadcivil,yssÍadeLantaractividade§concementB§alpLandedesari¡lo2020+2023nunat Esmsegia de Tódosü, siempre qiie guarden  relación \al impülso de bs pfogramas de pamsjpadón`

ciudadana, i\ntegra€ión, empoderanñien{o, desamlb lo¢al sefialados 6n el PÓM 2020-2023.

Que,  ambas  instituciones  plamsan  como  una de sus  formas de acción,  colaborar estrechamenÉ  para
establecerfoma§decooperaciónparacumplirconsu§objetosméionalesyenelcasopreqisodelmünicipio
dar cumplimieno al plan de de§arrolb, siempre re¡acionadQ aí impulso de 1o§ pmgtimas de pariicípaffin
ciudadana, imegración, empoderamienta, desam)Ilo y la prüductivHad.

Que, .La  ALCALDÍA  DE  SAN  JOSE  DE  CÚ€UTA y  EL  CENTR®  TECNOLÓGrGO  DE  €ÜCUTA,  han
eviden€iado ls riecesidad de consolidsr organizaciones somunalesr cQkctivos y/o miembrüs de ü.so€ie¢ad
civil al inteñor de su estmctura y al servkio de la sociedad cucuteña.

Que, EL MUNICIplo cuenta con cemficado de disponibilidad pre5upuestal con cargo a la vig6ncia fiscal
2022, para financiar la ejecución del  pnoceso de seleccióQ  de confürmidad cop  la siguienb  infoma€ión
financiera.     '

N, CDP RUBRO - DENOMINACION DEI RUBRO VMOR-    +

PRESUPUESTAl PfiE§Ü`PUEstAL   `
00003587 2tl.2.3.2,02,02.009.23 SERVICIOS            PARA            LA CIENTO    VEINTE    MILLONES

CQMUNIDAD,      §C)CIALES     YPERSONALES DE PESOS ($120.000mo.00)

Que,enméritode1o`expuesto,elALCALDEDELMUNICIPIODE§ANJO§ÉDECÜCUTA,

RESUELVE

ART¡CÜLO PRIMERO: CELEBRAR, a través de la Modalidad de Contratación OirecÉ, iTwocando la causal
ssñalada el -litgral  c)  numeral  4  del  an¡culo  2°  de  la  Ley  li50 de  2007t ariicüb  2.2.1.2',1.4.1  y amouto
2.2.1.2,1.4.4.  Del  Decreto  1082  del  2015,  el  C®nvenio  interadministrativo  específico  para  ""ZW*138
coNVENlo   lNTERADMINlsTRATrvo   PARA   AUNAR    ESFUERZoS   y   REcuRsÜS   TÉCNlcos
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"PQR, EL CUÁL SEEFECTÜA LÁ AUTOR"CÍ N Y §E BELE€A A LA SE€RET
PARA TRAMITAR pROCESO CONTmcTUAL §UPERIOR A 208 SMLW BAjo LA MODALIBAD BE

SUBASTAIWERSAELEC"ÓNICAS6MüUBú02.202ZCUYOQBJETOES`£GZ2B-103
COMPRAVENTA DE ELEMENTO§ PARA LOS INTERNO§ DEI MUNICIPIO BE Cü€ÜTA EN

DE§ARROLL0 DEL COWENIO SU§CRITO ENTRE EL INSTITUT0 NAcloNAL PENITENCLARÜ Y
CARCELARIO INPEC Y EL MU"€lpIO DE CÚCUTA*"

ELALCALBEDEIMUNICIPIOBE;AWJOSÉDECÜ¿UTA,

Enejercicbdesusfácuftadesconst"cionaFesylegales,enespeciallasconféridasenelaftbub10,11y12d¢la
Ley 80 de 1993r arilcub 37 del De¢reto Nacbnal 2i50 de 1995, e¡ DecretD Munüipst No.002 dal 03 ds enero de

Z022, y
1_

CONSIDERANbo

Qüe,deacu©rdot®n1onormadoenelanícüb209delaConstitücünPolffiüdeOo3ombb€/aftwaünAdm*ié"«
está al SeNbí® de k# ki€Bne§Bs genaral®s y s5 dssarm«a con fundamento envhs Prificülos Üe lgüaldad. MqFI#aqv
EÑ6ac¡a,  Emnmla,  CBbñdad,-]mpartiüidad  y  Publüad.  msdiaht&  k2  DB8¢omraitimün,  1-a  DatiEgaaÉéü-'y  b
DBscancsntraS'Mn ds Fmobnes\`    '

Que, el a"cub 10 de la hy 80 de 1,993 establecB, gLa De/8ga€fió» üébó acízstirpar asamü y sfl é/ sg dó{©mrm-Í®
autQridad delegaíaris y las fünebnBs qus se detegari, debiendo el de!eganía ,hfbmaTe pp Pdg moTpsmü _s®bn3 81
qesam:>üodalasdele¡giaitioi!rastioTgadssetiipatihoriantaGkiriesgsriBra{BSsabísslÜTticbdsku3m}smas\.

Qüe,següngnglsftículoi1deJaley80de1993,®LosRspmaenía«Óe§Lsgfi/esd®/z#dnfimñdasúrrm«arisüp»8sta
casoelhlcatde.thnelswmpBienüapamordsnaryülrigirlasMcffiaclonespúb¡kasBnblMunlóbw,

Que, el arilcülo i2 de La Ley 80 de 1993, con5agía qüe los AtiHes de 1o§ Münidpiüs tiénen la potBstad d6 delegar
la cümpetencia para celsbrar contratss a nombre de ¡a Entidad respectiivaí en ks cargo§ del nwe] dir6c8`m o sus
equívabntes,preceptivareisetiíadaenriLey489de1998D,yad&cub21delaLey,1150de2807.

Que,coní®meelakí€ub37delDecütoÑacional2150del995+déteminaqü®b§Jetb5ybsRepíesenmhtestegaes
de las  Entidad6§ Estaóale§ podrán delegar total o pancialmente`' la competencia para b realizac¡ón de [icita€i®ne§ oy
i::oncürsos o para la celebmclón de contrams,  sin consüóraoün a la naturaleza o cuantla de bs rnbmos,  en bs
servidores públ"s que desempeñen cargos del nriel directiv® o ejecutívoyo en sÜ§ eqüw.a]entes,

QuemedianteDecnelieMunicipal`No,002del3deenerode`2022"po/e/cuaísegócffla«nasd8/ÓgcabnesÚnmafem
contn=ctu8!ydeortiensdóndagastdpúblicopaTalarigsnciafiscal2022\,®nélpar59_ra#p.seguTdQqel?tipu_k5:dépF®

sáest"e%queQEi.ÚuiaTdBiD8#8ahod®bsrapreseniarysüstenkaTsiAkaÑhdssanJosódecúoutaL!qs
U6 Gmtinü8

segundo
toceso§ cofliratiuahgs 8Ñ3n ktií 2QO SMMLV wn Ül.ñnáeübiBmrBiibflzaGión
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Qus pati el meral b) Dotacün de eJementas para población privada.de la libemd se destnara el 70% del` "lor d6l
cowenb es deci{ TRECIENTOS CINCUENTA  MILLONES  DE  PESOS ($350.000.boo),  para la  adqui§.H}.Ún de 1o§
elementcs  descritss  en `la  ficha  técnica de  ne.ce§idades  y  la  cual  se detallará  más  adetantB,  bs  cuaíes  fiierün
modificadosporlaprorTogaymodffl€a¡orioN°004del2022,mod.ri¢adónqüsftiecomériadaenlaTeawzac!Ónd"nas

::#:mmábt:fe#u#n£:a:nü¥i%n:#:a:nbü:¥a!:,3ki2ride:0±ypo:h:edg'nai8##ünü£#Éff*
el-Df.CristimBuitiagüRueday§uequipbté€nico-jumiüyfuncionan.osdellNPEcencabezadelDr.Edwincardbna
Din3€tordellNPEC-Cúcutaysuequipodeüabajo,enelcualsedesamllaffinlasmesasdeüabapté€hicasyjümñe
can€1findesstabft©runñl(neapara[e€Íe"ci`óndeíoonvenbsuscritoantrBla§paries,da"enmb§msadsjar
e§tabk=cjdosdent«}delangceslcladdel"PEC.Pürtanta,lamodmcacmfuer}e"sariadstM®a'quBenbVigancÉ
20£i, el Pióüm s6 dedáró desíerb.

Elapoyosolici¢adoes¢áencarinadoacumpiircondosob"ivosespe€Ífi".PorÜnapartB,ürarelcumplmentüen
e¡tratambntopenitenciaria*enloquee§peota,alaatenc}Ónbásicadelapoblaciónpri¡iíadsdeLalibehadconel;flb^dB
ofrecer ca¡idad de vida a esÉ pobla€ün. Por otía par(e, logfar garantizar e\l Íngnesü de la poblaci» ti§m a `la
psblaciónprivadsdek}ibenad,ademásdegamnffzarsu§dsrechósündamemabs.

La Secrt7taria de Gob\bmo Mün'M}ipal €uenta con el mspaldo del pr5süpuesb estab&üo para la vigentia fisaal de
2022,elcua¡fomapaftedeÍadétribuciónde,lpsrecurso§aalgnado§porpartBdelMmblpiodeSanJogé¢eC¢¢LJta;,
elprasenteprocesoseencuentragaramkadoconelcorTeepofldiemecefflicadodedkp"ibiliddpr"püstl,"yo
rubropresupue§talaslgnadopemitequeseconsBwerelac¡óndirectadelobjebdelccnmque88ltiare,acalebrar]
cooelmsmoyagtüalkadoconfomealas¿}spo8S&ones©ales,enelPla»AnualdeAdquk%ne§.

Enrazónde1oanterior,badminismciónMünkípadesanJosédeCúcüta,atravósdebSe€fGriríaComem8,estil
adelantando el pi'esente pFoceso de seleccún con el fin de daT ümp¡imieníD al pfcgrama de gobúmo.

Por1oan'teriomenteseñaladoyenatendónaTacuantiadelpresupuestoa§lgnadopara`k]eíecuciónde}pr®ye",se
hac€ necesaria adebntar la Convocatoria msdiante Ea Modalidad de Subasta lmersa Eectrómca, de confomHad con
elDe€petoReg[amentariol082del2015el2,2.i.2.1í2f2,y2¡2J.2.i2,§„conelquesebüscasglecciona"mntratista
ldóneoquesengadentrodesusáreasdecompeten€¡ahexpen'en€laobjetódelproceso,

Queresufta-impoftantere§altarelpmcipüdeeconomfaenlaa¢tividadcüntractual,elcualseñala,e"atf"tantas

£i.k:iiie,,§#«Ó:,:g[:#addee,,aád##;jóen±úr"áüd='a=úPTñdeen%EE*#emái'::un:ffi#ü#¡
/

Ests  princip!o está corisagrado en el  anbulo 209 de la Constitüción  P8»tica en c¢ncürdamb con el adicuto 25,

:##TÚ¥±yá2bd££Lyeye8#ga€§:.¡#3#jLFñ.b¥,¡::::£::gó:€,:%st¡áüaEh%#*güm¥#*bysy¡a#n deu#snibilidadesah'da§rocedimemo§ éndo  la  exist6ncla  de T




