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“POR LA CUAL SE AUTORIZA Y DELEGA A LA SECRETARIA DE POSCONFLICTO Y CULTURA DE PAZ -
PARA TRAMITAR POCESO CONTRACTUAL SUPERIOR A 200 SMLMV EN EL PROCESO DE PRESTAR
SERVICIOS LOGISTICOS PARA LA EJECUCION DE LA ESTRATEGIA ARTISTICA Y CULTURAL-"NOCHES

DE PAZ" EN PRO DEL FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL ENMARCADA DENTRO DEL PROYECTO
CONTRUGCION DE PAZ A TRAVES DE LA CULTURA, EL ARTE Y LA PEDAGOGIA POTENCIANDO LA
ACCION PARTICIPATIVA DE LOS JOVENES EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA.EL ALCALDE DE
SAN JOSE DE CUCUTA . \ ’ '

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas, en la Ley 80 de1993
en sus articulos 10,41 y 12, y Articulo 37 del Decreto Nacional 2150 de 1995, el Decreto 0002 de 03 de
enero de 2022y, ; :

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo con lo nomado en €l articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia “La funcion
administrativa esté al servicio de los infereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios
de igualdad, moralidad, eficacia, economfa, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, delegacion y la desconcentracion de funciones”. e

Que el articulo 10 de la Ley 80 de 1993 establece: “La delegacion debe constar por gscrito y en el se
defermina la autoridad delegataria y las funciones que de delegan, debiendo el delegante informarse en
todo momento sobre el desarrollo de las delegaciones otorgadas e impartir orientaciones generales sobre
ol gjercicio de las mismas’”. :

Que, segln en el articulo '11' de la Léy 80 de 1993, “Los representantes legales. de las enﬁdadés
territoriales, en este caso el alcalde, tiene la competencia para ordenar y dirigir las licitaciones publicas en
el Municipio”. :

Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993, consagra qué los Alcaldes de los Municipios tienen la potestad
de delegar la competencia para gelebrar contratos a nombre de la Entidad respectiva, eri los cargos, del
nivel directivo o sus equivalentes, preceptiva reiferada en la ley 489 de 1998", y el articulo 21 de ley 1150
de 2007. . :

Que conforme el articulo 37 de Decreto Nacional 2150 de 1995, determina que los Jefes vy los
Representantes Legales de las Entidades Estatales podréan delegar total o parcialmente la competencia
para la realizacion de licitaciones 0 concursos 0 para la celebracion de contratos, sin consideracion a la
naturaleza o cuantia de los mismos, en los servidores plblicos que desempefien cargos del nivel directivo
o ejecutivo 0 en sus equivalentes. :

Que mediante Decreto Municipal No. 0002 del 3 de enero del 2022 * Por el cual se efectia unas
delegaciones en materia contractual y de ordenacién del gasto pliblico para la vigencia fiscal 2022, en el
paragrafo segundo del articulo décimo cuarto se establecio que * Ef titular del Despacho de la Secrefaria

de Posconflicto y Cultura de Paz del Municipio deberé presentar y sustentar al Alcalde de /San José de
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Clcuta los procesos contractuales que superen fos 200 SMMLY con el fin de obtener autorizacion y
delegacion para que contintie con el proceso contractuaf’. Sin esta autorizacion no se podra tramitar la
contratacion. -

Que de acuerdo con el Decreto 0724 del 19 de julio de 2018, expedido por la Alcaldia de san José de
Clicuta, en su Art. 5, se establece las funciones de la Secretarla de Posconflicto y Cultura de Paz, el cual
en los ftem 19 y 20 sefialan: 19. Dirigir, ejecutary vigilar los proyectos, contratos y convenios a desarrollar,
sefialados por el respectivo alcalde y el Honorable Concejo Municipal. 20. Adoptar y/o presentar proyectos
que Incluyan politicas focalizadas en pro de la verdad, justicia, reparacion, garantias de no repeticion, paz
y el posconflicto. : ' : ’ v '

El Acuerdo 005 del 27 de Julio de 2020 POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO Municipal
2020-2023 “CUCUTA 2050, ESTRATEGIA DE TODOS', contemplé la Linea Estratégica 4. Entornos
Protectores para un Territorio de Paz.-Componente 3: Clicuta en paz y con reconciliacion Estrategia del
Plan de Desarrollo Distrital o Municipal Programa 2: Cultura de paz y memoria historica: Empoderamiento
colectivo en el territorio, con el proposito de promover la Cultura de paz y memoria historica; permitiendo
responder al derecho de no repeticién, aportando a la integracion local - efectiva, brindando espacios
seguros para el fortalecimiento del tejido social, a través del producto 4101101: “Servicio de programacion
artistica, cultural y académica. : ~ f

A través del componente 3 “CUCUTA EN PAZ Y CON RECONCILIACION” El cual se encuentra dirigido
a gaantizar, promover y proteger la vida e integridad de los diferentes grupos poblacionales que se
encuentran en situacion de vulnerabilidad, como lo son las victimas del conflicto armado, se consolida el
“PROGRAMA 2: CULTURA DE PAZ Y MEMORIA HISTORICA: Empoderamiento colectivo en el territorio,
con el proposito de promover Ja Cultura de paz y memoria historica, cuyo objetivo es desarrollado desde
la implementécién de medidasde satisfaccion de carécter simbolico, permitiendo el reconocimiento de los
hechos que han vulnerado a las victimas del conflicto armado, a través de exhibiciones o muestras,
eventos de difusion y de concientizacion sobre el valor de los derechos humanos y el derecho a la paz,
sensibilizando a la comunidad en general y aportan a la cohesion social, y de este modo contribuye de
manera adecuada, efectiva y rapida al logro de una reparacion transformadora de las victimas del conflicto |.
armado. Estableciéndose como un indicador de producto del programa el “Cultura de paz y memoria
histérica’, se formuld y se encuentra registrado y viabilizado el Proyecto “construccion de paz a través de
lacultura, el arte y la pedagogia, potenciando la accion participativa de los jovenes en el municipio de san
José de Cucuta. '

Que la Secretaria de Posconflicto y Cultura de Paz del Municipio de San José de Clcuta presentd y
sustentd debidamente la necesidad de llevar a cabo proceso contractual superior a 200 smmlv para la
PRESTAR SERVICIOS LOGISTICOS PARA LA EJECUCION DE LA ESTRATEGIA ARTISTICA Y CULTURAL
"NOCHES DE PAZ' EN PRO DEL FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL ENMARCADA DENTRO DEL
PROYECTO CONTRUCCION DE PAZ ATRAVES DE LA CULTURA, ELARTEY LA PEDAGOGIA POTENCIANDO
LAACCION PARTICIPATIVA DE LOS JOVENES EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA.
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Que la necesidad de la Contratacion obedece al cumplimiento de lo normado en la Ley 1448 de 2011 y el
Decreto reglamentario No. 1084 de 2015, lo cual tieren como objetivo general establecer los mecanismos
| para la adecuada implementacion de las medidas de asistencia, atencion y reparacion integral a las
victimas del conflicto armado interno, de manera que se les reconozca su condicion de victimas y se les
dignifique a través de la materializacion de sus derechos fundamentales. '

El Acuerdo Final'y la Ley de Victimas establece un conjunto de medidas judiciales, administrativas,
-sociales y econdmicas, individuales y colectivas, en beneficio de las victimas y excombatientes, teniendo
en cuenta las violaciones a los Derechos Humanos y el Derecho Internacional Humanitario, contempladas
en el articulo tercero de la ley dentro de un marco de justicia transicional, que posibiliten hacer efectivo el | .
goce de sus derechos ala verdad, la justicia y la reparacion y la reincorporacién social, de modo que se
reconozca la condicion de victima y de persona en proceso de reincorporacion, respectivamente, se
dignifique a través de la materializacion de sus derechos constitucionales.

A su vez, 01 del 7 de julio de 2016 “por medio del cual se establecen instrumentos juridicos para facllitar

y asegurar la implementacion y el desarmollo normativo del acuerdo final para la terminacion del'conflicto y

fa construccion de una paz estable y duradera.” Entiende que el restablecimiento de la paz debe restituir -
los derechos tanto de las victimas como de aquellos que estuvieron en el grupo armado beligerante, pues,

sus acciones estuvieron motivadas, en muchos casos, por diferentes situaciones de vulnerabilidad social,

palitica, econdmica y cultural que facilitaron la vinculacion a dicho grupo. '

Esta Secretaria cumple lo preceptuado en la Ley 1448 de 2011, en especial lo contemplado en el articulo | -
174 en cuanto a que las entidades ferritoriales disefiaran e implementarén, a través de los procedimientos
correspondientes, programas de. prevencion, asistencia, atencion, proteccion y reparacion integral a las
victimas, y contaran con las asignaciones presupuestales dentro los respectivos planes de desarrolio y se
cefiiran a los lineamientos establecidos en el Plan Nacional para la Atencion y Reparacion Integral a las
‘| Victimas, : : i

Bl Decreto Nacional 1084 de 2015, reglamentario de la Ley 1448 del mismo afio, en sus articulos 2.2.1.1,
a 22113, desarolla los' principios de corresponsabilidad, coordinacién, ~ concurrencia Y
complementariedad, los cuales determinan que todas las entidades gstatales, tanto del nivel nacional
como del territorial, tienen la responsabilidad de prevenir, asistir, atender y reparar integraimente a las
victimas, conforme a sus competencias Y responsabilidades; por lo tanto, tienen el deber de trabajar
armonicamente para realizar los fines del Estado y colaborar reciprocamente entre ellas. '

Que el presente estudio de necesidad se basa en la obligatoriedad de 1a Alcaldia de San José de Clcuta,
como ente teritorial dentro del marco de la Ley 1448 de 2011, reglamentada por el Decreto 1084 del 2015
y aunado el hecho de que se cuenta con los recursos en el presupuesto de la actual vigencia fiscal, queda
evidenciada la existencia del requerimiento para satisfacer la necesidad planteada, por lo que resulta
imprescindible adelantar el correspondiente proceso de contratacion con un operador que ejecute las
lineas identificadas en el proyecto referido y cumplir con los propositos establecidos por la consfitucion y
la'Ley, para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos de la Administracion Municipal,
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especialmente la Secretaria de Posconflicto y Cultura de Paz, plasmados en el Plan de Desarrollo, por lo
anterior se. requiere adelantar el correspondiente proceso contractual para el desarmollo de proyecto
2021540010209 “CONSTRUCCION DE PAZ A TRAVES DE LA CULTURA, EL ARTE Y LA PEDAGOGIA,

POTENCIANDO LA ACCION PARTICIPATIVA DE LOS JOVENES EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE
CUCUTA ef cual se encuentra, dentro del Sector Inclusion social y reconciliacion; y responde al producto
con nimero 4101101 SERVICIO DE PROGRAMACION ARTISTICA, CULTURAL Y ACADEMICA, para
desarrollar las actividades dé: Implementar précticas artisticas, culturales y pedagégicas basadas en la
sensibilidad, apropiacion del territorio, reconocimiento del contexto de conflicto armado y perspectiva de
cambio social

Que por lo anteriormente expuesto procede autorizar y delegar la funcidn de adelantar el proceso de
contratacion en sus etapas precontraotuales ‘contractual y poscontractual con cuantia superior a los 200
SMMLV y sus adicionales y /o modificaciones que surjan de los contratos que suscriban que se relacionan
en la presente autorizacion.

Que, en mérito de los expuesto
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR Y DELEGAR en la SECRETARIA DE POSCONFLICTO Y
CULTURA DE PAZ DEL MUNCIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA, la competencia para tramitar el proceso
contractual superior a 200 SMMLY, los adicionales o modificaciones que surjan correspondientes a la
contratacién para la PRESTAR SERVICIOS LOGISTICOS PARA LA EJECUCION DE LA-ESTRATEGIA
ARTISTICA Y CULTURAL "NOCHES DE PAZ" EN PRO DEL FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL |
ENMARCADA DENTRO DEL PROYECTO CONTRUCCION DE PAZ A TRAVES DE LA CULTURA, EL ARTE Y LA
PEDAGOGIA POTENCIANDO LA ACCION PARTICIPATIVA DE LOS JOVENES EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSE
DE CUCUTA,, de acuerdo a la establecido en el paragrafo segundo del articulo décimo cuarto del Decreto
Municlpai 0002 del 3 de enero del 2022,

ARTICULO SEGUNDO: Publicar el contenido del presente acto administrativo en el portal de contratacion
del SECOP II, conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2021.

PUBLIQUESE, CON {IOUESE Y CUMPLASE

JAIRO TOMAS FANE RODRIGUEZ
an José de Clcuta

Alcalde de 5
Proyectd: Marly Saavedra-Enlace Contrata
Reviso: Clara Pacla Aguilar Barreto - Asesol Secretaria
Aprobd;: Maria Leonor Villamizat ~ secretaria general

ous




LEAL VILLA DE

Y
=1
LLd
-
=t
}‘
i
-
.%5‘
%

Republica de Colombia

Departamento Norte de]Santander

Municipio de San José de Cilcuta -




