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Cúcuta 2050, Una Estralegia de Todos

TA.BLÁ DE. CONTENIDO

DECRETO N°0374 DEL 21  DE DICIEMBRE DEL 2022

"PÓR EL CUAL SE MODIFICA EL DETALLE DEL ANEXO DE ,

lNGRESOS Y GASTOS DEL DECRETO DE LIQUIDACIÓN DEL
PRESUPUESTO GENERAL DE 'RENTAS,  RECURSOS DE CAPITAL
Y GASTOS DEL MUNICIPIO DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA, VIGENCIA

FISCAL 2022".

DECRETO N°375 DEL 22 DE DICIEMBRE DEL 2022

"POR EL CUAL SE  INSTITUCIONALIZA EL DÍA LASOLIDARIDAD,

LA PROTECCIÓN Y EL BIENESTAR ANIMAL Y SE ORDENA LA
CREACIÓN DE LA CARTILLA DE BIENESTAR Y PROTECCIÓN
ANIMAL EN EL MUNICIpló DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA Y SE

DICTAN OTRAS DISPOSICIONES''.

DECRETO N°376 DEL 22 DE DICIEMBRE DEL 2022

"POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA MESA DE COORDINACIÓN

MIGRATORIA EN  EL MUNICIPIO DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA".

DECRETO N°379 DEL 23 DE DICIEMBRE DEL 2022

"POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA UNA MEDIDA TEMPORAL DE

HORARIO PARA LA ZONA `RURAL DE CÚCUTA EN EL EJERCICIO
DE ACTIVIDADES ECONÓMICAS QUE  INVOLUCREN  EL

EXPENDIÓ 0 CONSUMO DE BEBIDAS ALCOHÓLICAS Y/O
EMBRIAGANTES DURANTE LOS DÍAS 24, 25 Y 31  DE DICIEMBRE

DE 2022 Y 01  DE ENERO DE 2023''.

__Lr=_ripJ`mm

MARIA LEONOR VILLAMIZAR GOMEZ
SECRETARIA GENERAL ALCALDÍA DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA
R-107 DICIEMBRE 23 DE 2022.
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CÚcula 2050, Una Estrategia de Todos

JAIRO TOMÁS YAÑEZ RODRÍGUEZ
Alcalde del Municipio de San José de Cúcuta

Periodo 2020 - 2023

BIBIANA STHERLY QUINTERO OROZCO
Secretaria Privada dél Alcalde.

lvIARIA LEONOR VILLAMIZAR GOMEZ
Secretaria General.

HIDELA IVIARIA BENITEZ HERNANDEZ. `
Secretario de Gobiemo.

NELSON ORLANDO MIRANDA RUIZ.
SecretaTia de Hacienda.

JOSÉ ALEJANDRO IVIARTÍNEZ ORTIZ.
Secretario de Seguridad Ciudadana.

ELIANA CONSTANZA MEDINA PABUENCE.
Secretaria de lnfraestructura.

XIMENA MARCELA SANCHEZ ESTARDA.
Secretaria de Salud.

GUILLERMO PEREZ GUARNIZO.
Secretario del Tesoro.

lvIAURICIO FERNANDO AGUAS SÁNCHEZ.
Secretario de Desarrollo Social.

HUBER HERNANDO PLAZA VILLAIvllzAR.
Secretario de Gestión de Riesgos de Desastres.

JUAN ESTEBAN GENE CASTRO.
Director Depaftamento Administrativo de Bienestar
Social.

MARCELA RODRÍGUEZ CAMACHO.
Directora Departamento Administrativo de Planeación.

SANDRA YUDITH

JORGE MAYID GENE BELTRAN.
Secretario de Transito Y Transporte.

MICHELLE PICON CARVAJAL.
Secretario Banco del Progreso.

JOHANA PATRICIA REYES MARCIALES.
Secretaría Equidad de Género.

SERGIO ENRIQUE FUMÍREZ FUMÍREZ.
Secretario de Vivienda.

ELISA KATHERINE MONTOYA OBREGON.
Secretaria Post Conflicto y cultura de paz.

JOSÉ ALFREDO SUAREZ OSPINA.
Secretaria de Valorización y Plusvalía.

JEIMY PAOLA CASTILL0 CARVAJAL.
Secretaria de Prensa y Comunicaciones.

OLGA PATRICIA OMAÑA HERRAN.
Secretaria de Cultura Y Turismo.

LUIS EDUARDO ROYERO LOPEZ.
Secretaria de Educación.

OSCAR MONTES ARARAT.
Director lnstituto Municipal Para la Recreación Y EI
Deporte "lMRD".

MIGUEL PEÑARANDA CANAL.
Director Área Metropolitana de Cúéuta.

PAF`FU TORRES.
Director Centro Tecnológico de Cúcuta.

FFUNCISCO OVALLES RODRIGUEZ.
Jefe Oficina Asesora Juridica.

MONICA MARIA FONSECA VIGOYA
Jefe de oficina de Tecnologías de la información y
comunicaciones.

JUAN AGUSTIN  RAMIREZ.
Gerente  E.S.E "lMSALUD".

CUSTAVO ADOLFO DÁVILA LUNA.
Jefe Oficina de Control lnterno Disciplinario.

FREDDY ALFONSO IVIARTÍNEZ MARTÍNEZ.
Jefe Oficina de Control lntemo de Gestión.

ANDRES POSADA PEÑAFUNDA.
Gerente Central de Transporte Estación Cúcuta.
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CÚcuta 2050, Una Esliategia de Todos

TABL`A` DE CONTE.NI`DO

DECRETO N°0374 DEL 21  DE DICIEMBRE DEL 2022

"PÓR EL CUAL SE MODIFICA EL DETALLE DEL ANEXO DE,

INGRESOS Y GAS+OS DEL DECRETO DE LIQUIDACIÓN DEL
PRESUPUESTO GENERAL DE'RENTAS,  RECURSOS DE CAPITAL
Y GASTOS DEL MUNICIPIO DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA,,VIGENCIA

FISCAL 2022".

DECRETO N°375 DEL 22 DE DICIEMBRE DEL 2022

"POR EL CUAL SE  INSTITUCIONALIZA EL DÍA LASOLIDARIDAD,

LA PROTECCIÓN Y EL BIENESTAR ANIMAL Y SE ORDENA LA
CREACIÓN DE LA CARTILLA DE BIENESTAR Y PROTECCIÓN
ANIMAL EN EL MUNICIpló DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA Y SE

DICTAN OTRAS DISPOSI'CIONES".

DECRETO N°376 DEL 22 DE DICIEMBRE DEL 2022

"POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA MESA DE COORDINACIÓN

MIGRATORIA EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA".

DECRETO N°379 DEL 23 DE DICIEMBRE DEL 2022

"POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA UNA MEDIDA TEMPORAL DE

HORARIO PARA LA ZONA 'RURAL DE CÚCUTA EN EL EJERCICIO
DE ACTIVIDADES ECONÓMICAS QUE  INVOLUCREN EL

EXPENDIÓ 0 CONSUMO DE BEBIDAS ALCOHÓLICAS Y/O
EMBRIAGANTES DURANTE LOS DÍAS 24, 25 Y 31  DE DICIEMBRE-DE 2022 Y 01  DE ENERO DE 2023".

MAR"E:::m,UmoMEZ
SECRETARIA GENERAL ALCALDÍA DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA
R-107 DICIEMBRE 23 DE 2022.

Dirección Palacio Municipal: Calle  1 I  #5-59 / PBX 5784949 / CÚcuta - Colombia
`L.`Lr`|r.Ll£tlid.nAriÉIZ]a£dniar`derLaov.co



CÚ¢uta 2050, Uno Esliaiogia de Todos11"HHHE-
©R@ffimrn©      .©Ffl©7EffiH±          DE

PU©HH©yEDffiHD        DE       H±©S

ÁCTOS

AD.M.mlsTRATivos

@7©ÑHFy©RmmE    ffi    H© DHSEDUESH©

HLH    mri

/

mFABv©ffl    DE      E9©©     v

ffiffiHÉ¢@7UH±©        #ü33        HDE`H

DE©7RET©     nLFBY     fl333     HDEfl9©©

v      ÑH©Rmmffis   ©©Ñ@7©REDffiEÜTELSO

Dirección Palqcio Municipal: Calle  11  #5-59 / PBX 5784949 / CÚcula - Colombia
ww`^/.cucula-noriedesantander.gov.co
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JAIR0 TOMÁS YAÑEZ RODRÍGUEZ
Alcalde del Municipio de San José de Cúcuta

Periodo 2020 - 2023

BIBIANA STHERLY QUINTERO OROZCO
Secretaria Privada del Alcalde.

MARIA LEONOR VILLAMIZAR GOMEZ
Secretaria General.

HIDELA MARIA BENITEZ HERNANDEZ. `
Secretario de Gobiemo.

NELSON 0RLANDO MIFUNDA RUIZ.
Secretaria de Hacienda.

JOSÉ ALEJANDRO MARTÍNEZ ORTIZ.
Secretario de Seguridad Ciudadana.

ELIANA CONSTANZA MEDINA PABUENCE.
Secretaria de lnfraestructura.

XIMENA MARCELA SANCHEZ ESTARDA.
Secretaria de Salud.

GUILLERMO PEREZ GUARNIZO.
Secretario del Tesoro.

MAURICIO FERNANDO ACUAS SÁNCHEZ.
Secretario de Desarrollo Social.

HUBER HERNANDO PLAZA VILMMIZAR.
Secretario de Gestión de Riesgos de Desastres.

JUAN ESTEBAN GENE CASTRO.
Director Depaftamento Administrativo de Bienestar
Social.

MARCELA RODRÍGUEZ CAMACHO.
Directora Depahamento Administrativo de Planeación.

SANDRA YUDITH

JORGE MAYID GENE BELTFUN.
Secretario de Transito Y Transporte.

MICHELLE PICON CARVAJAL.
Secretario Banco del Progreso.

JOHANA PATRICIA REYES MARCIALES.
Secretaría Equidad de Género.

SERGlo ENRIQUE F"ÍREZ FUMÍREZ.
Secretario de Vivienda.

ELISA KATHERINE IVIONTOYA OBREGON.
Seci`etaria Post Conflicto y cultura de paz.

JOSÉ ALFREDO SUAREZ OSPINA.
Secretaria de Valorización y Plusvalía.

JEIMY PAOLA CASTILLO CARVAJAL.
Secretaria de Prensa y Comunicaciones.

OLGA PATRICIA OMAÑA HEFtFUN.
Secretaria de Cultura Y Turismo.

LUIS EDUARDO ROYERO LOPEZ.
Secretaria de Educación.

OSCAR MONTES AFURAT.
Director lnstituto Municipal Pap la Recreación Y EI
Deporte "IMRD''.

MIGLJEL PEÑAFUNDA CANAL.
Director Área Metropolitana de Cúcuta.

PARRA TORRES.
Director Centro Tecnológico de Cúcuta.

FRANCISCO OVALLES RODRIGUEZ.
Jefe Oficina Asesora Juridica.

MONICA MARIA FONSECA VIGOYA
Jefe de oficina de Tecnologías de la información y
comu'nicaciones.

`    JUAN AGUSTIN  RAMIREZ.

Gerente E.S.E "lMSALUD".

CUSTAVO ADOLFO DÁVILA LUNA.
Jefe Oficina de Control lnterno Disciplinario.

FREDDY ALFONSO MARTÍNEZ MARTÍNEZ.
Jefe Oficina de Control lntemo de Gestión,

ANDRES POSADA PEÑARANDA.
Gerente Central de Transpone Estación Cúcuta.
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.,     ALC#ffi cooRDlmclóN INSTITUcloML cádüo: pE¢m2-p2+2'  .

GU#                                DECRE"  __. _m

Verslóm 02

Fe c hi; 08/07/20Z2

DECÑEHü   Ü 3 T    ¡]'                    +       f€cHA                  |            Z|U.LUíügg #Á6I«A      |      ldé3

"POR EL euADECRETODEDECAPITALYL §E moDIFI€A EL BE"LIQUIDACIONDELPREGA§TOSDELMUNIC]PLLE BEL ANEXO DE IN€REgüs Y 6A§TÜ§ BELSUPUESTOGENERALDERENTAS,RECURSOS10BESAMjósÉDECÚCUTA]Vi€EN€mFIS€AL

2022„

ELALCALDEBELMUNIcfpIODESAN.JOSÉDEqúcüT¢

Enusodesusfaüftadescünst"éionaiesylegahs,enespeciala§contenidasen'eiAn.67y318delaCon§titu€iónPolítica,Ley136de1994,Ley715de2001ylascont©nHasen€1Deoreto111de1998yelAcuerdoNo.042de2016aEstatutoOrgánicodePnesupüestoMunicipalysuSEntidsdesDescentranzadas",y

•    CONSIDERAN DO:

E,oFEFgü#n5tiEÜÉÉaÉg#»e##gg,ong:.;i6cig#?£Í#ffitm#8#fE#%oGM:fiffi%EA!EñF»¥,R-EcúñsosDEcApiTALvGASTosDELMUNicipioDEsANjosÉDEcÚcuTA,viGENciAFiscALDEi

2022.',

En consecuenc¡a, es neceaaris modlfic3r el detslle de b§ apropiaci.ones contenidas en el anexo del Decreto de
Liqüidación del Presupuesto General de Rentas, Recursos de Capital y Gastos del Mun"o de San José de
Cücuta del año.2Q22 ,

` QÜ©, en cón§ideraüión a k} anterior,

D E C R E T A:

ARTICULO 1®.Rsurso§deCapi Modifiquese d anexo `del Decret® de  Lbuidación del  Pr5süpuesb General d© Rentas,talyGa§tosdelMunlclpiodeSanJosédeCÚcuta,vlgenciafi§calde202Z,enlapanedBlos

ingíeso8. §ogÉn el siguiente detalb:

PRIMERA PARTE  -INGRESOS      `

9

:,x.",:-^            -:``/     )        ,   „     /.-_„í-€

z#                     --¥-x   A;3,g•iL\-T--

S'

í/:;+.~    )(    ^^h^      ^ídó:o:-^(  ,X-Á/^^   ,    ,'.^S;g^.Y,V::,`Ñ:::s€^L/r-°'/:j,'Áé£{g/.Á::::-.;'^

É`¿zSÁ`:={i<irá?+*\:~.i=S:;ñÉ=É6Jí:\yx=S§%¡?;::)tyyJys9¿t^r=yí:;=y`*:7

"F`.?f###SffiffiFffiffffSé

1 l"r®®o® $ 61 `830.408too

t.Z RecuHos dc cap¡tal $ 61 m.408.00

12.13
Reintsgios y ®tros securso§    `noaDTODiado8 $61.830.408,m

1.2.13.01 Reinteams $61.830`408,00

i2.13.01.01
Recobro de  lncapacidades

1.3.1,1,11

R8«bro de Jn.capacidades
$ 81 .8üÁ08,00büotak§  de  persmal  de

` labwaés de peF"al dó,

planta SGP Dlsnta SGP

RTICUL0 2®.       .      Modffiquese  e.l anexo d6l  DecretQ de  uquidación del  presupuesto GeneFal üe Rent
ecur§Qs de Capital y Gasto§ del Munlcipb de San José de Cúcuta, tigsnc¡a fi§Qal `d8 2022 en la pam de
astos, según el sigubnte detalle:



.      cooRbmAcióN iiisTiTucioNAi                                        cód¡go; pEpió2-p2-F2

BE Verstón ; 02DECRETOFecha..08|07|20Z2

OEqpmn,|   7   h                          FEcm               |               2  |  0IC  2022                 pAGiNA    |     2de3
+--

§EGÜNBA PARTE - CASTOS

DVp,#£

2.,1 AomMsmACIÓH €ENTRAL y SUS DEPENDENCIAS  `

2,12Á 6astos d®~Im"Ím `

C"cacNin códúo b®scrpión üQnt®
_, 22 EDUCACIÓN 'tl"M,00

uen!e: 1.3.1 J .11 Recobro d€ lncapaddades lab®ra¡es de personal de pbnti §€P $ 6i mo.408,00

n]nu: 2201
Ca«dad, coberm y fó"mienb de b edücatión Íhidal, prescQhr,

S^81.830.408,00bástcs y medía

ubprogra": 22010700 lntersubsectorial Educsción S 81.830408,00

ecto: 2021540018t50
Apodes al p3ga de nómlna del p®rsonsl docsnb dlre"iÉo d"to y

$81.830*408,00adminkftaflvDp@Tañprsstac'ÚndelsBrvldoedücativoenbscslegkü
ddales dcl munlci-Db de  Cúcuta

t

TICULO3®Remi`tirlascopiasderigor*     2  i  ülc  2Ü'22PUBIÍQUESE,COMUNmsEyCÚMPLASE

\do en San Jost de Cú"taL
\

\i¥                                                  NELSON OHLAND

0 MIRANDA RUE
Ca#l;!ÑgjisÉa    osé de cúcuta (e}                                                            Se"eÉrio de Hacienda Muní¢ai

JP-,%FPc%=#rÁ

da` Subs®cretario Financk]ro   :+tist®\.•       `           .   3=         `-,'    !    :            =    ,I:do:M®iiricioAngi\rih.contmti`

sol:do:  L®nnS Basto Sánch®z, Pnhsional Ui\ivers:tario     ` ``
ado:   Acuordo 026d® 2022

á.-`
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2.t2.3 Ca* d® lny€r8»ri
€lasiñcacián Códlao             - De5cilpclón Mont®

SectoT: 22 EDUCACION S61jm4o8,oo

Fu¢nt6: 1,3.1.1.11 R®cobm de lncapacidadffi labarales de i61.830.400m
persdnal dS pm S@P

Pmgrama: 2201 Cslidad, cobemffi y b"leciffüBnb do b $61.830.488,"
edücación [ñffi, píes¢o7ar, bás%a y msdia      L

Subprürama: 22010700 Inter€ubsectohl Educaclón $6i.830.408,W

Pro'ecto: 2Ü215"Ü10150    . Áportesalpagodan®mhaddpefsanal SB1.fflü+408,00
doconte d;recli\ro doconte y admini§úawo

para b prestación de! serviclo educati\m en
bscolegissofldalssdel"nEcipüode
Cúcuta

' Pmdudo 1: Z201071 Servlclo eduG"o $61.83P`408,«

CCPET 1 : 2.1.2.3.1.Üi`01.001.al,22 Sueldo Bás¡® $ 6i.830-«8,m  ,

CPC DANE 1 : NA NA $ 81 .830,408,00



COOROI NAclóN INsmclo"Ai

DECREto

Códlso! PEÚ"-P2-F2

VÉrstóh:Á02

Felri".Cmiü3iwgl

pÁG"A

pR;:ECRcfióL¿CvUÉLLÉEN"ESs"TTAURC#°¥SFA±L.Es5±..8!RSpffi.iff.DÉS#g#EN¥EE®#*\&ñR#iii:-EÉÉi-EÑNESífññ+ririTEc_c_i_eH¥gM.A.L_E_NiE;L.E.p~N!£¥pripDESAN
"-]-&s-É-áiE-üÚóúTAysEDicTANOTRASDisposicioNEs"

\

EI Alcame Municipal de San Jost de Cücuta - Norie de SantandeL en uso de 5u§ atribuclones
consiituc¡onalesylegak5s,enespecial,lasconferidasenlosa"€ulü209y315delaConsttuck5n

£g;¡gF=edyet%%t:¥:¡§6:g.¥#g#e¥on2g.gT=E+otiz£t¿d#%á,zLñ3,%dz®8í39dse8,2#%tíg4útg
de2Ü\i9,AsuerdoMün.i€ipalNo.013de£021,demásnomasjuridicas,mncoFdañtes¥:

CONSIDEfuNDO

Que,  el ariictilo 79 de b Constitución  Polltica  de Colombia consagffi el deHBcho de la
ciüdadanía üa gozar de un ambiente gano', estipulando camo obligaclón del Egtado, el
deberdepmtegerladiverswadeintegrwaddelamblente,deestamaneffl,bCartaPolftiea
e§ consk]erada un referente constitucional en\ma{eria amb.iental, constderando qüe sus„
dispo§icione§ aseguran la protección de los dérechos ec®h5gicos y lo§ derechos de los
animales.

Que, el adf"lo 1  del Decreto 2811  de  1974 estabbc? qLie "el ambiente eg patrim®nio
común, EI E§tado y los pariiculares deben parücipaf en su pfleserwación y manejof que
§andeuti¡idadpúblicaeimeréssocial,endondelapreser¥aciónymanejadelosnecur§og
naturabs renovabN5s también son de utilidad püb«ca e imerés sociar.

\

Que, el ariícub 6 de la Ley 1801  de 2al6 APof /a cuaJ §o ®xpi.de a/ CSdi-go níaaí.ofl8/ da
Ssg#n.dad y  Conrwfwencí.a  CÍ.Üdadangn señala  que  alas  catagorias de  ®nvivsnda  ®n:
segun-dad, tranquilk]ad, ambiente y salud públicaü, atendiendo a que su aloance mplffi
-"{...)favofiécerlaproteccióndelosrecur§ps\naturale§,elpatrimoonbeco¡ógim,elgocey
la felación . sostenible con e¡ ambiente".

Que,  el  amculo  s  ib/dem,  dispdne  como  princip¡o,fundamental de  la  con¥ivencia "La
proteccióndeladwersidadeintegridaddelambientiByelpatrimonioecológicoú.

Lüa
la30

IIIL9lltB\4lt+,tel,  +1\ ,,----,--, '_--_'  _  ____

Reunión sobre io§ derec.hos dei Animai, Londres, 2i  ái £3 de setiembffi de i877, en su
preámbulodestacaquelodoanimalposeederechos"yquelaseducac.ónimplica,enseñar
desde la infan®ia, a observar, comprender, respetar y amar a los animales".

Que,bajoelmi§motenor,elartlculo2j.bidemseñalaque"todoanimaltienedeiechoaser

Que,   la   Declaración   Universal  de  los   Defechos  del  An!mal.adaptadü  por  la
lntemacional de los Demcho§ del Animal y por bs Ligas Naeiüaki5 aflliadás tfaa_                 _.  -_.   __      _1        _  _1±____l;i__   1__,*_L+:*,
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respetadQq y,  asimismo,  qüe lodos  los  arimáles tienén  derecho  a  la  atención,  a  k]s
cuidados y a la pmtección dd hómbreq.,

aue,  Ia  De€laración`de Ca'mbridge sobre  la Conciéncía, firmada en julio del año 20i2,
conduye que ¡o§ animales no, humancB también tienen contien€ia, luego de reexaminar
los  sustrat®§  neurab¡alégi€oa  de  la  experiencia  cons€iente  y  otros  compoTtamTentos
rela€ionados en eeses humanos y animales no humanos.

Que, la Ley 84 de 1989 qpor  la  mal  §e  ad®pta  el  Estatuto` NaoiQhal  de  Prot©cción  de
|os Animales y §e ^crean urtas üntravencione§ y §e regula k) refsrente\ a su procedimiento
y competenci'a",  en  su aTtículo primero señak±, que "[a]  pariir de la prómulgación de la
presente Ley] tQs anlmales tendriln en todo el territorio nacional especlal protección Óontra
el Sufrimiento y el dolor, causados directa o indirestamente por el hombreff .

Que, d artículo le de la Ley 1774 de 2016 üpor medio de la cual se modlfican el 'Código
Civil,la Ley 84 de  1989, e] Código Penal, el Código de Procedimiento Penal .y se dictan
otra dlsposición" estlpula que las anlmales oomo seres slntiente§ no son cosas y recibirán
especial  pratección  contra  el  sufrimientQ  y el  dolor,  en  especial,  el  causado  directa  o
lndhectamentepcr íos humanas (. „)"   .

Que, el artícul® 3 dB®reta los slguient®s prineipios de, "a) Protecclón al animal (. . .) b)
Bienestar animal (.`. .} c) Solidaridad social („ .)", Ios cuales avocan la prevención y
eljm\nación del maltrato, crueldad y viol©ncia Óantra los animales.

QLie, a tffivÉs de la sGntencia C~045 dé 2019, k €orte Cofistitu€ional §eñala lo siguiente:

"Se ha deducido dei interés §uperior de prtiección dei ambiente y ia fauna, Üun déber

de resguardo. de l®s an'jmales contra el padecimiento, tE] maltrsto y la crueldad. De la
relación ©rire k± natuffi`Ieza y los sere§ humanos se puede inferir e¡ estatu§ moral dey la
vida animal y datar de ]a capacidad de sufrimientos a lo§ mismos, por ello se entiende
que son  seFes sintientes  que conllevsn  a  una  serie de  obljgaciones  para  los  §eree
humanos* de cuidado y pnote€ción"

Que, ei Honarabie Conéej® Municipai de áan José de Cúcuta, mediante Acuerdo No. Oi 3
del 01 de septiembra del 2021. in§ti.tucionalkó el día 28 de septíembre de cada año, como
e( dfa  de  ra  solidaridad  y tprotección Tanimal,  autorizándoset en  ese  seritido,  al Alcalde`
Municlpal de Cúcuta,. para la creación de la Cariilla de Bienestar y Pmtecslón Anima[.

Que,  con  el  objetivo  de  prümov©r la  protección  de los  derechos  de  bs  ani,males,  se
cmnsidera una estrategia viable y pedagógica, Ia concienciac¡ón de toda la bomunidad, a
travé§  de  una  cartilla,  mediante  la  cual  §e  instruya  y  se  promuevan  los  cuidados,
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compromisosylosefectasy/oc"tsecu«=ncia§quesaüerhmnde!aFútectiónybkmemdetos
amma¡Bs.

Quer  igualmente,  "  el  entend¡d®  de  lo  anterk#,  y  con    el  ánimo  de  creár acdone§
encaminadas hacia el respeot®, empatía y,solidaridad   y   que generen grsn impam a
favord®los§eHessintientesyactlvisffisdelmunldpio,laAdmlnlstraciónMmk;ipald®8an
JosédeCúcutaconmemoraráduranteunasemanaestaülebraaión,lacualtmmppenderá
del  28  d®  §epfiembre  al  4  de  ootubm  d®  cada  año.  para  1o  Gual,  §e    programarñn
a¢üridades pÉEdagógicas, académicas y lúdicas, mn el apayo de entidades regiondes,
sector acsdémioo, social, privado y Junta Dsf®ns®ra de Animales, entra "8 enffdade§,
tendientes  a  promover  e  impu!sar el  buen trato  y  La tenencia  responsable  hacia  los
animales.

Que. en mérito de lo expussto,.el Almlde Municipal de San J®sé de Cücuta

•  DECRE1-A

ARTICULO  PRIMER®.  lNSTITUCIONALICESE  el  día  28  de  s6ptiembre  de cada  año
como el día ds la §o[idaridad` la protección y el bienestar animal.

PARÁGfuFOPRIMEFto:Copelobjetivodeincentivarypkmovera%ianesysüividades
queresa«envalorescomoelrespeto,laempatíaylasolidaridadhaciatossese§sintiente§
y  ac{Mst§  en  el  Municipio  de  San  Jo§é  d®  Cúcutar  la  adminig"ón  muridpal
conmemoraráe§tacelgbraciónduranteunaaemana,lacualestarácompfendida®ntree]
28 de s®ptismbre al 04 de octubre de cada año. bajo el fideraEgo y coordinación de b
Secretaría   de   Gobierno   Municipal,   en   apoyo   de   las   demás   SecnEürias   de   la
Administración Municipal.

PARÁGFUFOSEGUNBO:LaAdministraciónMunicipaldeSan`JÜsédBCúcLriatrabajará
oon el apoyo de cada  dependencia y/o Secretarla  para que durarite dioha §emana s®
programen,ge§tionenyejecutenactividadesafavordelasolidaridad.lapiteccffly®1
blenestaranlmaly,asuvez,serealEaráuntrabajoarticuladoGonla§entiüade§delarden
departamentalymunictilparallevaraoabolaCamifiatadelaazoolidaridad".lacualse
reallzará el primer domingo dei mes de octubre de cada año.

PARÁGFtAFO TERCERO: La Administracfth Muriclpal de San José d€ Cúcüta, a [ravés
de  la  Secretarla de  Gobiamo,  trabajará  de  manera  mancamunada  con 'las  diferümBs
instancias para exaltar y reconocer la labor de protectores y defensores de anlmale§ de¡
Municipio.
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AF±TfcüLO   §EGUN,Doí   CAf"lLLA   DE   E»ENE§tAR   Y   PFtoTE€CIÓN   ANIMAL
0F±BÉNESE  lñ  cüa€Ión  de  La  Cartllla  de  Btenestñr  y  Pmteeclón  Ahimal,  la  €ual  se
fbmentarÉ en los estableQimEemos educativos ofiaiales y no oficiale§ del Municipia. dónde
se pmmueva el btenestar, la pro[ec€lón, el mspeto y e] cu¡dado hacia los animales,

La creación y vaLldación de dicha activldad estará a cargo de la Secretarfa de Educaclón
en conjunta con la Secretaría de Gobiemo Municipal de San José de Cúcuta.

`ARTICULO TERCERO. VIGEHCIA:  El pre§ante  Decret® rige a. ,pamr de la fecha de su
expedi€ión y demga todas las di§posicione§ que Te sean contrari?§.

E%%T±##*Tc"¥8¥ftif;Ñ#gá##F.uE#,#§erirí"©Gob.©mo#
RQvbó;"demMariSBfflnÉztHeménd&-SemBtariadGGobremoyConyivmciaCiudadaria
Rot)4gó:L Luis Edüardo Rqem üpez -Secf*T¡o d® Educación

#;J:f t,  'J,
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`lpoR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA ME§A DE COORDlm€lóN Ml€RATORLA Efl EL fluNIcipio DE

SAN JOSE DE CÚCÜTA"
.         `_     m3¥

'

Elalca¡demunicipaldeSanJosédeCücüta-NariedeSafltander,Bnusodesusfacmtade§Constiü]dünalriy
Legab§:enespe€ñllasconflgn'dassnlósa«lcülo§1,2,93y315Numeral1y3delaCon§«ucimPo«Ü€ayla

by136de1994,

CONSIDERANbo:

Qu8, en desarrollo del Preámbülo, asi como de [os artículos  1  y 2 de b Cm§fflución Pomca, el Estad® debe
garantizarlaebctividaddelosprincipios,derechosydebepe§mntenidosBnellayasSgurarlaPrütecBi¢nqeÍa

:isd:,b!#o:=íübie#6:dd:r%iig:kffiÑffio#e#a',:emío#:nd¥ü¥;ar'.##J:T,,áL#*d#:#ie#Ít¥
hümanosyqueprohlbensüllmitaciónenloses{adosde6Xcepdón,pwalecenenelordénlnt5mo;'LffiudBre€hos
y deberes consagrados €n e§ta Carta, se mtBrpretarán \de confürmidad cm kM; tratado5 lntema€ionales sobrg
dere€ho§ humanos Faüficados pór Colombia.

Que, el E§tado Colombiano en §ü Cari Polltiü en Los anfcülos 9, 24, 96, 97,100,189, 22?, 289, 337 "nsagra
1o§principiosdelasFelacionesextérioresdelE§tado,eídeíech®detüdocólambiamaentirysallrdellsrffioriB
nacional,kxir6qui§ita§paraaccedsralanationalidad,ademágdelosprindpbsdeacúiacióndelPreside«tsd©

:ñeapdú:lidü:dp=hn::!emriraycb¥ai,bíi:£:%:#nigi§pl;£á#%nyst¥#s:`eEsá¥t:bar#ñ£üd#fflg:"?
lgualmente,contemplalo§deTechosygaran«a§delosextmjeros,por1oqueestableoequeelEs{adoprQmwerá
la integra€ión económicaj §ocial y política can laa demá§ naciones y espe¢ialmen'te, con los palses de América
latinaydelCaribemed¡antelacelebrac`ÓndeÜatadosy\unftamientoesbeaialenbnag`deftanter8.,

Que,advlriiendo1®comemp]adoenelanícuk>93consfflucbnal,Colombiaratificóconveníosydatadosenmateria
deproteccióndeDerechosHumanos,a§I:laconvenclónAmericanasobrBDgrechosHümanos(byl6del972),

ge¥unsv:n:!r"Jifggüf?anaÉ:oo#ci'inpdTet##!:!Óffd¥D#áeH#ai£#alíffuül##l:yRyer#"¥
deDeiechosHumanosdelosMjgrante§(1999),LaConvenciónlnte(7iacionalsobrglosderechosdeLagpersúnas'
con discapacidad (2006), el Pacto lntema€ional de Derechoü Civib§ y Pollticos de }986, el Pacto lnmacíonal
deDerechosSocialesyCumralesde1966ylaConvenoóndeDerechosdeLaMñezde1989,entreoüas.

Que, la Constitución  Po¡Ítica de Colombia d81991, en el; artlcülo 13 prevé que a(. ..) E7 E6¡ada pramav®ni /as
conáio¡ones para que ia iguaidsd sea re,ai v gfed#va y pdoptara medidas on fwor de.qTpc# di*ira.9gf_ y_-riáriih-=d6;Éi-Eridopritegeraespeoiáirienie_.a.aqúeiie5_-personasq.uepgT.suepndidóne*.T_ipf!,.fl¥_a.3

meñtaiseencuenmnári,tiróunstm¿iasdadsb»idadmanffiostBysandonarakbs`8busosoma!"D5queaontrH
etla se comentan |.„r.

gg£,d:nh:¥e#n&aa#o£operinnc:pffi:::e±ümh:#:rae¥:#á£¡g#oHri#pd:v:#nt¥dn:fi#n¡á:Üg&„r:,uej
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amplio mano tial para garantizar la prornoc¡Ón,  prevenctón y aten%n a la pobÉcíófl m©mnte, remgiada y
retomada, a tratnés, de las stÉuientes leye§, desretss cy fesolüclone§] entre ams: Ley 1565 de 2012; Ley 2136 de
2017; Deareto 4062 de 2011; DecTgtQ 2840 de 2013; Becreto 1067 de 2015; Decreto 886 d$ 2017; Decreto 1288
de 2018; De¢reb Naclonal 642 de 2018; la BesoluÉ" 5797 de 2017; la Resoluclón 1272 de 2017; R6solución
1238 de 2018; Re§olutión 740 de 20t8; Resolución 2033 de 2018; Resolución 3317 d8 2018; Resolución 10677
de 2018; Regolucíóh 1465 de 2019; Resolución 254Ü de-2019 y el CONPES 4100 de 2022 8Esmteg¡a Para La
lntfflracíón De La Poblaaión M©Fants Vsnezolana Como Faotor De Desamlb Pam EI Pa(§8.

Que,  mediam La by 74 de 19$8 §e apmeban  k£ Mpacbs lnternacjonale§ de Demchos Económícos, Sociales
y Culmrales, \de  Derecho§  Cly»es y Políticas,  asl como el  Pmtocolo FacLiltativo,  apmbado§ por La A§ambba
General de las Naciones UnHas en vota€ión unánime, en Nueva York, el 16 de diciembpe de .1966n denh de §u
adlculo 2\ so expone qüe  los Estados Parie§ en el presente Pacto se comppometeri a garaiitkar el ejercicio de
los derechos que en él se enuncian, sin discriminaciófl alguna pbr motivo8 .de raza, color, ssxo, idioma, rellgk5n,
opinión  política  o de ofta  lndole,  origen  naclonal  o  social,  posi€¡ón  económba,  nacimieflto  o  cualquier Qtra
aond lción social,

Qué, La iey i465 de. 20ii €rea ei §istema Nationa] de Mjgracimes, este con ei fin de aaoom¢añ£r dg man:em
oonsuMva ai Gobk3mo nack}na[, en d diseña y ejeGudón de 'pollticas públiess, planes\ programas, proyadxis y
ohs aodonss enoaminadas s krialaoer los vlnculos del Estado con bs oolombianos rstornado8, colombiamos
sn-el extétiar y extTaTióeros eh Colombia eri el de§amflo de la Polltica lntegTd Migrsttia (PIM},'

3%eú£:g¡S:#8£¿,gn#+gú:íe¡Rd%¡Lg:dmeapE££#2íe:b®r:feTc%ar#u£:;T%:a#reeñ*%#:c:
de  M¡grames  Venezclmo§,  RUMV,  y  del  Perriso  Por  Protección  Tempoml  (PPT),  'a  üF9o  de  la  Unidad
Adm¡nistratlva Espócial MiÉ raclón Colombia.

Que, de acuerdo con Lo estabbldo en el Estatuta, los m!grante§ venezolanos qua manffiestBn §Ü lntenclón de
pemaneeer en  Colmbía y ¢umplan  1o§ Tequisitos previsto§ en el cüdo Deoretb, deberán  rgglsmíse en  el
RegistroÜnlcodeMlgrante§Venemlanos,RUMV,parapo§tsriormente§olicitarlaexpedicióndelPPT.

Que,  de acLierdo con el  aklctiki  11  del Decreto 216 de  2021,  el  PPTL  "es t/í! mecanísmo de flegü/a*8dón
TnigHztoria y dacumenh de idenHficación, que autüriza a kM; migrames vsnezolanos a permanecer en el territorio
naúional en c®ndiGhnes da tegu}atidad mígTstoria especiales. ( „ .)"

Que,i l`a Corte Canstftuc¡onal en Senlencia T-314 de 2018 establecó que los extranjeros "(/[/ deben §e/ !7stados
en corid&lones  da bualdad raspecto de los  nadona!es  oo{orribíanos;  (ii) tieneri  la ob«gaclón de  6ump¡ir la
ConsüuciónPoltti¢aylaslqiesestsbleótd8§paratodosJo§resklentasenColombia;{jüütienenderechoarecibir
ünmln[modeatentibnpoípariedelEsüidoencasosd®urgendasconelñndetieTidar'susnesesidadesbasioas,
espaddmén{e Iss tiacionadas aon asuntos ds salud".

Que, el Qbsefyatsria de! Proyecto Migración Venezuela] en alianza cqri ESRI Colombia: nBfleía con cohe a junb
de' 282'1  que  en  el` mLinb%  de  san  Jcsé  de  Cúcuta  hay  aproxhadament©  128.631  ".grante§,  b  cual
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10,  Secretarió(a) de Vitienda o su delegado.
11*Secretario(a)deCuüTayTurismoosudelegado.
12.  Secretari8(a) de Salud o sÜ de®ado.
1&Se€retario(a)delBancodelProgn3soo§udelegado

Fti.,OBÍümrm#2

p«lhLA

comspondeal17%debpobbcffindelaoiudadyal59.8%detoda§1a§pe"nasmigrantssubfflasden"
de¡depaúmentodeNoftedgSantander.LoantBriorhacequsSanJosédeCücutEs€ael'tercsrmHnitipba
ni%lnaclonalcanmayornúmerod¢poblacióftwnezolanadsntrode5ü®riü]

Que,enlQsú"mosaño&eléxodomlgratoriopÍovenientedBVsnezuelahainipaotadoaímünielpioüeSanJas6
deTCúcuta,porbcualserequiereunaaribulasiónJespacial®nüedlférentesdependanG{asdsldffltoy,a""
n££ufl¥bmn:g%%%ná¡afl:ea%p#¡gc#n#gd##gT##.##+tif:#effiT%acti"qm

Que,confundamentoenloanterior,elalcaldemunicipaldeSanJosédeCücütff

DEÓREtA;

ARTicuLOPRIMERO-CREACIÓN:CíéeselaMe§adeCoofdmatiónMigratoriadsl"nielplod©SanJostd©
Cú"ta.

ARTICULOSE6UNP-OBJETO:ElabietodeJaMesadeCoQdinaciónMümoriadeSanJo§édeCü"iües

:a8#¥:a£¡uó£###goy,g;O£#¡ÓmnTgo;dce#na##;£es§£u#gme#r£ffmgíwtiTaa#a¥Óg
refugiada,migram8,netomadaydelascomun{dadesdeacog.da.

ARTi€ÜLo  TERCERO  -  NATURALEZA  JufflDicA:  La  Mesa  de  Cmrdina€m  MigrabHa  á  de  caráGter
consültivo,  Órientstor  y  a"cübdor en  ¡os  t6mas  de  gensíación  dÉ opmimadas  para  la  in"ratión  y
estabilizacióndelapobla€iónmigrante,refligiadaymtsmadaconamvulnerabilmad`

ARTíCULO €UARTO - CONFOR¡¡ACIÓN:  La  Me{Sa de Cüordlnaaim  Migratoria estafa coffl`mada por los
sigü!entes inürantes:

/€

S®rán mlembrg.8 p€Tman®ntes:
1.    Alcakle(esa) de san José de cüouta o su dglegada.
2.    Secre{ario de Desarralb social o §u delegado.
3.    Secretario(a) Privada o su delegado.     `
4.    §ecretario(a) de lnftaestructüra o su detiado.
5.    Sürstario(a) de Qobiemo o su delegado.
6.    SecFetario(a) do Educac«n o su delegadQ.
7.    Secretario(a) de Equk!ad de Género.
8.    Din3ctQda) del Depariamento Admin.Ütrati% de Bienestar Sürial o sÜ delegadü.
9.    Di]ecmú del Departamento Adminffiratiyo de plmsacióm su delegado.
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14.  Secmtario(a) de Següridad €iudadana o\ sÜ delsgado.
15,  Se€retario{a) de Pmnsa y Comünlcaciones o Su ddeBado,
16.  S©cretario{a) de Pcstaonfli6to y Cumra de Paz o su debgado.
17.  JeTe de Ofltina de Cafacterizaclón Socloeoonómti o su delegado.
18, Jeñ de Qfioina de Tecnología de {nfomacün y Comunicack)ne§ o su delegado.

§®rán fnvJtadft pem"tes las €lguienfü ®nflades y ®uanlzaclon€s:

1.    Secoetario(a) de Gegtión de'RieSg® y de Desastre§' o su delegado,
2.   Secfe{ario(a) d© "nsfta y Transporte o su delegado.
3.    Secretario{a) da Ha€lenda ® §Ü delegado.
4.    Deíensoría del püeblo Regíonal NóriB de s&qtander.
5.    Perseneria Mu%ipal de san José díe oúcuta,
6.    Procumduria prütinci`al.
7.    Gobemación de Nariede §antander.
8.    Unidad Administrawa de M{gración colambia.
9,    MinBttio de Relaclon6s ExtÉriores.
10.  Depariamenb Admínismfhm pasa la Prospcn.dad S¢cial,
11 .  Servitio Nst¡onal de AprendEÉ (SENA).
12.1nsfimto Nationa¡ üe Bbnestar Fami#ar (lcBF).
1\3.  Qrg@nkaSime§ `de la Cooperacidn lntemational,
14.  Uriversüades y miembros de la academb,
15`  Opganlza¢lones de la Socleüst CMl representantes de pobla€ión migrant©. 8Bfugiada y/o retQmada.

PARÁ€RAFaPRIMERO-PRESIBEN€lA:LaMesadeCoordinaciónMigratoriaseráppesHldapQrel(Ia)Alcalde
(esa}delmunmprideSanJosédeCücutaosudelegado.

PARÁCRAFO' §EeuNDO -§EORETArilA TÉCNICA:\ La Secretarí'a  Témica de  b  Mesa  de  Coordinaoün
Múrabriaseráe£rcHaporel(la)SecreffiriQ(a}deDe§arrDlloSocialosudelegado.

PARÁCRAFaTER€ER8-OTño§lNVITADOS:LaMesadeCoordina€iónMigmtoriapoülwftaracualquier
oti e"dad Ü oü^fflkación flaciQnal e intemacional para el cumplimiento de sus objeüv®s,  en ftnüón de la
gamntladeTo§derecm§dstlapobla€Ün'migrante,De"gíaday/oreómada.

PARÁGRAF0CUARTO-DELIBE"¢ÚN:Losmk!mbm§pemanentespodránpariiclparconvozyvotüenla§
deliberac¡one§deksesk}nñ§delaMasadecoordlnstónMüratorla,entantaqueh§invjtadQspodránpanic¡par
con +foz, pero sin` voto en !as delib©"¡one§ de la mSma,

ARTICÜLO QLJINTO -FU«€IONES DE LA ME§A: La Mesa de Coordinación M'gratoria tiem la8 §Úuientes
fm€¡one§:



COORDI NACÓN I«5TITÜCIONAL ,

DECBETO

C#!8o: PEúlú2`tp2.F2

V€f"rf : ü2

EQchü.üsftflf2ftm

pÁ"

1.Propongrlapo«tic3m'Üratoriak"lycQordinarlaatenc{ónehümciónsa*ecünóm`"y""raldela

2fffige¥r¥:##ti9LF:ígm"Ú##m£:i*aái#r'e#ü°hdseia:e:£:ndrg:ti£T##cad"„
abordsn lQS a§unto§ migratsrks.

3,    Fomular, or¡emar, arikular y desamllar política8, pmgramas, e§Üategti y prüüpüestes, expflHado8

:T#*nd£caü#e,¡:n®¥{dánhFgrg#,,nüffiÉ¡%#T:TnnüTúbn##dmütit„tin"*
4.   Promover meffirismos para ls r"" de inmadón o dlmtaü'Ón de pFocffi ds fflam*rizac»n

depobla¢fflmigrant8]refügiaday"amada.
5.lmpulürespadüdgorieriaciónyaten£imalapsbla"migr"tB,"bsqueamvé&d&vemaniüg,

ceiitrüsdeinqraciónu"msmm6ntigdeimorma€»nyatendmsed&pongan[osse"ü§üm§
diíeHante§§eotoffi*nc®laba"iónconlaco®para"memaSionalqueh6csp"ndaEnd"S.

:ggmnLiíi¥#di==pÍ#:#%',®£1i%agdí:a®::#¥£n#:e:n:#Lg#:ü:#.ig;#Tj¢8:
materiasrdao¡onada§Sonlaatsnclónsin"racióndslapoblacwnraftglada,mbffinl®yrebmada.

8.    Realizar aooiones d®`monffi"  §egu}mbnto y evaluadón  d® la mpl6mentadón y` r®uffidos d® b
e§trategÉdeasistencbrestablüzacónemegratiónparalapoblación"Íada,mlgr?byFmada

FARÁSRAFO  PRmERo  ,  RE@LA"Emo  mTERNo:  La  Wbss  de  Cooúinaffin  Migrátfflña  adoptiti  m
\

reglamento  intemo para su fünsionamiento denfto dd  me& sÜü6nte  a  la smsd%m  ds ests dffirst®.  Esü
reglamento  d®beú  establocpr,  como  mmlmo.  lo§  mecani§mos  paffi  tomar  decistgnes.  H3§awBr conflbtos  y
módificatü,asíc®mopaTaestable"lasdelegacionesporpariedelosmiembrqspmane«te5fapFobartas
actas,ykx5tiempo§.deqowocatoria.

PARÁGRAFOSECÜ«DO-PLANDEA€€IÓN:ElplandeacclónserÉpr6sentadoyapmbadodüffintestpri"T

Fge¥a?éd£acrid::°íy#%Pb¥íne±U&aaü£i:,¥"ntiEñ¡£,Í:brip##üüffi#eg£d&###í°Ed:
indicadones de desem peño.

ARticuLO  SEXTO  -  FÚN€mNES  DE  LA  PRESIDENCIA:  La  PrBsidencla  de  la  Me§a  de  CooFdinaclón
Migratoria tiene [as sigubntes fú'ndone§:                                                                     ,

ü-á;derienysee§tab!ézcaneneiregiamenüintBrno.

Promoverlas'titack}nesdslaMe§a,taritoordmarias,c®moekmlnarias,
Liderarlacon§truecióndelaagendaquenevarálaMssa.
Presidft,mstalarydiriglrlasses¡one§ordinaria§yextraordlnariasdelaMeü.
Lk]erarelpioi:mdeconstruccióndelplmdeaccióndelsMesa.
RepTffisntaralaMesaanteinstanda§depanameritales,na6ionabsode«ambrotmüpo.
Serrircmelcanaldecomunicadóndela§decúlone5úcc¡ones,pmes,phnew"ramasyprüyecm§
qüeserealicenenelmarcodelaMeáa.
Delegaren[osoüosmiemprosdelaMe§aalgünasdesÜ§ftnobnes,€uandobconsidóreapmno.`    ,  ,_     _  __   __  _1  ___.l_.i_J,ni€L ¡AlmmA

Otms ftmobnes quo
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Versióm Ü2
BECRETO

Fecha: 08/07/2022

Am"La Smmo -fuNCIONES BE LA SECRE"R(A TÉCNICA: La Se€ria TémH de la Mesa de
QoSrdinaciónM¡grabriaytienÉlassiguien(esfuQ€íones:

`      \ 1.    CowQ£ar a las seskmes ordinarias y extraQrdinarias de la Mesa de coondinación Migrator}a.

2.    CqQrülnar la ari¡culaclón con k diféremes dependentia§, entidades y organkaciones qLie confbrman la
ffi,.

3.He`melregi§tmdeacÉsdelassesione§,derill§tadosdeasisénciaydelar€hlvQd£laMesaT.
4.    Conso«dar la aféria mstitücjonal enfóffida en la paffiack}p müíame, remglads y mtomada ¢n el municipio.
'§.    R"liz@r perlódtimeiite,el seguimbnto y ceva"acsón d£ k§ a€tivldades de hs miembro§ e im¢tados con

a€ti«ade§ comenüas ten el plan de acc«n.
6.So»citaryconsoljdarlai#&madónrela€ionadaconla§ac€j¿nes,proyectosyplanesquedesamllenbs

miembrog da L@ mesaq
7.    RealkaT lo§ iníormes de ge§tlón según la pBriodlcidad que se detemlne en el reglamnh lntemo,
8.    Otras fiinc*es que,se acüerd©n y se establezBan sn el ieglamento lntemo,

ARTl€" OCTAyo - COMITÉS TEMÁTIca§.  La Mesa de CoQrüiria€ión  M@ratoria  podrá crear Comités
TemÉti"s, en camad ds g"pos de trabajo intBrinstimft]nai, que cQnsidere necssarios para ei €umpijmiénp de
§us bnstnes  y su adecuado fun£ionamiento.  Estos comités definirán  una entidad  líde+ y podnan  iricorporar
instanSjg§ de mordiriatión m©rabrias ya eststsmte§, de manem pemanente o` temporal, §egún se adopq} en el
reglamentó i nftm,o.

ARtlcüLO NOVE«Q - FUN€roNES BE LOS ¢amlTÉS TÉMATIca§: Los Comltés Temático§ ü±nen coma
mínim la3 stgüiente§ fim€iones:

1.    ldsntiñcar Jas neoesidades y/ condiciones de [a pobladón mbranbt reftJgüa, neóornada y de acogidaf
•   2,    Conocer la oória  iR§titüclonal  para  Ía  atencün,  asé.tencia,  pmtección  e  mtegración  de  la  pQblación

migrantefrefiiglada,\retomadaydeacQgida,
3.    Elabamr" proplo plan `de Üabaio, en funcíón  del` ®nte]m y ?1 diá"o can  la población -migrante,

fefügiada, retamada y de acogida.
4.    Formüfar'prQpue§tas y prüyecta§ que respondan a la§ nece§ldades de ía pobla€ión de` interés de ía Me§a.
5.   :amce*nse#t:¡E:eg:#Ítiyca¥Ü®emap#a[£§%g.¡enb  a  la§  Pmyecto&  mbclonad"  con  ei  comiti  temátim  y  ei

6.    Pre§entaT infürmes de gestión en las se§bnes plenarias dé la Mesa,
7,    Hacer`revbk}ne§ de los prüye€" y brindar recomendacioms de polítioá.

ARTi€ULODÉCIMO-§E§loNE§;LaMesadeCo®rdmaciónMigrstoria§eslonaráordinariamentecomomínimo
cadaües{3)meses.Sépsdrácom¢ocarasesimesemaoTdinarlasenca§odequealgunodesusintüranteslo
e§time perijnent8, para k) cual haFá la Salmtüd ante b Secnetaría Técnica.

ARTÍCUL.O  UNBÉcl«O  -  SISTE»A  DE  INFORMACIÓN:  Establézease  un  sistema  de  Üuimmto  a  la
informacündeJa§acclsnes,danesyproyécfasde§amdlado3por1o§mémBrosdelamesaencooTdina€Üncon



„                                                                                                                     `                               -                        "        ',,   '         .             y       _     ^    „
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"Por medio del cual se adopta una medida {empor€I d.e horario. par? Ia ZON.A RURA.L de
éúcuta en ei ejerci¿io de actividades económicas q.ue invoi.ucrer ei.e.xp_e.ndi.o. o.

consumo de bébidas aicohóiicas yio embriagantes durante ios días 24, 25 y3i de
diciembre de 2022 y 01 de enero de 2023"

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA,

EL alcalde del Municipio de San José de Cúcuta, en uso de sus facultades en especial las
conferidas por ei inciso i  y 2 dei ártícuio 315 de ia Constitución Poiítica,  Ley i 36 de  i994,
modificada por la Ley 1551  de 2012, y la  Ley  1801  de 2016 y,

CONSIDERANDO:

El artículo  1  de  la Constitución  Política  prevé:  "Co/omb/.a es un Esíado soc/.a/ de denecho,-o.róá-niiádo  en  foma  de   Repúbiica   ún!teria.,.  descentrg.ii?adg,   ¢op   auto_n.oT!e _g_e .s_uS_

e;tidades territoriales,  demoórática,  participativa y pluralista, fundada en el respeto de lp
dignidad  humana,  en el  trabajo  y  la  soli9aridad  de  las  personas que  la  integran  y en  la
prevalencia del interés general".

Conforme  el  Artículo  2  de  la  Constitución  Política  de  Colombia  establece  como  fines
esenciales del estado, "servir la comunidad, promover la prosperidad general, garantizar la
efectividad  de  los  principios,  derechos  y  deberes  consagrados  en  la  norma,  facilitar  la
participación de los ciudadanos en torna de decisiones,  mantener la integridad territorial y
asegiirar la convivencia y la vigencia del orden justo. Las autoridades de la República están
instituidas pa.ra proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida,  honra,
bienes, creencias, y demás derechos y libehades, y para asegurar el cumplimiento de los
deberes sociales del Estado y de los particulares.

El artículo 6 de la Constitución  Política señala que "los particulares sólo son  responsables
ante las autoridades por infringir la Constitución y las leyes.  Los servidores públicos 1o son
por la misma causa y por omisión o extralimitación en el ejercicio de sus funciones".

El articulo 205 de la norma en cita consagra:

"Artíciilo 205. Atribuciones del Alcalde.  Corresponde al alcalde:

1 .  Dirigir y coordinar las autorid.ades de Policla en e! m.unieipio p d!strit?.
2.  Ejárcár  ia  función  de  Poiicia  para  gar_antiza.r  ei  ej?rcicio.de  .i?s .dere?ho^s  y  i.i.Pe}pge:_

óúblicas, así como el cumplimiento de lo.s deberes de conformidad con la Constftución, Ia
ley y las órdenanzas.

3.  V.el.ar por la aplicación de las normas de Policía en el municipio y por la  pronta ejecución
de las Órdenes y las medidas correctivas que se impongan.

/. . ,'`ó:.'Coordinar y  articular con  todas  las  autoridades _y  orgapizacippes  sociales,  económicas y

comunftariás, ias poiític;as y ias actividades para ia convivencia».
Dispone el artículo 315 de la Carta Política como atribuciones del Alcalde Municipal:

"Cumplir y hacer cumplir la Constftución,  Ia ley, Ios decretos del gobiemo, Ias ord,enanzas, y los

acuerdos del concejo.
í. . ,'

2   `C;nservar  el  orden  público  en  el  munjcipio,  de  conforyiidad  c.pn  la  l.ey  y  Igs  in_Stryceipne5  .y_
ó;denes que reciba dei Presidente de la Repúb_lie? .y 9pl rpsp?clivo g.opernador._ E,I e.I?a!!.P_.P5 !P_-primera iutoridad de policla del myriicípio. La Poli.cla.N.acional .sumplirá c_p.n_ p,rponttiud y diligencla

ectivo comandanteoor conduclo del` las órdenes ue le im aria el alcalde
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Que,  de conformídad  con  el ariículo 91  de  la  Ley  136 de  1994,  modmcado  por el  artículo
29 de  la  Ley  1551  de 2012,  en  su  meral b son atribuciones de  los aicaldes en  materia de
orden  público  en  el  numeral  2,   literal  c,  entre. otras,  preservar  el  orden  público  en  el
municipio  para  lo  cual   podrá   restringir  o  prohibir  el  expendio  y  consumo  de  bebk]as
embriagantes    como    medklas    para    el    mantenimiento    del    orden     públicx)    o    su
restablecimíento.

En  el  numeral  3  del  artículo  29,  de  la  noma  en  comento  señala  entre que  los  alcaldes
podrár\ "promover la seguridad y convivencia ciudadana mediante,Ia armónica relación con•ias  autóridades  de  poiñcía  y  i; fuerza  púbiica  para  preservar ei 'orden  púbiico  y .ia  iucha

contra la criminalided y el delito''.

Que,   La  Ley  1801   de  2016,  a  través  de  la  cual  se  expide  el  Código  de  Seguridad  y
Convwencia Ciudadana, tiene por objeto establecer las condiciones para la convivencia en
el  territorio  nacional  al  propiciar  el  cumplimíento  de  los  deberes  y  obl©aciones  de  las
personas  naturales y jurídicas,  así como determinar el ejercicio del  poder,  la  función  y  la
actividad de Policía, de conformidad con la Constitución Política y el ordenamiento jurídico
vigente.
Que en el artí.cuk) 86, de  La Ley  1801  de 2016 reza:

"Control de activjdades que trascienden a lo público.  Las personas jLirídicas con o sin ánimo de

lucro establecidas o que funcionen bajo la denominación de clubes sociales sin ánimo de hicro
cuya actividad pueda afectar la convivencia y el orden público, casas culturales, centros sociales
privados  o  clubes  privados  o  similares,  que  ofrezcan  servicios.o  actividades  de  recreación,
diversión,  expendio  o consumo de licor,  sala de  baile, discoteca,  grill,  bar,  tabema.  whiskeria,
cantina, rockola, karaoke, sala de masajes o cualquier tipo de espectáculo para sus asociados o
para el público en general, estarán sujetos a las normas del píesente Código."

Que, el parágrafo 1  y 2 del artículo 86 citado anteriomente faculta a los alcaldes distritales
o  municipak3s  para  establecer  horarios  de  funcionamiento  de  los  locales  de  la  siguiente
bma:

"Parágrafo  1°.  Como consecuencia de lo anterior.  los alcaldes distritales o municiDales Dodrán

establecer   horarios   de   funcionamiento   Dara   los   establecimientos   antes   mencionados.   y
determinar ias medidas correc:tivas por su incumpiimiento, de coiifürñiidad con io previsto en éi
presen&e Cód@o.,, (el subrayado es nuestro).

Parágrafo 2.. Facúltese a las autoridades de policía y comandantes de Estación de Policla para
Íngresar  a  los  establecimientos  mencionados  en  ei presente  artículo con  el  fin  de  verifióar el
cumplimiento de horarios dispueslos por los alcaldes distritales o municipales y para imponer las
medidas correctivas que correspondan."

Que,  Así  mismo,  en  la  Ley  1801  de  2016  Código  Nacional  de  Seguridad  y  Convívencia
Ciudadana estabLece en  su títu]o 11  Capítulo  1  b s@uiente:

"Ar[Ículo 198. Autoridades de policía. Corresponde a las autoridades de Policía el conocimiento

y la solución de los conflictos de convivencia ciudadana.
Son autoridades de Policía:
(á:.'Los A,ca,des D,sma,es o Municipa,es. (...)                                             \

5. Las autoridades especiales de Policía en salud, seguridad, ambiente, minería, ordenamiento
terrftorial, protección al patrimonio cultural,  planeación, vivienda y espacio público y las demás
que determinen la ley, Ias ordenanzas y los acuerdos".
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Que,  Los ahículos 173,174 y  175 de la Ley 1801 de 2016, señala las medidas correctivas
en el marco de las atribuciones de las autoridades de policía así:

"Artículo 173. Las medidas correctivas.  Las medidas correctivas a aplicar en el marco de este

Código por las autoridades de policía son las siguientes:
1. Amonestación,
i.-É;ri-i¿ii;ci:Ó-n en programa comunüario o actividad pedagóqica de.cony.iy.encia.
3. DisolL;ción de reünión o actividad que involucra aglomeraciones de público no complejas.
í..J`5. 'Propipición de ingr,eso  a actividad que  involucra aglomeraciones de público complejas o no

complejas.
'. . .'
7..Multa General o Especial.  (...)
i7.  Suspensión de aáividad que invoiucre agiomeración de púbiico compieja.
18.  Suspensión temporal de actividad.
19.  Suspensión definitiva de actividad . . ."

De ahí que mediante el  Decreto  Municipal 583 del  13 de septiembre de 2017,  modificado
por el Decreto 628 y 849 de 2017 "Se fijó el horario de atención al público para las personas
jurídicas con  o sin  ánimo de  lucro establecidas o que funcionen  bajo  la denominación  de
clubes sociales sin  ánimo de  lucro cuya  actividad  pueda afectar la convivencia y el  orden
público,  casas  culturales,  centros  sociales  privados  o  clubes  privados  o  similares,  que
ofrezcan servicios o actividades de recreación, diversión, expendio o consumo de licor, sala
de baile, discoteca, grill, bar, taberna, whiskería, cantina, rockola, karaoke, sala de masajes
o cualquier tipo de espectáculo para sus asociados o para el público en general, conforme
a lo establecido en el ariículo 86 de la Ley 1801  de 2016" en el Municipio de Cúcuta.

Teniendo en cuenta el inicio de la temporada decembrina, se presentó solicitud identificada
bajó el  Radicado  No.  2022116000274943 de fecha  del  16 de diciembre  de  2022,  ante  la
Secretaria de Gobierno Municipal por parte del corregidor de Agua Clara,  lugar que integra
la  Zona  Rura/  de  Cúcuta:  con  el  fin  de  solicitar  una  excepción  especial  al  horario  de
funcionamiento  para el ejercicio de actividades económicas que  involucren  el expendio o
consumo  de  bebidas  alcohólicas  y/o  embriagantes  durante   los  días  24,   25  y  31   de
diciembre de 2022 y 01  de enero de 2023,  establecido de manera temporal  para algunas
zonas de la Zona Rosa y Zona Turística a  través del Decreto 383 de 2022.

Lo  anterior,  justificando  la  necesidad  de  incentivar  la  producción  comercial  y  económica
junto con  la generación de mayor empleo en  el  municipio durante los días-24,  25 y  31  de
diciembre de 2022,  en donde tradicionalmente se  llevan  a cabo  las fiestas decembrinas,
las celebraciones navideñas y de fin de año.

En este orden de ideas, se adoptará una medida temporal con el fin` de modificar de manera
excepcional el horario de funcionamiento para el ejercicio de actividades económicas que
involucren  el  expendio  o  consumo  de  bebidas  alcohólicas  y/o  embriagantes  en  algunas
zonas de  la  Zona  Rura/ de Cúcuta,  adicionando de manera temporal  y excepcional  esta
zona  que  hace  pahe  de  "Oíros  Secíores"  establecidos  en  el  Decreto  583  del  13  de
septiembre de 2017, modificado por el Decreto 628 y 849 de 2017, durante los días 24, 25
y 31  de diciembre de 2022 y 01  de enero de 2023 en el municipio de San José de Cúcuta,
en aras de apoyar la reactivación económica de este sector comercial en la zona rural,
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En mérjto de lo expuest°'                            DECRETA:

ARTÍCULO  1°:  MEDIDA  TEIVIPORAL  DE  HORARI0  NOCTURNO.  ESTABLECER  de
manera temporal el  siguiente  horario de atencióni al  público en  algunas zonas de  la Zona
Rura/ de  Cúcuta,  para  las  personas jurídicas  con  o sin  ánimo de  lucro establecidas con
actividades económicas que involucren el expendio o consumo de bebidas alcohólicas y/o
embriagantes y lugares de baile durante los días 24, 25 y 31  de diciembre de 2022 y 01  de
enero de 2023, de la siguiente forma:

ZONA SECTOR 0 UBICACION (CORREGIMIENTOS) HORARIO

ZONA RURAL

•        Carmen de Tonchalá

Desde las 10:00 horas del 24 de diciembre cle 2022 hastalas05:00horasdel25dediciembrede2022`Desdelas10:00horasdel31dediciembi.ede2022hasta
•       Aguaclara
•        Banco de Arena
•        BuenaEsperanza
•        G uaramito
.       Palmar'to
•        Piierto vi llamizar las 05:00 horas del 01  de enero de 2022,
•        Ricaurte
•        San Faustino
•       San pedro

ARTICULO  2°:  REITERAR  el  cumplimiento  de  lo establecido  en  la  Resolución  1238  de
2022 expedida por el Ministerio de Salud y Protección Social `a través de la cual se adoptó
el uso obligátorio de tapabocas en los lugares cerrados de las áreas metrópolitanas.

Parágrafo  único:  En  caso  de  presentarse  una  variación  favorable  o desfavorable  en  el
comportamiento de la pandemia por COVID-19 o infecciones similares y se adopten nuevas
medidas  contrarías  a  lo  establecido  en  el  presente  decreto,  en  horario  de  la  presente
medida podrá ser modificado en cualquier momento.

ARTÍCULO  3°:   Las  demás  disposiciones  establecidas  en  el   Decreto  583  del   13  de
septiembre de 2017, modificado por el Decreto 628 y 849 de 2017 emanados por la Alcaldía
de Cúcuta continúan vigentes,

PUBLÍQUESE,  COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE
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