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ACUERDO N° 014
(Diciembre 28 de 2022)

Por el cual se expide el Presupuesto de Ingresos y Gastos de la Empresa Social
del Estado E.S.E. - IMSALUD para la vigencia fiscal del 1 de enero al 31 diciembre
| del 2023

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E. - IMSALUD
EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES
Y EN ESPECIAL LAS CONFERIDAS EN EL ACUERDO N°087 DE 1999 DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE CUCUTA,
EL DECRETO 111 DE 1996 Y EL DECRETO 0115 DE 1996 Y

CONSIDERANDO:

QUE, El acuerdo 087 del 29 de enero de 1999 del honorable Concejo de Cucuta
establece en el articulo 19 como funcion de la Junta Directiva de la E.S.E IMSALUD, el
analizar y aprobar el presupuesto anual de la empresa. ‘

QUE, El Estatuto Organico del Presupuesto del Municipio de San José de Cucuta y de
sus entidades descentralizadas Acuerdo 042 de 2016 del Concejo Municipal de Cucuta
establece como funcion del Consejo Superior de Politica Fiscal COMFIS, la aprobacién
o delegacion de los presupuestos de las Empresas Industriales y Comerciales del Estado
o asimiladas en el Municipio de San José de Cucuta

QUE, El presupuesto de la E.S.E IMSALUD, se rige por lo establecido en el decreto 0111
de 1996 “estatuto organico del presupuesto” y el decreto 0115 de 1996 “Por el cual se
establecen normas sobre la elaboracién, conformacion y ejecucion de los presupuestos
de las empresas Industriales y Comerciales del Estado y de las Sociedades de Economia
Mixta sujetas al régimen de aquellas, dedicadas a actividades no financieras”

QUE, El Acuerdo N°087 de fecha 29 de enero de 1999, emanado del Concejo Municipal
de San José de Cucuta,” Por medio del cual se crea la Empresa Social del Estado
IMSALUD”, establece en su articulo 19 como funciones de la Junta Directiva de la
entidad. el analizar 'y aprobar el proyecto del presupuesto anual y las operaciones
presupuestales de crédito de la empresa, de acuerdo con el Plan de Desarrollo y el Plan
Operativo para la vigencia.

QUE, EI Acuerdo N°018 de mayo de 2.000, emanado de la Junta directiva de la E.S.E
IMSALUD, establece en su articulo 4 como funcién de la Junta Directiva de la entidad en

analizar y aprobar el proyecto de presupuesto de la Empresa Social del Estado
“IMSALUD".

Av. Libertadores No. 0-124 Barrio Blanco, San José de Cucuta
Norte de Santander-Colombia, Teléfono (7) 5784980
. http/:www.imsalud.gov.co
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QUE, En consideracién de lo anterior:

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Fijese el computo del Presupuesto de ingresos de la Empresa
Social del Estado E.S.E. IMSALUD para la vigencia fiscal del 1 de enero al 31 diciembre
del 2023, la suma de OCHENTA Y UN MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO
MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS OCHENTA Y SEIS
PESOS MCTE ($81.248.386.586.00), segun el siguiente detalle:

Av. Libertadores No. 0-124 Barrio Blanco, San José de Cucuta

. Norte de Santander-Colombia, Teléfono (7) 5784980
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GESTION DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION

GERENCIA

codigo DIE-01-P-08-F-01

Fecha:02/07/2019 |

ACUERDO No. 014, DICIEMBRE 28 DE 2022

< CODIGO

NOMBRE DE CUENTA

DEFINICION

Ingresos

Los ingresos son recursos monetarios recaudados en una vigencia fiscal por
quienes corresponda administrarios segun la ley.

Se consideran ingresos las entradas de caja efectivas, en moneda nacional, que
incrementan las disponibilidades para el gasto. Asi, se deben cumplir las
siguientes condiciones para reconocer una transaccién como ingreso:
1.Afectacion efectiva de caja. Los ingresos se reconocen bajo el principio de
caja. Es decir, cuando hay desembolso de los recursos a favor de las entidades
beneficiarias.

2.La afectacion de caja se produce en moneda nacional.

3.Respaldo de un gasto. No se reconocen como ingresos aquellas entradas
efectivas de caja que no estan habilitadas para realizar gastos.

1.0

Disponibilidad Inicial

Corresponde al saldo de caja, bancos e inversiones temporales, excluyendo los
dineros recaudados que pertenecen a terceros y, por lo tanto, no tienen ningun
efecto presupuestal. La disponibilidad inicial debe ser igual al valor de la
disponibilidad final de la ejecucién presupuestal de la vigencia inmedi t
anterior.

PRESUPUESTO INICIAL

"81.248.386.586

~ 1000

1.0.02

Bancos

Representa el valor de los fondos disponibles depositados en instituciones financieras

11

Ingresos Corrientes

Se reconocen por su regularidad, ademas se caracterizan porque: i) su base de
céalculo y su trayectoria histérica permiten estimar con cierto grado de
certidumbre el volumen de ingresos; ii) si bien pueden constituir una base
aproximada, esta sirve de referente para la elaboracion del presupuesto anual.

75.214. 005 779

1.1.02

Ingresos no tributarios

Son los ingresos corrientes que por ley no estan definidos como impuestos y
comprenderén las tasas y las multas. Los ingresos no tributarios se clasifican
en: .

1) Contribuciones

2) Tasas y derechos admlmstrahvos

3) Multas, sanciones e intereses de mora

4) Derechos econémicos por uso de recursos naturales
5) Venta de bienes y servicios

6) Transferencias corrientes

7) Participacion y derechos de monopolio

1.1.02.03

Multas, sanciones e
intereses de mora

El recaudo por multas y sanciones es generado por penalidades pecuniarias
que derivan del poder punitivo del Estado, y que se establecen por el
incumplimiento de leyes o normas administrativas, con el fin de prevenir un
comportamiento considerado indeseable.

Por su parte, los intereses de mora hacen referencia a aquellos que se
recaudan por el resarcimiento tarifado o indemnizacién de los perjuicios que
padece el acreedor por no tener consigo el dinero en la oportunidad debida. La
mora genera que se hagan correr en contra del deudor los dafios y perjuicios
llamados moratorios que representan él perjuicio causado al acreedor por el
retraso en la ejecucion de la obligacion.

Los intereses de mora se incluyen en esta cuenta debido al componente
indemnizatorio reconocido en la Sentencia C-604/2012. En este sentido, al igual
que las multas y sanciones, el cobro de intereses de mora se hace en parte con
el fin de prevenir la reiteraciéon de una conducta indeseable.

Las multas, sanciones e intereses moratorios se clasifican en:

1) Multas y sanciones
2) Intereses de mora

1.1.02.03.002

Intereses de mora

Recaudo por concepto del retraso en que ha incurrido un tercero dentro de los plazos
establecidos para el pago de una obligacién. Los intereses de mora representan el
resarcimiento tarifado o indemnizacién de los perjuicios que padece el acreedor por
no tener consigo el dinero en la oportunidad debida.

1.1.02.05

Venta de bienes y
servicios

Corresponde a Jos ingresos por concepto de la venta de bienes y la prestacion
de servicios que realizan las entidades en desarrollo de sus funciones y
competencias legales, ind diente te de que las mismas estén o no
relacionadas con activldades de produccién, o si se venden o no a precios
econdmicamente significativos. Las ventas de bienes y servicios se registran
sin deducir, los costos de su recaudo (Decreto 111 de 1996, art. 35).

1.1.02.05.001

Ventas de
establecimientos de

mercado

Son los ingresos por ventas de bienes y servicios resultantes del desarrollo de
funciones misionales de produecién o comercializacién. Es decir, aquellas
funciones de produccion o comercializacién dispuestas legalmente como
competencias principales de la entidad. Esta categoria se desagrega siguiendo
la Clasificacion Central de Productos (CPC) del DANE.

"75.214.005.779

" 1.000

~ 1000

T 75.214.002.779

'75.209.166.779)




GESTION DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION

GERENCIA

CODIGO

NOMBRE DE CUENTA

ACUERDO No. 014, DICIEMBRE 28 DE 2022

DEFINICION )

PRESUPUESTO INICIAL

1.1.02.05.001.09

Servicios para la
comunidad, sociales y
personales

Son los ingresos asociados a la venta de servicios educativos, servicios de
salud, servicios culturales y deportivos, servicios de tratamiento y recolecciéon
de desechos, servicios proporcionados por asociaciones, entre otros.

1.1.02.05.001.09.02

Servicios de Salud

Ingresos provenientes por prestacién de servicios de salud a los usuarios de
los diferentes regimenes y condiciones que sean contratados con la empresa
por entidades de cualquier tipo de naturaleza publica o privada, nacional o
internacional.

1.1.02.05.001.09.02.01

Régimen Subsidiado

Venta de Servicios de Salud a las diferentes EAPB, que administren recursos
del Regimen Subsidiado que contraten estos servicios con la empresa.

1.1:02.05.001.09.02.01.01

Capitado - Vigencia
actual

Ingresos venta de servicios de salud contratados con las EAPB que administran
recursos del Regimen Subsidiado que contraten estos servicios por esta modalidad
de pago en la presente vigencia.

1.1.02.05.001.09.02.01.01

Capitado - Vigencia
anterior

Ingresos venta de servicios de salud contratados con las EAPB que administran
recursos del Regimen Subsidiado que contraten estos servicios por esta modalidad,
que provengan de cuentas pendientes con la entidad correspondientes a la vigencia
anterior.

1,1.02.05.001.09.02.01.02

Evento

Ingresos por venta de servicios de salud a las diferentes EAPB que administren
recursos del Regimen Subsidiado que contraten este servicio por esta modalidad de
pago.

1.1.02.05.001.09.02.02

Régimen Contributivo

Ingresos venta Contributivo serviaios Contributivo salud contratados con el
Municipio Ciicuta-Secretaria Salud Municipal por concepto Contributivo
actividaContributivos relacionadas con salud publica.

75.209.166.779

74312.234.427

73452232427

69.352.231.427

1000

"~ 735800000 000

360.001.000 |




Ingresos ventc vigencia servicios vigencia sclud contratodos con el Municipio Cucuta- ~ 7360.000.000
1.1.02.05.001.09.02.02.01 Evento - vigencia actual Secreteria Salud Municipal por concepto vigencia activida vigencias relccionados con
B g W3l salud publica
Ingresos venta de servicios de salud contratados con las EAPB que administran 1.000
Evento - vigencia recursos del Regimen Subsidiado que contraten estos servicios por esta modalidad,
1.1.02.05.001.08.02.02.01 anterior que provengan de cuentas pendientes con la entidad correspondientes v la vigencia
anterior.
Ingresos venta de serviaios de salud contratados con las diferentes entidades y ~ 800.001.000
. Plan de organismos del estado por concepto de actividades relacionadas con salud
1.1.02.05.001.09.02.03 Intervenciones publica. <
' _|Colectivas ¢
Ingresos por venta de servicios de salud contratados con el Departamento Norte de | 1000
; Santander y otros municipios del departamento para la realizacion de actividades de
1.1.02.05.001.09.02.03.01 Depadamen_to salud publica. 4
Ingresos por venta de servicios de salud contratados con el Municipio de Cucuta - 7 800.000 000
- Secretaria de Salud Municipal por la realizaion dé actividades de salud publica
1.1.02.05.001.09.02.03.02  [Municipio ’
Ingresos ventc Obligatorio servicios Obligatorio sclud contretedos con el Municipio o 120,000 000
. . Obligatorio de Accidentes Clcuta-Secreteria Obligatorio de Accidentes Salud
Seguro Obligatorio de il Obli o cetivideObii z : :
1.1.02.05.001.09.02.04 Avcldentes da Transho Municipal por concepto Obligatorio cctividcObligatorios relccioncdcs con sclud publice
Ingresos provenientes de la relacion comercial que se tiene con este tipo de - 1469640
K i entidades por concepto de accidentes de trabajo o situaciones derivadas de esta
1.1.02.05.001.09.02.05 g s Sion
Riesgos Laborales :
Ingresos provenientes de venta de servicios de salud celerados con organismos 10.681 478
1.1.02.05.001.09.02.06 Fuerzas Militares componentes de las fuerzas miliatares de colombia
Ingresos provenientes de venta de servicios de salud a celebrados con Ia Policia ; © 19.046.462
1.1.02.05.001.09.02.07 Policia Nacional Nacional
Ingresos por venta de servicios de salud provenientes de entidades de esta T B3.932.770
1.1.02.05.001.09.02.08 IPS Privadas naturaleza..
! Ingresos por venta de servicios de salud con entidades de esta naturaleza. ’ "~ 1.000
1.1.02.05.001.09.02.09 IPS Publicas ‘ :
Se incluyen en, este concepto los ingresos prevenientes de la venta de servicios 8.870.784,
. g lombi
1.1.02.05.001.09.02.10 Régime Especial prestados o contratados con entidades pertenecientes a las empresas Colombiana

de Petrdleos Ecopetrol, Fuerza Naval, Hospital Naval etc por esta modalidad de su
contratacién
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GERENCIA

CODIGO

NOMBRE DE CUENTA

ACUERDO No. 014, DICIEMBRE 28 DE 2022

DEFINICION

1.1.02.05.001.09

Servicios para la
comunidad, sociales y
personales

Son los ingresos asociados a la venta de servicios educativos, servicios de
salud, servicios culturales y deportivos, servicios de tratamiento y recoleccion
de desechos, servicios proporcionados por asociaciones, entre otros.

1.1.02.05.001.09.02

Servicios de Salud

Ingresos provenientes por prestacién de servicios de salud a los usuarios de |

los diferentes regimenes y condiciones que sean contratados con la empresa
por entidades de cualquier tipo de naturaleza publica o privada, nacional o
internacional.

1.1.02.05.001.09.02.01

Régimen Subsidiado

Venta de Servicios de Salud a las diferentes EAPB, que administren recursos
del Regimen Subsidiado que contraten estos servicios con la empresa.

1.1.02.05.001.09.02.01.01

Capitado - Vigencia
actual

Ingresos venta de servicios de salud contratados con las EAPB que administran -
recursos del Regimen Subsidiado que contraten estos servicios por esta modalidad
de pago en la presente vigencia.

1.1.02.05.001.09.02.01.01

Capitado - Vigencia
anterior

Ingresos venta de servicios de salud contratados con las EAPB que administran
recursos del Regimen Subsidiado que contraten estos servicios por esta modalidad,
que provengan de cuentas pendientes con la entidad correspondientes a la vigencia
anterior.

1,1.02.05.001.08.02.01 02

Evento

Ingresos por venta de servicios de salud a las diferentes EAPB que administren
recursos del Regimen Subsidiado que contraten este servicio por esta modalidad de
pago.

1.1.02.05.001.09.02.02

Régimen Contributivo

Ingresos venta Contributivo serviaios Contributivo salud contratados con el |

Municipio Cacuta-Secretaria Salud Municipal por concepto Contributivo
actividaContributivos relacionadas con salud publica.

1.1.02.05.001.09.02.02.01

Evento - vigencia actual

Ingresos ventc vigencia servicios vigencia sclud contratodos con el MumcupioACUc‘u'té:_ F

Secreteria Salud Municipal por concepto vigencia activida vigencias relccionados con
salud publica -

1.1.02.05.001.09.02.02.01

Evento - vigencia

Ingresos venta de servicios de salud contratados con las EAPB que administran
recursos del Regimen Subsidiado que contraten estos servicios por esta modalidad,

anterior que provengan de cuentas pendientes con la entidad correspondientes v la vigencia
anterior.
Ingresos venta de serviaios de salud contratados con las diferentes entidades y
" Plan de organismos del estado por concepto de actividades relacionadas con salud
1.1.02.05.001.09.02.03 Intervenciones publica.
Colectivas
. Ingresos por venta de servicios de salud contratados con el Departamento Norte de i T
Santander y otros municipios del departamento para la realizacion de actividades de
1.1.02.05.001.09.02.03:01 Departamento salud publica. .
Ingresos por venta de servicios de salud contratados con el Municipio de Cucuta -
. Secretaria de Salud Municipal por la realizaion dé actividades de salud publica
1.1.02.05.001.09.02.03.02  |Municipio

1.1.02.05.001.09.02.04

Seguro Obligatorio de
Accidentes de Transito

Ingresos ventc Obligatorio servicios Obligatorio sclud contrctcdos con el Municipio
Obligatorio de Accidentes Clcuta-Secreteria Obligatorio de Accidentes Salud
Municipal. por concepto Obligatorio cctividcObligatorios relccioncdces con sclud publice

1.1.02.05.001.09.02.05

Administradora de
Riesgos Laborales

Ingresos provenientes de la relacion comercial que se tiene con este tipo de
entidades por concepto de accidentes de trabajo o situaciones derivadas de esta
situacion.

1.1.02.05.001.09.02.06

Fuerzas Militares

Ingresos provenientes de venta de servicios de salud celerados con organismos
componentes de las fuerzas miliatares de colombia -

1.1.02.05.001.09.02.07

Policia Nacional

Ingresos provenientes de venta de servicios de salud a celebrados con la Policia
Nacional

Ingresos por venta de servicios de salud provenientes de entidades de esta
naturaleza..

1.1.02.05.001.09.02.08 IPS Privadas
. Ingresos por venta de servicios de salud con entidades de esta naturaleza.
1.1.02.05.001.09.02.09 IPS Publicas
Se incluyen en este concepto los ingresos prevenientes de la venta de servicios
1.1.02.05.001.09.02.10 Régime Especial prestados o contratados con entidades pertenecientes a las empresas Colombiana

de Petréleos Ecopetrol, Fuerza Naval, Hospital Naval etc por esta modalidad de su
contratacion

PRESUPUESTO

 73452.232.427

~73.800.000 000

INICIAL

75.209.166.779

 74.312.234.427

69.352 231 427

T 1000

~360.001.000 |

" 360.000 000

1000

" 800.000 000

120.000 000

1469 640

10681478

19.046.462

3.932.770

T 8870784
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GERENCIA

codigo DIE-01-P-08-F-01
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!
CODIGO

NOMBRE DE CUENTA

DEFINICION
|

PRESUPUESTO INICIAL

1.1.02.05.001.09.02.11

Pablacion Extranjera

Ingresos provenientes de prestacion de servicios de salud celebrados con entidades
de caréacter publico o privado, nacional o internacional por concepto de atencion a
poblacion extranjera.

1.1.02.05.001.09.02.12

Particualares

Ingresos por venta de servicios de salud a usuarios particulares que demanden estos |

servicios.

1.1.02.05.001.08.02.13

Fondo Nacional de
Salud de las Personas
Privada de la Liberta

Ingresos provenientes de venta de servicios a esta entidad celebrados con la empresé

50.000.000

110106 516

1000

1.1.02.05.001.09.02.14

Venta de servicios
medina complejidad

Venta de Servicios de Salud a las diferentes EAPB, que administren recursos del
Regimen Subsidiado que contraten estos servicios con la empresa.

1.1.02.05.001.09.02.15

Fondo Nacional de
Gestion de Riesgos de
Desastres

Ingresos venta de servicos por concepto de contratacion con este tipo de entidades
que administran estos recursos

" 1000

141.052427

1.1.02.05.001.09.02.16

Usuarios Vinculado
Cuotas de Recuperacén

Ingresos por concepto de pagos realizados por usuarios a los que se le aplica este
tipo de contraprestacion

1.1.02.05.001.09.02.17

Otras Entidades -
vigencia actual

Se incluyen todos los ingresos provenientes de los servicios prestados o contratados
con otras entidades diferentes a las mencionadas en los conceptos anteriores,

anticipos no identificados de ventras de servicios, ingresos por concepto de

incapacidades de personal del personal de planta pagas por las EPS servicios de
fotocopias entre otros.

1.1.02.05.001.09.02.17

Otras Entidades -

"|vigencia anterior

Se incluyen todos los ingresos provenientes de los servicios prestados o contratados
con otras entidades diferentes a las mencionadas en los conceptos anteriores,
ingresos por concepto de incapacidades de personal del personal de planta pagas
por las EPS, incluye SOAT,

1.1.02.05.002

Ventas incidentales
de establecimientos
no de mercado

Ingresos venta incidentales serviaios incidentales salud contratados con el

Municipio incjdentales de establecimientos no Ciicuta-Secretaria incidentales
de establecimientos no Salud Municipal por concepto incidentales

actividaincid relacionadas con salud publica.

1.1.02.05.002.07

Servicios financieros y
Servicios conexos;
servicios inmobiliarios; y
servicios de
arrendamiento y leasing

Ingresos vente financieros servicios financieros salud contratados con el Municipio
financieros y servicios conexos,; servicios inmobiliarios; y servicios de arrendamiento
Cucuta - Secretaria financieros y servicios conexos; servicios inmobiliarios; y servicios
de arrendamiento Salud Municipal por concepto financieros activida financieross
relccionados con salud publica

443940

431324335

1000

"~ 4.836.000

36 000

al
=

Transferencias

Comprende a los ingresos por transacciones monetarias que realiza un tercero
a una unidad ejecutora del Presupuesto General del Sector Publico (PGSP) sin
recibir de este ultimo ningtin bien, servicio o activo a cambio como
contrapartida directa. Las transferencias por su naturaleza reducen el ingreso y

1342.00 corrientes las posibilidades de consumo del otorgante e incrementan el ingreso y las
posibilidades de consumo del receptor (Fondo Monetario Internacional, 2014,
pag. 47).
; Comprende los recursos recibidos de otras entidades del gobiero general que
| Transferencias de no cumplen con las caracteristicas de las demés categorias de transferencias
1.1.02.06.006 otras entidades del

gobierno general

corr

2,000

"1.000

1.1.02.06.006.01

Aportes Nacién

Corresponde a los recursos del Presupuesto de la Nacién que el gobierno transfiere
con el objeto de contribuir a la atencién de sus cempromisos y al
cumplimiento de sus funciones (Ministerio de Hacienda y Credito Publico, 2011).

1.1.02.06.007

Subvenciones

Corresponden a las transferencias recibidas por las empresas con el fin de
ejercer influencia en sus niveles de produccion o en los precios de los bienes y
servicios que estas producen, venden, exportan o importan (Fondo Monetario
Internacional, 2014, pag. 145)

1.1.02.06.007.02

Empresas publicas no
financieras

Comprende las subvenciones recibidas por las empresas publicas no
financieras. Son empresas ptblicas no financieras, aquellas residentes en
Colombia que estan controladas directa o indirectamente por el gobierno, no
prestan servicios financieros y son productores de mercado. -

" 1.000

© 1.000

1.000
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DEFINICION

1.1.02.06.007.02.08

Transferencias para
Empresas Sociales del
Estado

Son las transferencias que realizan las entidades de Gobierno Nacional o Territorial, |
que son recibidas por las empresas sociales del estado con el fin de prestar servicios
de salud ejerciendo influencia en sus niveles de produccién o e los precios de los
bienes y servicios que estas producen o venden, sin la obligacion de ser facturados y
sin contraprestacién por los recursos recibidos.

1.2

Recursos de capital

Los recursos de capital se diferencian de los ingresos corrientes por su
regularidad. Si bien el EOP no da una definicién conceptual de estos recursos,
la Corte Constitucional, mediante la Sentencia C-1072 de 2002, establece que
los recursos de capital son aquellos “que entran a las arcas publicas de manera
esporadica, no porque hagan parte de un rubro extrafio, sino porque su cuantia
es indeterminada, lo cual dificilmente asegura su continuidad durante amplios
periodos presupuestales” (Corte Constitucional, Sentencia C-1072 de 2002).

1.2.01

Disposici6n de activos

Recursos.que obtiene una entidad del presupuesto general del sector publico |

provenientes del traslado de derecho y dominio parcial o total de activos con
destino a la financiacion del presupuesto (Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, 2011, p. 245).

PRESUPUESTO INICIAL
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1.2.01.02

Disposicion de
activos no financieros

Corresponde a los ingresos por concepto de transacciones de capital
referentes a la venta de activos no financieros . Sobre estos activos se ejerce
un derecho de propiedad, y generan beneficios econémicos por mantenerlos o
utilizarlos durante un periodo de tiempo. Los activos no financieros incluyen
tanto activos producidos como no producidos y los productos de la propiedad
intelectual.

1.2.01.02.001

Disposicién de
activos fijos

Ingresos por concepto de la venta de activos no financieros producidos que se
utilizan de forma repetida o continua en procesos de produccion por mas de un
afio y cuyo precio es significativo para la entidad del PGSP.

En este rubro se deben registrar las mejoras mayores de los activos fijos
existentes, como los edificios o los programas de informética; siempre que,
estas mejoras incrementen su capacidad productiva, amplien su vida (til o
ambas cosas. Se consideran mejoras mayores aquellas que recuperan o
aumentan el valor del activo fijo, como las renovaciones significativas,
reconstrucciones o agrandamientos.

"~ 2.000

T 2.000

1.2.01.02.001.01

Disposicion de
edificaciones y

Ingresos por concepto de la venta de todo de edificaciones y estructuras, incluidos los
accesorios y adecuaciones que forman parte integral de la estructura. Se compone
de viviendas, edificios que no sean viviendas, otras estructuras y mejoras de la tierra.
Esta cuenta también incluye los monumentos piiblicos, identificables por su
significado histérico, nacional, regional, local, religioso o simbdlico (FMI, 2014, pag.

1,000 |

estructuras 179), los cuales se clasifican en otras estructuras.
Ingresos por la concepto de la venta de activos como equipo de transporte, T 1000
Disposicion de maquinaria relacionada con tecnologias de la informacion y las comunicaciones y
1.2.01.02.001.02 maquinaria y equipo otras maquinarias y equipos no clasificados en otra partida.
Son los ingresos que se reciben las unidades del PGSP en retorno por poner | ~120.000.000
ciertos activos financieros a disposicion de terceros, sin trasladar el derecho o
dominio, total o parcial del aétivo. De acuerdo con el MEFP 2014, los activos
financieros son aquellos que tienen un pasivo como contrapartida, es decir, el
Rendimientos i hal
1.2.056 financieros propietario de dicho activo (acreedor) tiene derecho a recibir recursos o fondos
de otra unidad institucional (deudor), de acuerdo con las condiciones del
pasivo.
Son los ingresos por rendimientos financieros de los depésitos que tengan las 120.000.000|
: entidades de gobierno en las entidades vigiladas por la Superintendencia Financiera. *
1.2.05.02 Depésitos . )
Comprende los recursos provenientes de operaciones de crédito publico que 1.000
realizan las entidades del PGSP con agentes residentes en el pais. Entiéndase
. por operaciones de crédito publico todo acto o contrato que tienen por objeto
1.2.07 Recursos de crédito | o4,r 5 13 entidad (rgano del PGN, entidad territorial, 6rgano auténomo,
Interno empresa o particular) de recursos, bienes o servicios con plazo para su pago.
Corresponde a los recursos provenientes de contratos de empréstitos internos | ~1.000
de las entidades del PGSP. Para las entidades de gobierno, estas operaciones
Recursos de estan reguladas por el Decreto 1068 de 2015 y el Decreto 2681 de 1993, art. 22.
1.2.07.01 contratos de -

empréstitos internos
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Corresponde a los ingresos por adquisicion de deuda con aquellos bancos 3l

1.2.07.01.001 Banca comercial comerciales que ofrecen sus recursos a tasas y condiciones vigentes del mercado

R, Estos recursos pueden dirigirse a cualquier sector.

Corresponde al ingreso que recibe una empresa, con destino a su Ty
fortalecimiento patrimonial. La capitalizacion de una empresa supone

1.215 Capitalizaciones transformar diferentes recursos, con el fin de incrementar el capital propio de la
misma
Corresponde al ingreso que percibe una empresa derivado de los aportes que )
realizan los socios de la misma y que estan destinos a su capitalizacién.

1.2.15.01 Aportes de Capital ‘
\.Corresponde al ingreso que percibe una empresa derivado de los aportes que realiza

_ = A ; italizacion.
1.2.15.01.004 De miunicigios un municipio y que esté destinado a su capitalizacion

PRESUPUESTO INICIAL
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ARTICULO SEGUNDO: Apropiese para atender los Gastos de la Empresa Social del
Estado E.S.E. IMSALUD para la vigencia fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre del
2023, la suma OCHENTA Y UN MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y.OCHO MILLONES
TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS
MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y UN MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS
PESOS MCTE ($81.248.386.586.00), segun el siguiente detalle:

Av. Libertadores No. 0-124 Barrio Blanco, San José de Cucuta
Norte de Santander-Colombia, Teléfono (7) 5784980 -
http/:www.imsalud.gov.co
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Presupuesto Inicial

Gastos

Los gastos comprenden todas las apropiaciones correspondientes a
pagos u obligaciones de hacer pagos que tienen las entidades. De
acuerdo con el EOP, los gastos se clasifican en tres (3) tipos: gastos de
funcionamiento, gastos de inversién y servicio de la deuda.

2.1

Funcionamiento

comprende los gastos que tienen por objeto atender las necesidades
del Estado para cumplir con las funciones asignadas en la Constitucion
Politicay en la Ley.

Gastos de personal

Son los gastos asociados con el personal vinculado laboralmente con |

las entidades del PGSP. Para el caso del Estado, el personal vinculado
laboralmente hace referencia a los servidores publicos —en estricto
sentido- que prestan servicios personales remunerados en los
organismos y entidades de la administracién publica a través de una
relacion legalireglamentaria o de una relacién contractual laboral (Ley
909 de 2004, art.1). Segun el articulo 123 de la Constitucién Politica, son
servidores publicos: los miembros de las corporaciones piiblicas, los
empleados publicos y los trabajadores oficiales del Estado y de sus
entidades descentralizadas territorialmente y por servicios
(Constitucion Politica, art. 123).

Para efectos de la funcion publica, los empleados piiblicos son todos
los funcionarios de carrera administrativa y de libre nombramiento y
remocion que prestan sus servicios en los Ministerios; Departamentos
Administrativos, Superintendencias y Establecimientos Publicos
(Decreto 3135 de 1968, art. 5); cuya vinculacion con la administracion
se realiza a través de una relacién legal o reglamentaria que incluye un
acto administrativo de nombramiento del funcionario y su posterior
posesién (Corte Constitucional, Sentencia C-1063 del 2000).

Por su parte, los trabajadores oficiales se vinculan a la administracion a
través de una relacién de caracter contractual laboral que implica la
negociacion de las clausulas econémicas de la vinculacion a la
administracién y el posible aumento de las prestaciones sociales bien
sea por virtud del conflicto.

2.1.1.01

Planta de personal permanente

Son las retribuciones pagadas en efectivo al personal vinculado
permanentemente a la entidad del PGSP, como contraprestacion directa
por los servicios prestados. El salario esta compuesto por el sueldo o
asignacioén basica, y los demés factores reconocidos como salario en el
marco legal vigente.

2.1.1.01.01

Factofes constitutivos de salario

Son las retribuciones pagadas en efectivo al personal vinculado
permanentemente a una entidad del PGSP como contraprestacion
directa por los servicios prestados. El salario estd compuesto por el
sueldo o asignacién basica, y los demas factores reconocidos como
salario en el marco legal vigente.

2.1.1.01.01.001

Factores salariales comunes

Son los beneficios prestacionales o salariales, comunes a todas las
entidades, que incrementan el valor a partir del cual se liquidan
prestaciones sociales, contribuciones inherentes a la némina u otros
factores salariales y no salariales.

La consideracién de estos factores como elementos salariales debe
respetar las disposiciones legales vigentes. Es decir que, su inclusion
como factor salarial en el catalogo presupuestal no significa que estos
factores se consideren salario para la liquidacién de todos los
elementos mencionados.

2.1.1.01.01.001.01

Sueldo basico

El sueldo basico corresponde a la parte del salario que se mantiene fija y se
paga periodicamente de acuerdo con las funciones y responsabilidades, los
requisitos de conocimientos, la experiencia requerida para su ejercicio, la
dendminacion y el grado establecidos en la nomenclatura, y la escala del
respectivo nivel (art. 13, Decreto 1042 de 1978). El sueldo basico se paga
sin tener en cuenta adicionales de horas extra, primas y otros factores
eventuales o fijos que aumentan sus ingresos.

La Ley 4 de 1992 establece el reconocimiento de una asignacion basica de
acuerdo con la nomenclatura y remuneracion de los niveles de empleo

2.1.1.01.01.001.02

Horas extras, dominicales, festivos y
recargos

Es la retribucién fija que se reconoce al personal con el que existe relacion
laboral por concepto de trabajo suplementario y realizado en horas
adicionales a la jornada ordinaria establecida por las disposiciones legales
vigentes: Incluye: horas extras diurnas, horas extras nocturnas, y el trabajo
ocasional en dias dominicales y festivos. (Decreto 1042 de 1978)

81.248.386.586
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2.1.1.01.01.001.04

Subsidio de alimentacion

- |aquel de las sociedades de economia mixta y particulares cuyo gasto de

Es la retribucién fija que se reconoce al personal con el que la entidad tiene |
una relacién laboral, tales como empleados publicos, trabajadores oficiales y

personal se haga con cargo a los recursos publicos a su cargo, como auxilio
para la provision de su alimento. Este factor es un pago habitual y periddico
de una suma de dinero para apoyar la manutencion y provision de alimentos
del empleado. F

No se tendra derecho a este subsidio cuando el funcionario disfrute de
vacaciones, se encuentre en uso de licencia, suspendido o cuando la
entidad suministre el servicio (art: 12, Decreto 229 de 2016).

El subsidio de alimentacion fue creado mediante el Decreto 627 de 2007, y
esta regulado por el la Ley 4 de 1992 y el Decreto 1397 de 2010

2.1.1.01.01.001.05

Auxilio de transporte

"|No se tiene derecho a este auxilio cuando el funcionario disfrute de

Es el pago que se hace al personal con el que la entidad tiene una relacion |
laboral, tales como empleados publicos, trabajadores oficiales y aquel de las
sociedades-de economia mixta y particulares cuyo gasto de personal se

haga con cargo a los recursos publicos a su cargo que devenguen un sueldo
mensual basico hasta de dos veces el salario minimo legal vigente (Decreto
2732 del 2014). Este auxilio tiene como fin cubrir el traslado del trabajador
desde el sector de su residencia hasta el sitio de su trabajo y viceversa

vacaciones, se encuentre en uso de licencia, suspendido en el ejercicio de
sus funciones o cuando la entidad suministre el servicio (art. 13, Decreto 229
de 2016).

2.1.1.01.01.001.06

Prima de servicio

Es la retribucién fija que se paga en el mes de julio de cada ano
correspondiente a 15 dias de trabajo por cada afio laborado, o
proporcionalmente si el empleado labord como minimo por seis meses en la
entidad. (art. 58, Decreto 1042 de 1978). j

El Decreto 1042 de 1978 establece la prima de servicios para los
funcionarios del nivel nacional y el Decreto 2351 de 2014 establece la prima
de servicios para los empleados pblicos departamentales, distritales y
municipales.

Esta prima se liquida sobre los siguientes factores de salario:

a) El sueldo basico fijado por la ley para el respectivo cargo
b) Los incrementos salariales por antigliedad.

c) Los gastos de representacion.

d) Los auxilios de alimentacion y transporte.

e) La bonificacion por servicios prestados

Bonificacién por servicios prestados

‘| por antigliedad y los gastos de representacion. Se paga en un plazo de

Es la retribucién pagadera cada vez que el empleado cumple un ano
continuo de servicio en una misma entidad, la cual es equivalente al
cincuenta por ciento (50%) del valor conjunto de la asignacion basica
determinada por |a ley para el respectivo cargo, sumada a los incrementos

veinte dias después del cumplimiento de los requisitos para recibir la
bonificacion (art. 45,47 y 48, Decreto 1042 de 1978).

El Decreto 2418 de 2015 regula la bonificacién por servicios prestados para
los empleados publicos del nivel territorial.

2.1.1.01.01.001.07

2.1.1.01.01.001.08 .

Prestaciones sociales

De acuerdo con el marco normativo colombiano, las prestaciones
sociales son los pagos que realiza el empleador, con el fin de cubrir
riesgos o necesidades del trabajador en relacién o con motivo de su
trabajo. Estas prestaciones no retribuyen directamente los servicios
prestados por los trabajadores, pero son considerados como factores
salariales para la liquidacién de otros beneficios.

Las prestaciones sociales segun definicion legal que se consideran
factores de liquidacién de otros beneficios de los empleados son: la
prima de navidad y la prima de vacaciones.

codigo DIE-01-P-08-F-01
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2.1.1.01.01.001.08.01

Prima de navidad

Es la retribucién correspondiente a un mes de salario que se reconoce a los
empleados con los que la entidad tiene una relacion laboral, por ocasién de
la navidad. Esta prima es pagadera la primera quincena del mes de
diciembre, por la cuantia del mes; o proporcionalmente al tiempo laborado

Cuando el empleado publico, trabajador oficial u otro no ha servido durante
todo el afio, tiene derecho a la mencionada prima de navidad en proporcion
al tiempo laborado, a razén de una doceava parte por cada mes completo de
servicios, que se liquida y paga con base en el Gltimo salario devengado, o
en el dltimo promedio mensual, si fuere variable equivalente a un mes de
remuneracion liquidado o un porcentaje proporcional al tiempo laborado
(Decreto 1045 de 1978, art, 32).

El reconocimiento de la prima de navidad como prestacion social, se
establece en el Decreto 1045 de 1978 (art. 32). El Decreto 1919 de 2002
establece que los empleados publicos de las entidades territoriales tienen
derecho a las prestaciones sociales definidas para los empleados de la rama
ejecutiva del nivel nacional.

Por su parte, los soldados profesionales tienen derecho a percibir esta prima
equivalente al cincuenta por ciento (50%) del salario basico devengado en el
mes de noviembre del respectivo afio mas la prima de antigiiedad. A su vez,
los Oficiales, Suboficiales; Agentes y empleados piiblicos del Ministerio de
Defensa, de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional tienen derecho a
recibir esta prima (Decreto anual de salarios) :

2.1.1.01.01.001.08.02

Prima 'de vacaciones

Corresponde al reconocimiento que otorga la ley al personnal con el que la |

entidad tenga relacion laboral, con el fin de brindarles mayores recursos
econdmicos para gozar del periodo de vacaciones. Esta prima es
equivalente a quince (15) dias de salario por cada afo trabajado y debe
pagarse dentro de los cinco (5) dias habiles anteriores a fa fecha sefialada
para la iniciacion del descanso remunerado, salvo lo que se disponga en
normas o estipulaciones especiales. La prima de vacaciones no se perdera
en los casos en que se autorizare el pago de vacaciones en dinero (Decreto
1045 de 1978, arts. 24 a 29).

2.1.1.01.02

Contribuciones inherentes a la némina

Corresponde a los pagos por concepto de contribuciones que realiza
una entidad como empleadora a entidades-publicas y privadas con
motivo de las relaciones laborales que mantiene con los empleados.
Dichas contribuciones pueden ser a: Fondos Administradores de
Pensiones y Cesantias, Empresas Promotoras de salud privadas o
pablicas, Cajas de compensacién Familiar, ICBF, SENA, ESAP, entre
otras- (Ministerio de Hacienda y Crédito Pablico, 2011).

2.1.1.01.02.001

Aportes a la seguridad social en pensiones

Son los pagos por concepto de contribucién social que hacen los
empleadores a los fondos de seguridad social en pensiones. Este pago se
realiza en virtud de la Ley 100 de 1993, por medio de la cual se cred el
Sistema de Seguridad Social de Pensicnes, y se establecié la obligatoriedad
de la afiliacién de todos los empleados al sistema.

Este aporte tiene como finalidad garantizar a la poblacién el amparo contra
las contingencias derivadas de la vejez, la invalidez y la muerte, mediante el
reconacimiento de las pensiones y prestaciones correspondientes (Ley 100
de 1993, art. 10).

cédigo DIE-01-P-08-F-01
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2.1.1.01.02.002

Aportes a la seguridad social en salud

Son los pagos por concepto de contribucion social que hacen los
empleadores a las Entidades Promotoras en Salud (EPS) para el cubrimiento
de riesgos de salud de sus empleados. Este pago se realiza en virtud de la
Ley 100 de 1993, la cual cre¢ el Sistema de Seguridad Social en Salud y-
establecié como deberes del empleador realizar cumplidamente los aportes
correspondientes.

2.1.1.01.02.003

Aportes de cesantias

razon de un mes de sueldo o jornal por cada afio de servicio de su
empleado, proporcionalmente fraccionado. Este aporte tiene como fin cubrir
o prever las necesidades que se originan al trabajador al momento de
quedar cesante. (Departamento Administrativo de la Funcién Publica, 2012).

lac rac 2 lnc fand dminictrad, Ao tine no@n wiaor.

2.1.1.01.02.004

Aportes a cajas de compensacion familiar

Son los pagos por corcepto de la contribucién social que hacen los
empleadores a _Ias Cajas de Compensacion familiar para el cubrimiento del
subsidio familiar y de vivienda.

2.1.1.01.02.005

Aportes generales al sistema de riesgos
laborales

Son los pagos por concepto de contribucion social que hacen los
empleadores a una Administradora de Riesgos Laborales (ARL), segiin
eleccion, liquidacion y las tablas de riesgo establecidas legalmente; para el
cubrimiento de las prestaciones econdmicas y asistenciales derivadas dé un
accidente de trabajo o una enfermedad profesional (Ley 100 de 1993
Decreto 1295 de 1994).

2.1.1.01.02.006

Aportes al ICBF

Son los pagos por concepto de contribucién parafiscal que hacen los
empleadores al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF). Esta
contribucién esta destinada a atender la creacion y sostenimiento de centros
de atencion integral al preescolar, para menores de 7 afios hijos del personal
con quien la entidad tiene una relacion laboral (Ley 27 de 1974 modificado
por Ley 89 de 1998, art. 1)

174 652.818
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2.1.1.01.02.007

1

Aportes al.SENA

Es la contribucion parafiscal a pagar por la Nacion (por intermedio de los
Ministerios, Departamentos Administrativos y Superintendencias), los
establecimientos publicos, las empresas industriales y comerciales y las
empresas de economia mixta de las 6rdenes nacional, departamental,
Intendencias, distrital y municipal, y los empleados que ocupen uno o mas
trabajadores permanentes al SENA. Los aportes para la Nacion son
equivalentes al 0,5% de la némina mensual de salarios y estan destinados a
programas especificos de formacion profesional acelerada, durante la
prestacién del servicio militar obligatorio. Los aportes de los demas
contribuyentes son equivalentes al 2% de las néminas respectivas (Ley 21

de 1982, arts. 7 a 12).

De acuerdo con la Ley 223 de 1995, las universidades publicas no estan
obligadas a realizar aportes al SENA (Ley 223 de 1995, art. 181)

2.1.1.01.03

Remuneraciones no constitutivas de
factor salarial

Corresponde a los gastos del personal vinculado laboralmente con
entidades del PGSP que la ley no reconoce como constitutivos de
factor salarial. Estos pagos no forman parte de la base para el calculo y
pago de las prestaciones sociales, aportes parafiscales y seguridad
social,-aunque si forman parte de la base de retencién en la fuente, por
ingresos laborales.

Excluye:

. (2.1.1.01.03.001

Prestaciones sociales

Las prestaciones sociales son los pagos que realiza el empleadajérf HE

el fin de cubrir riesgos o necesidades del trabajador en relacién o con
motivo de su trabajo, las cuales estan definidas en la normatividad
colombiana. Estas prestaciones no retribuyen directamente los
servicios prestados por los trabajadores, y no son considerados como
factores salariales para la liquidacion de otros beneficios.

2.1.1.01.03.001.02

Indemnizacién por vacaciones

Corresponde a la compensacion en dinero a la que tiene derecho el
empleado por vacaciones causadas, pero no disfrutadas. En principio, la
compensacion en dinero de las vacaciones esta prohibida, en tanto estas
constituyen un derecho del que gozan todos los trabajadores como quiera
que el reposo es una condicién minima que ofrece la posibilidad de que el
empleado renueve la fuerza y la dedicacién para el desarrollo de sus
actividades (Corte Constitucional, Sentencia C-598/1997)

Por ello, el reconocimiento de la indemnizacion por vacaciones se limita a los
siguientes casos:

*Cuando el jefe del respectivo organismo asi lo estime necesario para evitar
perjuicios en el servicio publico, evento en el cual sélo puede autorizar la
compensacion en dinero de las vacaciones correspondientes a un afo

Al immeln L blina o bembining Eiminl A diemel

2.1.1.01.03.001.03

Bonificacién especial de recreacion

] PN
Es la retribucién que se reconoce a los empleados por cada periodo.de
vacaciones en el momento de iniciar el disfrute del respectivo periodo
vacacional. La cuantia de la bonificacion por recreacion equivale a dos dias
de la asignacion basica mensual que le corresponda al empleado.

Esta bonificacién no constituira factor de salario para ninguin efecto legal y se
pagara por lo menos con cinco (5) dias habiles de antelacion a la fecha de
inicio en el evento que se disfrute del descanso remunerado (Decreto 229 de
2016, art. 16). :

2.1.1.01.03.020

Estimulos a los empleados del Estado

Es el pago de incentivos pecuniarios y no pecuniarios a los empleados |

publicos, que tienen por objetivo elevar los niveles de eficiencia, satisfaccion
desarrollo y bienestar en el desempefio sus funciones. Lo anterior, en el
marco de los programas de incentivos que contempla el sistema de
estimulos para los empleados del Estado, regulado por el Decreto 1567 de
1998.

No incluye:

Adquisicion de bienes y servicios

codigo DIE-01-P-08-F-01

| Fecha:02/07/2019

Presupuesto Inicial

Son los gastos asociados a la compra de bienes y a la contratacion de |

servicios, suministrados por personas naturales o juridicas, que son
necesarios para el cumplimiento de las funciones asignadas por la
Constitucién Politica y la ley a la entidad. .

Incluye:

*Gastos por concepto de concesiones y alianzas publico privadas - APP.
*Servicios personales indirectos o contratados por prestacion de
servicios.

Excluye: |

*Servicios prestados por servidores publicos (personal de planta
permanente, planta temporal

y personal supernumerario)

50 748 263

" 395210451

134.110.451

123,081,498

11.028.953|

261.100,000

© 24.844.275.888
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Nombre

Definicién

Adquisicion de activos no financieros

Son gastos asociados a la adquisicion de activos econémicos distintos
de los activos financieros. Los activos no financieros son depésitos de
valor y proporcionan beneficios ya sea a través de su uso en la
producci6n de bienes y servicios, o en forma de renta de la propiedad y
ganancias por tenencia. Los activos no financieros se subdividen en
aquellos que son producidos y los que no son producidos. Entiéndase
por activos producidos aquellos que tienen su origen en procesos de
produccién, como lo son activos fijos y los objetos de valor; y por
activos no producidos, aquellos de origen natural como las tierras y
terrenos, y los recursos biol6égicos no cultivados.

Presupuesto Inicial

2.1.2.01

2.1.2.01.01

Activos fijos

{continuamente para el desarrollo de sus funciones.

Corresponde a la adquisicién de activos no financieros producidos que
se utilizan de forma repetida o continua en procesos de produccion por
més de un aflo y cuyo precio es significativo para la entidad. La
caracteristica distintiva de un activo fijo no es entonces que sea
durable en un sentido fisico, sino que pueda utilizarse repetida o

Incluye:

*Mejoras mayores de los activos fijos existentes, como los edificios o
los programas de informatica; siempre que, estas mejoras incrementen
su capacidad productiva, amplien su vida util o ambas cosas. Se
consideran mejoras mayores aquellas que recuperan o aumentan el
valor del activo fijo, como las renovaciones significativas,
reconstrucciones o agrandamientos.

*Armas ligeras y vehiculos blindados usados para seguridad interna.
*Animales cultivables.

Excluye:

*Bienes durables que no puedan utilizarse de forma repetida o continua
por mas de un afio.

"Los bienes que puedan utilizarse repetida y continuamente por mas de
un aiio, pero cuyo precio no sea significativo.

2.1.2.01.01.003

Maquinaria y equipo

Son los gastos asociados a la adquisicion de todo tipo de maquinaria
(Uso general, uso especial y uso contable), aparatos eléctricos, equipos
de transporte, y equipo militar y de policia.

No incluye:

Sistemas de armamento.

*Maquinaria y equipo que forma parte integral de un edificio o
estructura.

*Herramientas de mano adquiridas con regularidad, pero a bajo costo, a
menos que formen una gran parte de los inventarios de maquinaria y
equipo.

2.1.2.01.01.003.01

Magquinaria para uso general

Son los gastos asociados a la adquisiciéon de motores y turbinas;
bombas y compresores; engranajes, rod 1tos y el os de
transmision; hornos; maquinas de elevacion y demas maquinaria para
uso general. :

2.1.2.01.01.003.01.06

Otfas maquinas para usos generales y sus
partes y piezas

2.1.2.01.01.003.03

Magquinaria de oficina, contabilidad e
informatica 4

Son los gastos asociados a la adquisicién de maquinas de escribiro |
maqui para pr¢ liento de datos; calculadoras o maquinas
reproductoras de datos; cajas registradoras; cajeros automaticos, entre
otras.

2.1.2.01.01.003.03.02

Méquinaria de informatica y sus partes,
piezas y accesorios

2.1.2.01.01.003.04

Magquinaria y aparatos eléctricos

Son los gastos asociados a la adquisicién de motores, generadores y
transformadores eléctricos; aparatos de control eléctrico o distribucion
de electricidad; cables de fibra 6ptica; pilas y baterias primarias; equipo
de alumbrado; entre otras.

2.1.2.01.01.003.04.01

Motores, generadores y transformadores
eléctricos y sus partes y piezas

2.1.2.01.01.003.04.08

Otro equipo eléctrico y sus partes y piezas

2.1.2.01.01.003.05

Equipo y aparatos de radio, televisién y

comunicaciones

Son los gastos asociados a la adquisicién de componentes
electronicos; aparatos transmisores de television y radio; camaras
digitales y teléfonos, aparatos receptores de radio y television;
dispositivos de almacenamientos como cintas y medios magnéticos;
grabaciones de audio o video y tarjetas con bandas magnética

codigo DIE-01-P-08-F-01

Fecha:02/07/2019 _

© 4.604.255.937

~ 4.604.255.937|

 3.245.527.582

7.560.000

7.560.000|

824.632.247|

824632247

©1.133.333.334

900.000.000

T 233333334

T 213334334
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2.1.2.01.01.003.05.02

Aparatos transmisores de television y radio;
television, video y camaras digitales;
teléfonos

Radiorreceptores y receptores de television;
aparatos para la grabacién y reproduccion
de sonido y video; micréfonos, altavoces,
amplificadores, etc. 4

2.1.2.01.01.003.05.03

2.1.2.01.01.003.06

Aparatos médicos, instrumentos 6pticos
y de precisién, relojes

Son los gastos asociados a la adquisicion de aparatos médicos y '
quirdrgicos; instrumentos y aparatos de medicion, verificacién y
analisis; instrumentos 6pticos y equipo fotografico; y relojes.

2.1.2.01.01.003.06.01

Aparatos médicos y quirtrgicos y aparatos
ortésicos y protésicos

2.1.2.01.01.003.07

Equipo de transporte

Son los gastos asociados a la adquisicion de vehiculos automotores y
remolques; carrocerias; buques; embarcaciones para deporte;
locomotoras y material de ferrocarril y tranvia; aeronaves y naves
espaciales y demas equipos de transporte.

2.1.2.01.01.003.07.01

Vehiculos automotores, remolques y
semirremolques; y sus partes, piezas y

2.1.2.01.01.004

accesorios

Activos fijos no clasificados como
maquinaria y equipo

Son los gastos asociados con la adquisicion de activos fijos que no se |

clasifican como maquinaria y equipo. Esta categoria comprende el
grupo 38 de la clasificacién central de productos.

2.1.2.01.01.004.01

Muebles, instrumentos musicales,
articulos de deporte y antigliedades .

2.1.2.01.01.004.01.01

Muebles

Gastos por adquisicién de muebles.

2.1.2.01.01.004.01.01.02

Muebles del tipo utilizado en la oficina

2.1.2.01.01.004.01.01.04

Otros muebles N.C.P.

2.1.2.01.01.005 -

Otros activos fijos

Es la adquisicién de activos no mencionados en los rubros anteriores,
a saber, recursos biolégicos cultivados y productos de propiedad
intelectual.

2.1.2.01.01.005.02

Productos de la propiedad intelectual

Corresponde a los gastos que realizan las entidades terﬁtoﬁaléﬁ;ré la|

adquisicién de productos resultado de la investigacién, el desarrollo o
la innovacién conducente a conocimientos que los investigadores
pueden vender en el mercado o usar en el proceso productivo para su
propio beneficio, debido a que la utilizacion de dichos conocimientos
esta restringida mediante protecciones legales o de otro tipo. (Fondo
Moneétario Internacional, 2014, pag. 182)

El conocimiento se mantiene como un activo siempre y cuando cuente
con algun tipo de proteccion legal, o de otra indole, que genera
beneficios de monopolio para su duefio. Cuando ya no esta protegido,
se vuelve obsoleto en virtud de los itimos avances y deja de ser un
activo (Fondo Monetario Internacional, 2014, pag.182)

Los gastos por adquisicion de productos de propiedad intelectual se
clasifican en:

2-02-01-01-05-02-01 Investigacion y desarrollo
2-02-01-01-05-02-02 Explotacién y evaluacién minera
2-02-01-01-05-02-03 Programas de informatica y bases de datos
2-02-01-01-05-02-04 Originales de entretenimiento, literatura y arte
2-02-01-01-05-02-05 Otros productos de propiedad intelectual

2.1.2.01.01.005.02.03

Programas de informatica y bases de dato

Es la adquisicién de programas de computacién y sus elementos
asociados, destinados a un uso mayor a un afio. También incluye la
adquisicién de bases de datos que permitan un acceso mas eficiente a
la informacion.

2.1.2.01.01.005.02.03.01

Programas de informatica

Son los gastos asociados a la adquisicién de programas de
computacién y sus descripciones.

2.1.2.01.01.005.02.03.01.01

Paquetes de sofiware

Son los gastos asociados a la adquisicion de paquetes de software.

cédigo DIE-01-P-08-F-01

_Fecha:02107/2019

Presupuesto Inicial
T 1000

213.333.334

" 1.000

1.000

1.066.666.667

~ 1.066.666 667

30:597.011

30.597.011

30.597.011
30.596.011
1.000

1.328.131.344

" 1.328.431.344

1.328.131.344|

1328 131 344
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Adquisiciones diferentes de activos

2.1.2.02

Corresponde a los gastos relacionados con la adquisicion de bienes y

' |servicios, diferentes a activos no financieros, que se consideran

insumos en procesos de produccion o gastos asociados en desarrollo
de funciones de la entidad. En esta partida se incluyen los gastos
excepcionales para el funcionamiento del Estado y actividades
reservadas de inteligencia, contrainteligencia e investigacién criminal.
No incluye: E

*« Servicios prestados por el personal con el que la entidad mantiene
una relacion laboral, incluyendo servidores publicos (Personal de
planta permanente, planta temporal y personal supernumerario)
*Bienes y servicios suministrados por productores de mercado y que
son distribuidos directamente a los hogares para su consumo final.

Materiales y suministros

{

2.1.2.02.01

n
como insumos en procesos de produccion. La caracteristica distintiva
de los materiales y suministros, en comparacién a los activos fijos, es
que son bienes que se utilizan durante un (1) afo, Y que no quedan
disponibles para un segundo o mas afos.

Incluye:

*Bienes que pueden utilizarse repetida y continuamente por mas de un
afio, pero cuyo precio no sea significativo (Ej: Articulos de oficina).

La clasificacion de la cuenta materiales y suministros sigue la CPC de
su segunda versién adaptada para Colombia por el DANE. Por lo
anterior, para mayor nivel de desagregacién de esta cuenta, ver CPC,
segunda versién, adapatada para Colombia.

Productos alimenticios, bebidas y tabaco;
textiles, prendas de vestir y productos de
cuero

2.1.2.02.01.002

Son los gastos asociados a la adquisicion de productos alimenticios como la
carne, las preparaciones y conservas de pescados, frutas y hortalizas; los
productos lacteos y ovoproductos; los productos de la molineria: y todo tipo
de bebidas. Esta seccion incluye también la adquisicion de hilados, tejidos,
articulos textiles y dotacién.

Otros bienes transportables (excepto
- |productos metalicos, maquinaria y equipo)

2.1.2.02.01.003

Son los gastos asociados a la adquisicion de productos de madera; libros,
diarios o publicaciones impresas; productos de refinacion de petréleo y
combustibles; productos quimicos; productos de caucho y plastico;
productos de vidrio; muebles; desechos; entre otros

_|Adquisici6n de servicios

2.1.2.02.02

Son los gastos asociados a la contrataci6n de servicios que
complementan el desarrollo de las funciones de las entidades, o que
permiten mantener y proteger los bienes que son de su propiedad o
estan a su cargo.

La clasificacién de la cuenta adquisicion de servicios sigue la CPC de
su segunda versién adaptada para Colombia por el DANE. Por lo
anterior, para mayor nivel de desagregacién de esta cuenta, ver CPC,
segunda versién, adapatada para Colombia.

'

Servicios de alojamiento; servicios de
suministro de comidas y bebidas; servicios
de transporte; y servicios de distribucién de
‘ electricidad, gas y agua

2.1.2.02.02.006

Son los gastos asociados a la adquisicion de servicios de alojamiento;
servicios de suministro de comidas y bebidas; servicios de transporte de
pasajeros o de carga; servicios de mensajeria y servicios de distribucion de
electricidad, gas y agua.

Servicios financieros y servicios conexos,

servicios inmobiliarios y servicios de leasing
2.1.2.02.02.007

servicios de mantenimiento de activos financieros, servicios inmobiliarios y
arrendamientos.

Servicios prestados a las empresas y
servicios de produccién

2.1.2.02.02.008

Son los gastos asociados a la adquisicion de servicios de investigacion y
desarrollo, servicios juridicos y contables, servicios de consultoria, servicios
de publicidad, servicios de impresién servicios de telecomunicaciones,
servicios de limpieza, servicios de seguridad, servicios de mantenimiento.
entre otros. -

Servicios para la comunidad, sociales y
personales

2.1.2.02.02.009

Son los gastos asociados a la adquisicion de servicios educativos, servicios
de salud, servicios culturales y deportivos, servicios de tratamiento y
recoleccion de desechos, servicios proporcionados por asociaciones, entre
otros.

Vidticos de los funcionarios en comisién

2.1.2.02.02.010

Son los pagos por concepto de viaticos que reciben los funcionarios y
trabajadores de las entidades en comision, para alojamiento y manutencion
cuando: a) deban desempenar sus funciones en un lugar diferente a su sede
habitual de trabajo, ya sea dentro o fuera del pais, o b) deba atender
transitoriamente actividades distintas a las inherentes al empleo del que es
titular. i

Los viaticos de los funcionarios en comisién constituyen adquisicion de
servicios cuando se hayan percibido-por un término inferior a ciento ochenta
(180) dias en el ultimo afio de servicio.

’

Son los gastos asociados a la adquisicion de servicios financieros, seguros,

Presupuesto Inicial
© T 20.240.019.951

299 073 750

'432.044.150

T 19.478.902.051

167 943 393

1.334.020.961

17 766.359 697

"~ 200.578.000

10.000.000
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2.1.2.02.03

|Gastos imprevistos

Corresponde a gastos excepcionales, de caracter eventual o fortuito y de
inaplazable e imprescindible realizacion para el funcionamiento del Estado
Este rubro no se puede utilizar para registrar gastos por concepto de
adquisicion de bienes y servicios ya clasificados, ni para completar partidas
insuficientes

Transferencias corrientes

Comprende las transacciones que realiza una unidad ejecutora del |

Presupuesto General del Sector Publico (PGSP) a otra unidad
institucional sin recibir de esta ultima ningun bien, servicio o activo a
cambio como contrapartida directa. Las transferencias por su
naturaleza reducen el ingreso y las posibilidades de consumo del
otorgante e incrementan el ingreso y las posibilidades de consumo del
receptor (Fondo Monetario Internacional, 2014, pag. 47).

No incluye:

*Transferencias que condicionan al receptor a la adquisicién de activos
no financieros o al pago de un pasivo.

*Tributos que se pagan a otra unidad de gobierno.

2.1.3.07

Prestaciones para cubrir riesgos sociales

Comprende las transferencias destinadas a los hogares o sus
empleados (o a los supervivi o dependientes de los empleados
con derecho a estos pagos), con el fin de cubrir las necesidades que
surgen de los riesgos sociales, y sin recibir de estos ningin bien,
servicio o activo a cambio como contrapartida directa. Se entienden
como riesgos sociales los eventos o circunstancias adversas que
pueden afectar el bienestar de los hogares, imponiendo una demanda
adicional de recursos o reduciendo sus ingresos, como por ejemplo la
enfermedad, la invalidez, la discapacidad, los accidentes o
enfermedades ocupacionales, la vejez, la sobrevivencia, la maternidad y
el desempleo (Fondo Monetario Internacional, 2014, pag. 16).

2.1.3.07.02

Prestaciones sociales relacionadas con
el empleo

Comprende las transferencias corrientes que realizan las entidades

directamente a sus empleados (o a los supervivientes o dependientes
de los empleados con derecho a estos pagos) para cubrir necesidades
derivadas de riesgos sociales. El pago de las prestaciones sociales
relaci das con el empleo se hace con los recursos del gobierno, sin
la intervencién de una empresa de seguros o un fondo de pensiones
auténomo o no auténomo b

2.1.3.07.02.001

Mesadas pensionalés (de pensiones)

2.1.3.07.02.001.02

Mesadas pensionales a cargo de la entidad
(de pensiones)

2.1.3.13

Sentencias y conciliaciones

Comprende las transf ias corrientes se deben hacer a otra unidad
como efecto del acatamiento de un fallo judicial, de un mandamiento
ejecutivo, de créditos judicialmente reconocidos, de laudos arbitrales, o
de una conciliacién ante autoridad competente, en los que se ordene
resarcir un derecho de terceros.

2.1.3.13.01

Fallos nacionales

Comprende las transferencias corrientes que se deben realizar a otra

unidad como efecto del acatamiento de un fallo judicial, de un
mandamiento ejecutivo, de créditos judicialmente reconocidos, de
laudos arbitrales, o de una conciliacién ante una autoridad de orden
nacional :

2.1.3.13.01.001

Sentencias

Comprende las transferencias corrientes que se deben realizar a otra unidad |

en acatamiento de una decision judicial que pone fin a un pleito civil 0 a una
causa criminal, resolviendo respectivamente lo8 derechos de cada litigante y
la condena o absolucion del procesado (OSORIO, 2000)

~30.000.000

597.010.706

© 3.800.000)

3.800.000

3.800.000|
© 3800 000)|

593.210.706|

593.210.706|

300.000.000

2.1.3.13.01.003

Laudos arbitrales

Comprende las transferencias corrientes que deben realizarsea otra unidad
en acatamiento de las sentencias que profieren los tribunales de arbitraje. Un
laudo arbitral puede ser en derecho, en equidad o técnico (Ley 563 de 2012,
Art. 1).

Disminucién de pasivos

Corresponde a las erogaciones asociadas a una obligacion de pago
adquirida por las entidades del PGSP, pero que esta sustentada en el
recaudo previo de los recursos. Los gastos por disminucion de pasivos
se caracterizan por no afectar el patrimonio de la entidad y no debe
confundirse con el pago de obligaciones generadas a través de
instrumentos de deuda. i

2.1.7.01

Cesantias

1

Corresponde al pago de las cesantias a los trabajadores, cuando este
quede cesante o las solicite para pagos con cargo a vivienda y

" |educacién. Concepto de uso exclusivo de las entidades que

administran sus propios foridos de 'seguridad social.

293210 706|

~ 2.000|

~2.000
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2.1.7.01.01

Cesantias definitivas

Corresponde al pago bor concepto cesantias retroactivas e interes de las
mismas, que le hace el empleador al trabajador una vez finalice la relacion
laboral y cobija a los trabajadores del sector publico vinculados antes del 30
de diciembre de 1996.

Tratandose del pago debera atendérlo la entidad en la que trabajador preste
o prestd el servicio en forma personal; el pago se debera hacer directamente
al beneficiario de las mismas.

2.1.7.01.02

Cesantias parciales

Corresponde al pago parcial por concepto cesantias retroactivas e interes de
las mismas, que le hace el empleador al trabajador para los fines
determinados en la ley; cobija a los trabajadores del sector publico
vinculados antes del 31 de diciembre de 1996

2.1.8

Gastos por tributos, tasas,
contribuciones, multas, sanciones e
intereses de mora

Comprende el gasto por prestaciones pecuniarias establecidas por una
autoridad estatal en ejercicio de su poder de imperio, por concepto de
tributos, impuestos, tasas y contribuciones, que por disposiciones
legales deben atender las entidades del PGSP.

También hace referencia al gasto por penalidades pecuniarias que se
derivan del poder punitivo del Estado, y que se establecen por el
incumplimiento de leyes o normas administrativas, con el fin de
prevenir un comportamiento considerado indeseable (Corte
Constitucional, Sentencia C-134/2009). 2
Esta cuenta incluye el gasto por intereses de mora generados como
resarcimiento tarifado o indemnizacién a los perjuicios al acreedor por
no tener.consigo el dinero en la oportunidad debida (Corte
Constitucional, Sentencia C-804/2012).

Para reconocer una transaccién como un gasto diverso, ademas de
cumplir con los criterios de reconocimiento de los gastos, debe cumplir
con los siguientes criterios.

2.1.8.02

Estampillas

Comprende el gasto por estampillas. De acuerdo con la Sentencia C-

- |768 de 2010 de la Corte Constitucional, las estampillas pertenecen a una

especie de tasas parafiscales, dado que cumplen con las siguientes
caracteristicas: Constituyen un gravamen cuyo pago obligatorio deben
realizar los usuarios de algunas operaciones o actividades que se realizan
frente a organismos de caracter publico; son de caracter excepcional en
cuanto al sujeto pasivo del tributo; los recursos se revierten en beneficio de
un sector especifico; y estan destinados a sufragar gastos en que incurran
las entidades que desarrollan o prestan un servicio publico, como funcion
propia del Estado. \

2.1.8.03

Tasas y derechos administrativos

" |Corresponden a los gastos que realizan las entidades derivados de la

prestacion directa y efectiva de un servicio publico individualizado y
especifico (tasas), asi como de las funciones regulatorias del gobierno
(derechos administrativos).

2.1.8.04

Contribuciones

Comprende el gasto por cargas fiscales que recaen sobre el patrimonio
particular, sustentatlas en la potestad tributaria del Estado. La
jurisprqdencia diferencia entre contribuciones parafiscales y
contribuciones especiales; las primeras son los pagos que deben
realizar los usuarios de algunos organismos publicos, mixtos o
privados, para asegurar el financiamiento de estas entidades de manera
autébnoma, mientras que las segundas corresponden al pago por una
inversion que beneficia a un grupo de personas (Corte Constitucional,
Sentencia C-545 de 1994).

No incluye:

«Contribuciones sociales

*Contribuciones asociadas a la némina

2.1.8.04.01

Cuota de fiscalizacion y auditaje

Son los gastos asociados a la tarifa de control fiscal que cobra la Contraloria
General de la Republica (CGR) a los organismos y entidades fiscalizadas,
con el fin de asegurar su financiamiento de manera auténoma. La tarifa de
esta contribucion es equivalente a la de aplicar el factor que resulte de la
férmula de dividir el presupuesto de funcionamiento de la contraloria sobre |a
sumatoria del valor de los presupuestos de los organismos y entidades
vigiladas, al valor de los presupuestos de cada organismo o entidad

2.1.8.04.07

Contribucién de vigilancia -
Superintendencia Nacional de Salud

vigilada. e RN

Corresponde al pago a la Superintendericia Nacional de Salud por concepto
de tasa anual que deben cancelar las entidades de derecho publico o
privadas y las entidades sin animo de lucro, con excepcion de las
beneficencias y loterias cuya inspeccién y vigilancia corresponda a la

Superintendencia Nacional de Salud (Ley 488 de 1998, art. 98).

A " 1.000

gD " 1000

564.189.171

5.000 000

102 050,346

357.138.825

269 468 105|

87 670.720
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2.1.8.05

Multas, sanciones e intereses de mora

Corresponde al gasto por penalidades pecuniarias que derivan del
poder punitivo del Estado, y que se establecen por el incumplimiento
de leyes o normas administrativas, con el fin de prevenir un
comportamiento considerado ind ble (Corte Constitucional,
Sentencia C-134 de'2009).

Esta cuenta incluye también el gasto por intereses de mora generados
como resarcimiento tarifado o indemnizacion a los perjuicios que
padece el acreedor por no tener consigo el dinero en la oportunidad
debida (Corte Constitucional, Sentencia C-604 de 2012).

Los gastos por multas, sanciones e intereses de mora se clasifican en:
2-08-05-01 Multas y sanciones

2-08-05-02 Intereses de mora

2.1.8.05.01

Muitas y sanciones

Comprende el gasto por penalidades pecuniarias que se derivan del
poder punitivo del Estado, y que se establecen con el fin de prevenir un
comportamiento considerado indeseable.

2.1.8.05.01.004

Sanciones administrativas:

Comprende el gasto por penalidades pecuniarias derivadas de la potestad
sancionatoria de la Administracién como medio necesario para cumplir las
finalidades que le son propias o para alcanzar los objetivos que ella se ha
trazado en el ejercicio de sus funciones. la potestad sancionatoria habilita a
la administracion para imponer a sus propios funcionarios y a los particulares
el acatamiento de una disciplina cuya observancia propende indudablemente
a la realizacion de sus cometidos; y a su vez, constituye un complemento de
la potestad de mando, pues contribuye a asegurar el cumplimiento de las
decisiones administrativas (Corte Constitucional, sentencia C-616 de 2002).

Servicio de la deuda publica interna

Corresponde al pago del principal, intereses; comisiones y otros gastos
asociados a las operaciones de crédito puiblico contraidas con agentes
publicos o privados residentes y no residentes.

2.2.2.01

Principal

Corresponde al pago de amortizaciones, intereses y otros gastos
asociados a los recursos de crédito contraidos con agentes publicos o
privados no residentes del territorio colombiano.

2.2.2.01.02

Préstamos

por medio de préstamos. Un préstamo es un instrumento financiero que
se crea cuando un acreedor presta fondos directamente a un deudory
recibe un documento no negociable como evidencia del activo.

2.2.2.01.02.002

Entidades financieras

Comprende el gasto por amortizaciones de los préstamos adquiridos
con entidades financieras residentes en el territorio colombiano. Una
entidad financiera es un intermediario que recibe fondos en forma de
deposito de unidades que poseen excedentes de liquidez, utilizandolos
posteriormente para operaciones de préstamo a otras unidades con
necesidades de financiacién, o para inversiones propias.

2.2.2.01.02.002.02

Banca Comercial

adquiridos mediante préstamos con bancos comerciales residentes en
el territorio colombiano. Un banco comercial es un intermediario
financiero que capta recursos de quienes tienen dinero disponible para
colocarlos en manos de quienes lo necesitan.

2.2.2.01.02.002.02.03

Banca comercial

Comprenden los gastos por la amortizacién de préstamos de banca
comercial no clasificados en otra parte.

2.2.2.02

 |intereses ('

Corresponde a los pagos realizados por concepto de intereses de la
deuda publica interna excluyen comisiones, cargos por servicios y
otros cargos cobrados por los agentes financieros en su labor de
intermediacién. Los intereses son pagaderos por las unidades que
contraen pasivos por tomar en préstamo fondos de otra unidad. Asi
pues, el interés es el gasto en el que incurre la unidad deudora por el
uso del principal pendiente de pago, es decir el valor econémico que ha
sido proporcionado por el acreedor.

2.2.2.02.02

Préstamos

Incluye el pago de interneses de la deuda publica interna adquirida a
través de préstamos. Entiéndase como préstamo, todo instrumento
financiero que se crea cuando un acreedor entrega fondos
directamente a un deudor y recibe un documento no negociable como
evidencia del activo

Comprende el pago del principal de la deuda pablica interna adquirid;_ :

Comprende el gasto por amortizaciones de los recursos de crédito AT
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2.2.2.02.02.002

Entidades financieras -

Comprende el gasto por intereses que se reconocen sobre los
préstamos adquiridos con entidades financieras residentes en el
territorio colombiano. Una entidad financiera es un intermediario que
recibe fondos en forma de depésito de unidades que poseen
excedentes de liquidez, utilizindolos posteriormente para
operaciones de préstamo a otras unidades con necesidades de
financiacién, o para inversiones propias.

2.2.2.02.02.002.02

Banca comercial

\

Corresponde al pago de intereses que se reconocen sobre los recursos
de crédito adquiridos mediante préstamos con bancos comerciales
residentes en el territorio colombiano. Un banco comercial es un
intermediario financiero que capta recursos de quienes tienen dinero
disponible para colocarlos en manos de quienes lo necesitan.

2.2.2.02.02.002.02.03

Banca comercial

Comprende los gastos por pago de intereses que se reconocen sobre
préstamos otorgados a las entidades publicas, no clasificados en otra parte

23

Inversion

Comprende los gastos destinados a la prestacién de servicios o a la
realizacién de tr ferencias a la co lidad, incluidas en los
programas sociales, asi como a la adquisicion de activos no financieros
por parte de las mismas,

Adgquisicién de bienes y servicios

Son los gastos asociados a la compra de bienes y a la contratacién de
servicios, suministrados por personas naturales o juridicas, que son
necesarios para el cumplimiento de las funciones asignadas por la
Constitucién Politica y la ley a la entidad.

Incluye: ;

*Gastos por concepto de concesiones y alianzas publico privadas - APP.
*Servicios personales indirectos o contratados por prestacion de
servicios.

Excluye:

*Servicios prestados por servidores piblicos (personal de planta
permanente, planta temporal

Yy personal supernumerario)

2.3.2,01

Adquisicion de activos no financieros

Son gastos asociados a la adquisicién de activos econémicos distintos |

de los activos financieros. Los activos no financieros son depésitos de
valory proporcionan beneficios ya sea a través de su uso en la
producci6n de bienes y servicios, o en forma de renta de la propiedad y
ganancias por tenencia. Los activos no financieros se subdividen en
aquellos que son producidos y los que no son producidos. Entiéndase
por activos producidos aquellos que tienen su origen en procesos de
produccién, como lo son activos fijos y los objetos de valor; y por
activos no producidos, aquellos de origen natural como las tierras y
terrenos, y los recursos hiolégicos no cultivados.

2.3.2.01.01

Activos fijos

Corresponde a la adquisicion de activos no financieros producidos que |

se utilizan de forma repetida o continua en procesos de produccién por
més de un afio y cuyo precio es significativo para la entidad. La
caracteristica distintiva de un activo fijo no es entonces que sea
durable en un sentido fisico, sino que pueda utilizarse repetida o
continuamente para el desarrollo de sus funciones.

Incluye: 3

*Mejoras mayores de los activos fijos existentes, como los edificios o
los programas de informatica; siempre que, estas mejoras incrementen
su capacidad productiva, amplien su vida util 0 ambas cosas. Se
consideran mejoras mayores aquellas que recuperan o aumentan el
valor del activo fijo, como las renovaciones significativas,
reconstrucciones o agrandamientos.

“Armas ligeras y vehiculos blindados usados para seguridad interna.
*Animales cultivables.

Excluye:

*Bienes durables que no puedan utilizarse de forma repetida o continua
por més de un aiio.

“Los bienes que puedan utilizarse repetida y continuamente por mas de
un afo, pero cuyo precio no sea significativo.

2.3.2.01.01.001

Edificaciones y estructuras

Adquisicion de todo tipo de edificaciones y estructuras, incluidos los
accesorios y adecuaciones que forman parte integral de la estructura.
Se compone de viviendas, edificios que no sean viviendas, otras
estructuras y mejoras de la tierra. Esta cuenta también incluye los
monumentos publicos, identificables por su significado histérico,
nacional, regional, local, religioso o simbélico, los cuales se clasifican
en otras estructuras.

2.3.2.01.01.001.02

Edificaciones distintas a viviendas
\

Son los gastos asociados a la adquisicion de edificios compietos, o |
partes especificas de estos, destinados a fines distintos a los
residenciales.

cédigo DIE-01-P-08-F-01
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2.3.2.01.01.001.02.08

Edificios relacionados con salud

Es la adquisicién de edificios relacionados con la salud. Esta categoria
incluye: hospitales, clinicas y sanatorios, contiene también las clinicas
veterinarias, terrenos, gastos notariales y de legalizacion, interventorias entre
otros.

2.3.2.01.01.003

Magquinaria y equipo

_ |"Herramientas de mano adquiridas con regularidad, pero a bajo costo, a

Son los gastos asociados a la adquisicién de todo tipo de maquinaria
(Uso general, uso especial y uso contable), aparatos eléctricos, equipos
de transporte, y equipo militar y de policia.

No incluye:

Sistemas de armamento.

*Maquinaria y equipo que forma parte integral de un edificio o
estructura.

menos que formen una gran parte de los inventarios de maquinaria y
equipo. - i 1

2.3.2.01.01.003.06

Aparatos médicos, instrumentos 6pticos
y de precisién, relojes

Son los gastos asociados a la adquisicién de aparatos medicosy
quirurgicos; instrumentos y aparatos de medicién, verificacién y
analisis; instrumentos 6pticos y equipo fotografico; y relojes.

2.3.2.01.01.003.06.01

Aparatos médicos y quirurgicos y aparatos .

2.3.2.01.01.004

ortésicos y protésicos

Activos fijos no clasificados como
maquinaria y equipo

Son los gastos asociados con la adquisicion de activos fijos que no se
clasifican como maquinaria y equipo. Esta categoria comprende el
grupo 38 de la clasificacién central de productos.

Muebles, instrumentos musicales,
articulos de deporte y antigliedades

2.3.2.01.01.004.01

2.3.2.01.01 :004.01.01

Muebles

por adquisicion de muebl

2.3.2.01.01.004.01.01.04

Otros muebles N.C.P.

2.3.2.02

Adquisiciones diferentes de activos

Corresponde a los gastos relacionados con la adquisicion de bienes y
servicios, diferentes a activos no financieros, que se consideran
insumos en procesos de produccion o gastos asociados en desarrollo
de funciones de la entidad. En esta partida se incluyen los gastos
excepcionales para el funcionamiento del Estado y actividades
reservadas de inteligencia, contrainteligencia e investigacién criminal.
No incluye: )

"+ Servicios prestados por el personal con el que la entidad mantiene
una relacién laboral, incluyendo servidores publicos (Personal de
planta permanente, planta temporal y personal supernumerario)
*Bienes y servicios suministrados por productores de mercado y que
son distribuidos directamente a los hogares para su consumo final.

2.3.2,02.02

Adquisicién de servicios

Son los gastos asociados a la contratacién de servicios que
complementan el desarrollo de las funciones de las entidades, o que
permiten mantener y proteger los bienes que son de su propiedad o
estén a su cargo.

La clasificacién de la cuenta adquisicion de servicios sigue la CPC de
su segunda versi6én adaptada para Colombia por el DANE. Por lo
anterior, para mayor nivel de desagregacion de esta cuenta, ver CPC,
segunda version, adapatada para Colombia,

2.3.2.02.02.005

Sewicios[de la construccién

Son los gastos asociados a la adquisicion de servicios de construceion como
preparaciones de terreno, montaje de construcciones prefabricadas,
instalaciones, servicios de terminacién y acabados de edificios gastos
notariales y de legalizacion, interventorias, entre otros.

24

Gastos de operaci6n comercial

Conforme lo establece el Articulo 13 del Decreto 115 de 1996,
modificado por el Articulo 10 del Decreto Nacional 4836 de 2011
considera los Gastos de operaci6én comercial en el mismo nivel que los
gastos de funcionamiento, servicio de la deuda y gastos de inversién

cédigo DIE-01-P-08-F-01
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odhe : 16.476.518.365
las entidades del PGSP. Para el caso del Estado, el personal vinculado
laboralmente hace referencia a los servidores publicos —en estricto
sentido- que prestan servicios personales remunerados en los
organismos y entidades de la administracion publica a través de una
relacion legalireglamentaria o de una relacion contractual laboral (Ley
909 de 2004, art.1). Segun el articulo 123 de la Constitucion Politica, son
servidores publicos: los miembros de las corporaciones publicas, los
empleados publicos y los trabajadores oficiales del Estado y de sus
entidades descentralizadas territorialmente y por servicios
(Constitucién Politica, art. 123).

; Para efectos de la funcion publica, los empleados publicos son todos
Gastos de personal los funcionarios de carrera administrativa y de libre nombramiento y
remocién que prestan sus servicios en los Ministerios; Departamentos
Administrativos, Superintendencias y Establecimientos Publicos
(Decreto 3135 de 1968, art. 5); cuya vinculacién con la administracion
se realiza a través de una relacion legal o reglamentaria que incluye un
acto administrativo de nombramiento del funcionario y su posterior
posesi6n (Corte Constitucional, Sentencia C-1063 del 2000).

Por su parte, los trabajadores oficiales se vinculan a la administracion a
través de una relacién de caracter contractual laboral que implica la
negociacion de las clausulas economicas de la vinculacion a la
administracion y el posible aumento de las prestaciones sociales bien

sea por virtud del conflicto.
2.4.1

16.476.518.365
Son las retribuciones pagadas en efectivo al personal vinculado
permanentemente a la entidad del PGSP, como contraprestacion directa
Planta de personal permanente por los servicios prestados. El salario esta compuesto por el sueldo o
asignacion basica, y los demas factores reconocidos como salario en el

marco legal vigente.
24.1.01

" 11.850.295.070
Son las retribuciones pagadas en efectivo al personal vinculado
permanentemente a una entidad del PGSP como contraprestacion
Factores constitutivos de salario directa por los servicios prestados. El salario esta compuesto por el
sueldo o asignacién basica, y los demas factores reconocidos como
salario en el marco legal vigente.
2.4.1.01.01

11.850.295.070
Son los beneficios prestacionales o salariales, comunes a todas las
idades, que incr tan el valor a partir del cual se liquidan
prestaciones sociales, contribuciones inherentes a la némina u otros
factores salariales y no salariales.

Factores salariales comunes La consideracion de estos factores como elementos salariales debe

respetar las disposiciones legales vigentes. Es decir que, su inclusion
como factor salarial en el catalogo presupuestal no significa que estos
factores se consideren salario para la liquidacion de todos los

| mencior

2.4.1.01.01.001

. |El sueldo basico corresponde a la parte del salario que se mantiene fija y se 9.172.739.239
paga periédicamente de acuerdo con las funciones y responsabilidades, los ‘
requisitos de conocimientos, la experiencia requerida para su ejercicio, la
dendminacion y el grado establecidos en la nomenclatura, y la escala del
respectivo nivel (art. 13, Decreto 1042 de 1978). El sueldo basico se paga
Sueldo béasico sin tener en cuenta adicionales de horas extra, primas y otros factores

| . eventuales o fijos que aumentan sus ingresos.

La Ley 4 de 1992 establece el reconocimiento de una asignacion basica de
acuerdo con la nomenclatura y remuneracion de los niveles de empleo

2.4.1.01.01.001.01

Es la retribucion fija que se reconoce al personal con el que existe relacion 1564 407 800
laboral por concepto de trabajo suplementario y realizade en horas

Horas éxtras, dominicales, festivos y " |adicionales a la jornada ordinaria establecida por las disposiciones legales
recargos vigentes. Incluye: horas extras diurnas, horas extras nocturnas, y el trabajo

ocasional en dias dominicales y festivos. (Decreto 1042 de 1978).
2.4.1.01.01.001.02

Es el pago que se hace al personal con el que la entidad tiene una relacion 24 120.000
laboral, tales como empleadospublicos, trabajadores- oficiales y aquel de las
sociedades de economia mixta y particulares cuyo gasto de personal se

' haga con cargo a los recursos publicos a su cargo que devenguen un sueldo
Auxilio de transporte mensual basico hasta de dos veces el salario minimo legal vigente (Decreto
2732 del 2014). Este auxilio tiene como fin cubrir el fraslado del trabajador
desde el sector de su residencia hasta el sitio de su trabajo y viceversa

2.4.1.01.01.001.05 ' No se tiene derecho a este auxilio cuando el funcionario disfrute de
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Prima de servicio

Es la retribucion fija que se paga en el mes de julio de cada afio
correspondiente a 15 dias de trabajo por cada aro laborado, o
proporcionalmente si el empleado labord como minimo por seis meses en la
entidad. (art. 58, Decreto 1042 de 1978).

El Decreto 1042 de 1978 establece la prima de servicios para los
funcionarios del nivel nacional y el Decreto 2351 de 2014 establece la prima
de servicios para los empleados plblicos departamentales, distritales y
municipales.

Esta prima se liquida sobre los siguientes factores de salario

a) El sueldo basico fijado por la ley para el respectivo cargo
b) Los incrementos salariales por antigiiedad

c) Los gastos de representacion.

d) Los auxilios de alimentacion y transporte.

&) La bonificacion por servicios prestados

2.4.1.01.01.001.06

2.4.1.01.01.001.07

Bonificacion por servicios prestados

Es la retribucién pagadera cada vez que el empleado cumple un afio
continuo de servicio en una misma entidad, la cual es equivalente al
cincuenta por ciento (50%) del valor conjunto de la asignacién basica
determinada por la ley para el respectivo cargo, sumada a los incrementos
por antigiedad y los gastos de representacién. Se paga en un plazo de
veinte dias después del cumplimiento de los requisitos para recibir la
bonificacién (art. 45,47 y 48, Decreto 1042 de 1978).

El Decreto 2418 de 2015 regula la bonificacién por servicios prestados para
los empleados publicos del nivel territorial.

2.4.1.01.01.001.08

Prestaciones sociales

De acuerdo con el marco normativo colombiano, las prestaciones
sociales son los pagos que realiza el empleador, con el fin de cubrir
riesgos o necesidades del trabajador en relacién o con motivo de su
trabajo. Estas prestaciones no retribuyen directamente los servicios
prestados por los trabajadores, pero son considerados como factores
salariales para la liquidacién de otros beneficios.

Las prestaciones sociales segun definicion legal que se consideran
factores de liquidacion de otros beneficios de los empleados son: la
prima de navidad y la prima de vacaciones.

2.4.1:01.01.001.08.01

Prima de navidad

Es la retribucién correspondiente a un mes de salario que se reconoce a los i

empleados con los que la entidad tiene una relacién laboral, por ocasion de
la navidad. Esta prima es pagadera la primera quincena del mes de
| diciembre, por la cuantia del mes, o proporcionalmente al tiempo laborado

Cuando el empleado publico, trabajador oficial u otro no ha servido durante
todo el afo, tiene derecho a la mencionada prima de navidad en proporcion
al tiempo laborado, a razén de una doceava parte por cada mes completo de
servicios, que se liquida y paga con base en el titimo salario devengado, o
en el ultimo promedio mensual, si fuere variable equivalente a un mes de
remuneracion liquidade o un porcentaje proporcional al tiempo laborado
(Decreto 1045 de 1978, art. 32).

El reconocimi idn

2.4.1.01.01.001.08.02

Prima de vacaciones

mientn de |a nrima de navidad comn prestacion social se ]
Corresponde al reconocimiento que otorga la ley al personnal con el que la

entidad tenga relacion laboral, con el fin de brindarles mayores recursos
economicos para gozar del periodo de vacaciones. Esta prima es
equivalente a quince (15) dias de salario por cada afo trabajado y debe
pagarse dentro de los cinco (5) dias habiles anteriores a la fecha sefialada
para la iniciacién del descanso remunerado, salvo lo que se disponga en
normas o estipulaciones especiales. La prima de vacaciones no se perdera
en los casos en que se autorizare el pago de vacaciones en dinero (Decreto
1045 de 1978, arts. 24 a 29).

2.4.1.01.01.001.09

Prima técnica salarial

Es un reconocimiento econémico a servidores publicos que desempefien
cargos altamente calificados cuyas funciones demanden la aplicacion de
conocimientos técnicos o cientificos, o la realizacion de labores de direccion
o de especial responsabilidad. Asimismo, la prima técnica reconoce el
desempefio de los servidores en su cargo, incluye prima tecnica no salarial

Se considera como factor salarial, la prima técnica por formacion avanzada y
experiencia altamente calificada, también conocida como prima técnica por
estudio y experiencia, la cual se otorga a los empleados que acrediten
estudios de formacion avanzada o cinco afios de experiencia calificada, en
los cargos de nivel directivo, ejecutivo, prefesional, jefes de oficina asesora y
nivel asesor
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Corresponde a los pagos por concepto de contribuciones que realiza '4.383.082.889
una entidad como empleadora a entidades publicas y privadas con
motivo de las relaciones laborales que mantiene con los empleados.

; Dichas contribuciones pueden ser a: Fondos Adminisfradores de
Contribuciones inherentes a la némina  |Pensiones y Cesantias, Empresas Promotoras de salud privadas o
publicas, Cajas de compensacion Familiar, ICBF, SENA, ESAP, entre
otras- (Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, 2011).

2.4.1.01.02

Son los pagos por concepto de contribucion social que hacen los 1152.007 616
empleadores a los fondos de seguridad social en pensiones. Este pago se
realiza en virtud de la Ley 100 de 1993, por medio de la cual se creo el
Sistema de Seguridad Social de Pensiones, y se establecié la obligatoriedad
de la afiliacién de todos los empleados al sistema.

Aportes a la seguridad social en pensiones |Este aporte tiene como finalidad garantizar a la poblacién el amparo contra
las contingencias derivadas de la vejez, la invalidez y la muerte, mediante el
reconocimiento de las pensiones y prestacaones correspondientes (Ley 100
de 1993, art. 10).

\

2.4.1.01.02.001 ~ o, He L RS L
. Son los pagos por concepto de contribucion social que hacen los 816.01
empleadcres a las Entidades Promotoras en Salud (EPS) para el cubrimiento
de riesgos de salud de sus empleados. Este pago se realiza en virtud de la
Aportes a la seguridad social en salud Ley 100 de 1993, la cual creé el Sistema de Seguridad Social en Salud y
establecié.como deberes del empleador realizar cumplidamente los aportes
correspondientes. ;

=71
197}
u:'
_n\

2.4.1.01.02.002

Es la contribucién de cesantias, que el empleador esta obligado a pagar en 1 056.258 997
razén de un mes de sueldo o jornal por cada ano de servicio de su '

empleado, proporcionaimente fraccionado. Este aporte tiene como fin cubrir
o prever las necesidades que se originan al trabajador al momento de

; |auedar cesante. (Departamento Administrativo de la Funcion Publica, 2012).
Aportes de cesantias ;

i Los aportes a los fondos administradores de cesantias entraron en vigor
para entidades territoriales con la Ley 344 de 1996. Asi mismo, la Ley 432 de
1998 permitié que el personal del nivel territorial se afiliara al Fondo Nacional
del Ahorro.

2.4.1.01.02.003

‘ Son los pagos por concepto de la contribucion social que hacen los T 479021275
Aportes a cajas de compensacion familiar empleadores a las Cajas de Compensacion familiar para el cubrimiento del
. ' _ |subsidio familiar y de vivienda.

2.4.1.01.02.004 0] w EE RIS R e

. Son los pagos por concepto de contribucién social que hacen los 281.013.013
empleadores a una Administradora de Riesgos Laborales (ARL), segun
eleccion, liquidacion y las tablas de riesgo establecidas legalmente; para el
cubrimiento de las prestaciones econémicas y asistenciales derivadas de un
accidente de trabajo o una enfermedad profesional (Ley 100 de 1993:
|Decreto 1295 de 1994).

El monto de las cotizaciones no podra ser inferior al 0.348%, ni superior al
8.7%, de la base de cotizacién de los trabajadores a cargo del respectivo
empleador (Decreto 1295 de 1994, art.18).

Este pago se realiza en virtud de la Ley 100 de 1993, |a cual creé el sistema

i . ! i lab , 4, el cual establ
Aportes generales al sistema de riesgos General de Riesgos la orales, y el Decreto 1295 de 1994, el cual establece

Fyporales c) Todos los empleadores deben afiliarse al Sistema General de Riesgos

Profesionales.

d) La afiliacién de los trabajadores dependientes es obligatoria para todos los
empleadores. r ‘ :
El empleador que no afilie a sus trabajadores al Sistema General de Riesgos
Profesionales, ademas de las sanciones legales, sera responsable de las
prestaciones que se otorgan en este decreto (Decreto 1295 de 1994, art 4)

2.4.1.01.02.005

Son los pagos por concepto de contribucion parafiscal que hacen los 359.265.956
empleadores al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF). Esta
contribucién esta destinada a atender la creacién y sostenimiento de centros
Aportes al ICBF . de atencidn integral al preescolar, para menores de 7 afios hijos del personal
con quien la enfidad tiene una relacion laboral (Ley 27 de 1974; modificado
por Ley 89 de 1998, art. 1)

2.4.1.01.02.006

Es la contribucién parafiscal a pagar por la Nacién (por intermedio de los 239510637
Ministerios, Departamentos Administrativos y Superintendencias), los
establecimientos publicos, las empresas industriales y comerciales y las
. empresas de economia mixta de las érdenes nacional, departamental,
. Intendencias, distrital y municipal, y los empleados que OCHPEN UNC 0 Mas
Aportes al SENA trabajadores permanentes al SENA. Los aportes para la Nacién son

' equivalentes al 0,5% de la némina mensual de salarios y estan destinados a
programas especificos de formacién profesional acelerada, durante la
prestacion del servicio militar obligatorio. Los aportes de los demas
contribuyentes son equivalentes al 2% de las néminas respectivas (Ley 21
2.4.1.01.02.007 | de 1982, arts. 7 a 12).




GESTION DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION

JUNTA DIRECTIVA

ACUERDO No. 014, DICIEMBRE 28 DE 2022

Cédigo Completo

v Nombre

Definicion

2.4.1.01.03

Remuneraciones no constitutivas de
factor salarial

Corresponde a los gastos del personal vinculado laboralmente con
entidades del PGSP qué la ley no reconoce como constitutivos de
factor salarial. Estos pagos no forman parte de la base para el calculoy
pago de las prestaciones sociales, aportes parafiscales y seguridad
social, aunque si forman parte de la base de retencion en la fuente, por
ingresos laborales.

Excluye:

*Los beneficios sociales pagados por las entidades, como son los
pagos para educacion de los hijos, el conyuge, la familia u otras
prestaciones respecto a dependientes ;

*Los pagos por ausencia del trabajo por enfermedad, accidentes,
licencias de maternidad, etc.

*Los pagos por indemnizacion a los trabajadores o a sus sobrevivientes
por pérdida de trabajo por redundancia, incapacidad, muerte
accidental, etc.

Prestaciones sociales

Las prestaciones sociales son los pagos que realiza el empleador, con |

el fin de cubrir riesgos o necesidades del trabajador en relacién o con
motivo de su trabajo, las cuales estan definidas en la normatividad
colombiana. Estas prestaciones no retribuyen directamente los
servicios prestados por los trabajadores, y no son considerados como
factores salariales para la liquidacién de otros beneficios.

2.4.1.01.03.001

2.4.1.01.03.001.02

Indemnizacién por vacaciones

Corresponde a la compensacion en dinero a la que tiene derecho el
empleado por vacaciones causadas, pero no disfrutadas. En principio, ia
compensacion en dinero de las vacaciones esta prohibida, en tanto estas
constituyen un derecho del que gozan todos los trabajadores como quiera
que el reposo es una condicién minima que ofrece la posibilidad de que el
empleado renueve la fuerza y la dedicacion para el desarrollo de sus
actividades (Corte Constitucional, Sentencia C-598/1997)

2.4.1.01.03.001.03

Bonificacion especial de recreacion

Es la retribucion que se reconoce a los empleados por cada periodo de
vacaciones en el momento de iniciar el disfrute del respectivo periodo
vacacional. La cuantia de la bonificacién por recreacion equivale a dos dias
de la asignacion basica mensual que le corresponda al empleado.

Esta bonificacién no constituira factor de salario para ningun efecto legal y se
pagara por lo menos con cinco (5) dias habiles de antelacion a la fecha de
inicio en el evento que se disfrute del descanso remunerado (Decreto 229 de
2016, art. 16).

24.5

‘|Gastos de comercializacion y produccién

Los gastos de comercializacién y produccion corresponden a los
gastos que realizan las entidades del PGSP para la produccion y
comercializacién de bienes y servicios. Estos ocurren cuando la
entidad tiene como misién la produccién y comercializacion de bienes y
servicios.

La clasificacion de esta categoria sigue la CPC de su segunda version
adaptada para Colombia por el DANE. La CPC “es una clasificacién
central normalizada de productos que incluye categorias para todos los
productos que pueden ser objeto de transaccién nacional o
internacional o que puedan almacenarse” (Departametno
Administrativo Nacional de Estadistica - DANE, pag. 9).

2.4.5.01

Materiales y suministros

Comprende todos los bienes que se adquieren con la intencién de
usarlos como insumos en un proceso productivo o de
comercializacion. Estos ocurren cuando la entidad tiene como misién la
produccién y comercializacion de bienes y servicios.

2.4.5.01.02

Productos alimenticios, bebidas y tabaco;
textiles, prendas de vestir y productos de
cuero :

Son los gastos asociados a la adquisicién de productos alimenticios como la
came; las preparaciones y conservas de pescados, frutas y hortalizas; los
productos lacteos y ovoproductos; los productos de la mglineria; y todo tipo
de bebidas con el fin de utilizarlos como insumo en un proceso productivo o
de comercializacion, Esta seccion incluye también la adquisicion de hilados,
tejidos, articulos textiles y dotacion.

’

2.4.5.01.03

Otros bienes transportables (excepto
productos metalicos, maquinaria y equipo)

Son los gastos asociados a la adquisicion de productos de madera: libros,
diarios o publicaciones impresas; productos de refinacion de petréleo y
combustibles; productos quimicos; productos de caucho y plastico;
productos de vidrio; muebles; desechos; entre otros, con el fin de utilizarlos
en un proceso productivo o de comercializacion

codigo DIE-01-P-08-F-01
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2.4.5.01.04

Productos metalicos, maquinaria y equipo

Son los gastos asociados a la adquisicion de metales basicos o productos
metalicos elaborados; maquinaria de uso general o especial; maquinas para
oficina y contabilidad; aparatos eléctricos; aparatos de radio, television y
comunicaciones; aparatos médicos y equipo de transporte, con el fin de
utilizarlos como insumo en un proceso productivo o de comercializacion

2.4.5.02

Adquisicion de servicios

Comprende los recursos destinados a la contratacién de servicios
asociados directamente con el proceso de produccién y
comercializacion de bienes y servicios que proveen las entidades.
Estos ocurren cuando la entidad tiene como misi6n la produccion y
comercializacion de bienes y servicios.

2.4.5.02.08

Servicios prestados a las empresas y

servicios de produccion

Son los gastos asociados a la adquisicion de servicios de investigacion y
desarrollo, servicios juridicos y contables, servicios de consultoria, servicios
de publicidad, servicios de impresion servicios de telecomunicaciones,
servicios de limpieza, servicios de seguridad, servicios de mantenimiento,
entre otros, con el fin de utilizarlos como insumo en un proceso productivo o
de comercializacion.

l2.4.5.02.09

Servicios para la comunidad, sociales y

personales

Son los gastos asociados a la adquisicion de servicios educativos, servicios
de salud, servitios culturales y deportivos, servicios de tratamiento y
recoleccion de desechos, servicios proporcionados por asociaciones, entre
otros, con el fin de utilizarlos como insumo en un proceso productivo o de
comercializacion. :

1 Fecha:02/07/2019 _ |
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ARTICULO TERCERO : Para la Programacién, Modificacién, Conceptualizacion y Ejecucion
del Presupuesto de la Empresa Social del Estado E.S.E. IMSALUD se regira por lo dispuesto
en la Guia de Programacién Ejecucion y Control del Presupuesto de las Empresas Sociales
del Estado del Ministerio de Salud, Circular Externa N°29 de Marzo 13 de 1997 de la
Superintendencia Nacional de Salud, por el Decreto 0115 de 1996 en la parte que le sea
pertinente, en el Decreto 111 de 1996, por el Acuerdo 042 de 2016 “Por el cual se expide el
Estatuto Organico del Presupuesto del Municipio de San José de Cucuta y sus entidades
descentralizadas”, La Circular Informativa 513 de noviembre de 2021 emanada del Instituto
Departamental de Salud del Norte de Santander “ Directrices para elaborar presupuesto de
Ingresos y Gastos de las Empresas Sociales del Estado” en el Decreto 4836 de 2011.Decreto
1068 de 2015, Decreto 412 de 2018, Ley 1508 de 2012 y demas normas vigentes que lo
regulen en la-materia, complementado con las definiciones establecidas en el Catalogo de
Clasificacion Territorial CCPET y sus Descentralizadas que se encuentran en la presentacion

de los diferentes conceptos de ingresos y gastos del presupuesto de la E.S.E. IMSALUD para
la vigencia 2023.

ARTICULO CUARTO: Autorizar al Gerente de la ESE IMSALUD a realizar adiciones al
presupuesto de la presente vigencia de recursos provenientes del recaudo de cartera de
vigencias anteriores, asi como a realizar traslados presupuestales créditos y contra créditos
" entre rubros del mismo capitulo o seccién presupuestal

ARTICULO QUINTO: Autorizar al Gerente de la ESE IMSALUD para incorporar mediante
Resolucion motivada la disponibilidad inicial de la vigencia fiscal 2023, conforme a las
operaciones de cierre de la vigencia 2022.

ARTICULO SEXTO: Autorizar al Gerente de la ESE IMSALUD para que mediante Resolucion
motivada realice las correcciones, aclaraciones de leyenda, numéricas, de clasificacién o
ubicacion que sean necesaria para enmendar posibles errores de transcripcion que pudieran
existir en el presente documento.

PARAGRAFO: De la autorizacion contenida en los articulos cuarto y quinto del presente
Acuerdo se informara a la Junta Directiva de la entidad sobre las modificaciones realizadas
en la siguiente reunién ordinaria de Junta Directiva.

JUAN AGUST N SAMIREZ MONTOYA
a Directiva
E.S”E IMSALUD

Proyecto: MARTIN GIOVANNI RAMIREZ JAUREGUI, JEFE PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD“"?‘““"“"B\J\( .
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