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“POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA UTILIZACION DE LA MODALIDAD DE CONTRATACION
' DIRECTA"

El ALCALDE DEL MUNICIPIO DE CUCUTA, en uso de sus facultades legales, en especial las que le
confiere la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, el Decreto 002 del 11 de enero
de 2023, y deméas normatividad aplicable sobre la materia, se permite expedir el Acto Administrativo de
Justificacién de una contratacion directa en los siguientes términos:

CONSIDERANDO

Que, la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 2 consagra como fines esenciales del Estado: “Servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la constitucion; facilitar la participacion de fodos en las decisiones que los afectan
y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la nacién”.

Asi mismo, el articulo 311 de la Constitucién Politica establece que al Municipio como entidad fundamental
de la Division Politico-Administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios pablicos que determine
la Ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrolio del territorio, promover la
participacion comunitaria y el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones
que le asignen la Constitucion y las Leyes. '

Por su parte el articulo 315 superior establece que una de las atribuciones del Alcalde es: *1. Cumpliry hacer
cumplir la Constitucion, la ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas, y los acuerdos del concejo. 2(...)
3. Dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de
los servicios a su cargo; representario judicial y extrajudicialmente; y nombrar y remover a los funcionarios
bajo su dependencia y a los gerentes o directores de los establecimientos puiblicos y las empresas
industriales o comerciales de carécter local, de acuerdo con las disposiciones pertinentes (...) 9. Ordenar
los gastos municipales de acuerdo con el plan de inversion y el presupuesto (...)".

Que el articulo 113 de la Constitucion Politica establece “los diferentes drganos del Estado tienen funciones
separadas, pero colaboran arménicamente para la realizacion de sus fines’, y el articulo 209 “Las
autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines
del Estado”. .

Que de acuerdo con el inciso 2 de Articulo 355 de la Constitucién Politica, el Gobierno en sus diferentes
niveles, podré con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin
&nimo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades acordes al plan de
desarrolio Municipal.

Que el articulo 3 de Ley 1955 de 2019 por la cual se expidi6 el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022.
“PACTO POR COLOMBIA PACTO POR LA EQUIDAD” establecit los objetivos de politica publica nacional
a través de una serie de pactos y en este sentido la citada norma establecié que

*El Plan se basa en los siguientes tres pactos estructurales: 1. Legalidad. El Plan establece las
bases para la proteccion de las libertades individuales y de los bienes publicos, para el imperio de
la Ley y la garantia de los derechos humanos, para una lucha certera contra la corrupcion y para el
fortalecimiento de la Rama Judicial. 2. Emprendimiento. Sobre el sustento de la legalidad, el Plan
plantea expandir las oportunidades de los colombianos a través del estimulo al emprendimiento, la
formalizacion del trabajo y las actividades econémicas, y el fortalecimiento del tejido empresarial en
las ciudades y en el campo. 3. Equidad. Como resultado final, el Plan busca la igualdad de
oportunidades para todos, por medio de una politica social modema orientada a lograr la inclusion -
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social y la inclusion productive de los colombianos, y que se—oentra en las familias como los
principales vehiculos para fa construccion de lazos de solidaridad y de tejido social.”

Que el logro de estas premisas requiere de algunas condiciones habilitantes que permitan acelerar el cambio
social. Por lo tanto, el Plan contempla los siguientes pactos que definen las estrategias transversales
impulsadas por el Gobiemno Nacional:

“(...) 4. Pacto por la sostenibilidad: producir conservando y conservar produciendo. . Pacto por
la ciencia, a tecnologia y la innovacion: un sistema para construir el conocimiento de la Colombia
del futuro. 7. Pacto por la transformacion digital de Colombia: Gobiemo, empresas y hogares
conectados con la era del conocimiento. (...) 17-25. Pacto por la productividad y la equidad de las
regiones (...)".

Que, el Decreto Municipal 0724 de 2018 dispone como funciones y competencias esenciales de la Oficina
de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion, dentro de sus competencias, es responsable de
administrar la infraestructura tecnologica, el sistema hardware y software sobre el cual se asientan los
diferentes servicios digitales, de informacion y telecomunicacion para asegurar el desarrollo de la
conectividad, el gobiemo y la administracion electronica de la administracion municipal; asi mismo asiste a
la Secretaria de Tecnologlas de la Informacién y la Comunicacion administrar los sistemas de informacion
y servicios digitales del Municipio.

Para satisfacer la necesidad identificida mediante Acuerdo Municipal No. 05 del 2020, EI Municipio de
Cucuta formulé el Plan de Desarrollo Municipal de Ccuta, CUCUTA ESTRATEGIA DE TODOS, en el cual
se incluy6 en la Linea estratégica: COMPETITIVIDAD PARA EL DESARROLLO ECONOMICO y su
componente numero 3 “CUCUTA TERRITORIO DE TRANSFORMACION DIGITAL" en el cual se
encuentra el programa 1: “CUCUTA CONSTRUYE AUTOPISTAS DIGITALES” la Oficina TIC cuenta con
el siguiente producto: Servicio de educacion para el trabajo en tecnologias de la informacion y las
comunicaciones.

En el marco de las responsabilidades asignadas a esta oficina se formul6 y viabilizo el proyecto de inversion
denominado FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN INVESTIGACION PARA EL FOMENTO DE LA
CIENCIA, LA TECNOLOGIA E INNOVACION EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA Cédigo BPIN
2021540010020

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN INVESTIGACION PARA EL
PROYECTO FOMENTO DE LA CIENCIA, LA T}ECNOLOG'A E INNOVACION EN EL
MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA :

| CODIGO BPIN 2021540010020 '

t'g‘rE:ATEGIO A Linea 3 - Competitividad para el desarrollo econoémico
COMPONENTE 3.3 Cucuta territorio de transformacién digital
PROGRAMA Cucuta una apuesta por |a innovacion y el emprendimiento digital
- | PRODUCTO Codigo ~ 3030203 Infraestructura para la investigacion fortalecida
ACTIVIDAD Suministrar equipos, materiales, insumos y/o adecuacion de infraestructura
cientifica y tecnologica
g‘:&%ﬁ%?g He Centros de investigacion fortalecidos

Que La Administracién Pablica esta llamada a satisfacer las necesidades y demandas de los ciudadanos,
prestando un servicio de excelente calidad, transparencia, eficiencia y economia en todos sus procesos,
para lo cual la Secretaria de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién es responsable de fomentar,
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adoptar, implementar y administrar el ecosistema digital Municipal, con el fin de incentivar la disminucion de
las brechas del conocimiento en los ambitos empresarial, social, educativo, investigativo, de salud y
seguridad gubemamental, entre otros, basado en el fortalecimiento de la productividad y la competitividad
de la region, facilitando el acceso uso y apropiacion de las Tics a todo nivel en el Municipio y tendientes a
acercar al ciudadano y Ja administracion y a esta con el gobiemo municipal; funciones que se ejercen a
través de las diferentes direcciones de la Secretaria de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto Nacional 1082 de 2015 sefiala: “Convenios o Contratos
Interadministrativos. La modalidad de seleccion para la contratacion entre Entidades Estatales es la
contratacion directa, y en consecuencia, le es aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente
decreto”.

Que el articulo 2 numeral 4 literal ¢ de la Ley 1150 del 2007 establece: “Contratacion directa. La modalidad
de seleccion de contratacion directa solamente procederé en los siguientes casos: (...) “c)<Inciso 1o.
modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011. El nuevo texto es el siguiente:> Contratos
interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan relacion directa con el objeto
de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos.” (...)

Que, de conformidad con el Decreto 1082 de 2015 en el Articulo 2.2.1.2.1.4.1.: establece que: "Acto
administrativo de justificacion de la contratacion directa. La Entidad Estatal debe sefialar en un acto
-administrativo la justificacion para contratar bajo la modalidad de contratacion directa, el cual debe contener:”
1. La causal que invoca para contratar directamente. 2. EI objeto del contrato. 3. El presupuesto para la
contratacion y las condiciones que exigira al contratista. 4. El lugar en el cual los interesados pueden
consultar los estudios y documentos previos.

Que se requiere celebrar Convenio interadministrativo con EL CENTRO TECNOLOGICO DE CUCUTA,
para llevar a cabo un convenio especifico interadministrativo de cooperacion para con el propésito de
fortalecer el Centro de Investigacion del Centro Tecnologico de Clcuta para el Fomento de la Ciencia, la
Tecnologia e Innovacién - SMART LAB. El fortalecimiento de esta entidad descentralizada del municipio es
una apuesta de gran calado ante las inmensas necesidades de crecimiento y desarrollo municipal, asi mismo
el mejoramiento de los servicios criticos a la ciudadania a través de procedimientos expeditos que ahorren
tiempo a la ciudadania y mayor productividad y eficiencia. Asi mismo, uno de logros ser la transferencia de
habilidades, recursos y competencias que realizaran los proveedores de bienes y servicios y las instituciones
a los usuarios y beneficiarios finales. .

Para mejorar la calidad y competitividad de los sectores productivos en el municipio a través del Centro de
investigacion y desarrollo tecnologico, se identificaron las necesidades de dotar de equipos tecnolégicos y
dotacion, con elementos que fortalezcan los diferentes espacios creados por el centro los cuales estan
orientados a la ideacion, disefio, prototipado y validacion. Estas areas son llamadas Disefia tus ideas, dotada
con computadores, visualiza tus ideas, dotadas con pantallas touch y pencil 6ptico, Escanea tus ideas
dotada con Escaner 3D y dale vida a tus ideas que contara con impresoras 3D, cada area dotada con
mobiliario acorde y el cual permita se generen allanzas y colaboraciones a través de éspacios de coworking.

Que, ambas instituciones plantean como una de sus formas de accion, colaborar estrechamente para
establecer formas de cooperacion para cumplir con sus objetos misionales y en el caso preciso del municipio
dar cumplimiento al plan de desarrollo, siempre relacionado al impulso de los programas de participacion
ciudadana, integracién, empoderamiento, desarrolio y la productividad.

Que, La ALCALDIA DE SAN JOSE DE CUCUTA y EL CENTRO TECNOLOGICO DE CUCUTA, han
evidenciado la necesidad de consolidar organizaciones comunales, colectivos y/o miembros de la sociedad
civil al interior de su estructura y al servicio de la sociedad cucutefia. .
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Que, el Convenio a celebrarse no geﬁera imputacién presupuestal para las entidades.
Que, en mérito de lo expuesto, el ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA,
RESUELVE |

- ARTICULO PRIMERO: CELEBRAR, a través de la Modalidad de Contratacion Directa, invocando la causal
sefalada el literal c) numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, articulo 2.2.1.2.1.4.1 y articulo
221.21.44. Del Decreto 1082 del 2015, el Convenio interadministrativo especifico para “AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS PARA LA OPERACION, ADMINISTRACION Y GESTION
DEL PUNTO SMART LAB DE ACUERDO CON LOS TERMINOS Y ALCANCE ESTABLECIDOS EN EL
PRESENTE CONVENIO EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES EN INVESTIGACION PARA EL FOMENTO DE LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA E
INNOVACION EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA’ Cédigo BPIN 2021540010020.

ARTICULO SEGUNDO: Que el convenio resultante de la modalidad de contratacion directa se celebrara
con EL CENTRO TECNOLOGICO DE CUCUTA Representado Legalmente por la Sefiora SANDRA
YUDITH PARRA TORRES.

ARTICULO TERCERO: Que los estudios y documentos previos que soportan la presente Modalidad de
Contratacion pueden ser consultados en el Sistema Electronico de Contratacion Publica “SECOP Il Y en

forma fisica en las instalaciones de la secretaria Genera ~Tercer Piso, del Palacio de Gobiemno Municipal,
ubicada en la Calle 11 No. 5-49.

ARTICULO CUARTO: Que La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
Dada en san José de Cucuta,
PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

JAIRO TOMA RODRIGUEZ
Alcalde Municipal'de San José de Cicuta

Aprobé: MONICA VIGOYA FONSECA - fe de a Oficina TIG “f-4+e~

Proyects: MAYRA JULIETH RIVERA FLOREZ - Asesora Juridica Exteme- Enlace da Contratacion TIC. &~ c.(x-%
Revisé: DANIEL ALFREDO DALLOS CASTELLANOS - Asasor Juridi ~QOfigina TIC 4+

Revisé: CLARA PAOLA AGUILAR BARETO ~ Grupo de Contratacién
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