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“Dios nos dio la vida y nuestra
responsabilidad es conservarla”

Ing. Jairo Yanez Rodriguez Alcalde San José de Cucuta
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| colegio Pablo Correa
Ledn abrid sus puertas
para recibir la cartilla

"todavia es sagrada”,
un material didactico que pro-
mueve el cuidado y la tenencia
responsable de las mascotas.
Llegara a las instituciones edu-
cativasde la zona urbanayrural
del municipio.

D ke

CUCUTA 2050, ESTRATEGIA DE

y 4
c“c“ In 222222222




e W

B O Y A N

omo resultado de una nego-

ciacidn conciliadaytranspa-

rente con nueve organiza-

ciones sindicales de la ciu-
dad, incluidos el sector educati-
vo Yy administrativo, acordamos
un incremento del 2% del salario
paralosservidores publicos, para
un total de 16,62% de salario para
los administrativos del nivel cen-
tral. Este logro beneficiara a
cerca de mil familias y corres-
ponde a la tasa de inflacién que
se presentaen la ciudad.
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iderar no es sdélo se aplica en la

practica sino también se replica

en la ensenanza, manifestd el
alcalde Jairo Yanez, en el marco del Seminario
sobre Liderazgo y Servicio en lo Publico.
Quienes asistieron al seminario, pudieron com-
prender ser testigos de un aprendizaje desde
el ejemplo. Los conceptos de mayor relevancia : .
nacen del significado del verdadero liderazgo, v ; ‘
donde se basa en la coherencia, integridad y S \ /”
transparencia. PRRIRRAN WY -

Finalizo su intervencion con una férmula para lograr el liderar con éxito.
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Exitos= habitos
Habitos= repeticion
Repeticion= disciplina
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