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DE SAN JOSE DE

' @ Ustedes tienen a su cargo una de las labores mas
importantes de la sociedad: Formar ninos, jovenes
y adolescentes. Los invito a que sigan ejerciendo esta

labor con éticaeg

Ing Jairo Yanez Rodriguez, alcalde de San José de Cucuta
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| Sindicato de Maestros de
Norte de Santander
(ASINORT) presentd su nueva
mesa directiva con el objetivo
de iniciar un trabajo manco-
“munado, junto a la administra-
cion municipal, que beneficie
la planta docente.

En medio de este acto, el alcalde Jairo
Yanez expresd su compromiso por pro-
mover una educacion hacia el desarro-
llo, de la mano de las fuerzas producti-
vasdel municipio.
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MINISTRO DE DEFENSA
Y GUPULA MILITAR

SE REUNIERON
CON AUTORIDADES
REGIONALES

| mandatario de los cucutenos y el
gobernador del departamento, reci-
bieron la visita del ministro de Defen- I
sa, Ilvan Velasquez, en la ciudad de
Cucuta. Luego de |la ola de
violencia que azoto al
departamento, la cupula
militar, en cabeza del
ministro, planted 3 puntos
clave para brindar la segu-
ridad a los ciudadanos:

-Se buscaran fortalecer las
capacidades tecnoldgicas

para combatir la criminali-
dad.

-Se creara una mesade segu-
ridad permanente con los
gremios para contrarrestar la
extorsion, este espacio sera
evaluado constantemente
por el Gobierno Nacional.

-Se incrementaran las capa-
cidades de inteligencia,
investigacion y de grupos
especiales para atacar las
accionesdelictivas.
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VERIFICAMOS EL CUMPLIMIENTO DE NORMAS
 ENESTACIONES DE SERVICIO DE COMBUSTIBLE
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En compania de la Superintendencia
de Industria y Comercio se realizaron
visitas para verificar el cumplimiento
del reglamento técnico vigente para los
surtidores de combustible en estacio-
nes de servicio. Ademas, en estas jorna-
das se efectuaron inspecciones de los
instrumentos de pesaje y las balanzas en

lossupermercados.
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