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Fecha de Emisidn del Dia: 10 Mes: 07 Aio: 2023
Informe

Macroproceso: Misional

Proceso: ADMINISTRACION DERECURSOS FINANCIEROS

Lider de Proceso / Jefe(s) WALDEMIRO VERA  REYES, Subsecretario Subproceso
Dependencia(s): Administracion de Recursos Financieros — Educacion.
Objetivo de la Auditoria: Realizar seguimiento, control y cumplimiento de los

diferentes procedimientos establecidos en el modelo
operacional por procesos de la Alcaldia de San José de
Cdacuta, confirmando que se encuentran documentados,
actualizados e implementados de conformidad con la
normatividad vigente y aplicable a cada procedimiento
revision del procedimiento interno.

Alcance de la Auditoria: Inicia con la revisién de los procedimientos establecidos
en el modelo operacional por procesos de la Alcaldia de
San José de Cdcuta.  Seguimiento al control de
documentos, aplicacion de la Ley 594 de 2000 (Ley
General de Archivo) revision TRD, Gestion de Calidad,
Procesos y procedimientos, Implementacion de Orfeo, Plan
de Accion, Archivo y correspondencia, PQRSDF, MIPG.
Revisién procesos contractuales.

Criterios de la Auditoria: La documentacion generada y establecida por la Alcaldia.

Los requisitos legales aplicables para el cumplimiento de la
Mision de la Alcaldia

Metodologia:
Revision de Documentos:

Caracterizacion del Subproceso actualizada.
Evidencias de procedimientos del Subproceso
Implementacion Tablas de retencion documental (TRD)
Revision proceso de contratacion

Proceso de gestién documental del subproceso
Revision del archivo de gestion del subproceso

Plan de Accion

Mapas de Riesgos Administrativos y de corrupcion
Aplicacién de las Listas de Verificacién para cada grupo
segun los procedimientos a revisar.

Consolidacion del Informe de Auditoria

Cierre proceso auditoria

Plan de Mejoramiento
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Reunidn de Apertura Ejecucion de la Auditoria Reunidn de Cierre
Dia | 01 | Mes | 06 | Afio | 2023 | Desde | 08/23 | Hasta | 23/23 | Dia | 13 | Mes | 07 | Afo | 2023
Representante Alta Direccion Jefe oficina de Control Interno Auditor Lider
MARIA LEONOR VILLAMIZAR FREDDY ALFONSO MARTINEZ FREDDY ALFONSO MARTINEZ
MATRINEZ MATRINEZ
EQUIPO AUDITOR
ELISA MENDEZ GUERRERO JESSICA ANDREA ALBARRACIN JUDANNY SCARLET VALERO
REYES DELGADO
ANDY NICOLAY GOMEZ
SANDNDOVAL
RESUMEN EJECUTIVO

El proceso auditor inicia con el envio de la carta de compromiso al subproceso con
Radicado No 2023100200133403 25 de Mayo de 2023, dirigida al Lider del subproceso el
Dr. WALDEMIRO VERA REYES, Subsecretario Administracion de Recursos Financieros.

El dia 25 de Mayo de 2023, se envia memorando de auditoria No.24/ 2023 con Radicado
No. 2023100200133463 Informando y presentando al equipo auditor asignado por la oficina
de Control Interno de Gestion, para ejecutar la auditoria, de igual forma se indica fecha,
hora y lugar de la instalacion de la Auditoria Interna al Subproceso Administracion de
Recursos Financieros.

El dia 31 de mayo de 2023, Los auditores internos de la Oficina de Control Interno de
Gestion de la Alcaldia de San José de Cucuta, asignados para la ejecucion de la auditoria,
firman el compromiso ético del Auditor.

El dia 01 de Junio de 2023 alas 3 pm, se da inicio a la instalacion de la Auditoria al
Subproceso Administracion de Recursos Financieros, se levanta el formato Acta de
Apertura de Auditoria, siendo firmada por las partes.

Se realiza la firma del documento Carta de Representacion de la Auditoria, por parte
del Dr. Waldemiro Reyes Vera, Lider del subproceso auditado.

El dia 05 de Junio de 2023, se solicita informacion del personal responsable de atender
y responder las preguntasy entrevistas de la Auditoria, comunicacion enviada bajo el
Radicado No. 2023100200146103.

Durante los dias 08 al 23 de Junio de 2023, se realizdé la etapa de ejecucion de la
auditoria, proceso en el cual se aplicé la lista de verificacion, se realizaron visitas a la
Subsecretaria  Administracion de Recursos Financieros, se realizaron entrevistas
personalizadas, con el fin de recopilar la informacién necesaria para el proceso de
auditoria.
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El dia 08 de Junio se recibe respuesta a la solicitud de los responsables, mediante
Radicado No. 2023110300152633, 08 de Junio de 2023, los cuales se establecieron de
la siguiente manera:

1. Elaborar W hacer
seguimiento presupuesto
educativo.

JOSE FREANCISCO OS0ORIO

2. Seguimiento
SGP

Inversidn ¥ Recursos de

JOSE FRANCISCO OS0RIO

3. Seguimiento a los Servicios Publicos de
los establecimientos Educativos

CASTANEDA CARDENAS IVAN ALBERTO

4. Apoyo W monitoreo ejecucidn
de Recursos de
gratuidad fondos

Servicio Educativo.

He

YRENE MAVARRO AREVALO

5. Tramitar pagos de Nomina, Cuentas por

JESUS ORLANDO MESA

pagar e indexaciéon del costo del
neto acumulado
6. Seguimiento al Inventario de CAROLINA MARIA AVENDAND BASTO
Activos Fijos en custodia de EE
Municipio
7. Cuia No. PM-02-03- G2 JESUS ORLANDO MESA
8. Guia No. PM-03-02-G1. CAROLINA MARIA AVENDAND BASTO
9. Manejo del SAC, del subproceso LAURA VILLAMIZAR- EDINSON JAIMES
1. Elaboracién y Socializacidn Plan FRANCISCO VERA
de Accién del subproceso
2. Elabaoracidn v Socializacidn Mapa
de Riesgos de Corrupcidan, FRANCISCO VERA
Riesgos
Administrativos del subpropceso
3. Procedimiento Administracidn MARIA CALET MORENO
de POQRSDF
4. Implementacién Tablas de - EDINSON JAIMES
Retencidn Documental
5. Implementacidn Sisterma ORFEQ LAURA VILLAMIZAR
6. Implementacidén de MIPG
7. Gestidn Documental Archivo EDINSON JAIMES
8. Plan de Seguridad Privacidad vy de LILIQANA VILLAMIZAR GANDOLFO
la Informacidn.
9. Plan Anticorrupcidén y de Atencidn al MARIA CALET MORENO
Ciudadano.
10. Planes de Mejoramiento entes JOHANA GARCIA LIZCANO, JURIDICA

de control

SEM

11l. Informes de SGP

JOSE FRANCISCO OSORIO

12. Sistema de Gestion
Calidad

de
del subproceso

JOSE FRANCISCO OSORIO

13. Contratacion

FLOREZ MONTEJOD MARIA
CAROLINA

Durante el proceso de ejecucion de la auditoria del 08 al 23 de Junio de 2023, se levantaron
06 actas de visitas de seguimiento, junto con las listas de asistencia, se realizaron visitas
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personalizadas con el fin de aplicar la lista de verificacion y recoleccion de la informacién
dentro del proceso auditor

El equipo auditor después de analizada la informacion recolectada en la ejecucion de la auditoria,
procede a relacionar la siguiente informacion:

> PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS PROPIOS DEL SUBPROCESO:

El subproceso auditado informa que cuenta con los procesos y procedimientos
actualizados; los cuales se encuentran en la circular No. 23 del 03/04/2023, remitida por el
Departamento de Planeacion Municipal:

q- COMUNICACION MATIVA
‘ IcﬁEil.'i CIRCULAR

Clrcular N® 023 del 03 de abril de 2023

v
2. " O3 del 2022, se actualizoé el Sistema integrado de gestion

m L - I COMUNICACION INFORMATIVA Codigo: PE-02-03-F2
A "f"a i nlmllisni& Versién: 01
ﬁlc“m CIRCULAR Fechia: 13/06/2022
Pigina 6 de 11
Nombre de -
. Caodigo QR
la Proceso Subproceso Link de Acceso
R de acceso
dependencia
secretaria de Educacién N
Educacion Administracion de https://drive.google.com/drive/
Recursos folders/
Financieros 155kgNsP 2T7uApzARtqNi gGsC-
Educativos TiGdg?usp=share link

Circular No. 23 del 03 de abril de 2023 procesos y procedimientos
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1. PROCEDIMIENTO PARA ELABORAR Y HACER SEGUIMIENTO
PRESUPUESTO EDUCATIVO.

El equipo auditor realiza la visita correspondiente y aplica la lista de verificacién aplicable
al procedimiento para lo cual indaga mediante entrevista personalizada al funcionario
responsable del proceso y de acuerdo al andlisis de la informacion se detalla lo siguiente:

A la pregunta si conoce el objetivo y el alcance de este procedimiento, a lo cual el auditado
el Dr. José Francisco Osorio, funcionario de carrera administrativa, adscrito a la
Subsecretaria Financiera de Educacién Municipal, quien responde que es lograr que el
Ministerio de Educacion asigne los recursos para el pago de la nébmina, también cuando el
Ministerio de Educacion ajuste los CONPES y estar pendiente que los asigne.

Seguidamente, el equipo auditor le pregunta al auditado, cuales son las normas que regulan
este procedimiento, manifiesta el auditado que es la Ley 715 del 2001 Sistema General de
Participaciones.

El equipo auditor, revisa la norma la ley 715 de 2001 correspondiente a este proceso y
cumple con lo establecido para realizar las actividades del auditado.

El equipo auditor pregunta si conoce el ciclo PHVA a este procedimiento, manifiesta el
auditado que no tiene conocimiento del ciclo PHVA.

El equipo auditor procede a brindar la asesoria sobre el significado del Ciclo PHVA.

Preguntado al auditado qué documento o registro tienen como punto de control para
cuantificar y proyectar los gastos. El auditado manifiesta que son las proyecciones de
némina, comportamiento histérico de costos y las negociaciones del Ministerio de
Educacion con el sindicato.
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Se indaga al auditado, bajo que lineamientos elabora el presupuesto para la actual vigencia.
Manifiesta que hay que tener en cuenta las recomendaciones del Ministerio de Educacion
y los Documentos CONPES.

El equipo auditor pregunta al auditado, quien socializa el presupuesto de la vigencia, y que
registro quedan o tienen este proceso. A lo cual el auditado responde, que el primero lo
conoce el Secretario de Educacién y lo socializa con el comité directivo que son los
Subsecretarios y lideres.

El equipo auditor pregunta al auditado, si el presupuesto esta incluido en el Plan Operativo
Anual de inversiones. Manifiesta el auditado, el presupuesto si esta incluido en el POAI.

¥ 16-POAI 2023 DEFINITIVO.xls
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Evidencia POAI 2023

Se le pregunta al auditado, a que dependencia envia el presupuesto socializado y ajustado.
A lo cual responde el auditado, se envia a la Secretaria de Hacienda y a Planeacion
Municipal, las dos son las que consolidan toda la informacion del municipio y recomienda
hacer los ajustes necesarios.

Seguidamente se le pregunta al auditado, quien aprueba el presupuesto y como se ajusta
el presupuesto del ente territorial. Expresa el auditado que el presupuesto es aprobado por
el Concejo Municipal, y los ajustes hay tres modalidades que pueden surgir, la deduccién y
la reduccidn, el traslado interno se hacen a través de Decreto y los demés a través de
acuerdo municipal.
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PROYECTO DE ACUERDO No. e 2023 L
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CUCUTA. VIGENCIA FISCAL DE

1. OBJETIVO DEL ACUERDO
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Evidencia Proyecto de Acuerdo del Presupuesto 2023

Inmediatamente se le pregunta al auditado que dependencia o quien sustenta ante el
concejo municipal el presupuesto de la Secretaria de Educacion. El auditado manifiesta que

es el Secretario de Educacion.

El equipo auditor pregunta si existe la matriz de gasto e ingresos del presupuesto que
permite el andlisis de los aprobado y ejecutado. A lo cual el auditado refiere que si hay una
ejecucion de ingresos y gastos una matriz como tal.

. . —
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Ejecucion Acumulada de Ingresos 2023
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Ejecucion Acumulada de Gastos a mayo de 2023

A lo preguntado al auditado que si cuentan con un informe de gestion del presupuesto y
quien lo realiza. Refiere el auditado que el informe lo realiza el enlace de Planeacion
Municipal su nombre es Andrea Palta.

X
F‘-.‘ é

Como siempre esta subsecretaria, permanece siempre atenta y con disposicién para
atender todas las solicitudes e inquietudes que se requieran en referencia a este
proceso dentro del marco de las operaciones normales que se originan al respecto

INFORME DE GESTION SUBSECRETARIA FINANCIERA

AVANCES EN LA GESTION

INFORME GESTION SUBSECRETARIA ADMINISTRACION DE RECURSOS FISICOS
Y FINANCIEROS

GESTION DE LA GRATUIDAD, FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS.

La Secretaria de Educacién Municipal a través ce la Subsecretaria de Recursos Fisicos y
Financieros acompanio durante el primer y sequndo semestre de 2022 la ejecucién de los
recursos de Ios fondos de servico educativo de la totalidad de los fondos, con un total de
53 Instituciones Educativas que reciben recursos de gratuidad acompafiadas.

Se real foalas Educativas para el cargue de la informacion
en la platalorma SIFSE. asmacon de usuanios y claves cuando el usuano se encuentra
inactivo y se informé de los plazos establecicos por el MEN
€l Ministerio de Educacidn Nacional para para la vigencia 2022 por concepto de gratuidad
educativa giro la suma total de $7.688.084.102 pesos. Los rectores como responsables del
manejo de dichos recursos reportaron 1a informacién financiera a la Secretaria de
Educacién a través del SAC y al MEN por 13 piataforma SIFSE. Es de aclarar que las
Instituciones Educativas que estdn mediante 12 modalidad de contratacidn del senvicio
educativo, no reciben recursos de gratuidad
-Es de resaltar que se brindd capacitacidn a los Reclores, Contadores y Pagadores de las
IE en temas del SECOP I, Presupuesto y manejo del aplicativo TNS
-La secretaria de educacion ha prestado asesoria permanente y contina en lemas
presupuestales, contables y financieros a cada uno de los 53 quos del senicio educativo,
através del oruoa de | contacto

% DE E.IECUCION LE. FSE VIGENCIA 2022

‘oo Ecwcion de Cantidad de.

los FSE LE
% - 0% '] ']
% - 50% [, ] (]
5% - 80% 1% ]
B1% - 100% 8% &5
TOTALLE 100% 5

Los FSE cargaron Ja vigencia 2022 en SIFSE

Mediante la crcular 0003 del 10 de enero de 2023 se informd a los Rectores y Contacares
de |as Instituciones Educativas Oficiales del Municipio de San José de Clcuta, el siguiente
cronograma del cargue de la informacidn en la plataforma SIFSE

r'R:\EsmEz\:a ™ @mﬁwaﬁm.uc DEL 16 AL 2 DE ENERD 2023

T —
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GESTION DE SERVICINS PUBLICOS
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Evidencia Informe de Gestibn Subsecretaria Financiera

A la pregunta al auditado, quién realiza el proyecto de acuerdo para enviar a la Secretaria
de Hacienda. Refiere el auditado que el borrador se genera en financiera y con el visto
bueno del Secretario de Educacion, luego se pasa a la Secretaria de Hacienda lo revise y
lo consolida.

Igualmente, se le pregunta al auditado, quien realiza el concepto técnico de los reajustes
del proyecto de acuerdo, a lo contestado por el auditado refiere que es la Secretaria de
Hacienda Municipal, Planeacién Municipal y la Oficina Juridica

De igual forma se le pregunta al auditado cuél es el informe que presentan a los entes de
control sobre este proceso. Manifiesta el auditado que no se presenta ningun informe, lo
gue se carga son informes finales, una ejecucion presupuestal generada por la Secretaria
de Hacienda, una ejecucion de ingresos generada por Secretaria del Tesoro.

v

CUIPO (CATEGORIA UNICA DE INFORMACION DEL presupuesto ordinario) lo
gue reporta contabilidad al ministerio de hacienda.

SIRECI (sistema de rendicién de cuentas e informes) lo hacen de contabilidad a la

contraloria general.

FUD (formato Unico de contratacion) lo reporta por la oficina de contratacion al

ministerio de educacion nacional.
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v" SINED (sistema de informacién nacional de educacion basica y media) y reportado
por la oficina de talento humano de educacion al ministerio de educacion.

También manifiesta el auditado que esta actividad no la realiza.

Se le pregunta al auditado, quién realiza el proceso de cierre de esta vigencia en este
proceso. Expresa el auditado que no hay cierre, si quedan recursos del balance se incorpora
a la vigencia siguiente, vuelve el mismo ciclo.

El equipo auditor pregunta en cuanto tiempo se demoran en realizar este proceso a su
cargo. Refiere el auditado que es durante todo el afio, es permanente, cada vez que haya
un ajuste, hacer todo el proceso, no es periodico.

2. PROCEDIMIENTO PARA MANTENER ACTUALIZADO EL COSTO DE LA
NOMINA

El equipo auditor evidencio, que se le hizo el cambio de nombre a este procedimiento donde
inicialmente se llamaba PROCEDIMIENTO PARA SEGUIMIENTO INVERSION Y
RECURSOS SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES Cadigo: PM-02-03-P2, Version
1, del 21 de diciembre de 2022, modificado por el nombre PROCEDIMIENTO PARA
MANTENER ACTUALIZADO EL COSTO DE LA NOMINA Codigo: PM-02-03-P2, Version
2, del 16 de junio de 2023, donde se incorporaron en el item 5. Normatividad. Las normas
vigentes aplicables para el cumplimiento del mismo, cambio que se realiz6 posterior a la
planeacion y durante la ejecucion de la Auditoria Interna realizada al subproceso.

[ ADMINISTRACION DE RECURSOS FINANCIEROS : = —
I-:T-:-i mll EDUCATIVOS C6digo: P\:"‘J} Uil i_;.:‘;‘ ADMINISTRAQ 0:;&\;(;2205 FINANCIEROS Codgo: PM0203-92
m 'a‘“ | pRoceomiento pARA et = CHBESMNSEDE | PROCEDIMIENTO PARA SEGUMIENTO Vet
BUCUTA | Acruauzaoo et costo o aowima e w crc INVERSION Y RECURSOS SISTEMA GENERAL Fecha: 2U1/02
kL DE PARTICIPACIONES pigna10e3
1. Objetivo
1. Objetivo

Mantener actualizado el costo de la nomina para solicitar al Ministerio de Educacion
Nacional los recursos complementarios para financiar la némina educativa. Mantener actualizado el costo de la nomina para solicitar al Ministerio de Educacién
Nacional los recursos complementarios para financiar la némina educativa.

2. Alcance
2. Alcance
Este procedimiento inicia con la consulta en el aplicativo SINEB de la informacion detaliada de la
némina ya alimentada por La Subsecretaria de Talento Humano Educativo y culmina con k3 revisidn Este procedimiento inicia con la consulta en el aplicativo SINEB de la informacion detallada de 1
y actividades son ciclicas y se deben realizar mes a mes. némina ya alimentada por I Subsecretaria de Talento Humano Educativo y culmina con I3 revisidn

y actividades son ciclicas y se deben realizar mes a mes.
3. Términos y definiciones

3. Términos y definiciones
o SINEB: sistema recoge los datos que deben reportar los establecimientos educativos

.
oficiales y no oficiales a los municipios y/o departamentos. * SINEB: sistema recoge los datos que deben reportar los establecimientos educativos

aficialar s na aficialoc 3 lae municinine wi/a donartamantac

version 1. Version 2.
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5. Normatividad
5. Normatividad

Decreto 028 de 2008. Por medio del cual se define la estrategia de monitoreo,

Decreto 028 de 2008. Por medio del cual se define la estrategia de monitoreo,
) tonto v control inteeral al pacto g aalice con recurcas del Sictemna Gener
seguimiento y control integral al gasto que se realice con recursos del Sistema General seguimiento y control integral al gasto que se realice con recursos del Sistema General

de Participaciones. de Participaciones.
Acuerdo 042 de 2016. Por el cual se expide el estatuto organico del presupuesto del
municipio de San José de Clcuta y de sus entidades descentralizadas.

=

. De Contenido

Ley 715 de 2001. Por la cual se dictan normas orgdnicas en materia de recursos y
competencias de conformidad con los articulos 151, 288, 356y 357 (Acto Legistativo 01

6.1. Generalidades

Se define la estrategia de monitoreo, seguimiento y control integral al gasto que ejecutan de 2001) de la Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones  para organizar la
las entidades territoriales con recursos del Sistema General de Participaciones, la cual se prestacion de los servicios de educacion y salud, entre otros.
aplicara en concordancia con bos articulos 209 y 287 de la Constitucida Politica. « Decreto 1075 de 2015. Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Educacion
Version 1. Version 2.

El equipo auditor indaga al auditado si conoce el objetivo y el alcance del procedimiento
del cual es el responsable, manifiesta que, mensualmente se realiza el proceso de
proyeccion de costo de la nbmina de los docentes, directivos docentes, personal
administrativo de la planta viabilizada por el Ministerio de Educaciéon Nacional - MEN, con
recursos de SGP. Para que el MEN asigne los recursos que le corresponden de acuerdo al
costo de la nédmina. Asimismo, indica que el Ministerio envia Formato PAC proyeccion
noémina que se deben diligenciar mes a mes, remitida por la oficina de Planeacion y
Finanzas del Ministerio de Educacion Nacional, que es donde se va llevando el control.

Consultado si conocen las normas que regulan este procedimiento, manifiesta el auditado
que si, Ley 715 de 2001, Decreto 028 de 2008, Acuerdo 042 de 2016, Decreto 1075 de
2015.

Referente a si conoce el ciclo PHVA de este procedimiento, indica el auditado que no sabe
como definirlo, No conoce el ciclo de este procedimiento.

A la pregunta cuenta el subproceso con la estrategia de monitoreo, seguimiento y control
integral al gasto que ejecutan las entidades territoriales con recursos del SGP, informa el
Auditado que el seguimiento que ellos realizan con base a la némina utilizan el formato que
remite el MEN, con base a ello, van monitoreando el costo real de la nébmina, y van haciendo
la proyeccion hasta el fin de la vigencia fiscal.

El auditado adjunta evidencia Formato PAC proyeccion nomina 2023-EE-006589 del MEN.
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Proyeccion anual nomina Administrativa

De igual forma indica, que no solo se usan los recursos de SGP para el pago de némina
sino que hacen parte integral otros proyectos que se ejecutan con SGP,

En el caso Educacion Sector 22- Se retnen los subsecretarios, en el comité directivo de la
secretaria de Educacioén, en cabeza de cada subsecretario hay unos proyectos, revisando
quien tiene cada proyecto para realizar seguimiento, verificando en qué estado de
cumplimiento se encuentran, y se van haciendo las observaciones correspondientes.
Adjuntando como evidencia Ejecucion de gastos de la vigencia 2023. Donde se encuentran
las diferentes fuentes.
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El equipo auditor evidencia que el formato que se utliza para la ejecucion del
procedimiento es una hoja en Excel que contiene la informacion requerida, el formato
como tal no se encuentra estandarizado en Gestion de calidad.

Consultado al auditado quién maneja el aplicativo SINEB y qué informacion contiene esta
plataforma, el auditado refiere que es el Ministerio de Educacion Nacional quien administra
la plataforma SINEB - Sistema de Informacion Nacional de Educacion Basica y Media
Modulo de Nomina y planta de personal. Se realiza es una consulta de informacion detalla
de la ndmina y alimentada por la subsecretaria de Talento Humano para efectos de hacer
las proyecciones. Adjuntando como evidencia capture de la plataforma SINEB.

& W e - b @ . . z] . o - @ = =
o B SINEB ::
t;r es de todos St i de E

Capture SINEB

Referente a la actividad 1 del procedimiento en el aplicativo SINEB la némina alimentada
por Talento Humano, que nomina especifica maneja este procedimiento, informa el
auditado que se hace por todos los conceptos inherentes a némina y los aportes
parafiscales y patronales e individual. Evidencia de plantilla de N6mina desagregada de
docentes, directivos docentes y personal administrativo, con corte a mayo vigencia 2023.
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MOMBRE ENTIDAD TERRITSRIAL:

Proyecciin aasal némina docentes y dirnestives. SO0 | MoMMA MES |NOMINA MES DE| NOMINA MES
DE ENERO DEL | FEBRERO DE | DE MARZO DE

2023 2023 2033
1Z17E TESA6T| 95 724,508 16,725,744
4517 554,507 332 41 4.42.

3 850

BOMG14ACT

Nomina desagregada docente corte a mayo vigencia 2023.

OMENA DESAGREGADA EDUCACION MAYO202) BESS @& o @
3 € ) 3 o W O-

& Compani

'

NOASAL ENTIAD TTARSTORMAL

Proyeccion Anual Administrativos

El funcionario José Francisco Osorio Morantes Subsecretario del Tesoro Educativo es
quién elabora las proyecciones de la némina.

El equipo auditor indaga sobre cémo se lleva el control del presupuesto de nGmina que se
tiene adjudicado por el MEN, refiere el auditado que va revisando en el SINEB y en las
nominas Desagregadas, una que tiene el Ministerio y la otra contabilidad, con base a eso
se van elaborando las proyecciones.

Se adjunta como evidencia las proyecciones de enero a mayo de 2023. Y de la ejecucion
de ingresos de la vigencia 2023 con corte a mayo 2023.
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Ejecucion Acumulada de Egresos

El PAC — Plan Anual Mensualizado de Caja disefiado por el MEN se alimenta mes a mes
donde se lleva el control de como el Municipio maneja la asignacion de los recursos.
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PAC MEN CORTE A MAYO

Se evidencia la actualizacion del Plan Anual mensualizado de caja y se envia al MEN
mensual o cuando ellos lo soliciten el cual es enviado por a través de correo electronico,
para que ellos verifiquen como se esta ejecutando mes a mes si les sobré o faltd
presupuesto. Adjuntan Evidencia del envié del seguimiento del Plan Anual mensualizado

de caja al MEN.

> & & 8 <

> & & & <«

Otra forma de llevar el control es por formato en Excel llamado control ingreso SGP de la
vigencia 2023 del Ministerio de Educacion Nacional remitido por la Oficina Asesora de
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Planeacion, Finanzas y Sistemas de Informacion , el cual es alimentado mensualmente con
la Informacién de asignacion y giro de los recursos del SGP para educacion afio 2023.
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Control ingreso SGP de la vigencia 2023

Este Formato de prevision social es el detalle de némina por ndmina, Este es reportado a
la Fiduprevisora y al Ministerio de Educacion Nacional se va llevando mensual para efectos

de control de los pagos y lo que resulta de esto se llaman conciliacion aportes SGP sin
situacion de fondos secretaria de Educacion Cucuta.
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FIDUPREVISORA S.A. - FNPSM 2023
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Formato Previsién Social a mayo de 2023 - FIDUPREVISORA S.A. - FNPSM 2023
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Conciliaciéon de aportes periédicos. Se hacen con el MEN vy la Fiduprevisora eso se realiza
mes a mes ellos van mirando si los aportes que gira el Ministerio esté acorde con lo que
ejecuta en la Secretaria de Educacion entre los valores girados y lo causado van a sufrir
una diferencia ellos lo van ajustando a final de afio deben quedar al dia el control se realiza

mensual y La conciliacion se realiza anual.

fiduprevisora

Conciliaciones aportes SGP sin situacién de fondo secretaria de Educacion.

A la pregunta Se elaboran revelaciones contables y beneficios a empleados, de manera
trimestral, manifiesta el auditado que si se elaboran, tienen la revelacion del primer trimestre
de enero a marzo de 2023, este formato fue disefiado por la subsecretaria de contabilidad
del Municipio, la subsecretaria administracion de recursos financieros lo que hace es
alimentarlo y ponerle los conceptos, consolida y envia a la Subsecretaria de contabilidad.

-8 T
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CORRESPONDE AL MES DE MARZO 2023 EDUC DOCENTES DIRECTIVOS ¥

BENEFICIOS A EMPLEADOS.
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Revelacion contable Primer trimestre 2023
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Se evidencia el envio de las revelaciones contables del primer trimestre de la vigencia 2023
a la Subsecretaria de contabilidad.

()] 8 [ EVIDENCIAS CONTR.
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Referente a si se realiza la solicitud al MEN de ajustes presupuestales con base a las
proyecciones que se deben incorporar para dar cumplimiento a los pagos Y cada cuanto
solicitan los ajustes al MEN. Refiere el auditado que si se realiza solicitud al MEN de ajustes
presupuestales con base alas proyecciones que se deben incorporar para dar cumplimiento
a los pagos, los ajustes se realizan cuando se requieren. Se evidencia el envio al MEN y la

Respuesta del MEN.
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MINISTERIO DE EDUCACION Radicads No.
NACIONAL 2023-EE-134395
033-06-08 07.91:33 p.m.

[ i{euDn oyl

L T — Raicacibn rlacionsda; 202)-1R-400870
San José oe Cucuta, 13 ce Abeil de 2023 Bogotd, D.C., B de junio de 2023
DOCTOR .
WILFER ORLANDO VALERO QUINTERO o
éo:-':nm;zwu do Planeacién y Finanzas ;[)srs F)‘wlwctsq;o otsom() MORANTES
rofesional universitario.
Secretaria de Educacidn Municipal
Asunto: OFICIO 2023-EE-068627 do fecha 24.-03.2023 vy
ViS00 of cdiculo o NOYRCCIHN drming ! Derson h i
prtfomsit shepindbrl g s s piocin Asunto: Respuesta a remisién de pac con incremento y remisidn de costo de
ascensos

o

Cordial saluda safior Dsormo.

La Oficina Asesora de Planeacion y Finanzas recibid informacidn, a trawés del
Sistemna de Gestion Documental, en la que se adjunta proyeccion de la ndmina de
sdministrativos, directivos docentes y docentes con una proyeccion del 14,62%
coma respuesta a comunicacién remitida. Esta drea, en ¢l marco de las funciones
que le confiere el Decreto 5012 de 2009, modificado por el Decreto 854 de 2011,
le informa lo siguiente:

0 ol do auxilo de bansporte o
023 y detecmingr quienes Senen

La informacidn proporcionada se acepta como la proyeccidn definitiva tanta para
el personal administrativo como para los docentes. Asi mismo, se acepta la
informacion envisda a travis del correo electrinics en &l gque adjunts el costo de
los ascensos y reubicaciones salariales,

par

,( -] Finalmente s& aclara y reiteran lo siguiente:
;25.! ot ol OA“”’U i) La informacidn debe ser remitida a través del sistema de gestidn documental
espagho- Area Direccion Educativa de acuerdo a lo orientado en o oficio de radicado 2023-EE-006589 en el cual
. quedd explicito =... deberd ser enviado al cormea Abencidn al Ciudadana MEN
—_— atencicnalcludadano@mineducacion.gov.co...»

Moo Waser

s okt et - i —

Oficio al MEN Respuesta del MEN

Se consulta al auditado si se realizan incorporaciones presupuestales de los recursos
recibidos para el pago de ndminas y COmo se incorporan esos recursos asignados por SGP,
manifiesta el auditado que Si. Cada vez que se requieren se realizan incorporaciones
presupuestales de los recursos recibidos para el pago de ndminas. Se realizan a través de
Decretos o Acuerdos. Se evidencia Decreto 0114 del 07 de junio de 2023 modificacion del

presupuesto de secretaria de Educacion.

COORDINACION INSTITUCIONAL | cosesreora2e242 |

: | 0E OF - Verside: 02 |

CUCUTA DECRETO —_—

Fecha: 08/07/2022 |
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"POR EL CUAL SE MODIFICA EL DETALLE DEL ANEXO DE INGRESOS Y GASTOS DEL
DECRETO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS, RECURSOS

DE CAPITAL Y GASTOS DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA, VIGENCIA FISCAL
2023"

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA
En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las contenidas en el Art.67 y
313 de la Constitucién Politica, Ley 136 de 1994, Ley 715 de 2001 y las contenidas en el
Decreto 111 de 1996 y el Acuerdo No. 042 de 2016 "Estatuto Orgénico de Presupuesto
Municipal y sus Entidades Descentralizadas”, y

CONSIDERANDO:

E1 Concejo Municipal aprobé el Acuerdo No. 08 del 30 de mayo de 2023 "POR EL CUAL SE
EFECTUAN CREDITOS ADICIONALES EN EL PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS,
RECURSOS DE CAPITAL Y GASTOS DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA,
VIGENCIA FISCAL DE 2023" por valor de MIL CIENTO DIECIOCHO MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS
M/CTE. ($1.118.888.667,00.).

De cor con lo en el Art, 87 del Acuerdo 042 de 2016, (concordante con
el art. 34 Decreto 568 de 1996), las modificaciones al anexo del decreto de liquidacién que
no modifiquen en cada seccidon presupuestal el monto total de sus apropiaciones de
funcionamiento, servicio de la deuda o los programas y subprogramas de inversion

ooc o acs & 2zolucis del gasto 2

Decreto que Modifica el Presupuesto de Educacion
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Se indaga al auditado si una vez aprobados y asignados los recursos por el MEN, como se
realizan los ajustes presupuestales y si Elabora y Hace seguimiento administrativo del
Presupuesto Educativo., informa el auditado que a través de acuerdos y/o Decretos.
Adjunta el Plan Operativo Anual de inversiones.

cerace

Scwade | 53wy semacy
tacacde oo

POAI 2023

Se evidencia que el subproceso auditado no esté aplicando el formato con cédigo PE-01-
02-P2-F1 Plan Operativo Anual de Inversiones.

Asimismo, se informa que no se observa la elaboracion y seguimiento administrativo del
Presupuesto Educativo, formato PM -02-03-P1 De acuerdo a lo establecido en la actividad
No. 5 de este procedimiento.

Referente a qué accion se realiza cuando no son aprobados los recursos por el MEN,
manifiesta el auditado si los recursos asignados por el MEN son insuficientes y si el MEN
niega asignar los recursos se tienen que acudir a recursos propios.

A la pregunta con qué recursos financieros cuenta la secretaria de educacion para la
vigencia 2023. Manifiesta el auditado que es provisional va variando al estudio que hace el
MEN, ejemplo tienen una matricula que son los nifios atendidos de acuerdo a las matriculas
reportadas en el SIMAD preescolar, primaria, basica y media. Se asignan unos recursos
gue se llaman tipologia valor reconocido por el MEN para cada alumno de ahi surge un
presupuesto provisional. Se adjunta evidencia SICODIS.
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Distribuidos asi:

CONCEPTO PRESUPUESTO (PROVISIONAL)
PRESTACION DE SERVICIOS 323.492.755.323
CALIDAD MATRICULA 9.295.511.040
CALIDAD GRATUIDAD 5.950.414.012
TOTAL ACOMULADO 338.738.680.375

E 19-ResumenPorEntidadSGP (19)sicodis amayo de 2023 BB # @& &

Archivo  Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda

D B (- & comparti

b ¢ B F ok~ 5 % 4 Nwm oAl - -[9]+ BT 5 A @ F-i-p-A- 0o D@ Y B

e SICEIIS
Pesos Comenbes

Ficha SGP WEMHMI

DEPARTAMENTO
NACIONAL DE PLANEACION

1 |Cicuta - None De Sartander

12 Vigencia Reporte
B |2023

15 0 Untirna Docesva 2022 Once Doceavas 2003 Todal Acimmisdada

1,274, 385,656

Resumen del presupuesto SICODIS

Consultado al auditado Quién elabora los ajustes presupuestales, informa el subproceso
auditado los borradores que tienen que ver con la Secretaria de educacién se proyectan en
la subsecretaria en relacion a los recursos de SGP, la Secretaria de Hacienda es quien
consolida toda la informacién la viabilidad técnica, viabilidad presupuestal, viabilidad

juridica, y realiza el tramite presupuestal, todo con base a los a los criterios del secretario
de Educacion.
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3. PROCEDIMIENTO PARA SEGUIMIENTO Y REVISION A LOS SERVICIOS
PUBLICOS DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES

El equipo auditor indaga al profesional Universitario responsable de ejecutar este
procedimiento, de donde nace la necesidad o cual es la entrada de este procedimiento
y manifiesta que: la secretaria de Educacién araiz de la ejecucion de la Auditoria de
Cumplimiento a los Recursos SGP EDUCACION, DEPORTE Y CULTURA, PROGRAMA
ALIMENTACION ESCOLAR, DESAHORRO FONPET, SEGUIMENTO PLAN DE
MEJORAMIENTO Y DENUNCIAS MUNICIPIO DE CUCUTA, VIGENCIA 2019, realizada
por la Contraloria General de la Republica en la vigencia 2021, se vio en la necesidad
de tomar acciones correctivas y preventivas para lograr subsanar el siguiente hallazgo

el cual se toma del Informe Final de la Auditoria por parte de la CGR .

Hallazgo No.02. Reconocimiento de recursos de SGP Calidad en Servicios Publicos -
Vigencia 2019 a concesiones y ESP (A-D-IP).

De la competencia del municipio de Cucuta en la vigencia 2019 en cuanto al reconocimiento
de los servicios publicos de los Establecimientos Educativos Estatales, se detectd que no
se cuenta con la informacion sobre los usuarios de cada uno de los servicios antes
mencionado en el cuadro. Se pudo evidenciar que existe disparidad de usuarios en cada
uno de los servicios tanto de energia como de agua y aseo.

Por deficiencias en el control y seguimiento por parte de la Secretaria de Educacion
Municipal al proceso de reconocimiento presupuestal de los servicios publicos de las EEE
en vigencia 2019, y de la labor de tesoreria del municipio de Cdacuta, al realizar
reconocimientos sin contar con la aprobacion del jefe de despacho de esta cartera.

Desactualizacion del Directorio Unico de Establecimientos Educativos "DUE" es la
herramienta por la cual cada Secretaria de Educacion podra realizar eficientemente la
administracion de sus Establecimientos Educativos y el reporte de las novedades al
Ministerio de Educacion Nacional, ello también permite el control del gasto y precisamente
del reconocimiento del consumo de los servicios publicos.

La Secretaria de Educacion del Municipio de Clcuta es la encargada de realizar el control
al gasto publico del sector educacion, control desatendido al no existir una base de datos
de usuarios por cada servicio publico de los establecimientos educativos estatales,
realizando el pago lo considerado por la empresa de servicio publico.

Esta situacién genera desmedro del recurso publico por la ausencia del control en este tipo
de egresos y de consumos en los Establecimientos Educativos, existiendo el
reconocimiento y ejecucion presupuestal en presunto detrimento patrimonial por
$190.269.787 al no objetar o hacer reclamacion ante las ESP sobre facturas erradas o que
no son competencia del ente territorial.
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La respuesta de la entidad auditada, a través de la Secretaria de Educaciéon Municipal,
acepta la observacion, reconoce la ausencia de control en el pago de facturas de servicios
publicos de Establecimientos Educativos Estatales a su cargo y emprende acciones de
mejorar para organizar el DUE y los establecimientos que son de su competencia.

Las siguientes son las acciones correctivas emprendidas por la SEM:

1) Un grupo de trabajo interno para lo cual se expidi6 la Resolucion No. 1615 de fecha 12
de Noviembre del 2020; “POR EL CUAL SE CONFORMA UN GRUPO INTERNO DE
TRABAJO EN LA SECRETARIA DE EDUCACION Y SE LE ASIGNAN FUNCIONES DE
SUPERVISION y APOYO A LA EJECUCION DE LOS RECURSOS FINANCIEROS
SERVICIOS PUBLICOS SECTOR EDUCACION — RECURSOS CALIDAD”; con el
propésito de garantizar el adecuado manejo al proceso de facturacion, pago y ejecucion
presupuestal del rubro servicios Publicos Instituciones Educativas del Municipio de Cucuta.

2) En cuanto al pago y reconocimiento de servicios Publicos de los FSE: Se dispuso la
conformacién de un grupo de trabajo a cargo de la Subsecretaria Financiera adscrita a la
SEM; con el propdsito de consolidar y elaborar el disefio del proceso operativo para
garantizar la ejecucion del tramite de pago de los servicios publicos a cargo de las
Instituciones Educativas, estableciendo previa viabilidad del informe de pago a cargo de la
Secretaria de Educacion; asimismo implementar mesas de trabajo con las empresas para
coordinar el proceso y soportes de pago y de esta manera generar acciones de supervision
y seguimiento.

3) Del reconocimiento de los servicios publicos de las sedes que hacen parte de la
educacion contratada, la SEM procedié a requerir a los representantes legales de los
contratos de las confesiones y de los contratos de prestacion y administracion de servicio
publico Educativo que suscribieron durante la vigencia 2019; con el propésito de presentar
los descargos a las observaciones formuladas y solicit6 allegar los soportes financieros que
permitan determinar si el contratista asume o no la obligacion, lo anterior con el propésito
de garantizar el debido proceso y determinar la confrontaciéon de la observacion; a la fecha
no se harecibido pronunciamiento por parte de los siguientes contratistas a quienes la SEM,
radicar solicitudes para descargos del tramite:

e CONGREGACION HERMANAS DEL SANTO ANGEL

e UNION TEMPORAL JUAN PABLO APOSTOL

e UNION TEMPORAL AMACLARE JBS ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO CAMILO
DAZA

e INSPECTORIA MEDELLIN ESCUELA NORMAL

e ESCUELAS CRISTIANAS SAGRADO CORAZON

4) Se requiri6 alas empresas prestadoras de servicios Publicos con las cuales el Municipio
suscribio contratos para la prestacion de servicios Publicos (Centrales Eléctricas, Veolia,
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Aseo Urbano, Aguas Kpital), a fin de justificar el proceso de facturacion y giro de recursos

y las bases de datos que incluyen los usuarios; lo anterior a fin de efectuar el traslado de
las observaciones requeridas por el equipo auditor.

5) Se expidio por la SEM una circular para consolidar o actualizar el DUE.

Con lo anterior, se acepta la observacion del reconocimiento de servicios publicos de sedes
gue hacen parte de la educacion contratada y de la falta de control en la verificacion y
aceptacion del pago en la facturacion de las empresas de servicios publicos sin tener la
certeza de los medidos en cada EEE a cargo de la SEM.

El equipo auditor solicita informacién sobre el proceso para la recoleccion de la
facturacion de servicios publicos de los establecimientos educativos. El auditor manifiesta
gue se hace un seguimiento riguroso de conformidad con lo establecido en la Resolucién
No. 1615 de 2020, “POR EL CUAL SE CONFORMA UN GRUPO INTERNO DETRABAJO
EN LA SECRETARIA DE EDUCACION Y SE LE ASIGNAN FUNCIONES DE
SUPERVISION Y APOYO DE SUPERVISION A LA EJECUCION DE LOS RECURSOS
FINANCIEROS SERVICIOS PUBLICOS SECTOR EDUCACION - RECURSOS
CALIDAD”

D e e——
CES TR OF ATRARIS TRAS RS
SEETION SESTHIN DE CHREC I CmAp I ENT S ESTRATE SHES MUNICIFAL
ESTRATEGICA mes s
Subproceso:
MacTo Proceeo Procesa

RESOLUCION Mo 1615 FECHA: 12-11-2020 PRGNS M= o1

PO EL CUAL SE CONFORMA UN GRUPD INTERND DE TIRABANM EN LA SECRETARIA DE ECWUNGA GIOMN
¥ SE LE ASIGNMAN FUNCIONES DE SUPERVISION ¥ APOYO DE SUPERWVISICON A LA EJECUGCION DE LOS
RECURS0OS FAINANCIERCOS SERVICIOS PUBLICOS SECTOR EDUCACION — RECURSOS CALIDAD™

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIFIO DE SAN JOSE DE CUCUTA, an ajarcicio de sus facultades
Constlucionales y Legales. an especial las conferidas por la Ley 715 del 2001 La ley 80 da 1993, decreto 1082
dal 2015 y el articulo 115 da la Ley 489 de 1998, Lay 1474 de 2011 y

CONSEIDERAMNDO:

Que el cumplimisnto de las funciones a cargo de la Secrotaria de Educacion debe enmarcarse en los principics
oconsagradoes en el Asticulo 20489 de ka Caonstitucion Polisca de Colombia, y en partcular en los postulados de
transparencia, eficacia, celerndad. maoralidad, imgarcialidad, publicidad y ecomomia, asi como, kas actuaciones
conractuales de las ent deben adel rs con armeglo a esios mMismos prncgios. segln ko
estatlecdo an al articulo 23 de la Lay 80 de 1993,

Cue al articulo 3 da ka Ley 830 de 1993 astablece corma objelives de la contratacién pablica, &l cumphireento de los
finas estalales, la cominua y eficiente prestacidn de los servicos pablicos vy la efectividad de los derechos e intereses
de los administrados gue colabaran con ella en la consecucidn de los fines; respecio de los particulares, eslablecsa
que tendran en cuenia al calebrar y ejecutar contratos con las enbdades esiatales que. ademas de la oblencian de
utiidades cuya proteccion garantiza el Estada. colaboran con ellas en & logra de sus fines y cumplen una funcicn
social gue, coma tal, implica obligacones

Que el articula 4 de la Ley B0 de 1993, establece como derechos y deberas de las Entidades Estatales para la
consecucion de los fines de la contratacian, exigir al contratista la ejecucidn iddnea y oportuna del objeto contrata-do;
adelantar revisiones peribdicas de obras ejecutadas. servicios prestados o bienes suministrados. para verificar que
ellos cumgplan con las condiciones de caldad ofrecidas por los contratistas: promover las acciones de
responsabiidad conira éstos ¥y sus garantes cuando dichas condiciones no se cumplan. y exigir gue la calidad de
los bienes y senacios adquindos por las entidades estatales se ajusten a los reguisilos MNIMos previstos en las
mormas tscricas obligaltonas.
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DELEGACION DE LA SUPERVISION. La supervision del cobro y pago que se realiza con
ocasion de los contratos con las empresas prestadoras de servicios plblicos, (Centrales Elécticas. Veolia, Aseo
Urbano, Aguas Kapital). sera ejercida a través del funcionario del nivel direciivo que desempefie el cargo de
SUBSECRE TARIA{O) ADMINISTRACION DE RECURSOS FINANCIEROS EDUCATIVOS.

ARTICULO SEGUNDO: CREACION GRUPO DE TRABAJO DE APOYO A LA SUPERWVISION. El grupa de frabajo
de apoyo, estara liderado por el supervisor designado para garanfizar el manejo de los recursos de servicios publicos
y estara determinado como organismo de caracter institucional, técnico, profesional y con e fin Gnico de realizar el
control y verificacion del pago de los servicios pdblicos de las instituciones educativas de la jurisdiccion, con los
recursos SGP asignados para Calidad.

ARTICULO TERCERO: OBJETIVOS. Son objetivos del Grupo de trabajo para el apoyo a la supervision de los
contratos con las empresas prestadoras de servicios piblicos

1. Proteger la gjecucidn de los recursos de la entidad en el componente servicios Publicos sector
educacion, procurando su adecuada administracian

2. Ejercar la dpima coordinacién de las acciones de la Secretaria de Educacién, a través de
metodologias que garanticen un adecuado desarrollo del control, seguimiento y vigilancia sobre la
ejacucion y liquidacién de los mismos.

3. Garantizar la eficacia y economia de la gestion administrativa, promoviendo la comecta gjecucion
de las funciones y actividades de los integrantes.

ARTICULO CUARTO: CONFORMACION: El Grupo de trabajo para el apoyo a la supervision de los contratos con
las empresas prestadoras de servicios publicos, estara conformado de la siguiente forma:

COMPONENTE JURIDICO
COMPONENTE FINANCIERO

Asasor(a) Juridico

Subsecretariofa) Tesoro

Profesional Universitario grado

vinculados a la subsecretaria financiera.

Profesional Universitario 2.19-03 vinculados a la

subsecretaria financiera

Asesor(a) Extermo winculado por coniralo de
prestacitn de servicios en el area de sistemas

Asesor(a) Externo vinculado por contrato de

prestacion de servicios en el area financiera

21903

COMPOMNENTE TECNICO

TR TR MA DF GRRTION OF LA CAl Y
u AP TP W T Vearsion

RESOLUCIONES FECHA: Junico 2012

O e .

s EIresss

ARTICULD DECIMO: VIGENGIA: Lo Srosanto resolscion Sendr i Cormo vigencis of Dorsoao 9o Sos COontrmion sauscritos |
con lons operadores de servicos PUbDBocos

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

Dada on San Jose de Cocute, @ loa 12-11.-2020

JEBBICA DAY ANA RAMIREZ LOPEE
Secrotar e Do acto
Secretaris de Caucackon Municips

Rains Maries Famands Aynis Gonzdies. Amsscon S
oot Clewn 5 acke Agstor e Asercnr e Sosw b

Se indaga sobre ¢, Cuales son las entradas y salidas del subproceso? A lo que el auditado

manifiesta que los insumos son:

cuentas de cobro debidamente soportados con facturas,

las cuales envia el proveedor de los servicios publicos de energia, acueducto y aseo.

Dentro de las actividades contempladas en el ciclo PHVA de este procedimiento se

enmarcan las siguientes:
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e Planeacion: Se realiza seguimiento a todo el procedimiento, se analiza la
informacion de cada mes.

e Hacer: Se realizan los cuadros en Excel respectivos para el seguimiento a la
facturacion de los servicios publicos de sedes educativas a cargo de la SEM.

e \Verificar: Se realiza el cruce de informacién, se cruza con informacion del
DUE, los medidores.

e Actuar: Se consolida el informe se actla tomando una accion correctiva de
forma.

En cuanto alos puntos de control establecidos en este procedimiento se cuenta con los
siguientes:

v el soporte integro de la cuenta de cobro, de cada uno de los proveedores.

v Todos los formatos estandarizados en MIPG y calidad,

v Informe presentado a la subsecretaria de recursos fisicos
y financieros para revision y tramite ante el despacho

Ilgualmente se analizé que los formatos que se utilizan para el seguimiento y revisién
de los servicios publicos son los siguientes:

v Formato PM-02-03 P3-F1, Seguimiento Yy Revisién para Servicio publico de
Acueducto.

v Formato PM-02-03-P3-F2, Seguimiento y Revision para servicio publico de aseo.

v Formato PM-02-03-P3-F3, Seguimientoy Revision para servicio pibico de energia.

v Formato PM-02-03-P3-F4, Informe servicios plblicos entidades educativas
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154890 LE MUNICIPIO SAN JOSE DE ( 125 0 1 54 54001 4 o 501 727866320 1068579996 31/05/2023 15/08/2023 727886320 3758 AJUSTE INTI 1484
154890 LE. MUNICIPIO SAN JOSEDE (125 0 1 &4 54001 4 0 501 727666320 1066579996 31/052023  15/06/2023 727666320 3698 ENERGIATR 57487754
154890 LE. MUNICIPIO SAN JOSE DE ( 125 0 1 54 54001 4 o 501 727866320 1066579996 2 31/05/2023 15/08/2023 727866320 3407 MEDIDOR 5080
154890 LE MUNICIPIO SAN JOSEDE (125 0 1 &4 54001 4 0 501 727666320 1066579996 31/082023  15/06/2023 727666320 3386 AJ DECENA 34
154890 LE MUNICIPIO SAN JOSE DE ( 125 0 1 54 54001 4 o 501 727866320 1066579996  24/05/2023 31/05/2023 15/068/2023 727866320 240 AJ INTERES| 282
154890 LE MUNICIPIO SAN JOSEDE( 125 0 1 &4 54001 4 0 501 727666320 1066579996 24/05/2023  31/05/2023  15/06/2023 727666320 139 AJUSTE ENE 966
20 154890 LE MUNICIPIO SAN JOSE DE ( 125 0 1 54 54001 4 o 501 727866320 1066579996 24/05/2023 31/05/2023 15/06/2023 727866320 3702 ASEO TRAN! 2378
154890 LE MUNICIPIO SANJOSEDE ¢ 125 0 1 54 54001 4 0 501 727666320 1066579996 24/05/2023  31/05/2023  15/06/2023 727666320 3598 ENERGIATR 44205026
154890 LE MUNICIPIOSAN JOSE DE( 125 0 1 54 54001 4 D 501 727666320 1066579995 24/05/2023 31052023 151052023 727865320 3385 AJ DECENA 22
154890 LE. MUNICIPIO SAN JOSE DE ( 125 0 1 54 54001 4 o 501 727866320 1068579996 24/05/2023 31/05/2023 15/08/2023 7278686320 139 AJUSTE ENE 4944
= RESUMEN ~ SEM ~ FCENSCTAPADRE ~ FCENSCTAMIJAS ~ W ~ AUDITORIA = SEGUIMIENTO ENERGIA ~  SEGUIMIENTC > B Exolora <

El funcionario responsable y encargado de realizar el informe de servicios publicos de las
entidades educativas es el Profesional Universitario de Carrera Administrativa sefior
VAN  ALBERTO CASTANEDA CARDENAS, Contador Publico, adscrito a la
Subsecretaria de Recursos Financieros- Secretaria de Educacion Municipal.
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El equipo auditor indaga sobre Qué formato se utiliza y cada cuanto se realiza esta accion,
A lo que informa que el formato F4, INFORME SERVICIOS PUBLICOS EDUCATIVOS

Asi mismo se pregunta que si se presentan inconsistencias en el cobro por parte de los
proveedores que Gestion realiza?, manifiesta que se glosa la cuenta del proveedor, se
hacen las observaciones pertinentes o justificacion, por escrito, se envia por
correo institucional

En cuanto alapregunta ¢ Porcual rubro se pagan los servicios publicos de los colegios?,
manifiesta que a manera informativay acorde con la auditoria efectuada los recursos
con que se pagan mediante el SGP- calidad Educacion.

El procedimiento para seguimiento y revision a los servicios publicos de establecimientos
educativos oficiales, lo ejecuta de manera manual, tiene toda la informacién de bases
de datos por cada servicio, lleva un control en hojas de Excel, los cuales tiene en su
base de datos tanto en el equipo como en un drive, utilizay diligencia los formatos
estandarizados para el cumplimiento de este procedimiento. Igualmente informa que el
encargado de autorizar el pago de los servicios publicos a las instituciones educativas y es
el Ordenador del Gasto, es decir el Secretario de Despacho de la Secretaria de Educacion
Municipal,

Se indaga sobre ¢A cuantos establecimientos educativos se le realiza el pago de los
servicios publicos? Manifiesta que a 250 usuarios de energia, un colegio puede tener de
1 a3 medidores. de aseo a 156 usuarios y 169 usuarios de acueducto y alcantarillado.
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VBLOR A FRGAR PERIO0G MAYD 2023

semcucuta.gev.co

Evidencia de informe pararevision ypago del servicio de energia eléctrica correspondiente a las instituciones

educativas a cargo de la SEM - cuenta de cobro mayo de 2023.

o BUAE - Aperies Rrtenedeses (VA

CENS Grondes Cor ervas. Risolackon DLIE35 Sol 14 00 Seoomibne

COMPROBANTE PARA PAGO DIRIGIDO 19319617
Fecha de emision: 06/06/2023

DATOS DEL CLIENTE

Hamero de Usuario: 154390-4

Nombre: | E. MUNICIPIO SAN JOSE DE CUCUTA,
Direccign: CLL 12 0-40

Barrio: EL CENTRO

Teldéfono: 5833939

DIRECCION REPARTO ESPECIAL

Ruta de lectura: 125 - 1431000425

Codigo Cargo Descripcicon del Concepto Valor Cargo

15 Interes Comnexos 37 640
16 Financiacion Medidor $303.943
3 Energia $543,001.528
5 Confribucion ZB33 BTT
& Intereses A Financiar $1.451
10  Cambio/Traskado Medidor S77.186
11 Matleriales ¥ Mano De Obra 515470
47 Aseo £2 481,018
14 Fimancacidn Revisidn/Aprobacion 581,210
20 Instatacion Medidor S7T. 186
26 Relacionados Energia F161
35 hma $51.022
53 Alumbrade Publico $108,562
71__Comparto Mi Energia Decreto 517/2020 516,000
TOTAL A PAGAR £547,917,154

Fecha Vencimiento: D8/06/2023

Evidencia de comprobantes para pago emitido por CENS.
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Evidencia de Un informe presentado por el Auditado.
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4. PROCEDIMIENTO PARA APOYO Y MONITOREO DE LA EJECUCION DE LOS
RECURSOS DE GRATUIDAD DE LOS FONDOS DE SERVICIO EDUCATIVOS
(FSE).

A la pregunta si conocen el objetivo y el alcance de este procedimiento. El equipo auditado
manifiesta que, se cumpla lo establecido en el Decreto 1075 de 2005 con lo respecto a los
recursos de gratuidad, y el alcance empieza cuando el ministerio les gira los recursos alos
fondos de servicio educativo lo gira directamente a cada fondo a cada institucion educativa,
son 54 fondos que hay y son recursos de gratuidad SGP calidad gratuidad.

El equipo auditor manifiesta si conoce las normas que regulan este procedimiento, a lo cual
manifiesta la auditada que, si conoce la norma que es el Decreto 1075 de 2005, la ley 715
recursos SGP calidad gratuidad.

A la pregunta si conocen el ciclo PHVA de este procedimiento, el auditado manifiesta que
no lo tiene, pero conoce su significado qué es planear, hacer, verificar y actuar. El equipo
auditor solicita que amplie o aplique el ciclo PHVA a este procedimiento, responde la
auditada que se planea cuando se le solicita a las instituciones educativas que formulen
el presupuesto, 6sea como van a ejecutar esos recursos que le gira la Nacion a través de
los recursos de SGO; ejecutar es el seguimiento que se le hace con las ejecuciones de
ingreso y gastos, en que se estan gastando o invirtiendo los recursos, verificar que los
recursos se incorpore debidamente, ésea, hacer seguimiento a la reduccién o a la
incorporacion para que ajusten el presupuesto de la Nacion y actuar es el seguimiento y las
novedades pues se le escribe por el correo a las instituciones educativas solicitando que
ajusten dependiendo de lo que encuentre en las instituciones.

Seguidamente se le pregunta a la auditada, quién recepciona la informaciéon del SAC, a lo
gue contesta se recepciona por el SAC y lo hacen abajo en la oficina, y me envian la
informacion como financiera relacionada a este procedimiento que yo hago.

El equipo auditor indaga sobre a quién le entrega informes mensuales de este
procedimiento, a lo cual la auditada comenta que cada fondo, los fondos son los que cre6
el Ministerio y por ejemplo esta el INEM, es un fondo de servicio educativo que tiene varias
sedes, los fondos es uno solo, el recibe de la nacién por ejemplo 200 millones y esta en
cabeza del rector, lo dice el decreto 1075 de 2005 y ellos lo distribuyen de acuerdo a la
necesidad de cada institucion.

Seguidamente el equipo auditor pregunta cuales son los 54 fondos educativos que manejan
recursos de gratuidad. A lo cual la auditada responde que si los conoce y que la relacién no
la envia como evidencia al drive.
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Asi mismo el equipo auditor pregunta a la auditada quien realiza las ejecuciones
presupuestales, relacion de ingresos y gastos de estos fondos educativos. A lo cual la
auditada responde son las instituciones educativas, los rectores son los ordenadores del
gasto, y lo tiene que aprobar el consejo directivo.

Seguidamente el equipo auditor pregunta quién realiza el diagnostico de cada Fondo
Servicio Educativo. Respondio la auditada, los fondos hacen una rendicion de cuentas cada
afo que es por ley y lo coordina la subsecretaria de planeacion.

Se le pregunta a la auditada si el archivo de este procedimiento se lleva en fisico o se
maneja mediante un drive. A lo cual la auditada responde, que esos documentos los envian
por SAC en digital y yo les tengo una carpeta a cada colegio, voy ingresando a cada carpeta
la informacion que ellos van enviando por medio magnético y como evidencia se anexa los
oficios digitales que ellos envian.
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LibrodiarioMESFEBRERC.pdf 2%

Seguidamente se le pregunta a la auditada en qué fechas trimestrales se hace el cierre
presupuestal de los fondos de gratuidad. Responde la auditada que cada tres meses, este
cronograma lo da el ministerio de educacion y yo envio una circular a los fondos, ahora final
de octubre cuando se vence encargo porque el ministerio da un lapso de tiempo, como
evidencia el cronograma.

2 N ORARAT VA Codigo PE-OT O3-52

o |gne |
<7 |cucuTa |
- 0056

| RECTORES,

CGIRCULAR

Feche 33,06

[ 1

Circular N*
CONTADORES ¥ PAGADORES DE LOS FONDOS DE SERVICIOS

PARA:
EDUCATIVOS -FSE- DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA
DE: | DESPACHO SECRETARIA DE EDUCACION
1 ASUNTO | CARGUE INFORMACION AL SIFSE 1" TRIMESTRE 2023
FECHA | 14 DE MARZO DE 2023

Cordial saludo

Por medio de la presente me permito informar y recordar a los Rectores y Contadores de ias
Instituciones Educativas Oficiales del Municipio de San José de Cucuta el sigulente cronograma
del cargue de la informacion a la plataforma SIFSE (Sistema de Informacion de Fondos de
Servicios Educativos) de acuerdo a la Ejecucion de ingresos y Egresos acumulada. ejecutados
del 01 de Enero al 31 de Marzo de 2023

Asi mismo para efectos de cumplir con la entrega oportuna de los informes a la Contaduria
General de la Nacion (CGN) les solicitamos enviar ia informacion de la Categoria Financiera —
CGN comrespondiente al primer (1) tnimestre de la vigencia 2023 (con corte a 31 de Marzo de
2023) con sus anexos y soportes la cual debera ser radicada de forma electronica en la oficina
de Atencion al Ciudadano (SAC) De igual manera se informa que para el cargue de la
informacion en el portal TNS tiene comeo fecha de cierre el dia 10 de Abril de 2023. para su
posterior validacion y consolidacion

CRONOGRAMA 2023 - CARGUES SIFSE

[ ACUMULADS ENEROC — &

LACUMUALADO ENERO —

TACUMUALADD ENERO —
ACURMLLADD € NERO

1 OEL OS AL 38 OE
OEL 03 AL 18 OE JULIO 2023

I DEL 02 AL 15 OF OCTUBRE 2023
OEL 12 AL 31 OF ENERO 2024

1 TROAESTRE ABRIL_ 2023

OsCiE MBRE 2025

Alo cual pregunta el equipo auditor, quién realiza el cargue de la informacién en el SIFSE.
Responde la audita que son los pagadores, el rector de cada institucion es el responsable
de subir en la plataforma SIFSE.
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El equipo auditor analiza la informacién suministrada por la auditada y de acuerdo alas
respuestas entregadas en la entrevista, concluye que a este procedimiento le
corresponde actualizar la informacion concerniente al seguimiento permanente a los
FSE, solicitando informacion concreta que se puede conseguir mediante visitas o
auditorias internas de supervision alos Fondos de Servicio Educativos, ya que se
evidencia que los rectores de los colegios reciben los dineros de SGP y los distribuyen
de acuerdo a sus necesidades, pero desde el subproceso de Gestién Administrativa de
Recursos Financieros, existe la necesidad de hacer seguimiento a esos recursos para
gue sean distribuidos de conformidad con la norma que regula este proceso.

El equipo auditor recomienda tomar acciones de seguimiento y control en este
procedimiento, para la mejora continua en el proceso.

5. PROCEDIMIENTO PARATRAMITAR LOS PAGOS DE NOMINA, CUENTAS POR
PAGAR E INDEXACION DEL NETO DE COSTO ACUMULADO

El equipo auditor indaga al auditado sobre el objetivo del procedimiento y
manifiesta que el objetivo es Remitir la informacion de la unidad presupuestal, a la
division de presupuesto a la secretaria, donde contiene los rublos o cdédigos
presupuestales como aparecen en el presupuesto para el tramite de la némina del
personal docente directivo docente y personal administrativos con recursos del
Sistema General de Participaciones.

Asimismo manifiestan que en cuanto al alcance del procedimiento, este Inicia
cuando se recibe la ndmina ya realizada por parte de la oficina de Talento Humano y
se elaboran unos resimenes, asimismo se elabora resumen de aportes enlinea y lo
remite a Tesoreria Municipal, se elabora la unidad presupuestal para remitir a la division
de presupuesto del Municipio de Cucuta, escaneados y por Orfeo para que la tesoreria
con otros informes remitidos por la divisién de talento humano (archivos planos de pagos
de netos aportes parafiscales, salud, pension y terceros) para que la tesoreria aplique
el pago y otros resumenes de nomina que se remite a la division de pago contabilidad

El funcionario Jesus Orlando Meza, es quien procesa, revisa y consolida las cuentas por
pagar a docentes, directivos y personal administrativo, para lo cual procesa la informacion,
se elaboran una relacibn en Excel, lo que compete a némina Yy las remite a
tesoreria municipal para que las revisen o confronten en la tesoreria.

El equipo auditor evidencia que el formato que utiliza para la ejecucion del procedimiento
es una hoja en Excel que contiene la informacion requerida para este procedimiento, el
formato como tal no se encuentra estandarizado en Gestion documental, tal y como
se refleja en el procedimiento documentado.
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Los informes que envia o el consolidado de las cuentas por pagar que remite a tesoreria,
lo envia por medio fisico y por el Sistema de Gestion Documental Orfeo.

El auditado explica el procedimiento de la actividad 3, del procedimiento documentado
gue establecen como actividad Remitir Oficios: Después de revisada y analizada la
informacion correspondiente a cuentas por pagar(personal sin depdsito, cesantias y
rechazos de ndmina, de las vigencias anteriores, se adjuntan o anexan los respectivos
requisitos y con la previa autorizacion de la Division de Talento Humano, de la secretaria
de Educacion, se realiza un resumen con los documentos que envia talento humano y
los envia a la Secretaria de Hacienday Secretaria del Tesoro, conlos cuadros respectivos
para el tramite pertinente.

El funcionario Jesus Orlando Meza, es el que revisa la ndOmina y lleva el control de las
néminas mensuales recibidas de la Divisién de Talento Humano de docentes y personal
administrativo adscrito a la Secretaria de Educacion, el realiza la revision y validacion
de la ndbmina, realiza todo el proceso de analisis de la informacion tiene en cuenta
todos los anexos que debe enviar, escanea la ndmina y la envia Para el control de
este procedimiento debe tener en cuenta enviar la ndmina con los resumenes
realizados que se detallan a continuacion:

Formato de pago de descuento de némina

Unidad presupuestal.

Resumen de planillas de Seguridad Social del personal docente, directivo y
administrativos.

4. Banco consolidado resumen.

5. Relacion de personal sin deposito.

6. Formulario integrado de aportes personal administrativo.

7. Formulario integrado de aportes personal docente.
8

9

1

wnh e

Némina resumen empresa total planta.
. Listados de Terceros de Nomina.
0. Relacion de Embargos.

El equipo auditor solicita un envio de la nébmina a Hacienda, tesoreria y Contaduria.
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El procedimiento ejecutado cuando no existen recursos del PAC, para los pagos, se
realiza la siguiente actividad. Cuando se revisa la nomina remitida por division del
talento humano, se elabora la unidad presupuestal y la descarg6 en un formato de Excel
denominado saldos presupuestales y verifico que el PAC, sea suficiente para su pago,
sino existe PAC suficiente se solicita al CONFIS mediante oficio el traslado de PAC de
los rubros necesarios para cubrir los gastos de némina.

El equipo auditor indaga sobre Como ejecutan el proceso de
Indexacion, qué registro o control tienen? A lo que manifiesta que es un proceso
gue hace referencia al método por el cual se vincula un cambio de una variable a
la evolucion de algun indice, Mensualmente se realiza los informes, Se los remiten
a | profesional Francisco Osorio Morales y el los remite en un formato y los dirige
al ministerio de educacion, Internamente realiza los informes dirigidos hacienda a
tesoreria contabilidad y al subsecretario

El equipo auditor hace la pregunta  que de acuerdo al procedimiento
documentado realizan informes sobre el proceso tienen estandarizado un formato
especial, alo que responde que si los controles estan en formatos en Excel.

Se analiza la informacién de los formatos en el equipo del auditado, se realiza el
proceso de acompafiamiento y asesoria sobre la necesidad de estandarizar todos los
controles o registros que llevan en formatos en Excel, ya que deben actualizar el
procedimiento y enviar a estandarizarlos dentro del proceso de Gestion de calidad que
la entidad esta implementando, buscando la mejora continua en los procesos.

Se pregunta Cada cuanto realizan informes y a cuales areas los remiten y se solicitan las
evidencias. Manifiesta que Mensualmente se realiza los informes. Se los remiten a |
profesional Francisco Osorio Morantes y el los remite e un formatoy los dirige al ministerio
de educacion, Internamente realiza los informes dirigidos hacienda a tesoreria contabilidad
y al subsecretario.

Se solicita que se relacionen los puntos de control de este procedimiento:

Resumen general de la némina

Unidad presupuestal

Resumen aportes en linea

Resumen para tesoreria municipal

Resumen para contabilidad

Descuentos de libranzas terceros

Rechazos de ndmina por libranzas o salarios

Cuentas por pagar vigencias actuales o anteriores (0 personal sin deposito)
Las cuentas por pagar de los docentes administrativos son personas fallecidas el
cual los hijos hacen los tramites para reclamar los salarios

Rechazos de nébmina

Cuando se gira por parte de tesoreria municipal de Cucuta los netos de los
salarios de cada docente

AN N N N N N NN

AN
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6. PROCEDIMIENTO PARA SEGUIMIENTO AL INVENTARIO DE ACTIVOS FIJOS
EN CUSTODIA DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DEL MUNICIPIO

El equipo auditor pregunta sobre El Objetivo de este procedimiento, a lo que la auditada
manifiesta que: Es actualizar los inventarios de bienes muebles e inmuebles para el
servicio educativo, en mi caso yo trabajo los bienes muebles, la que se encarga del
inventario de los bienes inmuebles es la ingeniera Sonia, ella esta con Planeacion, aunque
en ocasiones la auditada apoya el proceso.

El alcance es actualizar la base de inventario, es empezar con la toma fisica del inventario
de los bienes muebles de las instituciones educativas, para lograr saber con qué se
cuenta o que se tiene, y culmina con el cargue de la informacién actualizada al TNS,
para poder tener esa informacion y que cuadre con la informacion financiera. Este
procedimiento se elabora en el Médulo de Activos Fijos del software TNS.

Para la ejecucion de este procedimiento utilizan Mbdulo activos fijos TNS, tienen 43
colegios para los cuales se cuenta con la plantilla y ya se levantd o se hizo la toma fisica
de ese inventario, actualmente falta agregar la informacion al TNS, cuando se inicié no se
contaba con ninguna informacion, es decir estaba desactualizada, se dio inicio al proceso
de actualizarla.

La auditada manifiesta que este proceso no se habia ejecutado en los colegios, a raiz
de la implementacion del Manual de Politicas contables se empezd el proceso de
actualizarla de conformidad con la norma vigente y con los lineamientos establecidos en
el Manual, por eso de parte de la responsable del proceso se brinda la asesoria para
gue se logre actualizar los inventarios. Este proceso se hace la primeravez en el afio
y posteriormente se le hace seguimiento.

Para la ejecucion de esta actividad se disefié la guia la cual se pasa a todos los colegios
para tener estandarizados a todos los colegios y manejar los mismos formatos, hastala

fecha se cuenta con las plantillas.

El equipo auditor pregunta quien lleva el control de esos inventarios, manifiestan que
en cada colegio llevan el control, y en el subproceso de recursos financieros de

planeacion se realiza el seguimiento.

El equipo auditor indaga preguntando si esos inventarios de algunos colegios estan
sostenidos con recursos de Sistema General de Participaciones a lo que responden que
si con esos recursos ellos pueden hacer las clasificaciones para comprar activos fijos
o incluir algunas cosas como gastos, aunque no todos los colegios tienen sus activos
fijos por fondos de SGP, porque en algunos colegios reciben donaciones etc., en ese
caso no.

Evidencia del envio de las plantillas de los colegios SEM
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Cormpa... > --- > INVENTARIOS BIENES AL SE... > PLANTILLAS ... - =
[ vipo de archive <~ ] [ Perscons = ] [ Uttima moditicacien - |
MNombre -+ Fro .
El TOLEDO FLATA O4.06.2023.xlux &% > -
El  SIMON BOLIVAR O4.06.2023.xlax S5 < =
El  SERVICIO ATALAYA. =xlsx 2 < -
El  SANJOSE DEL TRIGAL 02.06.2023.xs =% S <
= SAN FRANCISCO DE SALES 02.06.2023. xInx 2% o <
ES SANBARTOLOME 04.06.2023.xlnx 2 <
El SAGRADC CORAZON 2023 O2.06.2023.xlax 2w < <
Ed RAFAEL URIBE URIBE O2.06.2023.xlax 2% = -
oDIGO ~ |Nombre ~ |Codigo { - [Cadig - |T| - |Cadigl - |Cadige R ~ [Nombre Responsable ~ |Fecha| ~ [Nro Comg ~ |Vidd ~ |Es ~ [Mod( ~ |[Marc ~ [Ser| -
66501.01.0034 |TABLEROS [12.166501 | 166501|M 30020| 37230137|DORIS LORENA ORTEGA ORTEGA 2018 120(B
66501.01.0035 |VITRINAS .74.166501 166501 M 30020| 37230137|DORIS LORENA ORTEGA ORTEGA 2017 1208
66501.01.0036 |ESCRITORIO DOCENTE [11.166501 | 166501 M 30020| 37290137|DORIS LORENA ORTEGA ORTEGA 2015 120(B
66501.01.0037 | VENTILADORES 13.166501 | 166501 M 30020| 37230137|DORIS LORENA ORTEGA ORTEGA 2022 120(B SAMURAI
66501.01.0038 |VENTILADORES 13.166501 | 166501 /M 30020| 37230137|DORIS LORENA ORTEGA ORTEGA 2022 1208 SAMURAI
66501.01.0039 | VENTILADORES 13.166501 | 166501/ M 30020| 37230137|DORIS LORENA ORTEGA ORTEGA 2022 120(B SAMURAI
66501.01.0040 |VENTILADORES 13.166501 | 166501 M 30020| 37230137|DORIS LORENA ORTEGA ORTEGA 2022 1208 SAMURAI
66501.01.0041 | VENTILADORES 13.166501 | 166501 )M 30020| 37290137|DORIS LORENA ORTEGA ORTEGA 2023 120(B [ALTEZZA
66501.01.0042 | VENTILADORES '13.166501 166501 M 30020| 37290137|DORIS LORENA ORTEGA ORTEGA 2023 120(B [ALTEZZA
66501.01.0043 [SILLA 07.166501 | 166501 /M 30021 134396143|EDGAR MAURICIO ARARAT CUBEROS 2018 1208
66501.01.0044 |SILLA 07.166501 | 166501/ M 30021 13436143|EDGAR MAURICIO ARARAT CUBEROS 2018 120(B
66501.01.0045 [SILLA 07.166501 | 166501 M 30021 134396143|EDGAR MAURICIO ARARAT CUBEROS 2018 1208
66501.01.0046 |SILLA 07.166501 | 166501/ M 30021 13496143|EDGAR MAURICIO ARARAT CUBEROS 2018 120(B
66501.01.0047 |SILLA 07.166501 | 166501 M 30021 134396143|EDGAR MAURICIO ARARAT CUBEROS 2018 120(B
66501.01.0048 |SILLA 07.166501 | 166501/ M 30021 13496143|EDGAR MAURICIO ARARAT CUBEROS 2018 120(8
66501.01.0049 |SILLA 07.166501 | 166501/ M 30021 13436143|EDGAR MAURICIO ARARAT CUBEROS 2018 120(B
66501.01.0050 [SILLA 07.166501 | 166501 M 30021 134396143|EDGAR MAURICIO ARARAT CUBEROS 2018 1208
66501.01.0051 |SILLA 07.166501 | 166501/ M 30021 13496143|EDGAR MAURICIO ARARAT CUBEROS 2018 120(B
66501.01.0052 |SILLA 07.166501 | 166501 M 30021 134396143|EDGAR MAURICIO ARARAT CUBEROS 2018 120(B
66501.01.0053 |SILLA 07.166501 | 166501/ M 30021 13496143|EDGAR MAURICIO ARARAT CUBEROS 2018 120(8
3 Activos fijos |.E Cad. Grupo Articulo Cod. Grupo Contable Cadigo de servicio Simon Boliva w @B 1

Evidencia de inventario del Colegio Simo6n Bolivar, en la plantilla que se utiliza.

Evidencia de la Guia para diligenciar las plantillas del Modulo de Activos Fijos para el
cargue al paquete contable TNS

ADMINISTRAL =

T EMDIN < e o 2 e i o
| e oo Ao oo

E“l:'." PARA EL CARGUE AL PROGRAMA CONTABLE
TS~

oA

ALCALDIA-<;, oo e

 [nesawosi LA PLANTILLA DEL MODULO ACTIVOS FLIOS

CUCUTH »ara et carcus AL prograwa conaste
g

1. Objetive 7. D
[ cidig T o 1
Organizar la informacion existente © complementar la faltants, para el proceso de [ [ |
contabilizacion, control ¥ manejo de los bienes, permitiendo & a administracion identificar

facilmente las necesidades y expectativas en la calidad educativa de las instalaciones. o .
8. Formalizacién de la versién actual

2. Aleance

Carolina Avendafio Bustos — Profesional Univarsitario

Etabord
Esta guia inicia con el diligenciamiento al detalle de cada una de las columnas que

conforman Ia plantilla pars el cargue de activos fijos, y culmina con la ebservacion de la
responsabilidad de entregar el formato diligenciado v aprobado por las partes involucradas
en el levantamiento de la informacién.

Términos y definiciones

v Control de cambios

Activos fijos: Aquellos bienes muebles, inmuebles o propiedad planta y equipo que no
son de cardcter consumible a corto plazo. [ ] =
® CGC: Catdlogo General de Cuentas (CGC) utilizado por las Entidades que Cotizan que
Captan o Administran Ahorro del PUblico para efectos de llevar a cabo el proceso de
homelogacién v reporte de informacion financiera a la CGN, en las condiciones v plazos
que determine este organismo d regulacion

Desripaon ]

I

identifica un slemento de la ecuacion

El equipo auditor indaga sobre los responsables de este procesoy la auditada manifiesta
gue la responsabilidad es compartida, es decir:

La responsabilidad de crear, actualizar y socializar la guia para el diligenciamiento del
formato TNS, es la Secretaria de Educacion Municipal, en funcién de la Subsecretaria
Administrativa de Recursos Fisicos y Financieros.
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Los Rectores de las Instituciones Educativas Publicas seran responsables por la ejecucion,
actualizacion, y control del inventario de propiedad planta y equipo dentro de cada
institucion a su cargo.

El equipo auditor indaga sobre la actividad realizada cuando visitan los colegios, que
control o registro dejan de este proceso, manifiestan que se levantan actas de
reuniones, dejando como evidencia.

Se solicita que muestre la carpeta donde llevan el consolidado de las actas de reuniones
gue se han levantado en este proceso y se analizan, verificando que las actas estan
en formato estandarizado del sistema de gestion de calidad de la anterior vigencia, se
ve que las actas no llevan un consecutivo, tampoco estd foliada la carpeta que se
revisa, no estd debidamente marcada, no tiene identificada la fecha inicial y fecha
final del expediente, tampoco se indica si esa carpeta corresponde a un archivo de
gestion o fondo acumulado.

El equipo auditor procede a realizar y manifestar las observaciones encontradas al
momento de la revision de la evidencia. La persona encargada del proceso manifestd
gue dejo para después organizarla, foliarla y organizarla de manera adecuada, la
carpeta la tiene con separadores para cada colegio.

Evidencia carpeta Revisada.

-
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Actualmente se cuenta con un inventario de activos fijjos en custodia de los
establecimientos educativos?, si estos estan cargados en el médulo de TNS, en algunos
colegios hay pendiente el saldo y falta cargarlos en el moédulo de la plataforma TNS,
evidencia como guias de ese procedimiento y las plantillas de los inventarios.

Se pregunta a la auditada. Quién lleva el control del inventario Cual es el punto de control
de este procedimiento, quien manifiesta que Cada institucién educativa debe llevar ese
control, y aqui en el subproceso lo lleva carolina Avendafio.
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Asi mismo manifiesta que cada se realizan informes sobre el inventario y que cada
vez que el jefe lo solicite se le entregan, este afio he presentado informes, por ejemplo,
me pidié un informe de pupitres, evidencia enviar el informe de esta vigencia

San Jose de Cucula. 28 de abdl de 2.023

Doctor:
Luls Eduardo Royero Lapes
Secretaric de Despacho

e an

ABUNLO: INTONMMe 08 NECes IdaCes Presentadas Por INSUTUCIones Educativas
del Municipie.

Cordial saluds,

Por medic de s presents, muy amablements remiio |
resUItAdo del GO Snvisdso por parts. oo S.E.M. @ s
Educativas dond [ clon aa i

presentan on ios difarantes setablecimisntos aducalives e

au I
stro municipio

En arden de deas, comunica gue

b cspuestas (Decumentos
Anexcs) e 1as cusles S6 desprende o SigUer "o

GESCRIPCION
SILLA DOCEMTE

PURITRE NI ERSOMAL ESTANDAR SECLINDARLA [SILLA ¥ MESA

COMPROBANTE DE ENTREGA
EQUIPOS TECNOLOGICOS
CONTRATO Ne. 0025 DE 2.023

N EL MUNICIPIO DE SAN JOS€ DE

No | Descripeion general

de qulen entrega
uuouNA MARIA AVENDARO ~ NANCY MAKGARIIA sbAuEz PACHECO
frofesiowL unvERsTAO. | S s04s2.48

SECRETARIA DE EDUC. MPAL. RECTY

REPRESENTANTE LEGAL €. JORGE GAITAN DURAN

“De conformidad, deciara haber recibido lo descrito en el documento”.

Una vz s recibisron estes necesidedes. esie proceso he irsbejedo ¥ reooplieda
informacién que nes e detectar que las mayores necesidade:
Preseniads las diiorenies caucalivas, se resumen on ¢l Siguiente cuadio

DESCRIPCION CANTIDAD

. poridties, ete) 7325
ivos 1858

Equipo de computason [Computadares de mesa,
Blenes muebies para docentes y sdm

Equina audiovisual (Videobeam, TV, microfono: Micadores de P
Aires o z08
ven! 3767

Ae cuacion infraestr vas) FE}
Camaras de seguridad 713

Espero que la informacion facilite la toma de las decisiones administrativas que
Gomo Grdenadores del gasto ustedes aprobaran, en aras del mejoramiento de 1
calidad educativa del Municipic San José de Cucuta,

Atentamente,

Carolinfa Maria Avendano Basto
Profesional Universitario
Secretaria de Educacion Municipal

Patacic Municips| calls 11 #5595

Evidencia de un informe de necesidades aportada por el auditado
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Ao Mt S . M|
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_ Nombres y Apellidos Rol - Cargo.
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e vecben en la sede o5 Dolrvar, i |3 I€. Gremwes.
Oncaos,  alyines brena| arres 5 o la O.0. {Oppay.

Conhakshs Oo

oS58 |

ACTA OF REUNION

. Calle

2
A
3

ACTA OF REUMION

Tochn du

Descripeion Responsable
| entregs
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e 'r'ﬁ;'i 4

e

Acta de reunion de recepciéon de bienes de un colegio.
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Evidencia fotogréfica de recibimiento de equipos.

Se realiza la pregunta si durante la vigencia 2023?, han actualizado el inventario de los
establecimientos educativos?, a lo que manifiesta que Si esta a 31 de mayo con la
contabilidad cuadrada, como evidencia se solicita Solicitar inventarios a 31/12/2022 y a
31/05/2023, la auditada manifiesta que si tienen inventarios e informes pero esta
desactualizado, evidencia las plantillas y guias con corte a 31 de mayo de 2023

Evidencia de un inventario de un colegio realizado en las plantillas de Excel.

E SAGRADO CORAZON 2023 02.06.2023 % m e D B - 2 compartr
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda
o ¢ & § w00% -~ | $ % 0 00 23| calbdi <~ | - B I = A & @ L Rl- A~ e B Y B~ X
Al ~ | fi Codigo
A 4 c o E F G H 1 J K L M N o F Q R
1 Codigo Lnomore ~" Conigo Grup: Codiga Gru Tipok Nombre de ser Nombre de servicSede  Codiga |ID Responsa Nombre Responsable FechaCompra NroCon  vidaUtl  Estado Modelo  Marca Serial
2 009820 Cpu ~ 103.167002 167082 M 5A-D107 ~ ALMACEN SA [ 15 JACKELINE GELVEZ  1/1/2016 60 ;] HB1 INTEL UHB1318932777
3 009821  Monitor ~ 104.167002 167082 M 5A-D107 ~ ALMACEN SA 65 15 JACKELINE GEl 1/1/2016 60 ;] V186HQL ACER LYDAAQO18501
4 5448 Silla (Cualquier orrotipoc ~ | 09.166501 166521 M SA-DI07  ~ ALMACEN SA 65 15 TACKELIME GELVEZ  1/01/2012 &0 8
5 007512 Televisor ~ 103.165522 165522 M SA-D206 -~ AULAD206 SA 73 o1 DIEGO DIAZ 2/1/2023 &0 :] CHALLENGER 22120100133
8 007513 Televisor ~ 1 03.165522 163522 M SA-D207  ~ AULAD207 SA 74 01 DIEGO DIAZ 2/1/2023 &0 8 CHALLENGER 221128-00836
7 007514  Televisor ~ 103.165522 165522 M SA-D208 ~ AULAD208 Sh 75 01 DIEGD DIAZ 2/8/2023 80 B CHALLENGER 221138-00841
g 6662 Herramientas para el mar ~ | 01.165511 165511 M SA-D107 ~ ALMACEN SA 85 15 TJACKELINE GELVEZ  30/10/2017 80 B
L 6663 Herramientas para el mar ~ | 01.165511 165511 M 5A-D107 ~ ALMACEN SA [ 15 1/01/2012 60 R
10 6664 Herramientas para el mar ~ | 01.165511 165511 M 5A-D107 ~ ALMACEN SA 65 15 1/01/2012 60 ;]
11 6665 Mesa (Cualquier otro tipo ~ | 12.166501 166521 M SA-DI07  ~ ALMACEN SA 85 15 JACKELINE GEl 1/01/2012 &0 8
12 6666 Estantes ~ 118.166501 166501 M SA-DIO7  ~ ALMACEN SA 85 15 JACKELINE GEl 1/01/2012 &0 B
13 6667 Estantes ~ |1B.166501 166301 M SA-DIO7  ~ ALMACEN SA 65 15 JACKELINE GEl 1/01/2012 &0 B
14 6668 Estantes ~ 118166501 168581 M SA-D107 ~ ALMACEN Sh 85 15 JACKELINE GEI 1/01/2012 80 B
18 6669 Estantes ~ |18.166501 168581 M SA-D107 ~ ALMACEN SA 85 15 JACKELINE GEl 1/01/2012 80 B
18 6670 Estantes ~ 118.166501 166581 M 5A-D107 ~ ALMACEN SA [ 15 JACKELINE GEl 1/01/2012 60 ;]
17 6671 Estantes ~ |18.166501 166581 M 5A-D107 ~ ALMACEN SA 65 15 JACKELINE GEl 1/01/2012 60 ;]
18 6672 Estantas ~ 18.166501 M SA-DI07  ~ ALMACEN SA 85 15 JACKELINE GEl 1/01/2012 &0 :]
18 6673 Estantes ~ 1 18.166501 M SA-DIO7  ~ ALMACEN SA 85 15 JACKELINE GEl 1/01/2012 &0 B
2 8574 Mesa (Cualquier otro tipo ~ | 12.166501 M SA-D107 ~ ALMACEN Sh 85 15 JACKELINE GEI 1/01/2012 80 B
2 8675 Ventiladores ~ 1 15.166501 M SA-D107 ~ ALMACEN SA 85 15 1/01/2012 80 B
2 6676 Vitrinas ~ 121.166501 M 5A-D107 ~ ALMACEN SA [ 15 1/01/2012 60 ;]
2 6677 vitrinas ~ 121.166501 M 5A-D107 ~ ALMACEN SA 65 15 1/01/2012 60 ;]
24 6678 Vitrinas ~ 1 21.166501 M SA-DI07  ~ ALMACEN SA 85 15 JACKELINE GEl 1/01/2012 &0 :]
2 6679 Vitrinas ~ 121166501 166501 M SA-DIO7  ~ ALMACEN SA 85 15 JACKELINE GEl 1/01/2012 &0 B
% 6680 Vitrinas ~ 121166501 166501 M SA-DIO7  ~ ALMACEN SA 65 15 JACKELINE GEl 1/01/2012 &0 B
a7 6681 Silla {Cualquier otro tipo ¢ * | 09.166501 M SA-D107 ~ ALMACEN Sh 85 15 JACKELINE GEI 1/01/2012 80 B
+ = Final ~ Responsables ~ Servicios v codart ~ I
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> PROCESOSY PROCEDIMIENTOS TRANSVERSALES
e PLAN DEACCION

El equipo auditor indaga si tienen documentado el plan de accion de las vigencias 2022 y
2023 y si se encuentra publicado. El auditado el Dr. Juan Francisco Vera responde que si
tienen el plan de accion de la vigencia 2022 y 2023 y que se encuentra publicado en la
pagina de la alcaldia municipal.

Igualmente, el equipo auditor evidencia en la pagina la publicacion del plan de accion de la
vigencia 2023.

PLAN DE ACCION SECRETARIA DE EDUCACION ANO 2023

planes-de-accion-2023-inicial-de-todas-las-secretarias (1) - Excel

Formutas Datos  Revisar  Vista Programador  Ayuda Q  Qué deses hacer?

-~ X o
DM Sans <110 <[ A A 2 2 Ajustar texto General - ? 4 4 b3 L~ 4 p
3 z > = m. 2
Pegar Wk s [~ &A - == B | s - % = |3 o formato  Darformato Estilosde | - Ordenary  Buscary
condicional = como tabls - celds fitrar - seleccionar
Portapapeles T Fuente 5 Alineacién 5 Numer: o = Estilos. Celdas Edicién
=]
s v
A B C D E F G H 1 J K -
4 Macroproceso
5 rea de trabajo Proceso
Actividad s Linea Indicadorde Programa  Indicador de Poltica de
Area . Subsctividad Categoria omponente 5
L General / Hito > Estratégion  C Resultado de inversion  producto MPG Res{
Crear conforme las necesidades y funciones de la | Accion de »::2:;: Sinrelacién | Sinrelacién | Sinrelacién | Sin relacién | planeacidn ‘:“ f":
secretaria las estrategias educativas del municipio gestién e directa directa directa directa institucional pe: ed
Disefiar las Cicuta,
Y fia 7 is
estrategias y ?;’:;;::;“‘:’;;;’::?;‘:;‘c‘:yg:"“2:["3';;9::3‘ Accion de educada Sintelacion | Sinrelacién ~ Sin relacion | Sin relacion  planeacion LL;‘ ZE"‘,
politicas y 2 pre gestién cultural y drecta diecta directa directa institucional Pz 3
educativas en Municipio acathn 2
direccionamient el marco del
o estrategico / Plan de
Despacho _desan;(gza Cocuta e
Locus e | Realizar sequimiento a las metas e indicadores de la | Accidn de educada Sinrelacin | Sin relacion | Sin relacién | Sinrelacidn | planeacion | %% =
ostrategia de politica educatva municipal gestion cultural y drecta drecta directa directa institucional pez - 3
todos’ & Ed
eportva
S Seguimiento
Evaluar los resultados del logro de los objetivos A Cicuta, y evaluacion | Andres Ed
‘. eatratégicos y misionales do Ia Secretaria de Accion de educada Sinrelacién | Sinrelacién  Sin relacién | Sin relacién . Gahis/ Su
Realizar Educacion gestién cou\lm:I y drecta dirocta directa GOCta e | PANeaci
sequimiento al oportiva institucional b |2
.. | educacién | salud | Desarrolio social valorizacién y plusvalia transito Tesoreria | viviend .. &

A la pregunta si cuentan con el procedimiento para la elaboracién y monitoreo de los planes
de accion y qué formatos utilizan para la elaboracion del plan y presentacion de avances, el
auditado responde que se realiza con base a la norma el decreto 152 julio 15 de 1994 ley
orgénica del plan de desarrollo por el cual reglamenta en el articulo 29 todo lo que es la
evaluacion del plan, el cual se presenta cada 4 afios y se hace una ejecucion cada afio de
la evaluacion que va en cada una de sus actividades que comprende el plan de accion de la
Secretaria de Educacion el cual tiene en cuenta todos los procesos estratégicos, los
misionales y los de apoyo, y la parte presupuestal donde se va evaluando cada 3 meses y
se va informando cémo va el plan de desarrollo, y se envia cada 3 meses a planeacion.

El equipo auditor pregunta al auditado que si el subproceso Administracion de Recursos
Financieros Educativos cuenta con un cronograma de actividades y tiene responsables
asignados. Anexar evidencias. Manifiesta el auditado que de acuerdo a la gestion que se
viene desarrollando para elaborar los diferentes informes de gestién que se hace también
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cada tres meses, semestral o anual. Se le pregunta al auditado, siplaneacion cada cuanto
pide el informe, alo cual responde el auditado se entrega cada tres meses, nosotros tenemos
una matriz que se llama Plan Operativo de Inspeccién y Vigilancia, esa matriz exige una
programacion de cada una de las actividades de cada una de las dependencias de la
Secretaria de Educacién donde se programa todo lo del afio y se va alimentando a medida
gue se va ejecutando la accién y eso se va reportando al Ministerio de Educaciéon es una
herramienta para cualquier informe que se vaya a presentar.

2-Matriz POAIV 2023-ETC COCUTA-def 30-03-2023 - Excel

Vata  Programador  Ayuds

MATRIZ DE FORMULACION Y SEGUIMIENTO DEL POAIV 2023
No TEMA ACTIVIDADES QUE COMPRENDE SITUACIONES ENCONTRADAS

1. Los actos administrativos mediante los cuales se expidit el reconocimeento oficial o ka kcd
cumplen con la normatividad vigente.

2 Los actos administrativos mediante los cuales se expiiid el reconocimiento oficial o 1a lic
presentan inconsistencias y no cumplen con ka normatividad vigente.

3. EI EE ha legalizado sedes, niveles, grados y los programas ofertados. Se observa que el

Ejercer control los actos de
reconocimiento oficial o la licencia de funcionameento del EE, legalizacion de
novedades, autorizacidn de jomadas, sedes, Ciclos y programas. y, en

4 s = sy J S. Se obs
bttt o El EE no ha legalizado sedes, niveles, grados y/o programas ofertados. Se observa que €

5. EL EE ejecuta adecuadamente el Proyecto Educativo institucional autonzado
6. EL EE no ejecuta adecuadamente el Proyecto Educativo Institucional autorizado
7. Owa

= orspoTReTe paraer acoon
2 EI EE no dispone de mobiianio apropiado para el desarrolo de los pmgramas académica

3. El EE no dispone de laboratorios apropiados para el desarrollo de los programas acadén
4. El EE no dispone de bienes y equipos para el des o de los programas aci
los apoyos comunicativos, tecnolégicos o educativosrequernidos para ka atencion de estudiar

5. EI EE dispone de infraestructura apropiada para el desarrolio de los programas académa
Verificar las condiciones de infraestructura, servicios pibicos, mobiiano, (6 E1 EE dspone del mo apropiado para el desarolio de los programas académicos |

TEMAS - ACTIVIDADES SITUACIONES | 1. CONTROL NORMATIVG. 2. PERSONAL ¥ JORNADA LASORAL 3. COBERTURA Y PERMANENCIA ESCO

jaLcaLo
COCUTA

2- INFORME DE SEGUIMIENTO: EVALUACION CUALITATIVA POAIV 2022-1 SEMESTRE

A contnuacidn, se presenta un balance de las estrategsas implementadas por la ETC CUCUTA para dar
cumplimeento a cada una de las 5 actividades pnornzadas por el Ministeno de Educacén Nacional para
ser desamrolladas durante la vigencia 2022

Adiconaimente, se resefia un anadlisis que responde a cada uno de los interrogantes planteados por el
MEN para tener en cuenta en la evaluacidon cualtativa del POAIV 2022, asi

1-Pi detallado de las estrateg por la ETC para dar
cumpllmlonto a cada una de las ACTIVIDADES PRIORIZADAS por el Ministerio de Educacién
i | para ser lladas durante la vigencia 2022,

1-1. Consolidar el proceso de implementacidn en la ETC del Modelo de Gestion de la Educacion Inical
de acuerdo con su capacidad instalada, profundizando en la identificacién de la oferta de educacidn
inicial, a través del Registro Unico de Prestadores de Educacidn Inicial - RUPEI - y en las accones de
ASISIENcIa 1ECcnica y seguimento 3 las umdades de sermao existentes en su jursdicadn

Respuesta.
EDUCACION INICIAL.

En el | semestre de 2022 se ejecutaron las siguientes acciones encaminadas a fortalecer el proceso de
consohdacxon dv. ia lnvh:mcnldo()n y el funcionamie nto de los Prestadores de Educacdn Inscial y/o

aXiaikan e e T AT A

El equipo auditor pregunta al auditado si el Plan de Accién 2023, se public6 antes del 31 de
enero de 2023. Manifiesta el auditado que si esta publicado y que se encuentra en la pagina.

Preguntado como establece la responsabilidad de las actividades establecidas dentro del
Plan de Accion. Refiere el auditado que en primer instancia nosotros trabajamos
directamente con la estructura de la Secretaria de Educacion, en primer instancia esta
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Talento Humano, segundo esta Planeacion, tercero esta investigacion y desarrollo
pedagdgico dentro de esta se encuentra calidad, esta la parte financiera con todo esta las
TIC, el SAC (Sistema de Atencion al Ciudadano), contratacion y hay una parte importante
gue esta anexo al despacho y es juridica. En cada uno de ellos estan los Subsecretarios y
a su vez todos los lideres y son los que alimentan el Plan de Accion.

El equipo auditor revisa y analiza la informacion de la publicacién del Plan de Accién
de la entidad, donde se puede evidenciar que el consolidado de los planes se encuentra
en el link: https://cucuta.gov.co/plan-de-accion-inicial-2023/

El equipo auditor analiza la informacion y se encuentran las siguientes actividades que
corresponden al subproceso Financiero:

. r > -
.E\abnrar‘ ejecutar y controlar el Presupuesm de Acmnr.\ de Todos al colegin neta en la permanecer tns. gestion Franmscn. Osorio / Epcutsdo | 100%  Medd 1 Proyectos de acuerdo y
ingresos y gastos de la Secretaria de Educacion gestion educacion &1 8 escuela educativos  presupuestal Subsecretario del Tesoro proyectos de decreto

madin P L
- . il sy EQEDRTITRR HofiniEreE
Bleborar el présupuesto de %ecratana o Acmnr.\ o Todos alcolegie. netaenla | permanecer fos gestion Frofesionsl de apoyo al Ejecutado | 100% | Medio  100% Presupuesto 2023
Educacion para la vigencia fiscal gestion dccsitn | on o ancende | aduaction | arom el Area Financiera
Cobertura Establecimien Fomea oe
jecutar el presupuesie de |3 Secretaria de Educacion Accitn de neta en Estary gestion Francisco Osorio /
garantizando la eficiente utiizaciin de los recursos. Todos al colegin permanecer presupuestal | Subsecretaria del Tesoro | Ejecutado | 100% | Medio  100% Ejecucion presupuestal
N gestion educacion educativos N
para una vigencia fiscal en la escuela ..y eficiencia Educativo
media en operacidn | * C -
Realizar seguimiento al presupuesto mediante el Aceibn de Cu::enurla Estary Es153\ec|m\en PUM"‘:E. de Francisco Osorio /
ontrol continuo de ingresos y gastos de la Secretaria estion Todos al colegio ";“" & permanecer 4 UT_ ges! ‘0”1 1 Subsecretaria delTesoro | Ejecutado | 100%  Medio  100% Ejecucion presupuestal
de Educacion R SOUCRCION o1 g ggyely SOUCAINOS | BrESUDUEsia Educativo
il EQADRERRR ~ollies
Elaborar y realizar sequimignto al plan anualizado Accion de ta en | Estary t i Francice Osarn |
F e e e o A Y Todosalcokege TS permanecer 0% Jesin ) Slbsecrstaa delTesoro | Eecutace | 100% Medo | 100% pac actualzado
. B i U_D_EAD‘_“" &n la escuel _e_ "C“m pras{upu_asa Educativo
Efectuar pagos de compromisos de manera Caberturs Estary Establecimien - Pollca de Francisco Osorio /
Accion de neta en la tos gestion - y . .
transparente y oportuna para lograr un manejo " Todos al colegio permanecer " Subsecretaria del Tesoro | Ejecutado | 100%  Medio  100% Ejecucion presupuestal
gestion educacion educativos  presupuestal
eficiente de los recursos €n la escuela 4 - Educativo
media €N ooeracion v gficiencia
PBINICA o
fdministrar inversiones pertinentes que proporcionen Cobertura Establecimien .
Estary gestion Francisco Osorio / N
a seguridad y la liquidez necesaria en todo momento, | Accion de neta en la 1 - y . Resolucion cuentas
Todos al colegio permanecer presupuestal | Subsecretaria del Tesoro | Ejecutado | 100%  Medio  100%
con el fin de potencializar los ttulos del portafolio gestion educacion educativos magstras
. n la escuela ..y eficiencia Educativo
activo de la Secretaria de Educacion media en operacion © -
Cobertura Estar Establecimien PU!‘!?‘EU;E Francisco Osorio /
£ dministrar | mantener actuaizado y en buen estado | Accién de netaen la ¥ s g Subsecrstaria del Tesoro . No esta acargo de
N Todos al colegio permanecer . presupuestal Sin Ejecucion SR0% Medio 100% N
los activos fijos de los Estableciemientos Educatives gestion educacion educativos ) Educative/Carolina educacion
&n la escuela ..y eficiencia .
media en operacion | C- Avendafio
- " Coberiura Establecimien Politica de
poyar en materia financiera la definicion, ejecucion y . Estary . Francisco Osorio /
Accionde | netaenla fos oestion - e

Actividades plan de accion Subsecretaria Financiera - Educacién

Preguntado si tiene definido los indicadores de gestion dentro del Plan de Accion. Manifiesta
el auditado esta la matriz de formulacion del plan de seguimiento del PAAC, en primer
instancia esta las metas sobre en que se basa, en este momento hay 12 metas. La primera
esta retorno ala publicidad 2022 y hay unas actividades que comprende, la segunda control
de personal jornada laboral y perfiles de desempefio ahi hay unos indicadores, cobertura y
permanencia escolar, hacer seguimiento a los programas de acceso y permanencia
implementos a la estrategias deserciéon, garantizar el cumplimiento del principio de
gratuidad de la prestacion del servicio de los niveles educativos, modelo de gestién de
educacion inicial, apoyar el proceso de implementacion de la entidad territorial del modelo
de gestion de educacion inicial con todos sus componentes que lo conforma el registro
anico, convivencia escolar, factores protectores que inciden la convivencia escolar y la
proteccion de los derechos humanos sexual y reproductivo, verificar los mecanismo de
activacion de ruta y atencion integral de la convivencia, verificar y aprobar el manual de
convivencia escolar, gestion directiva y gobierno escolar.



https://cucuta.gov.co/plan-de-accion-inicial-2023/
https://cucuta.gov.co/plan-de-accion-inicial-2023/
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Nombre del Servidor Publico:
Cargo:

Fecha del informe:

Area Administrativa: SECRETARIA DE EDUCACION
Proceso: Subproceso:

Objeto del Informe:

Informe

INFORME DE GESTION VIGENCIA 2022
“CUCUTA 2050, ESTRATEGIA DE TODOS™

1. GESTION ESTRATEGICA

DIRECTORIO UNICO DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS (DUE]

Preguntado al auditado si ha cumplido con los avances del Plan de Accion 2023 que ha
sido publicado. Manifiesta el auditado que se ha hecho avances y como evidencia se envia
el informe.

e GESTION DE CALIDAD.

El subproceso auditado conoce la misién y la visién de la entidad, la Secretaria de
Educacion tiene su propia mision y vision y la conocen, asi mismo conocen los objetivos
de calidad.

En cuanto ala caracterizacion del subproceso manifiestan que latienen aprobada junto
con los procedimientos que se ejecutan en la Subsecretaria Financiera. Con relaciéon a
Quiénes participan en la realizacion de las actividades del subproceso (personal de planta
y contratistas), manifiestan que actualmente cuentan con 3 personas de apoyo, personal
de planta globalizada 7, contratistas del PAE 24y 3 que estan por orden de prestacion 3.

Q, Buscar en Drive IT= @ @ &3 Eil
Compartidos con... > --- > 1. PLANEA... > PROCEDIMIENTOS A... - = = =22 (@]
[ Tipodearchivo ~ || Personas ~ || Ultima modificacion ~ |
Nombre b Propietario Ultima modifi... ~  Tamafio del:

S  PM-02-03-P4 Apoyo y Monitoreo Ejecucién Recursos de Gratuidad Fond... = yo 1jun 2023 221 KB

E PM-02-03-P3 Seguimiento a los serviciés publcios de los Establecimient... 2w yo 1jun 2023 525 KB

5 PM-02-03-P2 Seguimiento Inversion y Recursos del SGP-20230601T172... an yo 1jun 2023 253 KB

s PM-02-03-P1 Elaborar y hacer seguimiento presupuesto educativo-202... 2% yo 1jun 2023 243 KB

= PM-02-03-G2 Guia para crear relacion de retencion en la fuente causad... ax yo 1jun 2023 217 KB

E PM-02-03-G1 Guia para el Diligenciamiento Inicial de la Plantilla del Méd... 2% yo 1jun 2023 534 KB

Ed PE-01-03-P1-CTR1 Caracterizaciéon Admin recursos fisicos y finan educa... 2% yo 1jun 2023 57 KB
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TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL

El subproceso auditado cuenta con las TRD, la persona responsable de este proceso,
conoce el cédigo de su dependencia, actualmente cuentan con 14 Series, con 19
subseries, al indagar sobre los tipos documentales, manifiesta el auditado que no conoce
0 no tiene claro el concepto. En los dos uUltimos afios se han actualizados las TRD, pero
estan en borrador, por ahora vienen trabajando con las de la vigencia 2019, igualmente
manifiesta que el equipo de trabajo de la subsecretaria ha realizado capacitacion en este

proceso.
oy e
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e ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA

El equipo auditor aplica la lista de verificacion al auditado encargado de este proceso a
quien se hace una serie de preguntas y se concluye lo siguiente:

El subproceso o auditado conoce la Ley General de Archivo, Ley 594 de 2000, se
evidencia que el archivo del subproceso no se encuentra debidamente organizado, ya
gue quien contestd la lista de verificacién solo responde por actualizar el archivo
correspondiente a los expedientes contractuales.

Con relacion a la pregunta ¢Las carpetas y las cajas de archivo se encuentran
debidamente rotuladas? (Verificar carpetas y cajas (Marcaje, foliado, niamero folios,
organizacion, documentos y TRD, manifiesta que los expedientes contractuales si, los
demas no, 0 no conoce ya que €él no es el responsable.

El equipo auditor realiza unainspeccion de manera general y seevidencia cajas de
archivos sin organizar, tiradas en el piso, debajo de los escritorios, se evidencias
expedientes encima de escritorios y documentos sin la debida organizacion

Se evidencia que en el subproceso auditado existe un fondo acumulado desde la
vigencia 1990 hasta el 2010, asi mismo se evidencia que en el subproceso
Administracion del Recurso fisico y Apoyo logistico cuenta con soporte de transferencia de
informacion al archivo central de la vigencia 2022, el personal responsable del proceso
¢Conoce el FUID (Formato Unico de Inventario Documental) y Se cuenta con FUID
elaborado y actualizado en lo que respecta al proceso de contratacion.

PARA ARCHIVO
INACTIVO BREE. 35S

—\
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e |IMPLEMENTACION SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL ORFEO

Se indaga a la auditada encargada la de ejecutar el proceso del Sistema de Gestion
Documental Orfeo, se le Pregunta si cuenta el subproceso con un Software, lo cual la
auditada responde que si que cuentan con dos softwares Orfeo y el Sistema de Atencién al
ciudadano

El equipo auditor indaga al auditado qué formato genera el sistema de gestion documental
ORFEO para el seguimiento de PQRSDF, lo cual la auditada manifiesta que no tiene
conocimiento, que ellano realiza seguimiento a las PQRSDF, solo es la encargada de
responderlas, que siempre los reportes se los han enviado desde ventanilla Gnica donde
ellos le manifiestan si estan pendientes o al dia con las PQRSDF.

Se consulta si el personal adscrito a la Subsecretaria ha sido capacitado sobre la
implementacion de este software, manifiesta que de diciembre a lafecha la subsecretaria
no ha recibido capacitaciones, que ella recibié una capacitacion cuando pertenecia a otra
dependencia pero no ha sido la mas apropiada, ya que lo que se aprende es poco, y que le
ha tocado aprender sobre la practica.

A la pregunta qué inconvenientes ha tenido con el sistema Orfeo, manifiesta que no ha
tenido ningln inconveniente pero reconoce que software debe ser mas practico ya que
es poco demorado al tener que descargar las plantillas y volverlas a subir a la plataforma,
y que es mas facil y rapido trabajar en el software de sistema de Atencion al Ciudadano.

Asi mismo se pregunta si se tiene control de los documentos recibidos y enviados por
los dos sistemas, la auditada manifiesta que si, que lleva un Excel donde ejecuta el control
de los documentos recibidos y enviados y por medio de este control se realiza un registro
diario de las solicitudes recibidas.

MNumero_radicado Fecha Observacion Asunto
— transaccion
2023110300169053 | 2023-06-26 Sereasigna para tramite - permiso laboral SOLICITUD PERMISO LABORAL
A: SUBSECTALENTOHUMARNDO - Se ha generado el radicado
NO.2023110300169053 vy se esta notificando
A: PEDRO_ACERD - 5e ha generado el radicado SOLICITUD DE BIENES DE CONSUMO SECRETARIA
No.2023110300167443 y se esta notificando DE EDUCACION CUCUTA
SOLICITUD DE BIENES DE CONSUMO SECRETARIA|
DE EDUCACION CUCUTA

2023110300169053 | 2023-06-26 SOLICITUD PERMISO LABORAL

2023110300167443 | 2023-06-23

2023110300167443 | 2023-06-23 Se reasigna para su conocimiento y valiosa gestidn,

SE SOCIALIZO ESTA |NFORMACION DE COMPUTADORES
PARA EDUCAR MEDIANTE CORREO ELECTROMNICO DELJEFE

WALDEMIRO VERA ¥ CARDLINA AVENDANO LIDER DE Sasi izt e Fosalizasiw

2023102000127342 | 2023-06-22
| NVENTARIOS

TRASLADO POR COMPETENCIA - QUELA COLEGIO
PABLO NERUDA
Solicitud apoyo comisién de servicios, SEM encuentro SOLIOTUD APOYO ETIQUETES AEREDS
nacional lideres del servicioal ciudadano. REPRESENTACION FUNCI O MARIO- SEM

2023102000240072 | 2023-06-20 Se reasigna por ser de competencia de ese proceso

2023110300159143 | 2023-06-15

Az SEC.PRIVADA - Se ha generado el radicado SOLICTUD APOYO ETIQUETES AEREOS

NO.2023110300159143 y se esta notificando REPRESENTACION FUNCIONARIO- SEM
A: SUB.CONTADURIA - Se ha generado el radicado

NO.20231103001 3 v se esta notificando
2023110300152373 | 2023-06-08 SE REASIGNA PARASU VALIOSA GESTION SOLICITUD URGENTE DE APOYO

2023110300159143 | 2023-06-15

2023110300152373 | 2023-06-08 SOLICITUD URGENTE DE APOYD

Sereasigna para su gestidn y autorizacion, con mensaje
de urgencia

A: OFICINATIC - Se ha generado el radicado

No_2023110300151423 y se esta notificando

_

2023110300151423 | 2023-06-08 SOLICITUD APOYO -ASESORIATNS

2023110300151423 | 2023-06-08 SOLICITUD APOYO -ASESORIATNS

En cuanto a la pregunta si el subproceso tienen o cuentan con controles documentados
para la recepcion y envio de informacion, la auditada manifiesta que si existen unos
controles que se puede realizar sobre la plantilla de la plataforma SAC donde se descarga
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un reporte que le permite clasificar los documentos recibidos y enviados. Pero que en la
plataforma de ORFEO no se puede realizar este control.

No. RADICADO No. RADICADO
REQUERIMIENTO [SALDA FECHA [ASUNTO CIUDADANO INVOLUCRADO

1|CUC3022ER029601 |CUC022EE0R7358 |5/01,/2023 FORMATOS EXCEL REDISTRIBUCION CANASTA EDUCATIVA FEY ALEGRIA DE COLOMBIA

2|CUC2022ER030377 |CUC2023EE000623 |18/01/2023  |Solicitud de vigiland aprivada durante el afio 2023 COLEGIO CAMILO TORRES

3|CUC2022ER030234 |CUC2023EE000157 [13/01/2023  |CERTIFICACION TRASLADOS NOMINA EDUCACION BANCO DE PROYECTOS

4|CUC2022ER030219 |CUC2023EEQ00135 (13/01/2023  [FEYALEGRIACOLOMBIA;FYAC3819,10,FEYALEGRIACOL FEY ALEGRIA COLOMBIA

5|CUC2022ER030069 |CUIC2023EE000602 (13/01/3023  |Comuni cad 6n de respuesta (X022-EE-308240) MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

UNION TEMPORAL COMPARIA DE JESUS COLEGIO SAN

6|CUC202 [CUC2023EE000160 [13/01/2023 | TERCERA CUENTA DE COBRO CONTRATO 2044 IGNACIO FE Y ALEGRIA CUCUTA - MINUTO DE DIOS
informe de complimiento soporte de la cuentade cobro #0812 del

7|CUC2022ERO30R57 |CUC2022EERT366 |5/01/2023 24 e hero 2022 FE ¥ ALEGRIA COLOMBIA
REPORTE DE LA NO INSTALACION DEL SERVICIO DE INTERNET EN LA

8|CUC2023ERDO0750 |CUC2023EE003346 |6/02/2023 INSTITUCION EDUCATIVA CRISTO OBRERO INSTITUCION EDUCATIVA CRISTO OBRERO
Solicitud de personal para el servicio de Aseo y Vigilanda IE

9| CUC2023ERD01843 |CUC2023EE001578 |25/01/2023  COLEGIO PABLO CORREA LEON INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO PABLO CORREA LEON

10| Cuc: [CUC2023EE001575 |25/01/2023  |Solicitud de aseay v vigilantes INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO NARINO

11| CUC2023ERO00250 |CUC2023EE000836 (104013023 |Comuni cad 6n de respuesta (X023-EE-000104) MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

12| CUC2023ER000014 |CUC 2023 EES 55 |13/01/2023  |PRESUPUESTO YPLN DECOMPRA 2023 INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DE BELEN

13|CUC2023EROIZRGA |CUC2023EE003368 |6/02/2023 SOLICITUD DEPUPITRES INSTITUCION EDUCATIVA CLAUDIA MARIA PRADA
[CORRECION CUENTA #2658 - SEGURIDAD NUEVA ERA LTDA -

14| CUC2023EROO0748 |CUC2023EEDO0743 |18/01/2023  [SECRETARIA - SECOPII SEGURIDAD NUEVA ERA LTDA

15| CUC; | CLUC 20; 13/01/2023  |gestiondocumental @mined ucacion. gov.co MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
INFORME DE HURTO Y SEGURIDAD SEDE ATANASIO COLEGIO JOSE

16| CUC: 238 |CUC20; 18/01/2023  |AQUILINO DURAN INSTITUCION EDUCATIVA JOSE AQUILINO DURAN

17|CUC2023ER002298 |CUC2023EE002504 |2/02/2023 solicitar autorizacién para realizar esta adicion al presupuesto INSTITUCION EDUCATIVA INEM JOSE EUSEBIO CARO

e ADMINISTRACION DE PQRSDF

El equipo auditor de la oficina de control interno de gestién, en visita realizada a la
Subsecretaria de Administracion de recursos financieros se entrevista con LAURA
MARITZA VILLAMIZAR ROZO funcionaria adscrita a esta dependencia, quien manifiesta
conocer la Resolucion 0179 del 01 de junio de 2022 Procedimiento interno de peticiones,
guejas, reclamos, sugerencia, denunciay felicitaciones y se ha socializado la resolucion a
todo el equipo de trabajo de la subsecretaria.

La auditada manifiesta que ellos reciben Peticiones, quejas, reclamos, sugerencias
denuncias vy felicitaciones por dos plataformas que son el sistema de gestion documental
Orfeo y Sistema de Atencion al ciudadano.

Se evidencia mediante entrevista personalizada, el tramite interno para atender una
PQRSDF por ORFEO , se realiza dela siguiente manera: la auditada explica que una vez
recibida la PQRSDF al usuario de Orfeo de la subsecretaria de recursos financieros
administrativos, se establece el responsable y se le solicita la informacion para elaborar la
debida contestacion de la PQRSDF, la responsable de enviar la contestacion por ORFEO
es la auditada, debido a que los demés funcionarios de la dependencia nolo manejan, pero
gue el responsable de responderlas es el funcionario delegado de acuerdo el al tema de
la PQRSDF

En cuanto a la pregunta como se realiza el seguimiento a las PQRSDF en la subsecretaria,
la auditada manifiesta que por el sistema de Atencién al Ciudadano la DRA Maria Calet
Moreno Aristizdbal envia un informe mensual a la subsecretaria, donde este informe
contiene el total de peticiones recibidas, peticiones pendientes, la oportunidad de respuesta
y las actividades por realizar. Adicional a esto el seguimiento que se realiza a las PQRSDF
recibidas por el sistema de Gestion documental ORFEO es mes a mes cuando son visitados
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por

Ventanilla Unica quien les da las directrices y les asigna compromisos para dar

respuesta a las PQRSDF que estén pendientes se adjunta el acta.

El equipo auditor indaga si este afio han recibido capacitaciones sobre el procedimiento
de PQRSDF, lo cual la auditada manifiesta que este afio no han recibido capacitaciones
por parte del Sistema de Atencién al Ciudadano y ORFEO

El equipo auditor realiza revisién del reporte No. 25 General de radicados de entrada y
PQRSDF por tiempos transcurridos del Sistema de Gestion Documental ORFEO del
periodo comprendido del 1 Enero al de 23 junio de la presente anualidad.
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Donde se evidencia que la subsecretaria administracion de recursos financieros ha recibido
un total de 12 PQRSDF del afio 2023 y que a la fecha en que se gener6 el reporte de
PQRSDF el dia 23 de junio del 2023, la subdireccion no tiene PQRSDF sin responder.

SUBSECRETARIA ADMINISTRACION DE
RECURSOS FINANCIEROS

1

TRAMITE

VENCIDAS

A continuacion se describe la PQRSDF que se encuentra en tramite.

Solicitud 13/06/2023 21/07/2023 023102000403374 | Envio de Actas Asignado

Del total de 12 PQRSDF recibidas de la presente anualidad el subproceso auditado le dio
respuesta en tiempos y términos de Ley a un total 8 con un porcentaje de cumplimiento de
67%, no tiene vencidas, en tramite 1 con un porcentaje del 33% . y No Requieren Respuesta
3 con un porcentaje de 25%.
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e SISTEMADE ATENCION AL CIUDADANO SAC

El equipo auditor en visita realizada a la Subsecretaria de Administracion de recursos
financieros se entrevista con la Dra. Maria Calet Moreno Aristizabal Jefe de sistema de
Atencion al Ciudadano el cual manifiesta que el SAC fue creado en el afio 2009, por un
convenio de cooperacion y asistencia técnica NO. 800 entre el Ministerio de Educacion
Nacional y el Municipio de San José de Cucuta para la modernizacion de la Secretaria de
Educacion. Igualmente en el afio 2018 se actualizo y se implementd el SAC con la version
2.0

El sistema de Atencién al ciudadano es una herramienta a disposicion del ciudadano donde
puede realizar tramites, consultas, enviar sugerencias, quejas, reclamos Yy felicitaciones de
la secretaria de Educacion.
Se indaga a la Dra. Maria Calet Moreno Aristizabal el procedimiento para atender los
tramites, peticiones, denuncias, quejas, reclamos Yy felicitaciones que llegan por las SAC, la
cual manifiesta que ellos las atienden por cuatro canales

1. Por via web: plataforma de la SAC que esta habilitada las 24 horas.

2. De manerapersonal dirigiéndose Calle 10 NO Oe-16 Edf. Centro Empresarial Bloque
B- Hotel Tonchala

3. Porlalinea telefénica

4. Por correo institucional y por correos certificados 472

SECRETARIA DE
. EDUCACION DE
o CUCUTA

Ingresar

USUARIO

s, acaes . ficcones 6 1

Tt ot s s s
nscioss ela Seoutaa o Edcackn.

A si mismo a la pregunta qué tramites se llevan a cabo por el sistema de atencion
al ciudadano, la auditada manifiesta que los trdmites que mas se solicitan son
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tiempos de servicio, anticipacion de cesantias, paz y salvo solicitud de cupos,
guejas de instituciones educativas oficiales y privadas, refrendacién de estudio para
llegar al exterior, traslados y renuncia.

A la pregunta la subsecretaria de administracion de recursos financieros como
realiza el seguimiento a las PQRSDF que llegan por el SAC, manifiesta que se
hace un seguimiento diario, realizando un exportar de la plataforma SAC y se le informa
a cada funcionario que el requerimiento se va a vencer, adicional a esto se realiza un
informe mensual que se presenta y se envia a todos los funcionarios que laboran en el SAC

y secretaria de educacion.

|aLcaLRia
cucurta

INFORME DE GESTION

SISTEMA DE ATENCION AL
CIUDADANQO SAC V2.0

MAYO 2023

SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL

INFORME PQRSDF MAYO 2023

Eneimesde * se rodicaron en el aplicativo SAC V2.0 1607 requerimientos.
de los cucles 824 fueron via web.

ESTADO DE LOS
PQRS:

3y
PEDAGOGICO

BIENE STAR LABORAL 50

COBERTURA 12

ESCALAFON 49

AREA ADMINISTRACION DE
REQURSOS FISICOS Y 2
FINANCIERO:

FONDO PRESTACTON/

HISTORIAS LABORALES m

|aLcaLala
cucuTa

PORCENT AL N 1A
QPORTUNIDAD DI 1A
RESIPULST A

96, 51%
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A continuacion se describen los puntos mas destacados del presente informe de gestion
del sistema Atencion al ciudadano SAC V2. Mayo 2023

1. En el mes de Mayo, se radicaron en el aplicativo SAC V2.0 1607 requerimientos,
de los cuales 824 fueron via web.

2. Deesos 1607 PQRSDF se finalizaron 1208, estan asignadas 391 y en tramite
8 requerimientos.

3. Lasecretaria de educacion en el mes de mayo recibié un total de 1509 peticiones.
Y de los entes de control se recibieron 28 peticiones

4. La secretaria de Educacion ocup6 a nivel nacional el puesto N 28 de las 86
secretarias de Educacion. Con un porcentaje de oportunidad de respuesta del
96.51 %

Adicional a esto todos los meses la lider del SAC realiza la hoja de vida del SAC la cual
contiene la informacién actual del sistema de atencion al ciudadano de la secretaria de
Educacién de Cucuta

a2 = N
SECRETARIA DE EDUCACION CUCUTA

g INFORMACION ACTUAL SISTEMA DE ATENCION AL CIUDADANO - SAC
= b e ey §
z

secre
MINISTERIO DE EDUCACION NACION.

HOJA DE VIDA MAYO 2023 )

A continuacion se detallan algunos puntos de la Hoja de vida de la SAC.

1. Numero de PQRSDF radicadas por meses de la Secretaria de educacion
.Para mayo se radicaron 1607 ydel 1 de enero al 31 mayo se recibieron
un total de 11.060 PQRSDF
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2. Numero de PQRSDF vencidas por meses de la Secretaria de educacion.
En el mes de mayo se vencieron 69.

ﬁ‘ aR
&9 -
MES No. m
ENERD 173 500
FEBRERD 4R 00
MARZO 57
 ABAL Hi 0
L T e
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— : : - A
AO0STO
) o e & o o £ 3 A & &
ol § 'a*““ & oy 8 g § F 5
oCTUBRE L. o ¥ ¥ ¥ & F ¢
NOVIEWBRE 4 FOlE
DICEMBRE \ J
TIPO DE REQUERIMIENTO ENERO FEBRERC MARZO ABRIL MAYO JUNIC JUUO AGOSTO | sermeme.| ocrusre | nowviews. | piciems.
NSULTA 1 15 34 10 T
ELICITACIONES il ]
INVITACION 0 ]
UEJA O RECLAMO 71 (] 48 7 3
UGERENCIA 0 1
RAMITE 2888 2487 2251 1500 1557
TOTAL 2061 2504 2344 1554 1607
( N\
TRAMITE 10623
TOTAL POR RADICADOS POR TIPO DE
REQUERIMIENTO A LA FECHA sucerenaa | 2
DEPENDENCIA No.
SONSULTA 7 quoaoreaamo T 27
FELICITACIONES 5 :>
INVITACION 28 — |28
UEJA O RECLAMO 275 INVITACION
UGERENCIA 2 s
TE 70683 FELCITACIONES
TOTAL 11060 | &7
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4. Numero de PQRSDF radicados por dependencia a la fecha
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SERVICIOS INFORMATICOS

5.

TOTAL NUMERO DE PQR RADICADOS POR
DEPENDENCIA A LA FECHA

DEPENDENCIA-
[SSTEMA DE ATENGION AL CIUDADANO

REA DE_CALIDAD EDUCATIVA
COBERTURA

HE R
S|E|8

1500

4

REA DE TALENTO HUMANO - PLANTA

8lz|2|2(2(2]E

e
o &

=HRH*

o

mlu

BUCOMELACULS. MOX

R ARAGE ACMSTRAGON BACAASORPEIOS ¥ FAANCEHOS

B CASTION CHGANZACORAL

B LANC08 WORMATIOS
AT

SRS VOO

1633
07
a7
I\”.l\
I .I°
o

o mmumu..( HOADNO
A
luou-mo:uu’n

WA G A0 §0.C

935

561

FEBRERO ABRIL AGOSTO OCTUBRE | NOVIEMB. | DICIEMB.
ERSONAL 1240 1114 1028 B40
B 1565 1088 1138 751
AX [] [ [] [] 0
FONICO 1 2 2 [] 4
ELECTRONICO 48 366 n 156 192
CERTIFICADO 7 14 9 T
TOTAL 2961 2594 2344 1554 1607
4
J

Adicional a esto la plataforma SAC cuenta con un semaforo que nos indica si el
requerimiento esté vencido, si esta sin finalizar pero esté a tiempo, si eta por vencer, si esta

finalizado, si se finalizé a tiempo, o si se finalizo fuera de tiempo, el total, el estado, la
persona asignada y usuario.
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La auditada manifiesta que la subsecretaria administracién de recursos financieros en el
periodo del 1 enero al 31 mayo por el sistema de atencion al ciudadano, se recibieron 450
PQRSDF, de las cuales 1 esta vencida y 21 fueron contestadas fuera de tiempoy que su
porcentaje de respuesta para el mes de mayo fue del 93.13%

A la pregunta quién es el responsable de dar respuesta a las PQRDSF que llegan por el
sistema de atencion al ciudadano, la auditada manifiesta que se radican por el sistemade
atencion al ciudadano, luego de acuerdo al eje tematico se  asigna al funcionario
competente de cada dependencia quien es el responsable de dar respuesta de acuerdo al
contenido de la peticion, si el responsable no contesta la plataforma del SAC permite
realizarle un seguimiento a la peticion ya que aparece en color rojo debido a que no fue
contestada y su estado es vencido

A simismo la auditada nos explica el procedimiento para distribuir los tramites peticiones
guejas reclamos denuncias felicitaciones a las demas dependencias de la secretaria de
educacion, los operadores son los encargados de asignarlas a las dependencias las
PQRSDF cuando llegan de forma presencial, las radican y descargan una planilla diaria de
las SAC, y la remiten a los funcionarios Ivan y Orfa quienes son los encargados de
administrar la correspondencia luego es enviada a cada dependencia para designar al

funcionario responsable.

1 T T

L - e

A la pregunta si se presentan informes semestrales o anuales de los trdmites peticiones
guejas reclamos denuncias y felicitaciones, la auditada manifiesta que si presentan
informes semanales de PQRSDF, y mensuales se presentan informes de gestion del SAC
y trimestrales y anuales se estan presentando al Departamento De Planeacion, igualmente
estos informes son presentados a todos los subsecretarios y funcionarios de la secretaria
de educaciony es enviados por correos institucionales para que tengan conocimiento de
la gestion de la SAC y del estado de las PQRSDF-.
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A si mismo se pregunta si en la pagina de la secretaria de educacién se publican los
informes de PQRSDF, la auditada manifiesta que no se publican los informes en la pagina
web.

Igualmente se evidencio en la pagina de la Secretaria de Educacién que para las vigencias

2017, 2018 y 2019 si se publicaban los informes de Gestion del SAC, la hoja de vida del
SAC vy el Ranking mes a mes.

GESTION ESTRATEGICA NOVEDADES DE E£ VOTANUACESERVD0S  NORMATIVIOAD EDUCATIVA CONACTOS

,,,,,, - Corren electriaion autorizado
para Notifieaciones Jtiiales

Juridica@semeucuta goveo
CUCUTA 2017 HOM DE VIDA "
INFORME DE GESTION SAC ENERO 2017 o U

ARCHIVOS

ANKING Fe
Ll SACA 0N "
AN n Cesantias F.N.P.S.M. (RS
NFORUE D GESTION SAC ABRIL 2011 IS ;s
AN n
NFORME DE GESTION SAC MAY0 2011 ws B8 ‘

RANKING Mayo 2017

e MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION (MIPG)

Referente a si el personal adscrito a la Administracién De Recursos Financieros Educativos
ha recibido socializaciones y/o capacitaciones en cuanto al Modelo Integrado de Planeacion
y Gestion, el auditado responde que si, el Departamento Administrativo de Planeacion
Municipal, dictd una capacitacion, ademas, el Departamento Administrativo de la Funcién
Puablica DAFP también realizé una capacitacion sobre el tema donde participo el personal
adscrito a esta dependencia.

A la pregunta en qué politicas de gestion y desempefio institucional participa el subproceso
y qué actividades ha desarrollado para la implementacion de dichas politicas, manifiesta el
auditado que son 7 dimensiones y 19 politicas de MIPG, directamente no son responsables
de ninguna politica, sin embargo, ellos participan de forma indirecta en las transversales.
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Talento Humano

Integridad

Gestion estratégica de talento humano

Direccionamiento

Gestion presupuestal y eficiencia del gasto
Estratégico y planeacion publico.
Compras y contratacion Publica.

resultados

Gestién con valores para

Mejora Normativa

Servicio al ciudadano

Informacioén
comunicaciones

y | Transparencia acceso a la informacion
Pdblica y lucha contra la corrupcion.
Gestion documental

Gestion de la informacion estadistica

la innovacion

Gestion del conocimiento y

Gestion del conocimiento y la innovacion

Se consulta al subproceso Administracién De Recursos Financieros Educativos si cuenta
con el mapa de riesgos administrativos o de gestién, documentado, actualizado y publicado,
informa el auditado que siy ya se realiz6 informe de Monitoreo a las actividades de control
de los Mapas de Riesgos de Corrupcion, Gestion y Financieros con corte abril de 2023.

Consultada la pagina Web de la Alcaldia Municipal se evidencia que se encuentra
publicado a través del siguiente link: https://cucuta.gov.co/mapas-de-riesgos-de-gestion-y-

financieros-2023/

Mapa de Riesgos de Gestion y financieros 2023.



https://cucuta.gov.co/mapas-de-riesgos-de-gestion-y-financieros-2023/
https://cucuta.gov.co/mapas-de-riesgos-de-gestion-y-financieros-2023/
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Informe de monitoreo 2023.

Se pregunta al auditado si conoce la subdireccion los resultados de MPG, producto de la
informacion suministrada en el FURAG 2021, y qué acciones se han tomado en la mejora
del indice de las politicas en las que participan.

Se consulta al auditado si conocen los resultados del IDI - MIPG, producto de la informacion
suministrada en el FURAG 2021, y Qué acciones se han tomado en la mejora del indice de
las politicas en las que participan, refiere el auditado que en las capacitaciones que han
dado virtuales se informaron los resultados. Por parte de esta dependencia no se ha
reguerido la elaboracion de plan de accion para el cumplimiento de las actividades.

A la pregunta se ha socializado la Politica de gestion documental con el personal que labora
en Administracion De Recursos Financieros Educativos, manifiesta el auditado que si el afio
pasado vino un funcionario y los orient6 en todo lo relacionado.

e PARTICIPACION CIUDADANA

Se consulta al subproceso auditado si conoce la politica de servicio al ciudadano y qué
estrategias y/o acciones ha implementd para fomentar la participacion ciudadana, refiere
el auditado que si conoce las Politicas, se implement6 una herramienta a través de convenio
de cooperacion y asistencia técnica No.800 del 06 de octubre de 2009 entre el Ministerio
de Educacion Nacional y el Municipio de San José de Cucuta para la modernizacion de la
Secretaria de Educacion, de la Plataforma el SAC — Sistema de Atencion al Ciudadano,
Version 2, para facilitarle el proceso de tramite de PQRSDF a la ciudadania de forma virtual
y presencial.

Consultada la pagina Web de la Secretaria de Educacion Municipal se evidencia la
publicacion del Protocolo Atencion al Ciudadano Secretaria de Educacion Municipal 2018
gue consta de 26 paginas a través del siguiente link: http://www.semcucuta.gov.co/wp-



http://www.semcucuta.gov.co/wp-content/uploads/2017/07/PROTOCOLO-DE-ATENCION-AL-CIUDADANO-FIRMADO-SEM-2018.pdf
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content/uploads/2017/07/PROTOCOLO-DE-ATENCION-AL-CIUDADANO-FIRMADO-
SEM-2018.pdf

@|mminoemjoséozcﬁcun @

PROTOCOLO DE ATENCION AL CIUDADANO
SERETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL

1. INTRODUCCION

Como parte de Ios servicios y tramites Que ofrece la Secretaria de Educacion
. por medio de la Oficina de Atencién al Cludadano y como parte del
cumplimiento que se le debe de dar a lo establecido por el Coblerno Nacional
mediante la Ley 1474 de 2011 donde cada entidad del Orden Nacional,
Departamental y Municipal debera elaborar anualmente una estrategia de
lucha contra la corrupcion y de atencion al ciudadano qQue le permita
identificar los riesgos de corrup<ion y las medidas a implementar para
mitigar dichos riesgos y los mecanismos para mejorar la atenciéon al
ciudadano.

Por este mothvo la Secretaria de Educacion Cécuta, establece protocolos y
orientaciones para qQue la atencidon al ciudadano sea conforme con las
expectativas de los clientes de las ETC y las politicas institucionales.

La primera imagen que toman los cludadanos al momento de establecer
contacto con los funcionarios de la Secretaria de Educacién . es
determinante en la percepcidn que se puede llevar sobre la prestacion del
servicio y la satisfaccion Que puede alcanzar. pPor tanto se establecen
mecanismos que le permiten a los servidores pGbIICOS y/O contratistas
prestar los servicios de la mejor manera para satisfacer las necesidades de
ios ciudadanos y hacer una gestion eficaz. eficiente y efectiva

2. CICLO DE SERVICIO

Protocolo atencion al ciudadano SEM 208.

Asimismo, informa que como estrategia se tiene “CONTAGIEMONOS DE AMABILIDAD Y
EMPATIA” el cual es un taller participativo y se esta realizando capacitaciones
personalizadas tanto como al usuario que viene a las instalaciones y en las diferentes
instituciones Educativas donde le explica a Directivos docentes, Docentes, personal
administrativos, instituciones privadas, entes gubernamentales y Ciudadania en general,
acerca del manejo del Aplicativo SAC. Actualmente se ha capacitado a 10 instituciones
Educativas.

Se cre0 esta estrategia por las diferentes quejas que presentaron los padres de familia de
la mala atencién cuando se llega a una Institucion Educativa.

gAY

s

~ A\ l‘

s“Contagiemos de
amabilidad y empatia” $.

e

& Ser amable no cuesta nada €\

- Y mds en estos tiempos -

en los que todos necesitamos 7
armonia y tranquilidad

N A

——— z e e, e SAC ‘
v c&'ﬂ oD CIUDADANG!

Diapositivas - Material apoyo para las capacitaciones.



http://www.semcucuta.gov.co/wp-content/uploads/2017/07/PROTOCOLO-DE-ATENCION-AL-CIUDADANO-FIRMADO-SEM-2018.pdf
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e PLAN DE SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA INFORMACION

El equipo auditor pregunta que, si la Administracion De Recursos Financieros Educativos
ha implementado estrategias, procesos y/o procedimientos para la seguridad y privacidad
de la informacién. El auditado responde que no se muestra informacion privada de los
funcionarios, solamente la pagina es totalmente informativa, también expresa que no hay
formularios donde se almacene datos personales y la pagina no hay chat, se encuentra
solamente noticias informativas a la poblacion general.

Se le pregunta a la auditada si la seguridad de la informacién generada en los tramites,
servicios, de la Administracion De Recursos Financieros Educativos se realiza de acuerdo
a dichas estrategias. A lo que responde la auditada nos regimos por lo que digas las TIC
para el tema de publicacion, por la directriz de la alcaldia en cuanto a los procesos de
publicacion. Cuando Talento Humano Educativo va a realizar unas convocatorias para
vacantes de ascenso ahi no tiene nada que ver la alcaldia porque es netamente
procedimiento de la Secretaria de Educacion donde talento humano hace un formato y se
sube a la pagina como una noticia. También manifiesta la auditada que la pagina de la
Secretaria de Educacion esta alojada en los servidores del Ministerio de Educacion y ellos
son los que hacen toda la auditoria.

Preguntado al auditado si el Ministerio de Educacion hace auditoria y deben seguir ciertos
lineamientos que brindan ellos. A lo contestado por la auditada expresando que ellos los
gue guardan la informacién y nos dan acceso a ciertas cosas, por ejemplo, nos dan claves
y usuarios, se debe pedir por autorizaciéon el Ministerio es el Administrador del sitio web,
nosotros hacemos el disefio y la publicamos en la pagina, pero solamente es
informativa.

Se le pregunta a la auditada quien es el responsable del manejo de la pagina web de la
entidad. Soy la responsable y mi nombre es Liliana Villamizar Gandolfo.

El equipo auditor pregunta a la auditada si tienen la pagina actualizada de conformidad con
la ley 1712 de 2014. Manifiesta que estamos modificando la pagina web para mejorarla,
como la ley habla ley seguridad de la informacién, también estamos esperando a que el
Ministerio de Educacién nos envie las claves de acceso para poder montarlas, se contraté
un muchacho que esta disefiando la pagina y que ya la esté socializando.

Asimismo, se le pregunta a la auditada que norma controla el uso de la Informacién Publica
en la pagina web. Manifiesta que la norma es la Ley 1712 2014, es la que estamos dando
aplicabilidad.

Preguntado a la auditada cudl es la entidad que hace seguimiento a la pagina web de
conformidad con la ley 1712 de 2014. Manifiesta la auditada que el Ministerio de Educacion
y la procuraduria es la que hacen seguimiento, nos dan recomendacion de ciertas imagenes
si debemos cambiar o ajustarlas.
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El equipo auditor pregunta a la auditada si La Secretaria de Educacién bajo qué normas
actualiza la pagina web. Manifiesta la auditada que la ley 1712 de 2014 y los lineamientos
del Ministerio de Educacion.

Preguntado a la auditada si se tienen controles sobre lainformacion subida a la pagina web.
Manifiesta la auditada que si son en tiempo hay fechas de publicacion y fechas de des
publicacion y en cuanto a temas pues se tiene un control del Ministerio de Educacion.

Asimismo se le pregunta a la auditada si tienen algiin cronograma establecido para cargar
datos en la pagina web. Donde manifiesta que no hay ningln cronograma, cada oficina
tiene un cronograma establecido por el Ministerio de Educacion, pero como administradora
de la pagina no tengo establecido un cronograma.

Se le pregunta a la auditada en cudl link encuentro informes reportados al Ministerio de
Educacion Nacional. Responde la auditada que no se hace por link, los informes de gestion
se entregan por correo electrénico al Ministerio de Educacion.

Preguntado a la auditada si tienen actualizados los organigramas de la secretaria en la
pagina web. Manifiesta la auditada que los organigramas estan actualizados y estan
publicados como deben ser.

Se le pregunta a la auditada si cuentan con un Plan de Publicacién. Manifiesta que cada
subsecretario es el que envia la informacion para hacer la respectiva publicacion.

e PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO

El equipo auditor pregunta al auditado si participa la Administracibn De Recursos
Financieros Educativos con el mapa de riesgo de corrupcion dentro del componente del
plan anticorrupcién y atencion al ciudadano afio 2023. Manifiesta el auditado que hemos
trabajo el mismo mapa de riesgo de este cuatrienio y se hace el monitoreo, con el mismo
formato que nos envia planeacion.

Plan-Anticonmupcion-y-de-Atencion-al-Ciudadano-V2 (1) [Modo de compatibdidad] - Excel

or  Dibujr  Disposiciéndepégina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Programador  Ayuds Q  Qué deses hacer?

Clasificacion del riesgo

imagen dela legales, desviaciin de recursos. - y baja credibilidad en la imagen de
Secretaria de decisiones apstadas a intereses a Secretaria de Educacién
Educacidn Municipal y parbiculares yo sobomo Municipal y acciones legales contra La actividad af
1 Reputscional | acciones legales (3 entidad durante 12 celebracn de e riesgo se ejecy
contra la entidad contratos por incumplimiento de las aces el shoY
durante la celebracidn normas legales, desviacion de yacesH
de contratos recursos, decisiones ajustadas a
intereses particulares o sobormo

EDUCACION

ELABORADO POR: FRANCISCO VERA
REVISADO POR: ANDRES RAMIREZ

SUBPROCESO /.
ORJETIVO

ia
SECRETARIA DE CULTURA Y TURISMO

Descripcion del riesgo
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El equipo auditor analiza el consolidado publicado en la pagina web de la entidad donde se
evidencia que el su proceso auditado identifico cinco posibles riesgos de corrupcion a los
cuales se les realiza el monitoreo cuatrimestral de acuerdo a la norma. Se relacionan los
siguientes riesgos:

Riesgo 1: Posibilidad de pérdida reputaciones y baja credibilidad en la imagen de la
Secretaria de Educacion Municipal y acciones legales contra la entidad, durante la
celebracion de contratos por incumplimiento de las normas legales, desviacion de recursos,
decisiones ajustadas a intereses particulares y/o soborno.

Riesgo 2: Posibilidad de errores en la liquidacion de némina y novedades que generan
pagos por mayor valor por dificultades en la parametrizacion del sistema humano
(plataforma del MEN.

Riesgo 3: Posibilidad de pérdida de la imagen de la SEM por demandas y acciones
judiciales en contra de la Entidad, sanciones, condenas, desacatos por la gestion
inapropiada o inoportuna de los PQRSDF

Riesgo 4: Probabilidad de detrimento patrimonial y pérdida reputacional por incumplimiento
de metas del Plan de Desarrollo Municipal o de las actividades misionales de la Entidad,
generando que los productos entregados con el contrato no estén acordes con las
condiciones pactadas en el objeto y obligaciones por la contratacién personal no idéneo
para el desarrollo de los proyectos y actividades del Subproceso, asignacion o contratacion
inadecuada de proveedores de bienes y servicios.

Riesgo 5: Posibilidad de pérdida de la imagen de la SEM por demandas y acciones
judiciales en contra de la Entidad, sanciones, condenas, desacatos por la gestion
inapropiada o inoportuna de los PQRSDF

Preguntado al auditado si tienen identificados los riesgos de corrupcién correspondientes a
la actividad y qué controles se tienen definidos y cada cuanto se realiza el monitoreo de los
mismos. Manifiesta el auditado que el mapa de riesgo se presenta es a nivel general, tiene
el informe de monitoreo 2023.
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El equipo auditor pregunta al auditado si la Administracion De Recursos Financieros
Educativos ha identificado nuevos riesgos de corrupcion y qué controles han realizado para
mitigar dichos riesgos. Manifiesta el auditado que en el informe se encuentran los controles
y las evidencias que se han hecho respecto a esos controles.

Preguntado al auditado qué actividades ha realizado la Administraciéon de Recursos
Financieros Educativos en relacion al cumplimiento del componente estrategia de rendicion
de cuentas. Manifiesta el auditado que dentro del Plan Operativo de Inspeccion y Vigilancia
esta la rendicion de cuentas oficial, esa rendicion de cuentas es sobre gestion como viene
funcionando la institucion educativa en los cuatro componentes administrativo, pedagdégico,
el comunitario y el financiero, mas los proyectos futuros, mas los proyectos que se viene
ejecutando y “para la rendicién de cuentas que presenta el alcalde se le prepara un informe
mas detallado porgue va consolidado de acuerdo a lo establecido en el plan de desarrollo
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municipal, donde se presentan porcentajes de acuerdo a los programas y proyectos
establecidos por la Secretaria de Educacion

Seguidamente, se le pregunta al auditado qué actividades ha realizado la Administracion
De Recursos Financieros Educativos en relacion al cumplimiento del componente
mecanismos para mejorar la atencion al ciudadano. Manifiesta el auditado que la
funcionaria Maria Kalet es la encargada de la atencion al ciudadano.

El equipo auditor pregunta al auditado si se han capacitado los funcionarios de
Administracion De Recursos Financieros Educativos en el curso de integridad. Manifiesta
el auditado que la capacitacion la ha dado la Alcaldia Municipal, a través de la
Subsecretaria de Talento Humano quien tiene las evidencias y es la encargada de dar la
capacitacion a los funcionarios y contratistas.

e VALORACION DEL PROCESO DE CONTRATACION

El equipo auditor realiza el seguimiento a la contratacion de la presente vigencia, en
entrevista realizada en las instalaciones de la Subsecretaria Administracion de Recursos
Financieros, donde se aplica lista de verificacién, obteniendo los siguientes resultados:

Se indaga al subproceso auditado si conocen y le estan dando aplicabilidad a la
actualizacion del Manual de Contratacion y al Manual de supervision e Interventoria, indica

el auditado que si, adjuntandolos como evidencia.

Confrontada la informacion suministrada por el subproceso auditado se observa que
adjuntan el Decreto No 0673 del 15 de julio del 2019, correspondiente al Manual de
Contratacion, version 1, de agosto de 2018, por lo que se evidencia que el subproceso
auditado no tiene conocimiento del Manual de Contratacion, actualizado Cédigo: PA-04-01-
M1, version 2, del 12 de diciembre de 2022 y el Manual de supervision e Interventoria
Cadigo: PA-04-01-M2, Version:02,del 12 de diciembre de 2022.

El subproceso auditado, tiene presupuesto para contratar de los recursos del Sistema
General de Participaciones — SGP y recursos propios de funcionamiento y/o inversion,
cuenta con delegacion para contratar, conforme a lo establecido en el Articulo Noveno del
Decreto Municipal 002 del 1 de enero de 2023 “Delegar en el Secretario de Educacién del
Municipio de San José de Cucuta, hasta el 31 de diciembre 2023, la competencia para
ordenacion del Gasto Publico y adelantar los procesos de contratacion en sus etapas
precontractual, contractual y post contractual, con limite de cuantia de hasta los 300
SMMLYV, asignada en la seccion presupuestal para la ejecucion de los siguientes rubros y/o
proyectos de presupuesto de inversion y de gastos de funcionamiento Municipal segun
Acuerdo 0025 del 14 de diciembre de 2022".
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Codigo ET y/o BIPIN Descripcion Rubro o Proyecto
2021540010124 | Fortalecimiento de la gratuidad educativa en el municipio de Cicuta
2021540010125 | Aportes al pago de arrendamientos de instituciones educativas en el municipio de Clcuta
2021540010127 | Apoyo al desarrollo de capacidades excepcionales de estudiantes en el municipio de Clicuta
2021540010128 | Asistencia y atencion educativa de infancia y adolescencia en situacion de discapacidad en el municipio de Clcuta
2021540010129 | Dotacion de los funcionarios del sector Educacion de acuerdo a la Ley 70 de 1388 en el municipio de Cicuta
2021540010130 | Apoyo a la Salud ocupacional personal administrativo de planta SGP en el municipio de Cicuta
2021540010132 Madmtmmequosammlmaummmmem
licenca de usos de programas antivirus en el municipio de Cicuta
2021540010134 | Aportes para el paqo de los servicios piblicos en instuciones educativas del municipio de Cicuta
2021540010135 Apoyo a los procesos estratégicos y misionales inherentes a actividades administrativas y operativas del sector
educacién en el municipio de Cicuta
2021540010136 Fortalecimiento del funcionamiento mantenimiento y vigiancia de las instituciones educativas oficiales en el
municipio de Cicuta
2021540010140 | Apoyo al senvicio de fomento para el acceso a la educacién superior en el municipio de Cicuta
2021540010143 Dotacidn de sedes educativas en el municipio de Cicuta
2021540010149 | Apoyo al soporte técnico de procesamiento y reportes de némina personal SGP en el municipio de Cicuta
2021540010150 Aportes al pago de ndmina del personal docente directivo docente y administrativo para la prestacidn del servicio
educativo en los colegios oficiales del municipio de Cicuta
2021540010151 mwaogmwsumsmwmmummnmawuuyamcowuma
municipio de Cicuta
Apoyo al concurso de méritos para promover empleos de vacancia definitiva de Directivos Docentes y Docentes-
2021540010152 guobdenMayoﬂmaydnmudowﬂamwbludequemm-OPECDwanmenelmmdpioda
icuta
2021540010153 Servicio de acceso a la educacidn preescolar para nifios y nifias en & municipio de Cicuta
2021540010154 | Inventario diagndstico del estado actual de |a infraestructura educativa por sedes en el municipio de Cicuta
2021540010155 Prestacién del servico educativo oficial por contratacién en el municipio de Cicuta
2021540010156 Desarrolio del programa transporte escolar en el municipio de Clcuta
2021540010157 Desarrolio del programa transporte escolar fronterizo para garantizar la permanencia escolar en &l municipio Clicuta
2021540010158 Servicio de conectividad escolar en las institucones educativas del municipio de Cocuta
2021540010163 Capacitacidn directivos docentes en el municipio de Cicuta
2021540010170 | Desarrolio de planes de mejoramiento de |a calidad (educacidn rural escuela nueva) en el municipio de Cucuta
2021540010172 | Fortalecimiento del secvicio de inspeccién vigiancia y control del sector educativo en el municipio de Cicuta
2021540010173 Desarrolio de foros y eventos educativos en & municipio de Cocuta
2021540010175 | Apoyo al pago de Riesgos Laborales a Estudiantes de Media Técnica en el municipio de Cicuta
2021540010176 Apoyo para la atencién a alumnos en temas de responsabilidad penal adolescente en el municipio de Cicuta
2022540010015 | Prestacion del servicio educativo a jovenes y adulios en el municipio de Clcuta
2022540010024 Fortalecimiento a las capacidades de los docentes de las insttuciones educativas en el municipio de Cicuta
2022540010027 Desarrolio del programa de akmentacidn escolar en el municipio de Clcuta
2022540010028 Mejoramiento adecuacidén mantenimiento e interventoria de la infraestructura de las Insttuciones Educativas urbanas
en el municipio de Cicuta
2022540010029 Mejoramiento adecuacién mantenimiento e interventoria de la infraestructura de las Insttuciones Educativas rurales
en el municipio de Cicuta
2022540010034 | Apoyo Semana de |a juventud en el municipio de Clcuta
2022540010039 | Apoyo para la realizaciédn de las asambieas juveniles en el municipio de Clcuta
2.1.21.202.02.007.02 | Comssiones y Gastos bancarios
2.1.2.1.2.02.02.007 | Servicos financieros y servicios conexos. servicios inmobiliarios y servicios de leasing

Rubros En Funcionamiento y/o Inversién - Decreto 002 de 2023.

En relacion a si el Plan anual de adquisiciones se ha desarrollado segun lo planificado o ha
tenido alteraciones. El auditado manifiesta que, en algunas ocasiones se ha actualizado,
sobre todo de acuerdo alas incorporaciones de recursos, si cambian las cuantias se
actualiza el PAA. Adjuntando como evidencia los Decretos de incorporacion de Recursos
Decreto 102 del 26 de mayo de 2023 y Decreto 0114 del 07 de junio de 2023 “Por medio
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del cual se modifica el detalle del anexo de ingresos y gastos del decreto de liquidacion del
presupuesto general de rentas recursos de capital y gastos del Municipio de San José de
Cucuta, vigencia fiscal 2023’

Se procede a indagar si el subproceso auditado realiz6 el reporte del SIA OBSERVA, en
forma oportuna, anexando como evidencia una relacion en Excel de Rendicion en el SIA
OBSERVA. Informe de rendicion de contratos efectuados entre 1 de enero al 31 de mayo
de 2023; se procedi6 hacer la revision aleatoria de diez (11) procesos contractuales:

Confrontada la evidencia adjunta, de acuerdo al analisis realizado en el seguimiento a los
procesos contractuales se evidencia que los contratos revisados se encuentran en estado
RENDIDO en la plataforma del SIA OBSERVA, de conformidad con lo contemplado en el
articulo 25 la Resolucién No. 0122 de 2020 emitida por la Contraloria Municipal de San
José de Cuacuta, el cual reza: todos los sujetos de control deberan rendir la informacion de
la Contratacion en el aplicativo SIA OBSERVA.

A la pregunta cuenta la dependencia con un funcionario designado para el proceso de
contratacion y gestion Pre-Contractual, Contractual y Post- Contractual, Indicar el nombre
del funcionario, cargo y tipo de vinculaciéon con la entidad y/o dependencia, manifiesta el
auditado que Si, Maria carolina Flérez Montejo, funcionaria del nivel asesor, Abogada,
encargada del proceso de contratacion. Se encuentra vinculada en la entidad desde 09
de febrero de 2021, y en contratacion en septiembre de 2022.

Referente a si el subproceso auditado ha cumplido con el proceso de cierre de los contratos
ejecutados en vigencias anteriores, informa el auditado que, Se ha cerrado hasta la
vigencia 2019 y actualmente se esta en proceso de cierre de las diferentes modalidades
de la vigencia 2020 a la 2022.

A la pregunta quién es el responsable del cargue de documentos en la plataforma del
SECOP Il, manifiesta el auditado que, se tiene diferentes roles:

ROL RESPONSABLE
Cargue de | Karla Ramirez, Jessica Becerra
documentos Marbin Contreras, Keyla Garcia

(estructuradores)
Revision Carolina Flérez , Belky Garcia
(Funcionarias del Nivel Asesor)
Aprobacion Dr. LUIS EDUARDO ROYERO
(Ordenador del Gasto)

En relaciéon a cual es el procedimiento que realiza para la supervision de los contratos,
informa el auditado que, Dentro del proceso de contratacion Cada supervisor cuenta con
un equipo de contratista o funcionario donde se encargan de la revision técnica, juridica y
financiera. La supervision de los contratos varia de acuerdo a la complejidad y modalidad
de contratacion. Para un contrato sencillo, como los contratos de prestacion de servicios -
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OPS o0 un suministro, el seguimiento lo hace un solo funcionario, mensualmente el
supervisor revisa cuales son las actividades que ejecutd en relacion con el alcance y
cumplimiento de cada contrato, donde se estructura y se valida cada actividad realizada.

También se tiene otros contratos mas complejos como lo son: El contrato de PAE, el
transporte escolar. EI PAE, tiene un equipo interdisciplinario de apoyo al supervisor para
soportar y coadyuvar la interventoria. El cual esta compuesto por un equipo técnico,
conformado por cinco profesionales interdisciplinario y tiene un componente operativo que
son entre 18 a 20 supervisores que estan divididos por comunas y diariamente van a las
Instituciones Educativas a supervisar la entrega de los implementos y también la
coordinadora del PAE, quien es la que hace las revisiones diarias operativas y
administrativas para coordinar la ejecucién y cumplimiento del proyecto. De igual forma, a
los supervisores cuando se les da la designacion, se les da recomendacion de que ellos
deben hacer la revision técnica juridica y financiera de los contratos.

Consultado al auditado si el Supervisor realiza seguimiento a los riesgos de los contratos e
informa las alertas a que haya lugar, manifiesta el auditado que, Si, normalmente la
contratista Keyla Garcia esta haciendo el seguimiento sistemético y permanente, informa y
consulta si deben suspender el contrato, actualmente no se ha evidenciado riesgos que
acarreen incumplimiento de los mismos.

Referente al proceso de supervision de un contrato, que soportes deja de evidencia al
revisar y encontrar errores en los informes de cumplimiento de un contratista, el auditado
sefiala que, actualmente se presentan por sistema de gestion documental Orfeo, el
supervisor revisa el informe y devuelve con las observaciones para que ellos corrijan y lo
vuelvan a presentar por la misma plataforma. Para La supervision del PAE se trae en fisico
es una revision muy minuciosa. Es el equipo PAE quien se encarga de la Revision y
devolucion.

El equipo auditor solicita relacion de los contratos celebrados durante el periodo
comprendido entre el 01 de enero al 31 de mayo de 2023, en donde el subsecretario Lider
y funcionarios del subproceso Administracion De Recursos Financieros Educativos cumple
funciones como Supervisor, con el fin de hacer un muestreo de seguimiento, evaluacion y
control en cumplimiento de la normatividad vigente.

El auditado adjunta como evidencia una relacion en Excel de los contractuales celebrados
en la presente vigencia, donde se relaciona 45 procesos contractuales donde son

supervisores:

UPERVISOR CARGO CONTRATOS
Waldemiro Vera Reyes Subsecretario Administracion 29
De Recursos Financieros.
Maria Carolina FlorezMontejo | Asesora 14
Liliana Patricia Villamizar | Profesional Universitaria 2
Gandolfo

TOTAL CONTRATOS 45
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El objetivo de la presente revision contractual, es determinar a través de un proceso de
verificacion documental de los expedientes contractuales a través de la plataforma del
SECORP ||, si los procedimientos utilizados en el desarrollo de los procesos contractuales
de cada dependencia contratante, se ajustan a los lineamientos dictados por las
disposiciones juridicas que consagran el tema a tratar, basados en los principios de
transparencia, publicidad, moralidad, celeridad, eficacia, economia, imparcialidad,
eficiencia, objetividad y demas que consagra la Constitucion Politica, Ley 80 de 1993,
Decreto 1082 de 2015 y demas normatividad vigente.

A continuacion, se relaciona el andlisis realizado de los contratos:

SECRETARIA DE EDUCACION N°01

Proceso No. SEM-CPS-067-2023

Unidad Contratante: Secretaria de Educacion

MNo. de Contrato: 0970 de 2023

Objeto: 2023B-69 PRESTAR LOS SERVICIOS PARA APOYO A LA

SUPERVISIOM DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION
ESCOLAR PAE, COMPETENCIA DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION MUNICIPAL DE CUCUTA.

Tipo de Contrato: Prestacion de servicios

Contratista: JEAN CARLOS OTERO LOPEZ

El Municipio de San José de Cucuta, a través de la secretaria de Educacion, publicé en la
plataforma del Secop I, el proceso No. SEM-CPS-067-2023, se evidencia que, la seleccion
del contratista se realizd6 mediante la MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA,
teniendo en cuenta la naturaleza y el objeto a contratar se suscribié un contrato de
Prestacion de servicios con el contratista JEAN CARLOS OTERO LOPEZ

Se evidencia que, el dia 24 de febrero de 2023 se publicé en el Portal de Contratacion
SECORP |, la PUBLICACION PAGINA WEB VEEDURIAS CIUDADANAS, PUBLICACION
No. 00015664 del 23-feb-2023, los estudios previos y la invitacion a presentar propuesta
con FECHA DE RADICADO 24/2/2023.

El presupuesto oficial estimado para la presente contratacién corresponde a la suma de
VEINTE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($20.900.000,00) segun el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal de la vigencia 2023, documento expedido por el
Subsecretario Area de Gestion Financiera, se evidencian las Disponibilidades
presupuestales No. 00 001168 fecha 23 de febrero del 2023, 2.1.2.1.2.02.02.009.01 -
Servicios Administrativos del Gobierno.

Conforme a lo anterior, se evidencian los siguientes documentos en la plataforma del
SECORP II:

e Concepto juridico emitido por KARLA GABRIELA RAMIREZ TOLOZA contratista
Secretaria de Educacién, Concepto No. 00017194 San José de Cdcuta, 24-feb-
2023.
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e ACTA DE ESTUDIO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA firmado por LUIS
EDUARDO ROYERO LOPEZ secretario de educacion, Certificado: N°16943 - 24-
feb-2023.

e Asimismo, resolucion de objetos iguales: resolucion N° 00646 24 FEBRERO 2023
“POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA LA CELEBRACION DE CONTRATOS
CON OBJETOS CONTRACTUALES SIMILARES” ARTICULO PRIMERO:
AUTORIZAR, la celebracion de los siguientes contratos: Quince (15) TECNICO,
TECNOLOGO Y/O CON CULMINACION DE 6 SEMESTRES ACADEMICOS, para
desarrollar el siguiente objeto contractual “PRESTAR LOS SERVICIOS PARA
APOYO A LA SUPERVISION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR
PAE, COMPETENCIA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE
CUCUTA”.

Seguidamente, se evidencia en los documentos del expediente contractual, el Acta de inicio
N°00000002 del 28 de febrero 2023, con la siguiente informacién: CDP. Niumero 00001168
expedido el 23-febrero-2023, Descripcion del Rubro - 2.1.2.1.2.02.02.009.01 - Servicios
Administrativos del Gobierno., fecha afiliacion ARL 25-febrero-2023, Pdliza. Nro. 3573372-
4 expedida el 27 febrero 2023. — Amparos Asegurados: Cumplimiento del 24-febrero-2023
al 12-junio-2024, Calidad del Servicio del 24-febrero-2023 al 12-junio-2024.

Mediante Acta de Aprobacion de Pdlizas: 28 de febrero de 2023 fueron aprobadas las
garantias Unicas presentadas por el contratista.

El 23 de febrero de 2023 se designa como supervisor del contrato al Dr. Waldemiro Vera
Reyes Subsecretario de Administracion de Recursos Financieros Educativos de la
Secretaria de Educacion.

Dentro de la plataforma del SECOP Il en el item 7 Ejecucion del Contrato, a fecha de
revision del proceso, se evidencia que:

e Elinforme N°1. Periodo del Reporte: del 28 de febrero al 27 de marzo, con fecha de
publicacion en el SECOP I, el 10 de abril.

e El informe N°02. Periodo del reporte del 28 de marzo al 27 de abril, con fecha
publicacion en el SECOP II, el 17 de mayo de 2023.

e Elinforme N°03. Periodo del reporte 28 de abril de 2023 al 28 de mayo de 2023, con
fecha de publicaciéon en el SECOP I, el 28 de mayo de 2023.

Asi mismo, se logr6 evidenciar los pagos de la Seguridad social que a continuacion se
relacionan:

1) Mes de febrero N° planilla 4492693996 — fecha de pago 10 abril 2023.
2) Mes de marzo N° planilla 4500056480 — fecha de pago 17 /5/2023.
3) Mes de abril N° planilla: 4500057568 — fecha de pago 1/6/2023.
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Seguidamente se evidencié tres érdenes de pagos los cuales son:
1) Cuenta N°01 - Orden de Pago No. 00 001928 — 19/4/2023.
2) Cuenta N°02 - Orden de Pago No. 00 003569 — 25/05/2023.
3) Cuenta N°03 - Orden de Pago No. 00 004420 — 8/6/2023.

En los documentos del proveedor se evidencia que cuenta con los documentos requeridos
para la contratacién del proceso SEM-CPS-067-2023y se recomienda que el formato unico
de hoja de vida de la funcién publica SIGEP, cuente con el sello de la aprobacién por parte
de las TIC.

El contrato se encuentra en estado RENDIDO ante la plataforma del SIA OBSERVA tal
como lo contempla el articulo 25 la Resolucion No. 0122 de 2020 emitida por la Contraloria
Municipal de Cuacuta, el cual reza: todos los sujetos de control deberan rendir la informacion
de la Contratacion en el aplicativo SIA OBSERVA.

SECRETARIA DE EDUCACION N°02

Proceso No. SEM-CP5-082-2023

Unidad Contratante: | Secretaria de Educacion

Mo. de Contrato: 0971 DE 2023

Objeto: 2023B-68 PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA|

FORTALECER EL COMPOMNENTE TECNICO ¥ MONITOREAR EL
COMPONENTE OPERATIVO DEL EQUIPO DE APOYO A LA
SUPERVISION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR
FAE, COMPETENCIA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE CUCUTA EN LAS FASES DE PLANEACION,
EJECUCION Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR DEL MUNICIFIO DE SAN JOSE DE

CUCUTA.
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios
Contratista: ANDRES ALEXANDER LARA CORREA

El Municipio de San José de Clcuta, a través de la secretaria de Educacion, publicé en la
plataforma del SECOP |, el proceso No. SEM-CPS-082-2023, se evidencia que, la
seleccion del contratista se realizd mediante la MODALIDAD DE CONTRATACION
DIRECTA, teniendo en cuenta la naturaleza y el objeto a contratar se suscribié un contrato
de Prestacion de servicios con el contratista ANDRES ALEXANDER LARA CORREA.

Se evidencia que, el dia 24 de febrero de 2023 se publicé en el Portal de Contratacién
SECORP II, la PUBLICACION PAGINA WEB VEEDURIAS CIUDADANAS, Publicacion No.
00015721 del 24-feb-2023, los estudios previos y la invitacion a presentar propuesta con
Invitacion No. 00017590, San José de Cucuta, 24-feb-2023.

El siguiente rubro presupuestal para la presente contratacién corresponde a la suma de
VEINTIOCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/ICTE ($28.500.000,00) segun el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal de la vigencia 2023, documento expedido por el
Subsecretario Area de Gestion Financiera, se evidencian las Disponibilidades
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presupuestales No. 00 001235 fecha 24 de febrero del 2023, 2.1.2.1.2.02.02.009.01 -
Servicios Administrativos del Gobierno.

Conforme a lo anterior, se evidencian los siguientes documentos en la plataforma del
SECOP I

e Concepto juridico emitido por KARLA GABRIELA RAMIREZ TOLOZA contratista
Secretaria de Educacion, Concepto No. 00017228 san José de Cducuta, 24-feb-
2023.

e ACTA DE ESTUDIO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA firmado por LUIS
EDUARDO ROYERO LOPEZ secretario de educacion, Certificado: 16978 - 24-feb-
2023.

Se evidencia en los documentos del expediente contractual, el Acta de inicio N°00000001
del 27 de febrero 2023, con la siguiente informacion: CDP. Numero 00001235 expedido el
24-febrero-2023, Descripcién del Rubro - 2.1.2.1.2.02.02.009.01 - Servicios Administrativos
del Gobierno., fecha afiliacion ARL 25-febrero-2023, Pdliza. Nro. 3571947-1 expedida el 25
febrero 2023. — Amparos Asegurados: Cumplimiento del 24-febrero-2023 al 12-junio-2024,
Calidad del Servicio del 24-febrero-2023 al 12-junio-2024.

Mediante Acta de Aprobacion de Pdlizas: 27 de febrero de 2023 fueron aprobadas las
garantias Unicas presentadas por el contratista.

El 24 de febrero de 2023 se designa como supervisor del contrato al Dr. Waldemiro Vera
Reyes Subsecretario de Administracion de Recursos Financieros Educativos de la
Secretaria de Educacion.

Dentro de la plataforma del SECOP Il en el item 7 Ejecucion del Contrato, a fecha de
revision del proceso, se evidencia 3 CUENTAS:

1) informe N°1. periodo del reporte: del 27 de febrero al 26 de marzo — fecha
publicada el 27 de marzo.

2) informe N°02 periodo a cobrar 27 marzo al 26 de abril — fecha publicada el 3 de
mayo de 2023.

3) informe N°03 periodo a cobrar 27 abril al 26 de mayo 2023. fecha publicada el 27
mayo 2023.

Se evidencia que la cuenta N°2 dentro de los anexos de los informes de cumplimiento, hay
evidencias que no corresponde al periodo a cobrar.

Asi mismo, se evidencia que en la descripcion de las actividades ejecutadas de las tres
cuentas pagadas se evidencia el mismo informe de cumplimiento observandose solo la
modificacion de las fechas del periodo a cobrary las instituciones educativas supervisadas;
no se evidencia de manera detallada las actividades realizadas.

Asi mismo, se logré evidenciar los pagos de la Seguridad social que a continuacién se
relacionan:
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e Mes de febrero N° planilla 4492693996. — fecha de pago 10 de abril de 2023.
e Mes de marzo N° planilla 4491240807 —fecha de pago 21 de abril de 2023.
e Mes de abril N° planilla 4500264768 — fecha de pago 18 de mayo 2023.

Seguidamente se evidencié con tres érdenes de pagos los cuales son:

e ORDEN DE PAGO No. 00 001492 - abr-10-2023.
e ORDEN DE PAGO N° 00 002747 may-08-2023.
e ORDEN DE PAGO No. 00 004070 - jun-02-2023.

En los documentos del proveedor se evidencia que cuenta con los documentos requeridos
para la contratacion del proceso SEM-CPS-082-2023 y se recomienda que el formato unico
de hoja de vida de la funcion publica SIGEP, cuente con el sello de la aprobacion por parte
de las TIC.

El contrato se encuentra en estado rendido ante la plataforma SIA OBSERVA tal como lo
contempla el articulo 25 la Resolucion No. 0122 de 2020 emitida por la contraloria municipal
de Cucuta, el cual reza: todos los sujetos de control deberan rendir la informacion de la
contratacion en el aplicativo SIA OBSERVA. Ademas, se evidencio que en la plataforma
solo esta publicada la siguiente documentacién correspondiente al contrato 0971 de 2023:

e HOJA DE VIDA CON SOPORTES.
e CDP
e ESTUDIOS PREVIOS, SE ENCUENTRA CARGADA 2 VECES
e CERTIFICADO DE IDONEIDAD
e INVITACION A LA EJECUCION DEL CONTRATO
SECRETARIA DE EDUCACION N°03
Proceso No. SEM-CPS-080-2023
Unidad Contratante: Secretaria de Educacidon
MNo. de Contrato: 0974 DE 2023
Objeto: 2023B-66 PRESTACION DE SERWVICIOS
PROFESIOMNALES COMO INGENIERC DE ALIMEMNTOS
PARA EL SOPORTE DEL COMPOMEMNMTE TECNICCO DEL
EQUIFCO PAE Y APOYO A LA SUPERWVISION EMN LAS
FASES DE PLANEACION, EJECUCION % SEGUIMIENTO
DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR DEL
NMUNICIPIO DE SAMN JOSE DE CUCUTA
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios
Contratista: DANNY VLADIMIR ROMERO ARCOS

El Municipio de San José de Cucuta, a través de la secretaria de Educacion, publico en la
plataforma del SECOP |, el proceso No. SEM-CPS-080-2023, se evidencia que, la
seleccion del contratista se realizO mediante la MODALIDAD DE CONTRATACION
DIRECTA, teniendo en cuenta la naturaleza y el objeto a contratar se suscribié un contrato
de Prestacion de servicios con el contratista DANNY VLADIMIR ROMERO ARCOS.

Se evidencia que, el dia 24 de febrero de 2023 se publico en el Portal de Contratacion
SECORP I, la PUBLICACION PAGINA WEB VEEDURIAS CIUDADANAS, Publicacion No.
00015721 del 24-feb-2023, los estudios previos y la invitacion a presentar propuesta con
Invitacion No. 00017590, San José de Cucuta, 24-feb-2023.
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El siguiente rubro presupuestal para la presente contratacion corresponde a la suma de
VEINTIOCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($28.500.000,00) segun el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal de la vigencia 2023, documento expedido por el
Subsecretario Area de Gestion Financiera, se evidencian las Disponibilidades
presupuestales No. 00 001235 fecha 24 de febrero del 2023, 2.1.2.1.2.02.02.009.01 -
Servicios Administrativos del Gobierno.

Conforme a lo anterior, se evidencian los siguientes documentos en la plataforma del
SECORP Ii:

e Concepto juridico emitido por KARLA GABRIELA RAMIREZ TOLOZA contratista
Secretaria de Educacion, Concepto No. 00017228 San José de Cucuta, 24-feb-
2023.

e ACTA DE ESTUDIO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA firmado por LUIS
EDUARDO ROYERO LOPEZ secretario de educacion, Certificado: 16978 - 24-feb-
2023.

Seguidamente, se evidencia en los documentos del expediente contractual, el Acta de inicio
N°00000001 del 27 de febrero 2023, con la siguiente informacion: CDP. Numero 00001235
expedido el 24-febrero-2023, Descripcion del Rubro - 2.1.2.1.2.02.02.009.01 - Servicios
Administrativos del Gobierno., fecha afiliacion ARL 25-febrero-2023, Pdliza. Nro. 3571947-
1 expedida el 25 febrero 2023. — Amparos Asegurados: Cumplimiento del 24-febrero-2023
al 12-junio-2024, Calidad del Servicio del 24-febrero-2023 al 12-junio-2024.

Mediante Acta de Aprobaciéon de Pdlizas: 27 de febrero de 2023 fueron aprobadas las
garantias Unicas presentadas por el contratista.

El 24 de febrero de 2023 se designa como supervisor del contrato al Dr. Waldemiro Vera
Reyes Subsecretario de Administracion de Recursos Financieros Educativos de la
Secretaria de Educacion.

Dentro de la plataforma del SECOP Il en el item 7 Ejecucion del Contrato, a fecha de
revision del proceso, se evidencia 3 cuentas

informe N°1. periodo del reporte: del 27 de febrero al 26 de marzo — fecha publicada el 27
de marzo.

4) informe N°02 periodo a cobrar 27 marzo al 26 de abril — fecha publicada el 3 de
mayo de 2023.

5) informe N°03 periodo a cobrar 27 abril al 26 de mayo 2023. fecha publicada el 27
mayo 2023.

En el desarrollo del seguimiento de la cuenta N°2 dentro de los anexos de los informes de
cumplimiento, hay evidencias gue no corresponden al periodo a cobrar.

Asi mismo, se evidencia que, en la descripcion de las actividades ejecutadas de las tres
cuentas pagadas, se presenta el mismo informe de cumplimiento observandose solo la




£ EVALUACION DE LA GESTION Cédigo: PV-01-01-P1-F13
ALCALDIA

DE SAN JOSE DE INFORME DE AUDITORIA INTEGRAL DE Version:01

c"lclrlln GESTION Fecha:17/11/2022

- Pagina76 de 110

modificacion de las fechas del periodo a cobrar y las instituciones educativas supervisadas;
no se evidencia de manera detallada las activades realizadas.

Se logro evidenciar los pagos de la Seguridad social que a continuacion se relacionan:

e Mes de febrero N° planilla 4492693996. — fecha de pago 10 de abril de 2023.
e Mes de marzo N° planilla 4491240807 —fecha de pago 21 de abril de 2023.
e Mes de abril N° planilla 4500264768 — fecha de pago 18 de mayo 2023.

Seguidamente se evidencié con tres érdenes de pagos los cuales son:

e ORDEN DE PAGO No. 00 001492 - abr-10-2023.
e ORDEN DE PAGO N° 00 002747 may-08-2023.
e ORDEN DE PAGO No. 00 004070 - jun-02-2023.

En los documentos del proveedor se evidencia que cuenta con los documentos requeridos
para la contrataciéon del proceso SEM-CPS-080-2023 y se recomienda que el formato unico
de hoja de vida de la funcién publica SIGEP, tener el sello de la aprobacion por parte de las
TIC.

El contrato se encuentra en estado rendido ante la plataforma SIA OBSERVA tal como lo
contempla el articulo 25 la Resolucion No. 0122 de 2020 emitida por la contraloria municipal
de Cdcuta, el cual reza: todos los sujetos de control deberan rendir la informacién de la
contratacion en el aplicativo SIA OBSERVA.

ECRETARIA DE EDUCACION N°04

Proceso No. SEM-CPS-071-2023

Unidad Contratante: Secretaria de Educacion

Mo. de Contrato: 1007 DE 2023

Objeto: 2023B-73 PRESTAR LOS SERVICIOS PARA APOYO A LA

SUPERVISION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION
ESCOLAR PAE, COMPETENCIA DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION MUNICIPAL DE CUCUTA.

Tipo de Contrato: Prestacidon de servicios

Contratista: CRISTIAN GIOVANNY ROZ0O PARRA

El Municipio de San José de Cucuta, a través de la secretaria de Educacion, publicé en la
plataforma del SECOP |, el proceso No. SEM-CPS-071-2023, se evidencia que, la
seleccion del contratista se realizé mediante la MODALIDAD DE CONTRATACION
DIRECTA, teniendo en cuenta la naturaleza y el objeto a contratar se suscribié un contrato
de Prestacion de servicios con el contratista CRISTIAN GIOVANNY ROZO PARRA.

Se evidencia que, el dia 28 de febrero de 2023 se publicé en el Portal de Contratacion
SECORP I, la PUBLICACION PAGINA WEB VEEDURIAS CIUDADANAS, Publicacion No.
00015670 del 23-feb-2023, los estudios previos y la invitacion a presentar propuesta con
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Invitacion No. 00017542 San José de Culcuta, 23-feb-2023 RADICADO N°
CUC2023EE006017.

Se evidencia que en el proceso precontractual N° SEM-CPS-071-2023 no se encuentra el
certificado de necesidad.

El siguiente rubro presupuestal para la presente contratacion corresponde a la suma de
VEINTE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($20.900.000,00) segun el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal de la vigencia 2023, documento expedido por el
Subsecretario Area de Gestibn Financiera, se evidencian las Disponibilidades
presupuestales No. 00 001184 fecha 23 de febrero del 2023, 2.1.2.1.2.02.02.009.01 -
Servicios Administrativos del Gobierno.

Conforme a lo anterior, se evidencian los siguientes documentos en la plataforma del
SECORP I

e Concepto juridico emitido por KARLA GABRIELA RAMIREZ TOLOZA contratista
Secretaria de Educacion, Concepto No. 00017198 San José de Cucuta, 24-feb-
2023.

e ACTA DE ESTUDIO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA firmado por LUIS
EDUARDO ROYERO LOPEZ secretario de educacion, Certificado: 16946 - 24-feb-
2023.

Seguidamente, se evidencia en los documentos del expediente contractual, el Acta de inicio
N°00000001 del 01 de marzo 2023, con la siguiente informacion: fecha afiliacion ARL 28-
febrero-2023, Pdliza. Nro. 3575637-1 expedida el 01 marzo 2023. — Amparos Segurados:
Cumplimiento del 28-febrero-2023 al 16-junio-2024, Calidad del Servicio del 28-febrero-
2023 al 16-junio-2024.

Mediante Acta de Aprobacion de Pdlizas: 01 de marzo de 2023 fueron aprobadas las
garantias Unicas presentadas por el contratista.

El 23 de febrero de 2023 se designa como supervisor del contrato al Dr. Waldemiro Vera
Reyes Subsecretario de Administracion de Recursos Financieros Educativos de la
Secretaria de Educacion.

Dentro de la plataforma del SECOP Il en el item 7 Ejecucion del Contrato, a fecha de
revision del proceso, se evidencia 3 CUENTAS:

e Cuenta N°01 del 1 marzo al 31 marzo 2023 con fecha de publicacion en el SECOP
Il el 13 abril 2023.Cuenta N°02 — periodo a cobrar 1 abril al 30 abril 2023 — fecha
publicacion 15/5/2023.

e Cuenta N°03 periodo a cobrar 1 de mayo al 31 mayo 2023 fecha de publicacién
7/6/2023.

Asi mismo, se logro evidenciar los pagos de la Seguridad social que a continuacion se
relacionan:

e Periodo reportado marzo - planilla n°4492756033 fecha de pago el 5/4/2023.
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e Periodo reportado abril - planilla n°4495848214 fecha de pago el 26/4/2023.
e Periodo reportado mayo - planilla n°4501897357 fecha de pago 5/6/2023.

Seguidamente se evidencié con dos ordenes de pagos las cuales son:

e OP N°00 002426 de 27/4/2023
e OP N°00 003956 de 1/6/2023

En los documentos del proveedor se evidencia que cuenta con los documentos requeridos
para la contratacion del proceso SEM-CPS-071-2023, como recomendacion el formato
unico de hoja de vida de la funcion publica SIGEP debe tener el sello de la aprobacion por
parte de las TIC.

El contrato se encuentra en estado rendido ante la plataforma SIA OBSERVA tal como lo
contempla el articulo 25 la Resolucion No. 0122 de 2020 emitida por la contraloria municipal
de Cucuta, el cual reza: todos los sujetos de control deberan rendir la informacion de la
contratacion en el aplicativo SIA OBSERVA.

SECRETARIA DE EDUCACION N°05

Proceso No. SEM-CPS-074-2023

Unidad Contratante: | Secretaria de Educacion

Mo. de Contrato: 1334 DE 2023

Objeto: 2023B-76 PRESTAR LOS SERVICIOS PARA APOYO A LA

SUPERVISION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION
ESCOLAR PAE, COMPETENCIA DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION MUNICIPAL DE CUCUTA.

Tipo de Contrato: Prestacion de servicios

Contratista: LEIDY PATRICIA SANCHEZ RODRIGUEZ

El Municipio de San José de Cucuta, a través de la secretaria de Educacion, publicé en la
plataforma del SECOP |, el proceso No. SEM-CPS-074-2023, se evidencia que, la
seleccion del contratista se realiz6 mediante la MODALIDAD DE CONTRATACION
DIRECTA, teniendo en cuenta la naturaleza y el objeto a contratar se suscribié un contrato
de Prestacion de servicios con la contratista LEIDY PATRICIA SANCHEZ RODRIGUEZ.

Se evidencia que, el dia 21 de marzo de 2023 se publicé en el Portal de Contratacion
SECOP I, la PUBLICACION PAGINA WEB VEEDURIAS CIUDADANAS, Publicacion No.
00016009 del 16-mar-2023, los estudios previos Y la invitacion a presentar propuesta con
Invitacion No. 00017969, San José de Cucuta 16-mar-2023 RADICADO N°
CUC2023EE008328.

Se evidencia que en el proceso precontractual N° SEM-CPS-071-2023 no fue publicado en
el SECOP Il el certificado de necesidad.
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El siguiente rubro presupuestal para la presente contratacién corresponde a la suma de
VEINTE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($20.900.000,00) segun el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal de la vigencia 2023, documento expedido por el
Subsecretario Area de Gestion Financiera, se evidencian las Disponibilidades
presupuestales No. 00 001537 fecha 14 de marzo del 2023, 2.1.2.1.2.02.02.009.01 -
Servicios Administrativos del Gobierno.

Conforme a lo anterior, se evidencian los siguientes documentos en la plataforma del
SECORP Ii:

e Concepto juridico emitido por KARLA GABRIELA RAMIREZ TOLOZA contratista
Secretaria de Educacion, Concepto No. 00017561 San José de Cucuta, 21 de
marzo 2023.

e ACTA DE ESTUDIO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA firmado por LUIS
EDUARDO ROYERO LOPEZ secretario de educacion, Certificado: 17286 - 21-mar-
2023.

Seguidamente, se evidencia en los documentos del expediente contractual, el Acta de inicio
N°00000001 del 23 de marzo 2023, con la siguiente informacion: fecha afiliacion ARL 23-
marzo-2023, Pdliza Aseguradora Solidaria de Colombia. Nro. 460-47-994000063422
expedida el 22 marzo 2023. — Amparos Asegurados: Cumplimiento del 21-marzo-2023 al
01-julio-2024, Calidad del Servicio del 21-marzo0-2023 al 01-julio-2024.

Mediante Acta de Aprobacion de Polizas: 22 de marzo de 2023 fueron aprobadas las
garantias Unicas presentadas por el contratista.

El 23 de marzo de 2023 se designa como supervisor del contrato al Dr. Waldemiro Vera
Reyes Subsecretario de Administracion de Recursos Financieros Educativos de la
Secretaria de Educacion.

Dentro de la plataforma del SECOP Il en el item 7 Ejecucion del Contrato, a fecha de
revision del proceso, se evidencia 2 CUENTAS con su observacion

e Cuenta N°01 - Periodo del reporte: 23 de marzo al 22 de abril de 2023 — Presenta
el informe el 23 de marzo 2023, se evidencio que en el informe de cumplimiento
quedo mal la fecha de la presentacion de la cuenta.

e Cuenta N°02 - Periodo del reporte: 23 de abril al 22 de mayo de 2023 — fecha de la
presentacion del informe 30 de mayo de 2023, se revisé la cuenta sin presentar
ninguna novedad.

Se logré evidenciar los pagos de la Seguridad social que a continuacion se relacionan:
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e Periodo del reporte mes marzo con la planilla N° 9447167588, con fecha de pago
22 de marzo de 2023.

e Periodo del reporte mes abril 2023 con la planilla N° 9449745629, fecha de pago
3 de mayo de 2023.

Seguidamente se evidencié con un solo orden de pago, por la cual se evidencié que no se
ve reflejado a la fecha de la revision de la contratacion la segunda orden, a continuacion,
se relaciona el primer orden de pago:

e Orden de Pago No. 00 003958 fecha 01 de junio de 2023.

En los documentos del proveedor se evidencia que cuenta con los documentos requeridos
para la contratacion del proceso SEM-CPS-082-2023.

OBSERVACION

e Se evidenci6é que tiene una modificacion el contrato, el primer valor del contrato
es $20.533.333 el cual fue modificado por el valor actual $20.460.000 y también
se cambié el plazo que tiene 9 meses y 10 dias y el plazo ajustado es 9 meses y
9 dias.

e Enel SIA OBSERVA se evidencia del valor inicial de $20.533.333

g0 SEMA334

Contratacion Directa

estacion de Servicios Profesionales y Apoyo Prestacidn de Servicros

20230321 % 20zsw323

20231201

Documentos de Legalidad Anexados

DOCUMENTOS QUE ACREDITI
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ERIENCIA Y REQUISITOS

Requerido

[ o T

CDPICOMPROBANTE DE PRESUPUESTO O EL QUE HAGA SUS
VECES(AGR)

ANALISIS DEL SECTOR (AGR)

CONSTANGIA DE IDONEIDADAGR)

ESTUDIOS PREVIOS(AGR)

INVITAGION A LA EJECUGION DEL CONTRATO

CONTRATO O 5U EQUIVALENTE(AGR)

REGISTRO PRESUPUESTAL (AGR)
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El contrato se encuentra en estado rendido ante la plataforma SIA OBSERVA tal como lo
contempla el articulo 25 la Resolucion No. 0122 de 2020 emitida por la contraloria municipal
de Cdcuta, el cual reza: todos los sujetos de control deberan rendir la informacién de la
contratacion en el aplicativo SIA OBSERVA.

SECRETARIA DE EDUCACION N°06

Proceso No. SEM-CPS-077-2023

Unidad Secretaria de Educacion

Contratante:

No. de Contrato: 1338 de 2023

Objeto: 2023B-118 PRESTAR LOS SERVICIOS PARA APOYO A

LA SUPERVISION DEL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR PAE, COMPETENCIA DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE

CUCUTA.
Tipo de Contrato: | Prestacion de servicios
Contratista: DEICY JURANI DONADO DONADOQ

El Municipio de San José de Cucuta, a través de la secretaria de Educacion, publico en la
plataforma del Secop I, el proceso No. SEM-CPS-077-2023, se evidencia que, la seleccion
del contratista se realizd6 mediante la MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA,
teniendo en cuenta la naturaleza y el objeto a contratar se suscribid un contrato de
PRESTACION DE SERVICIOS con la contratista DEICY JURANI DONADO DONADO.

Se evidencia que, el dia 21 de marzo de 2023 se publicé en el Portal de Contratacion
SECORP I, La Publicacion Pagina Web Veedurias Ciudadanas - Publicacion No. 00016010
del 16-mar-2023, los estudios previos y la invitacion a presentar propuesta N° 00017970
con fecha del 16-mar-2023

El presupuesto oficial estimado para la presente contratacion corresponde a la suma de
Veinte Millones Novecientos Mil Pesos M/CTE ($20.900.000,00) segun el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal de la vigencia 2023, documento expedido por Subsecretario
Area Gestion Financiera, asimismo se evidencia la Disponibilidades presupuestales No 00
001629 con fecha del 16 de marzo del 2023, se evidencia el registro presupuestal N° 00
001586 del 21 de marzo del 2023 con un valor de Veinte Millones Quinientos Treinta y Tres
Mil Trecientos Treinta y Tres Pesos ($ 20.533.333), también se evidencia un Ajuste Registro
Presupuestal N° AJ 000135 con fecha del 12 de abril del 2023 con programacion de pago
para el mes de diciembre por un valor: menos setenta y tres mil trecientos treinta y tres
pesos ($ -73.333.00). fuente de recursos 2.1.2.1.2.02.02.009.01 - Servicios Administrativos
del Gobierno.

Conforme a lo anterior, se evidencian los siguientes documentos en la plataforma del
SECORP Ii;
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e Concepto juridico emitido por KARLA GABRIELA RAMIREZ TOLOZA contratista

Secretaria de Educacién, Concepto No. 00017562 San José de Cucuta, 21-mar-
2023.

e ACTA DE ESTUDIO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA firmado por LUIS
EDUARDO ROYERO LOPEZ secretario de educacion, Certificado: 17288 - 21-mar-
2023.

e Asimismo, resolucion de objetos iguales: resolucion N° 00646 24 FEBRERO 2023
“Por Medio Del Cual Se Autoriza La Celebracion De Contratos Con Objetos
Contractuales Similares” Articulo Primero: Autorizar, la celebracién de los siguientes
contratos: Quince (15) TECNICO, TECNOLOGO Y/O CON CULMINACION DE 6
SEMESTRES ACADEMICOS, para desarrollar el siguiente objeto contractual
“PRESTAR LOS SERVICIOS PARA APOYO A LA SUPERVISION DEL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE, COMPETENCIA DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE CUCUTA".

Seguidamente, se evidencia en los documentos del expediente contractual:

e Acta de inicio N°00000001 del 23 de marzo 2023, con la siguiente informacion: plazo
inicial de 9 meses y 10 dias, valor inicial de $20.533.333, fecha afiliacion ARL 23-
marzo-2023, asimismo se evidencia un ajuste de acta de inicio plazo inicial de 9
meses y 9 dias, valor inicial de $20.460.000.

e Podliza Compafia Suramericana de Seguros S.A. Nro. 3593564-7 expedida el 22
marzo 2023.

e Mediante Acta de Aprobacion de Pdlizas: N°00000001 DEL 22 MARZO 2023 fueron
aprobadas las garantias Unicas presentadas por el contratista.

e EI 23 de marzo de 2023 se designa como supervisor del contrato al Dr. Waldemiro
Vera Reyes Subsecretario de Administracion de Recursos Financieros Educativos
de la secretaria de Educacion.

Dentro de la plataforma del SECOP Il en el item 7 Ejecucion del Contrato, a fecha de
revision del proceso, se evidencia que:

e Elinforme N°1. Se evidencia que la cuenta N°01 periodo a cobrar del 23 de marzo
al 22 abril de 2023 donde se encontr6 que el informe de cumplimiento se presenté
fecha extemporanea donde en la plataforma secop Il en la ejecucién del contrato
fue publicada el 23 de mayo de 2023. No se evidencia oficio de extemporaneidad.

Asi mismo, se logré evidenciar los pagos de la Seguridad social que a continuacion se
relacionan:
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e Pago Mes De Marzo Planilla N° 4496376189 — Pago Planilla EI Dia 2023/04/28.
Seguidamente se evidenci6 con tres 6rdenes de pagos los cuales son:
e Cuenta N°01 - Orden de Pago N°00 004151 - jun-05/2023.

En los documentos del proveedor se evidencia que cuenta con los documentos requeridos
para la contratacién del proceso SEM-CPS-077-2023 y solo tiene pendiente el Formato De
Bienes Y Renta Actualizado.

El contrato se encuentra en estado RENDIDO ante la plataforma del SIA OBSERVA tal
como lo contempla el articulo 25 la Resolucion No. 0122 de 2020 emitida por la Contraloria
Municipal de Cucuta, el cual reza: todos los sujetos de control deberan rendir la informacion
de la Contratacién en el aplicativo SIA OBSERVA.

SECRETARIA DE EDUCACION N°07

Proceso No. SEM-CP 5-086-2023

Unidad Contratante: | Secretaria de Educacion

No. de Contrato: 1186-2023

Objeto: 2023B-136 PRESTAR LOS SERVICIOS PARA APOYO

A LA SUPERVISION DEL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR PAE, COMPETENCIA DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE

CUCUTA.
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios
Contratista: BRANLLY YULEIMA TORRES HILES

El Municipio de San José de Cdcuta, a través de la secretaria de Educacion, publico en la
plataforma del Secop I, el proceso No. SEM-CPS-086-2023, se evidencia que, la seleccién
del contratista se realizé mediante la MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA,
teniendo en cuenta la naturaleza y el objeto a contratar se suscribié un contrato de
PRESTACION DE SERVICIOS con la contratista BRANLLY YULEIMA TORRES HILES.

Se evidencia que, el dia 10 de marzo de 2023 fecha de publicacion del proceso en el Portal
de Contratacion SECOP |l, La Publicacion Pagina Web Veedurias Ciudadanas - No.
00015867 del 08-mar-2023, los estudios previos Y la invitacion a presentar propuesta No.
00017794 San José de Cucuta, 08-mar-2023 con Radicado N°CUC2023EE007444.

El presupuesto oficial estimado para la presente contratacién corresponde a la suma de
Veinte Millones Novecientos Mil Pesos M/ICTE ($20.900.000,00) segun el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal de la vigencia 2023, documento expedido por Subsecretario
Area Gestion Financiera, asimismo se evidencia la Disponibilidades presupuestales: CDP
N°00 001371 DE 6 MARZO DE 2023, también se evidencia el Registro Presupuestal RP
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N°00 001383 DEL 10 DE MARZO DE 2023, por un monto de Veinte Millones Novecientos
Mil Pesos MICTE ($20.900.000,00), fuente de recursos 2.1.2.1.2.02.02.009.01 - Servicios
Administrativos del Gobierno.

Conforme a lo anterior, se evidencian los siguientes documentos en la plataforma del
SECORP II:

e Concepto juridico emitido por KARLA GABRIELA RAMIREZ TOLOZA contratista
Secretaria de Educacién, Concepto No. 00017420 San José de Cucuta, 10-mar-
2023.

e ACTA DE ESTUDIO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA firmado por LUIS
EDUARDO ROYERO LOPEZ secretario de educacion, Certificado: 17159 - 10-mar-
2023.

e Asimismo, resolucion de objetos iguales: resolucion N° 00646 24 FEBRERO 2023
“Por Medio Del Cual Se Autoriza La Celebracion De Contratos Con Objetos
Contractuales Similares” Articulo Primero: Autorizar, la celebracion de los siguientes
contratos: Quince (15) TECNICO, TECNOLOGO Y/O CON CULMINACION DE 6
SEMESTRES ACADEMICOS, para desarrollar el siguiente objeto contractual
“PRESTAR LOS SERVICIOS PARA APOYO A LA SUPERVISION DEL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE, COMPETENCIA DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE CUCUTA”.

Seguidamente, se evidencia en los documentos del expediente contractual:

e Acta de inicio N°00000001 del 13 de marzo 2023, con la siguiente informacion: plazo
inicial de 9 meses y 15 dias, valor inicial de $20.900.000, fecha afiliacion ARL 12-
marzo-2023.

e Podliza ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA N°460-47-994000063051
DEL 13 de marzo del 2023.

e Mediante Acta de Aprobacion de Pdlizas: N°00000001 DEL 13 MARZO 2023 fueron
aprobadas las garantias Unicas presentadas por el contratista.

e EI 13 de marzo de 2023 se designa como supervisor del contrato al Dr. Waldemiro
Vera Reyes Subsecretario de Administracion de Recursos Financieros Educativos
de la secretaria de Educacion.

Dentro de la plataforma del SECOP Il en el item 7 Ejecucion del Contrato, a fecha de
revision del proceso, se evidencia que:
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e Elinforme N°1. Se evidencia que la cuenta N°01 periodo a cobrar del 13 de marzo
al 12 abril de 2023 donde se encontrd que el informe de cumplimiento se presentd
fecha extemporanea donde en la plataforma secop Il en la ejecucion del contrato
fue publicada el 17 de mayo de 2023. No se evidencia oficio de extemporaneidad.

Asi mismo, se logré evidenciar los pagos de la Seguridad social que a continuaciéon se
relacionan:

e Cuenta N° 1: Periodo de pago marzo, Fecha de pago 9/3/2023 con planilla
N°4489476410.

Seguidamente se evidencié con una orden de pago:
e Cuenta N°01 - OP N°00 003733 de 26 de mayo del 2023.

En los documentos del proveedor se evidencia que cuenta con los documentos requeridos
para la contratacion del proceso SEM-CPS-086-2023 y se tiene pendiente el Formato De
Bienes Y Renta Actualizado, y la aprobacion por la TIC el FORMATO UNICO DE HOJA DE
VIDA DE LA FUNCION PUBLICA SIGEP.

El contrato se encuentra en estado RENDIDO ante la plataforma del SIA OBSERVA tal
como lo contempla el articulo 25 la Resolucion No. 0122 de 2020 emitida por la Contraloria
Municipal de Cucuta, el cual reza: todos los sujetos de control deberan rendir la informacion
de la Contratacién en el aplicativo SIA OBSERVA.

SECRETARIA DE EDUCACION N°08

Proceso No. SEM-CPS-088-2023

Unidad Secretana de Educacion

Contratante:

MNo. de Contrato: 1138 DE 2023

Objeto: 2023B-132 Prestacion de servicios profesionales para el

seguimiento de la gestidon contractual, revision, proyeccion y
elaboracion de las liguidaciones de los contratos suscritos por
la secretaria de educacion municipal de Cucuta.

Tipo de Contrato: Prestacion de servicios

Contratista: ILIA LUCERO MORENO ROMAN

El Municipio de San José de Cdcuta, a través de la secretaria de Educacion, publicé en la
plataforma del SECOP |, el proceso No. SEM-CPS-088-2023, se evidencia que, la
seleccién del contratista se realiz6 mediante la MODALIDAD DE CONTRATACION
DIRECTA, teniendo en cuenta la naturaleza y el objeto a contratar se suscribié un contrato
de Prestacion de servicios con el contratista ILIA LUCERO MORENO ROMAN.
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Se evidencia que, el dia 8 de marzo de 2023 fecha de publicacion del proceso en el Portal
de Contratacion SECOP |, la PUBLICACION PAGINA WEB VEEDURIAS CIUDADANAS,
Publicacién No. 00015869 del 08-mar-2023, los estudios previos y la invitacion a presentar
propuesta con Invitacién No. 00017796 San José de Cucuta 08-mar-2023, RADICADO N°
CUC2023EE007183

Se evidencia que en el proceso precontractual N° SEM-CPS-088-2023 no se encuentra el
certificado de necesidad.

El siguiente rubro presupuestal para la presente contratacion corresponde a la suma de
VEINTICUATRO MILLONES PESOS M/CTE ($24.000.000,00) segun el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal de la vigencia 2023, documento expedido por el Subsecretario
Area de Gestion Financiera, se evidencian la Disponibilidad presupuestal No. 00 001409
fecha 08 de marzo del 2023, 2.1.2.3.2.02.02.009.22 - Servicios para la comunidad, sociales
y personales.

Conforme a lo anterior, se evidencian los siguientes documentos en la plataforma del
SECORP II:

e Concepto juridico emitido por KARLA GABRIELA RAMIREZ TOLOZA contratista
Secretaria de Educacién, Concepto No. 00017371 San José de Cucuta, 08-mar-
2023.

e ACTA DE ESTUDIO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA firmado por LUIS
EDUARDO ROYERO LOPEZ secretario de educacion, Certificado: 17121 - 08-mar-
2023.

Seguidamente, se evidencia en los documentos del expediente contractual, el Acta de inicio
N°00000001 del 09 de marzo 2023, con la siguiente informacion: fecha afiliacion ARL 9-
marzo-2023, Aseguradora Solidaria de Colombia Pdliza Nro. 460-47-994000062915
expedida el 09 marzo 2023. — Amparos Asegurados: Cumplimiento del 8-marzo-2023 al 13-
mayo-2024, Calidad del Servicio del 8-marzo-2023 al 13-mayo-2024.

Mediante Acta de Aprobacion de Podlizas: 09 de marzo de 2023 fueron aprobadas las
garantias Unicas presentadas por el contratista.

El 9 de marzo de 2023 se designa como supervisor del contrato a la Dra. Maria Carolina
Fl6rez Montejo Asesor de la Secretaria de Educacion.

Dentro de la plataforma del SECOP Il en el item 7 Ejecucion del Contrato, a fecha de
revision del proceso, se evidencia que:

A la fecha de la revision del contrato se evidencia un solo informe Periodo del reporte:
9/03/2023 al 27/03/2023
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Asi mismo, se logré evidenciar el pago de la Seguridad social que a continuaciéon se
relacionan:

e Reporte mes marzo, planilla N°7873667496 — fecha de pago 27 de marzo de 2023.
Seguidamente se evidencio con una orden de pago la cual es:

e OP N°00 001289 fecha 31 de marzo de 2023.

En los documentos del proveedor se evidencia que cuenta con los documentos requeridos
para la contratacion del proceso SEM-CPS-088-2023, como recomendacion el formato
Unico de hoja de vida de la funcién publica SIGEP debe tener el sello de la aprobacion por
parte de las TIC.

El contrato se encuentra en estado rendido ante la plataforma SIA OBSERVA tal como lo
contempla el articulo 25 la Resolucion No. 0122 de 2020 emitida por la contraloria municipal
de Cucuta, el cual reza: todos los sujetos de control deberan rendir la informacion de la
contratacion en el aplicativo SIA OBSERVA.

SECRETARIA DE EDUCACION N°09

Proceso No. SEM-CPS-064-2023

Unidad Secretarna de Educacion

Contratante:

No. de Contrato: 0969 de 2023

Objeto: 2023B- 61 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

COMO ABOGADA PARA EL SOPORTE DEL COMPONENTE
JURIDICO DEL EQUIPO PAE Y APOYO A LA SUPER‘\{ISION
EN LAS FASES DE PLANEACION, EJECUCION Y
SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION
ESCOLAR DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA.
Tipo de Contrato: | Prestacion de servicios

Contratista: YESIKA ANDREA FLOREZ QUINTERO

El Municipio de San José de Cucuta, a través de la secretaria de Educacion, publico en la
plataforma del Secop I, el proceso No. SEM-CPS-064-2023, se evidencia que, la seleccion
del contratista se realiz6 mediante la MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA,
teniendo en cuenta la naturaleza y el objeto a contratar se suscribié un contrato de
PRESTACION DE SERVICIOS con la contratista YESIKA ANDREA FLOREZ QUINTERO.

Se evidencia que, el dia 24 de febrero de 2023 fecha de publicacion del proceso en el Portal
de Contratacion SECOP |, La Publicacion Pagina Web Veedurias Ciudadanas - No.
00015707 del 24-feb-2023, los estudios previos y la invitacion a presentar propuesta
Invitacibn No. 00017578 San José de Cucuta, 24-feb-2023 Radicado Invitacién
CUC2023EE005999.
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El presupuesto oficial estimado para la presente contratacion corresponde a la suma de
Veinte Millones Novecientos Mil Pesos M/ICTE ($30.400.000,00) segun el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal de la vigencia 2023, documento expedido por Subsecretario
Area Gestion Financiera, asimismo se evidencia la Disponibilidades presupuestales: CDP
N°00 001169 con fecha de 23 febrero del 2023, también se evidencia el Registro
Presupuestal RP N°00 001126 FECHA DEL 24de febrero del 2023, por un monto de Treinta
Millones Cuatrocientos Mil Pesos MCTE ($30.400.000,00), fuente de recursos
2.1.2.1.2.02.02.009.01 - Servicios Administrativos del Gobierno.

Conforme a lo anterior, se evidencian los siguientes documentos en la plataforma del
SECOP I

e Concepto juridico emitido por KARLA GABRIELA RAMIREZ TOLOZA contratista
Secretaria de Educacion Concepto No. 00017215 San José de Cucuta, 24-feb-
2023.

e ACTA DE ESTUDIO pE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA firmado por LUIS
EDUARDO ROYERO LOPEZ secretario de educacion, Certificado: 16964 del 24 de
febrero del 2023.

Seguidamente, se evidencia en los documentos del expediente contractual:

e Acta de inicio N°00000001 del 13 de marzo 2023, con la siguiente informacion: plazo
inicial de 9 meses y 15 dias, valor inicial de $20.900.000, fecha afiliacion ARL 12-
marzo-2023.

e Pdliza ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA N°460-47-994000063051
DEL 13 de marzo del 2023.

e Mediante Acta de Aprobacién de Pélizas: N°00000001 DEL 13 MARZO 2023 fueron
aprobadas las garantias Unicas presentadas por el contratista.

e EI 13 de marzo de 2023 se designa como supervisor del contrato al Dr. Waldemiro
Vera Reyes Subsecretario de Administracion de Recursos Financieros Educativos
de la secretaria de Educacion.

Dentro de la plataforma del SECOP Il en el item 7 Ejecucién del Contrato, a fecha de
revision del proceso, se evidencia que:

e Cuenta N°01, periodo a cobrar 27/2/2023 al 26/3/2023. El primer informe tiene un
oficio con fecha del 14 abril 2023, de justificacién en la entrega de la cuenta al
periodo a cobrar.

e Cuenta N°02: periodo a cobrar 27/3/2023 al 26/4/2023, se evidencia informe de
cumplimiento con todos los soportes.




£ EVALUACION DE LA GESTION Cédigo: PV-01-01-P1-F13
ALCALDIA

DE SAN JOSE DE Version:01

" Gli(}IITA INFORME bE A}; IE)SII%R,\ZA INTEGRAL DE Fecha: 17/11/2022

- Pagina89 de 110

Asi mismo, se logré evidenciar los pagos de la Seguridad social que a continuacion se
relacionan:

e Cuenta N° 1: Mes de reporte febrero, Planilla N°9446767901 fecha de pago
13/2/2023.

e Cuenta N° 2: Mes de reporte marzo, planilla N°9450202781 fecha de pago
/5/2023.

Seguidamente se evidencié con una orden de pago:

e Cuenta N°01: OP N°00 002414 fecha 10/5/2023.
e Cuenta N° 02: OP N° 00 002915 fecha 10/5/2023.

En los documentos del proveedor se evidencia que cuenta con los documentos requeridos
para la contratacion del proceso SEM-CPS-064-2023.

El contrato se encuentra en estado RENDIDO ante la plataforma del SIA OBSERVA tal
como lo contempla el articulo 25 la Resolucion No. 0122 de 2020 emitida por la Contraloria
Municipal de Cucuta, el cual reza: todos los sujetos de control deberan rendir la informacion
de la Contratacion en el aplicativo SIA OBSERVA.

SECRETARIA DE EDUCACION N°10

Proceso No. SEM-CPS-079-2023

Unidad Contratante: | Secretana de Educacion
Mo. de Contrato: 0967 DE 2023
Objeto: 2023B-65 PRESTAR LOS SERVICIOS PARA APOYO A LA

SUPERVISION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION
ESCOLAR PAE, COMPETENCIA DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION MUNICIPAL DE CUCUTA.

Tipo de Contrato: Prestacion de servicios

Contratista: CARLOS ANDRES VARGAS MENDOZA

El Municipio de San José de Cdcuta, a través de la secretaria de Educacion, publicé en la
plataforma del SECOP |, el proceso No. SEM-CPS-079-2023, se evidencia que, la
seleccién del contratista se realiz6 mediante la MODALIDAD DE CONTRATACION
DIRECTA, teniendo en cuenta la naturaleza y el objeto a contratar se suscribié un contrato
de Prestacioén de servicios con el contratista CARLOS ANDRES VARGAS MENDOZA.

Se evidencia que, el dia 24 de febrero de 2023 fecha de publicacion del proceso en el
Portal de Contratacion SECOP I, la PUBLICACION PAGINA WEB VEEDURIAS
CIUDADANAS, Publicacion No. 00015691 del 23-feb-2023, los estudios previos y la
invitacién a presentar propuesta con Invitaciéon No. 00017549 San José de Cucuta, 23-
feb-2023, RADICADO N° CUC2023EE006013.
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Se evidencia que en el proceso precontractual N° SEM-CPS-079-2023 no se encuentra el
certificado de necesidad.

El siguiente rubro presupuestal para la presente contratacion corresponde a la suma de
VEINTI MILLONES NOVECIENTOS ML PESOS MCTE ($20.900.000,00) segun el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal de la vigencia 2023, documento expedido por el
Subsecretario Area de Gestion Financiera, se evidencian la Disponibilidad presupuestal No.
00 001183 fecha 23 de febrero del 2023, 2.1.2.1.2.02.02.009.01 - Servicios Administrativos
del Gobierno.

Conforme a lo anterior, se evidencian los siguientes documentos en la plataforma del
SECORP II:

e Concepto juridico emitido por KARLA GABRIELA RAMIREZ TOLOZA contratista
Secretaria de Educacion, Concepto No. 00017202 San José de Cucuta, 24-feb-
2023.

e ACTA DE ESTUDIO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA firmado por LUIS
EDUARDO ROYERO LOPEZ secretario de educacioén, Certificado: 16950 - 24-feb-
2023.

Seguidamente, se evidencia en los documentos del expediente contractual, el Acta de inicio
N°00000001 del 27 de febrero 2023, con la siguiente informacion: fecha afiliacion ARL 24-
febrero-2023, Compafiia Suramericana de Seguros S.A. Pdliza Nro. 3571855-0 expedida
el 25 de febrero de 2023. — Amparos Asegurados: Cumplimiento del 24-febrero-2023 al 8-
junio-2024, Calidad del Servicio del 24-febrero-2023 al 08-junio-2024.

Mediante Acta de Aprobacion de Pdlizas: 27 de febrero de 2023 fueron aprobadas las
garantias Unicas presentadas por el contratista.

El 23 de febrero de 2023 se designa como supervisor del contrato al Dr. Waldemiro Vera
Reyes Subsecretario de Administracion de Recursos Financieros Educativos de la
secretaria de Educacion.

Dentro de la plataforma del SECOP Il en el item 7 Ejecucion del Contrato, a fecha de
revision del proceso, se evidencia que:

1) Periodo a cobrar del 27/2/2023 al 26/3/2023, fecha de publicacion en el SECOP Il 28
de marzo 2023.

2) Periodo a cobrar el 27/3/2023 al 26/4/2023, fecha publicacién el 26 de abril 2023.

3) Periodo del Reporte: 27 de abril de 2023 al 26 de mayo del 2023 — fecha de publicacion
23/5/2023

Asi mismo, se logré evidenciar tres pagos de Seguridad social que a continuacion se
relacionan:

e FECHADEL REPORTE MES FEBRERO, PLANILLAN®7875429770 — FECHADE
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PAGO EL 27/3/2023.
e Fecha del reporte mes Marzo, planilla N°7875511493 — fecha de pago 24/4/2023.
e Fecha del reporte mes abril, planilla N°7879016721 — fecha de pago 11/5/2023.

Seguidamente se evidencié con tres érdenes de pago la cual es:

e OP N°00 001506 DEL 10 ABRIL 2023.
e OP N°00 002395 del 27 abril del 2023.
e OP N°00 003798 del 29/5/2023.

En los documentos del proveedor se evidencia que cuenta con los documentos requeridos
para la contratacion del proceso SEM-CPS-079-2023.

El contrato se encuentra en estado rendido ante la plataforma SIA OBSERVA tal como lo
contempla el articulo 25 la Resolucion No. 0122 de 2020 emitida por la contraloria municipal
de Cucuta, el cual reza: todos los sujetos de control deberan rendir la informacion de la
contratacion en el aplicativo SIA OBSERVA.

SECRETARIA DE EDUCACION N°11

Proceso No. SEM-CPS-084-2023

Unidad Contratante: | Secretaria de Educacion

No. de Contrato: 1054-2023

lObjeto: 2023B-62 PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES COMO NUTRICIONISTADIETISTA
PARA EL SOPORTE DEL COMPONENTE TECNICO
DEL EQUIPO PAE Y APOYO A LA SUPERVISION EN
LAS FASES DE PLANEACION, EJECUCION Y
SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR DEL MUNICIPIO DE SAN
JOSE DE CUCUTA.

Tipo de Contrato: Prestacion de servicios

Contratista: YEDSENNIA ANDREINA DUARTE BERMUDEZ

El Municipio de San José de Cucuta, a través de la secretaria de Educacion, publico en la
plataforma del Secop I, el proceso No. SEM-CPS-084-2023, se evidencia que, la seleccion
del contratista se realiz6 mediante la MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA,
teniendo en cuenta la naturaleza y el objeto a contratar se suscribié un contrato de
PRESTACION DE SERVICIOS con la contratista YEDSENNIA ANDREINA DUARTE
BERMUDEZ.

Se evidencia que, el dia 1 de marzo de 2023 fecha de publicacién del proceso en el Portal
de Contratacion SECOP |l, La Publicacion Pagina Web Veedurias Ciudadanas - No.
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00015806 del 01-mar-2023, los estudios previos y la invitacién a presentar propuesta No.
00017682 del 01-mar-2023, con nimero de radicado CUC2023EE006598.

El presupuesto oficial estimado para la presente contratacion corresponde a la suma de
Veinte Millones Novecientos Mil Pesos M/ICTE ($30.400.000,00) segun el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal de la vigencia 2023, documento expedido por Subsecretario
Area Gestion Financiera, CDP N°00 001324 con fecha de 28 febrero del 2023, también se
evidencia el Registro Presupuestal RP N°00 001223 con fecha del 1 de marzo del 2023,
por un monto de Treinta Millones Cuatrocientos Mil Pesos MICTE ($30.400.000,00), fuente
de recursos 2.1.2.1.2.02.02.009.01 - Servicios Administrativos del Gobierno.

Conforme a lo anterior, se evidencian los siguientes documentos en la plataforma del
SECOP I

e Concepto juridico emitido por KARLA GABRIELA RAMIREZ TOLOZA contratista
Secretaria de Educacion Concepto No. 00017301 del 01 de marzo del 2023.

e ACTA DE ESTUDIO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA firmado por LUIS
EDUARDO ROYERO LOPEZ secretario de educacion, Certificado: 17052 con fecha
del 01 de marzo del 2023.

Seguidamente, se evidencia en los documentos del expediente contractual:

e Acta de inicio N°00000001 del 3 de marzo 2023, con la siguiente informacion: plazo
inicial de 9 meses y 15 dias, valor inicial de $30.400.000, fecha afiliacion ARL 1 de
marzo del 2023.

e Poliza ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA N° 460-47-994000062709
FECHA DEL 3 DE MARZO DEL 2023.

e Mediante Acta de Aprobacion de Pdlizas: N°00000001 DEL 3 MARZO 2023 fueron
aprobadas las garantias Unicas presentadas por el contratista.

e El1 de marzo de 2023 se designa como supervisor del contrato al Dr. Waldemiro
Vera Reyes Subsecretario de Administracion de Recursos Financieros Educativos
de la secretaria de Educacion.

Dentro de la plataforma del SECOP Il en el item 7 Ejecucion del Contrato, a fecha de
revision del proceso, se evidencia que:

Se evidencia dos cuentas con los soportes:

e CUENTA N°1: Periodo a cobrar 03 de marzo de 2023 - 02 de abril de 2023 con fecha
de publicacién 3 de abril.
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e CUENTAN°2: Periodo a cobrar 03 de abril de 2023 - 02 de mayo de 2023, Fecha
De Publicaciéon 3 de mayo del 2023.

Asi mismo, se logré evidenciar los pagos de la Seguridad social que a continuacion se

relacionan:

e Cuenta N°1: mes de Marzo N° PLANILLA: 9449029833, FEHCA DE PAGO EL 28

DE MARZO DEL 2023.

e Cuenta N°2: mes de ABRIL N° PLANILLA: 9449737465, FEHCA DE PAGO EL 19

DE ABRIL DEL 2023.

Seguidamente se evidencid con una orden de pago:

e CUENTA N° 1: OP N° 00 001439 con fecha del 5 de abril del 2023.
e CUENTA N°2: OP N° 00 002899 con fecha del 10 de mayo del 2023.

En los documentos del proveedor se evidencia que cuenta con los documentos requeridos
para la contratacion del proceso SEM-CPS-064-2023. Tiene pendiente el formato de bienes

y rentas actualizado.

El contrato se encuentra en estado RENDIDO ante la plataforma del SIA OBSERVA tal
como lo contempla el articulo 25 la Resolucion No. 0122 de 2020 emitida por la Contraloria
Municipal de Cucuta, el cual reza: todos los sujetos de control deberan rendir la informacion
de la Contratacién en el aplicativo SIA OBSERVA.

Revisién contrato PAE

Proceso No.

SEM - LP - 006 - 2022

Unidad Contratante:

Secretaria de Educacion

No. de Contrato:

0774-2023

Objeto:

PRESTACION DEL SERVICIO Y EJECUCION DEL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR CON
DESTINO A LOS NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y
JOVENES REGISTRADOS Y FOCALIZADOS EN EL
SISTEMA INTEGRADO DE MATRICULA "SIMAT"
COMO ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE SAN
JOSE DE CUCUTA PARA LA VIGENCIA 2023
CONFORME A LOS LINEAMIENTOS TECNICOS
ADMINISTRATIVOS DEL PAE.

Tipo de Contrato:

Prestacion de servicios

Modalidad de contratacién

Licitacion publica

Contratista:

UNION TEMPORAL NUTRIENDO CUCUTA
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El Municipio de San José de Culcuta, a través de la secretaria de Educacion, publico en la
plataforma del Secop I, el proceso No. SEM - LP - 006 - 2022, se evidencia que, la seleccion
del contratista se realizé mediante la MODALIDAD DE LICITACION PUBLICA, teniendo en
cuenta la naturaleza y cuantia del objeto a contratar se suscribié un contrato de prestacion
de servicios con la empresa seleccionada la cual es UNION TEMPORAL NUTRIENDO
CUCUTA con NIT: 901683913-8, representado legalmente por HERLY ELAINE
SANDOVAL TOBITO con Cédula de ciudadania 1.090.371.843 de Cucuta.

El presupuesto oficial estimado para la presente contratacion correspondia a la suma de
VEINTINUEVE MIL SEISCIENTOS OCHENTA MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y
TRES MIL QUINIENTOS SETENTAY TRES ($29.686.863.573) PESOS MCTE, respaldado
por el COMPROBANTE DE COMPROMISO DE VIGENCIA FUTURA #021 de diciembre 09
de 2022, expedido por el Subsecretario del Area de Gestion Financiera de la Secretaria de
Hacienda Municipal, proyecto con Cédigo BPIN 2022540010027 - DESARROLLO DEL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR EN EL MUNICIPIO DE CUCUTA.

Revisada la pagina del SECOP Il se evidencia el cronograma de actividades del proceso
de la Licitacién Publica el cual se relaciona a continuacion:

Cronograma

20/01/2023 10:00:00 BM ((LTC-05-00) Sogots, Lima, Guito

del plicgo de ici inits 20/01/2023 8:50:45 PM (LUTC-05:00) Sogots, Lims, Guits

20/01/2023 10:00:00 PM ((LTC-05-00) Bogots, Lima, Guito

25/01/2023 10:30:00 AM [(LTC-05

28/01/2023 T-00:00 PM [[UTC-05:00) Bogots, Lims, Guits

Audiencia de Adjudicacion  15/02/2023 3:00:00 PM [[UTGC-0500) SBogota, Lima, Guio

Publicacidn Acto Administrative de adjudicacion o de
16/02/2023 7:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Guito

Declaratoria de Desierto

Firma del Contrato  20/02/2023 6:00:00 PM ([UTC-05:00) Bogofa, Lims, Quio

Entrega de las garantias de ejecucion del contrate  20/02/2023 7:00:00 PM [[UTC-05-00) Bogoté, Lima

Se evidencia que, el dia 30 de diciembre de 2022, se publicé en el Portal de Contratacion
SECORP I, el aviso de convocatoria publica, el analisis del sector, los estudios previos y el
proyecto de pliego de condiciones del Proceso de seleccion a través de la modalidad de
LICITACION PUBLICA No. SEM-LP- 006-2022, lo anterior, en virtud de lo previsto en el
Articulo 2.2.1.1.1.7.1. y Articulo 2.2.1.1.2.1.4.2 del Decreto 1082 de 2015, el proyecto de
pliego de condiciones estuvo publicado para conocimiento de los interesados y para la
presentacion de observaciones al mismo, en el periodo descrito en el cronograma del
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proceso de seleccion, esto es desde el 30 de diciembre de 2022 hasta las 19:00 del 16 de
enero de 2023.

Mediante Resolucion No. 00165 del 20 de enero de 2023, el Secretario de Educacion del
Municipio de Cuacuta, ordena la apertura del Proceso de Licitacion Publica N° SEM-LP-006-
2022, a su vez, el dia 25 de enero de 2023 a partir de las 10:30 am se llevo a cabo la
audiencia de asignacion de riesgos y de aclaracion de pliego de condiciones. 20- Que, el
dia 01 de febrero de 2023 a las 09:00 a.m. se llevé a cabo el cierre del proceso de Seleccion,
recibiéndose ofertas por parte de los siguientes oferentes: Nutriendo Cuacuta y UT
Construyendo Alimentar.

Mediante Acto Administrativo Resolucion No. 310 del 01 de febrero de 2023; se designo el
Comité Evaluador del Proceso de Licitacion Pablica No. SEM-LP-006-2022 y se requirié a
los profesionales competentes desde el punto de vista técnico, financiero y juridico, evaluar
las propuestas presentadas dentro del proceso, evaluaciones que se llevaron a cabo por
los profesionales designados dentro del término sefialado en el cronograma. Se evidencia
gue la Entidad publicé el dia 06 de febrero de 2023 el Informe de Evaluacién relacionado
con los documentos e informacioén de los requisitos habilitantes y los documentos a los que
se les asigno puntajes diferentes a la oferta econdmica respecto de las propuestas
presentadas dentro del proceso de contratacion. El Informe de Evaluacion de los requisitos
habilitantes, permanecio publicado en el SECOP Il 'y a disposicion de los interesados por el
término de cinco (5) dias habiles desde el 06 de febrero de 2.023 hasta las 19:00 del 13 de
febrero de 2.023; plazo dentro del cual se recibieron subsanaciones al Informe de
Evaluacioén por parte de los Proponentes.

De manera virtual, el dia 15 de febrero de 2023 se realiz6 la Audiencia Publica de
Adjudicacion o Declaratoria de Desierta, durante el desarrollo de la diligencia, en virtud de
las reglas establecidas en el Estatuto Contractual y lo previsto en el pliego de condiciones,
la entidad procedio a recibir las observaciones presentadas por los oferentes al informe de
evaluacion, no obstante, no se presentaron a la misma, conforme a lo anterior, la entidad
procedi6 a evaluar la oferta econémica del Unico oferente, la cual fue declarada Habilitada,
se pondero la oferta econémica del Unico proponente habilitado, una vez la oferta habilitada
se dio el puntaje final, conforme a lo anterior, el comité evaluador recomenddé al secretario
de educacioén del Municipio de Cuacuta, adjudicar el proceso de seleccion bajo la modalidad
de Licitacion Publica LP- SEM-LP-006-2022 al oferente LA UNION TEMPORAL
NUTRIENDO CUCUTA, representada legalmente por HERLY ELAINE SANDOVAL
TOBITO Identificada con CC N° 1.090.371.843 de Cucuta, teniendo en cuenta que, cumplid
con la totalidad de requisitos del pliego de condiciones del proceso y se le otorgaron un
valor total de 100,00 puntos, mediante Resolucién 00574 de fecha 15 de febrero del 2023,
la cual se evidencia publicada en el Secop II.

Revisada la minuta del contrato de prestacion de servicios suscrita entre el Municipio de
San José de Cucuta 'y LA UNION TEMPORAL NUTRIENDO CUCUTA, se evidencia que,
el valor del contrato es por la suma de: VEINTINUEVE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y
SEIS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES MIL QUINIENTOS SETENTA'Y
TRES PESOS MCTE ($ 29.686.863.573), la fecha de suscripcion fue el dia 17 de febrero
de 2023, la fecha de inicio el 1 de marzo de 2023, con un plazo de ejecucion de noventa
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cuatro (94) dias escolares asi: 93 Rl (racién industrializada) / 94 RPS (Racion para preparar
en Sitio), del calendario escolar establecido por el Municipio de San José de Cucuta,
mediante la Resolucion No. 03768 del 25 de octubre del afio 2022 o hasta agotar
presupuesto, revisada la minuta se establecié que la forma de pago es: el municipio
cancelara al contratista los valores causados con ocasion del contrato de prestacion de
servicios en actas parciales por avance de ejecucion.

El supervisor del contrato es el sefior WALDEMIRO VERA REYES, Subsecretario de
Despacho, subsecretaria, Administrativa de recursos fisicos y financieros, Secretaria de
Educacion Municipal, Alcaldia de San José de Cucuta, el lugar de ejecucion es el Municipio
de San José de Cucuta, Departamento Norte de Santander, zona rural y urbana desde las
sedes educativas oficiales priorizadas por la Secretaria de Educacion del Municipio de San
José de Cucuta.

Revisada la existencia de la apropiacién presupuestal se evidencia que el proceso de
contratacion objeto de revision cuenta con la disponibilidad presupuestal No. 00000352 del
30 de enero de 2023 y el registro presupuestal No. VFO0 0011 del 17 de febrero de 2023,
el RUBRO PRESUPUESTAL 2.1.2.3.2.02.02.009.22 Servicios para la comunidad, sociales
y personales, de igual forma se revisaron los datos que se relacionan a continuacion:

VALOR PARA AFECTAR POR FUENTE:

1.2.4.3.03 - SGP-PROPOSITO GENERALPROPOSITO GENERAL LIBRE INVERSION
NOMBRE DE FUENTE: $ 4.000.000.000.

1.3.2.2.09 - R.F. SGP - ASIGNACION ESPECIALPROGRAMAS DE ALIMENTACION
ESCOLAR: $ 205.052.

1.2.4.4.01 - SGP-ASIGNACION ESPECIALPROGRAMAS DE ALIMENTACION ESCOLAR:
$ 3.140.728.932.

1.3.2.3.01.1 - R.F. APORTES NACION - ALIMENTACION ESCOLAR: $ 117.101.037.

1.2.3.3.03 - APORTES NACION - ALIMENTACION ESCOLAR: ESCOLAR $
22.428.828.552.

Se reviso la POLIZA DE SERIEDAD DE LA OFERTA, la cual fue emitida por Seguros del
Estado Pdliza de Seriedad de la Oferta No 49-44-101029682, la vigencia y suma asegurada
de la pdliza de seriedad de la oferta es: vigencia desde el 01 de febrero de 2023 hasta el
31 de mayo de 2023 con una suma asegurable de $2.968.686.357.30, de igual forma se
evidencia la POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIEENTO ENTIDAD ESTATAL:
N0.101029997, los amparos exigidos son: Cumplimiento del contrato N0.101029997, Pago
de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones N0.101029997, Calidad del servicio
N0.101029997 y Responsabilidad civil extracontractual No.101009519.
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lcumenms de ejecucion del contrate

Descripcion

00165 RESOLUGION DE APERTURA SEM-LP-006-2022 paf

0774 ACTA APROBACION POLIZA pdf

0774 ACTA DE INICIO PAE pdf

0774 AGTA INICIO PAE paf

0774-2023 DESIGNACION SUPERVISOR DE CONTRATO.pdf
AGTAS FASE DE ALISTAMIENTO ¥ SOPGRTES pdf

BANGO DE PROYEGTOS - anexo_12023102000223742_00003 paf
CERTIFIGACION SEGUROS DEL ESTADO pdf

CUMPLIMIENTO FASE DE ALISTAMIENTO pdf

Resolucion 03768_20221025_Galendario Escolar 2023_230213_095322 paf
VF 000011 - CDP SECRETARIA DE EDUCACION.paf

VF 000011 - RP UNION TEMPORAL NUTRIENDO CUCUTA-EDUCACION.pdf

Nombre del documento

00165 RESOLUCICN DE APERTURA SEM-LP-006-2022 pdf

0774 ACTAAPROBACION POLIZA pdf

0774 ACTA DE INICIO PAE palf

0774 ACTAINICIO PAE pdf

0774-2023 DESIGNACION SUPERVISOR DE CONTRATO.pdf

ACTAS FASE DE ALISTAMIENTO Y SOPORTES pdf

BANCO DE PROYEGTOS - anexo_12023102000223742_00003 paf

CERTIFICACION SEGUROS DEL ESTADO. pdf

CUMPLIMIENTG FASE DE ALISTAMIENTO pdf

Resolucion 03768_20221025_Calendario Escolar 2023_230213_095322 pdf

VF 000011 - CDP SECRETARIA DE EDUCACION. pdf

VF 000011 - RP UNION TEMPORAL NUTRIENDO CUCUTA-EDUCACION. paf

Cargado por

Entidad Descargai
Estatal

Entidad Descargay
Estatal

Entidad Descargar
Estatal

Entidad Descargal
Esfatal

Entidad Descargai
Estatal

Entidad Descargay
Estatal

Entidad Descargal
Estatal

Entidad Descargay
Estatal

Entidad Descargay
Estatal

Entidad Descargal
Esfatal

Entidad Descargai
Estatal

Entidad Descargay
Estatal

EJECUCION:

v" ACTA DE PAGO No. 1 abono 90% de fecha 20 de abril de 2023.

La revision de la ejecucion se realiz6 el dia 22 de junio de 2023, en la cual se evidencia que
a la fecha solo se ha realizado un pago cuyo periodo es del 01 al 31 de marzo de 2023, el
cual corresponde al 90%, el valor a pagar: $ 5.965.503.076 Afectacion presupuestal:
Fuente: 1.2.3.3.03. APORTES NACION — ALIMENTACION ESCOLAR Valor a afectar: $

5.965.503.076, quedando un saldo por ejecutar de $ 23.721.360.497.
v' CERTIFICACION Y PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL MES DE MARZO DE 2023

- Contrato 0774 de 2023 Municipio de San José de Clcuta - Secretaria de Educacion

Municipal.

Culcuta.

Financiera de la Secretaria de Hacienda.

Municipal.

Cedula de ciudadania del Representante Legal de la Union Temporal Nutriendo a
ORDEN DE PAGO No. VF 000046 emitida por el Subsecretario Area de Gestion

Certificacion de Pago No. 1 abono 90% suscrita por el secretario de Educacion

lcturas del contrato

1d de pago Nimero defactura ~ Cédigo de autorizacion

Fecha de expedicion Fecha de recepcion Valor total de la factura  Esta

1 Ut

2000412023 2:22 AM (UTC -5 horas 2110472023 12:00 PM (UTC -5 horas 5.965.503.076 COP Acept
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Observacion

En la plataforma del SECORP Il, en el ltem: facturas del contrato solo se logra visualizar un
pago con fecha de recepcion del 21 de abril de 2023, acompafiada de la respectiva factura
por el noventa por ciento (90%) en calidad de abono, tal como lo establece la CLAUSULA
8. FORMA DE PAGO, del contrato de prestacion de servicios suscrito entre las partes, sin
embargo, a fecha de la auditoria no se logran visualizar en la plataforma los siguientes
pagos que se pactaron como saldo en la clausula en mencion.

El Municipio san José de Cucuta, Departamento Norte de Santander se compromete a
cancelar el valor del contrato resultante del presente proceso mediante actas parciales en
atencién al Servicio de Alimentacién Escolar. Dado que la revision documental de las
cuentas por parte de la entidad territorial requiere un tiempo minimo de treinta (30) dias
para la revision y aprobacion de la totalidad de documentos requeridos por parte del Equipo
PAE, y posteriormente por la Supervision y con el propésito de no afectar la correcta
ejecucion por retraso en el desembolso de los pagos se establece el siguiente
procedimiento: La Secretaria de Educacion Municipal pagara al contratista en actas
parciales que a su vez se dividirdn en abono y saldo de la siguiente manera: 1. Abono: La
entidad aprobara par4 pago inmediato una vez radicados todos los soportes de la
correspondiente cuenta de cobro, acompafiada de la respectiva factura por el noventa por
ciento (90%) del valor de la suma que resulte de multiplicar las cantidades de raciones
realmente suministradas y aceptadas por el supervisor, por los precios unitarios segun los
formatos establecidos en la entidad como obligaciones, siendo estos el Consolidado del
conteo de raciones ejecutadas mensualmente por sedes educativas, Instituciones
Educativas y el Informe de ejecucion de recursos conforme al formato establecido por el
Ministerio de Educacion Nacional. 2. Saldo: La factura correspondiente al Diez por ciento
(10%) restante serd cancelado una vez la entidad valide cada uno de los soportes
presentados por el contratista en la radicacion del acta abono, de tal forma que en caso de
existir saldos a favor de la entidad se descontaran de dicho porcentaje y si por el contrario
existen saldos a favor del contratista seran cancelados con cargo a dicho porcentaje, el
supervisor designado y el Equipo de Apoyo a la Supervision del Programa de Alimentacion
Escolar PAE contara con treinta (30) dias calendario habiles a partir del dia siguiente a la
radicacion de la totalidad de los documentos requeridos; periodo dentro del cual en caso
de presentarse observaciones a la documentacion, el beneficiario de la adjudicacion,
contara con tres (3) dias habiles para corregir las observaciones formuladas y una vez
radicada nuevamente la documentaciéon requerida para subsanar las observaciones
formuladas, el supervisor designado contara con tres (3) dias habiles para proceder a una
nueva validacion de la informacion, con miras a su aprobacion.

> PLANES DE MEJORAMIENTO ENTES DE CONTROL

El equipo auditor indaga a la Juridica sobre los planes de Mejoramiento suscritos
con los entes de control y manifiesta que s6lo han suscrito planes con la
Contraloria General de la Republica y se ha venido presentado los informes de
avances con corte semestrala Junio yDiciembre de Cada vigencia, Se verifica
la informacion y efectivamente se cumple con lo manifestado por parte de la
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auditada, asi mismo se estd a la espera de un informe final realizado por la
CGR, respecto a la auditoria en proceso de ejecucidon correspondiente a la
Auditoria Cumplimiento a los recursos del Sistema General de Participaciones -
SGP (Educacién, Propésito General [Deporte y Cultura], Alimentacion Escolar y
FOME, Infraestructura Deportiva, Educativa y Cultural, y Programa de Alimentacion
Escolar), vigencia 2022, al Departamento de Norte de Santander, Cucuta y Villa del
Rosario.

RESULTADOS DE LA AUDITORIA

X3
<

HALLAZGOS DE CONTRATACION

1 El subproceso auditado no tiene conocimiento del Manual de Contratacion,
actualizado Caodigo: PA-04-01-M1, version 2, del 12 de diciembre de 2022 y el
Manual de supervision e Interventoria Codigo: PA-04-01-M2, Version:02, del 12 de
diciembre de 2022.

2 Observaciones:

Proceso No. SEM-CPS-067-2023

Unidad Contratante: Secretaria de Educacion

MNo. de Contrato: 08970 de 2023

Contratista: JEAN CARLOS OTERO LOPEZ

2.1 Se evidencia que el certificado de Necesidad no se publicé en el SECOP II.
2.2 El formato Unico de hoja de vida de la funcion publica SIGEP, no tiene el sello de la
aprobacion por parte de las TIC.

3 Observaciones:

Proceso No. SEM-CPS-082-2023

Unidad Contratante: Secretaria de Educacion

No. de Contrato: 0971 DE 2023

Contratista: ANDRES ALEXANDER LARA CORREA

3.1 Se evidencia que el certificado de Necesidad no se publicé en el SECOP II.

3.2 El formato unico de hoja de vida de la funcion puablica SIGEP, no tiene el sello de la
aprobacion por parte de las TIC.

3.3 Dentro de la plataforma del SECOP Il en el item 7 Ejecucion del Contrato, a fecha
de revision del proceso, se evidencia que:

e Informe N°1. periodo del reporte: del 27 de febrero al 26 de marzo — fecha
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publicada el 27 de marzo.

e Informe N°02 periodo a cobrar 27 marzo al 26 de abril — fecha publicada el 3 de
mayo de 2023.

¢ Informe N°03 periodos a cobrar 27 abril al 26 de mayo 2023. fecha publicada el 27
mayo 2023.

3.4 Se evidencia que la cuenta N°2 dentro de los anexos de los informes de
cumplimiento, hay evidencias que no corresponde al periodo a cobrar.

3.5 Asi mismo, se evidencia que en la descripcion de las actividades ejecutadas de las
tres cuentas pagadas, el contratista allego el mismo informe de cumplimiento
observandose solo la modificacion de las fechas del periodo a cobrar y las
instituciones educativas supervisadas; no se evidencia de manera detallada las
actividades realizadas.

4 Observaciones:

Proceso No. SEM-CPS-080-2023

Unidad Contratante: Secretaria de Educacion

No. de Contrato: 0974 DE 2023

Contratista: DANNY VLADIMIR ROMERO ARCOS

4.1 Se evidencia que el certificado de Necesidad no se publicé en el SECOP L.

4.2 El formato unico de hoja de vida de la funcion publica SIGEP, no tiene el sello de la
aprobacion por parte de las TIC.

4.3 Dentro de la plataforma del SECOP Il en el item 7 Ejecucion del Contrato, a fecha
de revision del proceso, se evidencia que:

¢ Informe N°1. periodo del reporte: del 27 de febrero al 26 de marzo — fecha
publicada el 27 de marzo.

¢ Informe N°02 periodo a cobrar 27 marzo al 26 de abril — fecha publicada el 3 de
mayo de 2023.

¢ Informe N°03 periodo a cobrar 27 abril al 26 de mayo 2023. fecha publicada el 27
mayo 2023.

4.4 Se evidencia que la cuenta N°2 dentro de los anexos de los informes de
cumplimiento, hay evidencias que no corresponde al periodo a cobrar.

4.5 Asi mismo, se evidencia que en la descripcion de las actividades ejecutadas de las
tres cuentas pagadas, el contratista allego el mismo informe de cumplimiento
observandose solo la modificacion de las fechas del periodo a cobrar y las
instituciones educativas supervisadas; no se evidencia de manera detallada las
actividades realizadas

5 Observaciones:

Proceso No. SEM-CPS-071-2023
Unidad Contratante: Secretaria de Educacion
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No. de Contrato:

1007 DE 2023

Contratista:

CRISTIAN GIOVANNY ROZO PARRA

5.1 Se evidencia que el certificado de Necesidad no se publicé en el SECOP I

5.2 El formato Unico de hoja de vida de la funcién publica SIGEP, no tiene el sello de la
aprobacién por parte de las TIC.

6 Observaciones:

Proceso No.

SEM-CPS-074-2023

Unidad Contratante:

Secretaria de Educacion

No. de Contrato:

1334 DE 2023

Contratista:

LEIDY
RODRIGUEZ

PATRICIA

SANCHEZ

6.1 Se evidencia que el certificado de Necesidad no se publicé en el SECOP II.

6.2 Cuenta N°01 - Periodo del reporte: 23 de marzo al 22 de abril de 2023 — Presenta
el informe el 23 de marzo 2023, se evidencio que en el informe de cumplimiento
guedo mal la fecha de la presentacion de la cuenta.

6.3 Seguidamente se evidencié con un solo orden de pago, por la cual se evidencio que
no se ve reflejado a la fecha de la revision de la contratacion la segunda orden, a
continuacion, se relaciona el primer orden de pago:

1- Orden de Pago No. 00 003958 fecha 01 de junio de 2023.

6.4 Se evidencio que tiene una modificacién el contrato, el primer valor del contrato
es $20.533.333 el cual fue modificado por el valor actual $20.460.000 y también
se cambié el plazo que tiene 9 meses y 10 dias y el plazo ajustado es 9 meses y

9 dias.

6.5 En el SIA OBSERVA se evidencia del valor inicial de $20.533.333

CECEECEEEC]
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7 Observaciones:

Proceso No.

SEM-CPS-077-2023

Unidad Contratante:

Secretaria de Educacion

No. de Contrato:

1338 de 2023

Contratista:

DEICY JURANI DONADO DONADO

7.1 Se evidencia que el certificado de Necesidad no se publicé en el SECOP II.
7.2 Dentro de la plataforma del SECOP Il en el item 7 Ejecucion del Contrato, a fecha
de revision del proceso, se evidencia que: Elinforme N°1. De la cuenta N°01 periodo

a cobrar del 23 de

marzo al 22 abril de 2023 donde se encontré que el informe de

cumplimiento se presento fecha extemporanea donde en la plataforma SECOP llen
la ejecucion del contrato fue publicada el 23 de mayo de 2023. No se evidencia oficio
de extemporaneidad.

7.3 Se evidencié que no esta publicado el formato de bienes y rentas.

8 Observaciones:

Proceso No.

SEM-CPS-086-2023

Unidad Contratante:

Secretaria de Educacion

No. de Contrato:

1186-2023

Contratista:

BRANLLY YULEIMA TORRES HILES

8.1 Se evidencia que el certificado de Necesidad no se publicé en el SECOP |II.

8.2 Dentro de la plataforma del SECOP Il en el item 7 Ejecucion del Contrato, a
fecha de revision del proceso, se evidencia que: El informe N°1. la cuenta
N°01 periodo a cobrar del 13 de marzo al 12 abril de 2023 donde se encontrd
gue el informe de cumplimiento se presentd fecha extemporanea donde en
la plataforma secop Il en la ejecucién del contrato fue publicada el 17 de
mayo de 2023. No se evidencia oficio de extemporaneidad.

8.3 Se evidencié que él Formato de Bienes y Renta no fue publicado en el
SECOP I, y el Formato Unico de Hoja de Vida de la funcion publica SIGEP
no tiene el sello de aprobacion de la TIC.

9 Observaciones:

Proceso No.

SEM-CPS-088-2023

Unidad Contratante:

Secretaria de Educacion

No. de Contrato:

1138 DE 2023

Contratista:

ILIA LUCERO MORENO ROMAN
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9.1 Dentro de la plataforma del SECOP Il en el item 7 Ejecucion del Contrato, a fecha
de revision del proceso, se evidencia una cuenta de cobro publicada en el SECOP
Il, en el cual deberia haber tres cuentas de cobros, asimismo no se evidencia
ningun soporte de la extemporaneidad.

9.2 A la fecha de la revision del contrato se evidencia un solo informe Periodo del
reporte: 9/03/2023 al 27/03/2023.

9.3 El formato unico de hoja de vida de la funcién publica SIGEP debe tener el sello de
la aprobacion por parte de las TIC.

10 Observaciones:

Proceso No.

SEM-CPS-064-2023

Unidad Contratante:

Secretaria de Educacion

No. de Contrato:

0969 de 2023

Contratista:

YESIKA ANDREA FLOREZ QUINTERO

10.1Se evidencia que el certificado de Necesidad no se publicé en el SECOP L.
10.2 Dentro de la plataforma del SECOP Il en el item 7 Ejecucion del Contrato, a fecha de

revision del proceso, se

evidencia que: Cuenta N°01, periodo a cobrar 27/2/2023 al

26/3/2023. El primer informe tiene un oficio con fecha del 14 abril 2023, donde tiene
justificacion en la entrega de la extemporaneidad de la cuenta al periodo a cobrar

11 Observacion:

Proceso No.

SEM-CPS-079-2023

Unidad Contratante:

Secretaria de Educacion

No. de Contrato:

0967 DE 2023

Contratista:

CARLOS ANDRES VARGAS MENDOZA

11.1Se evidencia que en el proceso precontractual N° SEM-CPS-079-2023 no se encuentra
publicado en el SECOP Il el certificado de necesidad.

12 Observaciones:

Proceso No. SEM-CPS-084-2023

Unidad Contratante: Secretaria de Educacion

No. de Contrato: 1054-2023

Contratista: YEDSENNIA ANDREINA DUARTE
BERMUDEZ

12.1 Se evidencia que en el proceso precontractual N° SEM-CPS-084-2023 no se
encuentra el certificado de necesidad.
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12.2 Se evidenci6 que no tiene el formato de bienes y rentas.

13. Observaciones:

Proceso No. SEM - LP - 006 - 2022

Unidad Contratante: Secretaria de Educacion

No. de Contrato: 0774-2023

Tipo de Contrato: Prestacion de servicios

Modalidad de contratacion | Licitacion publica

Contratista: UNION TEMPORAL NUTRIENDO CUCUTA

13.1 En la plataforma del SECOP I, en el item: facturas del contrato solo se logra visualizar
un pago con fecha de recepcién del 21 de abril de 2023, acompafada de la respectiva
factura por el noventa por ciento (90%) en calidad de abono, tal como lo establece la
CLAUSULA 8. FORMA DE PAGO, del contrato de prestacion de servicios suscrito entre las
partes, sin embargo, a fecha de la auditoria no se logran visualizar en la plataforma los
siguientes pagos que se pactaron como saldo en la clausula en mencion.

El Municipio san José de Cucuta, Departamento Norte de Santander se compromete a cancelar el
valor del contrato resultante del presente proceso mediante actas parciales en atencion alServicio
de Alimentacion Escolar. Dado que la revision documental de las cuentas por parte de la entidad
territorial requiere un tiempo minimo de treinta (30) dias para la revision y aprobacion de la
totalidad de documentos requeridos por parte del Equipo PAE, y posteriormente por la Supervision
y con el propdsito de no afectar la correcta ejecucion por retraso en el desembolso de los pagos se
establece el siguiente procedimiento: La Secretaria de Educacion Municipal pagard al contratista en
actas parciales que a su vez se dividirdn en abono y saldo de la siguiente manera: 1. Abono: La
entidad aprobard pard pago inmediato una vez radicados todos los soportes de la correspondiente
cuenta de cobro, acompafiada de la respectiva factura porel noventa por ciento (90%) delvalor de
la suma que resulte de multiplicar las cantidades de raciones realmente suministradas y aceptadas
por el supervisor, por los precios unitarios segun los formatos establecidos en la entidad como
obligaciones, siendo estos el Consolidado del conteo de raciones ejecutadas mensualmenteporsedes
educativas, Instituciones Educativas y el Informe de ejecucion de recursos conforme al formato
establecido porel Ministerio de Educacion Nacional. 2. Saldo: La factura correspondiente al Diez por
ciento (10%) restante serd cancelado una vez la entidad valide cada uno de los soportes presentados
por el contratista en la radicacion del acta abono, de tal forma que en caso de existir saldos a favor
de la entidad se descontardn de dicho porcentaje y si por el contrario existen saldos a favor del
contratista serdn cancelados con cargo a dicho porcentaje, el supervisor designado y el Equipo de
Apoyo a la Supervision del Programa de Alimentacion Escolar PAE contard con treinta (30) dias
calendario hdbiles a partir del dia siguiente a la radicacion de la totalidad de los documentos
requeridos; periodo dentro del cual en caso de presentarse observaciones a la documentacion, el
beneficiario de la adjudicacion, contard con tres (3) dias hdbiles para corregir las observaciones
formuladas y una vez radicada nuevamente la documentacion requerida para subsanar las
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observaciones formuladas, el supervisor designado contard con tres (3) dias habiles para procedera
una nueva validacion de la informacion, con miras a su aprobacion.
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HALLAZGOS PROCEDIMIENTOS PROPIOS PROCEDIMIENTOS
TRANSVERSALES DEL SUBPROCESO

El responsable de los procedimientos No. 1.y 2 no conoce el ciclo PHVA de los
procedimientos a su cargo.

Se evidencia que el formato que se utiliza para la ejecucion del procedimiento No. 2,
es una hoja en Excel que contiene la informacion requerida, el formato como tal no
se encuentra estandarizado en Gestion de Calidad.

Los procedimientos documentados para el subproceso auditado, no estan
claramente definidos de acuerdo alas respuestas de los funcionarios responsables
de la ejecucion de las actividades, por lotanto deben ser actualizados de acuerdo
al ciclo PHVA

Los formatos que se utllizan para la ejecucion del procedimiento denominado
procedimiento para tramitar los pagos de ndmina, cuentas por pagar e indexacion del
neto de costo acumulado, son hojas en Excel, que contiene lainformacion requerida
para este procedimiento, sin embargo los formatos como tal no se encuentran
estandarizados en Gestién de calidad, asi mismo no establecieron un nombre para
el registro o control del formato Excel dentro del procedimiento documentado.

Los procedimientos documentados en el subproceso Gestion Administracion de
Recursos Financieros, requiere ser actualizados estableciendo el paso apaso de
sus actividades, se evidencia vacios en la informacion.

Estandarizar en el sistema de Gestion de Calidad, el formato denominado Resumen
de N6mina del procedimiento para tramitar los pagos de ndémina, cuentas por pagar e
indexacion del neto de costo acumulado.

Estandarizar en elsistema de Gestion de Calidad, el formato listado de Noémina del
procedimiento para tramitar los pagos de némina, cuentas por pagar e indexacion del
neto de costo acumulado

Se evidencia que el subproceso auditado no esta aplicando el formato con codigo PE-
01-02-P2-F1 Plan Operativo Anual de Inversiones.

Asimismo, se evidencia que no se observa la elaboracion y seguimiento administrativo
del Presupuesto Educativo, formato PM -02-03-P1 De acuerdo a lo establecido en la
actividad No. 5 del procedimiento para mantener actualizado el costo de la nGmina.

Se evidencia que en el subproceso auditado se ejecutan actividades que no tienen
asociado un procedimiento documentado para el proceso de entraday salidas de
elementos de almacén referente a bienes muebles.
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24 Se evidencia que en el subproceso auditado no se cuenta con la totalidad del
inventario de bienes muebles actualizado, lo que impide el cumplimiento del objetivo
del procedimiento que dice. “Mantener actualizado el inventario de los activos fijos en
custodia de los establecimientos educativos”, lo que imposibilita llevar el control, la
preservacion y conservacion de los mismos.

25 Se evidencia que la carpeta que contiene las Actas de reuniones, diligenciadas
como motivo de las visitas a los colegios para actualizar el inventario de bienes
muebles, no cumple con lo establecido en laley general de Archivo, ya que no
tienen un consecutivo, no estan foliadas, la carpeta no tiene diligenciada la fecha
de inicio ni la fecha final, tampoco establecen si es un archivo de gestibn o un
fondo acumulado.

26 El Inventario de bienes muebles de las instituciones educativas, no se haningresado
al Mbdulo de Inventarios del software visual TNS, existen instituciones educativas
donde no se harealizado la toma fisica del inventario.

27 El subproceso auditado carece de un inventario bienes muebles totalmente
actualizado tanto en toma fisica como en las plantillas que se manejan para el
cumplimiento a lo establecido por la CGR, mediante aplicacion de las politicas fijadas
en el Manual de Politicas Contables adoptado por la Alcaldia San José de Cucuta.

28 El subproceso auditado no cuenta con todos los formatos estandarizados en el
sistema de Gestion de calidad de la entidad, ya que en varios procedimientos se
cuenta con controles o registros enhojas en Excel, que carecen de nombre, fecha
de elaboracion, responsable, etc, deben incluirse y dar cumplimiento al
procedimiento socializado por el departamento de planeacién sobre control de
documentos.

29 Al personal adscrito a la subsecretaria Financiera — Secretaria de Educacion
Municipal, debe ser capacitado en todo el sistema de Gestion de Calidad
implementado en la alcaldia, para lograr la mejora continua en sus procesos y
procedimientos.

% SISTEMADE ATENCION AL CIUDADANO.

30 Se evidencia que la oficina de atencién al ciudadano no cuenta con un horario visible
para la atencion al publico, incumpliendo la Ley 1712 de 2014

31 Elsubproceso auditado no publica los informes de Gestion del SAC en la pagina web
de la secretaria de Educacién incumpliendo la Ley 1712 de 2014, Por medio de la cual
se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacion Publica
Nacional y se dictan otras disposiciones.

32 EIl subproceso auditado no tiene establecido el procedimiento del SAC, dentro de
sus procesos Yy procedimientos de la entidad.
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% ARCHIVO

33 El subproceso auditado carece de un archivo organizado, incumpliendo lo normado en
la Ley General de Archivo, Ley 594 de 2000, carecen de organizacion, clasificacion,
foliacion, conservacion, custodia del archivo de gestiéon y fondo acumulado del
subproceso auditado; lo que conlleva a que no se cumpla con la Ley General de Archivo
y todos sus decretos reglamentarios sobre Gestion documental archivo vy
correspondencia.

34 En el subproceso auditado no se pudo evidenciar el formato FUID, con los
inventarios documentales actualizados, so6lo se logré revisar el inventario levantado
de algunos expedientes contractuales.

35 En el subproceso auditado se evidencia que el archivo de gestién esté ubicado en
escritorios, debajo de los escritorios, en rincones, etc, no se encuentra en éptimas
condiciones, tampoco cuenta conun control adecuado de seguridad incumpliendo
las normas establecidas por el archivo general de la nacion.

36 En revision realizada al archivo central con el que cuenta la secretaria de
educacion, se evidencia que no existe control de documentos, ni fondos
acumulados, existen cajas grandes de carton, expedientes en az, archivo sin el
tramite de depuracion, aunque no todo el archivo corresponde al subproceso
auditado, es notorio que el subproceso auditado requiere de organizar un lugar
propio y adecuado para la conservacion de su archivo de gestion y fondo
acumulado.

37 Los archivos digitales con los que cuenta el subproceso auditado esta en control
de los funcionarios que ejecutan los procedimientos, no cuentan con un drive
especifico para el subproceso, donde se evidencien las series documentales,
subseries y tipos documentales asociados a los expedientes.

% TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL

38 Se evidencia que en las comunicaciones internas y externas no se diligencia en la
parte final del documento donde se archiva, lo que demuestra que no se esta
implementando las TRD asociadas al subproceso.

PARTICIPACION CIUDADANA

39 El Protocolo Atencion al Ciudadano Secretaria de Educacion Municipal 2018, se
encuentra desactualizado, el cual debe modificar diferentes partes del mismo, para
lograr una excelente atencién al ciudadano.

40 Se observa que no se esta realizando la caracterizacion de sus grupos de valor.
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RECOMENDACIONES

CONTRATACION

Se recomienda al subproceso auditado que solicite al lider del proceso de
Contratacion de la Administracion Municipal la socializacion de la Actualizacion del
Manual de Contratacion, Codigo: PA-04-01-M1, version 2, del 12 de diciembre de
2022 y el Manual de supervision e Interventoria Cdodigo: PA-04-01-M2, Version:
02,del 12 de diciembre de 2022.

El equipo auditor recomienda dar cumplimiento a las etapas de la publicacion de los
actos del proceso los procesos contractuales, con base al principio de publicidad
contractual que establece La Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y Decreto 1082
de 2015.

El equipo auditor recomienda que se capacite y se siga implementando de manera
adecuada la plataforma SECOP I, para lograr la mejora continua en los procesos.

PARTICIPACION CIUDADANA

Se Recomienda actualizar el Protocolo Atencion al Ciudadano Secretaria de
Educacion Municipal 2018, con el fin de que se ajusten algunos apartes de la misma
en lo referente a la ubicacién, correo electronico, el procedimiento del tramite de las
PQRSDF y demas temas que se consideren necesarios para lograr una excelente
atencion al ciudadano.

Se recomienda realizar las caracterizaciones de sus grupos de valor.

TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL, ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA.

v' El equipo auditor recomienda dar estricto cumplimiento a la Ley General de
Archivo, en todo lo relacionado con el Proceso de Gestion Documental, Archivo
y Correspondencia, implementacion de las TRD, organizacion, foliacion,
clasificacion, implementacion de las Tablas de Valoracién Documental para los
fondos acumulados revisando y estableciendo cuales documentos ya
cumplieron su ciclo vital, asi mismo hacer la correspondiente transferencia al
archivo central del Municipio.

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD.

v' Se recomienda allider del subproceso, solicitar capacitacion para el personal
adscrito a la dependencia con el fin de lograr implementar sus
procedimientos y ajustarlos de acuerdo a cada paso que se ejecuta, con el
fin de lograr mejorar su gestion institucional.
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> PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS

v' Se recomienda a nivel general en cuanto a los procesos y procedimientos
propios del subproceso, actualizarlos de conformidad con las actividades
propias y teniendo en cuenta el ciclo PHVA, asi mismo actualizar el registro
o control de cada procedimiento, para lo cual se requiere estandarizar los
formatos.

v' Se recomienda que se realice al interior del subproceso auditado Ila
socializacion de los procesos y procedimientos para que todo el personal
asignado a la dependencia los conozca y mantengan actualizada la
informacion, se levante acta, lista de asistencia y evidencia fotogréfica de
este proceso de socializacion.

v Se recomienda al subproceso auditado hacer mayor seguimiento, brindar
asesoria o buscar mecanismos de control como auditorias internas a los
FSE, con el fin de verificar que los ingresos y gastos de los dineros que envia
la nacion a través del Sistema General de Participaciones se distribuyan y
se ejecuten cumpliendo la norma vigente y de conformidad con los
lineamientos establecidos por la Contraloria General de la Republica.

v' Se recomienda al lider del subproceso auditado que gestione através de la
oficina TIC de la entidad, que se capacite a los FSE, en temas de
contratacion, manejo adecuado de la plataforma SECOP Il, para que los
FSE, cumplan las actividades de ejecucion de los dineros de SGP de manera
articulada y cumpliendo las normas vigentes aplicables al proceso.

v' Se recomienda que se realice capacitacion permanenteyse de cumplimiento
a lo establecido en el Manual de Politicas Contables adoptado por la entidad,
en la actualizaciéon de los inventarios de bienes muebles tanto en la toma
fisica, como en la actualizacion del Modulo Inventarios del software visual
TNS, para cumplir con las normas contables, para cumplir con lo establecido
por la Contaduria General de la Nacion.

v' El equipo auditor recomienda que este informe sea enviado al Lider y
equipo de trabajo para su socializacién y continuidad con el proceso de
auditoria interna de acuerdo a lo establecido en el Plan Anual de Auditorias
aprobado por el Comité de Coordinacion de Control Interno de la entidad.

« El equipo auditor asignado a esta auditoria, recomienda que se envie copia del
Informe Final al Lider del Subproceso Auditado, teniendo en cuenta que se remitié
el Informe preliminar y no fue objeto de controversia alguna afecha de hoy 10 de
Julio de 2023.
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% Asimismo se recomienda al subproceso auditado la suscripcion del Plan de
Mejoramiento, implementando acciones correctivas y/o preventivas con el fin de
subsanar los hallazgos encontrados en el proceso auditor.
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