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¿QUIERES OBTENER
MÁS INFORMACIÓN?

Escanea o carga este código QR con la cámara de
WhatsApp para unirte a este grupo, donde podrás obtener

información oficial de la Alcaldía de Cúcuta y de la
gestión del alcalde Jairo Yáñez. 

E N  E S T E  N Ú M E R O

EL ALCALDE DE CÚCUTA
FIRMA PACTO REGIONAL
POR LA BÚSQUEDA DE
PERSONAS DADAS POR
DESAPARECIDAS

DISMINUYEN TASAS
DE DESEMPLEO E
INFORMALIDAD EN
CÚCUTA

CÚCUTA
ORGULLOSAMENTE
DIVERSA E INCLUYENTE,
UNA ESTRATEGIA DE
TODOS
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El alcalde, Jairo Yáñez, participó en la firma del "Pacto
regional por la búsqueda de personas dadas por
desaparecidas" en el departamento. El objetivo de este
pacto es promover una convergencia regional en la que
instituciones, organizaciones, comunidad internacional,
academia y ciudadanos aportemos al proceso de búsqueda y
contribuyamos a aliviar el sufrimiento de las familias de
personas dadas por desaparecidas.

Este pacto también fue firmado por Elisa Montoya, Secretaria
de Posconflicto y Cultura de Paz y Cristian Buitrago,
Secretario de Gobierno.
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EL ALCALDE DE CÚCUTA FIRMA PACTO REGIONAL POR LA
BÚSQUEDA DE PERSONAS DADAS POR DESAPARECIDAS

Según el DANE, la tasa desempleo de la ciudad de Cúcuta se ubicó en un 19.6% y fue menor a las registradas en Quibdó,
Valledupar, Neiva y Cali. Mientras que el número de personas desempleadas se redujo de 87 mil a 83 mil en el reporte
del mes de mayo. Esta disminución en los indicadores son el reflejo de la implementación del Plan de Reactivación Económica
de la administración municipal. Entre las iniciativas que constituyen este plan se encuentran los programas de la Ruta de
Empleo, Escuela Taller y Empleo para Jóvenes.

“Estamos dando una batalla permanente por el empleo, por el control de la seguridad en la ciudad, para crear las condiciones
de una recuperación gradual de la economía en medio de la crisis. Vamos para adelante todos, en una estrategia conjunta y
con visión de largo plazo” , alcalde Jairo Yáñez.

DISMINUYEN TASAS DE DESEMPLEO E INFORMALIDAD EN CÚCUTA
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Por un lado, la intervención para la recuperación
del colector de aguas servidas en los Barrios
Palmeras Parte Alta y Baja.
Y, por otra parte, las solicitudes de intervención
en la obra del puente del corregimiento de Agua
Clara, así como otras necesidades que
manifiestan los habitantes de este sector”, indicó
el alcalde Jairo Yáñez.

“Estoy convencido que la escucha y la comunicación
asertiva con las comunidades nos permitirá obtener
grandes resultados. Los silencios de los que tanto
tiempo hemos sido víctimas todos, deben terminar,
por esto aperturamos dos mesas de diálogo que
abordarán importantes temáticas:

Las mesas continuarán hasta que se logren alcanzar
los compromisos pactados.

SE APERTURAN NUEVAS
MESAS DE TRABAJO CON LA
'COMUNIDAD DE LOS BARRIOS
PALMERAS PARTE ALTA Y
BAJA'  Y LA 'COMUNIDAD DEL
CORREGIMIENTO DE AGUA
CLARA'

CÚCUTA ORGULLOSAMENTE DIVERSA E INCLUYENTE,  UNA
ESTRATEGIA DE TODOS

Este primero de julio, la Alcaldía de Cúcuta, a través del Departamento Administrativo de Bienestar Social dio apertura a
una semana llena de color, donde el respeto y la tolerancia serán los principales protagonistas.

A la celebración del sexto festival del orgullo diverso se unen: líderes de las diferentes organizaciones diversas
municipales,  el Comite Organizador LGBTIQ, la Gobernación de Norte de Santander y la mesa de participación LGTBIQ,
como muestra del interés por desarrollar y apoyar el programa de Diversidad por la evolución de una política pública que
beneficia, protege y visibiliza a todos.

Durante la apertura de esta jornada, la Alcaldía de San José de Cúcuta se vistió de colores y reflejó nuestro principal
mensaje: en la Administración Municipal del Alcalde Jairo Yáñez: #TeAcepto #TeRespeto y #Tereconozco. 
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