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¿QUIERES OBTENER
MÁS INFORMACIÓN?

Escanea o carga este código QR con la cámara de
WhatsApp para unirte a este grupo, donde podrás obtener

información oficial de la Alcaldía de Cúcuta y de la
gestión del alcalde Jairo Yáñez. 

ALCALDÍA DE
CÚCUTA
PRESENTÓ
PROYECTOS DE
REGALÍAS

ALCALDÍA DE CÚCUTA
Y UNIVERSIDAD SIMÓN
BOLÍVAR CAPACITAN
A LOS EMPRESARIOS
EN DERECHO LABORAL 

JORNADA DE
SOCIALIZACIÓN A MEDIOS
DE COMUNICACIÓN, DEL
OBSERVATORIO MUNICIPAL
DE LA SECRETARÍA DE SALUD 
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Mejoramiento de vías, sistemas de acueducto, construcción
de vivienda rural, entre otros, fueron parte de los 13
proyectos de inversión que se presentaron ayer para
aspirar a los recursos que el Sistema General de Regalías
le asignó al Municipio para ejecutar entre 2021 y 2023. 

El alcalde de Cúcuta, Jairo Yáñez Rodríguez, señaló que
estas iniciativas entraron en la fase de estudio, cuyos
resultados de la priorización se darán a conocer a la
ciudadanía el viernes 11 de junio por los distintos medios
oficiales de la administración municipal.

La presentación de estos proyectos se llevó a cabo en la
mesa de participación ciudadana que lideró la Alcaldía de
Cúcuta, y fue transmitida a la ciudadanía por medio de
plataformas digitales y por las redes sociales oficiales de
la administración municipal , “con el fin de garantizar la 

Luego de esta jornada, se presentarán los resultados de la priorización, para finalmente poner en marcha estos
proyectos con los $13.867 millones asignados por el Sistema General de Regalías al municipio para la vigencia
2021-2023.

Las iniciativas que se prioricen deberán cumplir con aspectos como pertinencia, viabilidad, sostenibilidad,
impacto, articulación con planes y políticas nacionales, y mejoramiento en indicadores del Índice de
Necesidades Básicas Insatisfechas (NBI) y las condiciones de empleo.

La presentación de estos proyectos se llevó a cabo en la mesa de participación ciudadana que lideró la Alcaldía
de Cúcuta, transmitida a la ciudadanía por plataformas digitales y por las redes sociales oficiales de la
administración municipal.

Estas iniciativas entraron en la fase de estudio, cuyos resultados de evaluación se darán a conocer a la
ciudadanía el viernes 11 de junio por los distintos medios oficiales de la Alcaldía de Cúcuta.
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transparencia en este proceso tan importante para nuestro
territorio”, apuntó Yáñez Rodríguez.

Diana Carolina Rodríguez, representante del sector de
Urimaco y asistente a la mesa de participación, destacó
que “es un avance que se tenga el interés por parte de la
administración municipal de contar en qué se van a invertir
los dineros de regalías. Ha sido un proceso interesante
donde hemos participado y a su vez la comunidad ha
podido estar enterada del avance”.

Por su parte, Wilmer Villareal, representante de ocho
comunidades y enlace del sector empresarial de Urimaco,
aseguró que la zona que representa tiene muchas
necesidades por atender y que este espacio ha sido un
buen escenario para que no solo sean escuchados, sino
que realmente se puedan desarrollar proyectos que
beneficien a su comunidad. 
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La Alcaldía le apuesta a la formación de nuestros empresarios, a través de este seminario gratuito que será
certificado por la Universidad Simón Bolívar. 

La invitación inicial era para 50 participantes, pero gracias a la gran acogida que tuvo, se amplió hasta las 97
personas que manifestaron su interés en hacer parte del seminario.

El seminario irá hasta el próximo jueves 10 de junio. 

Tras los buenos resultados obtenidos en el seminario de
contratación estatal, empresarios de Cúcuta le solicitaron a
la Alcaldía hacer uno nuevo, esta vez en Derecho Laboral. 

Juan Diego Peña Canal, secretario del Banco del Progreso,
aseguró que, en conjunto con la Secretaría de Desarrollo
Social y en alianza con la Universidad Simón Bolívar, se
decidió lanzar este nuevo seminario que inicia hoy y que, en
un principio, estaba dirigido a 50 empresas, pero que dada la
gran acogida que tuvo la convocatoria, se amplió hasta 97
participantes.

El seminario constará de tres módulos: 

1. Formas de vinculación laboral existentes en Colombia. 

2. Esquemas de remuneración que pueden ser implementados
en las empresas.

3. Beneficios de estar formalizados, todo lo relacionado con
los aportes a la seguridad social y cómo vincular personas
extranjeras a las empresas.

“La apuesta es por seguir capacitando a nuestros
empresarios, no solo para que adquieran herramientas y
conocimientos para ser más competitivos, sino para que
entiendan la importancia de estar formalizados y los
beneficios que esto les genera. Una de estas ventajas está
relacionada con el régimen ZESE, que entrega beneficios
tributarios ante aumentos en el empleo formalizado”, aseguró
Peña Canal. 

Andrés Felipe Paz, especialista en Derecho Laboral de la
Secretaría de Desarrollo Social, de la Alcaldía de Cúcuta,
sostuvo que “si su empresa se ha visto afectada por la
COVID-19 o quiere implementar esquemas de remuneración
mucho más atractivos y acordes a las necesidades de su
empresa, este seminario es muy propicio porque
abordaremos estos y otros temas de forma muy práctica
para que los empresarios de la ciudad puedan conocer
otras alternativas y herramientas que les permitan
gestionar de manera más efectiva su personal”.

Para el alcalde Jairo Yáñez, este tipo de propuestas formativas
para los empresarios, hacen parte esencial de su programa de
gobierno, al unir la academia con el sector privado y el sector
público, para generar y apropiar conocimiento de fácil aplicación
en el día a día, además de promover la formalidad en nuestra
ciudad. 

“Tenemos que seguir apostándole a la cultura de la
legalidad, a la formalización de nuestras empresas y al
reconocimiento del valor de nuestros trabajadores,
incluyendo las personas extranjeras que hoy hacen parte
de tantas empresas”, expresó el mandatario de los
cucuteños.

El seminario, que irá hasta el próximo jueves 10 de junio, es
gratuito y será certificado por la Universidad Simón
Bolívar. 
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El observatorio Municipal de salud, es la fuente de información de referencia para la articulación de los datos estadísticos
de los 18 programas de salud, que hacen parte de las 10 dimensiones obligatorias del Plan Nacional Decenal de Salud, esta
herramienta permite además, obtener información real del comportamiento de la situación del COVID-19 en el municipio de
San José de Cúcuta.

"Hacemos un llamado a toda la ciudadanía para que mantengamos de manera estricta los protocolos de bioseguridad,
estamos en un momento crítico y requerimos de la conciencia ciudadana para ganarle la batalla a la pandemia", manifestó
el alcalde Jairo Yáñez durante su intervención en este importante evento.

En la Alcaldía de Cúcuta, se llevó a cabo el Consejo de Seguridad semanal que se realiza en compañía de nuestras
autoridades, generando estrategias contundentes que permitan garantizar el orden y la tranquilidad de los cucuteños. 
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CONSEJO DE SEGURIDAD 


