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DECRETO N° 0200 DEL 16 DE ABRIL DEL 2024.

"POR MEDIO DEL CUAL SE DEROGA EL DECRETO 0277 DE

2023 Y SE MODIFICA Y ADICIONA PARCIALMENTE DECRETO
0327 DE 2019 POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL CONSEJO

MUNICIPAL DE PARTICIPACION CIUDADANA EN  EL
MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCuTA".

DECRETO N° 0201  DEL 16 DE ABRIL DEL 2024.

"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN CREDITOS

ADICIONALES EN  EL PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS,
RECURSOS  DE CAPITAL Y GASTOS DEL MUNICIPIO DE SAN

JOSE DE CUCUTA, VIGENCIA FISCAL DE 2024".

SECRETARIO GENERAL ALCALDiA DE

R-029, ABRIL 17 DE 2024.
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JORGE ENRIQUE ACEVEDO PEfuALOZA
Alcalde del Municipio de Sam Jos6 de Cdcu`ta

Periodo 2024.-2027

DANIEL OBDULIO FRANCO CASTAflEDA
Secretario Privado del Alcalde.

BIERMAN SUAREZ MARTINEZ
Secretario General

MIGUEL ARMANDO CASTELLANOS SERRANO.
Secretario, de Gobierno.

)

MARIA EUGENIA NAVARR0 PEREZ.
Secretaria de Hacienda.

DIEGO VILLAMIZAR SALINAS.
Secretario de Seguridad Ciudadana.

CESAR CAMIL0 R6JAS CRuZ.
Seciet.aria de lnfraestructura.

TAIZ DEL PILAR ORTEGA TORRES.
Secretaria de Salud.

SANDRA MILENA ZAPATA ORTEGA
Secretario del Tesoro.

LEONEL RODR,GUEZ PINZoNr
Secretario de Desarrollo Social.

GERMAN ALEXANDER CHAVEZ RANGEL.
Secretario de Gesti6n de Riesgos de Desastres.

BEATRIZ VELEZ RAMIREZ.
Director Departamento Administrativo de Bienestar
Social.

JUAN CARLOS 'BOCANEGRA CHACON.
Directofa Departamento Administfativo de
Planeaci6n.

ALBEIR0 BOHORQUEZ MANRIQUE.
Secretario de Transito Y Transporte.

Luls JAVIER CHAVES CALSADA.
Secretario Banco del Progreso.

PATRICIA RIOS CUELLAR.         -
Secretaria Equidad de Genero.

DAVID ALEJANDRO ALVARADO Mufloz.
Secretario. de Vivienda.

JARE LEANDR0 UGARTE MORA.
Secretaria Post Conflicto y cultura de paz.

GABRIEL EDUARDO NIETO ORDoflEZ.
Secretaria de Valorizaci6n 'y Plusvalia.

YANETH YELITZA GAfvIBOA PEftALOZA.`    Secretaria de prensa y comunicaciones.

NADIM BAYONA PEREZ.
Secretaria d6 Cultura YTurismo.

CARLOS EDUARDO GARCIA ALICASTRO.
Secretaria de Ed`ucaci6n.

DAVID ALBEIRO IVIARQUEZ PEftARANDA.
Director lnstituto Municipal Para la Recreaci6n Y
EI Deporte "lMRD".

JUAN CARLOS SOTO COTE.
Director Area Metropolitana de Ctlcuta.

EDWIN HERNNEY DUARTE GOMEZ.
Director Centro Tecnol6gico de Cdcuta.

MISAEL ALEXANDER ZAMBRANO GALVIS.
Jefe Oficina Asesora Juridica.

MIGUEL EDUARDO BECERRA NAVARRO
Jefe de oficina de Tecnologias de la informaci6n y
oomunicaciones.

JUAN AGUSTIN RAMIREZ.
Gerente E.S.E "lMSALUD".

Calle 11 Na. 5-49
ta - Colomblat

RICHAF` ALEXANDER SERRANO MEZA.
Jefe Oficina de Control lntemo Disciplinario.

FREDDY ALFONSO MARTiNEZ MART[NEZ.
Jefe o.ficina de control lnterno de Gesti6n.     ,

ANCELA VANESSA ESCAIvll LLA.
Gerente Central de Transporte Estaci6n Cdouta.
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"PORMEDIODELCuALSEDEROGAELDECRETO0277DE2023,YSEMODIFICAYADICIONAPARCIA"ENTE

DECRET00327DE2019PORMEDIODELCUALSECREAELCONSEJOMUNICIPALDEPARTICIPACION
CluDADANAENELMUNICIPIODESANJOSEDECuCuTA"

EIAlcaldedelMunicipiodeSanJos6deCticuta,enusodesusatribucionesconstitucionalesylegaleaene§peciallas
conferidasenlosart{culos02,103y315delaConstituci6nPoliticadeColombia.Iasconsagradaenlosartlculos3y32\

delaLey489de1998;artioulo78delaLey1474de2011,articulo81delaLeyEstatutaria1757de2015,

CONSIDERAfuDO:

I   I-r~nh+:.I.^iAn  D^l;+ira Ha nhlr`mhia  define en su articulo 2 que son fines del estado servir a la comunidad. Promover IIll   __±1_.  I .-.- :I:I.-I
lue, la Constituci6n .Pol{tica de Colombia, define en Su artlculo f que sun  iilit3b ut3i t3Siauv .p ,,.,.. u ...,. _...___,  r
rosperidadg8neralygarantizarlaefectividaddelosprincipios,derechosydeberesconsagradasenlaconstituci6"facilitar1I-_  _I__.._ „ -h I-`,id-amnAmira  mlitif.a  administrativa y Cultural de la Naci6lrosperidad g8neral y garan[izar ia eit5t3iiviuuu ut5 iuo y„„u,r,v„ .,.......,  ___ _   _
articipaci6ndetodosenla§decisionesquelo§afectanyenlavidaecon6mica,politica.aJministrativayculturald.elaNaci6n

ue,erilacartapolitica,ensuarticulo103sefialaque;EIEstadocontribuiraalaorganizaci6"promoci6nycapacitaci6nd€I--:---I-I   ^:„:^--   -:nH:ralLia  rnmiinitarias  iuveniles. ben6ficas o de utilidad comdn no gubemamelltalescivicas, sindicales, comunitarias, juveniles,as asoc'iaciones profesionales, civicas, sindicales, comu"ialiaD, iuvt;iiiitzo, ug,,a,,vu. v...` .,,. __._..  _  _       .
iindctrimentodesuautonomiacon91objetodequeconstltuyanmecanismosdemocfaticosderepresentaci6nenlasdiferente.    „          .       .     i_   ____1?i_  i...LI:^,-~ii^  r`^  Ar.lahla7^an

controlyvigilancia'delagesti6nbdblicaqueseestablezcan.nstancias de participaci6n, concertacidn ,

ue,elartioulo81delaLey1757de2015,CfeanselosConsejosDepartamentales,DistritalesyMunicipalesenlosmunicipio
3  cateaorias  especial,  de  primeTa  y  de  segunda,  los cuales  se  encargaran,  junlo con  las  autoridades competentes, de  I_       ......          " i. _ _  I_  __I:.:..^iJl-^iiirl-Hana an eile tarritnrin§   a!e  categorias  especial,  de  primeJa  y  de  segunoa,  ios  cuaiBb  Dd  t;iiuaigcliai,,  iu,,,u  vv„  ......... _____   _ I     .
efimci6opromoci6n,disefto,seguimientoyevaluaci6ndelapoliticapablicadeparticipaci6nciudadanaensusterritorios,as
omo de la articulaci6n con el Consejo Nacional de Participaci6n.

ue,  alticu!o  82  de   la  Ley   1757   de   2015,   seran   miembro§   permaneiites  de  los  Consejos,  quienes  ejerzan  funcione.  ^        _ I_  H__!__.I  I.  n^rt:^;..~:^n  riH^ariana  a  riivf!l rlenartamenta
I_''''__._       _

Nacional de  Participacibn  Cindadana a nivel departamental

La  composici6n  seguira  las  mismas  reglas  establecidas  para  el  Consejo  Nacional  de  Participaci6
log  fllLt;[lluiua  ociiaic]uu-ruiL.  v,  v ,....,-,, __,_    _los miembros  sefialados  para el  Consejo

iudadana, consagradas en I,os Articulos precedentes.

quivalentes a las de
istrital  o   municipal. ,

ue,mediant6elDecreto0327de2019,secre6elConsejoMunicipaldeParticipaci6nCiudadanadelMunicipiodoSanJos
8 Cticuta, en adelante CMPC.

ue,medfanteelDecreto0277da2023..PormediodelcualsemodificayadicionaelDecreto0327del20,19quecre6e`    i . ,-i-!--I ,I-I.^ri:^:h--iAh r:iiria^z]ria an ol Milnicinio de San Jos6 de Cucuta", acto administrativo del Cual Se adviert€\*+,'   ,-`-.`_```-_`   _  -_    .

onsejoMunicipaldeParticipaci6nCiudadanaenelMunicipiodeSanJos6.      _.`     .      ,      I   __I  ^1rT  I_  r'^1J=
el articulo 79 de la Ley 1757 de 2015.ue no cump!e con lo eslipulado en

ue,enelarticulosegundodelDscreto0327de2019COMPOSIcloNDELCONSEJOMUNICIPALDEPARTICIPACIO
I..- ini.il      ,+-    i-^iin.1    I-+^t-I:Hah    Ha    lne    eartnrf!S    §efialados    en    e|    articulo    79    de    la    Ley    1757    de    201
\\\,,   -``   -`   _```--`'-_  _  \,

luDADANA,    no    incluy6    la    totalidad    de   los    sectore's    seFialados
Nacional79. Com

Nacional

ue, el pafagrafo del articulo  1
se ha fa

0 del Decreto 0327 de 2019 dispuso que
elecci6n de' nLievo ne

Sefan

de    2015
de'

contados_

ue,laLey1757del2015nohadi§puestofrentealarenuhc.ladeunconsejero,elnuevomiembropodr&gozardeurtperiod`     ..,. `___  I_  I_i  1_I.^.  ^^i^.i-H^-   ahla  la  raniimia rle alnfln dioutad(I.  Tlu  lla uiaLJut;Oiu  iitiHi`v p  .w  ,v ,,-.....  _.  _..  __.._I _      .

consejeros;ysiguiendopafametro§delos6rganoscolegiados,antelarenunciadealgtindiputadoI        ._  _1__1_„Cj'C,''||,1`,  \*+,   ,\,\,  -,I--'-.'__J_   _  .  I   ,        `,

oncejal,edil,elmiembroqueocupesulugar,lohafaparaculminarelperiodorestants.

hace necesario derogar el paragrato mencionado a fin de que el cuerpo aplegiado cuente co

iferente a: de los otros

}ue,  acorde` a lo anterior se
sin excepciones, ajustandose asi a la leyeriodos fljos

ue,  el  pafagrafo  1°  del  articulo  79  de  la  Ley  1757  del  2015  sefiala  que  el  CMPC  podra  invitar  a  sus  sesiones  a  lo
iDresentantes de  las entidades  y organizaciones  p¢blicas y  privadas que estime conveniente  para  el cTmplimiento de  suepresentantes

unciones.

!ue,§ehacenecesariolamodificaci6ndelreglamentointerrodelCMPCdelMunicipiodeSanJos6deCticutaparalo§asunto
esufuncionamiento.ajustandoseatosparametrosdeley,enarasdedarcumplimiefroalarticulo80ensuliferaljclelaLe
757 de 2015.

ue,confundamentoen1oanterior,el-alcaldemunicipaldeSanJosedeC0cutaenusodesusfacultades;

I
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DECRETA:

RTicuLOPRIMERO:DER0eARelDecreto0277del21dediciembrede2023..Pormediodelcualse,modificayadicionae
ecreto0327del2019quecre6elConsejoMunicipaldeParticipaci6nCiudadanaenelMunicipiodeSanJos6d8Cticuta"

RTICuLO SEGUNDO: "ODIFICAR el Articulo 2 del  Decreto 0327 del 7 de marzo de  2019  "Por medi.o de/ cua/ se crea e•,.,..--
de  Cdoufa",  que  trata de  la  Composici6n de

\,,|`,+,J`,   ''`.'``-'r_`   -.   '   _' -.-- r_-.-__     _   _

onsejoMunicipeldeParticipaci6nCiudadana,conformealo'establecidoenelarticulo79ye.nconcordanciaconelarticulo8
onsejo  Municipal  de  Parficipacibn _Ciud€dana  en .el  muni.pipio. d.e`  Sp,n  J?sf,

e la Ley 1757 de 2015, el cual quedafa asi:

"ARTICULO  2.  COMPOSICION  DEL  CONSEJO  MUNICIPAL  DE  PARTICIPACION  CIUDADANA.  Seran  miembro

permanentes del con§ejo Municipal de participaci6n ciudadana del Municlpio de san Jose,de cdcuta:             ,

a).  EI Secretario de Desarrollo Social Municip`al, quien lo presidira y convocafa, o su delegado.

b). EI Director del Departamento Municipal de Planeaci6n a su delegado, quien ejercefa como Secretaria lecnica.

c).Un(1)representantedelasAsociacionesdeVictimas,quiensefacertificado.porlaagremiacidn,previaconvocatori
de la secretaria de`posconflicto y cultura de paz del municipio de SanJos6 de Cdcilta.

d).Un(1)`RepresentantedelConsejoTerritorialdePl'aneacidn,quienSefacendricadoporelDepartainentoA.dministrativ
de Planeaci6n Municipal

e).Un(1)Representantede'laFederaci6nComunal;quiensefacertificadoporelorganismocomun`aldelmunicipiod
L  san JOse da ctlcuta.

/
f), Un (1) Repiesentante de la Asociaci6n Colombiana de Universidades AS\CUN que ofrezcan programas academico
en la ciudad de san Jos6 de Cdcuta; quien sera cehificado por los representantes legales de cada universidad,  previ
convocatoria de la Secretaria de Desarrollo Social del Municipio de San Jose de Cdcuta.

g). Un (1) Representante de la Confederaci6n Colombiana de ONG que tengan domicilio principal en la ciudad de Sa
Jos6 de Cdcuta, quien Sera certificado por los representantes legales de dichas organizaciones, previa convocatoria d
la Secrctaria de Desarrollo Social del Municipig desan Jose de Cdcuta.

h), Hn (1) Repre§dntante de las veedurias ciudadanas; que esten debidemente registradas en la personeria muni€ipa

y/a en `la cainara de  comercio,  quien  §efa certificado  per !os  representantes  legales  de  las organizaciones,  prevj
solicitud de la Secretaria .de Desarrollo Social del Municipio de San Jo§e de Cdcuta.

i).  Un  (1)  Representante  de  los  gremios  ecQn6micos,  quien  sera  certificado  per  los  representantes  legales  de  la
agremiaciones y/o conglomerados, previa convocatoria de la Secretaria de Desarrollo Social del Municipio de San Jos
de cdcufa,                                                                               I                        `

j),  Un (1)  Repres;ntante de los sindicatos constituidos en el  municipio de San Jos6 de Ctlcuta, quien sera cerdficad
porlosrepresentantesdecadasindicats,previaconvocatoriadelaSecretariadeDesarrolloSocialdelMuniciplodeSa
JosS de Cticuta.

k).  Un (1)  Representante de las asociaciones Campesinas constituidas en el municipio de San Jos6 de Cdcuta, quie
sera certificado  por el conglomerado,  pievia convocatoria de  la Secretar(a de  Desarrollo Social del  Municipio de  Sa
Jose de Cdcuta.

I).un(1)Representantedelosgrupos6tnicos;quien,pfeviaconvocatoriadelDepartamentoAdministrativodeBienesta
Social del Municipio de San Jos6 de Cdcuta.

in) i.  Una  (1)  Representante  de  las  Asociaciones  de  las  Organizapiones  de  mujeres;  quien  sera  cehificado  por  lo
representa-nt-es legales de las asociaciones, previa convocatoria par parte de la Secretaria de Equidad de G6nero de
Wnicipio de san Jose de cticuta.                                                               i

n).  Un  (1)  Representante  del  Consejo  Municipal  de  Juventud;  quien  sera  cerdficado  por  la  organizaci6n,  previ
convocatoria de la Subsecretaria de Juventudes del Municlpio de San Jos6 de Cdeuta.

fi). Un (1) Representante de los estudiantes universitarios; escogidg entre los lideres de los programas de las diferente
universidades, quien sera certificado por el colectivo,  previa convocatoria de !a Secretaria de Educaci6n del Municipi
de San Jos6 de Ctlcuta.
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o). Un (1) Representante de  las organizaciones de la  Poblaci6n en condici6n de  Discapacidad; quien sera certificadI       -,         _  .1. `-^_  _t_,   I

por la  mess  inunicipal  de discapacTdad,  previa convocatoria del  Departamento Administrativo de Bienestar Social de

-,-     ___     \     ,

Municipio de San Jose de Cticuta.

p).  Un  (1) Repr?sentante  de las Juntas Administradoras Locales,  elegido entre los presidentes de coda cofporacj6n
pre.via convocatoria de la Secretaria de Desarrollo Social del Municipio de Sam Jose de Cdcuta.

PARAGRAFO 1. EI CMPC de San Jose de Ctlcuta pod fa invitar a sus sesiones a los representantes de las entidades
organizaciones,   calectivos,  asociaciones,  gremfos,  del  sector  ptlblico  y  privado  que  estime  conveniente  para  e
cumplimiento.de sus funciones.                                                                       t'

PARAGRAFO 2.  Los  miembros del  CMPC de San Jos6 de Ctlcuta tend fan  periodos de cuatro afios y no podran  se
roelegidos inmediatamente ,

RTicuL0 SEGUNDO: MODIFICAR el articulo 10 del Decreto 0327 del 7 de marzo de 2019, el cual quedara as(:

ARTICuLO  10:.RECONOCIMIENTO  DE  LOS  CONSEJEROS.  Quienes  hayan  sido  designados  como  represenlantes  de
MPG de San Jose de Cdcuta de conformidad con e' articulo 2 de este decreto,  sera reconocidos par el Alcalde Municipal
u delegado, y.`a partir de este recohocimiento se inicia el periodo de cuatro (4) afios de su representaci6n.

PARAGRAFO-1. En caso de renuncia de un representante o miembro del CMPC de San Jose de Ctlcuta, perdida de calida
e  consejero o ausencia definitiva de algiino de  sus miembros,  se ha fa elecci6n del  nuevo  representan{e,  en  su' respectiv
rganiza6i6n, gremio a conglomerado, `ercual sera reconocido por el Alcalde Municipal, su delegado, o la plenaria del CMPC
Bra culminar e! periodo restante.

PARAGRAFO 2. EI CMPC de San Jos6 de Cdcuta, acorde a su autonomia debefa elaborar un procedimiento expedite dent
e su reglamento, que permita dar aplicabilided al pafagrafo anterior.

RTicULO TERCERO: VIGENCIA: El presente decreto. rige a partir de su publicaciQn.

PUBLiQUESE, COMUNiQUESE Y COMPLASE

Dado en San Jos6 de Cdouta a los '  _ dias del mes de abril de 2024-:i.i=JP
RiQUE ACEVEDO pEnALOzA

•i-6R;
Alcalde de San Jos6 de Cdcuta

i-I.
Proyectb: Freddy Alexander Contreras Vega -Ase§or Jurldico
Revis6: Lconel Rodriguez Pinz6n -Secretario de Desarrollo Social
Revis6; Clara Paola Agullar -Asesor Juridico
Aprob6:   Bierman Sutrez Martinez -SecrefaTio Ge
Aprob6: Misael Alexander Zambrano -Jefo Oficina
Aprob6:   Daniel Obdulio Franco Casfaheda . Secretario
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"POR MEDIO DEL CuAL SE EFECTUAN CREDITOS ADICIONALES EN EL

PRESuPuESTO GENERAL DE RENTAS, RECuRSOS DE CAPITAL Y GASTOS DEL
MUNICIPIO DE SAN JOSE DE COCUTA, VIGENCIA FISCAL DE 2024"

ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SAM JOSE DE CUCUTA,
en uso de sus facultades legales y en especial las contenidas

En el Acuerdo 042 de 2016 y,

CONSIDERANDO

Municipio
diciembre
dicieinbre
generales

Que,    el  articulo  352  de  la  Constituci6n  Politica  establece,  que  la  Ley  Organica  del
Presupuesto   "regulafa    lo    correspondiente   a    la   programaci6n,    aprobaci6n,
modificaci6n,   ejecuci6n  de  los  presupuestos  de   la   Naci6n,   de  las  entidades
territoriales y de los entes descentralizados de cualqujer nivel administrativo y su
coordinaci6n con el  Plan  Na6ional de  Desarrollo,  asi como tambj6n la capacidad
de los organismos y entidades estatales para contratar."

Que,    las  normas  organicas del  Presupuesto contenidas en el de  Decreto  Ley  111  de
1996,  contemplan  la posibilidad de modificar el Presupuesto de lngresos, Gastos
e   Inversion   de   un   organismo   o   entidad   en   el   transcurso   de   la   vigencia

`        correspondiente.

Que.  el  Concejo  Municipal,  mediante  Acuerdo  No.  22  del  14  de  Diciembre  de  2023,
`  aprob6  el  Presupuesto  General  de  Rentas,  Recursos  de  Capital  y  Ga§tos  del

MIJnirinin  rla.Qan   l^-,i  J^  r`[r._..1_    I_ _        .        .
.  ._-_ .-,--- v   `+wL+iLai   y   \zc]5Lu5  uel

de San Jose de Cucuta, para la vigencia fiscal del  1° de enero al 31  de
del  ano  2024,  el  cual fue  liquidado  medjante  Decreto  0311  del 29  de
de  2023,   el  cual  establece  en  su  articulo   11   de  las  disposiciones
lo siguiente: "ARTICULO 11.  Los recursos correspondientes al Sistema
a  Dar+i^ih--;A-__    -.__-__     ,,--.-.      _

_  _ _    .  . .  _.y  ,vvw,.vO  uuilc®L+ulluierites al t5lstema
General de  Pa-rticipaciones,  aportes  del  Ministerio de  Salud  y  Proteccjon Social,

::rsr:%:ol3i::tE§);ia:::I±±:=;:g±¥Iit{:±¥;#a±#fi;:±±*:=!:i:!#cu¥ad'::
durante la vigencia fiscal de 2023, se incorporaran al presupuesto de la vigencia
fiscal   2d24   mediante   acto   administrativo   expedido   por  el   Alcalde   Municipal,
destinandolos  a  log  mismos  sectores  en  que  estaban  presupuestados  en  la
vigencia en que fueron incorporados.."

Que,     EI   Ministerio de Hacienda y Ctedito ptlblico Giro los Recursos, para garantizar el
pagodelan6minade296personasaprobadasp6rPasivocolEncomunicaci6nde
Radicado1-2023-040559defecha16-06-2023,loscualesasciendenalasuma`de
SIETE   MIL   QulNIENTOS   NOVENTA   Y   OCHO   MILLONES   OCHOCIENTOS
OCHENTA   Y   TRES   MIL   QUINIENTOS   NOVENTA   Y   SEIS   PESOS   M/C   ($
7,598.883.596\     ,a.c±   r,,a,ae   a   ,.   f^^L_   .._   I:_

_  ,,_~   ,,~vL,,in    I    ®[io   r[ouD   rvl/u   ($
7,598.883.596),   los   cuales   a   la   fecha   ya   fueron   giraclos   al   municipio   y   se
encuentran disponibles para su disposici6n,:

•,ill
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Que,    La secretaria del Tesoro mediante certificaci6n de fecha` 07 de febrero de 2024,
hace constar que una vez revisado el extracto bancario de la c.uenta de ahorros N°
NP  260~299631  del  Banco  Bogota  denominada  EFMC  -  Desahorro  FONPET  -
Pago.  Nomina   de   Pensionados,   se   evidencia   un'  dep6Sito   del.  Minist.erio   de
Hacienda el dia 31  de octubre por valor de $7.598.883.596, 00.

Que,   en  reunion  del  COMFIS  celebrado  el  dia  06  de  febrero  de  Z024.  aprob6  la
incorporaci6n  de  los  recursos  de  conformidad  con  las `facultades  dadas ,en  el'
acuerdo 042 de 2016. \

Que,   en consideraci6n a lo anterior,    ,

D E C R E I A:

ARTicuLolo.         Acreditese   el   c6mputo  del   Presupuesto   General   de   Rentas   y
Recursos de Capital del Municipio de San Jose de Cdcuta Vigencia Fiscal
de  2024,   la  suma  .de:     SIETE  MIL  QUINIENTOS  NOVENTA  Y  OCHO
MILLONES   OCHOCIENTOS   OCHENTA   Y   TRES   MIL   QulNIENTOS
NOVENTA  Y   SEIS`   PESOS   Ivl/C   ($   7.598.883.596,00)„   de  acuerdo   al
siguiente detalle:

`                              .'                          -)`
)                                             .                                                 y               ,,             ,                                                             `                  -                             -(*,^,

mlllJZ!I
*

IE,llaIII`
NflAARPF  nF r`iiFNTA I

_=tJJzll
DE il:,11llilll*1r,

1 lngresos
;J=IIJ:EL, ''"111 S
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7..598.883.596,00
I.2 Recursos de capital ( 7.5?8.883.5?6,007.598`883.59600
I.2. I 2 Retiros ionpet

1.2.12.09

Para el pago deobligacionespensionalescorrientes
L3.1.1.16 RETIROS  FONPET 7.598.883.596,00

ARTicuLO 2°:  Con base en los recursos registrados en el Articulo anterior, cr6anse y/o
acreditense el siguiente rubro en el An6xo del Decreto de Liquidaci6n del
Presupuesto General de Gastos del Municibio de San Jose de Cucuta de
la vigencia fiscal 2024, segun el siguiente detalle:

Gas'Os

Funcionamiento  i
7.598.883.596,00

7.598.883.59\6,00
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T FECHA:

Tran5ferentids
corrienfes
Presfaciones paro
cubrir riesgos sociales
Prestaciones sociales
relacionadas con el
empleo
Mesqdas pensionales
de pensiones
Mesadas pensionales

2.1            2.1.3.07.02.001.01     con cargoa reservas
de pen5iones

1  6   ABR  2024

I.3.  I  .  I,.  _10

ARTicuL0 3°.     Remitir las copias de rigor.
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