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“POR MEDIO DEL CUAL SE CONFIERE UNA DELEGACION CONTRACTUAL PARA LA SECRETARIA
NERAL DEL MUNICIPIO DE CUCUTA”

El suscrito Alcalde Municipal de SAN JOSE DE CUCUTA (NS), en uso de atribuciones constitucicnales y
legales y

CONSIDERANDO

Que, el articulo 209 de la Constitucidn Politica de 1931, prevé que la funcién administrativa debe estar al
servicio de los infereses generales y se desarrolla con fundamentos en los principios de igualdad, moralidad,
eficiencia, econdmica, celeridad, imparcialidad, mediante la delegacion y desconcentracién de funciones.

Que, en concordancia con la disposicién anterior el ariculo 315 ibidem respecto de las atribuciones del
alcalde sefiala en el numeral 3 y 9 respectivamente lo siguiente: *3. Dirigir la accion administrativa del
municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo y “9 Ordenar
los gastos municipales de acuerdo con el plan de inversidn y el presupuesto”. -

Que, el articulo 2 de la ley 489 de 1998 paragrafo nico determina lo siguiente: ‘Las reglas refativas a los principios
propios de la funcidn administrativa, sobre delegacién y desconcentracion, caracteristicas y régimen de las entidades
descentralizadas, racionalizacion administrativa, desarrollo administrativo, participacion y control intemo de fa
Administracién Piblica se aplicarén, en lo pertinente, a las entidades teriitoriales, sin pefjuicio de la autonomia que les es
propia de acuerdo con la Constitucion Polltica”,

Que, el articulo 3 de la ley 489 de 1998 establece los principios de la funcion administrativa en particular los
atinentes a la buena fe, igualdad, moralidad, celeridad, economia, imparcialidad, eficacia, eficiencia,
participacion, publicidad, responsabilidad y transparencia.

Que, el articulo 9 de la ley 489 de 1998 soportada en el marco constitucional faculta a las autoridades
administrativas para la delegacion en el ejercicio de funciones a sus colaboradores o a otras autoridades, con
funciones afines o complementarias, atendiendo los requisitos dispuestos en el articulo 10 ibidem que sefiala
la delegacién debera constar por escrito determinado la autoridad delegataria y las funciones o asuntos
especliicos cuya atencion y decision se transfieren.

QUE, mediante decreto No. 0250 de fecha 21 de Mayo de 2024, paragrafo del Articulo primero delegacion
contractual incluyd'el Paragrafo primero se dispuso que la Secretaria General cel Municipio de Clcuta podra
adelantar cualquier proceso de contratacion, independiente de su alcance funcional, previa delegacion escrita
y especial por parte del alcalde del municipio de Cicuta, -

Que, el municipio de Cicuta mediante Acuerdo 026 del 14 de Agosto del 2024 y liquidado mediante Decreto 0358 del 20
de agosto del 2024"POR LA CUAL SE ARMONIZA, SE MODIFICA E INCORPORA EL PRESUPUESTO GENERAL DE
RENTAS, RECURSOS DE CAPITAL Y GASTOS DEL MUNICIPIO SAN JOSE DE CUCUTA, PARA LA VIGENCIA
FISCAL DEL PRIMERO (1°) DE ENERO AL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL
VEINTICUATRO (2024) CON EL PLAN DE DESARROLLO "CUCUTA, PERSEVERANTE, SEGURA Y PRODUCTIVA
2024-2027" se incluyd la asignacion de recursos presupuestales para los siguientes proyectos en el Plan de Desarrollo:
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PROYECTO CODIGO BPIN NOMERE Y DESCRIPCION VALOR

ESTUDIOS Y  DISEROS, CONSTRUCCION.  ADECUACION,
MEJORAMIENTO Y/O MANTENMMENTO PARA EQUIPAMIENTOS Y
DEMAS BIENES DE USO PUBLICO ACCESIBLES PARA TODOS EN EL
PROYECTO 2020540010051 MUNICIPIO DE SAN JOSE OE CUCUTA $ 3,000,000.000

DOTACION PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LOS CORAZONES DE
BARRID LOS ESTORAQUES, BANCO DE ARENA, LA LIBERTAD ¥
PROYECTO 2024542010070 SCALABRINI DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA §  1.250,000,000.00

ADECURCION DE LAS OFICINAS DE INSPECCION, COMISARIAS Y
CORREGIMIENTOS, EN PRO DEL MWEJORAMIENTO DE LAS
CONDICIONES LABORALES PARA EL PERSOMAL A CARGO DE LA
SECRETARIA DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE SAN
PROYECTD 2024540010073 JOSE DE CUCUTA §  BE4180.000.00

Que de conformidad con el decreto 0072 del 4 de Enero del 2024, por el cual se adopta el manual de
funciones que la Secretaria General del Municlpio le corresponde formular, aplicar y evaluar las politicas,
planes y programas relacionados con los bienes, obras y servicios que se requieran para el desarrollo y
cumplimiento del desarrollo institucional, asi como la administracién de bienes muebles e inmuebles de

~ funcionario para el desarrollo de sus actividades.

Que los proyectos referidos guardan relacion con la misionalidad y competencias asignadas a la Secretaria
General por lo tanto resulta necesario autorizar y delegar la ordenacion del gasto a la Secretaria General
para continuar y concluir el tramite contractual de los procesos, lo anterior a fin de cumplir con celeridad las
actuaciones administrativas.

QUE, conforme a lo anterior,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Delegar a la Secretaria General del Municipio de Clicuta la ordenacion del gasto de
los siguientes proyectos y dar inicio a las actuaciones contractuales en sus etapas: pre, contra y
poscontractual en toda su integralidad a fin materializar la ejecucion de los mismos:

PROYECTO CODIGO BAIN MOMERE Y DESCRIPCION VALOR s

ESTUDIDS ¥  [NSENDS,  CONSTRUCCION, :
ADECUACION, MEJORAMIENTD Y/ MANTENIMIENTO
PARA EQUIPAMIENTOS Y DEMAS BIENES DE USD
PUBLICO ACCESIBLES PARA TODOS EN EL MUMCIPIO :
PROYECTO 2020540010051 DE SAN JOSE DE CUCUTA H 3,000,000.000
DCTACION PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LOS
CORAZONES DE BARRIO LOS ESTORAJQUES, BANCOD
DE ARENA, LA LIBERTAD Y 'SCALABRIN DEL
PROYECTO 2024540010070 MUNICIPIO DE SAN JOSE DE GUCUTA §  1,250,000000.00
ADECUACION DE LAS OFICINAS DE INSPECCION,
COMISARIAE Y CORREGIMIENTOS, EN PRO DEL
MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES LABORALES
PARA EL PERSONAL A CARGO DE LA SECRETARIA DE
GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE SAN
PROYECTD 2028540010073 JOSE DE CUCUTA $  B84.180.00000
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ARTICULO SEGUNDO: Este decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Despacho de la Alcaldia Municipal de san José de Clicuta (NS), a los e ac0 2024

: [l
i = ol C,C &V{
| JORGE ENRIQUE ACEVEDO PENALOZA

Alcalde Municipal de San José de Cucuta (NS)

Revis raPacla Aguilar Barreto - Asesora juridica e

Revis6t Misael Zambrano - Jefe Oficina Juridica
Revisé: Daniel Obdulio Franco Castafieda - Secetario Privado z
Aprobado: Bierman Suarez Martinez — Secretario General//e'--f?‘ ",f:
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“POR MEDIO SE MODIFICA EL DECRETO 0692 DEL 09 DE DICIEMBRE DE 2014, "POR MEDIO DEL CUAL SE
MODIFICA EL DECRETO 083 DE 2010 Y SE ADOPTAN LOS AJUSTES AL PLAN DE DESEMPENO O
PROGRAMA DE SANEAMIENTO FISCAL DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA-NORTE DE
SANTANDER, DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 11 DEL DECRETO 192 DE 2001,
MODIFICADO POR EL DECRETO 0819 DEL 31 DE JULIO DE 2015™"

El Alcalde del Municipio de San José de Cicuta, en uso de sus facultades legales y en especial las conferidas
en la Ley 136 de 1994 y en el articulo 11 del Decreto 192 de 2001, y

CONSIDERANDO:

Que: EL MUNICIPIO expidio el Decreto 083 del 12 de Febrero de 2010, mediante el cual se adopto el Programa de
Saneamiento Fiscal y Financiero presentado por EL MUNICIPIO de San José de Clcuta — Norte de Santander, en
cumplimiento de la medida preventiva de Plan de Desemperio impuesta mediante la Resolucion No. 3656 del 22 de
Diciembre de 2009 en aplicacion del decreto 028 de 2008 y se incarporaron los ajustes requeridos por la Direccion
General de Apoyo Fiscal en su momento, y se articuld en una sola estrategia integral el mejoramiento en la administracion
y ejecucion de las finanzas de EL MUNICIPIO.

Que: EL MUNICIPIO modificé el Decreto 083 de 12 de febrero de 2010 mediante el Decrete 0692 de 2014, programa que
tiene por objetivo establecer los términos, condiciones y plazos bajos los cuales se obliga a ejecutar las acciones, medidas
y metas contempladas en el mismo y en los documentos adicionales que se suscriban en virtud de su ejecucion,
necesarios para cumplir con los limites de gasto de la Ley 617/00, mantener su solidez econdmica y su capacidad de
pago y optimizar el cumplimiento de sus competencias, sobre todo, en la custodia de los recursos propios de libre
destinacién por el alto riesgo de demandas que se acumulan en contra del Municipio en los juzgados y tribunales.

Que: EL MUNICIPIO determind que la Secretaria de Hacienda era la encargada de garantizar la unificacion de los
procesos de Tesoreria, Presupuesto y Contabilidad, la consolidacion de toda la informacién financiera del Municipio, de
la obligacion de reportar la informacion presupuestal, contable y en general de toda la Planeacion Financiera del Municipio
de San José de Cicuta, mediante el Decreto 0238 del 11 de junio de 2010 “Por el cual se delega la unificacion de fos
procesos y procedimientos financieros del Municipio de San José de Clcuta en cabeza del Secretario de Hacienda
Municipal’, hasta cuando se consideren cumplidos los términos, condiciones y plazos bajo los cuales EL MUNICIPIO se
obliga a ejecutar las acciones, medidas y metas contempladas en el presente Programa de Saneamiento Fiscal o de los
documentos adicionales que se suscriban en virtud de su ejecucion, necesarios para cumpli con los limites de gasto de
la Ley 617/00, mantener su sclidez econdmica y la capacidad de pago y optimizar el cumplimiento de sus compelencias.

Que: La Constitucion Politica consagra varios principios sobre los que se desarrolla el ordenamiento juridico de fa
fributacion y establece un conjunto de disposiciones que configuran el marco general y organizacion de nuestro régimen
administrativo y econdmico.

Que: la Constitucion Poliica de Colombia 1991 Articulo 2° sefiala: Son fines esenciales del Estado: sewir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar [a efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en la Constilucion; facilitar la participacién de fodos en las decisiones que los afactan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia naclonal, mantener la integridad territorial y asegurar Ia
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica estén instituidas para proteger a
todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demés derechos y libertades, y para
asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

Que: El Estado social de derecho se funda en la dignidad humana, el trabajo, la solidaridad y el interés general, y a partir
de estos preceptos se eslablecen los derechos y obligaciones de los ciudadanos y EL MUNICIPIO les debe brindar
garantias como el derecho a la igualdad, a la proteccién econdmica a personas en debilidad manifiesta, a la intimidad, a
la peticion de soluciones a las autoridades y al debido proceso.

Que: Estas garantias deben ser dadas por EL MUNICIPIO de acuerdo con lo establecido en las leyes, y deben estar
basadas en la buena fe; para esto, la misma Constitucion Politica agrupa estos preceptos como principios de la funcién
administrativa en su articulo 209. De esta forma se observa que la administracion tributaria como autoridad que es debe
organizarse para dar estas garantias a través de las actuaciones de sus funcienarios, aplicando las politicas piblicas de
desarrello administrativo y de lucha contra la corrupcién, de tal forma que se legitime su autoridad entre la ciudadania y
se cumpla con el “reto ético” que la Constitucion Politica e ordena.
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Que: El articulo 363 de la Constitucion Politica establece principios al sistema tributario, como son la legalidad, equidad,
eficiencia, progresividad e irretroactividad de las leyes tributarias, asi como el deber de toda persona de contribuir al
financiamiento del Estado dentro de los conceptos de justicia y equidad, principios administrativos que no se han
desarrollado conceptualmente a través de leyes o reglamentos, sino a través de jurisprudencia; |o anterior con excepeion
del principio de legalidad de los tributos que es establecido directamente por1a misma Constitucin Politica en el art. 338.
Este articulo determina que los tributos solo pueden ser impuestos por el Congreso, Asambleas y Goncejos, través
leyes, ordenanzas y acuerdos, respectivamente. Ademas, que un tributo salo puede ser creado por ley que fije los sujetos
activos y pasivos, hechos, bases gravables y tarifas.

Que: E! presupuesto publico es una herramienta fundamental para la toma de decisiones de EL MUNICIPIO y es el
instrumento a través del cual se puede dar cumplimiento al Programa de Gobiemno, el Plan de Desarrollo y pader impulsar
y propiciar |a satisfaccion de necesidades basicas de la poblacion y el desarrolio territorial, y la Secretaria de Hacienda
Municipal y la Direccién Administrativa de Planeacion Municipal son las encargadas de fijar los objetivos fiscales en
materia de ingresos, gastos, adquisicion de activos, pago de pasivos; controlar los flujos de ingresos, gastos
financiamiento desde una perspectiva anual y plurianual; asignar el gasto en funcién de la restriccion de
ingresos y las prioridades contemplades en el Plan de Desarrollo; fijar los limites que [a politica
macroecondmica le define a la politica fiscal en materia de endeudamiente; cumplir sus funciones
constitucionales y legales.

Que, la Secretaria de Hacienda Municipal y |a Direccién Administrativa de Planeacian Municipal son las encargadas de
establecer el Sistema de Gestién Financiera Publica, adoplado mediante el documento CONPES 4008 de 2020,
en |a medida que el Goblemo Nacional desarrolle el Decreto 224 de 2021, el cual indica: ...} que los procesos
de la GFP deben organizarse mediante el Sistema de Gestidn de Jas Finanzas Publicas, también denominado
Sistema Infegrado de Gestion Financiera Publica (SIGFP)", que en articulo 1° define la Gestion Financiera
Plblica (GFP) como &l “conjunto de normas, organizaciones, sistemas y procedimientos con los que cuenta el
Estado para asegurar y usar de forma efectiva, eficiente y transparente los recursos publicos’.

Que: EL MUNICIPIO debe garantizar que los contribuyentes conozcan con certeza la cuantia de sus deudas tributarias,
las normas que rigen sus Tributos, y en general, sus deberes, obligaciones, derechos y sus obligaciones sustanciales y
formales, y medidas que le dan garantias procesales a todo contribuyente que pueda ser investigado por la Administracion
Tributaria dentro de sus procesos de Fiscalizacién, para disminuir los niveles de evasion sin posibilidades de control
eficaz.

Que: EL MUNICIPIO debe exponer que existe una “infraestructura ética” como marco de referencia juridica para exigir a
la Administracion Tributaria y a sus funcionarios, asi como a los contribuyentes, que se haga respetar la relacion juridico-
tributaria entre *contribuyente/Municipio”, de las cuales se pueden derivar acciones de prevencin, control e investigacion
para monitorear, evaluar y sancionar, si es €l caso, conductas iregulares en contra de los tributos municipales.

Que: Teniendo en cuenta que las entidades territoriales en el marco de! articulo 287 de la constitucion politica son
autonomas para la gestion de sus intereses en virtud de lo cual tienen derecho a administrar Sus recursos y ejercer sus
competencias, entre las que se incluyen entre ofras, expedir sus normas organicas presupuestales y determinar la
estructura de la administracion y las funciones de sus dependencias, EL MUNICIPIO considero que podia por disposicion
del articulo 30 del Decreto 111 de 1998, “Constituyen fondos especiales en el orden nacional, ios ingresos definidos en
la ley para fa prestacion de un servicio publico especfico, asi como los pertenecientes a fondos sin personeria Jjuridica
creades por el legislador (Ley 225/85, articulo 27)., y dispuso deslinar alguna de su rentas propias para crear fondos
especiales sin personeria juridica como un sistema o mecanismo de manejo de recursos con un objetivo especifico, cual
es el saneamiento fiscal y financiero de los pasivos contingentes y de [as acreencias ciertas y exigibles, contabilizadas o
no.

Que: El diagnéstico institucional del proceso de empalme permitio detectar la problematica financiera de la Administracion
Tributaria Municipal, en donde se establece que el municipio de San José de Clicuta no esta realizando las acciones
pertinentes que lleven a mejorar el recaudo sustancialmente, cuenta con informacion desactualizada y no cuenta con las
capacidades institucionales necesarias y suficientes para administrar suficientemente la determinacion, adminisiracion y
recaudo de las rentas municipales, situacion problematica general que se resume de la siguiente manera:

—  Carencia de personal en la Secretaria de Hacienda para garantizar el cumplimiento de las competencias
Constitucionales y legales, en especial las contenidas en la Ley 788 de 2002 Articulo 59.
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~  Desagregacion de los procesos de Hacienda (Impuestos, Recuperacion de Cartera, Presupuesto) — Tesoreria —
Contabilidad, y su interrelacién con todas las Secretarias de Despacho, que impide la coordinacién de la planeacion
financiera municipal.

~  Desactualizacion normativa y procedimental vigente en materia tributaria que permita la determinacion, fiscalizacion,
liquidacion, discusion, cobro y devolucion de los impuestos tasas y contribuciones municipales, incluidas las
sanciones, conforme al debido proceso de los contribuyentes.

- Desactualizacion normativa y procedimental vigente en materia presupuestal, conforme con la normatividad del
Catalogo de Clasificacion Presupuestal de Entidades Teritoriales.

- Inexistencia de la Depuracion Contable Permanente con el objetivo de que los estados financieros revelen de manera
fidedigna la situacion econdmica y asi, permitir la adopcion de decisiones acordes con su realidad patrimonial.

- Deficiencia en la organizacion de archivos del universo de contribuyentes de impuestos, tasas y contribuciones
municipales RIT, Ley 1819 de 2016.

Deficiencia en la actualizacién de la base de datos del universo de contribuyentes de impuestos, tasas y
contribuciones municipales RIT, Ley 1819 de 2016.

~  Deficiencia en el Deterioro de las Bases de datos de la carlera municipal de los afios 2012 al 2023, que permita su
recuperacion.

- ElCataslro Multipropésito de Clicuta es un Compendio de la informacion alfanumérica y grafica desactualizado que
no permiten en muchas oportunidades lograr su identificacion fisica, juridica y econémica con base en criterios
técnicos y objetivos.

~  Software de administracion de impuestos sin todas las caracteristicas y funcionalidades necesarias para €l fin de
determinacion, fiscalizacion, liquidacian, discusion, cobro y develuciones de impuestos, tasas ¥ contribuciones
municipales, que incluyan las sanciones.

Que: La Administracion Municipal fundamenta su transformacion en el mejoramiento de la eficiencia y calidad de la
actuacion del aparato administrativo enfocado en el didlogo social, en la participacion ciudadana, la gestion de la calidad
en la planeacion, gesticn del desarrollo y la gestion administrativa, la gestion institucional de la calidad mediante el
fortalecimiento del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG.

- Se busca la recuperacion de confianza y el mejoramiento de las capacidades institucionales que le permitan
consolidar las finanzas municipales, mejorar el recaudo y el cumplimiento de nuestras obligaciones con los usuarios
internos y externos.

—  Garantizar la responsabilidad y la transparencia en el uso de los fondos pblicos, garantizar que los fondos piblicos
se utilicen eficazmente. Promover la buena gobernanza que es la forma en que se ejerce el poder en la gestion de
los recursos econdmicos y sociales,

Garanlizar que podamos aprovechar al maximo los recursos de que disponemos, a través de la Asignacion eficaz
de los mismos, para al final del ejercicio, tener las herramientas necesarias que permitan el seguimiento y evaluacion
de los programas gubernamentales a través de la evaluacion sistemética y objetiva de la eficacia.

~  Sera politica de la Administracion mejorar los niveles de recaudo de las rentas tributarias y no tributarias reduciendo
los niveles de morosidad y evasion y generacion de cultura tributaria,

- Lograr posicionar al Municipic de San José de Clicuta, con unas finanzas saneadas, con una estructura fuerte, que
le permitan al Alcalde contar con los recursos suficientes para desarrollar los programas y prayectos contenidos en
el Plan de Desarrolio.

Que: EL MUNICIPIO puede someterse a Programas de Saneamiento Fiscal y Financiero, aun cuando no haya incumplido
los limites de gastos de funcionamiento, de manera voluntaria, cuando sus ingresos torrientes de libre destinacion no
son suficientes para atender sus obligaciones corrientes, provisionar el pasivo prestacional y pensional, financiar
parcialmente su inversion auténoma o existen riesgos financieros como los que originaron Ia expedicion del expidié el
Decrelo 083 del 12 de Febrero de 2010, modificado por el Decreto 0692 de 2014, que en su momento articuld en una
sola estrategia integral el mejoramiento en la administracidn y ejecucién de las finanzas de EL MUNICIPIO,

Que: EL MUNICIPIO considera necesario la modificacion del Decreto 0692 de 2014 “Por medio del cual se modifica el
Decreto 083 del 2010 y se adoptan los Ajustes al Plan de Desempefio o Programa de Saneamiento Fiscal del Municipio
San José de Clcuta - Norte de Santander, de acuerdo con Io establecido en el Aticulo 11 del Decreto 192 del 2001" en
el contenido general, manteniendo el Contrato de Encargo Fiduciario Irevocable de recaudo, administracion, garantia y
pagos, de todos los recursos que recauda y administra el Municipio, y para adecuarlo a |a realidad econdémica de EL
MUNICIPIO.

Que: EL MUNICIPIO en el procese modificatorio del Decreto 0692 de 2014, considerd oportuno y necesario:
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Derogar en todas sus partes el Acuerdo 003 de 31 de marzo de 2016.

2. Derogar en todas sus partes el Articulo 1° del Acuerdo 042 de 27 de diciembre de 2017.

1 Crearel Fondo de Contingencias como una seccion del Presupuesto de Gastos del Municipio de San José de Cicuta,
sin personeria juridica, como una cuenta especial en la Secretaria del Tesoro y administrada por la Alcaldia Municipal
bajo la responsabilidad de la Secretaria de Hacienda Municipal.

4. Crear el Fondo de Acreencias como una seccion del Presupuesto de Gastos del Municipio de San José de Clicuta,
sin personeria juridica, como una cuenta especial en la Secretaria del Tesoro y administrada por la Alcaldia Municipal
bajo la responsabilidad de la Secretaria de Hacienda Municipal.

5. Destinar el 5% del Impuesto Predial Unificado para la financiacion de los Fondos de Contingencias y del Fonde de

Acreencias,

Y

- Que: EL MUNICIPIO considerara dentro de su praceso de saneamiento fiscal y financiero, al tenor de lo prevista en el
articulo 12 de la Ley 817, y dentro del contexto del programa financiero contenido en el Plan Financiero del Marco Fiscal
de Mediano Plazo que disponga la Secretaria de Hacienda Municipal, la posibilidad de reorientar a la financiacion de
estos, algunas rentas de destinacion especifica sobre las cuales no recaigan compromisos adquiridos, quedando
suspendida hasta tanto se obtenga la recuperacion de sus finanzas, la destinacion de los recursos establecida en la ley,
ordenanzas y acuerdos, con excepeion de las determinadas en la Constitucion Politica, la Ley 60 de 1993 y las demas
normas que las modifiquen o adicionen, y que tendré come {nico objeto la aplicacion exclusiva al saneamiento fiscal y
financiero de EL MUNICIPIO.

Que: EL MUNICIPIO solicitara al Concejo Municipal de Cicuta, de manera puntual y oportuna, en cumplimiento del
Programa de Saneamiento Fiscal y Financiero, se emitan las autorizaciones y facultades para la ejecucion de las acciones
contenidas en el Programa que asi lo requieran, tales coma reorganizaciones institucionales, contratacian de cupos de
endeudamiento, reorientacion de rentas, modificaciones presupuestales, dentro de los alcances de las sentencias de la
Corte Constitucional.

Que: EL MUNICIPIO efectud la evaluacion de las obligaciones contenidas en el Decreto 0692 de 2014, diferentes a los
sectoriales que estan regidas por la aplicacion del Decreto 028 de 2010, concluyendo que se hace necesario realizar la
actualizacion y ajustes del Decreto 0892 del 09 de diciembre de 2014, para adecuarlo a la realidad economica de EL
MUNICIPIO.

Que: EL MUNICIPIO considera pertinente construir un escenario con un mayor valor de recaudo por concepto del
Impuesto Predial Unificado y del Impuesto de Industria y Comercio, mientras que el resto de los Ingresos Corrientes de
Libre Destinacion se incrementan a partir del calculo del Plan Financiero del Marco Fiscal de Mediano Plazo
implementado por el Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico Direccion General de Apoyo Fiscal, con lo cual se
proyectara el escenario base de cancelacién de pasivos.

Que: EL MUNICIPIO al construir el nuevo escenario financiero, considera pertinente construir un nuevo escenario con un
mayor valor de gastos de funcionamiento, sin que la relacion gastos de funcionamientofingresos corrientes de libre
destinacion no supere en las vigencias fiscales 2024 a 2027 el 60% como limite maximo, y asi se muestra en las
proyecciones financieras realizadas.

Que: en mérito de lo anterior,
DECRETA:

ARTICULO 1°. Modifiquese el Decreto 0692 del 09 de diciembre de 2014 que adoptd el PROGRAMA DE SANEAMIENTO
FISCAL Y FINANCIERQ, en adelante EL PROGRAMA, del Municipio de San José de Clcuta- Norte de Santander en
adelante EL MUNICIPIO, extendiendo su vigencia hasta cuando se consideren cumplidos los términes, condiciones y
plazos bajo los cuales EL MUNICIPIC se obliga a ejecutar las acciones, medidas y metas contempladas en el presente
Programa de Saneamiento Fiscal o de los documentos adicionales que se suscriban en virtud de su ejecucion, necesarios
para cumplir con los limites de gasto de la Ley 617/00, mantener su solidez economica y la capacidad de pago y oplimizar
el cumplimiento de sus competencias.

ARTICULO 2°. Conforme con el Decreto 0238 del 11 de junio de 2010 *Por el cual se delega la unificacion de los procesos
y procedimientos financieros del Municipio de San Jose de Clicuta en cabeza del Secretario de Hacienda Municipal®, la
Secretaria de Hacienda es la encargada de garantizar la unificacion de los procesos y procedimientos de Tesoreria,

=P
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Presupuesto y Contabilidad, la consolidacién de toda la informacion financiera del Municipio, de la obligacién de reportar
la informacion presupuestal, contable y en general de toda la Planeacion Financiera del Municipio de San José de Ciicuta.

El objetivo general de la Secretaria de Hacienda del Municipio de Clcuta es velar porgue sus finanzas sean sanas y
sostenibles en el tiempo, garantizar los recursos financieros y econdmicos necesarios para financiar los planes y
programas del Plan de Desarrollo, los cuales buscan el mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad; asesorar al
Alcalde en la formulacion de politicas financieras, fiscales y econdmicas y se encarga del recaudo de los ingresos y pagos
de las obligaciones a carge del municipio, y para ello, debe liderar y formular politicas y estrategias que fortalezcan las
finanzas municipales en el campo financiero, presupuestal, contable, de ingresos y de tesoreria.

ARTICULO 3°, EL PROGRAMA DE SANEAMIENTO FISCAL Y FINANCIERO de que trata el articulo primero se regira
por las siguientes clausulas modificatorias del Decreto 0692 de 2014;

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO. E| presente PROGRAMA tiene por objetivo establecer los términos condiciones y
plazos bajos los cuales EL MUNICIPIO se obliga a ejecutar Ias acciones, medidas y metas contempladas en el mismo y
en los documentos adicionales que se suscriban en virtud de su ejecucion, necesarios para cumplir con los limites de
gasto de la Ley 617/00, mantener su solidez econdmica y su capacidad de pago y optimizar el cumplimiento de sus
competencias, sobre todo, en la custodia de los recursos prapios de libre destinacion por el alto riesgo de demandas que
se acumulan en contra del Municipio en los tribunales y juzgados.

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DE EL MUNICIPIQ. EL MUNICIPIO se cbliga a adoptar, ejecutar y cumplir,
en los tiempos, términos y condiciones definidos en el presenta PROGRAMA y en la Malriz de Seguimiento al
PROGRAMA, que hace parte del presente PROGRAMA, las siguientes acciones:

. RELACIONADAS CON EL TEMA ADMINISTRATIVO E INSTITUCIONAL
A. FACULTADES Y AUTORIZACIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL.

Para la ejecucion del presente PROGRAMA, EL MUNICIPIO se obliga a presentar ante el Concejo Municipal los proyectos
de acuerdo que emitan las autorizaciones y facultades para la ejecucion de las acciones que lo requieran, contenidas en
el PROGRAMA, tales como reorganizaciones institucionales, contratacion de cupos de endeudamiento, recrientacion de
rentas, modificaciones presupuestales, dentro de los alcances de las sentencias de la Corte Constitucional.

B. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA, PLANTA DE CARGOS,
ESCALA SALARIAL Y ADMINISTRACION DE PERSONAL DEL AREA DE HACIENDA:

1. Estudio Tecnico Administrativo y Financiero que determine |a estructura administrativa, la planta de cargos y laescala
salarial de EL MUNICIPIO. En un término de cinco (05) meses contados a partir de la vigencia del presente Decreto
o Programa, se obliga a realizar y aprobar el estudio de redisefic institucional de EL MUNICIPIO, dentro del cuales
se debe incorporar la estructura de |a Secretaria de Hacienda en lo que corresponde a las competencias dadas en
el articulo 59 de |a Ley 788 de 2002 y en el que se determine, de conformidad con la ley 909 de 2004 y sus normas
reglamentarias, entre otros, la estructura administrativa, la planta de cargos y la escala salarial, que debe adoptar
EL MUNICIPIO, las facultades y autorizaciones, para garantizar el cumplimiento de las competencias institucionales
y se realicen las actuaciones administrativas para unificar los procesos de Tesoreria, Contabilidad, de Presupuesto
y en general de toda la actuacion financiera de EL MUNICIPIO en cabeza de la Secretaria de Hacienda, con el
objetivo que sea este Despacho quien coordine y ejerza la planeacion financiera de EL MUNICIPIO. Asi misme, se
obliga a determinar los pasivos, los costos ¥ la(s) fuente(s) de financiacion inherentes al proceso de recrganizacion
institucional de EL MUNICIPIO.

a) Conrespeclo al estudio de rediseno institucional del Municipio de Cicuta enmarcada en la normatividad legal vigents
técnico, administrativo y financiero, que determine |a planta de cargos y escala salarial, se plantea |a viabilidad que
justifica la modificacién de la estructura organica del nivel central de esta entidad, asi como la determinacion de
funciones de las dependencias y el ajuste a la planta de cargos o personal,

b} El estudio se soportara en el alcance de |a ley 909 de 2004 y se orientara hacia la justificacion por necesidad del
servicio que en este caso tiene que ver cinco fuentes justificadoras o determinadoras, entre ellas la dinamica del
contexto general que identifica una nueva realidad territorial compuesta a su vez por dinamicas contextuales a
detallar en el documento a profundidad.
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Una segunda fuente correspendiente al Plan de Desarrollo que orienta una serie de nuevas apuestas de desarolio
para el Municipio enfocado en la competitividad del territorio.

En tercer lugar, la actualizacién de bases normativas que han tenido por propésito adicional a las nuevas
competencias via descentralizacion, la atencion de necesidades mediante desconcentracion para lo cual surgen
espejos institucionales. De otra parte, el analisis de oportunidades de gestion del Municipio mediante la identificacion
de vacios a atender enfocadas en el bono demografico propio, atencion a la ruralidad, diversidad poblacional, politica
de habitat, eficiencia institucional como faclor de compelitividad, mandato para la construccion de paz territorial y
potencial ecoldgico. Finalmente, el anélisis de la estructura actual concentrada tematicamente en sectores claves de
la gestién organizacional y lo que se define como obsolescencia de valores institucionales.

Cada una de estas fuentes al ser cruzadas con |a actual estructura y consecuentemente con la planta de cargos en
un segundo nivel, plantea frentes de ajuste arganizacicnal cada uno de ellos justificados que generaran la necesidad
de modificar la actual estructura ya sea por eliminacién y creacion o cambio de nuevos espacios a nivel del despacho
del Alcalde, las secretarias o areas de {rabajo.

La Administracion Municipal establece |as acciones y medidas especificas en las que se sustenta el cumplimiento
de las metas, con sus correspondientes cronogramas de ejecucion, al interior de la Secretaria de Hacienda Municipal,
para los efectos del fortalecimiento de las finanzas piblicas, EL MUNICIPIO, dentro de los treinta (30) dias
calendario, siguientes a la expedicion de este Decrela, adoptara un plan de accion permita:

Desarrollar al interior de la Secretaria de Hacienda, los principios de la administracion, como la transparencia,
preductividad, conectividad, descentralizacion, seguimiento y contral, y la participacion ciudadana y que se veran
reflejados con una administracion mas eficiente, transparente, y donde nos acerquemos al ciudadano generando
respeto y credibilidad en sus actuaciones, y en la atencién

Modernizar la estructura administrativa en lo que corresponde a la Hacienda Plblica, conforme a lo estipulado en el
Programa de Saneamiento Fiscal y Financiero, a traves de la unificacion de los procesos y procedimientos de la
Hacienda (Impuestos, Recuperacion de Carlera, Presupuesto, Catastro Multipropasito) — Tesoreria — Contabilidad,
y su interrelacion con todas las Secretarias de Despacho a través del Sistema de Informatizacion con la Direccidn
Administrativa de Planeacion Municipal, Valorizacion y Plusvalia, Almacén General, Recursos Humanos, Gobiemo
y Transite Municipal, y con todas las dependencias que afectan contabilidad y presupuesto, en perjuicio de presentar
informacitn financiera real, oportuna y veraz,

Capacitacion de funcionarios; Dentro de los Sesenta (60) dias de calendario, siguientes a la adopcion de la estruclura
administrativa, EL MUNICIPIO se obliga a iniciar un ciclo de capacitaciones a los funcionarios en temas relacionados
con el desempeiio de sus relacionadas con los procesos de Tesoreria, Contabilidad, de Presupuesto y en general
de toda la actuacicn financiera,

Como objetivos especificos se tienen los siguientes:

Garantizar los recursos financieros y econdmices necesarics para financiar los gastos de funcionamiento, los pagos
de las Contingencias y Acreencias, del servicio de la deuda y de los programas de inversion del Pian de Desarrolio,
con los cuales se busca el mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad.

Para ello, debe liderar y formular politicas y estrategias que fortalezean las finanzas municipales en el campo de
ingresos y de tesoreria, financiero, presupuestal y contable y en la administracion del servicio de |a deuda. Para
alcanzar los objetives, la Secretaria de Hacienda debe contar con las Subsecretarias, Oficinas o dependencias gue
asuman sus competencias y funciones constitucionales y legales (Catastro Multipropésito, Rentas e Impuestos,
Recuperacion de Cartera, Financiera, Tesoreria y Contabilidad), las que seran apoyadas por las unidades de apoyo
transversal, Administrativa y Juridica.

Aumentar los ingresos a través de acciones que permitan mejorar el recaudo de los gravamenes tributarios, y no
tributarios, tasas, derechos y multas, cuyo beneficiario y titular sea el Municipio de Clcuta y optimizar la
administracion del efectivo.

Racionalizar el gasto a través de:

El disefio de controles a los gastos generales

El direccionamiento de la inversion a proyectos con alto impacto social y que respondan al Plan de Desarrollo del
Municipio

Mejoramiento del perfil de la deuda vigente, disminuyendo tasas de interés, sustituir garantias, otorgar garantias y
contragarantias en forma amplia, celebrar los encargos fiduciarios necesarios para el manejo de |as rentas en |as
condiciones que determine el Programa de Saneamiento Fiscal.

Modemizar y tecnificar el sistema de Hacienda Publica para hacerlo méas eficiente y transparente.
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Mantener actualizada |a informacion financiera del Municipio para proveer al Ejecutivo de herramientas adecuadas
para la toma de decisiones,

Pagar oportunamente las obligaciones adquiridas por el Municipio de Clcuta.
La Secretaria de Hacienda tendra, entre otras, las siguientes responsabilidades:

Liderar, direccionar y hacer seguimiento a la implementacion y operacién del pilar de consolidacién financiera,
conforme a los lineamientos del PROGRAMA.

Liderar, direccionar y hacer seguimiento, junto con la Direccién Administrativa de Planeacion Municipal, la
implementacion y operacion de! Sistema de Gestion Financiera Piblica, adoptado mediante el documento
CONPES 4008 de 2020, en la medida que el Gobierno Nacional desarrolle el Decreto 224 de 2021 :
Formular, adoptar y aplicar politicas para el control relacionado con la administracién y sequimiento de los fondos
fiduciarios, fondos cuentas o fondos de inversidn que se autoricen en el Municipio de Clcuta.

Administrar el portafolio de inversiones financieras del Municipio de tal forma que permita determinar afternativas
de optimizacién de los recursos.

Generar condiciones financieras estructurales que faciliten el acceso a fuentes externas de financiacion.
Adelantar los estudios relacionados con las necesidades de endeudamiento y administrar la deuda plblica del
Municipic.

Direccionar y monitorear los ingresos y politicas de austeridad del gasto del Municipio de Clcuta.

Adoptar sistemas'y procedimientos que permitan tecnificar la preparacion, presentacion, ejecucion y control de los
instrumentos de programacion financiera, garantizando la oportunidad de para elaborar, verificar y realizar
oportunamente el reporte de la Categoria Unica de Informaci6n del Presupuesto Ordinario — CUIPO, al igual que
las categorias del Formulario Unico Territorial (FUT) requeridas, de tal manera que sea completo, oportuno vy
consistente con |a ejecucion presupuestal e informacién adicional debidamente certificada.

Direccionar y asesorar en temas presupuestal, financiero, contable, de ingresos y de tesoreria a las entidades
descentralizadas del Municipio de Cucuta.

Implementar y ejecutar las politicas y directrices que orienten los procesos de apoyo a la gestion.

Implementar y ejecutar las politicas y directrices que permita en el corto tiempo dar solucién a la gestion de tramites,
procedimientos administrativos, peticiones, quejas, reclamos y sugerencias.

Vigilar y controlar que EL MUNICIPIO cumpla con fas leyes de disciplina fiscal (Ley 358 de 1997, Ley 617 de 2,000,
Ley 549 de 1.899, Ley 550 de 1999, la Ley 819 de 2003) y otras normas como la Ley 715 de 2.001, que disponen
herramientas para que las entidades territoriales no produzcan o superen situaciones de déficit fiscal y consigan
garantizar una cumplida atencién de sus gastos de funcionamiento, la provisién de sus pasivos y el cumplimiento
de sus competencias de preslacion de servicios plblicos, sobre bases financieras sélidas.

Fara el cumplimiento de sus objetivos, la Secretaria de Hacienda realiza las siguientes funciones:

Formular, definir y adoptar Politicas, Estrategias y Planes de Accién de la Hacienda Publica Municipal que en
materia fiscal y financiera se consideren convenientes para el municipio, dentro del marco que las normas y
disposiciones legales le permitan,

Direccionar el cumplimiento del programa de saneamiento fiscal y financiero adoptado por EL MUNICIPIO, bajo los
lineamientos de eficacia, eficiencia y efectividad y en arficulacién con otras dependencias involucradas.
Desarrollar un sistema de control de gestion de los planes, programas y actividades adelantados en materia de
hacienda publica.

Presentar y sustentar opertunamente, el informe financiero que debe rendirse al Concejo Municipal al inicio de sus
sesiones ordinarias.

Circunscribir todas las actuaciones de la Secretaria a |a diferente normatividad vigente.

Velar, a traves del COMFIS, por el equilibrio financiero de las entidades descentralizadas.

Determinar, administrar y distribuir los recursos financieres con que cuenta el Municipio.

Definir la distribucién de recursos entre gastos de funcionamiento, servicio de la deuda e inversion.

Realizar los estudios de evaluacion de |a situacion fiscal y financiera del Municipio, recomendando las acciones y
medidas que permitan mejorar Ia gestion fiscal y |a eficiencia en el usa de los recursos propios v del crédito.
Preparar el Plan Financiero del Municipio de Cucuta y ponerlo a consideracion del COMFIS y del Consejo de
Gobierno.

Elaborar el Marco Fiscal de Mediano Plazo (MFMP) del Municipio y coordinar su elaboracion en los
establecimientos plblicos municipales, adoptando las medidas necesarias para su cumplimiento.
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—  Preparar y Elaborar el Proyecto de Acuerdo de Presupuesto Municipal de ingresos y gastos en cada vigencia, en
colaboracién con las demés Secretarias y en coordinacion de la Direccion Administrativa de Planeacion y gestionar
su-aprobacién ante el Concejo Municipal,

—  Velar por que los establecimientos plblicos, las empresas industriales y comerciales del estado y las sociedades
de economia mixta envien la totalidad de los estados financieros definitivos con los cortes estipulados en la ley y
las normas que la complementen, adicionen o madifiquen.

—  Elaborar el Plan Operativo Anual de Inversiones, en coordinacion con la Direccibn Administrativa de Planeacion
Municipal.

~  Programar el Flujo de Fondos y el Plan Anual de Caja de cada Dependencia para ponerlo a consideracion del
COMFIS.

Vigilar, controlar y evaluar a ejecucion del presupuesto de cada vigencia presentar informes peribdicos al Acalde
y definir correctivos si se hace necesario.

—~ Velar por la racionalizacién de los gastos de funcionamiento, servicio de la deuda e inversion.

~  Presentar y gestionar Proyectos de Acuerdo referentes a medificaciones al Acuerdo de Presupuesto o iniciativas
de exoneraciones ante el Concejo Municipal, asi como coordinar la elaboracion de los proyectos de creditos
adicionales y traslados.

—  Proponer reducciones de apropiaciones presupuestales cuando los recaudos ejecutados indiquen que seran
inferiores a los recaudos presupuestados.

~  Ejercer la administracion de los Impuestos Municipales: la liquidacién oficial, el oportuno recaudo, la discusion, la
fiscalizacion y control de los tributos, el cobro persuasivo, coactivo, y la devolucian de los mismos.

—  Orientar la aplicacion de las normas, procedimientos y manejo presupuestal, contable y financiero a cargo de las
distintas dependencias de |a administracion central.

—  Llevar el registro y control de las operaciones financieras del Municipio, de los contratos, inventarios y avaliios de
los bienes inmuebles de propiedad del Municipio y la contabilidad del municipio en forma actualizada con
presentacion oportuna de los estados financieros correspondientes.

~  Velar por la adecuada reglamentacién de los procesos y procedimientos que aseguren el uso y colocacion racional
de los recursos del municipio a través del portafolio de inversiones.

— Disefiar acciones y estrategias para la Secretaria a partir de la revision mensual de fa informacion financiera.

~  Estudiar y analizar las necesidades de financiamiento y proponer la obtencién de crédito publico cuando se
considere necesario, ante los organismos municipales, departamentales, nacionales e intemnacionales.

Registrar y controlar las operaciones financieras, elabarando balances y demas informes con la oportunidad
requerida.

—  Ejercer control administrativo y contable def presupuesto y del servicio de la deuda del Municipio

—  Ejercer la preparacién, presentacién, ejecucion y conlrol de los reportes de la Categoria Unica de Informacian del
Presupuesta Ordinaric — CUIPO, al igual que Ias categorias del Formulario Unico Territorial (FUT) requeridas, de
manera completa, oportuna y consistente con la ejecucion presupuestal e informacion adicional debidamente
certificada.

~  Participar en las juntas directivas, comités y/a consejos delegados por el Alcalde.

—  Ejercer |la ordenacion del gasto delegada por el Alcalde (transferencias y ofros).

—  Consolidar la informacién que debe ser remitida a la Direccion General de Apoyo fiscal al Ministerio de Hacienda
para la expedicion del informe de viabilidad fiscal y financiero.

— Controlar el adecuado registro de inventarios de los bienes inmuebles propiedad del municipio.

—  Desarrollar las actividades necesarias para implementar las atribuciones conferidas en el Plan de Ordenamiento
Territorial y que sean inherentes a a naturaleza de la Dependencia.

—  Apoyary controlar cada una de las etapas de |a contratacion plblica (precontractual, contractual y post contractual)
atinentes a la dependencia, de conformidad con la ley y demas normas vigentes en la materia.

- Controlar el cumplimiento de las metas de los proyectos de inversién que ejecute |a secretaria de hacienda,

—  Supervisar, coordinar y realizar el seguimiento de la articulacion contable, presupuestal y financiera, de la inversion
plblica realizada con recursos del Sistema General de Regalias ~SGR-.

—  Apoyar a la Direccion Administrativa de Planeacién en |a elaboracion de los planes y programas de desarrolio e
inversitin que deba formular el Gobieme Municipal.

—  Administrar y controlar el sistema presupuestal, contable y de tesorerfa del municipio.

— Apoyar a las entidades que soliciten orientacién sobre el manejo de su politica fiscal y financiera.

—  Coordinar, asesorar y controlar el manejo financiero de las Entidades descentralizadas del Municipio.

—  Evaluar el alcance & impacto de las reformas legales y los proyectos que incidan en las finanzas del Municipio.

~  Velar por el cumplimiento de los indicadores de gestién contemplados, en las leyes 358 de 1997, 617 de 2000 y
819 de 2003 y demés normas que las medifiquen o adicionen.
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Dirigir el recaudo, administracion, aseguramiento y contabilizacion de los ingresos corrientes, los fondos especiales,
las rentas y recursos de capital del Municipio, de conformidad con Ia ley.

3. Adopcion de manuales, procesos y procedimientos: EL MUNICIPIO se obliga a adoptar, mediante acto

administrativo, los manuales de procesos, de procedimientos y de funciones de cada una de las areas de la Hacienda
Publica que se definan para el cabal cumplimiento de las competencias constitucionales y legales dentro de los
precesos de Impuestos, Recuperacion de Cartera, Presupuesto, Tesoreria, Contabilidad, y su interaccion con la
demas Secretarias de Despacho que generen informacion que afecten estos procesos y en general de toda la
actuaciéon financiera,

Tambien, se deberan elaborar manuales donde se describan las diferentes formas en que la entidad desarrolla las
actividades contables y se asignan las responsabilidades y compromisos a quienes las ejecutan directamente. Los
manuales que se elaboren deberan permanecer actualizados en cada una de las dependencias que comesponda,
para que cumplan con el propdsito de informar adecuadamente a sus usuarios directos,

. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACION DE PERSONAL:

Actualizacion Hojas de Vida: Dentro de los sesenta (60) dias de calendario, siguientes a la entrada en vigor del
presente PROGRAMA, EL MUNICIPIO se obliga a formalizar e iniciar el plan de trabajo para la actualizacién de los
archivos de las hojas de vida y custodia de estas, del perscnal retirado y activo de EL MUNICIPIO.

Actualizacion de novedades de personal: Dentro del mismo plazo del numeral anterior, EL MUNICIPIO se obliga a
establecer [as novedades de personal que permitan la depuracion de los pasivos por todo concepto laboral,
Actualizacion inscripcién en carrera administrativa; Dentro de |os términos establecidos por la Comisién Nacional del
Servicio Civil, EL MUNICIPIO se obliga a realizar todas las acciones para efectuar la inscripcion en carrera
administrativa de los funcionaries que tengan derecho.

Las demas acciones para mantener actualizada informacién, procesos y procedimientos relacionados con la gestion
de personal. Para ello, EL MUNICIPIO elaborara, dentro del mismo plazo, el respectivo cronograma y plan de accion
a seguir, que permitan fortalecer los procesos y procedimientos de Ia gestion de personal, entre otros, el sistema de
informacitn, de registro y control de novedades y demas situaciones laborales y administrativas,

Actos administrativos de adopcion de la estructura administrativa: En un término de (30) dias calendario, contados a
partir de |a aprobacion del estudio de redisefio institucional de que trata el literal B, EL MUNICIPIO, previa las
facultades y los ajustes presupuestales requeridos, se obliga a expedir los actos administrativos de adopcion de la
nueva planta global de cargos y las asignaciones salariales de EL MUNICIPIO.

Pago de pasivos y ofros derivados de la reorganizacion institucional: Previo los ajustes presupuestales, dentro de
los terminos legales, EL MUNICIPIO se obliga a efectuar el pago de los pasivos laborales y las indemnizaciones a
que tengan derecho los funcionarios que sean retirades de la administracion en el proceso de supresion de cargos
derivado de la reorganizacion institucional,

Legalidad de pensiones: Dentro de los (30) dias calendario, siguientes a la entrada en vigor del presente
PROGRAMA, EL MUNICIPIO se obliga a formalizar el plan de trabajo con el cual dara inicio al proceso de revision
de legalidad de las pensiones reconocidas, en adelante LA REVISION DE PENSIONES, para lo cual, entre otros,
ordenara organizar y actualizar el archivo fisico de los pensionados a cargo de EL MUNICIPIO. Respacto de los
resultados que se vayan obteniendo en LA REVISION DE PENSIONES, EL MUNICIPIO adelantara las acciones
judiciales que sean del caso, aplicando el debido proceso.

. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACION DE ARCHIVOS Y GESTION DOCUMENTAL:

Organizacion y Conservacion del Archivo Acumulado: Dentro de los (30) dias calendario, siguientes a la entrada en
vigencia del presente PROGRAMA, EL MUNICIPIO se obliga a formalizar el cronograma de acciones que EL
MUNICIPIO ejecutara por cada etapa para lograr cumplir con los lineamientos basicos establecidos en la Ley General
de Archivos — Ley 594 de 2000 y por el Archivo General de la Nacion en el Acuerdo No. 002 del 23 de Enero de 2004
y las demas normas vigentes yio las que las modifiguen, relacionadas con la organizacion de los fondos acumulados
de archivo, EL MUNICIPIO se obliga a definir en el cronograma los tiempos y los responsables de cada actividad, al
igual que la fecha de corte del Archivo Acumulado.

Organizacion y Conservacian del Archivo Vigente: Dentro de los (30) dias calendario, sigulentes a la entrada en
vigencia del presente PROGRAMA, EL MUNICIPIO se obliga a formalizar €l cronograma de acciones que EL
MUNICIPIO ejecutara por cada etapa para lograr cumplir con los lineamientos basicos establecidos en la Ley General
de Archivos — Ley 594 de 2000 y por el Archivo General de la Nacion en el Acuerdo No.039 del 31 de octubre de
2002 y las demas normas vigentes y/o las que las modifiquen, relacionadas con la organizacion del archivo vigente
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y las tablas de retencion documental. EL MUNICIPIO se obliga a definir en el cronograma los tiempos y los
responsables de cada actividad.

Gestion Documental: Dentro de los treinta (30) dias calendario, siguientes a la entrada en vigor del presente
PROGRAMA, EL MUNICIPIO se obliga a formalizar el cronograma de acciones que EL MUNICIPIO ejecutara por
cada etapa para lograr cumplir con los lineamientos basicos establecidos en las normas vigentes sobre Gestion
Documental.

I. RELACIONADAS CON EL TEMA DE PLANEACION
. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL PLAN DE DESARROLLO VIGENTE:

Evaluacién Plan de Desarrollo: Dentro de los (90) dias calendario, siguientes a la entrada en vigor del presente
PROGRAMA, El MUNICIPIO se obliga a evaluar el Plan de Desarrolio:

Determinando los resultados de cumplimiento y/o ejecucién del Plan de Desarrollo 2024-2027 *Cicuta
Perseverante. Seguray Productiva”, aprobado por el Concejo Municipal de San José de Cicuta con corte al 31 de
octubre de 2024, indicando la poblacion cublerta ¢ atendida frente a la necesidad, las caracteristicas demograficas
de |a poblacion objetivo, cobertura frente al total de afectados por el problema o necesidad, monto total de cada
proyeclo y las fuentes de financiacion de este.

Estableciendo la prelacion de ejecucién de los proyectos en cada vigencia (2024, 2025, 2026 y 2027) con base en
el Marca Fiscal de Mediano Plazo, las disponibilidades financieras (incluidos los acuerdos de pago de pasivos, los
Fondos de Contingencias y Acreencias) y los montos de asignacion de los Documentos CONPES y los criterios de
proyeccion que se establezcan.

Definir por cada proyecto; el nombre concreto, la unidad ejecutora, la identificacion del sector, programa,
subprograma, productos, proyectos de inversion y de la clasificacién presupuestal, acorde con la normatividad
vigente y del CCPET y los catélogos de clasificacion presupuestal de inversion, la descripcion del preblema o
necesidad, el objetivo general del proyecto, los objetivos especificos, la descripcién del proyecto, la identificacion
de la poblacion afectada por el problema o necesidad, las caracteristicas demograficas de la poblacion de objetivo,
niimero de afectados por el problema o necesidad, melas de cobertura de poblacion objetivo, monto total de
proyecto y las fuentes de financiacion del proyecto,

Actualizacion permanente del Plan de Operativo Anual de Inversiones: Dentro de los (30) dias calendario,
siguientes al compromiso del numeral anterior, El MUNICIPIO se obliga a elaborar y mantener actualizado el PLAN
OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES, estableciendo por cada sector de Inversién, por cada Programa, por
cada Subprograma y por cada proyecto, la fuente de financiamiento, indicadores de producto, de gestion, de
generacién de empleo y metas cuantificables que conlieven la medicion de los logros y que permitan a su vez la
medicién de la eficacia y la calidad del gasto; asi como establecer mecanismos para la rendicién social de cuentas
y la elaboracion de informes de gestion y promover elementos de autoevaluacion.

Estratificacién socioeconémica — Dentro de los Clento Ochenta (180) dias calendario, siguientes a la definicién de
los lineamientos que el DANE establezca sobre la metedologia y estratificacion urbana y rural, EL MUNICIPIO
actualizara la informacion de predios por estrato de acuerdo con los citados lineamientes o metodelogia. En todo
caso, desde la aprobacién del presente PROGRAMA y hasta tanto se cumpla con la presente obligacion, EL
MUNICIPIO mantendra actualizada la informacién de los predios por estrato de acuerdo con los lineamientos
actuales, para lo cual una de las reuniones de seguimiento al PROGRAMA, la Subsecretaria de Gestion Catastral
de la Secretaria de Hacienda presentara el respectivo informe.

Banco de Programas y Proyectos de Inversién Municipal- BPIM: La debida gestion y funcionamiento del Banca de
Programas y Proyectos inicia con el compromiso de Planeacién Municipal cuya rigurosidad en [a aplicacion del
manual de procesos y procedimientos debe orientar |a pauta de la cultura crganizacional en torno a la gestion de
la inversion publica. El principio basico de cada uno de estos procesos debe basarse en la mejora en la calidad y
eficiencia de la inversion pablica,

La Direccién de Planeacion es la responsable del Banco de Programas y Proyectos, debe garantizar el debido
transito del proyecto en cada etapa de su ciclo de vida. Dentro de los treinta (30) dias calendario, siguientes a la
entrada en vigor del presente PROGRAMA, EL MUNICIPIO se obliga @ mantener actualizado el Banco de
Programas y Proyectos de Inversion Municipal - BPIM de EL MUNICIPIO, que hace parte integral y fundamental




% P nlcnlﬂgm COORDINACION INSTITUCIONAL Codigo: PE-01-02-P2-F2
DE | DE Versién: 02 |
g c cull-n DECRETO
Fecha: 08/07/2022

DECRWEL n1 3 FECHA 12 SEF 1M0f° PAGINA | 11de31

de las Inversiones municipales, con la nueva estructuracién que tiene el BPIM con los temas de formulacion,
programacion, ejecucion y seguimiento del presupuesto de inversion,

5. Ejecucién de Proyectos: Desde la fecha de entrada en vigencia del presente PROGRAMA, EL MUNICIPIO se
obliga a no iniciar procesos contractuales u ordenar gastos con cargo a los recursos del Sistema General de
Participaciones y/o cualquier otra renta de destinacion especifica y/o de libre destinacién, en tanto no se cumpla
con el proceso de planeacion, no se tenga actualizade el Banco de Programas y Proyectos de Inversion Municipal
- BPIM, /o los proyectos de inversién no contengan los indicadores y metas sectoriales que permitan su evaluacién
y seguimiento frente al Plan de Desarrollo y el Plan Operativo Anual de Inversiones y los Planes Indicativos
Sectoriales. Se exceptian de esta restriccidn aquellos procesos contractuales que deban garantizar derechos
fundamentales.

ll.  RELACIONADAS CON EL TEMA PRESUPUESTAL
A. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA PLANEACION FINANCIERA:

1. Directrices de la Planeacion Financiera: para todos los efectos técnicos, financieros y administrativos, dentro de
los quince (15) dias calendario siguientes a la entrada en vigencia del presente PROGRAMA, EL MUNICIPIO
expedir el respectivo acto administrativo actualizando las direcirices de la Planeacion Financiera bajo las cuales
se regiran los procedimientos de elaboracion, aprobacion, modificacion, ejecucion y liquidacion de! presupuesto y
ordenacion del gasto, de modificaciones al PAC, de consolidacion de fa informacion de tesoreria y contable de
certificacion de estados financieros, incluyendo los procedimientos de deterioro, de controles de acceso y copias
de seguridad del sistema de informacion financiera y de las bases de datos de los contribuyentes, entre otros
aspectos,

2. Marco Fiscal de Mediano Plazo: Dentro de los (30) dias calendario siguientes a la entrada en vigor del presente
PROGRAMA, EL MUNICIPIO se obliga a proyectar y mantener actualizado el Marco Fiscal de Mediano Plazo de
acuerdo con la situacién actual de EL MUNICIPIO y los parametros establecidos en el articulo 5° de Ia ley 819 de
2003, tomando como base del Escenario Financiero planteado para la aprobacion del Plan de Desarmollo 2024 -
2027.

3. Plan Financiero: Para los efectos del seguimiento y evaluacion al cumplimiento del presente PROGRAMA, EL
MUNICIPIQ se obliga a proyectar y mantener actualizado el Plan Financiero del Marco Fiscal de Mediano Plazo,
en adelante EL PLAN FINANCIERQ, con base en la ejecucion presupuestal al 31 de Diciembre de 2023 y lo
estimado para la vigencia 2024 y los siguientes afos, teniendo en cuenta:

a. Los costos y fuentes de la ejecucion del PROGRAMA
La determinacion de las acreencias de EL MUNICIPIO con corte al 30 de junic de 2024.

La priorizacion de gastos, tanto de funcionamiento como de inversion, acorde con el plan operativo anual de
inversiones, el Banco de Programas y Proyectos de Inversion Municipal - BPIM y el PAC de EL MUNICIPIO.

d. Laestimacion real de los ingresos mensuales de acuerdo con la estacionalidad de estos.

e. La proyeccion de los pagos maximos de cada mes, segun criterios de racicnalizacién y control que se deben
aplicar segun lo establecido en el Articulo 13 de la Ley 617 de 2000 para los gastos financiables con Ingresos
Corrientes de Libre Destinacién, extendiendo estos criterios de control a los gastos que se financian con Ingresos
Corrientes de Destinacién Especifica.

B. OBLIGACIONES EN LA MATERIA DE DETERMINACION DE ACREENCIAS CIERTAS, CONTINGENTES Y
DE LA DEFENSA JURIDICA DE EL MUNICIPIO EN TODOS LOS SECTORES,

El proceso contable de EL MUNICIPIO esta interrelacionado con los demés procesos que se llevan a cabo, por lo cual,
en virtud de la caracteristica recursiva que tienen todos los sistemas y en aras de lograr la sinergia que permita alcanzar
los abjetivos especificos y organizacionales, todas las areas de EL MUNICIPIO que se relacionen con el proceso contable
come proveedores de informacion tienen el compromiso de suministrar los datos que se requieran, de manera oportuna
y con las caracteristicas necesarias, de modo que estos insumos sean procesados adecuadamente.

La informacion que se produce en [as diferentes dependencias es |a base para reconocer contablemente los hechas
economicos; por lo tanto, las entidades deberan garantizar que la informacién fluya adecuadamente y se logre
oportunidad y calidad en los registros. Es preciso sefalar que las bases de datos administradas por |as diferentes areas
de EL MUNICIPIO se asimilan a los auxiliares de las cuentas y subcuentas que conforman los estados contables, por lo
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que,

en aras de la eficiencia operativa de las entidades, no podra exigirse que el detalle de la informacién que administre

una determinada dependencia se encuentre registrado en la contabilidad.

La presentacion oportuna y con las caracteristicas requeridas por las diferentes areas que procesan informacion debera
ser una politica en la que se evidencie un compromiso institucional.

it

7.

Dentro de las Cuarenta y Cinco (45) dias calendario, siguientes a la entrada en vigencia del presente PROGRAMA,
EL MUNICIPIO determinara las acreencias ciertas, incluyendo en estas derivadas de procesos judiciales con fallo
en firme, procesos ejecutivos, las acreencias contingentes, con corte al 30 de junio de 2024. Copia de la base o
relacion de acreedores y acreencias ciertas y contingentes sera entregada a la Secretaria de Haclenda donde se
constituyan las cuentas especiales del Fondo de Contingencias y del Fondo de Acreencias, en los téminos y
condiciones que se establezcan para facilitar se seguimiento y control.

Respecto de |a base de acreencias o pasivos contingentes. EL MUNICIPIO actualizara permanentemente dicha base
teniendo en cuenta los fallos que sean notificados o las actuaciones judiciales que se presentan durante la ejecucion
del presente PROGRAMA, en todo caso detallando el estado de los procesos legales generados en cada uno de los
sectores (sector central, educacion, salud y/o propdsito general), que cursan en contra de la administracion en los
juzgados, tribunales y entidades del Estado.

Para los efectos del fortalecimiento de la defensa juridica, EL MUNICIPIO, dentro de los treinta (30) dias calendario,
siguientes a la determinacion de las acreencias, adoptara un plan de accion que incorpore a los sectores financiados
con los recursos del sistema general de participaciones.

En la depuracién de la existencia o acumulacion de pasivos cierlos o exigibles, y los responsables de la informacion
financiera y juridica contaran con el apoyo del resto de la administracion y utilizar la depuracion contable permanente
para avanzar en el saneamiento contable de EL MUNICIPIO.

La Secretaria de Hacienda Municipal establecera los proceses y procedimientos para la determinacion de los pasivos
ciertos o exigibles y considerar la diferencia entre estos y las cuentas por pagar que presenta el municipio con corte
al 30 de junio de 2024,

La Secretaria de Hacienda Municipal, de ser necesario, realizara una convocaloria de Acreedores del Municipio de
San José de Clicuta para determinar las acreencias para la negociacion de acuerdos de pago entre las partes, de
ser ciertas y exigibles, y para el logro de los beneficios del procese de depuracion contable, los responsables de la
informacion financiera y juridica en coordinacion con el Comité Técnico de Sostenibilidad Contable adelantaran

procedimientos como la inspeccion de archivos fisicos, circularizacion a terceros que puedan aportar informacion Gt

para el proceso que por alguna circunstancia no esta en poder de la administracion y en general todes las acciones,
gue, como conocedores de la realidad local, establezcan los servidores plblicos. Las decisiones que se tomen como
resultado del proceso (incorporacién de activos o pasivos, cancelacion contable de saldos, reclasificacion de
partidas, etc.) se adoptaran por medio de un acto administrativo el cual constituye soporte para los registros que
efectué el Contador,

Asi mismo determinara con corte a esa vigencia:

Silas cuentas por pagar correspondientes a los compromises adquiridos en vigencias anteriores, cuyos bienes
ylo servicios se recibieron a satisfaccion y la administracion no efectud el respectivo pago al beneficiario, el
municipio cuenta con el recurso financiero correspondiente en bancos.

Si existen obligaciones que no tienen el respectivo respaldo financiero consideradas pasivos ciertos o exigibles,
o atreencias clertas y exigibles, con corte al 30 de junio de 2024

Si los pasivos clertos o exigibles tienen procesos ejecutivos en curso en las diferentes instancias judiciales; por
lo cual, estos pasivos no dejan de ser ciertos o exigibles y deberan tener su respectivo tratamiento dependiendo
de |a situacion que presenten, ya sea que tengan como respaldo medidas cautelares o embargo de rentas y/o
bienes del municipio y estas medidas cautelares hayan capturado recursos financieros o no.

Determinar si los pasivos clertos o exigibles correspanden al Programa de Saneamiento Fiscal y Financiero que
implementd en el afio 2010 la Administracion Municipal, en cuyos casos, Ios pasives ciertos o exigibles
correspanderian a los saldos de dichas acreencias.

En caso de no estar en alguna de las situaciones descritas:

i,
i,
iii.

Realizara una clasificacién por cada vigencia fiscal, desde la mas antigua hasta la mas reciente.
Clasificara las acreencias por tipo de acreencia: Funcionamiento o Inversion.
Establecera los grupos de acreencia:

o Laborales y Pensionales,
o Entidades Piblicas y de Seguridad Social,
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o Entidades Financieras y
o Demas acreencias.

~  Establecera si la entidad tiene formalizado acuerdos de pago de pasivos cierios negociados con anterioridad.
— Debe detallar la fecha de corte, los acreedores, el valor de los pasivos ciertos del municipio y la relacion de
obligaciones financieras vencidas, en el caso que se presente mora en el pago de la deuda piblica,

8. - La Secretaria de Hacienda Municipal, a través del Comité de Haclenda del Municipio de San José de Clicuta,

determinara el Nivel de Riesgo de los pasivos ciertos o exigibles, o acreencias clertas y exigibles, con corte al 30 de
junio de 2024.

La Secretaria de Hacienda Municipal determinara la valoracion financiera de los pasivos ciertes o exigibles los cuales
deberan considerarse en la situacion financiera e institucional del municipio ¥ en el momento de formular el Plan
Financiero del Marco Fiscal de Mediano Plazo para garanlizar los recursos necesarios para atender en caso de
concretarse el riesgo juridico implicito en cada una de ellas, y debera incluir en el presupueslo las apmplaclonss
necesarias.

La contabilizacion de los pasivos clertos o exigibles, o acreencias ciertas y exigibles, con corte al 30 de junio de
2024, |as realizara la Subsecretaria de Contaduria, de conformidad con |a normatividad vigente.

Deberan adoptarse los controles que sean necesarios para garantizar que la totalidad de las operaciones llevadas a
cabo por las entidades estén vinculadas al proceso contable, independientemente de su cuantia y relacion con el
cometido estatal. Para ello, se debera implementar una politica institucional que sefiale el compromiso de cada uno
de los procesos en cuanto al suministro de la informacion que le corresponda y verificacion de la materializacion de
dicha politica en términos de un adecuado flujo de informacién entre los diferentes procesos organizacionales, asi
como entre los procedimientos implementados y documentados.

. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA PLANEACION PRESUPUESTAL

Estatuto de Presupuesto: dentro de los Noventa (80) dias calendario, siguientes a la entrada en vigor del presente
PROGRAMA, EL MUNICIPIO se obliga a presentar ante el Concejo el respectivo proyecto de Acuerdo de
Aclualizacion del Estatuto Orgénico de Presupuesto, Acuerdo 042 de 2016. En ejercicio de las funciones asignadas
al Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico, a través de la Direccion General de Apoyo Fiscal (DAF) se expidio y EL
MUNICIPIO debe actualizar su normatividad a lo contenido en el Catalogo de Clasificacién Presupuestal para
Entidades Territoriales y sus Descentralizadas — CCPET, el cual establece unas reglas de unificacién de conceptos
de ingreso (cual es la naturaleza de la transaccion que origina un recaudo) y objetos de gasto (en qué se gastan los
recursos), que permiten gestionar adecuadamente los presupuestos territoriales, estandarizando su lenguaje,
facilitando su gestion presupuestal y potenciando el analisis financiero.

La aplicacion de este catélogo tiene come fin minimizar los reportes de informacion, generar informacién presupuestal
con una Unica metodologia, garantizar la consolidacion de la informacién para fines de estadisticas publicas y contar
con una herramienta para la gestién plblica.

Preparacion del presupuesto de |a siguiente vigencia; A partir de la entrada en vigencia del presente PROGRAMA,
EL MUNICIPIO se obliga a formalizar el cronograma de preparacion de la siguiente vigencia, para lo cual, a mas
tardar el 1° de Julio de cada vigencia, debera conformar la respectiva comision de la preparacion del presupuesto
para estimar el anteproyecto de Acuerdo de presupuesto, en el cual se estimen los ingresos v los gastos de la
siguiente vigencia, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

a. El estimativo de los ingresos segin las metas financieras establecidas en EL PLAN FINANCIERO y la
verificacion de la capacidad financiera real de EL MUNICIPIO, teniendo en cuenta los ingresos corrientes de
libre destinaciony las destinaciones especificas de cada renta.

b. El estimative de gastos de funcionamiento del nivel central municipal y de los 6rganos de control, con el fin de
generar ahorro propio ¥ que en todo caso no superan los [imites establecidos en la Ley 617 de 2000 para la
categoria de EL MUNICIPIQ.

¢. Con base en las rentas reorientadas para la financiacion del PROGRAMA y el ahorro propic proyectade para la
vigencia segtin EL PLAN FINANCIERQ, programar el valor total de los acuerdos de pago suscritos con cada
acreedor (financieros y no financieros) cuyos pagos deben realizarse en la vigencia fiscal a presupuestar, segln
Ios criterios y prelaciones de pago.
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Programar el valor del fondo de contingencias acordado para cada vigencia fiscal en EL PLAN FINANCIERO.
Con los disponibles recursos propios, los recursos de destinacion especifica no reorientados al PROGRAMA y
los recursos del Sistema General de Participaciones, per cada seclor programar el estimado de los gastos de
inversion social y de inversion fisica, segun o establecido en EL PLAN FINANCIERO acorde con las metas del
plan de desarrollo, &l plan operativo anual de inversiones y el Banco de Programas y Proyectos de Inversion
Municipal - BPIM, para la vigencia a presupuestar, en todo caso teniendo en cuenta los compromisos por
vigencias futuras que se hayan actualizado.

Presentacion del Proyecto de Acuerdo de Presupuesto: a partir de la entrada en vigencia del presente
PROGRAMA, EL MUNICIPIO se obliga a presentar ante el Concejo Municipal, dentro del plazo legal establecido
en el Estatuto Orgénico de Presupuesto, el Proyecto de Acuerdo de Presupuesto de la siguiente vigencia, en
los siguientes términos y anexando los documentos legaimente establecidos entre ellos:

El presupuesto agregado de Rentas de acuerdo con las metas del PLAN FINANCIERQ para la vigencia que
corresponda.

El presupuesto de apropiaciones globales de funcionamiento, servicio de la deuda y el detallado hasta por
Sectores en los gastos de inversion de acuerdo con EL PLAN FINANCIERQ,

El anexo con el detalle de los estimados de ingresos y de gastos, indicando en inversion los proyectos
viabilizados en Banco de Programas y Proyectos de Inversion Municipal - BPIM y que estan incorporados
al Plan Operativo Anual de Inversiones.

Las disposiciones generales.

Anexar el Plan Operativo Anual de Inversiones ~ PCAI, detallado por cada sector de inversién y por cada
programa, subprogramas, proyecto de inversion, referenciando las metas y los indicadores de gestion.

El Marco Fiscal de Mediano Plazo

Los informes y demés documentos que soportan las proyecciones,

Presentar, de acuerdo con las normas vigentes, los informes, aclaraciones y soportes solicitados por el
Consejo para la respectiva discusion y aprobacion del proyecto de presupuesto.

D. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA EJECUCION PRESUPUESTAL

a)

Ejecucion del Presupuesto de la vigencia 2024 y siguientes: A partir de la entrada en vigencia del presente
PROGRAMA, EL MUNICIPIO se obliga a ejecutar el presupuesto de la vigencia 2024 y siguientes, conforme a los
siguientes criterios:

Formular el PLAN ANUAL MENSUALIZADO DE CAJA - PAC de Cuentas por Pagar y de las Reservas
Presupuestales constituidas de la vigencia que se cierra, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

A mas tardar el 20 de enero de cada vigencia fiscal, determinar el cierre presupuestal de ingresos y gastos, el
cierre de tesoreria y de contabilidad, con corte al 31 de diclembre de la vigencia fiscal que se cierra. Para el
caso del cierre de tesoreria, este se elaborara con base en las conciliaciones bancarnas.

Con base en el resultado anterior, expedir en la misma fecha el acto administrativo de constitucion del monto de
las cuentas por pagar que se tienen de la vigencia que se cierra, derivadas de los bienes y/o servicios recibidos
a satisfaccion hasta el 31 de diciembre de |a vigencia fiscal que se cierra; en todo caso, certificando la existencia
de la disponibilidad de los recursos en flesoreria, de lo contrario, construir el acto administrativo de
reconocimiento del déficit,

Con base en el resultado del item |, en la misma fecha expedir el acto administrativo de constitucion de las
reservas presupuestales con base en los compromisos adquiridos al 31 de diciembre de la vigencia que se
cierra, cuyos bienes ylo servicios no se han recibido a su satisfaccion hasta el 31 de diciembre de la vigencia
fiscal que se clerra; en todo caso, certificando la existencia de Ia disponibilidad de los recursos en tesoreria, de
lo contrario, construir el acto administrativo de reconocimiento del déficit.

De acuerdo con las disponibilidades en tesoreria certificadas por cada fuente de financiacion, formular el PAC
DE CUENTAS POR PAGAR para planear el pago de las cuentas por pagar consfituidas, y para efectuar el
respectivo pago a mas tardar el 28 de febrero de cada vigencia,

De acuerdo con las disponibilidades en tesoreria certificadas por cada fuente de financiacion, formular el PAC
DE RESERVAS PRESUPUESTALES para planear los pagos entre los meses de enero y diclembre de la
vigencia fiscal siguiente a su causacion.
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b} Administrar y ejecutar el PAC de enero a diciembre de cada vigencia segun los siguientes criterios:

2

8)

Por cada fuente de financiacion, establecer los posibles montos mensuales disponibles, y en todo caso, EL
MUNICIPIO se obliga a realizar los ajustes que sean del caso para mantener el equilibrio financiero atendiendo el
principio de caja en el ingreso y caja en el gasto,

Dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la entrada en vigencia del presente PROGRAMA, EL
MUNICIPIO se obliga a actualizar el respectivo Acto Administrativo de Reglamento y Administracion del PAC, en
el cual se incorporaran como minimes los términos plazos y condiciones de modificacién (anticipos yio
aplazamientos) y de reduccion del mismo. En todo caso, los anticipos deberan estar sustanciados en la certificacion
de la disponibilidad de recursos en tesoreria. En todo caso, en el mes de enero de cada vigencia se evaluara el
PAC de los meses de enero y febrero de a vigencia y en adelante, en cada mes se evaluara el PAC del mes
siguiente.

Control y Seguimiento a la ejecucion presupuestal a través del PAC de enero a diciembre segin los siguientes
criterios:

a) EL MUNICIPIO se obliga a realizar el control y el seguimiento a la ejecucion presupuestal de los meses de enero
a diciembre de 2024 con una periodicidad quincenal y ante la evidencia de desequilibrios financieros, realizara
de inmediato a los ajustes segln lo establecido en el Arficulo 13 de la Ley 617 de 2000 para los gastos
financiables con los Ingresos Corrientes de Libre destinacion, extendiendo estos criterios de control a los gastos
que se financian con fuentes de destinacion especifica. A partir de la vigencia 2025 y siguientes la periodicidad
de los controles seré mensual de acuerdo con el cumplimiento y avance de ejecucion del presente PROGRAMA,

Ejecucion del Presupuesto de |as vigencias 2024 y siguientes durante la vigencia del presente PROGRAMA a partir
de la entrada en vigencia del presente PROGRAMA, EL MUNICIPIO se obliga a ejecutar el presupuesto de las
vigencias 2024 y siguientes, conforme a los siguientes criterios

a) Formular el anteproyecto del PAC de enero a diciembre de cada vigilancia, dentro de los diez (10) dias
calendarios siguientes a la aprobacion del Acuerdo de Presupuesto por parte del Concejo.

b) Dentro de los cinco (5) dias calendario, siguientes al inicio de la vigencia fiscal respectiva, teniendo en cuenta
los siguientes aspectos; '

i Con base en la liquidacion del presupuesto de ingresos de la vigencia a ejecutar y el anteproyecto de PAC,
efectuar la estimacion real de los ingresos mensuales o fuentes de financiacion, tanto de libre destinacion,
como de destinacion especifica, de acuerdo con la estacionalidad de cada renta de los meses de enero a
diciembre de afios anteriores.

ii. — De acuerdo con los limites de gasto establecidos en el presente PROGRAMA, con cargo a la fuente de
financiacién de ingresos corrientes de libre destinacion, establecer los pagos de funcionamiento de los meses
de enero a diciembre de cada vigencia estableciendo la prelacion legal de los mismos, en su orden, mesadas
y cuotas parles de mesadas pensionales, servicio personal asociados a la némina, contribuciones inherentes
a la ndmina, las transferencias legales a los 6rganos de control, los gastos generales y los demas pagos
corrientes para garantizar el normal funcionamiento durante les meses de enero a diciembre de cada vigencia
( adquisicion de bienes ylo servicios) que estrictamente planeara EL MUNICIPIO segun los disponibles de
recursos mensuales.

il. ~ Con cargo a cada fuente de financiacion de destinacién especifica, planeard los pagos proximos que
legalmente se deban realizar por cada sector de inversion para garantizar el cumplimiento de las metas
sectoriales establecidas en el Plan de Desarrollo y los indicadores de gestion incluidos en el Plan Operativo
Anual de Inversiones, detallando los pagos por cada proyecto segln los disponibles mensuales

Controles a la ejecucion presupuestal y a las Metas y Compromisos: A partir de la entrada en vigencia del presente
PROGRAMA, EL MUNICIPIO se obliga:

A no ejecutar ninglin gasto que no esté incorporado en el respecﬁ'éo PAC aprobado por el Secretario de Haclenda o
quien haga sus veces. En tal sentido, previa a la asuncion de compromisos por parte de EL MUNICIPIO, se deberan
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b)

)

d)

g)

g)

A,

expedir los respectivos certificados de disponibilidad presupuestal de existencia de PAC para el mes en que se
contraeré la obligacion.

Por cada fuente de financiacion, establecer los posibles montos mensuales disponibles, y en todo caso, EL
MUNICIPIO se obliga a realizar los ajustes que sean del caso para mantener el equilibrio financiero atendiendo el
principio de caja en el ingreso y caja en el gasto.

Atender las disposiciones contenidas en el Acto Administrativo de Reglamento y Administracion del PAC, para lo
cual se efectuara como minimo una vez al mes y dentro de los primeros diez (10) dias calendario cada mes, una
reunién del Comité de Hacienda, en el que se evaluara el cumplimiento de las metas y compromisos establecidos
en el presente PROGRAMA, se ordenara la elaboracion del respectivo informe para los organismos competentes y
se ordenaran los ajustes y toma de medidas correctivas en caso de que se presenten situaciones de incumplimiento.

Determinar el resultado presupuestal del cierre de la vigencia anterior y el estado de tesoreria, con corte al'31 de
diciembre de cada vigencia, dentro de los 30 dias calendarios siguientes al cierre de la vigencia.

No incorporar en el presupuesto de la siguiente vigencia las reservas presupuestales de la vigencia anterior,
constituidas mediante acto administrativo, ni los recursos que las respaldan; en su defecto, EL MUNICIPIO se obliga
a llevar el respectivo registro de la ejecucion de las mismas y elaborar el respectivo informe a los organismos
competentes.

Con base en el cierre presupuestal, de lesoreria y contabilidad, ante la existencia de superavit de la vigencia anterior
en cada una de las fuentes de financiacién de ingresos corrientes de libre destinacion y/o de destinacion especifica,
solicitar, dentro de las dos (2) primeras sesiones ordinarias de |a Corparacién Administrativa de la vigencia, praximas
a la elaboracion del cierre de vigencia fiscal, la respectiva incorporacion de los recursos al presupuesto de [a vigencia
que se esta ejecutando, en el rubro recursos del balance, manteniendo la destinacion de los recursos de acuerdo
con lo establecido en la Ley ylo en el presente PROGRAMA ylo las reorientaciones que se establezcan para la
financiacion de los acuerdos de pago con los acreedores de EL MUNICIPIO y/o el fondo de Contingencias.

Sifuere del caso, ante |a negativa del Concejo de aprobar |a adicién de los recursos del balance aludidos en el inciso
anterior, el representante legal de EL MUNICIPIO solicitara al Concejo Municipal, dentro de los cuatro (4) dias
calendario siguientes a las sesion del Concejo en que se dio la negativa, el respectivo sustentc legal y las
justificaciones técnicas de la misma y dara traslado a los Organos de Control para lo de su competencia, dentro de
los (5) dias calendario siguiente al recibo de la respuesta otergada, incluyendo en la remision, las razones que
puedan dar lugar a incumplimientos del PROGRMA.

Dentra de los cinco (5) dias calendario siguientes a a aprobacién del Acuerdo de facultades de incorporacion de los

—recursos de balance, el representante legal de EL MUNICIPIO sancionara el Acuerdo y expedira el respectivo Acto

Administrativo de modificacion del presupuesto de la vigencia en curso y modificara el PAC de la vigencia
programando los pagos de acuerdo con los compromisos que se prioricen para el cumplimiento del PROGRAMA yio
las metas sectoriales que correspondan segun la fuente de financiacion.

IV. RELACIONADAS CON EL TEMA CONTRACTUAL

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA ETAPA PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POS
CONTRACTUAL.

A partir de la aprobacion del presente PROGRAMA, EL MUNICIPIO se abliga a:

1a

Dentra de los quince (15) dias calendaric siguientes al inicio de la vigencia fiscal, actualizar el Plan de Compras.y
Adquisiciones de las vigencias 2024 y siguientes, de conformidad con los requerimientes establecidos en la
normatividad vigente (Ley 598 de 2000 y demés normas que la- adicionen, complementen, medifiquen o
reglamenten), para lo cual tendra en cuenta |a proyeccion de los recursos contenidos en el PLAN FINANCIERO, las
metas del Plan de Desarrolle Municipal, el Plan Operativo Anual de Inversiones - POA, el presupuesto de |a vigencia
y el respectivo PAC de |a vigencia fiscal.
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2. Mantener estricto control y seguimiento a la ejecucién del Plan de Compras y Adquisiciones, para lo cual EL

10.

1.

MUNICIPIO se compromete a incorporar como punto obligatorio a tratar en las reuniones mensuales del Comité de
Hacienda, aludidas en el presente PROGRAMA.

Especificar en las invitaciones a ofertar o colizar las reglas claras, objetivas, justas y completas, los elementos
esenciales tales coma objeto, plazo, calidades del contratista, perfil, obligaciones o requerimientos técnicos minimos,
forma de pago y lugar y fecha de presentacion de las ofertas o cotizaciones.

Incorporar de manera clara y expresa en los Contratos yiu Ordenes de Prestacion de Servicio, con personas
naturales o juridicas, la fuente de financiacion, las cantidades de bienes y/o servicios que permitan determinar el
cumplimiento de las metas sectoriales, asi como las calidades minimas exigidas del bien yfo servicio y la cantidad
de poblacidn objetivo de cobertura.

Establecer los requerimientos técnicos minimos en las invitaciones a ofertar o cotizar y en los Estudios Previos de
todas las contrataciones que adelante a partir de la suscripcion del presente PROGRAMA.

Establecer las calidades, condiciones y perfiles de las personas naturales o juridicas que requiera contratar en los
Estudios Previos de cada una de las contrataciones que adelante a partir de la entrada en vigencia del presente
PROGRAMA. Asi mismo, debera incluir los requisitos establecidos en el articulo 3° del Decreto 2474 de 2008 y
demas normas que lo aclaran, completen o medifiquen.

Realizar un analisis profundo de los objetos contractuales, con el fin de establecer las reglas orientadas a la
unificacion de contratos con los objetos similares garantizanda la seleccidn objetiva y el bienestar general. Asi mismo,
debera establecer objetos similares garantizando |a seleccion objetiva v el bienestar general. Asi mismo, debera
establecer objetos concretos, teniende en cuenta las calidades y cantidades de los bienes, obras o servicios a
contratar, de acuerdo con las metas e indicadores establecidos en el Plan de Desarrollo y el Plan Operative Anual
de Inversiones — POAI,

Examinar los objetos contractuales frente a las obligaciones o actividades a desarrollar, con la finalidad de definir la
respectiva modalidad de seleccion de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto 2474 de 2008 y las demas normas que adicionen, complementen, modifiquen o reglamenten.

Realizar |a verificacion de los documentos soporte de [as condiciones y calidades de los oferentes o contratistas de
conformidad con los requerimientos establecidos en las Leyes 80 de 1993, 190 de 1995, 610 de 2000, 789 de 2002
y 1150 de 2007 y demas normas que las aclaren, complementen, adiciones, modifiquen o reglamenten.

Realizar los procedimientos, nombramientos y designaciones necesarios para llevar a cabo la supervision e
interventorias de los contratos, ordenes de prestacion de servicios y convenios que celebre, dando cumplimiento a
los requisitos, procedimientos y actividades sefalados en la normatividad vigente sobre la materia.

Establecer una politica clara respecto a la implementacion de las Actas de iniciacion de actividades, en la cual se
especifiquen los contratos, ordenes y/o convenios que requieran este requisito para dar inicio a la ejecucion; a partir
de la suscripcion del presente PROGRAMA.

. Implementar, conglomerar y custodiar la informacion y documentacion que refleje el procedimiento y aclividades

efectuadas durante la vigencia y liquidacion de los conratos, ordenes y convenios suscritos y que celebre, dando
cumplimiento a las normas establecidas sobre la actividad archivistica vigente. Igualmente, debera archivar la
informacion correspondiente al desarrollo de la actividad de supervision e interventorias.

. Publicar oportunamente en la pagina WEB del SECOP Il la informacion correspondiente a los procedimientos y

documentos emitidos como consecuencia de la actividad contractual de conformidad con los establecidos en el
numeral 8° del Decreto 2474 de 2008 y las deméas normas que lo aclaren, complementen, adicionen o modifiquen,

V.  RELACIONADAS CON EL TEMA FISCAL Y FINANCIERO

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL TEMA TRIBUTARIO:
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1. Actualizacion del Estatuto Tributario Municipal conforme a la normatividad sustancial y procedimental vigente, que
conlleven al cumplimiento de obligaciones formales e informales. A partir de la entrada en vigencia del presente
PROGRMA, EL MUNICIPIO se obliga, conforme a la normatividad vigente, a realizar las actuacicnes administrativas
para revisar, modificar y actualizar el Estatuto Tributario de EL MUNICIPIO y a excluir los tributos que no cuentan
con fundamento legal.

Los Concejos de las ciudades capitales podrén adoplar, a iniciativa del alcalde y acorde con |as realidades tributarias
de |a ciudad capital, las normas que rigen para el Distrito Capital de Bogota en materia de impuesto predial unificado
y de industria y comercio, en lo que no contrarie |as disposiciones de tipo constitucional sobre la materia.

—  Actualizar el avallo catastral del municipio y establecer pocas tasas y establecer a nivel municipal mecanismaos
para que se concentren mas los esfuerzos en ampliar la base del impuesto predial.

— Mayor cooperacion de la administracion tributaria municipal con la DIAN, usando la informacién para aumentar
vigilancia sobre el sector informal. A menor informalidad, se amplia la base tributaria.

— Mayor cooperacion de la administracion tributaria municipal con la DIAN y la Administracion Tributaria
Departamental para verificar la forma en que se recauda el impuesto a la gasolina,

~ Incrementar la responsabilidad fiscal del municipio: Procurar el incremento de las transferencias al esfuerzo
fiscal propio de una manera mas fuerte.

2. Actos administrativos de adopcitn de procesos tributarios: en los mismos terminos y en concordancia con el proceso
de reorganizacion institucional adoptado y la capacidad de la planta global de cargos, EL MUNICIPIO se ohliga a
expedir los aclos administrativos definiendo claramente las competencias para adelantar labores y las compelencias
de los procesos tributarios de fiscalizacion, liquidacion, devolucion y cobro administrativo coactive;

3. Determinacion del sistema de facturacion de impuestos mun_icipa!es y la presentacion y firma electrénica de las
declaraciones tributarias.

4. Reglamento interno de Cartera: dentro de los (30) dias calendarios, siguientes a la entrada en vigor del presente
PROGRAMA, EL MUNICIPIO se obliga, conforme a la normatividad vigente, a actualizar el Reglamento Interno de
Cartera. Asl mismo, a iniciar labores de determinacion para la constitucion de les titulos ejecutives con los cuales se
puedan adelantar labores de cobro administrativos coactivo. Para ello, EL MUNICIPIO se obliga a disefiar un plan
de accion que margue las pautas para la recuperacion de la cartera y para la gestion tributaria de EL MUNICIPIO, y
comprometa a los integrantes de la administracion con la ebtencion y aseguramiento de los ingresos.

5. Actualizacion de la base de contribuyentes a través del Registro de Informacidn Tributaria (RIT) a través de
Convenios de Asociacion con las entidades plblicas o privadas como la Camara de Comercio de Clicuta, la base de
contribuyentes del Impuesto de Industria y Comercio, que permitan el logro de este objetivo, y que faciliten los
mecanismos de Notificacion Electronica,

6. Medicion de la evasion y elaboracion de estadisticas., disminucion de la evasion y de la morosidad, generacion de
cultura tributaria,

7. Organizacion de archivos y base de datos de contribuyentes: dentro de los ciento ochenta (180) dias calendario,
siguientes a la entrada en vigencia del presente PROGRAMA, EL MUNICIPIO se obliga a organizar los archives y
las bases de datos de los contribuyentes, para |a cual organizara, por cada impuesto y por cada uno de los diferentes
procesos, carpetas separadas y debidamente sefializadas, asi como el espacio fisico adecuado con las
correspondientes medidas de seguridad para la custodia de |as declaraciones y facturas de los diferentes impuestos
y llevar el control sobre los diferentes universos de contribuyentes.

Con relacion & obligaciones relacionadas con la administracion de archivos y gestion documental, este es un aspecto
fundamental dentro de la Administracion Tributaria Municipal, para lo cual deben asignarse los recursos necesarios
para que el Municipio de San José de Clicuta cumpla con lo dispuesto en las normas legales, y en especial, del
Articule segundo de la Lay 80 de 1989, Numeral 5 del articulo de la Ley 734 de 2002, Articulo 21 de la Ley 594 de
2000, Articulo 26 de la Ley 594 de 2000.

8. Capacitacion de funcionarios en materia tributaria: Para efectos del fortalecimiente institucional, EL MUNICIPIO, una
vez se ha reestructurado el area de rentas adoptara el respectivo plan para la capacitacion integral de los funcionarios
en aspectos relacionados con la materia tributaria tanto sustantiva como de procedimiento y sanciones.
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B. OBLIGACIONES EN MATERIA DE FORTALECIMIENTO DE INGRESOS:

A partir de la aprobacion del presente PROGRAMA, EL MUNICIPIO se obliga a realizar y formalizar las acciones
encaminadas a incrementar el recaudo de ingresos, en especial las que formalizara dentro de los Diez (10) dias habiles,
siguientes EL MUNICIPIO reglamentara, |a aplicacion del mecanismo de descuentos de pronto pagoe, incluyendo la
obligacion de cuantificar el impacto fiscal y la implementacidn de acciones que compensen los posibles menores valores
de recaudo.

i

La Administracion Municipal concentrara su atencion en la recuperacion de lo debido por Impuestos Predial Unificado
y de Industria y Comercio, los cuales concentran un alto porcentaje de cartera vencida.

La Secretaria de Hacienda procedera a realizar la depuracién de Ia cartera y a proferir los Titulos Ejecutivos y su
debida ejecutaria, del Impuesto Predial Unificado de las vigencias 2020 al 2023 y a realizar las nofificaciones
conforme a la normatividad del vigente, que sean claros, expresos y exigibles que permita la recuperacion de la
carfera plblica como la prioridad de la Secretaria de Hacienda, continuar con su implementacion para obtener
liquidez para el tesoro publico mediante la gestion agil, eficaz, eficiente y oportuna del recaudo de las obligaciones
que tienen los contribuyentes a favor del municipio, y por ello se debe perfeccionar las politicas de cobro y los
procedimientos a surtir por los funcionarios y los deudores para el pago de esas obligaciones.

Esta es una politica prioritaria que va de la mano con la reorganizacién que urgentemente requiere la Secretaria de
Hacienda, ya que la Cartera del municipio debe estar consignada o representada en Titulos Ejecutivos que contengan
obligaciones dinerarias de manera clara, expresa y exigible.

Una vez constituido, el titulo entrara a formar parte de la cartera del municipio, tramite interoperativo entre la
Subsecretaria de Rentas e Impuestos, la Subsecretaria de Contaduria Municipal, TICs y y la empresa que maneje
el software de impuestos.

Implementar las Acciones que impidan la configuracién de inoperancia e incompetencia de la accion de cobro que
ha permitido la prescripcion de la obligacion tributaria de los contribuyentes, ya que han dejado transcurrir los cinco
(5) afos contados a partir de cada caso en particular sin que la administracién haya ejercido este derecho y
obligacion, permitiendo la pérdida de importantes recursos que se requieren para el dsarrollo de la ciudad, y ante
la inaccién por parte de la administracion tributaria territorial, los contribuyentes han sido renuentes al pago.

El Catastro Multipropésito pretende acabar con la inseguridad juridica, la desactualizacion catastral y las carencias
y limitaciones fiscales; la creacion de un sistema de informacion actualizado y completo; la identificacion de la
tenencia de las tierras; y garantizar la interrelacién entre el catastro y el registro, La Administracién Municipal
depurara la base de datos de contribuyentes del Impuesto Predial Unificado, determinando claramente la
identificacion del o los propietarios, el uso, el estrato y el avaluo catastral acorde con la normatividad vigente, e
incorporara al inventario catastral los predios construidos no incorporados hasta la fecha.

EL MUNICIPIO debe continuar con el proceso de litulacién de predios, come complemento de la actualizacion
catastral, de conformidad con los procedimientos disefiados por el Ministerio del Medio Ambiente, Vivienda y
Desarrollo Territorial,

Expedicion del Programa de Fiscalizacion de impuestos municipales, involucrando a todas las Secretarias de
Despacho que tengan a su cargo la generacicn de recursos por impuestes, tasas, multas y contribuciones.

Utilizar canales de comunicacion eficientes enmarcados en nuevas tecnologias, permitiendo el acercamiento con el
ciudadane en una forma transparente y eficiente.

Proveer a la Secretaria de Hacienda de una infraestructura tecnoldgica y de comunicaciones acordes con la realidad
de la gestion de cobro y de pago de los impuestos y con la normatividad vigente.

Brindar a la ciudadania la oportunidad de realizar los tramites ante la administracién municipal, de una manera mas
expedita, al ofrecer los servicios en lugares mas cercanos a sus sitios de residencia, llevando la Secretaria de
Hacienda a cada una de las comunas de la ciudad.
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9. Fortalecer y mejorar e Sistema de Gestion de la Calidad para el cliente interno y externo de la Administracion
Tributaria y presupuestal.

10. Implementar mecanismos v herramientas para la ejecucion del gasto. La planeacién, gestion, control fiscal y

financiero, que garanticen la comecta inversién. Este modelo debe imprimir realismo en la celeridad con que se

. aleancen los objetivos propuestos, por eso la obligatoriedad de |a adopcién de medidas de focalizacién de recursos,

priorizacién y mejoramiento de la eficiencia del gasto, a traves de la implementacion de estrategias de gestion
financiera, mejorar el ingreso interno, asi como la captacién de fuentes de financiacion externas.

C. OBLIGACIONES EN MATERIA DE LA GESTION CONTABLE, PRESUPUESTAL Y TESORERIA,

Bajo la supervision del Secretario de Hacienda, EL MUNICIPIO actualizara el Manual de Politicas Contables, acorde con
el marco normativo que le sea aplicable, en procura de lograr una informacion financiera con las caracteristicas
fundamentales de relevancia y representacion fiel establecidas en el Régimen de Contabilidad Publica.

Las politicas contables son los principios, bases, acuerdos, reglas y procedimientos adoptados por la entidad para la
elaboracion y presentacién de los estados financieros.

Las politicas contables, en su mayoria, estan contenidas en el marco normativo aplicable a |a entidad y se busca que
sean aplicadas de manera uniforme para transacciones, hechos y operaciones que sean similares. No obstante, en
algunos casas, la entidad, considerando lo definide en el marco normativo que le aplique, establecera politicas contables
a partir de juicios profesionales y considerando la naturaleza y actividad de EL MUNICIPIO.

1. Dentro de los quince (15) dias calendario, a la entrada en vigor del presente PROGRAMA, EL MUNICIPIO se obliga
a asignar claramente funciones y responsabilidades en funcionarios de la Administracion Municipal en materia
contable y reporte de informacion presupuestal y de tesoreria, de tal manera que se unifiquen en cabeza de la
Secretaria de Hacienda o quien haga sus veces, la consolidacion de la informacion financiera de EL MUNICIPIO,

2. Dentro de los (30) dias calendario, siguientes a la entrada en vigencia de presente PROGRAMA, EL MUNICIPIO se
obliga a actualizar los procedimientos de control interno contable contenidos en la Resolucion 357 de 2008, y en las
normas gue la modifiquen, con el objetivo de implementar y evaluar la efectividad de las acciones minimas de control
gue deben realizar los responsables de la informacion financiera, econdmica, social y ambiental de EL MUNICIPIO,
con el fin de garantizar razonablemente la produccion de informacion contable oportuna, confiable, relevante y
comprensible.

3. A partir de la entrada en vigor del presente PROGRAMA, EL MUNICIPIO se obliga a efectuar el registro contable de
las operaciones financieras en un sistema de gestion que integre las areas de presupuesto, contabilidad y tesoreria.

4. A partir de la entrada en vigor del presente PROGRAMA, EL MUNICIPIO se obliga a adoptar los mecanismos
necesarios para reportar oporiunamente los estados contables y los sistemas y procedimientos que permitan
tecnificar la preparacién, presentacién, ejecucion y control de los instrumentos de programacion financiera,
garantizando la oportunidad de para elaborar, verificar y realizar oportunamente el reporte de la Categoria Unica de
Informacién del Presupuesto Ordinario — CUIPD, al igual que las categorias del Farmulario Unico Teritorial (FUT)
requeridas, de tal manera que sea completo, oportuno y cms;stente con la ejecucion presupuestal e mfurmaclon
adicional debidamente certificada.

5. A partir de |a entrada en vigor del presente PROGRAMA, EL MUNICIPIO se obliga a mantener adoptados los
mecanismos necesarios para reportar opartunamente la informacién requerida por los Ministerios de Educacion de
la Proteccion Social, de Ambiente, Vivienda y Desarollo Teritorial y el Departamento Nacional de Planeacion,
relacionada con el monitoreo, seguimiento y control de |a ejecucion de los recursos del Sistemas General de
Participaciones.

6. De la conciliacién de las cuentas: En la primera reunion de seguimiento y control a la ejecucién del presente
PRCGRAMA gue se convogue, EL MUNICIPIO consolidara el informe del estado de depuracion y consolidacion de
la totalidad de las cuentas bancarias que contenga, entre otros aspectos, la certificacion de la fecha en que se
encuentran debidamente conciliadas y registradas las respectivas notas en los estados de contabilidad; los meses o
periodos y deméas aspectos que hacen falta por conciliar hasta el 31 de diciembre de 2023; el saldo de cada cuenta
al 30 de junio de 2024 sustentado en el respectivo extracto bancario, e! cual tomara como saldo inicial de la vigencia
2020; v, el respectivo plan de accion que adoptara EL MUNICIPIO para culminar el proceso de depuracion contable




T mﬂ Am n COORDINACION INSTITUCIONAL Cédigo: PE-01-02-P2-F2
Versidn: 02
ullTn DECRETO
: Fecha: 08/07/2022
DECREJO N* j u FECHA 4172 QP 024 PAGINA 21de 31

permanente que incluye la conciliacion de las cuentas bancarias de EL MUNICIPIO, En consecuencia, las
conciliaciones de las cuentas de la vigencia 2020 y siguientes debera efectuarse dentro de los cinco (05) meses
siguientes,

Los funcionarios de la Subsecretaria de la Contaduria Municipal, responsables directos de las actividades del
proceso contable deberan tener la formacidn que les permita dimensionar el sistema de contabilidad plblica de
manera que realicen el debido reconocimiento (identificacion, clasificacion, medicion inicial y registro), medicicn
posterior (valuacion y registro de ajustes contables) y revelacion (presentacion de estados financieros y notas a los
estados financieros),

Ademas, los funcionarios de la Subsecretaria de la Contaduria Municipal, responsables directos de |as actividades
del proceso contable deberan emplear mecanismos de actualizacion que sean efectives para garantizar el
cumplimiento de las normas técnicas que expida la Contaduria General de la Nacion. Para estos efectos, el
organismo regulador (CGN) cred una herramienta informativa en la pagina web www.contaduria.gov.co como un
medio para difundir todos les desarrolics, avances y demas disposiciones relacionadas con la contabilidad piblica.

Los funcionarios de la Subsecretaria de la Contaduria Municipal, responsables directos de las actividades del
proceso contable deberan estar informados acerca de los procesos de capacitacion permanente que desarralla la
Contaduria General de la Nacién en el marce del plan anual de capacitacién, con el objetivo de participar activamente
en los eventos que se realizan,

Los funcionaries de la Subsecretaria de la Contaduria Municipal, responsables directos de las actividades del
proceso contable, respensables directos del procesamiento de la informacion financiera en EL MUNICIPIO, podran
solicitar conceptos técnico-contables a la Contaduria General de la Nacion cuando no se tenga claridad respecio de
Ia aplicacién de normas contenidas en el Régimen de Contabilidad Plblica.

Engeneral, los funcionarios de la Subsecretaria de la Contaduria Municipal, responsabies directos de |as actividades
del proceso contable, en coordinacién con el Secretario de Hacienda Municipal, deben incorporar, en sus
procedimientos internos, los expedidos por la Contaduria General de la Nacion en lo que les resulte pertinente.

7. EL MUNICIPIO establecera las politicas contables para la Depuracion contable permanente y sostenible, para que
Ia entidad refieje su realidad economica y adelantara las gestiones administrativas para depurar las cifras y demas
datos contenidos en los estados financieros, de forma que cumplan las caracteristicas fundamentales de relevancia
y representacion fiel. Asimismo, EL MUNICIPIO adelantara las acciones pertinentes para depurar la informacion
financiera e implementar los controles que sean necesarios a fin de mejorar la calidad de la informacion.

En todo caso, la Secretaria de Hacienda coordinara y serd responsable de realizar las acciones administrativas
necesarias para que, con fundamento en los procedimientos contables vigentes, realizar la Depuracién Contable
Permanente que involucre |a Depuracién de Cartera y adecuacion de normas tributarias de cobro coaclivo, que
involucren la actualizacion del Reglamento Intemo de Carlera de |a Secretaria de Hacienda y de aquellas Secretarias
de Despacho que disponen de cartera No Tributaria, incluyendo los Manuales de Procesos y Procedimientos de
Cobro Administrativo Coaclivo, y los funcionarios responsables en los procesos persuasivos y coactives, con sus
funciones y competencias.

El contador publico que tenga a cargo la contabilidad de EL MUNICIPIO que agrega informacién financiera de la
entidad debera implementar los controles o acciones administrativas que garanticen el suministro oportuno de
informacion agregada a la Contaduria General de la Nacion.

Los bienes, derechos y obligaciones de EL MUNICIPIO deberan identificarse de manera individual, bien sea por las
areas contables, o bien por otras dependencias que administren las bases de datos que contengan esta informacion,

La informacion financiera debe reflejar la realidad econdmica de EL MUNICIPIO y se adelantaran las gestiones
administrativas para depurar las cifras y demés datos contenidos en los estados financieros, de forma que cumplan
las caracteristicas fundamentales de relevancia y representacion fiel. Asimismo, se adelantaran las acciones
pertinentes para implementar los controles que sean necesarios a fin de mejorar la calidad de la informacian,

En todo caso, se deberan realizar las acciones adminisirativas necesarias para evitar que la informacién financiera
revele situaciones tales como:
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Bienes y Derechos

a) Valores que afecten la situacién financiera y no representen derechos o bienes para la entidad;

b) Derechos que no es posible hacer efectivos mediante la jurisdiccion coactiva;

¢) Derechos respecio de los cuales no es posible ejercer cobro, por cuanto opera alguna causal relacionada con
su extincion;

d) Derechos e ingresos reconocidos, sobre los cuales no existe probabilidad de flujo hacia la entidad,

) Valores respecto de los cuales no haya sido legalmente posible su imputacion a alguna persona por la pérdida
de los bienes o derechos gue representan;

Cuando la informacion financiera se encuentre afectada por una o varias de las anteriores situaciones, la Secretaria
de Hacienda deberd adelantar las acciones correspondientes para concretar la baja en cuentas y proceder a la
exclusion de dichas partidas de los libros de contabilidad, segiin la norma aplicable en cada caso particular,

Reconocimiento de estimaciones

EL MUNICIPIO debera realizar el calculo y reconocimiento adecuado de las amortizaciones, agotamiento,
depreciaciones, deterioro y provisiones, asociades a los activos y pasivos, segln el caso, de conformidad con lo
dispuesto en el marco normativo que le sea aplicable a la entidad.

Actualizacién de los valores

Los bienes, derechos y obligaciones de EL MUNICIPIO deberan actualizarse, de conformidad con los criterios
definidos en el marco normativo aplicable a la entidad, para la medicion posterior.

Andlisis, verificacion y conciliacion de informacion

Debe realizarse permanentemente el analisis de la informacién contable registrada en las diferentes subcuentas, a
fin de contrastaria y ajustarla, si a ello hubiere lugar, con las fuentes de datos que provienen de aguellas
dependencias que generan informacién relativa a bancos, inversiones, némina, rentas o cuentas por cobrar, deuda
publica, propiedad, planta y equipo, entre otros.

De igual forma, deben adelantarse cruces de informacion con fuentes externas, acudiendo a herramientas tales como
la conciliacién trimestral de saldos de operaciones reciprocas con las diferentes entidades con las cuales se efectian
transacciones con o sin situacion de fondos, o la circularizacion con deudores y acreedores.

En todos los casos, debera dejarse evidencia, en papeles de trabajo, de los analisis y conciliaciones de cuentas que
sirvieron de soporte a los ajustes realizados. De igual forma, se deberan implementar los procedimientos que sean
necesarios para la elaboracion periddica de conciliaciones de forma que el proceso conciliatorio haga posible un
sequimiento de las partidas generadoras de diferencias entre los documentos soporte y los libros de contabilidad.

Sistemas de informacion: sin prejuicio de los reporles que se deban cumplir obligatoriamente en las fechas
establecidas por los Organismos de Estado dentro de los Noventa (90) dias calendario, siguientes a la entrada en
vigor del presente PROGRAMA, EL MUNICIPIO actualizara y depurara la informacion que debe reportar, EL
MUNICIPIO elaborara un plan de accion, con base en el inventario de los sistemas de informacién que actualmente
posee yio esté implementando, en el que se establezcan las necesidades, los términos, condiciones y fuentes de
financiacion para la implementacion de un sistema integrado de informacion.

Con independencia de la forma que ulilice la entidad para procesar la informacion, el disefio del sistema
implementado debera garantizar eficiencia y eficacia en el procesamiento y generacion de la informacion financiera.

Para la implementacion y puesta en marcha de sistemas automatizados, la entidad observara criterios de eficiencia
en la adguisicién de equipos y pragramas que contribuyan a satisfacer sus necesidades de informacion, atendiendo
la naturaleza y complejidad de EL MUNICIPIO de que se trate; ademas, se debera procurar que los sistemas
implementados integren adecuadamente los principales procesos que tienen a su cargo las dependencias.

En el mismo sentido y para efectos de garantizar el adecuado reporte de la informacion financiera a través del
Sistema Consolidador de Hacienda e Informacion Financiera Plblica (CHIP), el Jefe de la Oficina de Control Interna,
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o quien haga sus veces, evaluara el cumplimiento de las politicas y protocolos de seguridad en la instalacion,
operacién y mantenimiento de este aplicativo.

Entre otros, sera responsabilidad de |a Secretaria de Hacienda el reporte de los siguientes informes:

AREA CONTABLE

PLATAFORMA: SIACONTRALORIA

[F22_CGDNS] INFORME AL CULMINAR LA GESTION.

[F26_CGDNS] FORMATO 26. Sistema Estadistico Unificada de Deuda

[F20_2_AGR} FIDUCIAS Cuntul_ fiscal de los patimonios autinomos fondos cuenta y fideicomisos ablenos
CUENTA ANUALIZADA

FO1_AGR]} FORMATO 1. Catdlogo de Cuentas
Los 13 anexos solicitados son

Balence General

Balance General Comparalvo

Balance Comprobacion a 8 digliios.

Estado de Actvided Financiera Econdmica Social y ambiental a nivel de subcuenta,

Motas a los Estades Financieros

Estado de cambio en el Patrimonio

Evaluacian de! Controd Intemno Contabile.

Cerfificado de rendicion de cuenta control intemo ¥ ios respectives informes reportados,

Manual de politicas conzbles de EL MUNICIPIO y su respecivo aclo adminisirativo de adopcidn,
10. Saneamiento confable (actas de vrabaja).

11, Estatulo de Rentas (entidades nal'ﬂlmdas)

12, Relacion de pasivos exigibles y

13.  Polizas constituidas a. Poliza de seguro manu]o globa! para entidades oficlales. b, Péliza de seguro de vida en grupo. (stlo para entidades teritoriales).
t. Pélizas todo riesgo dafos matenales responsabifidad civil extracontractual predios labores.

LSS B

[FI2_CGONS) FORMATO 2. Planes Programas y Proyecios con recursos propics.
Los 5 anexos solicitados son

Marco fiscal a mediano plazo.

Plan de Oesamollo Plan estraiégico Plan Gerencial y su respectiva publicacion la pagina web sefialando el enlace
Infrme Ejecufivo de seguimients del plan de Desamolio Pian Estratégico Plan Gerencial

Pian de Accion Institucional por procesos o por Areas y fa respectiva evaluacion,

Evidencia de la respectiva publicacicn del plan de accion institucional en la pagina web favor indicar af enlace,

s b

[FO3_AGR] FCRMATO 1. Cuentas Bancarias.
Los 2 anaxos solicitados son

1 Conciliaciones bancarias a 31 de diciembre para cada una de las cuentes corrientes y de ahoro (con ¥ sin movimiento)
2. Certificacion bancaria del saklo 2 31 de diciembra para cada una de las coentas comientes y de ahomo (con y sin movimianio).

[FO4_CGONS]: FORMATO 4. Prescripeion del impuesto predial e indusina y comercio
Ur anexo solicitado:

1. Ceriificacidn de las prescripciones de impuesio predial @ indusiria y comercio otorgadas durante la vigencia especificando las edades de cada una de fas
cuentas por cobrar.

[FOSB_CGDNS] FORMATO 58, Inventario pare automolos y Banco de Magquinaria,
Sin anexos soliciados

[FO6_CGONS) FORMATO FOB. Ejpcucion Presupuestal de Ingresos,
Los 10 anexcs solicitados son

Acto administrative constitucién Presupuesto de la vigancia rendida y actual.

Ejecucibn Presupuestal de Ingreses del software en pdf,

Ejecucian Presupuestal de Ingresos del software en Excel totalizada,

Certificacion ingresos de alumbrado pibliico,

Certificacion ingresos Sistemas General de Regallas SGR.

Certificacion ingresos para resquardo indigena identificando el resguardo y el monfe destinado a cada uno.

Cenificacion recaudo del Sistema General de Panicipaciones (SGP) por secior,

Conciliacion presupuestal de ingrescs de la vigencia rendida en Excel que confenga acto administrativo y fecha presupuesto Inicial adiciones reducciones
y Presupuesto final,

10.  Ejecucian en Exce! de ingresos 36k con los recursos propios durante la vigencia.

0o e

|FO7_CGDNS): FORMATO 7, Ejecucian Presupuesial de Gastos.

Los 6 anexcs solicitades son
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1. Ejecucdn Presupuestal de gastos dei software en pdf,

2. Ejecucion Presupuestal de gasios del software en Excel Intalizada

3. Actos adminiirativos de vigencias fuluras,

4 Ejecucion en Excel de gastos s0/o con los rmoursas propios durante fa vigencia.

5. Concliacion presupuestal de gasios de la vigencia rendida en Exocel acto administrativo ¥ fecha presupuesto Inicial adiciones reducciones y Presupuesty
final.

6. Regisiro en Excel de las Vigancias futuras.

[FOS_CGDNS): FORMATO 8. Sequimianto al plan de majoramientn suserita can ia Contralaria Departamental,
Los 2 anexos solicitados son

1. Plan da mepramiento y scciones comectivas suscrita por ef Representanta Legal y lider de cantrol inerno.
2 Evidencias que soporten el cumplimiento de las acciones.

[FO3_AGA} FORMATO 9. Ejecucion PAC de ks Vigencla

Los 4 anexcy solicitados son

1. Copiadel PAC aprobado da la vigencia rendida.

2. Copia del PAC de la vigencia actual.

3. PAC de |as reservas presupuestales

4. PAC de cuentas por pagarcon sus diferenies modificaciones

[F10_AGR|: FORMATO 10. Ejecucion Resarva Presupusstal
Un anexo solicitado:
1, Ejecucion presupuesial reservas del software
[F10A_CGONSE FORMATO F10A. Conciliacidn Presupuestal Reservas
Lot 2 anexcs solicitados son

1. Actos de constitucion de reservas de la vigencia rendida.
2 Actade concliacién de las reservas ejecutadas en fa vigencia rendida.

[F11_AGR]; FORMATO 11, Ejecuciin Presupuestal de Cuentas por Pagar
Loz 3 anexes sclicitados son

1. Actos de constitucidn de cuentas por pagar de ka vigencia rendida,
2. Ejecucién Presupuestal Cuentas por Pagar del software
3. Actasde conciliacidn de las cuentas por pagar en la vigeneia rendida

[F11A_CGONSE FORMATO F11A. Conciliacion Cuentas por Pagar.
Sin anexos solicitados

[F12_CGONS|: FORMATO 12, Contratacion con recursos propios

Los 3 anexos solicitados son

1. Manuales de supervisidn e interventerla (con su adopeiin y sociakzaciin).

2. Relaciin de contratos producto de emprésfitos financlados con recursos propios.
3. Ach administrativo de autorizacién para contratar,

4. Cenificacién de k2 menor cuanifa.

5. Manual de contratacion de EL MUNICIPIO

[F13_CGONS) FORMATO 13. Aspecios generales,
Los 9 anexos salictados son

Estructura da EL MUNICIPIO,

Qrganigrama,

Mision

Visidrn,

Pian de capacitaciones da la vigencia de EL MUNICIPIO con el acto administrativo de adopeién a informe de su ej

Copia del Acko administrativo de nombramiento y posesion del Represaniante Legal Pagador Secretario de Haclenda Tesorer de EL MUNICIPIO
Certificacion expedida por Recursos Humanos donde sefale la direceion de domicilio comeo electrinico ¥ nimero de contacto del Representante Legal
Pagador Secretatio da Hacienda Tesorero de EL MUNICIPIO.

Copia de la Cédula de! Representante Legal Pagador Secretario de Hacienda Tescrero de EL MUNICIFIO.

Certificado laboral dei Representante legal Pagador Secretanio de Haclenda Tesorero de EL MUNICIPIO indicando carga fecha de ingresa y retira (segln
ol cage) y salario,

T O i gl B

bt

[F14_CGONS] FORMATO 14, Informe de las auditorias intemas
Los 7 anexos soliciiados son
1. Manusl de funciones requisitos y competencias y acto administrativo de adopeidn.

2, Codigo deintegridad [adopeicn y sociaiizacion),
3. Estruclura del drea de contrel infemo (certificar su delegecion en caso de no existir dependencia).
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4,  Estado de Control intemo a final de la vigencia que se rinde por dimensiones de MIPG para las enfidades que les apligue.

5, Plande Auditorias y notificacion &l representante |egal.

6. Informes de Auditorias intemas y planes de mejoramienia suscrilos por el Lider de Control Inlemo y respansable dei procese o dependencia.
7.  Mapa de riesgos y controles de EL MUNICIPIO

[F15A_CGONS): FORMATO 15A. Evaluacian de Controversias Judiciaes

Los T anexos soficitados son

1. Informe sobre la Defansa Pibfica y Prevencion del Dafio Antijuridico a 31 de diciembre
En &l gvenio de EXISTIR FALLO EN CONTRA anexar

2. Despacho judicial y radicado de 23 dighos ded proceso,
Demanda.

3. Cerificacion de integracion de la Agencla Nacional de Defersa Juridica del Estado.
Conteslacion de la demanda.

4 Alegatos
Recursos inferpuesios.

5. Fallo de primera y segunda instancia o casacion en el caso de existy,
Constancia de ejecutora.

i  Presupuesto de la contingencia de a probabilidad de pérdida del proceso

7. Certficacion de pago de la condana junto con los intereses y los soportes comespondientes comprobante de egreso transferencia bancaria 0 en su defeclo
i 5@ Inicid cobro ejecutvo por el no pago de ia sentendia condenalonia.
En caso de existir embargos ceriificar s existen remznentes

[F15B_AGR]: FORMATO 158. Acciones de Repeticiin
Un anexo solicitado:

1 hcciones de repeticion como consecuencia del pago de senlencia judicial en contra de EL MUNICIPIO,

IFITA_CGDNS} FORMATOQ 174, (Ambiental) Compra de Aseas Esiralegicas
Sin anexcs solicitados

[FATB_CGDNS] FORMATO 178. Gestion Ambiental

Sin anexos solictados

[F17C_CGDNSE FORMATO 17C. Recaudo Ambiental Municipios

Sin anexos salicilados

[F21_AGR]: Asignacian e los recursos territoriales a la cullura

Sin anexos solicitados

[FE17_CGDNS): FORMATC 617, Ley 617

Sin anexos solicitados
TRALORIA G L
Aphcativa: FORMATOS EN SSFT ( HASTA EL 31 DIC2023 - EN ESTA PLATAFCRMA) A 31 DE CICIEMBRE DEL 2023

Ejecucion Presupuestal De Ingresos
Relacion De Ingresas

Ejecucitn Presupuestal De Gastos
Reiacidn De Cdps

Relacion De Compromisos
Relacion De Obiigaciones

Relacion De Pagos

Auxikar Con Saldos

Libro Mayor Y Balance

Estade De Shuacidn Financiera

= DD TN LR

(=1

Aphcativg: AIPP
IMensuales

Ejecucion Presupuestal De Ingresos
Relacion De Ingrescs

Ejecucitn Presupuestal De Gastos
Relacion Da Cdps

Reacion De Compromisos
Reacian De Obligaciones

Relascien De Pagos

- R S

Anuales

1. Auxiliar con saldos

2. Libromayor

3. Esltado de la situacion financiera

Direccidn de Impuestos Aduana Nacionales - Dian

PLATAFORMA MUISCA

1. Retencitn en la fuente
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Mensual (12)
2, Declaracion de VA
3. Cuatimestre (3)
CONTADURIA GENERAL DE LA NACION

PLATAFORMA: CHIP

1. CGR persanal y costos

2. CUIPO- AESGPRI

3. CUIPO- calegoria (nica de informacitn del presupuesto
4. Evaluacién De Control Interno

5. FUTCIERRE FISCAL

6.  FUT DEUDA PUBLICA

7. FUTREGISTROS PRESUPUESTALES

B.  FUT TESORERIA FONDOD DE BALUD

9. FUTVICTIMAS 1

10.  FUT VIGENCIAS FUTURAS

11, BOLETIN DE DUDORES MORCSOS

12, INFORMACION CONTABLE PUBLICA - CONVERGENCIA
13. SISTEMAS GEMERAL DE REGALIAS

14, UAPA PAE

15. ESTADCS FINANCIEROS CON NOTAS

INFORMES SUPER SALUD

PLATAFORMA: SUPER SALUD

PROGRAMACIOM DE INGRESOS - SECTOR SaLUD
EJECUCION CE INGRESOS - SECTOR SALUD
PROGRAMACION DE GASTOS - SECTOR SALUD
EJECUCION DE GASTOS - SECTOR SALUD

)

D. OBLIGACIONES EN MATERIA DE DEUDA PUBLICA:

1. EL MUNICIPIO se obliga a mejorar el perfil de la deuda vigente, disminuyendo tasas de interés, sustituir garantias,
otorgar garantias y contragarantias en forma amplia, celebrar los encargos fiduciarios necesarios para el manejo de
las rentas en las condiciones que determine el Programa de Saneamiento Fiscal, De la misma manera se obliga,
cumpliendo las normas de viabilidad y disciplina fiscal, a tramitar los créditos que sean necesarios contratar para el
cumplimiento de los prayectos de inversion contenidos en el Plan de Desarrollo Municipal, gastos de inversion que
se incarporan en las proyecciones del Escenario Financiero Anexo del presente PROGRAMA.

2. EL MUNICIPIO se obliga a no realizar operaciones del crédito publico, operaciones asimiladas a operaciones de
crédito plblico y operaciones de manejo de deuda plblica que afecten el cumplimiento del presents PROGRAMA,
del estado de las finanzas de EL MUNICIPIO y del espacio fiscal que se determine en el Escenario Financiero.

E. OBLIGACIONES EN MATERIA DE REDUCCION DE GASTOS:

1. Disminuir y racionalizar pastos: A partir de la entrada en vigencia el presente PROGRAMA, EL MUNICIPIO se obliga
a realizar los ajustes que sean necesarias para minimizar y eliminar el impacto fiscal que tendrén sobre las finanzas
municipales derivado del reconocimiento y pago del incremento salarial, por encima de los estandares fijados por el
Gobiemo Nacional, y cuya diferencia salarial debera ser pagada con cargo a los ICLD y de aquellos gastos de
funcionamiento que na sean los estrictamente necesarios para el cumplimiento de |os objetivos institucionales.

2. Estructura Financiera: A partir de la formulacion del PLAN FINANCIERO del presente PROGRAMA, EL MUNICIPIO
se obliga a mantener una estruetura financiera en la que sus gastos normales de funcionamiento (gastos de personal,
gastos generales y transferencias ~ incluidas las del Concejo, Contraloria y la Personeria) en ningin momento
superen las disponibilidades de ingresos corrientes de libre destinacion, de manera que permitan dejar un remanente
para canceiar el déficit acumulando de vigencia anteriores y el servicio de la deuda.

3. Limites de Gasto en cada vigencia: En concordancia con lo anterior, EL MUNICIPIO se obliga a controlar sus gastos
de funcionamiento de tal manera que la relacidn gastos de funcionamiento/ingresos corrientes de libre destinacion
no supere en la respectiva vigencia fiscal los siguientes limites: 60% en las vigencias fiscales 2024 a 2027. En todo
caso EL MUNICIPIO se obliga a efectuar los ajustes adicionales para cumplir con los limites legales del gasto y
generar | ahorro suficiente para cumplir con las demas chligaciones del presente PROGRAMA.

F. OBLIGACIONES EN MATERIA DE GASTOS DE INVERSION:
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A partir de |a entrada en vigencia del presente PROGRAMA, EL MUNICIPIO se cbliga a no iniciar nuevos gastos de
inversion con recurses propies y/o con recursos de destinacion especifica en tanto se genera situaciones deficitarias
en los mismos sectores en los cuales se deben destinar dichas rentas y/o hasta tanto no exista el respectivo PAC.
Se exceptian de esta restriccion aquellos procesos contractuales que deban garantizar derechos fundamentales.

OBLIGACIONES EN MATERIA DE FUENTES DE FINANCIACION DEL PRESENTE PROGRAMA:

Reorientacion de Rentas: Teniendo en cuenta la situacion financiera de EL MUNICIPIO, en la aplicacion del articulo
12 de la Ley 617 de 2000, para continuar con la ejecucion del presente PROGRAMA, EL MUNICIPIO se obliga a
determinar las rentas de destinacién especifica sobre las que no recaigan compromisos adquiridos por la entidad,
con excepcion de las determinadas en la Constitucidn Politica, la Ley 60 de 1993 y las demas normas que
modifiquen o adicionen, a solicitar las autorizaciones al Concejo Municipal para suspender la desfinacion de los
recursos, y a aplicarlas al presente PROGRAMA, hasta tanto queden saneadas |as obligaciones y compromisos
adquiridos por EL MUNICIPIO en el presente PROGRAMA, o hasta la concurrencia en la financiacion del Plan de
Saneamiento Fiscal y Financiero que sera determinada de acuerdo con el Gltimo afio en que termine de pagar las
acreencias ciertas y contingentes del Municipio de San José de Cucuta, que estén reconocidas en el Plan de
Saneamiento Fiscal y Financiero..

En desarrollo de programas de saneamiento fiscal y financiero EL MUNICIPIO podran entregar bienes 2 titulo de
dacién en page, en condiciones de mercado.

Mayores ingresos de libre destinacion frente a la meta de cada vigencia: Teniendo en cuenta el cierre presupuestal
de cada vigencia fiscal y la respectiva certificacion de la existencia de los recursos en tesoreria, EL MUNICIPIO se
obliga a destinar el superavit de ingresos Corientes de Libre Destinacion que se obtengan en cada vigencia frente
a las metas de los mismos, establecidas en el PLAN FINANCIERO, a la financiacion ylo cofinanciacion de los
proyectos de inversion que no sean financlados con cargo a recursos del sistema general de participaciones, los
cuales EL MUNICIPIO determinara como prioritarios y harén parte de las metas y compromisos adquiridos por EL
MUNICIPIO en el presente PROGRAMA, que incluira la financiacién y/o cofinanciacién de proyectos de inversidn
generadores de empleo.

Otros recursos: Los recursos producto del Superavit de la vigencia que se generen en la ejecucion de menores
gastos frente alas metas de gastos establecidos en el Plan Financiero o el presupuesto de la vigencia; el superavit
que se genere en los mayores ingresos corrientes de libre destinacion de cada vigencia frente a la meta de los
mismos establecida en el Plan Financiero; los excedentes financieros de recursos propios y transferencias de
entidades descentralizadas en favor de EL MUNICIPIO; los rendimientos financieros de recursos de libre
destinacion y los demas recursos de balance de recursos de libre destinacion que se generen en cada vigencia,
seran distribuidos a la financiacion y/o cofinanciacion de los proyectos de inversion que no sean financiados con
cargo a recursos del sistema general de participaciones, los cuales EL MUNICIPIO determinara como prioritarios
y haran parte de las metas y compromisos adquiridos por EL MUNICIPIO en el presente PROGRAMA, que incluira
la financiacion ylo cofinanciacion de proyectos de inversion generadores de empleo.

Venta de Activos: Elaborar un PLAN de venta de aclivos que no se encueniren sujetos a condiciones de
inenajenabilidad insalvable el cual contemplara entre otras opciones |a celebracion de un Encargo Fiduciario o en
su defecto la venta directa de los mismos. Tenlendo en cuenta el 15% de la transferencia por la venta de activos
al Fondo Nacional de Pensiones de las Entidades Territoriales (FONPET) de que trata el articulo 2 numeral 6 de la
ley 549 de 1999, cuando la venta se hace a entidades de derecho privado.

Para |a venta de los activos EL MUNICIPIO incluira Ia respectiva solicitud en LAS FACULTADES al igual que la
destinacion de los recursos obtenidos por la venta de archivos de la siguiente manera: un 50% para el prepago
acreencias de aguellos acreedores que estén dispuestos a rebajar o hacer quitas del valor de la acreencia
reconocida; un 20% para capitalizar los Fondos de Pensiones y de Cesantias Municipal y un 30% para EL
MUNICIPIO que debera destinar para la financiacion y/o cofinanciacion de proyectos de inversion generadores de
empleo.

OBLIGACIONES EN MATERIA DE ADMINISTRACION DE RECURSOS Y OTROS ASPECTOS:

ﬁentm de los sesenta (60) dias calendario siguientes a la entrada en vigencia de presente PROGRAMA, EL
MUNICIPIO se obliga a revisar el contenido del Contrato de Encargo Fiduciario Imevocable de recaudo,
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administracion, garantia y pagos, de todos los recursos gue recauda y administra EL MUNICIPIO y que se destinan

al pago de las obligaciones que se incorporan al presente PROGRAMA, al pago de la deuda reestructurada, del

cradito necesario para el ajuste, del crédito que se contratara para el cumplimiento de los proyectos de inversién del

Plan de Desarrollo, al funcionamiento de EL MUNICIPIO y a los gastos de inversion que se financian con los recursos

propios seglin el Escenario Financiere, con el fin de plantear las respectivas modificaciones y ajustes al citado

Contrato de Encargo Fiduciario.

El encargo fiduciario, con el abjetivo de asegurar el cumplimiento en el pago de los gastos corrientes, del servicio de

la deuda, de los acuerdos de pago y de inversion, realizara los fondeos y traslados de la siguiente manera.

v" Los Ingresos Corrientes de Libre Destinacién al Fondo de Funcionamiento de EL MUNICIPIO, para efectuar los
pagos de acuerdo con el siguiente orden de prelacion, hasta en los limites establecidos en el presente
PROGRAMA para cada vigencia fiscal: .

Mesadas pensionales

Servicios perscnales

Transferencias de nomina
Transferencias de 6rganos de control
Gaslos generales

Gastos de inversion

o a0 o

v Los recursos de destinacion especifica y de los recursos del Sistema General de Participaciones al fondo de
inversion tal como s2 reglamente.

Asi mismao para el pago de obligaciones contingentes, las acreencias determinadas y/o actualizadas con corte al 30
de junio de 2024, del servicio de la deuda, se realizaran los siguientes fondeos:

a. Fondo de Contingencias, con las fuentes establecidas en el Acuerdo 009 de 2024,
. Fondo de Acreencias de EL MUNICIPIO con las fuentes establecidas en el Acuerdo 010 de 2024..
¢. Fondode Servicie de la deuda para el pago el pago de Amortizaciones e intereses con las fuentes establecidas
en el presente PROGRAMA,
d. Fondos de inversion por cada sector de acuerdo con la fuente de destinacion especifica y/o con los recursos del
Sistema General de Participaciones.

Lo anterior implica determinar la propuesta de prestacién de pagos de las acreencias que se incorporan al presente
PROGRAMA planteando el siguiente orden:

a, Pasivos pensionales y laborales
b. Pasivos con entidades publicas y de seguridad social
¢. Deuda financiera y pasivos de otres acreedores

Planeacion de pagos: previo los ajustes, la certificacién del respectivo PAC y los demés requisitos presupuestales,
EL MUNICIPIO determinara el PLAN de Pagos del mes siguiente acorde con [as prelaciones de pagos sefialadas en
los numerales anteriores al presente numeral y desagrado de manera que se pueda identificar con precision lo
correspondiente a cada uno de los rubros sefialados. En el caso de los pagos de los acuerdos de pago o del servicio
de la deuda, |a relacion se detallara por nombre, apeliido e identificacion de cada acreedor, indicando el concepto
de pago, el valor y los demas aspectos que permitan el sequimiento y evaluacion de los compromisos adquiridos.

Para garantizar el cumplimiento de los objeivos trazados en PROGRAMA, EL MUNICIPIO, dentro de los treinta (30)
dias calendario, siguientes a la entrada en vigencia del presente PROGRAMA, convocara a los acreedores de EL
MUNICIPIO con el objetive de determinar las acreencias con corte al 30 de junio de 2024. Asi misme, dentro de los
treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en que queden determinadas las acreencias EL MUNICIPIO se
obliga a citar a los acreedores para presentar formulas de pago que conduzcan a la suscripcion de acuerdos de pago
con los acreederes, en los cuales se respete la prelacidn de pagos acordada y las metas financieras establecidas en
el PLAN FINANCIERQ. En todo caso, las acreencias determinadas con corte al 31 de diciembre de 2014 y que
fueron objeto de acuerdos de pago aln vigentes, continuaran pagandose en los mismos términos y condiciones
pactados.

RELACIONADAS CON EL TEMA DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES Y ASIGNACIONES
ESPECIALES
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El Sistema General de Participaciones, en adelante SGP, corresponde a los recursos que la Nacion transfiere a EL
MUNICIPIO, por mandato de los articulos 356 y 357 de la Constitucion Politica (reformados por los actos legislativos
1 de 2001 y 04 de 2007, para la financiacion de los servicios a su cargo, en salud, educacion, agua potable y
saneamiento basico (APSB) y las compelencias asignadas en las leyes 715 de 20013 y 1176 de 2007.

EL MUNICIPIO a través de la Direccién Administrativa de Planeacion Municipal y la Secretaria de Hacienda, se
obliga a fortalecer los instrumentos que permitan el cumplimiento de metas universales en educacion y salud, y los
incrementos significativos en la cobertura de agua potable y saneamiento basico, en cumplimiento del Decreto 28
de 2008 mediante el cual se establece la estrategia de monitoreo, seguimiento y control integral al gasto que los
municipios, distritos y departamentos realicen con dichos recursos, que el Gobiemo Nacional expidio en
cumplimiento del mandato constitucional del Acto Legislativo 04 de 2007 que reformé el Sistema General de
Participaciones (SGP), con |a finalidad de:

Realizar un monitoreo efective a la utilizacion de estos recursos mediante el fortalecimiento de sistemas de
informacion, de la construccion de indicadores y de criterios de evaluacion objetivos, medibles y comprobables
para realizar andlisis oportunos e integrales sobre el uso de los recursos para educacion, salud, agua potable y
saneamiento basico, y propsito general, que permitan identificar acciones y omisiones por parte de EL MUNICIPIO
que puedan poner en riesgo la adecuada utilizacién de les recursos del SGP.

Verificar, mediante actividades de seguimiento, como la evaluacion y anlisis de los procesos administrativos,
institucionales, fiscales, presupuestales, contractuales y sectoriales de la entidad, si los riesgos identificados en la
etapa de monitoreo comprometen la ejecucion de los recursos y la prestacion de los servicios.

Solicitar el apoyo cuando se hayan verificado eventos de riesgo, y formular e implementar un plan de desempefio
para superarios.

Determinar si EL MUNICIPIO puede ser objeto de la aplicacion de medidas correctivas tales como suspension de
giros; giro de recursos mediante fiducias publicas contratadas por a entidad, con el acompariamiento del Gobiemo
Nacional; asuncion temporal de competencias por parte del departamento o la Nacion; y solicitud de suspensién
de procesos confractuales por parte de la Procuraduria General de la Nacion,

Todo lo anterior con el fin de garantizar el uso adecuado de los recursos y la prestacion de los servicios a Ia
ciudadania y para subsanar las situaciones que obstaculicen una gestion adecuada de los recursos del SGP.

En materia de agua potable y saneamiento basico el monitoreo esta regulado por el Decreto 1077 de 2005, "por &l
cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del sector vivienda, ciudad y territoric.

La Direccion Administrativa de Planeacion Municipal y la Secretaria de Hacienda, velaréan, en cumplimiento de la
Ley 1176 de 2007 que EL MUNICIPIO se encuentre ceriificado y por ende pueda prestar los servicios de APSB y
administrar los recursos del SGP asignados para el efecto, y continuar siendo los responsables de administrar los
recursos del Sistema General de Participaciones para Agua Potable y Saneamiento Basico y de asegurar la
prestacion de los servicios de agua potable y saneamiento basico.

En todo caso, deberan acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos por el Gobierno Nacional, en
desarrolio de los siguientes aspectos:

Destinacion de los recursos de la participacion para agua potable y saneamiento basico, con el propdsito de
financiar actividades slegibles conforme a lo establecido en el articulo 11 de la Ley 1176 de 2007
Actualizacién y modificacion y puesta en funcionamiento del Fondo de Solidaridad y Redistribucion de
Ingresos.

Aplicacién de la estratificacion socioeconémica, conforme a la metodologia nacional establecida.

Aplicacion de la metodologie establecida por el Gobierno Nacional para asegurar el equilibrio entre los
subsidios y las contribuciones para los servicios piiblicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo.
EL MUNICIPIO, para la prestacion de los senvicios de acueducto, alcantarillado ylo aseo, debe cumplir
adicionalmente, con los requisitos que establezca el Gobierno Nacional, de acuerdo con el articulo 2 de la Ley
617 de 2000, en desarrollo de los siguientes aspectos: g

o Cumplimiento de lo establecido en el articulo 6 de la Ley 142 de 1994.
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o Implementacion y aplicacion de las metodologias tarifarias expedidas por la Comision de Regulacion de
Agua Potable y Saneamiento Basico, (CRA) para los servicios plblices domiciliarios de acueducto,
alcantarillado y/o aseo. :

o Reporte de informacion al Sistema Unico de Informacion de Servicios Plblicos (SUI), o el que haga sus
veces, con la eportunidad y calidad que se determine.

o Cumplimiento de las normas de calidad del agua para el consumo humano, establecidas por el Gobiemo
Nacional.

vi.  Conforme con el articulo 2.3.5.1.2.1.5 del Decreto 1077 de 2015 determinar con la Superintendencia de
Servicios Pablicos Domiciliarios (SSPD) el proceso de certificacién de EL MUNICIPIO en 2024 y siguientes.

CLAUSULA TERCERA: Con excepcion de los compromisos adquirides con los acreedores determinados con corte al 31
de diciembre de 2014 que aln se encuentren vigentes y los que se determinan y/o actualizan con corte al 30 de junio de
2024, los acuerdos de pago que EL MUNICIPIQ suscriba con acreedores diferentes a los definidos en &l presente
PROGRAMA, incluidas las obligaciones financieras que adquiera como resultado de liquidacion de entidades
descentralizadas, de los créditos contratados y que contrataré EL MUNICIPIO ylo del crédito de ajuste aludidos en el
presente PROGRAMA, quedaran subordinados a las obligaciones, términos y condiciones establecidas en el presente
PROGRAMA.

CLAUSULA CUARTA CAUSALES DE INCUMPLIMIENTO: EL MUNICIPIO establece como clausulas graves de
incumplimiento al presente PROGRAMA las siguiente:

1. La expedicion de actos administratives que conlleven niveles de gastos de funcionamiento superiores a los
establecidos en el presente PROGRMA los cuales afecten el cumplimiento del presente PROGRAMA y de los demas
documentos que suscriban en |a ejecucion del PROGRAMA. i

2. La expedicion de actos administralivos que establezcan destinaciones especificas a los ingresos y rentas de EL
MUNICIPIO QUE SE ORIENTAN al PROGRAMA los cuales afecten el cumplimiento del presente PROGRAMA yde
los demas documentos gue se suscriban en la ejecucion del PROGRAMA.

3. La aprobacién o adopcion por parte de EL MUNICIPIO de cualquier accion que implique |a perdida dé vigencia,
revocatoria, anulacion o modificacion de las condiciones necesarias para la adopcion, cumplimiento y ejecucién del
presente PROGRAMA y los demas documentos que se suscriban en |a ejecucion del PROGAMA.

4. Lasuscripeidn por EL MUNICIPIO de acuerdos de pago con acreedores diferentes  los definidos en el PROGRAMA
en los que desconozcan obligaciones, términos y condiciones establecidas en el presente PROGRAMA que afecten
el cumplimiento de los compromisos adquirides por EL MUNICIPIO.,

5. Elcambio por parte de EL MUNICIPIO en el orden de la prelacién de pagos establecida en presente PROGRAMA,
coti excepcion de aquel en el que medie decision judicial o disposicion legal,

6. La suscripcion de operaciones de crédito pablico, asimiladas a operaciones de crédito publico y operaciones de
manejo de deuda piblica que afecten el cumplimiento del presente PROGRAMA y de los demés documentos que
se suscriban en la ejecucion del PROGRAMA que lo afecten en su cumplimiento.

7. La no presentacion por parte de EL MUNICIPIO de la informacion que requieran Los Ministerios Sectoriales,
Departamento Nacional de Planeacitn, el Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico y los Organos de Control para el
seguimiento y evaluacion del cumplimiento del presente PROGRAMA o la presentacion de informacion que resulte
incorrecta en cualquier aspecto sustancial y pudiendo ser subsanada, EL MUNICIPIO no lo haga dentro de los treinta
(30) dias calendario siguientes al incumplimiento.

8. La enajenacién, dacién en pago o cualguier otro acto que implique disposicion del bien o limitacién al derecho de
dominio, uso usufructo de activos, para fines distintos a lo estipulado en el presente PROGRAMA.

8. El incumplimiento de los plazos y condiciones de las obligaciones contraidas por EL MUNICIPIO en el presente
PROGRAMA,

CLAUSULA QUINTA - INFORMES DE SEGUIMIENTO. EL MUNICIPIO se obliga a realfzar la evaluacién, seguimiento
y control de cumplimiento de los compromisos adquiridos en el presente PROGRAMA, en los términos y condiciones
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establecidos en la Matriz de Seguimiento que hace parte integral del presente PROGRAMA y en los documentos
adicionales o modificaciones al presente PROGRAMA que se suscriban.

PARAGRAFO 1: Sin perjuicio del cumplimiento de los plazos y condiciones especificas de Ias obligaciones contraidas
por EL MUNICIPIO en el presente PROGRAMA y en la Matriz de Sequimiento al PROGRAMA, a partir de la entrada en
vigencia de! presente PROGRAMA y durante las vigencias 2024 y 2025, EL MUNICIPIO realizara reuniones e informes
mensuales de avance sobre la ejecucion del presente PROGRAMA. A partir de |a vigencia 2026 y siguientes, de acuerdo
con lo que se determine en los informes del PROGRAMA se definira que EL MUNICIPIO realice reuniones e informes
bimestrales de avance sobre la ejecucidn del presente PROGRAMA. En todo caso, EL MUNICIPIO presentara a la
comunidad un informe final de resultados de cada vigencia fiscal y al término de la vigencia de mismo PROGRAMA,
contemplada en la Clausula Septima.

CLAUSULA SEXTA, SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO. EL MUNICIPIO manifiesta que conoce las implicaciones
del incumplimiento del presente PROGRAMA, en particular las contempladas en el Articulo 19 de la Ley 617 de 2000 y
las sanciones previstas en los articulos 67, 80, 81, 83, 84, y 90 de |a ley 617 de 2000.

CLAUSULA SEPTIMA VIGENCIA. El presente PROGRAMA tendra una duracion hasta la vigencia fiscal en que se
terminen de pagar las acreencias determinadas por EL MUNICIPIO en el presente PROGRAMA y se haya corroborado
que no persisten eventos que pongan en riesgo la ejecucion y el cumplimiento de las metas de cobertura y la calidad en
la prestacion de los servicios a cargo de EL MUNICIPIO.

ARTICULO 4°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dado en San José de Clcuta - Norte de Santander a los

_og£ Groseh '3
JOR NRIQUE ACEVEDO PENALOZA
Alcalde Municipal

Proyects: William Javier Pabdn Moncada Asesor CPS
Revisd: Misael Zambrano Jefe Oficina Asesora Juridica
Aprobé: Marla Eugenia Navarro Pérez  Secretaria de Hacienda Munici
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“POR MEDIO DEL CUAL SE CONVOCA A ELECCIONES COMPLEMENTARIAS DE LAS
JUNTAS ADMINISTRADORAS LOCALES EN LOS CORREGIMIENTOS DE BANCO
ARENA Y EL CORREGIMIENTO DE PALMARITO DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE
CUCUTA DEPARTAMENTO DE NORTE DE SANTANDER.

El Alcalde del Municipio de San José de Cucuta departamento Norte de Santander, en gjercicio
de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas Articulos 2, 40, 296, 314
y 315 de la Constitucion Politica, el Decreto-Ley 2241 de 1986 y Ley 136 de 1994 y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica en su articulo 2° proclama la democracia participativa como uno de
los pilares bajo los cuales se organiza el Estado Social de Derecho y establece dentro de sus
fines esenciales, facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
politica de la Nacion.

Que, de conformidad al articulo 1. ° de la Ley 163 de 1994 y la Resclucion nam. 28229 del 14
de octubre de 2022 expedida por la Registraduria Nacional del Estado Civil, el 29 de octubre de
2023 se realizaron las elecciones de autoridades territoriales en todo el territorio nacional.

Que, mediante oficio nim. RDE-DGE-2000 del 17 de junio de 2024, la Registraduria Nacional
del Estado -Civil solicité a las entidades territoriales la convocatoria a nuevas elecciones y
elecciones complementarias para la escogencia, en una sola fecha, de los ediles a las Juntas
de Administradoras Locales.

Que, conforme a lo anterior, se hace necesario convocar a ELECCIONES
COMPLEMENTARIAS en el Municipio de San José de Cucuta departamento Norte de
Santander para la elecciéon de las Juntas Administradoras Locales del sector NOROCCIDENTE
COMUNA #12, corregimiento de BANCO ARENA y corregimiento de PALMARITO, al NO
haberse elegido el numero de ediles necesarios para el funcionamiento de la corporacion.

Que, corresponde al Alcalde Municipal de San José de Cucuta fijar la fecha para llevar a cabo
la correspondiente eleccion, tal como lo establece el articulo 2. ° de la Resolucion nim. 1883
de 2004 del Consejo Nacional Electoral, el cual reza:

Articulo 2°: Cuando dejen de realizarse elecciones de miembros de Juntas
Administradoras Locales en algunas comunas o corregimientos, cuando se anulen, o
llegue a faltar, absolutamente, antes del uitimo arfio del periodo, un numero tal de
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principales y de suplentes que no permita formar el quorum o mayoria suficiente para
que funcione la corporacion, el gobierno municipal respectivo convocard nueva
eleccion senalando el dia en que esta debe verificarse, previo concepto de la
Reagistraduria Distrital o Municipal del Estado Civil, que coordinara tal eleccion dentro del
calendario electoral respectivo”. (subrayado nuestro).

Que, con fundamento en lo anterior, el Alcalde Municipal San José de Clcuta departamento
Norte de Santander;

DECRETA:

ARTICULO PRIMEROQO: Convocar a ELECCIONES COMPLEMENTARIAS para elegir los
miembros faltantes de las Juntas Administradoras Locales del sector NOROCCIDENTE
COMUNA #12, corregimiento de BANCO DE ARENA vy corregimiento de PALMARITO, del
Municipio de San José de Cuacuta departamento Norte de Santander para el periodo
constitucional 2024-2027, las cuales se llevaran a cabo el diecisiete (17) de noviembre de 2024,
a partir de las 8:00 a. m. y hasta las 4:00 p. m del mismo dia.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto al Ministerio del Interior,
Consejo Nacional Electoral, a la Gobernacion de Norte’de Santander, a la Registraduria
Nacional del Estado Civil - Delegacion Departamental de Norte de Santander, para que se
establezca el respectivo calendario electoral, y se adelante el correspondiente proceso de
eleccion popular para dicha corporacion.

ARTICULO TERCERO - VIGENCIA: El presente decreto rige a partlr de la fecha de su
publicacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y cUMPLASEJZ‘T

g (j

\J
JORGE EJERIQUE ACEVEDO PENALbZA
Alcalde Municipal

.d.pm_m.' Migue! Armando Castefianos Serrano — secretario de Gobierno ’?

Reviso, Misael Alexander Zambrano - secrelario jefe oficina Juridica
Revisd: Damel Obdulio Franco - secrelario privado ';&

Revisd: Bierman Sudrez Martinez - secrelfaria general

Reviso: Marcela Quintero - Conrdinadera Juridica Seceefaria de
Proyecto: Paula Neira - Asesora Juridica Externa-Secrelario DE Gob:em
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Republica de Colombia

Departamento Norte de Santander
Municipio de San José de Cucuta




