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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
CORPORACION CONCEJO MUNICIPAL
SAN JOSE DE CUCUTA

Libertad y Orden )
ACUERDOﬂNo.O l’ 3 DE 2025

( 04DIC20
"POR MEDIO DEL CUAL SE INSTITUCIONALIZA EL 'MES ROSA' EN EL MUNICIPIO
DE SAN JOSE DE CUCUTA, COMO ESTRATEGIA PARA LA SENSIBILIZACION Y
LUCHA CONTRA EL CANCER DE MAMA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES"

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE SAN JOSE DE CUCUTA,

En ejercicio de las atribuciones constitucionales y legales, en especial de las previstas
en los numerales 1y 10 del articulo 313 de la Constitucion Politica de Colombia, en
congruencia con el articulo 32 de la ley 136 de 1994, y las demas normas concordantes
y/o complementarias;

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. Institucionalizase en el municipio de San José de Cucuta el mes
de octubre de cada afio como el solemne "Mes Rosa". Esta designacion tiene como
propésito fundamental, ser un periodo dedicado intensamente a la sensibilizacién, la
prevencion, el diagnostico temprano y la lucha integral contra el cancer de mama, una
enfermedad que afecta a un numero significativo de mujeres y hombres en nuestra}:
comunidad.

ARTICULO SEGUNDO. Autorizase al sefior Alcalde del municipio de San José de Cucuta
para que, en ejercicio de sus facultades legales y-a través de los actos administrativos
correspondientes, reglamente detalladamente’y ejecute con la maxima eficiencia todas
las actividades inherentes al "Mes Rosa". Esta autorizacién incluye la asignacion de
responsabilidades y la coordinacion interinstitucional necesaria para garantizar el éxito y
el impacto de esta iniciativa."

La Secretaria de Equidad de Género del municipio asumira la coordinacién general,
actuando como ente articulador central. Para el desarrollo efectivo de esta labor, trabajara
en estrecha colaboracién con la Secretaria de Salud Municipal, el Instituto Municipal para
la Recreacion y el Deporte (IMRD) y todas las demas entidades pertinentes del sector
publico y privado cuya participacion sea esencial para alcanzar los objetivos del "Mes
Rosa". Esta sinergia interinstitucional asegurara un enfoque holistico y multidisciplinario
en la prevencion y lucha contra el cancer de mama.

ARTICULO TERCERO. La administraciéon municipal podra asumir el compromiso de
promover activamente la participaciéon de todos los sectores de la sociedad en las
actividades del "Mes Rosa".

ARTICULO CUARTO. La Administracién Municipal debera rendir un informe anual
detallado de gestion ante la Comisién Legal para la Equidad de la Mujer.

ARTICULO QUINTO. VIGENCIA. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su
sancién y publicacion.




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
CORPORACION CONCEJO MUNICIPAL
SAN JOSE DE CUCUTA

Libertad y Orden

ACUERDO No. 0 A 3 DE 2025
» 2 g4DIC2S )
"POR MEDIO DEL CUAL SE INSTITUCIONALIZA EL 'MES ROSA' EN EL MUNICIPIO

DE SAN JOSE DE CUCUTA, COMO ESTRATEGIA PARA LA SENSIBILIZACION Y
LUCHA CONTRA EL CANCER DE MAMA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES"

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San José de a-los veintiocho (28) dia del meg de Npviembre de 2025.

R : ‘ RIGUEZ SERGIO DAVIP MATAMOROS RUEDA
Primer Vicepfesidente

VICTIOR GUILLERMO CAICEDO PINZON
Segundo Vicepresidente

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DEL HONORABLE
CONCEJO MUNICIPAL DE SAN JOSE DE CUCUTA

HACE CONSTAR:

Que, el proyecto de Acuerdo 045 del 2025, iniciafiva de las Concejales Yanet Carime
Rodriguez Rodriguez, Vanessa Arenas Gonzalez y Nidia Gimena Camacho, se asigné
como Concejal Ponente a Yanet Carime Rodriguez Rodriguez, se le dieron dos (2) debates
reglamentarios en comisién de Asuntos Generales y en sesion Plenaria en dias diferentes
cada uno, de acuerdo al Articulo 73 de la Ley 136 de 1994.

Primer Debate: 11 de Noviembre de 2025
Segundo Debate: 28 de Noviembre de 2025

Por lo anterior, queda constancia en las actas correspondientes al proyecto de acuerdo en
mencioén.

Lo certifico y doy fe,
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ACUERDO N_o.O b3 DE 2025
(" 94 01c 205 )

El dia 04 de diciembre de 2025 se SANCIONO el Acuerdo "POR MEDIO DEL
CUAL SE INSTITUCIONALIZA EL "MES ROSA" EN EL MUNICIPIO DE SAN
JOSE DE CUCUTA, COMO ESTRATEGIA PARA LA SENSIBILIZACION Y
LUCHA CONTRA EL CANCER DE MAMA Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES" adoptado por el Honorable Concejo Municipal el dia 28 de
noviembre de 2025 y remitido por la Corporacién para sancion del Alcalde el dia
01 de diciembre de 2025.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

GER AL CHAVEZ RANGEL
Alcalde Municipal (E)

Revis6 y aprobd: Dr. Bierman Suarez Martinez — Secretario General oy sy
Revis6 y aprobé: Dr. Misael Alexander Zambrano Galvis - Jefe de Ofigina de/Bdgstion Juridica

Revis6 y aprobé: Dra. Clara Paola Aguilar Barreto — Asesor Juridico



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
CORPORACION CONCEJO MUNICIPAL
SAN JOSE DE CUCUTA

LibeﬁnéOrden~ pres
ACUERDO NO.D 4 ‘ DE 2025

( 04DIC2025 ) )
"POR EL CUAL SE DETERMINA LA ESCALA SALARIAL DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE

A LAS DISTINTAS CATEGORIAS DE EMPLEOS DEL NIVEL CENTRAL DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE SAN JOSE DE CUCUTA"

El Concejo Municipal de San José de Cucuta, en ejercicio de sus facultades constitucionales,
especialmente las definidas por el numeral 6 del articulo 313 de la Constitucion Politica de
Colombia de 1991, el paragrafo del articulo 71 de la ley 136 de 1994, y el Decreto Nacional
620 de 2025, :

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. Adéptese la siguiente escala salarial para los distintos grados salariales
por niveles jerarquicos aplicable al nivel central de la alcaldia municipal de San José de
Cucuta para la vigencia 2025, siguiendo las indicaciones del Decreto nacional 620 de 2025.

:;::figl Directivo Asesor Profesional Técnico Asistencial
12 $4.431.392
11 $3.923.822
10 $3.907.420
08 $4.425.122 $3.475.575
07 $3.017.631
06 S 7.490.083 $4.189.473 $3.157.197
05 $14.381.233 $7.234.571 $4.425.012
04 $9.757.384 $9.804.979 $6.536.378 $3.694.759 $2.845.036
03 $ 8.834.874 $ 8.588.477 $6.504.374 S 3.356.296 $2.508.194
02 S 8.355.498 $ 8.397.632 $6.055.170 $ 3.328.065
01 $7.130.226 S 6.448.097 $5.616.530 S 2.666.365

Paragrafo 1. La escala salarial determinada en el presente acuerdo es aplicable a los empleos
soportados en el presupuesto aprobado para la presente vigencia.

Paragrafo 2. Los valores establecidos en la presente escala se aplicaran con estricta sujecion
a los topes maximos fijados por el Decreto 620 de 2025 del Gobierno Nacional para la
vigencia 2025.

Paragrafo 3. Para la vigencia 2026, la presente escala salarial sera ajustada de acuerdo con
los limites maximos salariales mensual para empleados publicos de entidades territoriales
gue expida el gobierno nacional.

ARTICULO SEGUNDO. Addptese como escala salarial para los distintos grados salariales de
los niveles jerarquicos, aplicable a los empleos de la planta de personal del nivel central de
la Secretaria de Salud y de la Secretaria de Educacién del municipio de San José de Clcuta,
soportados con los recursos aprobados en el presupuesto para la vigencia 2025, la siguiente:

a




REPUBLICA DE COLOMBIA sy

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER f

CORPORACION CONCEJO MUNICIPAL
SAN JOSE DE CUCUTA

ACUERDQO No.. 1@ DE 2025
| ( 04D oms )

“POR EL CUAL SE DETERMINA L& £5UALA SALARIAL DE REMUNERACION
CORRESPONDIENTE A LAS DISTINTAS CATEGORIAS DE EMPLEOS DEL NIVEL CENTRAL DE

LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE CUCUTA"

Libertad y Orden

Grado

Directivo Asesor Profesional Técnico Asistencial

salarial

11 $3.923.823
10 $3.641.837
08 B $4.425.122 $3.337.125
07 $4.375.270 | . $3.017.631
06 $7.490.083 | $4.189.471

05 $7.234.571

04 $6.536.379

ARTICULO TERCERO. Fijese el salario del alcalde municipal de San José de Clcuta para la
vigencia 2025 en $ 18.853.935 y asi mismo, ningln funcionario de la administracién
central podra devengar un salario superior al establecido en el presente articulo a partir
de la fecha de la sancion del presente acuerdo.

ARTICULO CUARTO. El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su sancién y
publicacién y deroga todas las normas que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San José de Cucuta a los, cuatro dias del mes de diciembre de 2025.

SERG)O DAVID MATAMOROS RUEDA

VICTOR GUILLERMO CAICEDO PINZON
Segundo Vicepresidente
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Libertad y Orden

ACUERDO No. 0 A A DE 2025

« 2 * (04DIC2025 ) ,
"POR EL CUAL SE DETERMINA LA ESCALA SALARIAL DE REMUNERACION

CORRESPONDIENTE A LAS DISTINTAS CATEGORIAS DE EMPLEOS DEL NIVEL CENTRAL DE
LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE CUCUTA"

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DEL HONORABLE
CONCEJO MUNICIPAL DE SAN JOSE DE CUCUTA

HACE CONSTAR:
Que, el proyecto de Acuerdo 048 del 2025, iniciativa del Alcalde Municipal, se asigné
como Concejal Ponente a Edison Ernesto Contreras Rodriguez, se le dieron dos (2)

debates reglamentarios en comisién de Presupuesto y en sesién Plenaria en dias
diferentes cada uno, de acuerdo al Articulo 73 de la Ley 136 de 1994.

Primer Debate: 11 de nO\}iembre de 2025
Segundo Debate: 04 de diciembre de 2025

Por lo anterior, queda constancia en las actas correspondientes al proyecto de acuerdo
en mencion. :

Lo certifico y doy fe,




COORDINACION INSTITUCIONAL Cddigo: PE-01-02-P2-F3

Versién: 01
ACUERDOS
Fecha: 16/06/2022
ACUERDO N° 044 FECHA 04 DE DICIEMBRE DE 2025 PAGINA l1del

ACUERDO Nc.D 4 ‘*bE 2025
( 0 4 DIC 2005 )

El dia 04 de diciembre de 2025 se SANCIONO el Acuerdo "POR EL CUAL SE
DETERMINA LA ESCALA SALARIAL DE REMUNERACION
CORRESPONDIENTE A LAS DISTINTAS CATEGORIAS DE EMPLEOS DEL
NIVEL CENTRAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE CUCUTA"
adoptado por el Honorable Concejo Municipal el dia 04 de diciembre de 2025 y
remitido por la Corporacién para sancién del Alcalde el dia 04 de diciembre de
2025.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

GERMAN ‘ CHAVEZ RANGEL
calde Municipal (E)

Reviso y aprobd: Dr. Bierman Suarez Martinez — Secretario General .,,,y
Revisd y aprobd: Dr. Misael Alexander Zambrano Galvis - Jefe de Ofitina de $estion Juridica

Revisé y aprobé: Dra. Clara Paola Aguilar Barreto — Asesor Juridico



REPUBLICA DE COLOMBIA A5
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
CORPORACION CONCEJO MUNICIPAL
SAN JOSE DE CUCUTA

liertody Orden

ACUERDO No.O 45 DE 2025
( 04DIC2RS )

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN TRASLADOS EN EL PRESUPUESTO GENERAL DE
GASTOS DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA, VIGENCIA FISCAL 2025”

EL HONORABLE CONCEJO DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA,

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas en el Articulo 313
de la Constitucion Politica, Ley 136 de 1994, Ley 15651 de 2012, Decreto 111 de 1.996, el Estatuto
Organico del Presupuesto Municipal y sus Entidades Descentralizadas Acuerdo 042 de 2016;

ACUERDA:

ARTICULO 1°. Efectiiense los siguientes contracréditos en el presupuesto General de Gastos del
Municipio de San José de Cucuta vigencia fiscal 2025, en la suma de TREINTA Y UN MILLONES

DE PESOS MCTE ($31.000.000,00) segun el siguiente detalle:

CLASIFICACION CODIGO DESCRIPCION VALOR

SECTOR 19 SALUD Y PROTECCION SOCIAL 31.000.000,00

PROGRAMA 1905 SALUD PUBLICA 31.000.000,00

SUBPROGRAMA | 0300 Intersubsectorial Salud 31.000.000,00
TOTAL $31.000.000,00

ARTICULO 2°. Con base en los recursos registrados en el articulo anterior acreditese el
Presupuesto General de Gastos del Municipio de San José de Cucuta vigencia fiscal de 2025, en la
suma de TREINTA Y UN MILLONES DE PESOS MCTE ($31.000.000,00), segun el siguiente

detalle.

CLASIFICACION CODIGO DESCRIPCION VALOR
SECTOR 19 SALUD Y PROTECCION SOCIAL 31.000.000,00
PROGRAMA 1903 INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL 31.000.000,00
SUBPROGRAMA | 0300 Intersubsectorial Salud S 31.000.000,00
TOTAL $31.000.000,00

ARTICULO 3° El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su sancion y publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Segundo Vicepresidente




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
CORPORACION CONCEJO MUNICIPAL
SAN JOSE DE CUCUTA

Libertad y Orden 0 45
ACUERDO No. DE 2025

( 04 DIC 205 )

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN TRASLADOS EN EL PRESUPUESTO GENERAL DE
GASTOS DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA, VIGENCIA FISCAL 2025”

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DEL HONORABLE
CONCEJO MUNICIPAL DE SAN JOSE DE CUCUTA

HACE CONSTAR:

\

Que, el proyecto de Acuerdo 055 del 2025, iniciativa del Alcalde Municipal, se asigné como
Concejal Ponente a Jhon Jairo Villamizar Mora, se le dieron dos (2) debates reglamentarios
en comisién de Presupuesto y en sesién Plenaria en dias diferentes cada uno, de acuerdo al
Articulo 73 de la Ley 136 de 1994. :

Primer Debate: 27 de noviembre de 2025
Segundo Debate:04 de diciembre de 2025

Por lo anterior, queda constancia en las actas correspondientes al proyecto de acuerdo en
mencion.

Lo certifico y doy fe,

NNY GON O RIATIGA MAZO
Secretario General
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ACUERDO No.n AS DE 2025

0 4 DIC 2005 )

El dia 04 de diciembre de 2025 se SANCIONO el Acuerdo "POR MEDIO DEL
CUAL SE EFECTUAN TRASLADOS EN EL PRESUPUESTO GENERAL DE
GASTOS DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA, VIGENCIA FISCAL
2025" adoptado por el Honorable Concejo Municipal el dia 04 de diciembre de
2025 y remitido por la Corporacion para sancién del Alcalde el dia 04 de diciembre

de 2025.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

) calde Municipal (E)

Revisé y aprobd: Dr. Bierman Suarez Martinez - Secretario General

Reviso y aprobd: Dra. Clara Paola Aguilar Barreto — Asesor Juridico

: Dr. Bi s i Gyt 7
Revisé y aprobé: Dr. Misael Alexander Zambrano Galvis - Jefe de Oﬁ}ina de Ejstitﬁn Juridica
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