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DECRETO No.» 0 501 
1 ‘dnkDiciambre del 2026 

“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA LA JORNADA LABORAL CORRESPONDIENTE AL DIA 2 DE DICIEMBRE DE 2025 EN LAS 
DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL MUNICIPAL DE SAN JOSE DE CUCUTA, CON OCASION DEL PARTIDO DEL 
CUCUTA DEPORTIVO." 

El Alealde del Municipio de San Joseé de Cucuta. en uso de sus facultades constitucionales y legales. en especial las conferidas por los 
articulos 315 de la Constitucion Politica. la Ley 136 de 1894, la Ley 1551 de 2012 y 

CONSIDERANDO: 

Que corresponde a los alcaldes como primera autcridad adminstrativa del municipio, dirigir fa accién administrativa y adoplar las decisiones 
necesarias para el adecuado funcionamiento de la Administracion Publica, de conformidad con el arlicule 315 de la Constitucion Politica. 

Que la Ley 136 de 1984 y la Ley 1551 de 2012 facultan a los alcaldes para regular la organizacion interna, funcionamiento y prestacion de 
servicios a cargo del municipio, garantizando eficiencia, continuidad y buenas practicas administrativas. 

Que el dia 2 de diciembre de 2025 se llevara a cabo en ta‘ciudad un evento deportivo de alto impacto social. como lo es el partido del 
Cuicuta Deportivo, equipo representativo de la ciudad. evento que genera alta afluencia de ciudadanos, movilizacion urbana y cierre o 
restriccion de algunas vias para garantizar seguridad y movilidad. 

Que, con el fin de evitar congestion vehicular, facilitar la movilidad en la ciudad. garantizar Ia seguridad de los servidores publicos y permitic 
|a adecuada prestacion de los servicios administratives. se hace necesario ajustar la jornada laboral para dicha fecha. 

Que el ajuste de la jornada laboral nio afecta la prestacion del servicio. toda vez Qm se establece jornada continua. respetando la duracion 
legal de la jornada diaria y quedando a salvo los servicios esenciales que deben operar con normalidad 

En merito de lo expuesto. 

DECRETA: 

ARTICULO PRIMERO: Modificacion de la jornada laboral. Establécese féma?fi'a,laboral continua para los servidores publicos de la 
Administracion Central Municipal de San José de Cucuta el dia 2 de diciembre de 2025, en el horanic comprendido entre las 630 a.m. y la 
300 pm. 

ARTICULO SEGUNDO: Exclusiones. Los servidores publicos que pertenecen a dependencias con servicios esenciales o de atencién al 
publico cuya interrupcion pueda afectar derechos fundamentales deberan garantizar la prestacion del servicio en condiciones de 
continuidad, sin perjuicio de que los jefes inmediatos adopten medidas internas de compensacion horana cuando sea procedente 

ARTICULO TERCERO:; Autorizacion para adopcion de medidas internas: Ordénase a los jefes de cada dependencia adoptar las medidas 
necesarias para garantizar la correcta ejecucion de la jornada continua y asegurar |a prestacion eficiente del servicio el dia sefalado. 

ARTICULO CUARTO: Publicacion y divulgacion’ El presente Decreto debera ser publicado en la pagina oficial del Municipio de San José 
de Cucuta. redes institucionales y demas medios'de comunicacién interna para conocimiento de todos los servidores publicos y la 
ciudadania. 

ARTICULO QUINTO Vigencia: E| presente Demio ngea pamr de la fecha fimu expeamn y solo aplica para la jornada laboral del dia 
2 de diciembre de 2025 

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE 

Dado en San José de Cucuta alos 1 Diciemore del 2025, 

JO{GJE aqiéus kOEVGBO PEN LQZA 
Alcalde Municipal 

Firma No. 20251201 *«94 

Reviso y aprobo: 
Misae! Zambrano - Jefe Oficina Asesora Juridica 
Bierman Suarez Martinez - Secretario Generg 
Raque! Yudith Galvis Vera- Jefe de Talento Hi maiio 
Proyscte  Clara Paola Aguilar Barrsto - Asesora Jurldic m{‘ 
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