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"POR MEDIO DE LA CUAL SE RETIRAN BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA SOCIAL DEL
ESTADO COLOMBIANO DENOMINADO "COLOMBIA MAYOR" POR NOVEDAD DE RETIRO
VOLUNTARIO"

La Directora del Departamento Administrativo de Bienestar Social y Programas Especiales
delegado por el sefior alcalde, en uso de sus facultades legales y en especial de las que les
confiere la ley 797 de 2003, decreto 3771 de 2007 y decreto 4993 de 2009, CONPES No. 70 del
28 de mayo de 2003, Decreto 0232 de marzo de 2012y Resolucién delegatoria No. 1164 del 223

de mayo de 2014 y .

CONSIDERANDO

Que, de conformidad con la Ley 797 de 2003, reglamentada decreto 1085 de 2015 en
concordancia con los decretos 3771 de 2007 y decreto 4993 de 2009, CONPES Social 70 de 2003,
Ley 100 de 1993, se crea y reglamenta el Programa Social al Adulto Mayor.

Que, conforme al decreto legislativo Nro. 812 del 4 de junio de 2020 se establecio el Departamento
Administrativo para la Prosperidad Social como la entidad encargada de la administracion y
operacién de los programas de transferencia de monetarias del gobierno nacional, en caracter de
subsidios directos y monetarios a la poblacién en situacion de pobrezay de extrema pobreza. Por
tanto, a partir de la expedicion de dicho decreto, los programas Proteccion Social al Adulto Mayor'y
la compensacién del impuesto sobre las ventas-IVA son responsabilidad de prosperidad social.

Que, en decreto 1690 de 2020 en cumplimiento del paragrafo 2 del articulo 5 del decreto legislativo
812 del 2020, el programa de proteccién social al adulto mayor — Colombia Mayor — sera ejecutado
por el Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, cuyas funciones estaran detalladas
en las normas que regulen el objeto y estructura de dicha entidad.

Que mediante resolucion 1370 de 2013, se adopt6 y actualizo el Manual Operativo del Programa
de Proteccion social Adulto Mayor, hoy Colombia Mayor; quien en su parte resolutiva establecio
“que los ajustes requeridos por el manual operativo por cambios normativos, variaciones
estadisticas o cualquier eventualidad se haran a través del respectivo anexo técnico”.

Que el mencionado Manual Operativo establece el procedimiento de novedades por parte de los
entes territoriales, ICBF, Centros de bienestar del Adulto Mayor, centros Yy resguardos,
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estableciendo dentro del mismo “Cuando el beneficiario pertenece a los cupos aSIQnados al
municipio corresponde al ente territorial reportar la novedad (...)".

Que, dicho programa consiste en un subsidio econémico dirigido a la Proteccién Social al Adulto
Mayor, quienes pueden ser beneficiarios del Programa son los Colombianos, adultos mayores, que
durante su vida laboral no cotizaron para acceder a un seguro econémico de vejez, clasificados en
los niveles | o Il del SISBEN y carecen de rentas o ingresos suficientes para subsistir, es decir, son |
personas que viven solas o viven con familia y su ingreso familiar mensual no alcanza o es igual a

| medio salario minimo legal vigente, viven en la calle y de la caridad publica, residen en un Centro
de Bienestar del Adulto Mayor o asisten como usuario a un centro diurno, o los indigenas de
escasos recursos que residen en resguardos.

Que el dia 25 de Julio del 2019 el Ministerio de Trabajo expidié el decreto 1340 del 2019 por el
cual se modifica el articulo 2.2.14.1.39 del titulo 14 capitulo primero del decreto 1833 de 2016, por
el cual se compilan las normas del sistema general de pensiones, en el cual se decreta

“Articulo 1°. Modificacién del Articulo 2.2.14.1.39 del Decreto 1833 de 2016. Modifiquese el Articulo
2.2.14.1.39. del Decreto 1833 de 2016, el cual quedara asi:

Articulo 2.2.14.1.39 del Decreto 1833 de 2016. PERDIDA DEL DERECHO AL SUBSIDIO.

1. Muerte del beneficiario. ' _

2. Comprobacion de falsedad en la informacién suministrada o intento de conservar

fraudulentamente el subsidio.

3. Percibir una pension.

4. Percibir una renta entendida como la utilidad o beneficio que se obtiene de alguna actividad o bien

en cuantia superior a la establecida en el numeral 3 del articulo 2.2.14.1.31. del presente Decreto.

5. Percibir otro subsidio a la vejez en dinero, que sumado con el del Programa de Proteccién Social

al Adulto Mayor sea superior a 1/2 SMML V otorgado por alguna entidad publica.

6. Mendicidad comprobada como actividad productiva.

7. Comprobacién de realizacion de actividades ilicitas, mientras subsista la condena.

8. Traslado a otro municipio o distrito. ‘

9. No cobro consecutivo del subsidio en cuatro (4) giros para aquellos municipios donde el pago del

subsidio sea de manera mensual. :

10. Retiro voluntario '
Que la entidad territorial “municipio de San José de Cucuta”, respecto de los beneficiarios activos y
suspendidos del Programa Adulto Mayor, adscritos a dicha entidad, recibié por parte de los
mismos, solicitud de RETIRO VOLUNTARIO, por haberse trasladado a otro municipio o distrito.

Que, a la fecha, se han recibido quince (15) solicitudes de RETIRO VOLUNTARIO y a su vez, se
ha compartido informacién a dichos solicitantes, de los procesos que deberan surtir ante las
nuevas entidades territoriales para poder ser beneficiarios del programa COLOMBIA MAYOR.
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Que una de las funciones atribuidas al ente territorial en el manual de funciones es la de “Aplicar
las novedades de activacion o retiro con los respectivos soportes documentales y remitirse al
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social’.

Que, en virtud de lo anterior, se relacionan los Adultos Mayores que por SOLICITUD DE RETIRO

VOLUNTARIO se procedera a retirar del programa social “Colombia Mayor”:

No. NOMBRE CEDULA CAUSAL OB_S_E_RVACION
1 CANDIDA ROSA URBINA | 27.718.87 RETIRO Solicitud de retiro voluntario con radicado
SANDOVA VOLUNTARIO No. 202510200009149-2, por traslado a
ubate - Cundinamarca. (2 folios).
2 ALBERTO PARRA PULIDO 5.440.654 RETIRO Solicitud de retiro voluntario con radicado
VOLUNTARIO No. 202510200017225-2, por traslado a otro
municipio (1 folio)
3 JOSE EXPEDITO | 5.468.369 RETIRO Solicitud de retiro voluntario con radicado
RODRIGUEZ VOLUNTARIO No. 202510200012414-2, por traslado a la
- ciudad de Bogota. (2 folios)
4 EDILMA CARRASCAL | 36.586.225 RETIRO Solicitud de retiro voluntario con radicado
MORAL ’ VOLUNTARIO No. 202510200017175-2, por traslado a otro
municipio (1 folio)
5 MARTHA YOLANDA | 51.714.911 RETIRO Solicitud de retiro voluntario con radicado
RODRIGUEZ ARAGON VOLUNTARIO No. 202510200016228-2, por traslado a otro
municipio (1 folio)
6 MARIA DE LA CRUZ REYES | 28.779.938 RETIRO Solicitud de retiro voluntario con radicado
VOLUNTARIO No. 202510200016857-2, por traslado a otro
municipio (1 folio)
7 JOSE ANTONIO MARTINEZ | 17.179.798 RETIRO Solicitud de retiro voluntario con radicado
SEGURA ’ VOLUNTARIO No. 202510200017915-2, por traslado a la
ciudad de Bogota (3 folios)
8 MARCELIANO VEGA | 17.555.165 RETIRO Solicitud de retiro voluntario con radicado
JIMENEZ VOLUNTARIO No. 202510200017254-2, por traslado a otro
Municipio. (1 folio)
9 MARIA DEL PILAR | 37.160.201 RETIRO' . Solicitud de retiro voluntario con radicado
TRUJILLO PEREZ VOLUNTARIO No. 202510200017266-2, por traslado a otro
Municipio. (1 folio)
10 PEDRO ANTONIO VACA 18.965.935 RETIRO Solicitud de retiro voluntario con radicado
VOLUNTARIO No. 202510200017540-2, por traslado a la
. ciudad de Bogota. (2 folios)
11 ANA FELICIA QUINTERO 37.366.184 RETIRO Solicitud de retiro voluntario con radicadq
VOLUNTARIO No. 202510200018201-2, por traslado Al
municipio el tarra. (2 folios)
12 GLORIA MARINA BECERRA | 37.248.382 RETIRO Solicitud de retiro voluntario con radicado
TARAZON VOLUNTARIO No. 202510200015804-2, por traslado a otro
municipio. (2 folios)
13 LUIS GONZAGA PARADA 5.431.036 RETIRO Solicitud de retiro voluntario con radicado
VOLUNTARIO No. 202510200015803-2, por traslado a otro
municipio. (2 folios)
14 ROMELIA MIRANDA DE | 27.563.934 RETIRO Solicitud de retiro voluntario con radicado
PABLOS VOLUNTARIO No. 202510200021548--2, por traslado al
Municipio de Sachica Boyaca. (2 folios)
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15. BLANCA ROSA VARGAS | 63.314.721 | RETIRO Solicitud de retiro voluntario con radicado
MARIN VOLUNTARIO No. 202510200021315-2, por traslado a otro
municipio. (2 folios)

Por las consideraciones anteriormente expuestas, se:

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Con fundamentos en las razones expuestas en la parte motiva del
presente Acto Administrativo RETIRENSE a los siguientes usuarios quienes, ante el
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE BIENESTAR SOCIAL, presentaron SOLICITUD DE
RETIRO VOLUNTARIO, de acuerdo al Numeral 10 del Articulo 2.2.14.1.39 del Decreto 1833 de 2016 del
Programa Social para el Adulto Mayor, denominado “Colombia Mayor”:

RETIRENSE POR SOLICITUD DE RETIRO VOLUNTARIO DE (15) CIUDADANOS ASI:

No. NOMBRE CEDULA CAUSAL OBSERVACION
1 CANDIDA ROSA URBINA | 27.718.87 RETIRO Solicitud de retiro voluntario con radicado’
SANDOVA VOLUNTARIO No. 202510200009149-2, por traslado a
uvate - Cundinamarca. (2 folios).
2 ALBERTO PARRA PULIDO 5.440.654 RETIRO Solicitud de retiro voluntario con radicado
VOLUNTARIO No. 202510200017225-2, por traslado a otro
municipio (1 folio)
3 JOSE EXPEDITO | 5.468.369 RETIRO Solicitud de retiro voluntario con radicado
RODRIGUEZ VOLUNTARIO ‘No. 202510200012414-2, por traslado a la
ciudad de Bogotd. (2 folios) -
4 EDILMA CARRASCAL | 36.586.225 RETIRO Solicitud de retiro voluntario con radncadO'
MORAL VOLUNTARIO No. 202510200017175-2, por traslado a otro
municipio (1 folio)
5 MARTHA YOLANDA | 51.714.911 RETIRO Solicitud de retiro voluntario con radicado
RODRIGUEZ ARAGON VOLUNTARIO No. 202510200016228-2, por traslado a otro
.| municipio (1 folio)
6 MARIA DE LA CRUZ REYES | 28.779.938 RETIRO Solicitud de retiro voluntario con radicado
VOLUNTARIO No. 202510200016857-2, por traslado a otro
municipio (1 folio)
7 JOSE ANTONIO MARTINEZ | 17.179.798 RETIRO Solicitud de retiro voluntario con radicado
SEGURA VOLUNTARIO No. 202510200017915-2, por traslado a la
. ciudad de Bogota (3 folios)
8 MARCELIANO VEGA | 17.555.165 RETIRO Solicitud de retiro voluntario con radicado
JIMENEZ VOLUNTARIO No. 202510200017254-2, por traslado a otro
Municipio. (1 folio)
9 MARIA DEL PILAR | 37.160.201 RETIRO Solicitud de retiro voluntario con radlcado
TRUJILLO PEREZ VOLUNTARIO No. 202510200017266-2, por traslado a otro
. Municipio. (1 folio)
10 PEDRO ANTONIO. VACA 18.965.935 RETIRO Solicitud de retiro voluntario con radicado
VOLUNTARIO No. 202510200017540-2, por traslado a la
ciudad de Bogota. (2 folios)




Republica de Colombia SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Y SISTEMA DE

5y CONTROL INTERNO Version:1
2T
o g Ay :
"ffé;’ RESOLUCIONES
Alcaldia Munlclpal de o Fecha: Junio 2012
San José de Cucuta
GESTION GESTION DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO GESTION DE ADMINISTRACION
ESTRATEGICA - MUNICIPAL
Macroproceso ' Proceso Subproceso
1 ANA FELICIA QUINTERO 37.366.184 RETIRO . Solicitud de retiro voluntario con radicado
VOLUNTARIO No. 202510200018201-2, por traslado Al
municipio el tarra. (2 folios) 4
12 GLORIA: MARINA BECERRA | 37.248.382 RETIRO Solicitud .de retiro voluntario con radicado
TARAZON VOLUNTARIO No. 202510200015804-2, por traslado a otro
. municipio. (2 folios)
13 LUIS GONZAGA PARADA 5.431.036 RETIRO Solicitud de retiro voluntario con radicado
. | VOLUNTARIO No. 202510200015803-2, por traslado a otro
‘ municipio. (2 folios)
14 ROMELIA MIRANDA DE | 27.563.934 RETIRO Solicitud de retiro voluntario con radicado
PABLOS VOLUNTARIO No. 202510200021548--2, por traslado al
. Municipio de Sachica Boyaca. (2 folios)
15 BLANCA- ROSA VARGAS | 63.314.721 RETIRO Solicitud de retiro voluntario con radicado
MARIN VOLUNTARIO No. 202510200021315-2, por traslado a otro
' municipio. (2 folios)

ARTICULO SEGUNDO: Comuniquese de estas novedades a Prosperidad Social, para los efectos
del RETIRO de los usuarios del programa que se encuentran en este acto administrativo, para lo
de su competencia.

ARTICULO TERCERO: Exhortar a los BENEFICIARIOS que estan siendo RETIRADOS DE
FORMA VOLUNTARIA de acuerdo a las solicitudes por ellos presentadas, a realizar su proceso
de inscripcion en los diferentes municipios en los que establecieron su domicilio.

ARTICULO CUARTO: Que, de acuerdo a lo anterior, y teniendo en cuenta la voluntariedad
| expresada por los beneficiarios del programa COLOMBIA MAYOR relacionados en el Numeral
Primero, contra la presente resolucion, NO PROCEDE RECURSO:ALGUNO.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion, rige a partir de su publicacioén.

Se expide en San José de Cucuta, a los doce (10) dias del mes de marzo de 2025.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

N BEATRIZ ELENA VELEZ RAMI
Director

Departamento Administrativo de Bienestar Social.

Proyecté: Cristian Camilo Simanca Figueroa — Asesor Juridico DABS ﬁ

Revisé: Marco Aurelio Duarte Torres- Técnico OperatnvoJMr\_




