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«“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD EN UNA
VACANCIA DEFINITIVA DE LA PLANTA DE EMPLEOS DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE
SAN JOSE DE CUCUTA”

EL ALCALDE (E) DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA, En ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las conferidas por el numeral 3 del articulo 315 de la
Constitucion Politica, Ley 909 de 2004, Decreto 1083 de 2015y,

CONSIDERANDO:

Que, el encargo, es una situacion administrativa de creacion legal que le permite al Estado sortear las
dificultades que puedan presentarse en los casos de ausencia temporal de un empleado cuya labor es
indispensable para la atencién de los servicios a su cargo y encuentra sustento legal al Articulo
2.2.5.5.41 del Decreto 1083 de 2015 que estipula:

“ARTICULO 2.2.5.5.41. Encargo, Los empleados podran ser encargados para asumir parcial o
totalmente las funciones de empleos diferentes de aquellos para los cuales han sido nombrados,
por ausencia temporal o definitiva del titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo”

Que de conformidad con lo dispuesto en el inciso tercero del articulo 5° del Decreto Ley 2400 de 1968y
el inciso tercero del articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015, las vacantes definitivas y/o temporales
en empleos de carrera, podran ser provistas mediante nombramiento provisional, cuando no fuere
posible proveerlas mediante encargo con empleados de carrera, en los términos sefalados en la Ley
909 de 2004 y en el Decreto Ley 760 de 2005 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos
de carrera. Asi mismo, los nombramientos tendran caracter provisional cuando se trata de proveer
transitoriamente empleos de carrera con personal no seleccionado de acuerdo con la reglamentacion de
la respectiva carrera.

Que, mediante Decreto No.0209 de fecha doce (12) de junio de 2.025, se asignaron las funciones de
Alcalde del Municipio de San José de Cuicuta, al servidor plblico Jare Leandro Ugarte Mora, identificado
con la cedula de ciudadania Nro. 80.758.290 expedida en Bogotd, quién desempefia el cargo de
Secretario de Despacho, Cédigo 020, Grado 05, de la Secretaria de Victimas, Paz y Posconflicto de la
Alcaldia de San José de Cucuta, el dia trece (13) de junio del afio 2.023.

Que, |a propuesta de planta de personal del nivel central de la Alcaldia Municipal de San José de Cucuta
fue seleccionada como técnicamente y financieramente viable, de acuerdo con lo expuesto en el
documento de la memoria justificativa, en el marco del proceso de modernizacién institucional. En
consecuencia, mediante el articulo 2 del Decreto N°0173 del 10 de junio de 2025, se creo el empleo
denominado Auxiliar Administrativo, Cédigo 407, Grado 03, Nivel Asistencial, de carrera
administrativa planta de personal del nivel central de la Alcaldia Municipal de San José de Cucuta.

Que, mediante el Decreto N.° 0174 del 10 de junio de 2025, “Por medio del cual se adopta el manual
especifico de funciones y competencias laborales para los empleos que conforman la planta de personal
del nivel central de la Alcaldia Municipal de San José de Cucuta, Norte de Santander, y se dictan otras
disposiciones”, se establecieron las funciones, competencias, requisitos de formacién académica y
experiencia requeridos para los empleos que integran dicha planta de personal.

Que no existe utilidad practica para adelantar un nuevo concurso interno para la provision de vacantes
definitivas y/ temporales mediante situacién administrativa de encargo con funcionarios de carrera
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administrativa, dado que el empleo creado bajo el articulo 2 del Decreto N°0173 del 10 de junio de 2025,
corresponde al nivel jerarquico y Grado mas bajo de la planta del personal de la Alcaldia municipal de
San José de Cuicuta, denominado Auxiliar Administrativo, Cédigo 407, Grado 03, Nivel Asistencial
y por ende no existe un empleo inmediatamente inferior.

Que, para llevar a cabo dicha potestad administrativa, con el fin de proveer por entera necesidad del
servicio, la vacancia definitiva del empleo de Auxiliar Administrativo, Cédigo 407, Grado 03, Nivel
Asistencial, del Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la Alcaldia del
Municipio de San José de Cucuta (Norte de Santander), se decidié nombrar en provisionalmente a la
sefiora Maria Camila Valero Diaz, identificada con cédula de ciudadania 1.090.532.430 expedida en
Cucuta, quien cumple con los requisitos legales y funcionales establecidos para el gjercicio del empleo.

En mérito de lo expuesto, el Alcalde (e) del Municipio de San José de Cucuta,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR dentro de la planta de empleos de la Alcaldia del Municipio de San
José de Cucuta, a la sefiora Maria Camila Valero Diaz, identificada con cédula de ciudadania
1.090.532.430 expedida en Cucuta, en provisionalidad en un empleo en vacancia definitiva denominado
Auxiliar Administrativo, Cédigo 407, Grado 03, Nivel Asistencial, en la planta de personal de la
Alcaldia del Municipio de San José de Cucuta (Norte de Santander).

ARTICULO SEGUNDO: El nombramiento de que trata el articulo anterior es de caracter Provisional y
no genera derechos de carrera administrativa.

PARAGRAFO: El nominador, por resolucién motivada, podra darlo por terminado, de conformidad con
la potestad normativa establecida por el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015 Unico
Reglamentario del Sector de Funcién Publica (modificado por el Decreto Nacional 648 de 2017) y los
criterios definidos por la jurisprudencia Constitucional y Contencioso Administrativa.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR el presente acto administrativo a la sefiora Maria Camila Valero
Diaz, identificada con cédula de ciudadania 1.090.532.430 expedida en Cucuta, de conformidad con las
disposiciones contenidas en la Ley 1437 de 2011, modificada por la Ley 2080 de 2021.

ARTICULO CUARTO: El‘presente Decreto rige a partir de su expedicion.

NOTIFIQUESE, PUBLI SE Y CUMPLASE

JARE LEANDRO UGARTE MORA

Alcalde (e) Municipal San José de Cucuta
Firna V. zozs o 613~12
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