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RESOLUCION Q {del 17 007 2025

"POR MEDIO DE LA CUAL SE DECLARAEL DIA SABADO 18 DE OCTUBRE DE 2025 COMO DiA HABIL EN LA
ALCALDIA DE SAN JOSE DE CUCUTA POR NECESIDADES DEL SERVICIO Y SE DICTAN OTRAS

DISPOSICIONES RELACIONADAS"

EL ALCALDE (E) DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA, En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales,
en especial las conferidas por el articulo 209 y el numeral 3 del articulo 315 de la Constitucion Politica, la Ley 489 de 1998, la
Ley 4 de 1913, Ley 19 de 1958, el articulo 33 de la Ley 1437 de 2011, el Decreto 1083 de 2015, y Decreto 415 del 15 de

octubre del 2025

CONSIDERANDO:.

Que, el inciso segundo del articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que las Autoridades Administrativas

deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Que, la Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 315, numeral 1, establece que corresponde a los Alcaldes, como jefes
de la Administracion Municipal, garantizar la adecuada prestacion de los servicios a cargo del Municipio, asi como cumplir y

hacer cumplir la Constitucion, las leyes,

los decretos y las ordenanzas.

Que, de conformidad con el articulo 1° de la Ley 489 de 1998, la Administracién Pablica debe garantizar la prestacion continua
de los servicios plblicos y la atencion de las necesidades operativas en las diferentes dependencias de la entidad.

Que, la Ley 4 de 1913, Modificada por la Ley 19 de 1958, en su articulo 62 sefiala que en los plazos de dias que se sefialen
en las leyes y actos oficiales, se entienden suprimidos los feriados y de vacantes, a menos de expresarse lo contrario.

Que, el Consejo de Estado en sentencia de abril 29 de 1983, expuso frente al articulo 62 de la Ley 4 de 1913 que:

“(..)La Sala considera ésta una buena oportunidad para precisar el alcance de las disposiciones sobre los dias habiles
e inhabiles. Por regla general los sabados son dias hébiles, pero si la administracién ha dictado alguna norma general
que considera inhébiles los sabados éstos no pueden contarse en los términos de la gjecutoria. Es pues regla de
excepcion que se aplica en caso de autos |...)".

Que, €l articulo 6° de la Ley 4 de 1913 (Cadigo de Régimen Politico y Municipal) dispone que, en casos excepcionales y con
fines administrativos, las entidades publicas pueden habilitar dias que habitualmente son considerados como no laborales, con
el propdsito de atender las necesidades del servicio publico.

Que, conforme a la normativa laboral aplicable, permite a las entidades publicas habilitar dias adicionales a los habiles, cuando

se justifique por razones del servicio.

Que, mediante Concepto con radicado No. 20196000060051 del 27 de febrero de 2019, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica concluyo en relacion con la sentencia antes citada que:

'(...) cuando el plazo se haya fjado en dias, estos se entienden habiles, para lo cual se suprimen los feriados, entre
los cuales se encuentran los domingos, festivos y los sabados cuando la administracion ha dictado una norma que
los considere inhabiles”. (Subraya fuera de texto).

Que, sobre este particular tuvo la oportunidad de pronunciarse el Departamento Administrativo de la Funcion Publica mediante
No. 415771 de 2020, en el que indico lo siguiente:

(...) Cuando el plazo se haya fijado en dias, estos se entienden habiles, para lo cual se suprimen los feriados, entre

los cuales se encuentran los domingos, festivos

los considere inhabiles {...)”

y los sabados cuando la administracién ha dictado una norma que

Que, el articulo 33 de la Ley 1437 de 2011 establece que las actuaciones administrativas deben realizarse en dias y horas
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habiles, y que las autoridades administrativas pueden habilitar dias u horas inhabiles para garantizar la continuidad del servicio.

Que, mediante el Decreto 1083 de 2015, establece las directrices sobre la administracion del personal publico y la prestacion
de los servicios, disponiendo que las dependencias deben adoptar medidas que garanticen el cumplimiento de los servicios
esenciales, sin perjuicio de los derechos de los empleados.

Que mediante Resolucion 0327 del 21 de agosto del 2025, el alcalde de Clicuta autorizo el descanso compensado de la época
de navidad y afio nuevo a los servidores publicos de la administracion central de la alcaldia municipal de San José de Cucuta
vigencia 2025;

Que, mediante Decreto No.415 de fecha 15 de octubre de 2.025, se encargaron las funciones de Alcalde del Municipio de San
José de Cucuta, al servidor publico MISAEL ALEXANDER ZAMBRANO GALVIS, identificado con la cedula de ciudadania
Nro. 88.244.008 expedida en Cucuta, quién desempefia el cargo de Jefe de Ofiicna de Gstion Juridica de la alcaldia de
Cucuta,, Codigo 006, Grado 05, con funciones de alcalde municipal los dias 16,17 y 18 de octubre del afio 2.025.

Que, para efectos laborales, la ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA ha determinado que, para garantizar
la efectividad en la gestion contractual en materia misional, debido a las necesidades apremiantes de la entidad, se hace
necesario declarar el dia sabado (18) de octubre del afio 2.025, como dia habil, Unicamente para adelantar tramites
contractuales.

Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde (E) del Municipio de San José de Cucuta,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR administrativamente como habil el dia sabado (18) de Octubre del afio 2.025, para
adelantar tramites administrativos de la gestion contractual a cargo de ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE
CUCUTA.

ARTICULO SEGUNDO: De conformidad con lo anterior, los servidores publicos que eventualmente laboren durante el dia
antes mencionados tendran derecho al descanso compensatorio, conforme a las normas aplicables a las entidades de la Rama
Ejecutiva del poder publico, y demas normas sobre el particular.

ARTICULO TERCERO: El dia habil establecido en la presente resolucion no se tendran en cuenta para efectos de atencion al
ciudadano, expedicion de actos administrativos, ni computo de los términos establecidos en la atencion de peticiones por parte
de la ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA, excepto lo relacionado con la gestién contractual.

ARTICULO CUARTO: Apliquese y comuniquese al interior de la ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA y
a todas dependencias interesadas en la gestion contractual.

ARTICULO QUINTO: Vigencia. La presente resolucion rige a partir de su expedicion.
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