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DECRETO No. _del 21 de enero de 2026

“POR LA CUAL SE MODIFICA EL DECRETO No. 599 DEL 30 DE DICIEMBRE DE 2020, QUE MODIFICO EL
COMITE TERRITORIAL DE JUSTICIA TRANSICIONAL DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTAY
ADEMAS SENALA LA ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO DE LOS ESPACIOS TECNICOS TERRITORIALES

El alcalde municipal de San José de Clicuta — Norte de Santander, en uso de sus facultades legales, en
especial las conferidas por el articulo 2, 209 y 315 de la Constitucién Politica de Colombia, en concordancia
con la ley 1448 de 2011, Decreto 4800 de 2011 y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 173 de la Ley 1448 de 2011 dispone que los Comités Territoriales de Justicia Transicional son la
méxima instancia de articulacion territorial para la politica ptblica de victimas.

Que, el articulo 252 del Decreto 4800 de 2011, establece que los Comités Territoriales de Justicia Transicional
seran departamentales, distritales y municipales, estos se constituyen en la méxima instancia de articulacion
territorial, presididos por el gobernador o el alcalde seglin corresponde.

Que, el Articulo 253 del Decreto 4800 de 2011, establece el funcionamiento de los Comités Territoriales de
Justicia Transicional, en relacion con su reglamento, funcionamiento, estructura interna, instalacion, reuniones,
ademas lo contemplado en los paragrafos 1, 2.

Que el Decreto 1084 de 2015 reglamenta el funcionamiento de los Comités y precisa sus funciones.

Que, laley 2078 de 2021 modifico la 1448 de 2011 y los decretos ley étnicos 4633 de 2011, 4634 de 2011 y 4635
de 2011, prorrogando por 10 afios su vigencia

Que, la ley 2421 del 22 de agosto de 2024, en el articulo 51 establece, modifiquese el articulo 173 del Capitulo
[l del Titulo V de la Ley 1448 de 2011,

Que la Ley 2421 de 2024 fortalecit la participacion de las victimas y ajustd las funciones de los CTJT,
estableciendo obligaciones adicionales de socializacion, articulacion y seguimiento.

Que, la resolucion 03216 del 20 de agosto de 2024 de la direccion general de la unidad para la atencion y
reparacion integral a las victimas, "Por la cual se adopta el protocolo de participacion efectiva de las victimas
pertenecientes a Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, en el marco del conflicto
armado y se modifica la Resolucion 01668 de 2020, establece en su Articulo 9, Escenarios de representacion y
participacion de las victimas pertenecientes a comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras.

Que de acuerdo con o definido en la Ley 1448 de 2011 y el Decreto 1084 de 2015, los Comités Territoriales de
Justicia Transicional son la méxima instancia de articulacion territorial, presididos por los alcaldes o gobernadores
segun corresponda.

Demas consideraciones en el marco de las leyes 1448 de 2011 y 2421 de 2024, sus decretos reglamentarios y
en particular lo relacionado con la creacion/instalacion, reglamentacion y funcionamiento de los Comités
Territoriales de Justicia Transicional; y las consideraciones normativas territoriales que le sean afines.

Que, con fundamento en lo anterior, El alcalde municipal de San José de Clicuta;
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DECRETA:

ARTICULO 1°. Modificar la estructura y funcionamiento del Comité Territorial de Justicia Transicional del municipio
de San José de Clcuta, en armonia con el Art. 51 de la Ley 2421,

CAPITULO 1
CONFORMACION Y FUNCIONES

ARTICULO 2°. CONFORMACION. Atendiendo lo dispuesto en el articulo 51 de la Ley 2421 de 2024, y los Decretos
Ley étnicos 4633, 4634 y 4635 de 2011, los miembros del Comité Territorial de Justicia Transicional son:

Elfia alcalde quien lo presidira, segin el caso

Comandante de la Brigada No.30 y Grupo de Caballeria Mecanizado Hermogenes Maza.

Comandante de la Policia Metropolitana de Cacuta.

La Direccion Regional o Coordinacion del Centro Zonal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

La Direccidn Regional del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

La Direccion Regional de la Unidad de Restitucion de Tierras.

La Direccidn Regional del Ministerio de la lgualdad y Equidad o quien haga sus veces.

Un delegado(a) del Ministerio del Interior.

Representantes legales o delegados de entidades descentralizadas por servicios

- Instituto Municipal Recreacion y Deporie.
- Instituto Municipal de Salud

. Un delegado(a) del director(a} del Departamento para la Prosperidad Social.
1. Personero{a} Municipal de San José de Cicuta
. Seis representantes de las Mesas de Participacion de Victimas de acuerdo al nivel territorial segin lo

dispuesto en el Titulo Vil de ia presente Ley, con enfogque diferencial.

13. Una persona delegada de la Direccidn de la Unidad Administrativa Especial de Afencion y Reparacién
integral a las Victimas.

Paragrafo primero: De acuerdo con la delegacion realizada por la Mesa de Participacion Efectiva de Victimas, la
representacion de los delegados a los que se refiere el numeral 13, teniendo en cuenta el numeral 1.1.2 del
documento de Lineamientos para la conformacion, operacion y seguimiento a los Comités Termitoriales de Justicia
Transicional, quedo asi:

R I S L o S A
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Representante por Enfoque Etnico / Comunidad indigena
Representante por Enfoque Etnico / Comunidad NARP
Representante por Enfoque Etnico / Comunidad Room
Representante por Enfoque Diferencial

Representante por Enfoque Diferencial

Representante por Enfoque Diferencial

IS e

Paragrafo Segundo: La Mesa Municipal de Paricipacion Efectiva para las Viclimas informar a la Secretaria
Técnica del Comité Territorial de Justicia Transicional los nombres de los seis (6) representantes designados para /
participar en dicho espacio. Eslos representanies serédn elegidos por el Plenario de la Mesa, conforme a sus
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procedimientos internos y principios de participacion y representatividad. La Mesa debera aportar el acta del plenario
en la que conste su eleccion, como soporte formal de la designacién ante la Secretaria Técnica del CTJT.

Paragrafo Tercero: En caso de presentarse cambios en los representantes de la Mesa Municipal de Participacion
Efectiva de las Victimas ante el Comité Territorial de Justicia Transicional, la Mesa debera nofificarlo de manera
inmediata a la Secretaria Técnica del CTJT, adjuntando el acta del plenario en la cual conste la nueva designacion,
con el fin de garantizar la actualizacion oportuna de los registros y la continuidad en los procesos de articulacién y
seguimiento.

Paragrafo Cuarto: Son invitados permanentes las siguientes entidades u organizaciones, las cuales tendran voZ,
pero no voto.

Secretaria de Gobiermo municipal

Secretaria de Seguridad Ciudadana municipal
Secretaria de Equidad Género y Mujer municipal
Defensoria del Pueblo

Procuraduria de Instruccion Provincial

Unidad Nacional de Proteccion

Organizaciones de Cooperacion Internacional
Representante Consejo Consultivo de Mujeres

O NG WN -

Paragrafo Quinto: En consideracion de los temas a abordar en la sesion, la Secretaria Técnica invitara a ofras
entidades u organizaciones a participar. Estos invitados tendran voz, pero no voto.

ARTICULO 3°. FUNCIONES. De conformidad con lo definido en los articulos 173 de la Ley 1448 de 2011 y
2.2.8.24.1 del Decreto 1084 de 2015, el Decreto 599 de 2020 y las demés normas que regulan el funcionamiento
de los Comites Teritoriales de Justicia Transicional, esta instancia tiene las siguientes funciones y
responsabilidades:

1. Servir de instancia de articulacion para la elaboracion de los planes de accién para el cumplimiento de los
objetivos y metas de los planes de desarrollo territoriales.

2. Coordinar acciones con las entidades que conforman el Sistema Nacional de Atencién y Reparacion a las
Victimas en el nivel departamental, distrital y municipal.

3. Atticular la oferta institucional para garantizar los derechos de las victimas a la verdad, la justicia y la
reparacion, asi como la materializacion de las garantias de no repeticion.

4. Coordinar las actividades en materia de inclusion e inversién social para la poblacion victima.

5. Adoptar las medidas conducentes a materializar la politica, planes, programas y estrategias en materia de
desarme, desmovilizacion y reintegracién.

6. Preparar informes sobre las acciones que se han emprendido y su resultado, los recursos disponibles y los
solicitados a otras autoridades locales, regionales y nacionales, sobre las necesidades de formacion y
capacitacion del personal que ejecutars las medidas de prevencion, asistencia, atencion y reparacion
integral a las victimas. ‘

7. Garantizar que las politicas, planes, programas y proyectos encaminados hacia la prevencion, asistencia,
atencion y reparacion integral a las victimas, incorporen medidas que respondan a las necesidades
particulares de los sujetos de especial proteccion constitucional o que se encuentren en mayor grado d

vulnerabilidad. (;D
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8. Disefiar un mecanismo de evaluacion periddica que permita hacer los ajustes necesarios a la ejecucion del
plan de accion territorial de asistencia, atencion y reparacién integral a las victimas, teniendo en cuenta los
avances en el cumplimiento de las metas de corto, mediano y largo plazo.

9. Adoptar las estralegias que se requieran para garantizar la participacién de las victimas en la formulacién,
ejecucién, seguimiento y evaluacion del plan de accion territorial de asistencia, atencion y reparacion integral
a las victimas.

10. Desarrollar estrategias de prevencion integral para lo cual coordinara con los Comités Territoriales de
Prevencion.

11. Las demas que se consideren necesarias para el cabal cumplimiento de sus objetivos.

En el marco de los Decretos Ley 4633, 4634 y 4635 de 2011 y del Decreto 1084 de 2015, también son funciones las
siguientes:

1. Revisary evaluar la solicitud de retomo o reubicacion de desplazamientos individuales o familias integrantes
de pueblos y comunidades étnicas,

2. Evaluar y dar conceplo sobre las condiciones de seguridad para el retomo y/o reubicacion temporal o
definitiva, colectivas e individuales de pueblos y comunidades étnicas. Esta evaluacion se realizara en los
CTJT del territorio receptor a partir de los conceptos emitidos por la Fuerza Piiblica y las pruebas aportadas
por las entidades del Ministerio Piblico, asi como, la informacion remitida por las autoridades propias y los
representantes de las comunidades.

3. Brindar informacion a la “Unidad Administrativa Especial para la atencién y Reparacion Integral a las
Victimas” sobre hechos victimizantes masivos que permitan la valoracién de estos.

4. Las acciones de coordinacion, planeacion, seguimiento y parficipacion de las victimas incluidas en los
procesos de reforno y reubicacion se realizaran en el marco de los CTJT bajo los lineamientos previstos en
el Protocolo de Retomo y Reubicacion.

5. Elaborar los planes de refomo y reubicacion como herramienta para el diagnéstico, definicion de

responsabilidades, cronograma y seguimiento a los procesos.

Verificar la situacion de la poblacion victima del desplazamiento forzado, con el fin de valorar la cesacion de

vulnerabilidad manifiesta.

7. Realizar seguimiento al cumplimiento de las competencias de las entidades territoriales en cada vigencia
fiscal, especialmente en Ia asignacion de recursos para la asistencia funeraria

8. Participar en el seguimiento al programa de acompafiamiento para la inversion adecuada de los recursos
que fa victima reciba a ftitulo de indemnizacion administrativa, que debera implementar la Unidad
Administrativa para fa Atencion y Reparacion a las Victimas.

Hacer seguimiento a la implementacidn de las medidas de satisfaccion en el territorio.

. Establecer las fechas para honrar a las victimas y realizar eventos sobre memoria histérica y solidaridad con
elias.

. Aprobar los planes de contingencia para atender las emergencias producidas en el marco del conflicto
armado intemo. (estos planes se deben formular o actualizar -cada afio, -cuando el comité lo considere por
la dinamica del territoric o -por solicitud de la Unidad para las Victimas.)

. Aprobar los Planes Integrales de Reparacion Colectiva de sujetos no étnicos (campesinos) de su jurisdiccion,
de manera conjunta con la Unidad para las Victimas.

. Redlizar estricta supervision y seguimiento, en conjunto con la Unidad Administrativa Especial para la
Atencién y Reparacién Integral a Victimas, a las delegaciones de administracion de bienes distintos a %s ”E
inmuebles rurales que se les asignen a las entidades territoriales.
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14. Socializar Los Planes de Accion Territorial, dentro del mes siguiente a su aprobacién con los plenarios de
las mesas de participacion efectiva de victimas del nivel nacional departamental, distrital y municipal segin
corresponda, de acuerdo con lo establecido en el articulo 69 de la ley 2421 de 2024.

15. Promover la socializacion de la oferta institucional con el plenario de las mesas de participacion efectiva de
victimas de su jurisdiccion, por lo menos una vez al afio. Para lo cual se deberan articular con las secretarias
tecnicas de dichas mesas.

ARTICULO 4°. OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS DEL COMITE. Son obligaciones de los miembros que
componen el Comité Territorial de Justicia Transicional del municipio de San José de Cucuta:

1. Asistir a las sesiones que sean convocadas por la Secretaria Técnica.

2. Brindar informacion relevante para los diferentes informes a presentar sobre la implementacion de la politica
de victimas y contribuir con su seguimiento y evaluacion.

3. Divulgar al interior de su institucion o dependencia la Ley 1448 de 2011, Ley 2421 de 2024, Decretos Ley
4633, 4634 y 4635 de 2011 y demés normas concordantes, con el animo de que las mismas sean
incorporadas en los planes, programas y presupuestos a que haya lugar atendiendo al enfoque diferencial
y éfnico.

4. Garantizar el cumplimiento de los compromisos asumidos en cada sesion del Comité, asi como, las
obligaciones establecidas en el Plan de Accion Territorial en lo concemiente a las competencias de su
institucion o dependencia.

5. Revisar previamente las propuestas, programas, planes y deméas documentos que seran sometidos a
aprobacion en fa sesion del CTJT.

6. Las demas que se consideren necesarias para el cabal cumplimiento de las funciones y responsabilidades
del Comité Territorial de Justicia Transicional del municipio de San José de Clcuta.

CAPITULO 2
FUNCIONAMIENTO

ARTICULO 5°. CONVOCATORIA. El Comité Territorial de Justicia Transicional del municipio de San José de Cucuta
sera convocado a través de la Secretaria Técnica, mediante escrito, al cual se adjuntara el orden del dia propuesto.
Dicha convocatoria se realizara, por lo menos, diez dias antes de la realizacion de la sesion.

Cuando los asuntos del orden del dia no se alcancen a evacuar en una misma sesion, quién preside comunicara en
ella el lugar, dia y hora para su continuacion, entendiéndose como nueva convocatoria; dejando constancia de ello
en el acta.

Los documentos que vayan a ser objeto de estudio, deliberacion y/o decision por parte del Comité, deberan remitirse
con diez (10) dias habiles de antelacion por la parte interesada a la Secretaria Técnica. En caso de que no se
alleguen los documentos con la debida anticipacion, sus integrantes podran solicitar el aplazamiento del tema por
falta de informacion.

Paréagrafo primero: Cuando por alguna circunstancia calificada de extraordinaria la sesion convocada no se fleve a
cabo, elfla Alcalde, a través de la Secretaria Técnica, convocara una nueva sesion que debera celebrarse dentro de
los ocho (8) dias calendario siguientes a la fecha en que debio realizarse.

Paragrafo segundo: Para los casos de las sesiones virtuales, la Secretaria Técnica remitira en la invitacion el
enlace-link para el acceso a la reunion. Toda sesion virtual contara con los mismos tiempos para la remision de la
invitacion y entrega de documentos para la sesion. 7~
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ARTICULO 6°. QUORUM DELIBERATORIO Y DECISORIO. El Comité Territorial de Justicia Transicional del
municipio de San José de Clicuta podra sesionar con la presencia de la mitad mas uno de sus infegrantes, entendidos
estos como las autoridades y representantes que conforman formalmente el Comité de conformidad con el presente
decrelo.

Las decisiones del Comité Territorial de Justicia Transicional seran adoptadas con el voto favorable de los infegrantes
asistentes con derecho a voto que conformen el qudrum decisorio.

Parégrafo primero. Delegacion: Las autoridades que integren el Comité Teritorial de Justicia Transicional podran
delegar su participacion mediante acto administrativo o comunicacion en la que debera constar como minimo, que
el delegado cuente con nivel directivo o equivalente, capacidad decisoria y permanencia, para efectos de garantizar
{a continuidad y operatividad del Comité.

Paragrafo segundo. Invitados permanentes y asistentes: Los invitados permanentes, organismos de control,
instancias de apoyo técnico y demas asistentes que participen en las sesiones del Comité tendrén voz, pero no voto,
y no seran contabilizados para efectos del quérum deliberatorio y decisorio.

Paréagrafo Tercero. Empate en la votacion: En caso de empate en Ia votacion para Ia adopcion de decisiones
durante la sesién del Comité Territorial de Justicia Transicional, el asunto sera sometido nuevamente a deliberacion.
Si, realizada una segunda votacion, persiste el empate, el Alcalde Municipal o quien actie en su representacion
ejercera el volo dirimente, el cual sera definitivo para efectos de la adopcion del Acuerdo cormrespondiente.
ARTICULO 7° SESIONES: El Comité Territorial de Justicia Transicional del municipio de San José de Clicuta de
Justicia Transicional realizara una sesidn ordinaria cada cuatro meses en las que se realizard seguimiento a la
ejecucion del Plan de Accidn Territorial.

Adicionaimente, se podran programar sesiones extraordinarias en los siguientes casos:

L

Declaratorias de desplazamiento forzado o riesgo de desplazamiento.

b. Cuando se produzean atentados terrorisias.

Cuando exista desplazamiento dentro de la misma enfidad femiforial o hacia ofra enfidad feriforial,
departamento o nacion.

En los casos de retomo de emergencias donde se requiera validar las condiciones de seguridad.

Cuando se produzca en una entidad territorial la recepcion masiva de poblacion desplazada.

Cuando se presenten graves violaciones a los Derechos Humanos e infracciones al Derecho Intemacional
Humanitario. (ataques a los civiles y su tortura, violencia sexual, destruccion de propiedades, enfre ofros)
g. Cuando se informe algin evento de confinamiento.

L3
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ARTICULO 8°. SECRETARIA TECNICA. De acuerdo con la delegacion del Alcalde la Secretaria Técnica sera
ejercida por la Secretaria de Victimas, Paz y Posconflicto. La Secretaria Técnica del CTJT tiene como funciones las
siguientes:

1. Realizar la convocatoria de las sesiones ordinarias y/o de seguimiento, con al menos diez (10) dias habiles
de anticipacion. Para el caso de las sesiones exiraordinarias, éstas seran programadas por la Secretaria
Técnica del Comité de acuerdo con la solicitud para su convocatoria.

2. Preparar el orden del dia de las sesiones atendiendo el cronograma anual o las teméticas sugeridas para
cada sesidn y remitir en la convocatoria enviada.
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3. Gestionar la activa participacion de los integrantes del Comité, y de sus invitados.

4. Realizar seguimiento al cronograma anuat del CTJT.

5. Impulsar fa participacion de los representantes que la mesa municipal de victimas haya elegido, asi como,
los delegados de las comunidades étnicas para participar en el Comité Territorial de Justicia Transicional.

6. Elaborar las respectivas actas de cada sesion, compartir a los asistentes para revision y refroalimentacion,
para lo cual dara 5 dias habiles. Y formalizar y enviar el acta en firme y firmada en un plazo de diez (10) dias
hébiles luego de su realizacion.

7. Diligenciar la herramienta de seguimiento a los compromisos asumidos por los integrantes del Séz'gz%e en
cada sesidn.

8. Mantener actualizado el archivo de toda la documentacion concemiente al Comité y tenerlo a disposicion de
sus integrantes.

9. Gestionar la logistica minima requerida, con la debida anticipacién, para garantizar el buen desarrollo de las
sesiones y demés eventos que se organicen en el marco del Comité Territorial de Justicia Transicional.

10. Garantizar las labores de seguimiento al PAT en las herramientas/instrumentos/espacios definidos para este
proposito.

11. Las demés que se consideren necesarias para garantizar el adecuado funcionamiento del CTJT.

Paragrafo primero: La Secretaria Técnica realizara seguimiento a los compromisos de las entidades que hacen
parte del CTJT. Dicho seguimiento se realizara en el instrumento definido, el cual recogera datos generales de los
compromisos de cada sesion; y cada entidad que asuma los compromisos, seré la encargada de informar a la
secretaria técnica del cumplimiento de este, aportando las evidencias correspondientes.

ARTICULO 9°. ACTAS. La secretaria técnica del comité elaborara las actas de cada sesion, y en un periodo maximo
de cinco dias habiles posteriores a la fecha de su realizacion, las enviara via correo electronico a los/as integrantes
ylo asistentes, para su revision y retroalimentacion, quienes podran sugerir ajustes o modificaciones maximo 5 dias
después de recibida para que la misma quede formalizada con las firmas correspondientes, a més tardar diez dias
héabiles después de realizado el comité.

CAPITULO 3
ESPACIOS TECNICOS TERRITORIALES

ARTICULO 10°. ESPACIOS TECNICOS TERRITORIALES. Se define la conformacion de los siguientes espacios
técnicos territoriales:

1. Subcomité de Prevencion, Proteccion y Garantias de no repeticion.
2. Subcomité de Atencidn y Asistencia.

3. Subcomité de Sistemas de Informacion.

4. Subcomité de Reparacion Integral,

ARTICULO 11°. FUNCIONES DE LOS ESPACIOS TECNICOS TERRITORIALES

1. Brindar asistencia al CTJT para hacer seguimiento al Plan de Accién Territorial y coordinar las acciones

territoriales para la implementacion de éste.

Designar la Secretaria Técnica del espacio técnico territorial respectivo.

3. Adoptar su reglamento intemo donde se definan los miembros de cada espacio técnico territorial indicados
en el articulo 12, niimero de veces que sesiona, secretaria técnica y sus funciones, %sg&%s del

ro

espacio, quorum y actas de las sesiones.
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10.

Aportar en el disefio de las herramientas de planeacién de las diferentes medidas de acuerdo con el
componente de atencidn de la PPV

Analizar los documentos que deban ser aprobados por el CTJT.

Articular las sesiones de estos espacios con el cronograma del CTJT.

Sesionar virtualmente atendiendo las consideraciones expuestas en los CTJT.

Realizar sesiones periédicas donde se revisen avances, dificultades y refos de la implementacion de la
politica; se definan propuestas para la implementacion de acciones y se lleve de manera adecuada la gestion
documental de todas ellas.

Trabajar articuladamente con los demés subcomités o espacios técnicos que se han establecido en el
territorio.

Promover Ia participacion de la mesa municipal de victimas en los espacio técnico territorial.

ARTICULO 12°. CONFORMACION DE LOS SUBCOMITES. A confinuacion. se relacionan los miembros de cada
subcomité o espacio técnico territorial:

Subcomité de Prevencion, Proteccion y Garanfias de No Repeticion:

Q0 N B L0 N e
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Secretaria de Gobiemo Municipal

Secretaria de Gobiernc Depariamental

Secrelaria de Viclimas, Paz y Posconfiicto Departamental
Personeria Municipal de Cucuta

Procuraduria de Instruccion Provincial

Procuraduria para el Seguimiento def Acuerdo de Paz
Defensoria Regional del puebio

Secretaria de Seguridad Ciudadana Municipal

Secretaria de Victimas, Paz y Posconflicio Municipal

. Secretaria de Salud Municipal

. Secretaria de Educacion Municipal

. Secretaria de Desarrolio Municipal

. Dos representantes de la Mesa Municipal de Participacion Efectiva para las Victimas
. Un delegado del Ministerio de Trabajo

. Un delegado del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

. Un delegado de la Policia Mefropolitana de Clcuta

. Un delegado de la Brigada 30, Grupo Mecanizado No.05 Hermogenes Maza

. Un delegado de
. Un delegado de
. Un delegado de la Unidad de Atencion y Reparacién Integral a Victimas de Norte de Santander
. Un delegado de la Unidad de Resfitucién de Tierras

. Un delegado de la Agencia de Reincorporacion y Normalizacion de Norte de Santander

. Un delegado de Migracién Colombia

. Un delegado del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

a Unidad Nacional de Proleccion

i
i
i
ia Direccién Seccional de Fiscalias de Norte de Saniander
i
j

Subcomité de Sisternas de informacién

1.
2.
3.

Secretaria de Gobierno Municipal
Personeria Municipal de Cucuta
Procuraduria de Instruccién Provincial
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4. Defensoria Regional del pueblo

5. Secretaria de Seguridad Ciudadana Municipal

6. Secretaria de Victimas, Paz y Posconflicto Municipal

7. Secretaria de Salud Municipal

8. Secretaria de Planeacion Municipal

9. Secretaria de Bienestar Social

10. Secretaria de Educacion Municipal

11. Secretaria de Desarrollo Municipal - oficina SISBEN

12. Secretaria Banco del Progreso

13. Secretaria Equidad, Género y Mujer

14. Oficina TiCs

15. Instifuto Municipal Recreacion y Deporte

16. Dos representantes de Ia Mesa Municipal de Participacion Efectiva para las Victimas
17. Un delegado de la Registraduria Nacional del Estado Civil

18. Un delegado del Ministerio de Trabajo

19. Un delegado del instituto Colombiano de Bienestar Familiar

20. Un delegado de la Policia Metropolitana de Cicuta

21. Un delegado de Ia Brigada 30, Grupo Mecanizado No.05 Hermogenes Maza

22. Un delegado de la Unidad Nacional de Proteccién

23. Un delegado de 1a Direccion Seccional de Fiscalias de Norte de Santander

24. Un delegado de la Unidad de Atencitn y Reparacion integral a Viclimas de Norie de Santander
25. Un delegado de la Unidad de Restitucion de Tierras

26. Un delegado de Migracién Colombia

27. Un delegado del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

28. Un delegado de la Agencia de Reincorporacion y Normalizacién de Norle de Santander

Subcomité de Atencién y Asistencia

Secretaria de Gobierno Municipal
Secretaria de Gobiemno Departamental
Secretaria de Victimas, Paz y Posconflicto Departamental
Personeria Municipal de Cucuta
Procuraduria de Instruccion Provincial
Procuraduria para el Seguimiento del Acuerdo de Paz
Defensoria Regional del pueblo
Secretaria de Seguridad Ciudadana Municipal
Secretaria de Victimas, Paz y Posconflicto Municipal
. Secretaria de Salud Municipal
. Secretaria de Educacion Municipal
. Secretaria de Desarrolio Municipal
. Secretaria de Bienestar Social
. Dos representantes de la Mesa Municipal de Parlicipacion Efectiva para las Victimas
. Un delegado del Ministerio de Trabajo
. Un delegado del Insfituto Colombiano de Bienestar Familiar
. Un delegado de Ia Policia Metropolitana de Cicuta
. Un delegado de 1a Brigada 30, Grupo Mecanizado No.05 Hermogenes Maza
. Un delegado de fa Unidad Nacional de Proteccion

LN A WN -

e o NN s Ay
LA R I T O A I A T

sl
L]



Proceso Direcciohamientoy P id L
SO ccion m’ie‘n o y Planeacién Cédigo: DPE-FO-57

mcmn Estratégica

Versién: Fecha:

c“c“l.n Subproceso Coordinacién Institucional 04 7/4/2025

Formato Decreto Pagina 10de 12

20. Un delegado de la Direccion Seccional de Fiscalias de Norte de Santander

21. Un delegado de la Unidad de Atencion y Reparacion Integral a Victimas de Norte de Santander
22. Un delegado de la Unidad de Restitucién de Tierras

23. Un delegado de la Agencia de Reincorporacion y Normalizacion de Norte de Santander

24. Un delegado de Migracion Colombia

25. Un delegado del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Subcomité de Reparacién Integral

1. Secretaria de Gobierno Municipal .

2. Secretaria de Victimas, Paz y Posconflicto Departamental.

3. Personeria Municipal de Cucuta.

4. Procuraduria de Instruccion Provincial

5. Defensoria Regional del pueblo

6. Secretaria de Seguridad Ciudadana Municipal

7. Secretaria de Victimas, Paz y Posconflicto Municipal

8. Secretaria de Salud Municipal

9. Secretaria de Educacion Municipal

10. Secretaria de Desarrollo Municipal

11. Secretaria de Cultura y Turismo

12. Secretaria de Habitat

13. Secretaria de Equidad, Género y Mujer

14. Secretaria de Bienestar Social

15. Secretaria de Infraestructura

16. Secretaria de Planeacion Municipal

17. Instituto Municipal Recreacion y Deporte

18. Dos representantes de la Mesa Municipal de Participacion Efectiva para las Victimas
19. Representantes de los Sujetos de Reparacion Colectiva o Plan de Retorno y Reubicacién seglin sea el caso.
20. Un delegado de la Direccion de Prosperidad Social

21. Un delegado del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

22. Un delegado de la Policia Metropolitana de Clicuta

23. Un delegado de la Brigada 30, Grupo Mecanizado No.05 Hermogenes Maza

24. Un delegado de la Direccion Seccional de Fiscalias de Norte de Santander

25. Un delegado de la Unidad de Atencion y Reparacion Integral a Victimas de Norte de Santander
26. Un delegado de la Unidad de Restitucion de Tierras

27. Un delegado del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Parégrafo Primero: La Mesa Municipal de Participacion Efectiva de las Victimas informara a la Secretaria Técnica
de cada espacio los nombres de los dos (2) representantes designados para participar en los escenarios de
articulacion y seguimiento. Dichos representantes seran elegidos por el Plenario de la Mesa, conforme a sus
procedimientos internos y principios de representatividad, y la Mesa debera aportar el acta del plenario en la qub
conste su eleccion.

Paragrafo Segundo: En caso de presentarse cambios en los representantes de la Mesa Municipal de Participacion
Efectiva de las Victimas ante las Mesas Técnicas, la Mesa debera notificarlo de manera inmediata a la Secretaria
Técnica de cada espacio, adjuntando el acta del plenario en la cual conste la nueva designacion, con el fin de
garantizar la actualizacion oportuna de los registros y la continuidad en los procesos de articulacion y seguimiento.
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Paragrafo tercero: En consideracion de los temas a abordar en la sesion, la Secretaria Técnica invitara a ofras
entidades u organizaciones a participar. Estos invitados tendran voz, pero no voto.

ARTICULO 13°. SECRETARIAS TECNICAS. De acuerdo con la delegacion del Alcalde de San José de Cucuta, la
Secretaria Técnica de los Subcomités seré ejercida por:

Subcomité de prevencion, proteccion y garantias de no repeticion - Secretaria de Gobierno Municipal.
Subcomité de Sistemas de Informacion - Secretaria de Victimas, Paz y Posconflicto.

Subcomité de Reparacion Integral - Secretaria de Victimas, Paz y Posconflicto.

Subcomité de Atencion y Asistencia- Secretaria de Victimas, Paz y Posconflicto.

Rl

Las Secretarias Técnicas tienen las siguientes funciones:

1. Convocar a las reuniones con por los menos diez (10) dias habiles de anticipacion, atendiendo el
cronograma anual.

2. Preparar el orden del dia de cada sesion y comunicarlo a cada uno de sus miembros, por lo menos con diez
(10) dias habiles de anticipacién junto con la convocatoria.

3. Gestionar la activa participacion de los integrantes del espacio técnico territorial y sus invitados.

4. Impulsar la participacion de los representantes que la mesa municipal de victimas haya elegido para
participar en los espacios técnicos territoriales.

5. Gestionar la logistica minima requerida, con la debida anticipacion, para garantizar el buen desarrollo de las
sesiones.

6. Levantar las actas de las sesiones ordinarias y extraordinarias de los espacios técnicos establecidos por la
entidad territorial.

7. Alimentar los instrumentos de seguimiento a los compromisos asumidos por los/as integrantes del espacio
técnico territorial en cada sesion.

8. Responder por la gestion documental de las actas y demas documentos del espacio técnico territorial,
garantizando su adecuada administracion y custodia.

9. Mantener actualizado el archivo de la documentacion concerniente al espacio técnico territorial y tenerlo a
disposicion de sus integrantes.

10. Disponer la informacion necesaria y actualizada para el diligenciamiento de la encuesta RUSICST.

11. Las demas que se consideren necesarias para garantizar el adecuado funcionamiento del espacio técnico
territorial.

CAPITULO 4
CONSIDERACIONES FINALES

ARTICULO 14° REFORMAS AL REGLAMENTO: Para reformar total 0 parcialmente el presente reglamento, es
necesario someter el contenido a debate y aprobacion del Comité y sera necesario que la reforma sea aprobada por

la mayoria simple. /(7/;2

ARTICULO 15. MODIFICACION: El presente decreto rige a partir de su publicacion y modifica las disposiciones que
le sean contrarias, en especial el Decreto 0599 de 30 de diciembre de 2020, expedida por el Alcalde de San Jose /
de Cucuta.
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ARTICULO 16° VIGENCIA: El presente acto administrativo rige a partir de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JARE EANDRO UGARTE MORA

Alcalde (E) del Municipio de San José de Municipal
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Proyectd: Jare Leandro Ugarte Mora - Secretario Victimas, Paz y Posconflicto o
Revis¢: Misael Zambrano Guerrero - Jefe Oficing Asesoria Juridica
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