
No CODIGO GRADO OBSERVACION / PUNTAJE

1 314 04 100

12) 314 04 45

2(1) 314 04 60

2(2) 314 04 20

11 de Marzo de 2026

Conforme a la Resolución N° 0284 de 15 de octubre de 2024 "POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO PARA LA PROVISIÓN DE ENCARGOS EN VACANTES  

DEFINITIVAS Y TEMPORALES DE LA PLANTA DE PERSONAL DE LA ALCALDÍA DEL MUNICIPIO DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA", y dando cumplimiento Art 8°PUBLICACIÓN DE LOS  

RESULTADOS, la Oficina de Talento Humano informa: Qué para la aplicación de criterios de desempate se procedió a revisar la documentación de la hoja de vida  física que reposa en este despacho, 

así como la información registrada en el SIGEP de cada uno de los servidores públicos que se encuentran dentro del proceso.

Que de acuerdo a lo anterior se relacionan los siguientes resultados:

TÉCNICO OPERATIVO, CÓDIGO 314, GRADO 04 / SECRETARÍA DE DESARROLLO RURAL Y AGROPECUARIO 

 - (1 VACANTE)

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO EN PROPIEDAD
CARGO A PROVEER MEDIANTE 

ENCARGO

JULIETH CAROLINA RUEDA 

PEÑARANDA 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO , CODIGO 

407, GRADO 04
TÉCNICO OPERATIVO

 BLANCA CECILIA ESPAÑA 

SANGUINO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO , CODIGO 

407, GRADO 04
TÉCNICO OPERATIVO

RAQUEL YUDITH GALVIS VERA

Jefe de Oficina de Talento Humano

 IVONNE RODRIGUEZ SANDOVAL
AUXILIAR ADMINISTRATIVO , CODIGO 

407, GRADO 03
TÉCNICO OPERATIVO

 DIANA FERNANDA SALAZAR 

CABALLERO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO , CODIGO 

407, GRADO 03
TÉCNICO OPERATIVO


