
LA JEFATURA DE TALENTO  HUMANO  DE  LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN  JOSE
DE  CUCUTA

NOTIFICACION  POR AVISO

Por  intermedio  de  este  aviso  y  de  conformidad  con  el  articulo  69  C6digo  de
Procedimiento  Administrativo y de  lo  Contencioso,  y teniendo  en  cuenta  que  no
es   posible   llevar  a   cabo   la   notificaci6n   personal,   debido   a   que   se  desconoce
informaci6n  de  la  ubicaci6n  del  destinatario,  le  notifico que  la  Secretaria  General

(e)  y   la  jefa  de   la   Oficina   de  Talento   Humano  de   la  Alcaldla   de  San  Jos6  de
Cdcuta,  ha  proferido  la  resoluci6n  no.  0332  de fecha  13  de  mayo  del  2026,  cuyo
encabezamiento y  parte  resolutiva  se transcriben  a  continuaci6n.

``PERDIDA  DE  FUERZA  EJECUTORIA  DE  LA  RESOLUCION  No.  1419  DE  FECHA  19

DE JUNIO  DEL 2024,  POR LA CUAL SE  ORTENA EL TRASLADO  DE  UNOS APORTES
PENSIONALES    COTIZADOS    A    LA    EXTINTA    CAJA    DE    PREVISION     SOCIAL
MUNICIPAL  DEL  SENOR  LUIS  ENRIQUE  GARCIA  VALENZUELA"

``ARTICULO    PRIMERO    SE    RESUELVE    DECLARAR    LA    PERDIDA    DE     FUERZA

EJECUTORIA  DE  LA  RESOLUCION   No.   1419   DE  FECHA  19  DE  JUNIO   DEL  2024
POR   LA   CUAL   SE   ORDENA   EL  TRASLADO   DE   UNOS   APORTES   PENSIONALES
COTIZADOS  A  LA  EXTINTA CAJA  DE  PREVISION  SOCIAL  MUNICIPAL  DEL SENOR
LUIS    ENRIQUE    GARCIA    VALENZUELA    IDENTIFICADO    CON    LA    CEDULA    DE
CIUDADANfA  13474289"

De conformidad  con  la  ley  1437  de  2011  articulo 69  del  c6digo de  procedimiento
administrativo  y  de  lo  contencioso,  el  presente  aviso  se  notifica  por  el  t6rmino
de  cinco  (5)  dfas  hoy  27  de  mayo  del  2026,  siendo  las  8:00  am.

Se  DESFIJA el  presente  EDICTO  hoy dos de junio del  2026,  siendo  las  6:00
P.in.

Advirtiendo   que   esta    notificaci6n   se   considerara   surtida   al   finalizar   el   dla
siguiente  al  retiro  del  aviso

Jefe  Oficina  de Talento  Humano
Alcaldla  Municipal  San  Jos6  de  Cdcuta

Proyecto:      Edda caceres -Abogada contratista-Area de pensiones6fty
Revis6:            Sulivivas  Repicio-Profesional  Especializada  Area  de  pensiones

Aprob6:           Martha  Esperanza  Nova  BarbosaAsesora del  Despacho del AlcaldeArea de penslone
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PERDIDA DE  FUERZA EJECUTORIA DE LA RESOLuCION  N°  1419  DE  FECHA  19  DE
JUNIO DE 2024,

"POR LA CuAL SE ORDENA EL TRASLADO  DE UNOS APORTES PENSIONALES

COTIZADOS A LA EXTINTA CAJA DE PREVISION  SOCIAL MUNICIPAL DEL  SEKioR  LUIS
ENRIQUE GAF`CIA VALENZuELA"

LA SECRETARIA GENERAL DE  LA ALCALDIA  DE SAN  JOSE  DE CuCuTA (E) Y JEFE  DE
OFICINA  DE TALENTO  HUMANO

En  usa de  sus facultades legales y en especial  las que le confiere  los Decretos Municipales 0454 del
29  de junio  de  1995  "  Par el  cual  8e  area  y  reglamenta el  Fondo  Municipal de Pensiones  Ptlblieas de
San Jose de Cticuta y se incorpora log servidores publicos al sistema general de pensiones", modificado
par ©1  Decreto  MLinicipal  No.  0924  del  30  de  diciembre de  1995`  Decreto  Municipal  No.  405  del  15  de
nc)viembre de 2001  (Par el oral se modifica el  Decreto 0357 del 22 de octubre de 2001),  la  Ley  loo de
1993 y el Decreto Reglamentarjo  1833 de 2016 (compilatorio de los Decretos  1730 de 2001,  modjficado
par el Decreto 4640 de 2005) y

ANTECEDENTES

``,'..

Que,  mediante  Oficio  de  fecha  23  de  mayo  del  2024,  la  sefiora  Marcela  Piedrahita  Cdrdenas  Lider
Consolidaci6n  Aportes  Pensionales   Protecci6n   S,A.     solicit6  la  devoluci6n  de  aportes  pensionales
cotizados   a   nombre  del  seFiQr  LUIS   ENRIQUE  GARCIA  VALENZuELA  identmcado  con  Cedula  de
Ciudadan'a  No.13474289, ante la extinta Caja de Previ§i6n Social Municipal de Ct]cuta por log periedos
comprendidos  desde el  07/01/1993  hasta  el  09/02/1995,  por valor a  pagar de TRES  MILLONES  CIEN
MIL SETECIENTOS  PESOS  M/cte.  ($ 3.100.700).

Que,  mediante  Resoluc,i6n  1419  clel  19  de junio  del  2024  el  Secretario  General  de  la  Alcaldia  de  San
Jos6 de Cucuta y  la Jefe de la Oficina de  Pensiones  reconoce y  ordena pagar a  la Administradora del
Fondo de Pensiones Protecci6n S.A„  el traslado de apQrtes pensionales cotizados a la extinta Caja de
Previsi6n   Social   Municipal   del   sefior   Luis   Enrjque   G,arcia   Valenzuela   identificado   con   Cedula   de
Ciudadania  No`  13474289  expedida  en  Ctlcuta,  par   los  periodos  comprendidos  desde   el  07/01/1993
haste el  09/02/1995 en el cargo de mensajero, de acuerdo con la Certificaci6n  Electr6nica de Tiempos
Laborados CETIL No,  202405890501434000640003 de fecha  maya 8   del 2024, cotjzando a la Extinta
Caja  de  Pr©visi6n  Social  Municipal  de  CUcuta,  actualmente  asumida  por el  Municjpio  de  San  Jos6  de
Cdcuta.  par valor a pagar de TF`ES MILLONES CIEN  MIL SETECIENTOS PESOS M/ate.  ($ 3,100.700).

Qua,  no  se  pudo hacer efectivo el  pago ordenado en  la  resolijci6n  1419 de fecha  19  de junio del  2024
par  concepto  de  traslado  de  aportes  del  sefior  LUIS  ENRIQUE  GARCIA  VALENZuELA,  par  valor  de
TRES  MILLONES  CIEN  MIL  SETECIENTOS  PESOS  M/cte.  ($ 3.100.700),  debido  a  que  el documento
de  identidad  esta  ilegible.

No  obstante,  lo  anterior,  una  vez  expedidci  el  acto  administrativo  pueden  presentarse  fendmenos  que
alteren su normal eficacia, estos fen6menos son conocidos dentro de nuestra legislaci6n coma ev8ntos
cle p6rclida de fuerza ejecutoria,  recogidos per el amculo 91  del C6dlgo de Procedimiento Adminlstrativo
y  de lo Contencioso Administrativo.

De conformidad con lo expuestos es perfinente pres8ntar las siguientes:

.    P6rdida   de   ejecutoriedad   del   acto   administrativo.   Salvo   norma   express   en   contrario,   los   actos
administrativos  en  firms  ser&n  obligatorios  mientras  no  hayan  sido  anulados  par  la  Jurisdicci6n  de  lo
Contencioso  Aclmjnis{rativo,  Perderan  obl`igatoriedad  y,  par  1o  tanto,  no  podran  3er  ejecutados  en  los
sigujentes cases:
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PERDIDA DE FUERZA EJECuTORIA DE  LA RESOLuCION  N°  1419  DE  FECHA  19  DE
JUNIC)  DE  2024,

"POR  LA CUAL SE 0RDENA EL TRASLADO  DE UNOS APORTES  PENSIONALES

COTIZADOS A LA EXTINTA CAJA DE PREVISION  SOCIAL MUNICIPAL DEL SENOR  Luls
ENRIQUE  GARCIA VALENZUELA"

1.  Cuando sean suapendldo8 provisionalmente Bus efectos por la Jurisdicci6n de lo
Contencioso Administrativo.

2. Cuando desaparezcan sus fundamentos de hocho o do del.echo.

3, Cuando al cabo de cinco (5) afros de estar en firme,  la autoridad no ha  realizado los
actos que le correspondan para ejecutarlos.
4. Cuando se cumpla la condici6n resolutoria a que se encuentre sometido el acts. 5.
Cuando  pierdan vigencia..,"

En  relaci6n con  la p6rdida de fuerza ejecutoria del acto administrativo,  par el desaparecimiento
de  siis  fundamentos  de  hecho  o  de  derecho,  se  presenta  el  fendmeno juridico  denominado
como el  decaimientct del  acto administrativo  por causas imputables a  sus mismos elementos,
en  raz6n  a causas posteriores,  no relacionadas directamente la validez inicial del acts.

El decaimlento del acto en el derecho colombiano esta en  intima  relaci6n con  la  motivaci6n del
acto,  se  configura  par la  desaparici6n cle  los elementos  integrantes del concepto motivante del
acto,    El    articulo   91    del   C6digo   de    Procedimiento   Administrativo   y   de    lo    Contencioso
Administrativo  al  ins{ituir  el  llamado  decaimiento  del  Acto  Administrativo  dentro  del  concepto

gen6rico  de  perdida  de  fuerza  ejeciitoria,  desarrolla   una   ljmitante  expresa  al   mundo  de  la
eficacia  del  acto,  para  lo  cual  es  necesario  analizar  la  causal  2a de dicho  artioulc>  relacionada
con  la  desaparici6n  de  los  fundamentos  facticQs  o juridicos  que  le  han  servido  de  base  a  la
decision.

En  este  orden  de  ideas,  teniendo  en  cuenta  que  el  pago  ordenado  en  la  reso!uci6n  1419  de
fecha  19  de junio  del  2024,  no  se  pag6,  dado  que  el  documento de  identidad  del  beneficiario
fue  rechazado par "egible, en este sentido quedara  sin efectos juridicos  la  resoluci6n.

De conformjdad con  lo antes expuesto,  la Secretario  General  (e) y la Jefe de la Oficina de
Talento Humano la Alcaldia Municipal de San Jo§6 de Cucuta.

REUELVE

ARTicuLO  PR"ERO.  DECLARAR  la  perdida de la fuerza de  ejecutoria de  la  resoluci6ri  No,1419 de
fecha  19  de  junio  del  2024,  Par  la  cual  se  ordena  el  traslado  de  unos  aportes  pensionales
cotizados  a  la  extinta  Caja  de  Previsi6n  Social  Municipal  del  sefior  LUIS  ENRIQUE  GARCIA
VALENZUELA  identificado  con  la  cedula  de  ciudadanfa  No.13474289,  dejando sin  efectos  la
misma,  en virtud  de 1o expuesto en la  parte motiva del presente acto adminis{rativo

ARTicuLO  SEGUNTO:  Remitir  copia  del  presents  acto  administrativo  a  la  Administradora  de
Penslones  y Cesantias Protecci6n  S A

ARTICULC) TEF{CERO:   NOTIFICAR  el  presente acto administrativo  al sefior Luls  ENRIQUE  GARCIA

VALENZUELA,haclendQleentregadeunacopladee§fe,enlosterminosdelaLeyl437de20||
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PERDIDA DE  FUERZA EJECUTORIA DE  LA F3ESOLuCION  N°  1419 DE FECHA  19  DE
JUNIO  DE 2024,

"POR  LA CUAL SE ORDENA EL TRASLADO  DE  UNOS APORTES  PENSIONALES

COTIZADOS A LA EXTINTA CAJA DE PREVISION  SOCIAL MUNICIPAL DEL SENOR LUIS
ENRIQUE GARCIA VALENZUELA"

PAF{AGRAFO    En  caso  de  no  ser  posible  la   notlficaci6n   personal  se  hard  en  los  terminos  de  la
mencionada  ley,

NOTIFiQUESE, COMUNiQUESE, Y CUMPLASE

Jefe Oficina de Talento Humano

Proyecto:   Edda Ciceres-Abog8da Contratista-Area de Pen5iones-
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