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“POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL FONDO MUNICIPAL DE PROTECCION Y APOYO A PERSONAS
CON DISCAPACIDAD Y SUS CUIDADORES O ASISTENTES PERSONALES EN EL MUNICIPIO DE SAN
JOSE DE CUCUTA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

EL CONCEJO MUNICIPAL DE SAN JOSE DE CUCUTA, en ejercicio de sus atribuciones Constitucionales
y Legales, y en particular las conferidas por los articulos 313 numerales 1, 5 y 10 de la Constitucién Politica;
el articulo 32 de la Ley 136 de 1994; el articulo 13 de la Ley 2456 de 2025 y Acuerdo 047 de 2025

ACUERDA:

Articulo 1°. Creacion y objeto del Fondo Municipal de Proteccion y Apoyo a Personas con
Discapacidad y sus Cuidadores o Asistentes Personales. Créase en el municipio de San José de Cucuta
el Fondo Municipal de Proteccion y Apoyo a Personas con Discapacidad y sus Cuidadores o Asistentes
Personales, como un instrumento de administracién financiera de naturaleza publica, orientado a planear,
centralizar, ejecutar y evaluar los recursos destinados al disefio e implementacion de programas, proyectos,
subsidios, servicios o intervenciones integrales que contribuyan al ejercicio pleno de los derechos, la inclusion,
el bienestar y la mejora de las condiciones de vida de la poblacién con discapacidad y de quienes ejercen su
cuidado de manera permanente. El Fondo tendré como finalidad especifica:

1. Financiar la entrega de transferencias monetarias directas o condicionadas a personas con discapacidad
en situacién de vulnerabilidad, de forma complementaria a los programas sociales nacionales.

2. Apoyar la adquisicion de ayudas técnicas, dispositivos de apoyo o adecuaciones fisicas o tecnoldgicas
necesarias para la rehabilitacion, habilitacion o autonomia funcional.

3. Cofinanciar programas de emprendimiento, inclusion laboral, formacion y cualificacion de personas con
discapacidad y sus cuidadores.

4. Promover la dotacion, adecuacién o mejora de viviendas y espacios accesibles.
5. Financiar servicios de atencion en salud mental, psicosocial y acompafiamiento terapéutico.

6. Respaldar procesos de certificacion, caracterizacion, localizacion e identificacién de las personas con
discapacidad y sus cuidadores, como base para la planeacion territorial y la focalizacion del gasto.

Articulo 2°. Fuentes de financiacion del Fondo. El Fondo Municipal de Proteccion y Apoyo a Personas con
Discapacidad y sus Cuidadores o Asistentes Personales se financiara con los siguientes recursos, los cuales
deberan incorporarse mediante el proceso presupuestal ordinario y ejecutarse conforme a los principios de
legalidad, destinacion especifica y sostenibilidad fiscal:

1. La transferencia de recursos por parte del Gobierno Nacional y/o departamental.

2 Recursos de cofinanciacion del orden nacional, provenientes del Fondo Nacional de Proteccién y Apoyo a
Personas con Discapacidad y sus Cuidadores o Asistentes Personales, creado mediante la Ley 2456 de 2025,
en los términos y condiciones que establezca el reglamento nacional. También aquellos provenientes del
orden nacional con destino al Fondo.

3. Recursos del Programa Renta Ciudadana, en los componentes y lineas que autoricen transferencias
complementarias para personas con discapacidad y sus cuidadores, conforme a la reglamentacion vigente y
a la normatividad que regula la oferta social del Departamento de Prosperidad Social.

4. Aportes del Fondo para la Superacion de Brechas de Desigualdad Poblacional e Inequidad Territorial,
siempre que el municipio cumpla los requisitos de focalizacion y planeacion establecidos por la Ley del Plan
Nacional de Desarrollo y su reglamentacion.

5. Apropiaciones anuales dentro del presupuesto municipal.
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6. Donaciones, legados o aportes en especie o en dinero, provenientes de personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras, que manifiesten su voluntad de contribuir a los fines del fondo, sin condiciones
contrarias a los principios de interés general y destinacién publica.

7. Convenios interadministrativos o de cooperacion internacional, celebrados con entidades publicas,
organizaciones no gubernamentales o agencias de cooperacion técnica y financiera, que prevean el uso
compartido o concurrencia de recursos para proyectos relacionados con discapacidad.

8. Rendimientos financieros generados por los recursos del fondo, en caso de ser depositados en cuentas
bancarias autorizadas por la Tesoreria Municipal, los cuales deberan reintegrarse integramente a los objetivos
del fondo.

9. Otras fuentes legales de financiacion, expresamente autorizadas por la ley o por normas presupuestales
que permitan su incorporacién al patrimonio del fondo.

Paragrafo 1°. La inclusién de cualquier recurso en el Fondo requerira su legalizacion mediante la
incorporacion al presupuesto anual municipal, por medio de los mecanismos de adicion, traslado o
modificacion presupuestal permitidos por la Ley y las normas organicas del presupuesto territorial.

Paragrafo 2°. En el marco de la funcion social de la empresa, el Gobierno municipal, en virtud de su
autonomia, fomentara el aporte de recursos a este fondo con el fin de dar cumplimiento al objeto de este
acuerdo, conforme lo sefiala el paragrafo del articulo 15 de la Ley 2456 de 2025.

Articulo 3°. Destinacion de los recursos. Los recursos que integren el Fondo Municipal de Proteccion y
Apoyo a Personas con Discapacidad y sus Cuidadores o Asistentes Personales deberan destinarse
exclusivamente al disefio, implementacion, evaluacion o cofinanciaciéon de programas, proyectos, servicios,
transferencias, subsidios o intervenciones integrales dirigidas a esta poblacién, en los términos de la Ley 2456
de 2025 y de la reglamentacién que para tal efecto se expida. Las lineas prioritarias de inversion seran las
siguientes:

1. Transferencias monetarias directas o condicionadas a personas con discapacidad en situacion de
vulnerabilidad social y econémica, de manera complementaria a los programas sociales del orden nacional o
departamental, con criterios de focalizacién, no duplicidad y progresividad. Se establecera una transferencia
monetaria para las personas con discapacidad con cargo a los recursos del Fondo y de forma gradual por un
monto entre 0,25 y 1 salario minimo legal mensual vigente (smimv), de acuerdo con los criterios de priorizacion
contemplados en la ley y el reglamento del fondo.

2. Entrega de ayudas técnicas, dispositivos de apoyo o tecnologias de asistencia, que permitan mejorar la
autonomia, la movilidad, la comunicacion, la rehabilitacion o el acceso a bienes y servicios publicos,
priorizando a personas en condicién de pobreza extrema, dependencia funcional o sin cobertura del sistema
de salud.

3. Programas de empleabilidad, emprendimiento o generacion de ingresos, dirigidos a personas con
discapacidad o a sus cuidadores, que incluyan formacién técnica, dotacion de insumos, acompariamiento
profesional, asistencia financiera o fortalecimiento de unidades productivas.

4. Intervenciones para la adecuacion, mejora o adaptacion de viviendas y entornos habitacionales, que
garanticen condiciones minimas de accesibilidad, salubridad, funcionalidad y dignidad para personas con
discapacidad, en coordinacion con los programas nacionales o departamentales de vivienda social.
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5. Acciones de apoyo en salud fisica, mental y psicosocial, tales como terapias, orientacion familiar, servicios
ambulatorios, acompafiamiento domiciliario o tratamientos complementarios que no estén cubiertos por el
Plan de Beneficios en Salud o que requieran atencion especial. Procesos de certificacion, localizacion,
caracterizacion y registro de personas con discapacidad y cuidadores, que permitan consolidar una base de
datos local robusta y actualizada, como insumo para la planeacion, focalizacién del gasto y articulacion con
el Registro de Localizacién y Caracterizacion de Personas con Discapacidad (RLCPD).

6. Apoyo a la participacién efectiva y fortalecimiento de capacidades organizativas de las asociaciones o
colectivos locales de personas con discapacidad y cuidadores, mediante asistencia técnica, formacion en
derechos, herramientas de incidencia, acceso a tecnologias y estimulos a la articulacion comunitaria.

Paragrafo 1°. La distribucién anual de los recursos del Fondo debera obedecer a criterios objetivos de
priorizacion, focalizacion territorial, progresividad y pertinencia técnica, conforme al plan de accién aprobado
por el Comité de Administracion del Fondo y reglamentado por el Alcalde Municipal, y atendiendo los
parametros definidos por la Ley y el Gobierno Nacional.

Paragrafo 2°. En ningun caso podran destinarse los recursos del fondo a gastos administrativos generales
de la entidad territorial, a pagos de némina, o a fines distintos a los expresamente autorizados en este
Acuerdo.

Paragrafo 3°. El otorgamiento de los beneficios estara sujeto a la disponibilidad de recursos del Fondo,
concediendo beneficios hasta el agotamiento de los recursos disponibles, conforme a los criterios de
priorizacién establecidos en el articulo 7° de la Ley 2456 de 2025 y el reglamento del Fondo.

Articulo 4°. Reglamentacién. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, el
Alcalde Municipal expedira, dentro de los tres (3) meses siguientes a la entrada en vigencia del presente
Acuerdo, el decreto reglamentario mediante el cual se establezca el manual operativo del Fondo, incluyendo
los procedimientos de administracion, ejecucion, seguimiento, control, articulacién institucional, criterios
técnicos de focalizacion y mecanismos de rendicion de cuentas.

Articulo 5°. Seguimiento institucional. El seguimiento a la implementacion y operacion del Fondo estara a
cargo del Comité de Administracion y de la Secretaria de Bienestar Social, sin perjuicio de las funciones
propias de vigilancia y control de los organismos de control fiscal, disciplinario, politico y ciudadano, incluida
la Contraloria Municipal conforme al articulo 19 de la Ley 2456 de 2025.

La administracién central debera incluir en sus informes de gestion y en la rendicion publica de cuentas los
avances, resultados y recomendaciones derivadas de la ejecucion de los recursos del Fondo, debiendo
presentar un informe anual a la Corporacién Concejo de Cucuta, donde relacione los avances y el nivel de
impacto del Comité de Proteccion y Apoyo a personas con discapacidad y sus cuidadores o asistentes
personales en el municipio de San José de Cucuta.

Articulo 6°. Vigencia. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su sancion y publicacién.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San José de Cucuta a los siete (7) dias del mes de Septiembre de 2026.

N
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P el ,_S W0
EDISON ERNESTO CONTRERAS RODRIGUEZ JOSE JULIAN ROLON CONDE
Presidente Primer Vicepresidente

N-HOBRIGO MORANTES GAMEZ

EDWARD ALBERTO VARON FLOREZ
Segundo Vicepresidente

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DEL HONORABLE
CONCEJO MUNICIPAL DE SAN JOSE DE CUCUTA

HACE CONSTAR:
Que, el proyecto de Acuerdo 028 del 2026, iniciativa del Alcalde Municipal, se asigné como
Concejal Ponente a Jefferson Castellanos Silva , se le dieron dos (2) debates reglamentarios en

comision de Presupuesto y en sesién Plenaria en dias diferentes cada uno, de acuerdo al Articulo
73 de la Ley 136 de 1994.

Primer Debate: 3 de Septiembre de 2026
Segundo Debate: 7 de Septiembre de 2026

Por lo anterior, queda constancia en las actas correspondientes al proyecto de acuerdo en
mencion.

Lo certifico y doy fe,
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ACUERDO No. 022 del 2026

(08 de Septiembre del 2026)

El dia 08 de Septiembre del 2026 se SANCIONO el Acuerdo "POR MEDIO DEL CUAL SE
CREA EL FONDO MUNICIPAL DE PROTECCION Y APOYO A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y SUS CUIDADORES O ASISTENTES PERSONALES EN EL
MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES"
adoptado por el Honorable Concejo Municipal el dia 07 de Septiembre de 2026 y remitido por la
Corporacion para sancion del Alcalde el dia 08 de Septiembre de 2026.

DER ZAMBRANO GALVIS
Alcalde Municipal (e)

Reviso: Luis Fredy Rosas Quiroga — Asesor Juridico - Oficina Asesora Juridica q" ‘ Ub%{

Aprobo: Clara Paola Aguilar Barreto — Secretaria General (g)




