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Quejosa: YULIETH ANGELICA CALDERON LONDONO

Implicado:

CONSIDERANDO.
Que,.

Que en el proceso disciplinario numero ID-105-2026 se profirio el auto de fecha 24 de agosto 2026, 
providencia disciplinaria que en su encabezamiento y parte resolutiva dice:

NOTIFICACION POR EDICTO
EL SUSCRITO TECNICO ADMINISTRATIVO DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO DE 
INSTRUCCION, hace saber:

El Jefe de la Oficina de CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO DE INSTRUCCION DE LA ALCALDIA DESAN JOSE 
DE CUCUTA, en uso de sus facultades legales y especialmente las conferidas par la Ley 1952 de 2019 
modificada par la Ley 2094 de 2021 del Cddigo General Disciplinario.
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ARTfCULO SEGUNDO: NOTIFICAR personalmente al investigado la presente decision, con la advertencia 
de que contra el mismo no procede recurso alguno, que tiene derecho a designar defensory rendir versidn 
libre. De igual manera, que, para efectos de garantizarel derecho a la defensa, deberS suministrarel dato 
relacionado con la direccidn residencial, o la direccidn de correo electronico o el numero de fax, en caso 
de que por escrito acepte ser notificado de esta manera. Entreguese la copia de rigor (si el investigado 
reside en otro municipio se ordenara comisionar al personero del lugar).

En caso de que no se logre notificar personalmente esta decisidn, se realizara por edicto en los tdrminos 
del articulo 127 de la Ley 1952 de 2019 modificado por el articulo 23 de la ley 2094 de 2021.

ARTfCULO TERCERO: COMISIONAR a PROFESIONAL UNIVERSITARIO adscrito a esta dependencia para que 
en el tdrmino de ley practique las pruebas que a continuacion se relacionan, y las demas que a su buen 
criterio estime necesarias para dar claridad al informe que origind esta averiguacion, de conformidad con 
Io establecido en el Art. 212 de la ley 1952 del 2021.

ARTfCULO PRIMERO: Proferlr Auto de APERTURA DE INVESTIGACldN DISCIPLINARIA por el termino de 
seis (6) meses, en contra de LUZ BEIBI RODRIGUEZ CUBIDES - COMISARIA DE FAMILIA ZONA CENTRO, para 
la epoca de los hechos vigencia de 2026, conforme a Io expuesto en la parte motiva.

LUZ BEIBI RODRIGUEZ CUBIDES, COMISARIA DE FAMILIA ZONA CENTRO, 
SECRETARIA DE GOBIERNO
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ARTfCULO CUARTO: Por secretaria se adelantaran las siguientes diligencias:

3. Las demas que se desprendan de las anteriores o a solicitud de parte en garantla a la defensa o al 
debido proceso que sean conducentes para el esclarecimiento de los hechos.

1. Informar al despacho del Sefior Alcalde Municipal de Cucuta, al jefe de la Oficina de Talento Humano de 
la Alcaldla Municipal de San Jose de Cucuta y a! superior Jerarquico del disciplinado sobre la apertura de 
la presente investigacion.

ARTfCULO SEXTO: Informese al disciplinable que de conformidad con los articulos 161 y 162 de la ley 1952 
de 2019, modificados por los articulos 29 y 30 de la ley 2094 de 2022, podr^i confesar o aceptar su 
responsabilidad respecto de los hechos disciplinariamente relevantes enunciados en la apertura de la 
investigacidn o en los cargos formulados en el pliego con aplicacion de los beneficios contenidos en el 
inciso 3 del articulo 30 de 2022.

ARTfCULO Si-PTIMO: Consultar en la Pdgina de la Procuradun'a General de la Nacidn los antecedentes 
disciplinarios del Investigado e incorporarlos al presente expediente.

2. Citar y olr a trav6s de diligencia de AMPLIAClbN Y RATIFICACIOn DE QUEJA a la senora Yulieth Angelica 
Calderon Londono.

Hecho Io anterior, el funcionario comisionado devolvera las diligencias con el correspondiente proyecto 
que en derecho corresponda.

2. Oficiar a la Oficina de Talento Humano, a efectos que se alleguen copia de la hoja de vida de los 
disciplinados, asf como copia del acta de nombramiento y posesion, constancias sobre antecedentes 
laborales disciplinarios internos, ultima direccion de su residencia registrada en la hoja de vida y 
certificacion del ultimo sueldo devengado, especlficamente el de la vigencia del afio 2026. Asi mismo, el 
extracto del manual de funciones en Io correspondiente al cargo desempefiado por la disciplinada para la 
vigencia de2026.

3. Radiquese el expediente y confdrmese el cuaderno de copias atendiendo el mandate del articulo 116 
de la Ley 1952 de 2019. Para tai efecto, librense las respectivas comunicaciones indicando la decision 
tomada y la fecha de la providencia.

ARTICULO QUINTO: En cumplimiento del inciso segundo del art. 216 de la Ley 1952 del 2019, por 
Secretaria se informara a la Viceprocuradurla General de la Nacidn, a la Procuradurla Provincial de Cucuta 
y a la Personerla Municipal de Cucuta, competentes para investigar al servidor publico disciplinado, sobre 
la presente apertura de investigacidn disciplinaria en contra de Luz Beibi Rodriguez Cubides, Comisaria de 
Familia Zona Centro, para la epoca de los hechos vigencia 2026, por Presuntas Irregularidades en el 
Ejercicio de sus Funciones, para que decida sobre el ejercicio del poder disciplinario preferente.

Fecha: 
16/7/2025

1. Solicitarle a la comisaria de Familia zona Centro copia Integra digital del expediente radicado 
1765128526.
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z?

( ) dfas del mes de septiembre de dos mil

FREDDY ORLANDO BARAJAS SUAREZ 
TECNICO ADMINISTRATIVO

Se desfija el presente EDICTO, hoy a los 
veintiseis (2026) siendo las seis (6) de la tarde.

LISBETH CAROLINA RAMIREZ CORZO 
SECRETARIA

Fecha: 
16/7/2025

Para notificar a la senora LUZ BEIBI RODRIGUEZ CUBIDES, el contenido del Auto del 24 de agosto 2026, 
se fija el presente EDICTO en lugar visible de la Oficina de CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO DE 
INSTRUCCldN y en el primer piso del Palacio Municipal de San Jose de Cucuta, por el termino de 3 dfas 
habiles, en cumplimiento a Io ordenado en el Articulo 127 de la Ley 1952 de 2019, hoy tres (3) de 
septiembre de dos mil veintiseis (2026), a las siete (7) de la mahana.
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COMUNIQUESE, NOTIFiQUESE Y CUMPLASE. (Fdo.) RICHAR ALEXANDER SERRANO MEZA, Jefe Oficina 
Control Interno Disciplinario de Instruccion.
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